
 

 
  

Acta de la reunión ordinaria de la Comisión de Calidad del Centro de la Facultad de Ciencias, 

celebrada el 10 de junio de 2026 

En la Sala de Juntas de la Facultad de Ciencias, siendo las 12:08 horas del día 10 de junio de 2026, bajo la 

presidencia del decano de la Facultad de Ciencias y previamente convocado en tiempo y forma, se reúne, la 

Comisión de Calidad del Centro en sesión ordinaria, con la asistencia de los miembros que se indican en el 

anexo 1. 

Temas tratados según el orden del día establecido: 

1. Aprobación, si procede, de las actas de las sesiones anteriores. 
2. Informe del vicedecano de Calidad e Innovación Docente. 
3. Debate sobre los informes de ACCUA de las titulaciones. 
4. Debate sobre las acciones de mejora. 
5. Aprobación, si procede, del informe de gestión del curso 2024-2025. 
6. Ruegos y preguntas. 

 
Punto 1.  El acta se había compartido con los miembros de la comisión. Se aprueba por asentimiento. Se 

comunica, que a partir de la siguiente sesión se usará el formato recomendado por Secretaría General. 

Punto 2. El vicedecano de Calidad e Innovación Docente comenta que el centro ha sido propuesto por la 

Unidad de Calidad en la previsión enviada a la ACCUA para la siguiente tanda de acreditaciones de centros 

de nuestra universidad. Irán en la primera tanda cinco centros. El plazo para conseguir la acreditación de todos 

los centros es octubre de 2028. Tanto el vicerrectorado como la ACCUA están en conversaciones para 

determinar los plazos y procedimientos para que todos los centros de nuestra universidad puedan acreditarse. 

Esto implica que tendremos que preparar el material para las visitas si la propuesta de esos cinco centros es 

aceptada. 

El vicedecano comenta además que en breve saldrá el nuevo Plan Propio de Innovación Docente y Formación 

del Profesorado 2026-2027 de la Universidad de Granada. La comisión AcademiaUGR se reunió el lunes 8 

de junio, y en ella se perfilaron los últimos detalles para la propuesta final. Entre las novedades destacan 

Proyectos de Innovación Docente (PID) coordinados por profesores noveles (que ganan peso en todo el plan), 

la posibilidad de renovación de los Equipos de Desarrollo de la Docencia Universitaria (EDDU) y de los Planes 

de Acción Tutorial (PAT), PID en el primer semestre, y la posibilidad de tener coordinadores adjuntos tanto 

en los EDDU como en el PAT. 

Punto 3. Previamente, se había creado una hoja de cálculo donde todos los coordinadores han puesto los 

comentarios propuestos por la ACCUA a los informes de seguimiento, ordenados por criterios. Además, se 



 

añadió una columna para llevar una traza de las acciones de mejora abiertas y aquellas incluidas en el último 

curso académico. Se recuerda que deben revisarse las acciones de mejora: algunas son muy antiguas y ya no 

tienen mucho sentido, mientras otras ya se han conseguido.  

Se inicia un debate en la que se van repasando cada uno de los criterios de los informes, con los comentarios 

de la ACCUA, y al ver que puede prolongarse, se decide pasar al siguiente punto, del cual depende la 

aprobación del Informe de gestión.  

En el debate, cada uno de los coordinadores expone su estrategia y los pasos que ha seguido para dar respuesta 

a las sugerencias y comentarios de la agencia evaluadora. Se aprecia una acumulación de comentarios de 

informes previos, algunos de los cuales ya han sido resueltos, y se comenta la inconveniencia de no que no 

exista un diálogo directo con la ACCUA, en el que se nos indique o se nos proporcione una rúbrica para 

responder adecuadamente a los comentarios y sugerencias recibidos. 

Se comenta además una carencia en la obtención de los datos, y que sería preciso disponer de datos más 

refinados que nos permitiesen tomar mejores decisiones de mejora. Se traslada esta preocupación a la 

representante de la UC (Dª. María Ángeles Lizana Jiménez). 

Se discute además la problemática respecto a la disponibilidad de traducciones en inglés de las páginas de los 

distintos títulos, notándose una falta de homogeneidad en los comentarios y exigencias de la agencia. Tras un 

recordatorio de las distintas acciones abiertas (algunas a nivel institucional), y de la conveniencia o no de añadir 

esa información, se acuerda crear una parte en inglés en la página de presentación. Cuando llegue una mejor 

solución a nivel de universidad, nos adheriremos a ella. Se comenta que la página del centro está siendo 

traducida al inglés, y que la Unidad de Servicios Lingüísticos han ayudado en la traducción del esqueleto y 

menús de nuestra página. 

Se advierte una alta preocupación por las acciones de orientación, y se espera que la implantación del PAT 

empiece a dar sus frutos, así como las distintas actividades que está llevando a cabo la Comisión Mixta. 

Punto 4. Se recuerdan las acciones de mejora que tenemos abiertas, y se acuerda cerrar aquellas cuyos 

objetivos hayan sido alcanzados. Esto se reflejará en el informe de gestión. Las acciones relativas a la creación 

e implantación del PAT y a la guía de reclamaciones se dan por concluidas. Mientras que la acción RA-R-

013893 (elevar satisfacción estudiantes con asesoramiento y orientación académica/profesional) se mantiene, 

a la espera, como se ha comentado arriba, de monitorizar los efectos del PAT. 

Punto 5. El borrador del Informe de gestión estuvo disponible varios días antes de la celebración de esta sesión. 

Varios componentes de esta comisión hicieron correcciones, aportaron ideas y se incluyeron nuevos datos. 

Tras la revisión del punto anterior de las acciones de mejora (que corresponden a la segunda sección del 

informe), se da por aprobado el Informe de gestión. 



 

Se aprueba además, tras el comentario iniciado por el profesor Miguel Ángel Rodríguez en el borrador del 

informe de gestión sobre la implantación de DOCENTIA en nuestro centro, monitorizar la dimensión de 

Innovación (D4), pues es demasiado baja. 

Punto 6. El profesor Salvador Morales recuerda dos de las acciones de mejora de su grado impuestas por el 

último informe de seguimiento, y comenta que ya se han creado herramientas para tratarlos. 

Desde hace un tiempo se ha abierto el debate entre los coordinadores de los títulos del centro sobre el 

incremento de absentismo en la asistencia a clase. Algunos coordinadores han empezado a planificar medidas 

y posibles recomendaciones de sus respectivas comisiones de calidad. Los estudiantes miembros de la comisión 

dan su opinión al respecto.  Dada la seriedad de este problema, se decide abrir una nueva acción de mejora 

SGC-P01-021638 (Estudio absentismo asistencia a clase en los grados de la Facultad de Ciencias) e 

incorporarla al Informe de gestión. 

Tras el debate de los puntos del orden del día, se adoptan los siguientes acuerdos: 

1. Crear contenido en inglés para las páginas del título, al menos en la sección de presentación. Sirven 

de modelo los grados que ya tienen disponible esa información. 

2. Pedir una mejora de la recopilación de datos a la Unidad de Calidad. 

3. Revisar las acciones de mejora de cada titulación. 

4. Cerrar las acciones SGC-P05-020729 (diseño y desarrollo del PAT del centro) y SGC-P06-020730 

(elaboración de infografía y documento para informar sobre el procedimiento para reclamaciones y 

sugerencias en el centro). Mantener la acción RA-R-013893 (elevar satisfacción estudiantes con 

asesoramiento y orientación académica/profesional). Crear la acción SGC-P01-021638 (estudio 

absentismo asistencia a clase en los grados de la Facultad de Ciencias). 

5. Aprobación del Informe de gestión. 

  

No habiendo más asuntos que tratar, el decano levantó la sesión, siendo las 13:48 del día arriba indicado. 

  



 

 

Anexo 1. Relación de miembros asistentes 

D. Óscar Ballesteros García 
Dª. Carmen Carrascosa Vázquez 
D. Trevor Chen Zhang 
D. Pedro A. García Sánchez 
Dª. María Ángeles Lizana Jiménez 
Dª. Olga López Guarnido 
D. Miguel Ángel Martínez Domingo 

D. Antonio Martínez Olmo 
D. Francisco Milán López 
D. Salvador Morales Ruano 
Dª. María del Carmen Pérez Martínez 
D. Manuel Pérez Mendoza 
D. Francisco Ríos Ruiz 
D. Miguel Ángel Rodríguez Valverde

 
Excusa su ausencia: D. José Ángel Traverso Gutiérrez 
 


