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Comisidn de Garantia Interna de la Calidad del

Grado en Nutricion Humana y Dietética

Acta de la sesion ordinaria de la Comision de Garantia Interna de la Calidad del Grado en Nutricion
Humana y Dietética, celebrada el martes 29 de abril de 2022 a las 11:30 horas.

LA COMISION DE GARANTIA INTERNA DE LA CALIDAD DEL GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA
se relne presencialmente en la Sala de Juntas de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Granada,
con la asistencia de los siguientes miembros:

D2 Cristina Samaniego Sanchez (Coordinadora)
D2 Inmaculada Salcedo Bellido (Secretaria)

D. Abdelali Daddaoua

D. José Maria Galvez Navas

D2 Yolanda Galvez Ontiveros

D2 Paula Marrero Fernandez

D2 Delia Miguel Alvarez

D. Manuel Morales Yuste

D2 Lourdes Rodrigo Conde Salazar

D. Manuel Sanchez Santos

Excusan su asistencia:

D. Manuel Sanchez Polo (Decano)

D2 Maria del Carmen Ramirez Tortosa (Vicedecana de Calidad y Sostenibilidad)
D. Jose M2 Luque Martin

D2 Patricia Martinez Lopez

Puntos tratados y acuerdos tomados:

1. Informe de la coordinadora.

La coordinadora agradece a los miembros de la Comisidn por su participacion y colaboracion en la
elaboracion del Autoinforme de Seguimiento Interno 21-22 el cual, debido al sistema IMPLANTA de la

Facultad de Farmacia, sélo se ha tenido 10 dias para su preparacion.

2. Propuesta de nuevas acciones de mejora.
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Se acuerda la propuesta de las siguientes acciones de mejora en funcion de los distintos criterios del
Autoinforme de Seguimiento Interno 21-22:

- Criterio 1. Informacién publica disponible Web (IPD).

Revisar y actualizar el procedimiento del SGCIT para la evaluacidn y mejora de la insercion laboral de los
egresados y su satisfaccion con la formacién recibida y la de los empleadores y hacer publico los
resultados obtenidos. Accién de mejora cddigo RA-M-017753.

- Criterio 2. Aplicacion del sistema de garantia interno de calidad.

Mejorar la participacién del estudiantado en los cuestionarios de satisfaccion. Accién de mejora cédigo:
SGC-P06-017759.

Realizar acciones de difusion para ampliar el nimero de encuestas de satisfaccion, sobre todo egresados
y empleadores. Accién de mejora cédigo: SGC-P06-017670.

- Criterio 3. Disefio, organizacion y desarrollo del programa.
No se han observado puntos débiles en este criterio.
- Criterio 4. Profesorado.

Fomentar la participacion del profesorado en proyectos de innovacién docente y en cursos de formacion
en los Centros con baja participacion. Accidén de mejora cédigo: SGC-P01-017766.

- Criterio 5. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos.

Promover reuniones programadas con los tutores externos, para que exista un feed-back estudiante-
tutor. Accién de mejora cédigo: SGC-P03-018508 (PE-EEIII).

- Criterio 6. Resultados del programa formativo.

Se ha apreciado un descenso en la calificacidn en ciertas asignaturas por lo tanto ha surgido una accién
de mejora: Revisar los sistemas de evaluacién de las asignaturas con alto nimero de suspensos del
Grado. Accion de mejora codigo: RA-R-017609 (PE-EEIIN).

- Criterio 7. Orientacion académica, orientacion profesional y empleabilidad.

Se debe realizar un analisis de la satisfaccion de los egresados y empleadores. Accidon de mejora: RA-M-
017753.

Se ha generado una accién de mejora en el centro: SGC-P06-018501 (PE-EE.| y PE-EE.V) para crear una
red profesional LinkedIn para egresados con lo que se pretende recoger la maxima informacién en el
mercado laboral, y en definitiva las fortalezas y debilidades relacionadas con su formacion.

Como evidencia de ésta ultima accidon de mejora, el miembro de la comisidon, Manuel Morales Yuste, ha
creado una cuenta en la red profesional LinkedIn para egresados del Grado en Nutricion Humana y
Dietética con la finalidad de poder conocer su grado de satisfaccion. Dicha cuenta aln no esta terminada,
ya que faltaria organizar la informacidn contenida en ella, tarea a la que se ofrece colaborar otro miembro
de la comision, Abdelali Daddaoua.

3. Aprobacion del Autoinforme de Seguimiento Interno 21-22.
Se aprueba por asentimiento.

4. Seguimiento y actualizacion pagina web del Grado.
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La coordinadora de la Comisién informa el contenido de la pagina web de la titulacién, se encuentra bajo
un seguimiento y actualizacién continua. Anuncia que se prevé que para principios de afios el contenido

de la pagina web migre a una nueva plataforma.
5. Seguimiento del Plan de mejora.

Aparte de las acciones de mejora propuestas en el Autoinforme de Seguimiento 21-22, se mantienen

aquellas que fueron propuestas en el autoinforme anterior (20-21) no resueltas todavia.
6. Ruegos y preguntas.

No hay ruegos y preguntas.

Y no habiendo mas puntos que tratar, se levanta la sesién a las 12:45 horas del martes 29 de
noviembre de 2022, de lo que doy fe como Secretaria de la Comision de Garantia Interna de la

Calidad del Grado en Nutricidn Humana y Dietética.

Inmaculada Salcedo Bellido
Profesora del Departamento de Medicina Preventiva y Salud Publica
Secretaria de la Comisidn

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 07/12/2022 - 11:02

Codigo seguro de verificaciéon (CSV): BE3C16170050EF850A6923623D84A8DD Pag.3de 3




