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INFORME DE GESTION DEL CURSO 2024/2025
Universidad de Granada

Facultad/Escuela: Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica y

de Telecomunicacién (https://etsiit.ugr.es)

Titulaciones que se | 1. Grado en Ingenieria Informéatica

imparte en el| 2. Grado en Ingenieria de Tecnologias de

centro Telecomunicacién

3. Doble Grado en Ingenieria Informatica vy
Matematicas

4. Doble Grado en Ingenieria Informatica vy
Administracién y Direcciéon de Empresas

5. EVIDENCIA DE REVISION DE LA GESTION DE LA CALIDAD

INTERNA DEL CENTRO

A modo de situacion general en contexto, es de sefialar que el Centro
comenzé a trabajar en el desarrollo e implantacién de un Sistema de
Garantia de la Calidad del Centro (SGCC) durante el curso 2021/2022,
siendo extensa la experiencia previa en lo que respecta al seguimiento de la
calidad y la acreditacién (tanto a nivel nacional como internacional, con la
consecucién de los sellos de calidad EURO-INF y EURO-ACE) de titulos
individuales.

Todo el desarrollo realizado desde entonces para el SGCC (politicas,
procedimientos, manuales, seguimiento, actas, etc.) esta disponible
publicamente a través de la web del Centro: https://etsiit.ugr.es, como se
sefalard de manera reiterada a lo largo del documento.

En 2024 tuvo lugar la evaluacién para la acreditacién de calidad
institucional de la ETSIIT al sistema IMPLANTA, y en fecha de 29/10/2025 se
consiguié esta de manera oficial, como se recoge en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

5.1. CRITERIO 1. INFORMACION PUBLICA

El principal canal de informacién publica del Centro es su pagina web, la
cual se estructura jerarquicamente para acceder a toda la informaciéon que
se genera desde el Centro o a los enlaces externos correspondientes. Las
secciones principales son:

® Estructura organizativa. En particular, el Régimen de Funcionamiento
Interno de la CCC y su composicién:
O https://etsiit.ugr.es/la-escuela/organizacion
O https://etsiit.ugr.es/la-escuela/estrategia-calidad
® Documentacion del SGCC (Politica de Calidad, Objetivos Estratégicos
del Centro, Manual de Calidad, Manual de Procedimientos, etc.):
https://etsiit.ugr.es/la-escuela/estrategia-calidad



https://www.educacion.gob.es/ruct/centro.action?codigoUniversidad=008&codigoCentro=18012534&actual=universidades
https://etsiit.ugr.es/
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® Oferta formativa:
O Grados y Dobles Grados en la web del Centro:
https://etsiit.ugr.es/docencia/grados
O Grados y Dobles Grados en sitios web especificos:
m https://grados.ugr.es/informatica
m https://grados.ugr.es/telecomunicacion
m https://grados.ugr.es/informaticaymatematicas
m https://grados.ugr.es/Informatica ADE
® Posgrados relacionados con los Grados impartidos en el Centro. En
particular, los Mdasteres que se consideran continuacién de los
Grados: https://etsiit.ugr.es/docencia/posgrados
® Formulario de quejas, sugerencias y felicitaciones:
O https://etsiit.ugr.es/la-escuela/contacto/quejas-sugerencias
® Formularios de consultas/contactos:
O https://etsiit.ugr.es/la-escuela/contacto
O https://grados.ugr.es/informatica/informacion/contacto
O https://grados.ugr.es/telecomunicacion/informacion/contacto
® La informaciéon sobre la calidad de los titulos (SGICT) esta disponible
en las webs de cada Grado. Aqui se incluyen los autoinformes
anuales, los informes emitidos por ACCUA (Agencia para la Calidad
Cientifica y Universitaria de Andalucia), indicadores de resultados de
los titulos, planes de mejora, etc.:
O GIl: https://grados.ugr.es/informatica/informacion/evaluacion-
seguimiento-mejora
o GITT:
https://grados.ugr.es/telecomunicacion/informacion/evaluacion-
seguimiento-mejora
o DGIIM:
https://grados.ugr.es/informaticaymatematicas/informacion/eva
luacion-seguimiento-mejora
O DGIIADE:
https://grados.ugr.es/informatica-ade/informacion/evaluacion-
seguimiento-mejora

Adicionalmente a los enlaces antes citados, para la difusién de informacion
de actividades de extensién universitaria, dado su volumen, se sigue
utilizando de forma habitual la lista de correo electrénico a la que estan
suscrito el estudiantado, el profesorado y PTGAS del Centro. Ademas, en
alguna de las actividades se complementa dicha difusién con el uso de la
carteleria digital distribuida por toda la ETSIIT (véase Anexo |). De forma
analoga, para cuestiones relacionadas con movilidad internacional, la ETSIIT
dispone de dos canales de Telegram al que estdn suscritos los estudiantes
interesados en los procesos (https://t.me/etsiit movilidad_intercambio y
https://t.me/etsiit movilidad_info). El primer canal se utiliza para resolucion
de dudas tanto por la Subdireccion de Relaciones Externas e
Internacionalizacion de la Escuela como entre los propios estudiantes,
mientras que el segundo es meramente informativo de las convocatorias
que se lanzan desde la UGR. En 2025, la Subdireccién de Relaciones
Externas e Internacionalizacion ha creado un canal de Instagram para los
estudiantes de intercambio y otra informacién orientada al estudiantado
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https://www.instagram.com/etsiitugr/. Asimismo, es de mencionar el agil
canal de comunicacién existente con la Delegaciéon de estudiantes de la
ETSIIT (https://deiit.ugr.es), a través de la cual se consigue un mayor
alcance e impacto de la informacidn y actividades de interés del Centro.

En la sesién de 18/12/2025, desde la CCC se indica que la versién en inglés
de la web esta incompleta y que es necesario actualizar la composicién de
las comisiones, punto este Ultimo que ya se ha subsanado.

En la sesién de la CCC de fecha 13/05/2025 se aborda el seguimiento y
mejora del Sistema de Garantia del Centro, analizando especificamente el
plan de comunicacién y la informacién publica disponible. En ella se
constata que se ha cumplido la accién de mejora relativa a las webs de los
Dobles Grados, tras haber acordado en 2024 medidas para evitar
duplicidades y garantizar que no haya documentacién desactualizada. En
estas plataformas se ha sistematizado la actualizaciéon de contenidos para
evitar duplicidades, eliminando documentos PDF estaticos de horarios y
examenes para sustituirlos por enlaces directos a las fuentes dindmicas de
cada Centro. En particular, la seccién de TFG del Doble Grado en Informatica
y Matematicas ha sido actualizada para reflejar el nuevo modelo de dos
trabajos independientes. También se propone en esa reunién un cambio en
el calendario para realizar el seguimiento y revisidon del sistema de garantia
de calidad de forma periédica al final de mayo.

Como novedad destacada en 2025, tras la recepcién oficial de la
acreditacion institucional del Centro, se ha procedido a incorporar en la web
el logo con el sello de calidad correspondiente, como se indica en las actas
de la CCC de 31/10/2025 y de 18/12/2025. Asimismo, se analizan quejas
recibidas en el buzén sobre errores en la informacién publicada, lo que
activa el mecanismo de control y correccion de la informacion publica.

Relativo a las quejas y sugerencias, las actas de la CCC (especialmente la
de 31/03/2025 y de 31/10/2025) recogen el estudio de las comunicaciones
recibidas a través del buzon web. En 2025 se gestionaron quejas sobre la
supuesta inexistencia de un sistema de reservas en Biblioteca (que resulté
ser un malentendido), se estudian quejas sobre la evaluacién en una
asignatura, errores puntuales en la publicacién de aulas para seminarios de
practicas y demoras en la respuesta a cambios de grupo debido al alto
volumen de solicitudes. También se recibié una sugerencia, trasladada al
CSIRC, para modificar la nomenclatura de los certificados de matricula para
facilitar el acceso del estudiantado a programas culturales.

En la sesidon de la CCC del dia 27/05/2025, se aborda la actualizacién del
Manual de procedimientos, donde se incluyeron nuevos procedimientos
relevantes para la transparencia informativa, tales como el de
Reconocimiento de créditos para movilidad, la nueva Normativa de TFG,
Practicas externas, el Plan de Accién Tutorial (PAT) y el procedimiento para
el aval de Proyectos de innovacién docente.

Como conclusiones se puede destacar que el Centro garantiza que la
informacién publicada es objetiva, clara y accesible. Los indicadores del
procedimiento PO7 muestran un grado de satisfaccion del estudiantado


https://oficinavirtual.ugr.es/acreditacion/consultaVistaDocumentos.jsp?ref_fichero=88f1fe8b-e879-4a1d-b5c5-b995d4e87942
https://oficinavirtual.ugr.es/acreditacion/consultaVistaDocumentos.jsp?ref_fichero=5344a76e-7311-45dd-b29a-852f0b2b19c1
https://oficinavirtual.ugr.es/acreditacion/consultaVistaDocumentos.jsp?ref_fichero=a318cc3b-fe20-4060-acb2-affe3e188f54
https://oficinavirtual.ugr.es/acreditacion/consultaVistaDocumentos.jsp?ref_fichero=a318cc3b-fe20-4060-acb2-affe3e188f54
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(PO7-01) de 3,63 (sobre 5) para el curso 2024/25. Se observa un
descenso de participacidon con respecto al afo anterior.

En todo caso, y continuando con la necesaria mejora de la dimension del
SGC en este apartado discutida, se estiman oportunas algunas actuaciones
préximas:

e Impulsar la participacién en las encuestas de satisfacciéon mediante
campanas de publicidad y peticiones expresas al estudiantado.

e Subsanar la confusién detectada en la web del Grado en Ingenieria
Informdatica respecto a la informacién de asignaturas obligatorias vy
optativas de las menciones, trasladando la incidencia al
Vicerrectorado.

5.2. CRITERIO 2. POLITICA DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD

[Debe quedar claro que el centro dispone de un sistema de gestion de la informacidn sistematizado y
actualizado, que le permite analizar la informacién obtenida de los grupos de interés y que repercute en
la toma de decisiones orientadas a la mejora de la calidad de las ensefianzas]

Como se ha indicado con anterioridad, la ETSIIT comenzé el desarrollo e
implantacion del Sistema de Garantia de la Calidad del Centro (SGCC)
durante el curso 2021/2022, encontrandose publica toda la informacién
asociada en la web https://etsiit.ugr.es/la-escuela/estrategia-calidad. En
particular, en dicho enlace estan accesibles las sucesivas versiones tanto de
la Politica de calidad como de los Objetivos estratégicos, siendo el primero
el compromiso global de operacién y considerdndose los segundos como la
concrecion de las principales lineas de actuacidn. Ambos documentos
fueron aprobados inicialmente en reunién de la CCC de fecha 02/03/2022.
Acorde a la importancia del cumplimiento y adaptacion de los Objetivos
estratégicos del Centro, estos se han analizado y revisado en sucesivas
versiones; la Ultima en reunién de la CCC de fecha 13/05/2025 y aprobados
en Junta de Centro con fecha 01/07/2025. Més recientemente, en fecha
18/12/2025 ha sido analizada esta nueva versién de los nuevos Objetivos,
concluyéndose que su desarrollo se ajusta plenamente al calendario
establecido para cada uno de ellos. Esto es, el nivel de consecucién
alcanzado es pleno para la fecha en la que se ha realizado el seguimiento;
siendo en todo caso conscientes de que debemos continuar velando por su
cumplimiento, en tanto en cuanto varios de los objetivos planteados sélo
pueden conseguirse al 100% a la finalizacion de curso.

Conforme al procedimiento PO1-Politica de calidad y Objetivos estratégicos
del Centro, los andlisis y modificaciones previos fueron oportunamente
comunicados a los diferentes sectores de la ETSIIT a través de los medios y
canales establecidos al efecto en el Plan de comunicacién del SGCC.

Comprometidos con la necesidad de actualizar y mejorar el SGCC en su
conjunto, en las actas de la CCC de fechas 02/12/2024, 17/12/2024,
13/05/2025, 27/05/2025 y 18/12/2025 se recoge su seguimiento y revisién,
de donde se concluyen algunas actuaciones de mejora sobre los Objetivos,
Web, Procedimientos y Calendario. Con caracter adicional a la amplia
publicitacion realizada del SGCC a través de anuncios diversos a la
comunidad y reuniones especificas por sectores de los miembros de la CCC,
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en la web de Estrategia y Calidad del Centro (https://etsiit.ugr.es/la-
escuela/estrategia-calidad) se encuentra dispuesto publicamente para la
comunidad un video explicativo breve sobre los objetivos y procedimiento
general del SGCC.

En todo el proceso asociado al desarrollo y seguimiento del SGCC resulta
crucial la experiencia habida en el seguimiento de los titulos y la buena
dinamica y agilidad de comunicacién entre estos y el Centro; no en vano los
Coordinadores de titulo forman parte de la CCC y el anélisis del SGCC se
nutre de los correspondientes SGCT, en los que también se revierten
aportaciones derivadas de dicho andlisis. Evidencia de ello se recoge en las
sucesivas actas de la CCC que apuntan a actuaciones acerca del
seguimiento de los programas académicos y formativos (21/10/2024,
02/12/2024, 31/03/2025 y 31/10/2025), el analisis de mejoras tanto del
Centro como de los titulos individualizados (31/03/2025, 31/10/2025), e
informes de seguimiento anual correspondientes al afo 2024 y 2025
(05/02/2025, 20/02/2025, 26/01/2026 y 18/02/2026). En linea con la
importancia de la capacitacién docente, también desde la CCC se han
analizado e informado sobre propuestas de equipos docentes y de
innovacién (véanse actas de fechas 17/10/2025, 31/10/2025 y 10/11/2025).

En una linea similar, y en relacién a la necesidad de mejorar la coordinacién
en los dobles titulos de Informatica con Matematicas y con ADE, se han
mantenido reuniones especificas (véanse actas de la CCC de fecha
05/02/2025 y 20/02/2025) para coordinar la definicién conjunta de los
calendarios de examenes y mejorar las webs de los dobles titulos
correspondientes: Doble Grado en Informatica y Matematicas y Doble Grado
en Informatica y ADE.

Todo lo anterior se soporta sobre la existencia de una buena sintonia y
colaboracién entre la CCC y la UCIP (Unidad de Calidad, Innovaciéon Docente
y Prospectiva), disponiéndose de una herramienta de gestidn documental
con acceso a distintos pardmetros y funcionalidades:

® Cuadro de mando integral con indicadores de rendimiento
académico, profesorado y resultados de aprendizaje (ver Anexo V).

® Gestor documental con toda la informacién y evidencias relacionadas
con el titulo en los procesos de verificacion, seguimiento vy
acreditaciéon para las titulaciones, integrado automaticamente con la
pagina web del titulo.

® Aplicacion para el seguimiento de las acciones de mejora, integrado
con la web del titulo para recoger automaticamente el Plan de mejora
y como gestor de las respuestas a los informes de evaluacién
emitidos por la ACCUA, que permite la interconexién informatica en el
envio de recomendaciones y acciones de mejora asociadas.

Asi, los indicadores antes citados relativos al proceso P02-Diseino de los
programas formativos (Anexo V) resultan positivos tanto a nivel de
Centro como a nivel de titulos separados, especialmente entre el
profesorado (con un valor de 4 sobre 5).


https://oficinavirtual.ugr.es/acreditacion/consultaVistaDocumentos.jsp?ref_fichero=f8583257-ddd9-4835-9c6b-a51e0922c8ad
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De todo lo anterior queda claro que el Centro dispone de un sistema de
gestion de la informacién sistematizado y actualizado, que le permite
analizar la informacion obtenida de los grupos de interés y que repercute en
la toma de decisiones orientadas a la mejora de la calidad de las
ensefanzas y, por ende, del Centro en su conjunto. En este sentido, cabe
citar una ligera mejora continuada del grado de satisfacciéon a nivel de
Centro con la planificacién de la enseflanza por parte del colectivo de los
estudiantes (indicador P02-01 en Anexo V). Aungue continuaremos en su
aplicacién, en este punto no entendemos necesario el establecimiento de
acciones de mejora adicionales significativas a las ya adoptadas.

5.3. CRITERIO 3. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

En los titulos de Grado de la UGR, incluyendo los referidos a la ETSIIT, las
asignaturas estan adscritas a d&reas de conocimiento conforme a la
planificacion aprobada en el momento de implantacidon de los estudios. El
Centro establece anualmente las necesidades relativas a grupos docentes
en coordinacién con los Departamentos implicados, trasladando dichas
necesidades a los Vicerrectorados competentes para su aprobacién
definitiva en Consejo de Gobierno. La responsabilidad docente recae en los
Departamentos, que analizan posibles necesidades estructurales de plantilla
y gestionan, a través del Servicio de PDI, los correspondientes procesos de
contratacion.

Aunque el Centro no ostenta competencia directa en esta materia, lleva a
cabo un seguimiento continuo a través de Consejos de Titulo y Comisiones
de Calidad. En el curso 2024/25 no se han identificado carencias
estructurales resenables.

De acuerdo con los indicadores asociados, la satisfaccién del estudiantado
con la actuacidn docente del profesorado mantiene una tendencia
claramente positiva. El indicador P04-01 muestra un incremento progresivo
en los Ultimos cursos, alcanzando en 2024/25 una puntuaciéon de 4,28
sobre 5, el valor mas alto de la serie analizada (4,12 en 2021/22; 4,11 en
2022/23; 4,16 en 2023/24).

El analisis por dimensiones (indicador P04-03) confirma esta evolucién
favorable:

« Planificacién y cumplimiento del plan docente: 4,41

« Competencias docentes: 4,25

o Evaluacién de los aprendizajes: 4,34

« Ambiente de clase y relacién con el estudiantado: 4,34

Todas las dimensiones superan ampliamente el 4 sobre 5 y mejoran
respecto al curso anterior. Aunque el nUmero de encuestas cumplimentadas
en 2024/25 (2.480) es inferior al registrado en 2023/24 (3.227), la muestra
sigue siendo significativa para el tamano del Centro. No obstante, la
participacion del estudiantado continla siendo un aspecto susceptible de
mejora, proponiéndose acciones orientadas a su incremento.

En cuanto a la estructura y cualificaciéon del profesorado, el indicador P04-

06 refleja que en 2024/25 imparten docencia 328 docentes, cifra estable
respecto a cursos anteriores. El porcentaje de profesorado permanente
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(indicador P04-08) se sitia en 69,87%, manteniéndose en valores
elevados y garantizando estabilidad estructural.

Asimismo, el 85,95% del PDI es doctor (indicador P04-10, 282 docentes),
lo que evidencia un alto nivel de cualificacién académica. El porcentaje de
profesorado a tiempo completo (P04-12) alcanza el 90,69%, asegurando la
dedicacién adecuada al desarrollo de las titulaciones.

La distribucion por categorias profesionales (indicador P0O4-02) muestra una
estructura equilibrada y consolidada:
o Catedraticos de Universidad: 87
Profesores Titulares de Universidad: 126
Profesores Contratados Doctores indefinidos: 11
Profesores Colaboradores indefinidos: 7
Profesores Sustitutos (LOSU): 20
Profesores Ayudantes Doctores (LOSU): 6
Personal Investigador: 37
Otras categorias minoritarias

Se observa una progresiva adaptacion al nuevo marco LOSU, con
incremento de figuras de sustitucidon y ayudantias en dicho régimen, dentro
de una estructura global estable. A este respecto, es de sefialar el abuso
actual de la figura de profesorado sustituto, lo que repercute negativamente
desde nuestro punto de vista en la calidad general de la docencia impartida
a nuestros estudiantes.

En relacién con la actividad investigadora y experiencia docente (indicador
P04-04), la plantilla presenta una distribucion soélida de sexenios. En
2024/25, 218 docentes cuentan con al menos un sexenio reconocido,
destacando 61 con tres sexenios, 40 con cuatro, 33 con cinco y 16 con seis
o mas. Esta distribucién evidencia una masa critica consolidada de
profesorado con trayectoria investigadora acreditada, lo que resulta
especialmente relevante en un ambito tecnoldégico caracterizado por su
rapida evolucion.

En cuanto a la experiencia docente, 184 profesores cuentan con mas de 15
afos de experiencia, mientras que 62 se sitian en el tramo de menos de 5
afos, reflejando un equilibrio razonable entre renovacidn generacional y
experiencia consolidada.

Respecto a la formacién e innovaciéon docente (indicador P04-05), el
profesorado mantiene una participacién activa en actividades formativas y
proyectos de innovacién, si bien los datos cuantitativos concretos requieren
actualizacion complementaria. La linea estratégica del Centro continda
orientada a fomentar la capacitacion digital, la innovacién metodolégica y la
mejora continua de la calidad docente.

A modo de sintesis, el analisis del criterio PDI para el curso 2024/25 puede
calificarse como muy positivo:

Alta satisfaccion del estudiantado con tendencia ascendente.
Elevado porcentaje de profesorado doctor y a tiempo completo.
Estructura estable con predominio de figuras permanentes.
Sélida trayectoria investigadora y amplia experiencia docente.
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No obstante lo anterior, se proponen como acciones de mejora:
e Fomentar y asegurar la mejor participacién del estudiantado en las
encuestas de evaluacién docente.
e Reforzar la sistematizacién del registro de actividades formativas y de
innovacion para una mejor trazabilidad en futuros informes.

5.4. CRITERIO 4. GESTION DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS

Los titulos impartidos en la ETSHT (GIl y GITT) constituyen el soporte
principal del mercado laboral actual en el sector TIC, lo que esta suponiendo
un empuje importante en el crecimiento y demanda social de estos
estudios. Ello tiene un impacto doble en los titulos. De una parte, una
solicitud creciente por parte de alumnos potenciales. Por otro lado, la
necesidad de adaptar de manera continua las infraestructuras y recursos
implicados en la formacidn de nuestros estudiantes. Ambas cuestiones
obligan a un andlisis y adaptacién continuados de equipamiento, servicios y
recursos.

Se puede constatar la tendencia creciente en el interés en nuestros titulos,
donde se destaca un incremento sostenido en el nimero de solicitudes y las
notas minimas de admisién (indicadores P03-02 a P03-08 en Anexo V). En
esta linea, es de destacar ademas la puesta en marcha durante el curso
pasado 2024/2025 de un grupo adicional (50 estudiantes) en el Grado de
Ingenieria Informatica y de otro grupo (50 estudiantes) para el curso actual
2025/2026 en el Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién,
asi como la previsién de implantacién para el curso 2026/2027 de un nuevo
Grado en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial, ya aprobado por el
Consejo de Universidades y que estaria conformado por un grupo de 70
estudiantes en el campus de Granada (ETSIIT) y otro similar en el campus
de Melilla (Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales).

Frente a estos incrementos, y como puede comprobarse en la pagina web
de la ETSIIT (http://etsiit.ugr.es/pages/instalaciones_servicios), el niumero y
la capacidad de las aulas, especialmente las destinadas a practicas
especializadas, resultan insuficientes (con aproximadamente 25 puestos por
laboratorio de practicas).

Esta situacion provoca que, en algunos casos, la ratio de estudiantes por
aula supere el 100%, circunstancia que se ve agravada por la insuficiencia
presupuestaria para la contratacion del profesorado necesario que permita
atender adecuadamente los grupos reducidos requeridos.

A pesar de lo anterior, y gracias a una gestién cuidada y cercana de aulas,
grupos amplios y reducidos, por parte del Equipo de Direccién del Centro y
de la Coordinacién de los Titulos, la satisfacciéon general del personal de la
ETSIIT puede concluirse como adecuada (en torno a 4 sobre 5, como se
recoge en los indicadores P05-01 a P05-03 en Anexo V).
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No obstante, entendemos necesarias actuaciones para mejorar el
equipamiento y las infraestructuras para atender metodologias y estdndares
acordes al EEES, en especial teniendo presente que estamos inmersos en un
ambito tecnolégico que, como tal, estd en permanente evolucién. En esta
linea, el Programa de Apoyo a la Docencia Practica de la UGR supone todos
los afios un complemento muy importante (bien a través de peticiones
directas o en conjuncién con departamentos de la Escuela) al presupuesto
anual del Centro para la adquisiciéon de equipamiento para realizar practicas
relacionadas con sistemas y tecnologias que permiten que los estudiantes
se formen adecuadamente en la vanguardia de las TIC. Gracias a la apuesta
decidida por parte de la Direccion del Centro a la dedicacién de fondos
prioritarios para la actualizacion del equipamiento practico, se ha
conseguido reducir en los ultimos 5 afos la edad media de los equipos
actuales de ~11 afnos a ~4 anos.

Toda esta situacidon se analiza y recoge también de manera recurrente en
los Ultimos afios en los informes de seguimiento de los titulos
individualizados del Centro, en particular en los relativos al curso 2023/2024
(ver acta de las sesiones de la CCC de fechas 17 v 23 de enero de 2024). A
modo de concrecién, en el Anexo lll se relacionan las nuevas actuaciones
realizadas durante el curso 2025/26 en aras de continuar mejorando las
instalaciones, los servicios y los recursos de la ETSIIT y, con ello, de los
titulos impartidos.

También es de significar la elevada satisfaccién general de la comunidad
con la gestién administrativa llevada a cabo en el Centro (indicadores P05-
04 y P05-05) : 4,6 el profesorado y casi 4 el estudiantado, lo que
ratifica las evaluaciones positivas de calidad conseguidas por la Secretaria
de la ETSIIT.

Si bien podemos concluir la existencia de mecanismos y procedimientos que
garantizan la disponibilidad y suficiencia de recursos materiales y servicios
para la oferta de actividades de aprendizaje del estudiantado, hemos de
sefalar la necesidad de insistir en la demanda desde el Centro y nuestros
titulos de mejores espacios y equipamiento para continuar atendiendo
nuestra obligaciéon formativa con la calidad demandada por la sociedad y el
mercado laboral.

Asi, por una parte, se estd en proceso de concluir la licitacién relativa a la
construccidon del tercer edificio del Centro, el cual supondra la disposicion
adicional de ~5.000 m? distribuidos tentativamente en 14 nuevas aulas de
teoria, 16 laboratorios, 7 salas y seminarios, ademas de espacio de
despachos para 90 profesores. Este este punto, si todo avanza en los
términos esperados, la puesta en marcha efectiva de este nuevo edificio
estard operativa para el curso 2027/2028. En su momento significard, sin
duda, un avance relevante tanto en la cantidad como en la calidad de los
espacios de la Escuela.

En suma, se puede concluir que la evolucién y expectativas préximas de los

espacios y servicios del Centro son satisfactorias, evidenciandose Ia
necesidad de continuar con la politica actual de gestiéon y mejora de estos.
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5.5. CRITERIO 5. GESTION Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS
DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Como se ha comentado anteriormente, los titulos impartidos actualmente
en la ETSIIT (Gll y GITT) constituyen el soporte principal del mercado laboral
actual en el sector TIC, lo que esta suponiendo un empuje importante en el
crecimiento y demanda social de estos estudios. De este modo, los
estudiantes son los principales destinatarios del trabajo realizado por el
Centro y es por ello que, a lo largo del curso, la CCC lleva a cabo varias
reuniones donde se analizan los resultados de acceso, admision,
matriculacién, reconocimiento y certificacién de los aprendizajes de las
titulaciones ofertadas.

En concreto, en lo relativo al proceso de acceso, admisién y matriculacién,
cabe destacar el aumento de plazas ofertadas en el Gll mediante la creacién
de un nuevo grupo en primer curso (primer afio de imparticién: curso
2024/25), pasando de 260 a 310 plazas (a las que se suman 90 plazas
adicionales correspondientes a los dobles grados). Asimismo, se ha
producido un incremento de plazas en el GITT en primer curso para el curso
2025/26, que pasan de 100 a un total de 150. Indicar también que este
segundo titulo ha sido parcialmente modificado, iniciando la imparticipacién
de dicha modificacién en septiembre de 2025.

En cuanto al nimero de solicitudes, en Gll se ha observado un decremento.
Para el curso 2024/25 se registraron 999, mientras que afnos anteriores
venian siendo del orden de 1300. En GIT, se podria decir que el nUmero de
solicitudes se ha mantenido estable a lo largo del tiempo, en valores en
torno a las 600 solicitudes. En ambos titulos, se cubre la totalidad de plazas
ofertadas.

En relacion al indicador de “primera eleccién” (P03-03), en Gll el 73% de
los estudiantes eligen el titulo en primera eleccién, mientras que en GITT lo
hacen dos de cada tres estudiantes. Estas cifras se mantienen estables en
el tiempo, confirmando que nuestros grados mantienen su atractivo como
opcion prioritaria para el estudiantado.

En coherencia con ello, la ratio solicitud/oferta (P03-06) se mantiene en
niveles consistentes a lo largo del periodo, mientras que las notas
media y minima de admision muestran variaciones acotadas, con
recuperacion en el ultimo curso analizado:

Titulacion 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25

Gll 10,32 10,70 10,39 10,57
GIT 11,42 11,48 11,09 11,24
Nota media
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Gll 10,32 10,7 10,39 10.57
GIT 9,74 9,98 7,97 9.73
Nota minima

En conjunto, los datos reflejan una capacidad de atraccion consolidada y
un perfil académico de ingreso estable en un entorno altamente
competitivo.

Se observa ademds una recuperacidn en el niUmero de estudiantes que
vienen al Centro a través de programas de movilidad internacional
(indicador P03-12) y del nimero de alumnos de la ETSIT que participan en
programas de movilidad (indicador PO3-11), después de la caida en cursos
anteriores (véase Anexo Il para acuerdos de movilidad actuales en el
Centro).

En el curso 2022/23 se solicitdé un Plan de Accién Tutorial para el Centro con
el objeto de dar amparo, facilitar la gestién y aumentar la visibilidad de
algunas de las actividades organizadas por la ETSIIT o por algunos de sus
miembros, tras detectarse que el grado de satisfaccién del estudiantado con
el asesoramiento y orientacién académica recibida (indicador P03-30) y el
grado de satisfaccién del estudiantado con el asesoramiento y orientacién
profesional (indicador P03-28) eran susceptibles de mejora. Dicho Plan de
Accién Tutorial fue aprobado por el Vicerrectorado de Calidad, Innovacién
Docente y Estudios de Grado y se puso en marcha en el curso 2023/24 (ver
acta 06/11/23), habiéndose continuado en una nueva edicién para el curso
2024/25 (ver acta 21/10/2024 y resoluciéon de concesién). Los indicadores
P03-28 y P03-30 muestran una tendencia ascendente, pero es necesario
seguir insistiendo en estos aspectos, especialmente en lo referente al GITT,
que muestra peores valores de satisfaccion de los estudiantes.

Titulacion 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Gl 2,59 2,77 3,04 3,03
GIT 2,77 2,85 2,80 2,88

Ademas de todo esto, se han avalado solicitudes de profesores del centro
para la creacion de equipos para el desarrollo de la docencia
universitaria (dentro del Plan Academia UGR), en concreto el equipo de
formacion inicial en el Departamento de Estadistica (ver acta 30/09/2024) y
el equipo “Inteligencia Artificial en Accién en Educaciéon” en el
departamento de Lenguajes y Sistemas Informaticos del centro (ver acta
17/10/2025). Se han avalado igualmente (ver actas 31/10/2025 vy
10/11/2025) catorce solicitudes de proyectos de innovacion docente
propuestos por profesores del Centro.

En el Centro se mantienen reuniones semestrales de coordinacién entre los
profesores de las asignaturas de los diferentes titulos, que son a su vez
objeto de seguimiento por parte de la CCC (véanse actas 21/10/2024 y
31/03/2025). Por otra parte, el Centro continla con las labores de gestién e
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informativa acerca de las practicas de empresa, detectdndose una buena
respuesta por parte del estudiantado (indicador P03-16) a pesar de que
parece haber alguna disfuncién en la oferta (indicador P03-19).

Otra cuestidén importante es el analisis de los resultados de aprendizaje y
sistemas de evaluacién, que se lleva a cabo desde los Consejos de
Titulacioén, las Comisiones delegadas de la Junta de Centro, y la propia CCC.
De hecho, la CCC monitoriza el cumplimento de los Objetivos estratégicos
del Centro y, entre ellos, los relativos a la calidad de la docencia y la
ordenacién docente y los diferentes programas formativos (véase actas de
31/03/2025 y 31/10/2025). En este sentido, sigue destacando la tendencia
al alza de las calificaciones globales (indicador P03-21) en el curso
2024/25, que puede relacionarse con la mejora de las calificaciones de
admision (indicadores P03-07 y P03-08) que se analizaba anteriormente.

La normativa aprobada en Junta de Centro con fecha 18/07/23 sobre la
asignatura del Trabajo de Fin de Grado sigue en curso. De hecho, en la
reunion celebrada el 27/05/25 se pone de manifiesto que la pagina
“Procedimientos y Documentos” de la web del centro se ha modificado para
incluir la nueva normativa y los enlaces correspondientes. Las acciones
implementadas en el curso anterior tienen su reflejo en el aumento
sostenido de las calificaciones (indicador P03-22, Anexo V), asi como en el
cambio de tendencia en el porcentaje de no presentados, el cual continla
disminuyendo.

Como conclusién de todo lo expuesto, podemos sefalar que el Centro tiene
implementados procesos que garantizan que las acciones que emprende
contribuyen a favorecer el aprendizaje del alumnado en sus diversas
dimensiones. No obstante, el Centro ha de continuar la labor que asegure
esta tendencia y que, al mismo tiempo, permita mejorar otros datos, como:

o Grado de satisfaccion del estudiantado con la oferta de entidades
para practicas (indicador P03-19).

e Grado de satisfaccién con el asesoramiento y orientacién académica
recibida por parte del estudiantado (indicador P03-30), que, a pesar
de haber ido mejorando ligeramente en los Ultimos afos, estd aun en
valores bajos.

« Grado de satisfaccidon con el asesoramiento y orientacién profesional
por parte del estudiantado (indicador P03-28), especialmente en el
GITT.
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6. SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL CENTRO

Derivado de los Informes de seguimiento de los titulos individuales, asi
como del propio Informe de gestién del Centro, desde la CCC se elaboré un
Plan de mejora para el Centro que recogia una serie de actuaciones
orientadas a dar respuesta a necesidades de avance concluidas para
algunos de los criterios analizados. Dicho Plan de mejora ha sido analizado y
discutido en sesiones de la CCC (véanse actas de fecha 31/03/2025,
31/10/2025) a fin de atender adecuadamente las recomendaciones
recogidas.

Continuando con la oportunidad de mejora de algunos de los criterios
analizados, seguidamente se concluyen algunas actuaciones especificas
como Plan de mejora del Centro:

Criterio Debilidad AM (incluir cédigo de la

aplicacién AM)

SGC-P06-021179:
Impulsar la participacién
de todos los colectivos
mediante el disefio de
Baja participacion en las | yna campafia de
encuestas de satisfaccion. sensibilizacién y
concienciacién de la
importancia de estas
encuestas.

1. Informacién Publica SGC-P0B-021180-

Confusién detectada en la | Revisién de la estructura
web del Grado en Ingenieria | y contenido de las web
Informética respecto a la | de lostitulos, y
informacién de asignaturas | Notificacion al
obligatorias y optativas de las | Vicerrectorado / CSIRC
menciones, trasladando la para su actualizacion /

incidencia al Vicerrectorado modificacion (si
' procede).

SGC-P06-021179:
Impulsar la participacién
de todos los colectivos

Baja  participacion del | mediente el disefio de
estudiantado en las | una campafia de
encuestas de  evaluacion | sensibilizacién y
docente. concienciacién de la
3. Personal Docente e Importancia de estas
encuestas.

Investigador

SGC-P06-021181:
Disefar e implementar
un Sistema Digital de
Registro y Trazabilidad
de Actividades
Formativas e Innovacion
Docente.

Problemas en el seguimiento
de actividades formativas vy
de innovacién.

5. Gestién y Resultados Bajo grado de satisfacciéon del | SGC-P06-021182: Dsefiar
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e implementacién de un

estudiantado con: i) la oferta | P1an integral coordinado
de entidades para practicas; | ue articule, en una

de los Procesos de i) el asesoramiento | Unica estrategia, la
Ensefianza-Aprendizaje académico; y iii) con el | Mejoradela oferta de
asesoramiento y orientacién | €ntidades de practicas, el

profesional (especialmente en | @5€soramiento
el GITT) académico y la

orientacion profesional.

Anexo l. Actividades realizadas

Actividades relacionadas con estudiantes

(23/09/2025) 13:30 y 19:30, Saléon de Actos. Charla/presentacion:
Charla de acogida a estudiantes de nuevo ingreso. Se celebra
en horarios de mafana y tarde, para facilitar la asistencia de todos/as
los/as nuevos/as estudiantes. En dichas Jornadas se ha implicado el
equipo de Direccién al completo, los coordinadores de las titulaciones
y la Delegaciéon de Estudiantes del Centro, asi como servicios de la
Universidad como el Centro de Actividades Deportivas y del CSIRC.

Actividades organizadas por la DEIIT:

(22/03/2025). UGR LAN Party. Evento de E-Sports organizados
por la estudiantes y profesorado de la ETSIIT.

(14/05/2025) ETSIIT. Dia de la Escuela. Actividades ludicas y
deportivas organizadas por la DEIIT.

(04/07/2025-06/07/2025) Summer Jam. Hackathon de desarrollo
de videojuegos. Coorganizado con la asociacién Granada Jam.

Actividades organizadas por clubs de estudiantes:

(04/03/2025) 4 marzo, 17:30-20:00, aula Al. Talleres: Ready,
set code!... optimiza tu entorno, jacelera tu cddigo!.
Organizado por ETSIIT Tech Club y OSL.

= 17:30. Git por Pablo Garcia,
= 18:45. VSCode por Pedro Velasco,
= 19:30, Makefile por David Jandula.

o (04/03/2025) 13.00, Salén de Grados. Charla sobre el uso de
LLMs Libres (Ollama). Organizado por la OSL y ETSIIT Tech
Club.

o (18/03/2025) 19:30, aula 1.2. Taller exprés: Windows
Subsystem for Linux (WSL): cdmo defenderte cuando te
traicionan el arranque dual y las maquinas virtuales.
Impartido por Sergi Verdera Pascual y Pablo Mufoz Aceituno.
Organizado por ETSIIT Tech club.

o (20/03/2025) 13:30, aula 1.8. Taller de Bots de Whatsapp:
automatizacion para tus chats de toda la vida. Impartido
por Jesus Marin Almansa. Organizado por ETSIIT Tech club.

o (25/03/2025) 19:00, aula 1.2. Charla: Monitorizacion de
servicios propios y externos mediante dispositivos loT.
Impartido por Pedro Mayorgas. Organizado por GDG Granada.

o (13/05/2025) 13:00, Salén de Grados. Charla: Kali Linux:
Introduccién al Hacking Etico. Organizado por OSL vy
ETSIIT Tech_Club.
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o (09/10/2025) 8:30-9:30 y 14:30-15:30, Mesas rojas de la ETSIIT.
DEIlITea, Presentacién de la DEIIT, los clubes y las actividades
de la ETSIIT. Organizado por la DEIIT y ETSIIT-Tech Club.

o (03/10/2025) 9:30-15:30, Aula B1l. Fiesta de instalacion de
Linux. Coorganizan: OSL y ETSIIT Tech club.

o (09/10/2025) Aula Al. Hacktoberfest 2025. Organizado por la
OSL y ETSIIT-Tech Club.

15:30. GIT/Github, impartido por Pablo Garcia.

= 16:30. Notion+LATEX/Markdown, impartido por Alba
Medina.
= 18:00. VSCode, por Pedro Velasco.

o (23/10/2025) 15:30-17:30, aula exterior Bl. Taller:
GIT/Github: si tu ultimo merge fue un conflicto, este es
tu “hotfix”. Impartido por Pablo Garcia. Organizado por OSL y
ETSIIT Tech club.

o (29/10/2025) 13:30, aula 1.3. Taller exprés: Windows
Subsystem for Linux. Impartido por Sergi Verdera Pascual y
Pablo Mufioz Aceituno. Organizado por ETSIIT Tech club.

o (04/11/2025) 19:00, aula 1.1. Charla: OpenStreetMap.
Impartido por Taxo Rubio. Organizado por ETSIIT_TECH Club.

o (27/11/2025) 19:30 - 20:30, aula 1.1. Charla: ¢Cémo se
construye un motor 2D desde cero... y se mantiene vivo
durante 14 anos?. Impartido por Angelo “encelo” Theodorou.
Organizado por ETSIIT Tech Club.

o (01/12/2025) 19:30, aula 1.2. Advent of Code Competition.
Organizado por el ETSIIT _Tech club.

o (10/12/2025) 13:30, aula 1.1. Taller: IA en dispositivos
asequibles. Organizado por el ETSIIT Tech club.

o (17/12/2025) 13:30-15:30, hall. ETSIT wrapped. Exposicién y
presentacidon de clubes y asociaciones de la ETSIIT. Organizado
por DEIIT, AESTI y ETSIT Tech club.

e (18/03/2025) Salén de Actos. Presentacién del libro: “Cémo escribir
la memoria de tu TFG del Grado en Ingenieria Informatica y
presentarlo sin morir en el intento”. Por: Alberto Guillén Perales,
Eugenio Martinez Cdmara, Juan Manuel Ferndndez Luna, Pablo Garcia
Sanchez, Manuel Noguera Garcia, Maria José Rodriguez Fértiz, Rocio
Romero Zaliz.

e Se ha participado activamente en el X Salén Estudiantil de la
Universidad de Granada los dias 23, 24, y 25 de abril de 2025, con
una presentacion de los estudios de la ETSIIT y un stand del centro.

e (23/04/2025) 16:30, Salén de Grados. Sesion informativa sobre
master Ing. Telecomunicaciéon 25/26 para alumnos de Grado.
Con la participacién de Ainoa Celaya, decana del COIT-AORM.

e (22/09/2025) 13:30, Salén de Actos. Reunion formativa sobre
Trabajos Fin de Grado del Grado en Ingenieria Informatica.

e (22/09/2025) 13:30, aula 0.5. Reuniéon formativa sobre Trabajos
Fin de Grado del Grado en Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacion.

e (14/10/2025) 13:30, Salén de Grados. Presentacion del Plan de
Accidn Tutorial.
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(03/11/2025) A las 12:00, Saldon de Actos de la ETSIIT. Sesién
Informativas de Promocion Movilidad Internacional para Estudiantes
de Grado de la UGR.

(20/11/2025) 13:15, Salon de Actos. Charla informativa sobre
movilidad. Organizado por la subdireccién de internacionalizacién de
la ETSIIT.

(27/11/2025) Saldon de Actos de la ETSIIT. | Encuentro de Estudiantes
de Telecomunicaciones en Andalucia - Conexién Teleco. Organizado
por COITTA/AAGIT y proyecto TSI-063000-2021-33.

Actividades Cientificas y Culturales

Actividades de divulgacion

Participacion en la Noche europea de |I@s investigador@s
(26/septiembre/2025). Se ha participado activamente en este evento
de divulgacién cientifica a la sociedad con varias actividades con
investigadores/as de la ETSIIT.

(09/04/2025) Feria de las ingenierias. Visita de varios institutos,
con talleres y charlas sobre ingenieria.

XIl Edicién del campus tecnoldgico para chicas: Seré Ingeniera,
del 30 de junio al 11 de julio 2025. De nuevo, en colaboracién con la
Unidad de Igualdad de la UGR y la OSL, se ha organizado este
campus para promover la participacién de las mujeres en las carreras
tecnoldgicas. Las destinatarias son chicas estudiantes de secundaria
y bachillerato.

XVIIl Campus Infantil de Software Libre, con dos turnos: del 23 de
junio al 4 de julio y del 7 de julio al 18 de julio. Organizado en
colaboracién con la OSL.

Participacion en la Semana de la Ciencia, los dias 5, 6, 7, y 10 de
noviembre de 2025, con 12 itinerarios.

(02/12/2025) ETSIIT. Jornada de puertas abiertas sobre Ingenieria
de Telecomunicacion. Se emitirda informe de asistencia. Elegible
para el programa de capacitacion profesional. El programa de la
jornada es:

9:00-14:00. Taller de programacién de tarjetas micro:bit para
proyectos educativos sobre telecomunicacién.

12:30-14:30 y 15:30-17:30 en el Vestibulo de Secretaria (Hall).
Exposicién de demostradores y ejemplos de proyectos de
Telecomunicacién.

15:30, aula 1.8. Presentacién de empresa Datatronics: perfiles de
ingenieros/as de telecomunicacion, carrera en la empresa, y
TFM. Impartido por Javier Alvarez. Organizado por el Master de
Ingenieria de Telecomunicacion.

16:30, Salon de Grados. Mesa redonda: La Ingenieria de
Telecomunicaciéon en la era de la Inteligencia Artificial.
Participan:

B Colegio Oficial de Ingenieros/as de Telecomunicacién.
B Datatronics.

Bl Innovasur.

B Future Connections.
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(11/12/2025) 17:00, OpenLab de Parque de las Ciencias. Taller
navideno de tecnologia. Programacién de proyectos tecnoldgicos
navidenos usando micro:bit. Impartido por Juanjo Ramos.

Actividades Cientificas y Técnicas

(19/03/2025) 12:30, aula Al. 1l Taller de IA Generativa y
Datathon. Organizado por catedra Fujitsu-UGR.

o 12:30-14:30. Reto.

o 16:30-19:30. Datathon.
(03/03/2025 y 04/03/2025) De 9:00-18:00, y 4 de marzo de 9:00 a
13:00, aula A2. Curso de Introduccion a Ila Imagen
Hiperespectral. Impartido por José Manuel Amigo Rubio. Profesor
distinguido del Departamento de Quimica Analitica de la Universidad
del Pais Vasco y profesor investigador IKERBASQUE, la fundacion
cientifica vasca. Organizado por el grupo CODAS Lab.
(05/03/2025) 16:00-18:00, aula B1l. Il Taller de Computacion
Cuantica: Aplicaciones. Organizado por catedra Fujitsu-UGR.
(20/03/2025) 18:30, aula 1. 9 del edificio auxiliar de la ETSIIT y online.
Charla: Towards Natural Behaviour of Dialogue Systems with
Explicit Dialogue Control. Impartida por Stefan Ultes, Otto-
Friedrich-University of Bamberg, Alemania. Organizado por el Master
en Desarrollo de Software del Departamento de Lenguajes y Sistemas
Informaticos de la Universidad de Granada y con el apoyo de la
Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada.
(21/03/2025) 13:00, aula 1.1. Charla “IA Generativa en el Ambito
de la Productividad del Software”. Ponentes: David Salas Castro:
Team Lead/ Tech Lead especializado en seguros en Hlberus. Alonso
Azorin: Al Solutions Engineer en Hiberus.
(21/03/2025) 14:00, aula 1.1. Charla “Crea y prueba aplicaciones
de Al Generativa con AWS”. Impartido por David José Granados
Gale: Ingeniero de Datos en Hiberus y José Duefias Garcia Ingeniero
de Datos en Hiberus.
(02/04/2025) 13:30, Salén de Grados. Charla: Artificial Intelligence
Supported Unmanned Aerial Vehicles and Applications.
Impartido por Baris Karakaya, Assistant professor at Firat University.
Organizador por la Subdireccion de Relaciones Externas e
Internacionalizacién.
(03/04/2025) 12:00, Salén de Grados. Charla/seminario: Trends in
Computer Graphics Research. Impartido por Olga Sorkine-H6rnung
(Interactive Geometry Lab del ETH Zurich). Organizado por Grupo de
Investigacién en Tecnologias Avanzadas de Realidad Virtual,
Interaccion y Simulaciéon (TARVIS).
(04/04/2025) Aula Al de la ETSIIT. Concurso de captura la
bandera (CTF). Organizado pro la la Catedra de Ciberseguridad
CiberUGR (#CatedrasCiber, #NextGenerationEU), en el marco del
convenio C025/24 entre INCIBE y la UGR.
(08/04/2025) 18:30, aula 1.8. Taller: Corriendo 1As open source en
NVIDIA Jetson Orin Nano. Impartido por Alberto Gutiérrez (Red Hat
Senior Software Engineer).
(25/04/2025) ETSIIT. Concurso de programacion Ada Byron, fase
regional, aula “-1.1".
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(23/04/2025) Salén de Grados. Hack&Coffee: COmo gestionamos
las ciberincidencias. Organizado por la Catedra de Ciberseguridad
CiberUGR.

e 09:30h: Charla: “IRISCert y Servicios de Ciberseguridad de
RedIRIS” - D. Francisco Monserrat Coll, Coordinador de
Seguridad de RedIRIS.

e« 10:30h: Charla: “Gestion de ciberincidencias en el CERT de

Andalucia” - D. Eloy R. Sanz Tapia - Jefe del Servicio de
Ciberseguridad, Agencia Digital de Andalucia (Junta de
Andalucia).

e 12:15h: Charla: “Gestién de incidentes: Cuando la complejidad
desborda la teoria” - D. José Antonio Ferndndez Molina, CISO
Policia Nacional.

e 13:15h: Clausura

(12/05/2025) 17:00, Salén de Grados y online. Charla: El Papel de
las TICs al servicio de las personas con discapacidad: ;Amigos
o enemigos?. Impartida por la Dra. Susana Bautista Blasco.
Organizado por el Master en Desarrollo de Software del
Departamento de Lenguajes y Sistemas Informaticos de Ia
Universidad de Granada y con el apoyo de la Escuela Internacional de
Posgrado de la Universidad de Granada.

(19/05/2025) 13:15, Salén de Grados. Clustering Analysis for Data
Information Reveal. Prof. Olga Georgieva - Department of Software
Engineering. Faculty of Mathematics and Informatics desde Sofia
University “St. Kl. Ohridski”(Bulgaria). Organizado por la subdireccion
de Relaciones Externas e Internacionalizacién.

(20/05/2025) ETSIIT. Jornada sobre comunicaciones tacticas en
Defensa en la ETSIT. Dicha actividad se compondréd de charlas y
exposiciéon de vehiculos reales para el despliegue de redes de
comunicaciones sobre el terreno, con tecnologias de radar y antenas,
clUsteres para procesamiento y gestion de la informacién, etc.

o 9:00-14:00h (acera entrada parking interior ETSIIT): Exposicion
de vehiculos reales de comunicaciones.

o 10:00-11:00h (Salén Actos ETSIIT): Conferencia: “Modelo de
enlace tactico en el nivel Brigada”, impartida por personal de la
Compania de transmisiones de la Brigada de la Legién.

o 13:00-14:00h (Saloén Actos ETSIT): Conferencia:
“Generalidades de las comunicaciones militares e
incorporacién de ingenier@s en Defensa”, impartida por
personal de la Compafia de transmisiones de la Brigada de la
Legion.

(21/05/2025) A las 12:00 en el Salén de Actos de la ETSIIT. Encuentro:

Exploring Science and Engineering Career Paths at Amazon -
a conversation with VP Carmen Nestares and Director of
Engineering Kira Shabalin. Ponentes: Carmen Nestares (VP of US
Prime and Marketing Tech), Kira Shabalin (Director of Engineering),
Alexandros Karatzoglou (Senior Science Manager), Felipe Bertrand
(Senior Engineering Manager). Organizado por Fundacién “Al Granada
Research & Innovation”.

(22/05/2025) 13:00, aula “-1.2". Workshop: Image Classification Using

Neural Networks: Identify Your Pet Species. Impartido por
Marina Peko (FERIT Osijek | Department of Software Engineering).
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Organizado por la subdireccibn de Relaciones Externas e
Internacionalizacién.

(22/05/2025) Aula “-1.2”. Workshop: Image Classification Using
Neural Networks: Identify Your Pet Species. Impartido por
Marina Peko (FERIT Osijek | Department of Software Engineering).
Organizado por la subdireccién de Relaciones Externas e
Internacionalizacién.

(26/05/2025) 13:15, Salén de Grados. Charla: Quantum Computing,
Quantum Computers and Its Impact on the Development of
Artificial Intelligence. Impartida por Dr. Mehmet KARAKOSE (Firat
University, Computer Engineering Department, Turkiye). Organizado
por la subdireccién de Relaciones Externas e Internacionalizacién.

(26/05/2025) 13:45, Salon de Grados. Charla: Swarm Unmanned
Vehicles (UVs) and Al Based Mission Planning Approaches for
UVs. Impartida por Dr. Ebru KARAKOSE (Firat University, Civil Aviation
High School, Electrical-Electronic Department, Turkiye). Organizado
por la subdireccidon de Relaciones Externas e Internacionalizacién.

(28/05/2025) 12:30-14:00, Salén de Grados y en YouTube. Charla/Taller:
Decidir en el Caos: Liderazgo y Claridad en Momentos Criticos.
Impartida por D. David A. Conde Rontomé (Director de Respuesta a
Incidentes y Hunting - S21Sec Thales). Organizador por el curso de
Ciberseguridad para Empresas de la Catedra de Ciberseguridad
CiberUGR (convenio C025/24 entre el INCIBE y la Universidad de
Granada, #CatedrasCiber, #NextGenerationEU).

(18/09/2025) 10:00-11:00, Salon de Actos. Charla Plenaria:
“CIMIENTOS PARA CONSTRUIR UNA IA DIVERTIDA”. impartida
por Daniel Marquez (Senior Programmer en The Game Kitchen).
Organiza el Congreso Espanol de Videojuegos.

e (07/10/2025) Salébn de Actos y Hall. 1 Jornada de
Internacionalizacidon de la ETSIIT.

e (06/10/2025) 13:15, Saléon de Grados. Charla: Business growth
strategies and innovation work at technology companies.
Impartido por Dr. Pekka Makkonen (University of Eastern Finland and
Centria University of Applied Sciences). Organizado por la
Subdireccién de Internacionalizacion.

e (23/10/2025) jueves 23 de octubre, 13:00, Facultad de Bellas Artes
(Aula T3). Mesa redonda: Crear y Aprender Artes Visuales con
Inteligencia Artificial. Organizado por la Catedra Telefénica “IA,
Ciberseguridad y Sociedad Cognitiva”.

e (30/10/2025) 12:30-14:00, Salén de Grados. Charla: Tendencias y
Retos en Ciberseguridad. Impartido por Alejandro Cortés (Profesor
de Ciberseguridad y Desarrollo, CNSM). Organizado por la Catedra de
Ciberseguridad CiberUGR dentro del convenio C025/24 entre INCIBE y
la UGR (#CatedrasCiber, #NextGenerationEU).

e (03/11/2025) 10:00, Salén de Grados. Charla: Agentes de IA:
Observabilidad y Evaluacidon. Impartido por Salvador Moreno.
Organizado por la asignatura de Proyectos de Ingenieria de Empresa
del Master Universitario en Ingenieria Informatica.

e (02/10/2025) 18:00, aula 1.3. Taller: Introduccion a Arduino.
Organizado por OSL.

e (06/11/2025) 11:00-13:00, Sala Maxima. Espacio V Centenario.
Encuentro con Ferran Adria, en el marco del evento Conecta

21



: % UNIVERSIDAD Informe de Gestién, 2025 T o
~ % - DEGRANADA ETS de Ingenierias Informatica y de Telecomunitacion::

Innovacién: Universidad, empresa y futuro. Organizado por la Catedra
Telefénica “IA, Ciberseguridad y Sociedad Cognitiva”.

e (11/11/2025) 11:30, Salén de Actos. Charla/taller: Explora,
aprende y crea con Inteligencia Artificial. Imparten Agencia
Digital de Andalucia y CEPRUD.

e (11/11/2025) 13:30, aula 0.3. Charla: Introduccion a Rust.
Organizado por la OSL.

e (13/11/2025) 12:30, Salén de Grados de la ETSIIT. Charla: cienclA y
tecnologiA detras de la maglA. Impartido por Javier Hernadndez
Andrés. Organizado por la Catedra Telefénica “IA, Ciberseguridad y
Sociedad Cognitiva”.

e (21/11/2025) 12:00, Saléon de Actos. muslcA: Inteligencia Artificial
en Audio y Creacidon Musical. Impartido por Miquel Fabrellas
Gonzalez (Mike Platinas), Tony Postigo y José Antonio Silva
(djHoward). Organizado por la catedra Teleféonica-UGR: IA,
Ciberseguridad y Sociedad Cognitiva.

e (25/11/2025) 11:30, aula 1.2. Charla: Federated learning and
aquaponics. Impartido por Ahmet Kasif, de la Bursa Technical
University en Turquia. Organizado por la subdireccion de
internacionalizacién.

e (26/11/2025) 9:30- 10:40, Saldn de Actos. Visitas de la ETSI Zero-
touch network and Service Management.

6.1. 9:30h. Apertura del Acto por el Sr. Vicerrector de
Transformacién Digital de la Universidad de Granada, D.
Gabriel Macia Fernandez.

6.2. 9:45h. Overview of ETSI ZSM. Dr. Diego R. Lopez, Senior
Technology Expert en Telefénica, ETSI ISG ZSM Chair y antiguo
alumno de la Universidad de Granada.

6.3. 10:00h. ETSI ZSM Agent Technologies. Dr. Fernando
Camacho Paez, Director Product Management, Autonomous
Networks en Huawei.

6.4. 10:20h. Market Innovation: How to Succeed! D. Chris
Janz, Technical Vice President and Director Ottawa Advanced
Optical Technology Lab, Huawei.

6.5. 10:40h. ETSI ZSM Proofs of Concept. D. Jose Manuel
Manjon, Transport & IP Network Analyst en Telefénica y antiguo
alumno de la Universidad de Granada.

7. (27/11/2025) 12:30, Salén de Grados. Charla: Mobile Privacy and
the Hidden Risks of the Digital Ecosystem. Ponente: Dr. Narseo
Vallina Rodriguez (IMDEA Networks). Organizado por proyecto
europeo Cyberactioning, cofinanciado por el programa Digital Europe,
y del Master Conjunto en International Cybersecurity and
Cyberintelligence (MICAC).

8. (28/11/2025) 12:00, Salén de Grados. Charla: Emerging Threats in
Online Communities: From Secluded Places under the
Underground to Crowded Markets. Ponente: Dr. Guillermo
Sudrez-Tangil (IMDEA Networks). Organizado por proyecto europeo
Cyberactioning, cofinanciado por el programa Digital Europe, y del
Méster Conjunto en International Cybersecurity and Cyberintelligence

(MICAC).
9. (28/11/2025) Saldén de Actos. Google DevFest.
10. (02/12/2025) 12:30, sala de conferencias del CITIC. Charla

sobre Prowler. Impartido por Pedro Martin (Cloud Security Engineer
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en Prowler). Actividad organizada por el Master de Ingenieria
Informatica, asignatura de Proyectos de Ingenieria en la Empresa.

(03/12/2025) 10:30-12:30, aula 1.2. Charla: ¢Quién
decide el camino en Internet? Entendiendo BGP y sus
vulnerabilidades. Impartida por D. Francisco Javier Moreno,
Project/Service Manager en Satec (https://www. satec. es/).
Organizada por la asignatura de Redes de Acceso y Corporativas de
4¢ curso del Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién.

(02/12/2025) 10:00, aula 1.3. Charla/taller:
repositorios abiertos y licencias libres. Impartida por Pablo
Garcia. Organizada por la OSL.

(15/12/2025) 19:30, aula 1. 4. Taller: Introduccion a
programacion de ESP32 STEAMaker y micro:bit para robotica
educativa con comunicaciones. Impartido por Celia Pedregosa
Moreno.

Cultura emprendedora y capacitacion profesional

(28/01/2025) Salén de Grados. Il Edicion Talleres ETSIIT-CTG
(1/2). Coorganizado con el Circulo Tecnolégica de Granada.
O 9:00h - 10:00h Taller de Retrospectivas Novatec
o 10:00h - 11:00h Desarrollando aplicaciones Cloud con
Inteligencia Artificial en Salesforce Certinia
11:00h - 11:30h Descanso
11:30h - 12:30h AR y VR y sus oportunidades en el sector
turistico ARvision
o 12:30h - 13:30h Tendencias en la automatizaciéon de procesos
en la industria 5.0 DTISA
(10/03/2025) Aula Al. Jornada de Emprendimiento en la ETSIIT.
Coorganizado por UGR Emprendedora.
(29/03/2025) Salén de Grados. Il Edicion Talleres ETSIT-CTG
(2/2). Coorganizado con el Circulo Tecnoldgica de Granada.
a. 9:00h - 10:00h WordPress para Desarrolladores CloseM.
b. 10:00h - 11:00h IA: ;son los modelos de lenguaje realmente
inteligentes? T Systems.
c. 11:30h - 12:30h Iniciacién a Spring Boot Novatec
d. 12:30h - 13:30h Las Softskill. Como aprender a desarrollarlas y
su importancia en la bUsqueda de empleo Nazaries-Intelligenia
(20/03/2025) 13:00, Salén de Grados. Mesa redonda con
experiencia de mujeres en TIC. Organizado por DEIIT y SIDN.
(26/03/2025) 12:30, Salén de Actos. Charla: Water Biosense:
tecnologia innovadora de monitorizacion a tiempo real
organizada por Sensactive technology. Impartido por Sensactive
Technology. Organizado por la Asociacién Circulo Tecnoldgico de
Granada y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica vy
Telecomunicaciones y con la colaboracién de Aimpulsa Research &
Innovations, Cdmara de Comercio de Granada, UGR y Fundacién PTS.
(26/03/2025) 15:30-17:30. Seminario: Ciudades Inteligentes y
Sistemas Distribuidos. Imparten Francisco Ruiz (Value Center y
Line Manager en T-Systems) y (José Luis Garrido Catedratico de
Lenguajes y Sistemas Informaticos en la Universidad de Granada).
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Organizado por la Catedra T-Systems - Universidad de Granada de
Innovacién en Sostenibilidad Digital.

(26/03/2025) 12:30, Salén de Grados. Charla “Revolucion en
Ciencia de Datos: Potenciando Habilidades con Inteligencia
Artificial Aplicada”. Impartido por Marta Ferndndez Garcia y
Alessandro Cosci. Organizado por Asociacién Circulo Tecnolégico de
Granada y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica y
Telecomunicaciéon y con la colaboracién de Aimpulsa Research &
Innovations , Cdmara de Comercio de Granada, UGR y Fundacién PTS.
(22/04/2025) 17:00, aula 1.3. Charla sobre experiencia
profesional. Impartido por Alberto Sola (Platform Tech Lead en
PcComponentes). Organizado por la asignatura Proyectos de
Ingenieria de Empresa 1, del Master de Ingenieria Informatica.
(22/10/2025) 17:00, aula 1.6. Charla sobre experiencias
profesionales en gestion de proyectos Ill. Impartido por Javier
Garrido (Setesur). Organizado por la asignatura de PGPl del Master
Universitario de Ingenieria Informatica.

(19/11/2025) 18:30, Salén de Grados. Charla de experiencia
profesional sobre proyectos |. Impartido por Alvaro Fernandez
(Everyware, https://www. everyware. es/). Organizado por la
asignatura Proyectos de Ingenieria en la Empresa del Master en
Ingenieria Informatica.

(15/05/2025) 15:30-17:30, Aula 1.5. Charla: Monitorizacién
inteligente de red: NetFlow y herramientas para visibilidad
total. Impartido por D. Francisco Javier Moreno (Network Senior
Specialist Consultant en Satec). Organizado por la asignatura:
Planificacion y Explotacién de Redes y Servicios del Master
Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion.

(03/10/2025) 11:30, Salén de Actos. Presentacion de la VI Edicion
de la Experiencia Matchmaking. Organizado por la fundacién Al
Granada.

(08/10/2025) 13:15, Salén de Actos. Charla: ¢Donde trabajar en
Granada?. Impartado por Eduardo Haro. Organizado por Circulo
Tecnoldgico.

(20/11/2025) 12:00, Salén de Actos. Charla informativa: Practicas
extracurriculares internacionales. Accién de orientacién
profesional impartida por Centro de Promociéon de Empleo y Practicas
de la UGR.

(25/11/2025) 18:30, Salén de Grados. Ex-alumnos de la Escuela en
el mundo real: Ciclo de charlas sobre experiencias
profesionales en proyectos informaticos Il. Impartido por Manuel
Gonzalez Ballester (MS2S, https://ms2sgroup. com/). Organizado por
la asignatura Proyectos de Ingenieria en la Empresa del Master en
Ingenieria Informatica.

(20/11/2025) 13:00, aula 0.7. Charla/taller: Usos de la IA en la
busqueda de Empleo. Acciéon de orientacidon profesional impartida
por Centro de Promocién de Empleo y Practicas de la UGR.
(03/12/2025) 16:00-18:00. Taller de soft skills. Impartido por Lola
Vidal. Organizado por la asignatura PGPl del master de Ingenieria
Informatica.

(16/12/2025) 12:00, salon de actos. Charla: Experiencia de
seleccion y trabajo en Amazon. Impartido por Angel Hurtado
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Flores (Software Development Engineer). Organizado por Ila
asignatura Proyectos de la Ingenieria en la Empresa.

(16/12/2025) 18:30, Salon de Grados. Ex-alumnos de la Escuela en
el mundo real: Ciclo de charlas sobre experiencias
profesionales en proyectos informaticos Ill. Impartido por Javier
Tallon (Inversiones Liebre de Marzo, https://www.
inversionesliebredemarzo. com/). Organizado por la asignatura
Proyectos de Ingenieria en la Empresa del Master en Ingenieria
Informatica.

(17/12/2025) 16:00, aula 1.6. Charla sobre experiencia
profesional en gestion de proyectos. Impartido por Agustin
Espejo (Software Engineering Manager en RTI). Organizado por la
asignatura PGPI del MUIT.

Actividades Culturales y Actos Académicos

(07/03/2025) 16:00-19:30, Salon de Actos. | Encuentro TIC
Egresad@s ETSIIT - UGR.

(13/05/2025) 19:30, Salén de Actos. Velada Musical de la ETSIIT.
(14/05/2025) ETSIIT. Dia de la Escuela. Acto académico, con
entrega de premios y distinciones:

12:00. Apertura del Acto, por el Sr. D. Gabriel Macid Fernandez,
Vicerrector de Transformacién Digital.

12:05 Conferencia: Back to the Future. Un viaje por la historia
reciente y el futuro de la tecnologia, a cargo de D. Javier
Espinosa (“Head of software”, Telefénica Innovacién Digital).

13:00 Entrega de Premios y Diplomas de la ETSIIT.

13:15 Intervenciéon del Sr. Director de la ETSIT. Prof. D. Pedro
Garcia Teodoro.

13:30 Intervencidn del Sr. D. Gabriel Macia Fernandez, Vicerrector
de Transformacién Digital.

13:45 Gaudeamus lgitur

Actividades ludicas y deportivas. Organizadas por la DEIIT.

(10/05/2025) Acto de Graduaciéon del doble Grado de Ingenieria
Informatica y Administraciéon y Direccién de Empresas.

(16/05/2025) Acto de Graduacién del doble Grado de Ingenieria
Informatica y Matematicas.

(23/05/2025) Acto de Graduacién del Grado en Ingenieria de
Tecnologias de Telecomunicacion.

(31/05/2025) Acto de Graduacién del Grado en Ingenieria Informatica.

(16/10/2025) Salén de Actos. Acto Solemne de Inauguracion del
Curso 2025/26.

o 12:00h. Apertura del Acto por el Sr. Vicerrector de
Transformacién Digital de la Universidad de Granada, D.
Gabriel Macid Fernandez.

o 12:10h. Leccidon Inaugural impartida por el Dr. Juan Miguel
Medina Rodriguez. Catedratico del Departamento de Ciencias
de la Computacion e Inteligencia Artificial. Titulo: “El Papel de
las Bases de Datos en la Era de la Inteligencia Artificial”.
13:00h. Entrega de Medallas de la ETSIIT
13:15h. Intervenciéon del Sr. Director de la ETSIIT, D. Pedro
Garcia Teodoro.
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13:30h. Intervencion del

Sr. Vicerrector de Transformacion
Digital de la Universidad de Granada, D. Gabriel Macia
Fernadndez.

13:45h. Gaudeamus lgitur.
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Anexo Il. Acuerdos de movilidad

Acuerdos de Movilidad Internacional para el Area de Estudio (11.3)
INFORMATICS, COMPUTER SCIENCE

Cdédigo Erasmus

Universidad

A WIENO1 Universitat Wien
B LOUVAINO1 Université Catholique de Louvain
BG SOFIAO06 Sofia University St. Kliment Ohridski

CH DELEMONO2

Haute Ecole d'Ingénirie et de Gestion du Canton de Vaud

CH LAUSANNOG6

Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne

CZ BRNOO1

Brno University of Technology

CZ HRADECO01

University of Hradec Kralové

D AACHENO1

RWTH Aachen University

D BAMBERGO1

Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

D BERLINO2

Technische Universitat Berlin

D BRAUNSCO1

Technische Universitadt Braunschweig

D BREMENO4

Hochschule Bremen

D DARMSTAO1

Technische Universitat Darmstadt

D DARMSTAO02

Hochschule Darmstadt

D DRESDENO1

Hochschule fir Technik und Wirtschaft Dresden

D DRESDENO2

Technische Universitat Dresden (solo PDI/PAS)

D ESSENO4

Universitat Duisburg-Essen

D HAMBURGO1

Universitat Hamburg

D HILDESHO1

Universitat Hildesheim

D KIELO3

Fachhochschule Kiel

D KOBLENZ02

Universitat Koblenz-Landau

D MUNCHENO2

Technische Universitat Munchen

D NEUBRANO2

Hochschule Neubrandenburg (solo PDI/PAS)

D REGENSBO02

Fachhochschule Regensburg

D STUTTGAO1

Universitat Stuttgart
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D ULMO1

Universitat Ulm

D WOLFENBO1

Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbuettel

D WURZBURO1

Universitat Wirzburg

D ZITTAUO1

Hochschule Zittau / Gorlitz

F BORDEAU54

Ecole Nationale Supérieure D'Electronique, Informatique et
Radiocommunications de Bordeaux

F LYONO1 Université Claude Bernard Lyon 1

F LYON15 L'Ecole Supérieure Chimie-Physique-Electronique de Lyon
F NANCY43 Université de Lorraine

F NICE42 Université Cote d'Azur

F RENNES10 Institut National des Sciences Appliquées - INSA Rennes
F ROUENO6 INSA Rouen

F ST-ETIEO1 Université Jean Monnet

F TOULON19 ISEN Toulon

G IOANNIO1 University of loannina

G KALLITHO1 Harokopio University

G PATRAO1 University of Patras

G PIREASO1 University of Piraeus

G PIREASO1 University of Piraeus (Departamento de Informatica)

HU BUDAPESO02

Budapesti Mlszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem

| BARIOS Politecnico di Bari

| BENEVENO2 Universita degli Studi del Sannio

| CAGLIARO1 Universita degli Studi di Cagliari

| FERRARAO1 Universidad De Ferrara

| FIRENZEO1 Universita degli Studi di Firenze

| LECCEO1 Universita del Salento

| MILANOO1 Universita degli Studi di Milano

| MILANOO2 Politecnico di Milano

| NAPOLIO1 Universita degli Studi di Napoli Federico Il
| PALERMOO1 Universita degli Studi di Palermo
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| ROMAO1 Universita degli Studi di Roma "La Sapienza"

| ROMA16 Universita degli Studi Roma Tre

| SALERNOO1 Universita degli Studi di Salerno

IRLDUBLINO1 Dublin University - Trinity College Dublin

LT VILNIUSO1 Vilnius University

LV RIGAO1 Latvijas Universitate (Solo PDI/PAS)

MK STIPO1 University of Goce Delcev

N BERGENO1 Universitetet i Bergen

N OSLO58 Kristiania University College

P COIMBRAO1 Universidade de Coimbra

P COIMBRAO5 Instituto Superior Miguel Torga

P LISBOAO7 ISCTE - Lisbon University Institute

P LISBOA109 Universidade de Lisboa - Facultad de Ciencias
P LISBOA109 Universidade de Lisboa - Instituto Superior Tecnico
P MAIAO1 University of Maia

P PORTOO02 Universidade do Porto

PL JAROSLAOQ2 University of Jaroslaw

PL KRAKOWO02

AGH University of Science and Technology

PL LODZ01

Uniwersytet todzki

PL SUWALKIO3

Higher Vocational School In Suwalki (solo PDI/PAS)

PL WARSZAWO2

Politechnika Warszawska

RO BUCURESA43

Universitatea Politehnica din Bucuresti

RO IASI02 Universitatea Alexandru loan Cuza lasi
RO TIMISOAO1 Universitatea De Vest Din Timisoara

S LINKOPIO1 Linkdpings Universitet

SF JYVASKYO01 University of Jyvaskyla

SF LAPPEENO1

Lappeenranta University of Technology

SF TURKUO2

Abo Akademi University

SI LJUBLJAO1

University of Ljubljana

TR ANKARAO2

Gazi University
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TR BITLNISO1 Bitlis Eren University

TR ISTANBULO7 Yildiz Teknik Universitesi

TR ISTANBUL21 Yeditepe Universitesi

TR ISTANBUL32 | Istanbul Gelisim Universitesi

TR KILISO1 Kilis 7 Aralik Universitesi (solo PDI/PAS)
TR SIVASO1 Cumbhuriyet University (solo PDI/PAS)
TR YOZGATO1 Bozok Universitesi (solo PDI/PAS)

UK COLERAIO1 University of Ulster

UK DERBYO01 University of Derby

UK GLASGOWO08 Glasgow Caledonian University

Nota: Se han creado tres acuerdos nuevos este curso: D BAMBERGO1, D
NEUBRANO2 y TR ISTANBUL32. Se han eliminado los acuerdos B GENTO01, CZ
BRNOO2 por problemas de idiomas con los estudiantes incoming.

Nota: Los acuerdos creados para movilidad de PDI y PAS podran dar lugar a
futuros acuerdos para estudiantes.

Acuerdos de Movilidad Internacional para el Area de Estudio (06.5)
ELECTRONIC ENGINEERING, TELECOMMUNICATION

Codigo Erasmus | Universidad

B LOUVAINO1 Université Catholique de Louvain

CH DELEMONO2 Haute Ecole d'Ingénirie et de Gestion du Canton de Vaud

CH LAUSANNO6 Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne

CZ BRNOO1 Brno University of Technology

CZ PRAHA1LO Czech Technical University in Prague
D AACHENO1 RWTH Aachen University

D BERLINO2 Technische Universitat Berlin

D BREMENO4 Hochschule Bremen

D ESSENO4 Universitat Duisburg-Essen

D KIELO3 Fachhochschule Kiel

D MUNCHENO?2 Technische Universitat Minchen
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D MUNSTERO?2

Fachhochschule Munster

D STUTTGAO1

Universitat Stuttgart

D WURZBURO1

Universitat Wurzburg

F BORDEAU54

Ecole Nationale Supérieure D'Electronique, Informatique et
Radiocommunications de Bordeaux

F LYONO1 Université Claude Bernard Lyon 1

F NICE42 Université Cote d'Azur

F RENNESO1 Université de Rennes 1

F RENNES10 Institut National des Sciences Appliquées - INSA Rennes
G KALLITHO1 Harokopio University

G PATRAO1 University of Patras

G PIREASO1 University of Piraeus

HU BUDAPESO2

Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem

| BARIOS Politecnico di Bari

| CAGLIARO1 Universita degli Studi di Cagliari

| CATANIAO1 University Of Catania

| FIRENZEOQO1 Universita degli Studi di Firenze

| LECCEO1 Universita del Salento

| MILANOO2 Politecnico di Milano

| ROMAO1 Universita degli Studi di Roma "La Sapienza"
| ROMA16 Universita degli Studi Roma Tre

| TORINOO2 Politecnico di Torino

P FAROO2 Universidade do Algarve

P LISBOAOQ7 ISCTE - Lisbon University Institute

P LISBOA109 Universidade de Lisboa - Instituto Superior Tecnico
PL WARSZAWO02 | Politechnika Warszawska

S LINKOPIO1 Linkdpings Universitet

S STOCKHOO04

Kungl Tekniska Hogskolan (Solo PDI/PAS)

SI JUBLJAO1

University of Ljubljana

TR ELAZIGO1

Firat Universitesi
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TR ISTANBULO7

Yildiz Teknik Universitesi

En el caso del Doble Grado en Ingenieria Informatica y en Matematicas

existen actualmente cuatro convenios especificos,

instituciones:

con las siguientes

D ESSENO4 Universitat Duisburg-Essen, Duisburg Campus

F ROUENO6 | Institut National Des Sciences Appliguees De Rouen
| SALERNOO1 | Universita Degli Studi di Salerno

PL LODZ01 University of Lodz

En el caso del Doble Grado en Ingenieria Informatica y ADE existe
actualmente un convenio especifico:

RS BELGRADO?2

Univerzitet U Beogradu

Convenios SICUE Grados de Ingenieria Informatica e Ingenieria en
Tecnologias de Telecomunicacion

Cod Nombre Titulacién
EALCAL-HO1 Universidad de Alcald | Grado en Ingenieria
(Campus Alcald) Informatica
EALCAL-HO1 Universidad de Alcald | Grado en Ingenieria en
(Campus Alcala) Tecnologias de
Telecomunicacién
EALICANTO1 Universitat d' Alacant Grado en Ingenieria
Informatica
EBADAJ0OZ03 Universidad de Extremadura | Grado en Ingenieria
(Campus Caceres) Informatica
EBADAJOZ03 Universidad de Extremadura | Grado en Ingenieria en
(Campus Caceres) Tecnologias de
Telecomunicacién
EBARCELOO02 Universitat Autonoma  de | Grado en Ingenieria
Barcelona Informatica
EBARCELOO02 Universitat Autonoma de | Grado en Ingenieria en
Barcelona Tecnologias de
Telecomunicacién
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EBARCELOO09 Universitat  Politecnica de | Grado en Ingenieria
Catalunya (Campus | Informatica
Barcelona-Nord)

EBARCELOO09 Universitat  Politecnica de | Grado en Ingenieria en
Catalunya (Campus | Tecnologias de
Barcelona-Nord) Telecomunicacién

ECADIZ04 Universidad de Cadiz Grado en Ingenieria

Informatica

ECASTELLO1 Universidad Jaume | de | Grado en Ingenieria
Castellén Informatica

ECIUDA-RO1 Universidad de Castilla La | Grado en Ingenieria
Mancha (Campus Ciudad Real) | Informatica

ECIUDA-RO2 Universidad de Castilla La | Grado en Ingenieria en
Mancha (Campus de Cuenca) | Tecnologias de

Telecomunicacién

EELCHEO1 Universidad Miguel Herndndez | Grado en Ingenieria en

de Elche (Campus Elche) Tecnologias de
Telecomunicacién

EHUO3 Universidad del Pais | Grado en Ingenieria
Vasco/E.H.U.(Campus San | Informatica
Sebastian)

EJAENO1 Universidad de Jaén (Campus | Grado en Ingenieria en
Jaén) Tecnologias de

Telecomunicacién

ELAS-PALO1 Universidad de Las Palmas de | Grado en Ingenieria
Gran Canaria Informatica

ELEONO1 Universidad de Ledn Grado en Ingenieria

Informatica
ELOGRONO1 Universidad de La Rioja Grado en Ingenieria
Informatica

EMADRIDO3 Universidad Complutense de | Grado en Ingenieria
Madrid Informatica

EMADRID04 Universidad Auténoma de | Grado en Ingenieria
Madrid Informatica

EMADRID04 Universidad Auténoma de |Grado en Ingenieria en
Madrid Tecnologias de

Telecomunicacién

EMADRIDO5 Universidad Politécnica de | Grado en Ingenieria
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Madrid Informatica
EMADRIDO5 Universidad Politécnica de |Grado en Ingenieria en
Madrid Tecnologias de
Telecomunicacién
EMALAGAO1 Universidad de Mélaga Grado en Ingenieria en
Tecnologias de
Telecomunicacién
EMALAGAO1 Universidad de Mélaga Grado en Ingenieria
Informatica
EMURCIAO1 Universidad de Murcia Grado en Ingenieria
Informatica
EMURCIAO5 Universidad Catdlica San | Grado en Ingenieria
Antonio de Murcia Informatica
EMURCIAO5 Universidad Catdlica San | Grado en Ingenieria en
Antonio de Murcia Tecnologias de
Telecomunicacién
EOVIEDOO02 Escuela Politécnica de | Grado en Ingenieria
Ingenieria de Gijon Informatica
EOVIEDOO02 Escuela Politécnica de | Grado en Ingenieria en
Ingenieria de Gijén Tecnologias de
Telecomunicacién
EPALMAO1 Universitat de les llles Balears | Grado en Ingenieria
Informatica
ESALAMANO1 Universidad Pontificia de | Grado en Ingenieria
Salamanca Informatica
ESANTIAGO1 Universidad de Santiago de | Grado en Ingenieria
Compostela Informatica
ESEVILLAO1 Universidad de Sevilla Grado en Ingenieria
Informatica
ETARRAGOO1 | Universidad de Rovira i Virgili | Grado en Ingenieria
Informatica
ETARRAGOO1 | Universidad de Rovira i Virgili | Grado en Ingenieria en
Tecnologias de
Telecomunicacién
ETENERIFO1 Universidad de La Laguna Grado en Ingenieria
Informatica
EUCLMO3 Universidad de Castilla La | Grado en Ingenieria
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Mancha (Campus Albacete) Informatica

EUCLMO6 Universidad de Castilla La | Grado en Ingenieria
Mancha (Campus Talavera) Informatica

EVALENCIO2 Universitat  Politecnica de | Grado en Ingenieria
Valéncia Informatica

EVALENCIO2 Universitat  Politecnica de | Grado en Ingenieria en
Valéncia Tecnologias de

Telecomunicacion

EVALLADOO1 Universidad de Valladolid Grado en Ingenieria en
Tecnologias de
Telecomunicacién

EVALLADOO4 | Universidad de Valladolid Grado en Ingenieria
Informatica

EVIGOO1 Universidad de Vigo (Campus | Grado en Ingenieria en

Vigo) Tecnologias de

Telecomunicacion

EZARAGOZO01l | Universidad de  Zaragoza | Grado en Ingenieria
(Campus Zaragoza) Informatica

EZARAGOZ01 | Universidad de Zaragoza | Grado en Ingenieria en
(Campus Zaragoza) Tecnologias de
Telecomunicacion

Convenios SICUE Doble Grado de Informatica y Matematicas

Cod Nombre Titulacidon

ELOGRONO1 | Universidad de La Rioja Doble Grado en Informatica vy
Matematicas

EMADRIDO3 Universidad Complutense | Doble Grado en Informética vy
de Madrid Matematicas

EMADRID04 Universidad Auténoma de | Doble Grado en Informdtica vy
Madrid Matematicas

EMADRIDO5 Universidad Politécnica de | Doble Grado en Informatica vy
Madrid Matematicas

EMADRID26 Universidad Rey Juan | Doble Grado en Informética vy
Carlos Matematicas

EMALAGAO1 | Universidad de Mélaga Doble Grado en Informatica vy
Matematicas
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EMURCIAO1 Universidad de Murcia Doble Grado en Informatica vy
Matematicas

ESEVILLAO1 Universidad de Sevilla Doble Grado en Informatica vy
Matematicas

Convenios SICUE Doble Grado de Informatica y Administracion y
Direccion de Empresas

Cod Nombre Titulaciéon

EMADRIDO3 | Universidad Doble Grado en Informatica y
Complutense de Madrid | ADE

EMADRIDO5 | Universidad Politécnica de | Doble Grado en Informatica y ADE
Madrid

Nuevo Grado de Ciencias de Datos e Inteligencia Artificial

Se han iniciado negociaciones y procesos de renovacién de acuerdos con
nuestras instituciones socias para formalizar convenios que permitan, en los
préximos cursos académicos, ofrecer soporte a la movilidad nacional e
internacional del estudiantado de este nuevo grado.
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Anexo lll. Recursos: equipamiento y actuaciones

Infraestructura y Asuntos Econémicos

Asuntos Econémicos

e Liquidacion del Presupuesto del afno 2024 y su presentacion y aprobacion en la Junta
de Centro de la ETSIIT del 31 de Marzo de 2025.

e Elaboracién del Presupuesto para el afio 2025 presentado y aprobado por la Junta de
Centro de la ETSIIT del 31 de Marzo de 2025. Seguimiento de la ejecucion del

presupuesto.

e Ejecucion del Programa de Apoyo a la Docencia Préactica para el Curso Académico
2024-2025 por importe de 20.000 euros, de los que 10.000 se han empleado en la
actualizacion de 285 discos SSD para ordenadores en aulas de docencia practica y
10.000 en la actualizacién de equipos de practicas para el laboratorio de Electrénica en

un proyecto conjunto con dicho departamento.

e Seguimiento y coordinacién de las ayudas del Programa de Apoyo a la Docencia
Practica para el Curso Académico 2024-2025 obtenidas por departamentos para el
centro, por importe de 9.932 euros que se han empleado en la actualizacion de 121

discos duros SSD y en la adquisiciéon de 1 proyector.

o Elaboracién de la solicitud del centro dentro del Programa de Apoyo a la Docencia
Practica para el Curso Académico 2025-2026 por valor de 24.946,74 euros, de los que
se han concedido 20.288,24 euros. En esta convocatoria se pretenden actualizar
dispositivos periféricos de los ordenadores de las aulas de practicas (discos duros
SSD, monitores, fuentes de alimentacion) y la renovacion de proyectores y otros

medios audiovisuales.

e Coordinacién de diversas peticiones dentro del Programa de Apoyo a la Docencia
Practica para el Curso Académico 2025-2026 con los departamentos de: Algebra,
Ingenieria de Computadores, Automatica y Robética, Ciencias de la Computacién e
Inteligencia Atrtificial, Lenguajes y Sistemas Informaticos y Teoria de la Sefal,
Telematica y Comunicaciones. Se ha obtenido, de esta manera, un total de 12.713,13
euros que se utilizaran para actualizar equipos en laboratorios y la adquisicién de

material audiovisual para proyeccién en laboratorios.

e Elaboracién de propuestas para la convocatoria de Proyectos Estratégicos de la
Universidad de Granada, coordinandolas con el programa de Apoyo a la Docencia
Practica y junto al departamento de Electrénica. Fruto de este trabajo ha sido la
obtencion de un total de 41.809,76 euros para la instalacion de puertas accesibles para

las entradas al edificio principal y aulario.
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Infraestructura y Mantenimiento

Equipamiento especifico para aulas y laboratorios

Sustitucién de 406 discos SSD en laboratorios.

Sustitucién de 6 proyectores en diversas aulas del edificio Principal y edificio Auxiliar.
Reemplazo de sillas deterioradas en 3 laboratorios completos (78 unidades).
Adquisicion de una torre de gama alta para la sala Bibliomaker.

Adecuacién y mejora de la acustica de las aulas 0.1, 0.4 y 0.5.

Renovacion parcial del laboratorio de Electronica.

Equipamiento genérico para el centro

Sistema de conferencia LAIA.

Instalacion de puertas accesibles (cofinanciada con proyectos estratégicos) en edificio

principal y aulario.

Sustituciéon de ascensor en edificio principal (financiado por la el Vicerrectorado de

Infraestructura).
Apertura pasillo conexion Secretaria y Unidad Departamental.

Renovacion de luminaria de los puestos de estudio biblioteca (incluye luminaria,

instalacion eléctrica y material de impresoras de 3D para disefio de piezas a medida).

Mantenimiento

Reemplazo de luminarias defectuosas en diversas estancias y zonas de paso,

sustituyéndolas por otras de tecnologia LED con mayor ahorro y mejor iluminacion.
Inspecciones reglamentarias de eficiencias energéticas y generadores de frio.
Refrigerante, baterias y cargador-estabilizador del grupo electrégeno de gasoil.
Cuota de mantenimiento de los SAIS del centro.

Reemplazo de las baterias para los dos SAIS del Centro.

Reemplazo del SAl "pequefio” del Centro.

Mantenimiento equipos de climatizacién y calderas en edificios Principal y Auxiliar.
Reparacién de cubierta del edificio Auxiliar.

Instalacion de maceteros en zona patio cafeteria y parking.

Ademas de las actuaciones realizadas por personal proveniente de la Unidad Técnica/Area de

Mantenimiento, se han realizado otros numerosos trabajos de mantenimiento por parte del

personal del propio Centro, con la planificacion y supervision del Administrador Delegado, del

Encargado de Equipo de Conserjeria de la mafana y del personal de mantenimiento, tanto el

correspondiente al mantenimiento de instalaciones como al vinculado a la gestiéon de

laboratorios y aulas.
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Relaciones con empresas
Lineas principales de actuacion

Durante el afo 2025 se ha continuado con los diferentes aspectos que se disefiaron en las

lineas maestras

de programa de gobierno para las relaciones con empresas. Como consecuencia de ello se

han realizado
una serie de actividades conducentes a conseguir los siguientes objetivos:

e Potenciar las relaciones con empresas, concretando actuaciones conducentes a la
obtencion de beneficio mutuo entre estudiantes, egresados, personal docente e

investigador y las propias empresas.
e Potenciar la empleabilidad de nuestros estudiantes y egresados en el mundo laboral.

e Potenciar el espiritu de emprendimiento entre los estudiantes y egresados aportando
herramientas y medios que les permitan adquirir las capacidades necesarias para la

creacién de empresas y la insercion en el mundo laboral.

e Gestionar y supervisar las practicas académicas externas que los estudiantes realizan

en empresas y entidades externas.

e Gestionar la relacion del Centro con empresas del entorno, implicandolas en las

diferentes actividades de la Escuela.

e Promover convenios con empresas que permitan a nuestros estudiantes adquirir
competencias profesionales integrables en sus planes de formacion asi como
conseguir que profesionales del maximo nivel de esas empresas puedan ayudar a
formar a nuestros estudiantes mediante la realizacion de todas las actividades

necesarias que redunden en conseguir ese objetivo.

Actividades realizadas

Se relacionan a continuacion las diferentes actividades que se han realizado en esta area de

trabajo,

organizadas por las tematicas o responsabilidades que corresponden.

Biblioteca

Durante este periodo la Biblioteca, con DAa. Eulalia Rama Martin, Jefa de Servicio de
Biblioteca, a la cabeza, ha organizado varias actividades culturales y de formacion y ha
adquirido nuevos recursos bibliograficos que a continuacién se resumen.

Recursos bibliograficos

o Total de registros informatizados en 2025: 32.053 ejemplares
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Se ha incrementado la coleccion con 474 ejemplares.

Se han expurgado 362 ejemplares para mantener la pertinencia de la coleccion (290
ejemplares de biblioteca + 72 ejemplares de Departamentos). De los ejemplares
expurgados de Departamentos, se ha hecho una donacion de 53 ejemplares a la
Universidad de Cienfuegos (Cuba).

Se han ido completando y actualizando las colecciones de libros electrénicos ya
suscritas, con los libros publicados en 2025.

261 titulos de revistas impresas (vivas+muertas).

Total de préstamos a domicilio: 81.202 préstamos (préstamos+renovaciones) (24.339
préstamos han sido de infraestructura: salas de trabajo en grupo, auriculares,
impresoras 3D, escaner 3D).

Los datos sobre el uso de recursos electronicos son las siguientes:

Plataforma de revistas de IEEE: 5.349 consultas y 55.561 descargas
Plataforma de revistas de ACM: 660 consultas y 9.507 descargas
Pataforma de libros ENI: 3.53 descargas.

Plataforma Ingebook: 21.661 descargas.

Plataforma Safari: 120.800 descargas.

Libros de la coleccidon MIT: 430 descargas

Libros Wiley: 3.292 descargas

Total de personas que han visitado la biblioteca en 2025: 167.376 personas.

Personal:

Se han incorporado a la plantilla: 2 becarios icaro (6 meses) y 1 estudiante con discapacidad

para hacer practicas (2 meses). Todos destinados a la sala Bibliomaker.

Formacién de usuarios

2 talleres formativos virtuales sobre "Recursos de informacion en Informatica y
Telecomunicacién" con obtencion de créditos. En la 302 edicion (marzo-abril)
obtuvieron el certificado 22 alumnos/as y en la 312 edicién (octubre-noviembre) lo
obtuvieron 36 alumnos/as. Impartidos por Eulalia Rama Martin.

Taller de Impresién 3D. Impartido por Jorge Pérez Rodriguez. 89 alumnos/as que han
obtenido certificado.

Taller de Impresion 3D adaptado, impartido para las personas participantes en el VIl
Curso de Formacion en Inclusién Social y Laboral de Jévenes con Discapacidad
Intelectual, del Desarrollo y/o del Espectro Autista. Impartido por Jorge Pérez
Rodriguez. 17 participantes.
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Taller de Impresién 3D adaptado para las/os alumnas/os de la asignatura de Robética
Industrial del Grado de Informatica. Impartido por Jorge Pérez Rodriguez.

Visita de estudiantes de Institutos de Secundaria de la provincia de Granada. 12
grupos. Guiada por Jorge Pérez Rodriguez.

Charla "Blender, software todo-terreno: de los pixeles a la impresién 3D". Impartida por
el profesor Francisco Manuel Gdmez Campos. 47 asistentes.

Charla "Introduccion a la Impresion 3D", impartida por ETSIIT Tech Club. 2 sesiones.

Sesiones formativas sobre sexenios. Los dias 20, 21 y 22 de octubre, impartidas por
Maria Angeles Garcia Gil.

Sesion formativa sobre APCs. Celebrada el 19 de noviembre. Impartida por Ifaki Area
de la Villa.

Infraestructura

Se ha instalado luminaria en todas las mesas de las salas de consulta de la Biblioteca.

Sujetalibros, cinta DIMO, téner para impresoras, auriculares y material de oficina para
la Biblioteca.

Se sigue ampliando el nimero de equipos de la sala Bibliomaker: 1 ordenador de
sobremesa de gran capacidad, 1 impresora 3D Bambu Lab 1 Combo con AMS Lite, 1
impresosa 3D Bambu Lab H2D-Dual AMS 2 Pro Bundle y una serie de materiales
necesarios para el funcionamiento del servicio (filamento, alicates, destornilladores,
pegamentos, tarjetas microSD, memorias, USB, etc.).

Hosting (alquiler de un servidor del CSIRC para alojar la aplicacion que permite las
reservas de las impresoras 3D).

Instalacion de un contador de personas en la sala Bibliomaker.

Actividades culturales

Participacion en las actividades "Dia del Libro".
Participacion en las actividades "Dia de la Biblioteca".
Participacion en el Rincén de Lectura Leyend@.

Organizacion de un “Escape room educativo” en la Biblioteca del Colegio Maximo. 2

ediciones (mayo y octubre).
Asistencia al X Salén Estudiantil de la Universidad de Granada, celebrado en el PTS.

Olimpiadas Solidarias de Estudio, celebradas los meses de febrero y marzo.

Participacion del personal

Esta Biblioteca participa en:

Grupo de Trabajo de Etica y Responsabilidad Social de la BUG.

Grupo de Trabajo Bibliomaker
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Anexo IV. Empresas colaboradoras

Actividades en relacion directa con empresas
En el ambito de las relaciones con empresas se han llevado a cabo las siguientes acciones:
e Relaciones con empresas e instituciones para establecimiento de programas conjuntos

de colaboracién.

o Alo largo de 2025 se han realizado contactos con multiples empresas e instituciones
para el establecimiento de mecanismos de colaboracién mediante la firma de
convenios de investigacién, participacion en los diversos programas de practicas
curriculares y extracurriculares, fomento de la contratacion de estudiantes y egresados
y también para su participacién en actividades académicas. Algunas de las empresas

con las que se han establecido contactos este afio han sido:
e 4IQINC. SUCURSAL EN ESPANA
e AERYSS.L.
e AGENCIA DIGITAL DE ANDALUCIA.
e AGRID INDUSTRY SOLUTIONS S.L.
e AGRUPACION DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO INTERNACIONAL
e AIMPULSA RESEARCH AND INNOVATIONS.
¢ AMAZON.
e AMSPECB.V.
e ARVISION.
e ATHENTO EUROPA, S.L.
e ATISOLUCIONES SEGURIDAD S.L.
e AULA PERMANENTE DE FORMACION ABIERTA
¢ AYUNTAMIENTO DE MOTRIL
e Bl4 GROUP SPAIN, S.L.U.
e BIBLIOTECA UNIVERSIDAD DE GRANADA (BUG)
e CAF DIGITAL AND DESIGN SOLUTIONS
e CAJA RURAL GRANADA
e CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y NAVEGACION DE GRANADA
e CATEDRA FUJITSU-UGR
e CATEDRA DE CIBERSEGURIDAD CIBERUGR
e CATEDRA DIGITAL HR CAMPUS
e CATEDRA TELEFONICA “IA, CIBERSEGURIDAD Y SOCIEDAD COGNITIVA”.
e CELTIBERIAN SOLUTIONS S.L.
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Trs3nt

e CEPRUD
e CERTINIA SPAIN

e CIRCULO TECNOLOGICO DE GRANADA.

e CIVICA SOFTWARE S.L.

e CLOSEM.

e COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS/AS DE TELECOMUNICACION.

e CONSTELLA INTELLIGENCE

e CONSULTING IMARINA 2012,S.L

e COVIRAN SOLUCIONES TECNOLOGICAS S.L.U

e CSIRC (CENTRO DE SERVICIOS INFORMATICOS Y REDES DE COMUNICACIONES)
e CTAINGENIEROS S.L.

o DATATRONICS

e DTISA.

e EDUCAEDTECH

e ELCAINFORMATION TECHNOLOGY, S.L

e ESCUELA INTERNACIONAL DE POSGRADO

e ETSIZERO-TOUCH NETWORK AND SERVICE MANAGEMENT.

e EVENTEX

e EVERYWARE.

e FACULTAD DE FARMACIA

e FUNDACION PTS.

e FUTURE CONNECTIONS

e GABINETE PSICOPEDAGOGICO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
e GIOT2021S.L.

e HIBERUS TECNOLOGIA

e HORIZONTES INFORMATICA

e HUAWEI
¢ |-MARINA
e INCIBE
e [IMDEA

e INGENIERIAY CONTROL REMOTO S.A.

e INNOVACIONES TECNOLOGICAS DEL SUR

e INVOKE CONSULTORIA SPAIN SL

e JTSEC BEYOND IT SECURITY SLU

e KOPEN SOFTWARE SLU

e MISD CONSULTING AND MANAGEMENT, S.L.
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e MS2S.

e NANOBYTES INFORMATICA 'Y TELECOMUNICACIONES S.L.
e NAZARIES INTELLIGENIA

e NORTHGATEARINSO GRANADA, S.L

e NOVATEC

e NTER SOLUTIONS AND TECHNOLOGIES S.L.

e NTT DATA SPAIN CENTERS, S.L.U.

¢ NUCLEOO

e OFICINA DE SOFTWARE LIBRE, UNIVERSIDAD DE GRANADA
e ONPROJECTS ADVISING S.L.

e PANACEA COOPERATIVE RESEARCH

e PARAGON SOLAR

e PC COMPONENTES.

e PID 24145: DIVULGACION NO CIENTIFICA.

e PROWLER

e PV SPECIALISTS S.L.U

e QUANTIA INGENIERIAYY CONSULTORIA, S.L.

e REAL-TIME INNOVATIONS

e REMARQUS DIGITAL CONSULTING S.L.

e RTIINTERNATIONAL SPAIN S.L.

e S21SEC THALES.

e SAFRAN ELECTRONICS AND DEFENSE SPAIN S.L.U

e SATEC

e SECRETARIADO DE PARTICIPACION Y REPRESENTACION ESTUDIANTIL
e SENSACTIVE TECHNOLOGY.

e SETESURSL.L.

e SIDN.

e STRADA GLOBAL

e TELEFONICA INNOVACION DIGITAL.

e TELTRONIC S.A.U.

e TIRESUR

e TRC

e T-SYSTEMS.

e TUTORGPT. TUTORIAS PERSONALIZADAS CODIGO: 24-113
e UNIVERSIDAD DE GRANADA

e VERIDATA
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e WAZUH OPEN SECURITY, S.L.
e WAZUHS.L
e WIMAX REDES DE NUEVA GENERACION SL

e WIRELESS AND MULTIMEDIA NETWORKING LAB (TIC-235)

Actividades para estudiantes de la ETSIIT relacionadas con las empresas
e Atencion personalizada a estudiantes

La atencion personalizada a estudiantes mas frecuente ha sido la relacionada con el
tema de Practicas Académicas Externas. En este aspecto se han atendido (a fecha 31
de Diciembre de 2025) a mas de 150 estudiantes personalmente y se han contestado a

mas de 500 correos electrénicos y un numero indeterminado de llamadas telefonicas.
Cabe mencionarse que de cara a agilizar la informacion respecto a practicas externas:

1. Se mantiene una FAQ con actualizaciones periddicas con respuesta a las dudas
mas usuales acerca del proceso de matricula, evaluacion y reconocimiento. Esta
FAQ, aparte de haberse hecho accesible desde el sitio web del centro y el del
grado de Informatica, se distribuye mensualmente a través de la lista de correo de

los estudiantes.

2. Se utiliza un servicio online para que los estudiantes puedan solicitar la
asignacion de un tutor académico para supervisar las practicas de empresa,

aportando los datos y perfil para poder realizar una asignacion coherente

3. Se utiliza un servicio online para que los estudiantes puedan solicitar la
autorizacion para la matricula de la asignatura "Practicas de Empresa", aportando
los datos y documentacion pertinentes para su revision. Ademas, a partir de los
datos aportados, un programa los procesa e incluye automaticamente en una base

de datos para su posterior tratamiento de forma &gil.

4. Se ha disefiado un ftriptico en papel con informaciéon sobre las practicas de

empresa para distribuir entre los estudiantes interesados.

5. Se mantiene actualizada toda la informacion sobre las practicas de empresa en

la web del Grado de Informatica.

6. Se ha realizado 1 presentacion en el Salon de Actos sobre las practicas

externas, en el segundo cuatrimestre del curso 2024/2025.

e Asignacién de tutores docentes para practicas académicas externas en empresa

repartidos por titulaciones del siguiente modo (a fecha 31 de Diciembre de 20245:

- Mas de 160 asignaciones, repartidas entre la titulaciones de Grado en Ingenieria
Informatica, Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién, y Masteres
Profesionales de la ETSIIT.

- Elaboracion de informes a profesores tutores de practicas.
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Resoluciones de reconocimientos de créditos optativos o de libre configuracién por
realizacion de practicas académicas externas, y evaluaciones favorables de la

asignatura de Practicas de Empresa:
- Asignatura Practicas de Empresa (convocatoria ordinaria): 72
- Asignatura Practicas de Empresa (convocatoria extraordinaria): 24
- Reconocimiento de créditos optativos (sin calificacion): 28
Difusion de ofertas de empleo para estudiantes de ultimos cursos y egresados.

Esta difusion se ha realizado a través la lista de correo electronico a los estudiantes de
la ETSIIT.

Aplicacion de programa estructurado de practicas de empresa para asignaturas
curriculares de los masteres.

Se ha continuado con la aplicaciéon de un programa de participacion de empresas del

sector TIC para la imparticion de las asignaturas relacionadas con las practicas de

empresa en los planes de estudio de la ETSIIT como practicas curriculares.
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Anexo V. Cuadro de mando e indicadores de la ETSIIT

2021/22

2022/23

2023/24

2024/25

P01-01

Grado de cumplimiento de objetivos
conseguidos segun lo planificado

100

100

100

100

2021/22 2022/23 2023/24 |2024/25
0 ; Ty 7
PO6-11 Ne de reclamaglqnes recibidas a través 5 0 4
de sede electrdnica
a . o ;
P06-12 N sugerencias recibidas a traves de 3 3 1
sede electrénica

2021/22

2022/23

2023/24

2024/25

P07-01

Grado de satisfaccién con la utilidad y
accesibilidad de la informacién difundida
en la Web del Centro del estudiantado
de cada titulo del centro

3,47

3,53

3,68

3,63

P07-02

Grado de satisfaccién con la utilidad y
accesibilidad de la informacién difundida
en la Web del profesorado cada titulo

4,32

n/a

4,44

n/a

P07-03

Grado de satisfaccion del PTGAS con la
utilidad y accesibilidad de la informacién
difundida en la Web del Centro

4,17

n/a

4,00

n/a

P07-04

Grado de cumplimiento del plan de
comunicacién (partes interesadas,
temporalidad, contenidos)

2021/22 2022/23 2023/24 |12024/25
P08-01 |Revisién de los documentos del SGCC 3 0 1
Incidencias con el gestor documental
P08-02 |que produzcan una merma en la 0 0 0
eficacia/eficiencia del sistema
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2021/22 2022/23 |2023/24 |2024/25

Grado de satisfaccion con la difusién del

P09-01 Plan de Emergencia a las partes 5
interesadas
P09-02 Grado de cumplimiento del Plan de s

Emergencia

N2 de acciones que se incorporan al plan
P09-03 |de mejora como consecuencia del plan
de mejora

2021722 2022/ 2023/2 545455
23 4
Estudiantado (%) 30,24% 3%}049 25,77% | 28,44%
Profesorado (%) 82,21% N/A  |35,44% N/A
PTGAS (%) 88,24% | N/A |55,17% N/A
32,28
Personas egresadas (%) 52,62% % 22,93% N/A
. . 30,30
Estudiantado de practica (%) 21,90% % 8,89% | 14,89%
Tutores de practicas externas (%) N/A N/A N/A N/A

2022/ 2023/2

2021/22 23 a

2024/25

Grado de satisfaccion con la
P02-01 planificacién y desarrollo de la 3,05 3,22 3,31 3,20
ensefanza (Estudiantado)

Grado de satisfaccion con la
P02-02 planificacién y desarrollo de la 4,05 N/A 3,98 N/A
ensefanza (Profesorado)

Grado de satisfaccién con la
P02-03 planificacién y desarrollo de la 3,08 3,24 3,13 N/A
ensefanza (Personas egresadas)




Escuela T

> UNIVERSIDAD Informe de Gestién, 2025 ETL,_SHT
c - DEGRANADA ETS deIngenierias Informatica y de Telecomunicaciol

2022/ 2023/2

2021/22 23 a

2024/25

P03-01 NUmero de estudiantes matriculados 1774 1803 | 1851 1928

NUmero de estudiantes matriculados de

. ; 361 357 360 423
nuevo ingreso al titulo

P03-02

P03-03 Numerg de estudlan_tes matrlculado_s de 257 262 282 308
nuevo ingreso de primera preferencia

P03-04 Numero de solicitudes 1903 1904 | 2036 1609
P03-05 NUmero de plazas ofertadas 360 360 360 410
P03-06 Ratio solicitud/oferta 5,53 5,46 6,10 3,92

P03-07 Nota medl.a de admisidén. Estudiantado 11,63 11,75 | 11,45 11.65
de nuevo ingreso

P03-08 Nota mmlma de admisién. Estudiantado 10,03 1034 | 9.18 10,15
de nuevo ingreso

Numero de estudiantado matriculados
P03-09 con <42 créditos del total de 389 402 387 426
estudiantado

P03-10 Numerp de .estudlantadonatrlcuIados 96 120 102 132
de nacionalidad no espafola

NUmero de estudiantes que participan

PO3-11 en programas de movilidad (OUT) 74 76 65 87
NUmero de estudiantes que vienen a la

P03-12 UGR a través de programas de 70 85 72 78
movilidad (IN)

P03-13 NUmero de Universidad de destino de 54 59 55 65

los/las estudiantes del titulo

P03-14 Grado de saUsfacaon_del estudiantado 331 338 3.46 3.48
con la oferta de movilidad

Grado de satisfaccién del profesorado

PO3-15 con los programas de movilidad

3,98 N/A 4,08 N/A

Grado de satisfacciéon del cumplimiento
P03-16 de las expectativas con las practicas 4,03 4,06 4,38 4,00
externas (Estudiantado practicas)

Grado de satisfaccién de las practicas
P03-17 realizadas en su conjunto. (Estudiantado 4,17 4,24 4,38 4,50
practicas)

P03-18 Grado de satisfaccion de la adecuacién N/A N/A N/A N/A
de las précticas ofrecidas en la entidad
al perfil profesional/técnico del Titulo
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(Tutor/a externo)
Grado de satisfaccion del estudiantado
P03-19 con la oferta de entidades para realizar 3,86 3,76 4,00 2,75
las préacticas (Estudiantado practicas)
Grado de satisfaccién de la oferta de
P03-20 entidades Préacticas Externas 3,94 N/A 4,13 N/A
(Profesorado)
Calificaciones globales por cursos 2022/ |2023/2
P03-21 académicos (%) 2021/22 23 a 2024/25
. 12,29
Porcentaje de suspensos 17,76% % 11,92% | 9,49%
. 31,10
Porcentaje de aprobados 34,48% % 30,23% | 28,48%
. 28,44
Porcentaje de notables 21,62% o 28,66% | 29,41%
(o)
Porcentaje de sobresalientes 5,67% 19,33% [10,49% | 11,99%
Porcentaje de matricula de honor 2,28% |2,90% | 2,83% | 3,54%
. o, | 1594 o o
Porcentaje de no presentados 18,21% o 15,86% | 17,07%
(o)
P03-22 Callflcacmne,s qlobales por del TFG 2021/22 2022/ 2023/2 2024/25
cursos académicos (%) 23 4
Porcentaje de suspensos 0,00% 10,34% | 0,14% | 0,00%
Porcentaje de aprobados 2,27% |4,93% | 2,64% | 2,73%
. 23,96
Porcentaje de notables 23,49% Y 15,72% | 27,27%
(o]
. . 34,41
Porcentaje de sobresalientes 28,09% % 45,24% | 39,09%
Porcentaje de matricula de honor 5,38% |5,23% | 5,74% | 5,45%
. 31,15
Porcentaje de no presentados 40,78% % 30,54% | 25,46%
2021/22 (20221202312 5454/55
23 4
P03-23 Grado 'de Satisfaccion general 319 3.44 3.50 3.48
(Estudiantado)
P03-24 Grado de Satisfaccién general 431 N/A 4.28 N/A
(Profesorado)
P03-25 Grado de Satisfacciéon general (PTGAS) 4,09 N/A 4,20 N/A
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P03-26

Grado de cumplimiento de las
expectativas de la Titulacién
(Estudiantado)

3,03

3,29

3,35

3,32

P03-27

Grado de satisfaccién con la Formacién
tedrica recibida (Personas egresados)

3,34

3,39

3,25

N/A

P03-28

Grado de satisfacciéon con el
asesoramiento y orientacién profesional
(Estudiantado)

3,11

2,96

3,41

3,31

P03-29

Grado de satisfaccién con el
asesoramiento y orientacién profesional
(Profesorado)

4,12

N/A

4,38

N/A

P03-30

Grado de satisfacciéon con el
asesoramiento y orientacién académica
recibida (Estudiantado)

2,68

2,81

2,92

2,96

P03-31

Grado de satisfaccidon con el
asesoramiento y orientacién académica
recibida (Profesorado)

4,19

N/A

4,17

N/A

P03-32

Grado de satisfacciéon general (Personas
egresadas)

3,80

3,83

3,58

N/A

2022/

2023/2

2021/22 23 a 2024/25

Global: Satisfacciéon general del

P04-01 alumnado con la actuacién docente del 4,12 4,11 4,16 4,28
profesor/a

P04-02  Distribucién del PDI por categoria 2021/22 2%2/ 20";3/ 2 2024/25
Catedratico de universidad 69 78 90 87
Catedratico de escuela universitaria n/a n/a n/a 0
Profesor titular de universidad 125 136 125 126
Profesor titular de escuela universitaria 2 n/a n/a 0
Profesor contratado doctor indefinido 21 21 13 11
Profesor contratado doctor interino n/a n/a n/a 0
Profesor colaborador indefinido 8 7 7 7
Profesor sustituto interino 11 8 4 2
Profesor sustituto (LOSU) n/a 3 11 20
Profesor ayudante doctor 17 19 8 6
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Profesor ayudante doctor (LOSU) n/a n/a 3 6

Personal de investigacion 35 50 39 37

Otras categorias 11 12 25 26
P04-03 Puntuacion media de la actuacion 2021/22 2022/ |2023/2 2024/25

docente por dimensiones 23 4

NUmero de encuestas cumplimentadas 2400 3487 | 3227 2480

Dimension |: Planificacién de la docencia

y cumplimiento del Plan Docente 431 4.27 4,30 4,41

Dimensién Il: Competencias Docentes 4,11 4,06 4,10 4,25

Dimension Il Evaluacién de los

. 4,21 4,17 4,21 4,34
aprendizajes

Dimensién IV: Ambiente de clase y

i . 4,29 4,21 4,23 4,34
relacion profesor/a con estudiantes

Dzi\tos globales d9:| profesorafdo por 2022/2

P04-04 numero de sexenios y experiencia 2021/22 3 2023/24 | 2024/25
docente
0 sexenios 92 107 104 110
1 sexenios 27 27 16 18
2 sexenios 68 73 68 50
3 sexenios 40 50 50 61
4 sexenios 35 32 38 40
5 sexenios 26 34 37 33
6 0 mas sexenios 11 11 12 16
Menos de 5 afios de experiencia 58 75 60 62
Entre 5 y 10 afios (ambos incluidos) 42 53 55 64
Entre 11 y 15 afios (ambos incluidos) 21 17 17 18
Mas 15 afos 178 189 193 184
Informacion sobre la participacion

P04-05 g::r:;:::::;ag: ::ozzt:itv;:a::ldees Informacién complementaria
innovacion docente

5 .
roros  NGtoElde POl e e dasesen | 200 | 3ag | 325 |
0
P04-07 L\i't'ulgoct%'n‘f'zg'g'bgsrma”e”te dela 299 | 334 | 325 | 328
P04-08 % de P.D.l. permanente de la titulacién 74,72% | 66,86 [70,57% | 69,87%
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con respecto al total, de la UGR

P04-09

N.e total de P.D.l. doctor de la titulacion
perteneciente a la UGR

257

283

282

P04-10

% de P.D.l. doctor de la titulacién
respecto al total de la UGR

86,36%

87,35%

85,95%

P04-11

N.C total de P.D.l. a tiempo completo de
la titulacién, de la UGR

285

291

297

P04-12

% de P.D.l. a tiempo completo de la
titulacién respecto al total, de la UGR

95,45%

90,54%

90,69%

*Actualmente no hay datos del P04-13 y
P04-14

202122 2022/ 202312 55,55
23 i |

Satisfaccion con la adecuacién de las

P05-01 infraestructuras, recursos y servicios 3,58 3,73 3,71 3,57
(Estudiantado)
Satisfaccion con la adecuacién de las

P05-02 infraestructuras, recursos y servicios 3,83 N/A 3,93 N/A
(Profesorado)
Satisfaccion con la adecuacién de las

P05-03 infraestructuras, recursos y servicios 4,03 N/A 4,19 N/A
(PTGAS)
Grado de satisfaccién con la gestién

P05-04 administrativa del Titulo (Estudiantado) 3.64 3,70 | 3.80 371
Grado de satisfaccién con la gestién

P05-05 administrativa del Titulo (Profesorado) 4.66 N/A 4,63 N/A

2021722 | 2022/ 2023/2 1545455
23 a4
L 32,77
P06-01 Tasa de graduacién 32,15% % 32,23% | 50,72%
27,26
P06-02 Tasa de abandono 26,05% % 23,75% | 17,46%
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P06-03 Tasa de abandono inicial 15,62% |9,10% (19,72% | 17,41%
P06-04 Tasa de eficiencia 96,11% 950}66 95,35% | 94,65%
(o]
P06-05 Tasa de éxito 79,08% 89%72 81,02% | 80,91%
P06-06 Tasa de rendimiento 64,41% 67%89 68,72% | 68,10%
P06-07 Duracién media de los estudios 4,75 5,32 5,24 0,00
Grado de satisfaccién con la informacién
P06-08 sobre el procedlmlento de. 2 66 277 297 2 84
reclamaciones y sugerencias
(Estudiantado)
Grado de satisfaccién con la informacién
P06-09 sobre el procedlmlento de. 383 N/A 3.79 N/A
reclamaciones y sugerencias
(Profesorado)
Grado de satisfaccién con la informacién
P06-10 sobre el procedimiento de 3,91 N/A 3,93 N/A
reclamaciones y sugerencias (PTGAS)
P06-13 Tras u.nl ano de egreso. Tasa de 77.95% 80,72 n/d nd
insercion %
P06-14 Tras un ano de egreso. Tasa de 3.44% 3,94% | n/d n/d
demanda de empleo
P06-15 Tras un ano de egreso. Tasa de paro 18,62% 170}032 n/d n/d
P06-16 Tras un afo de egreso. Desconocido 1,94% |2,40% | n/d n/d
P06-17 ?;]r:esrg%ianos de egreso. Tasa de 80,72% n/d n/a n/d
P06-18 Tras dos afos de egreso. Tasa de 3.94% n/d n/d n/d
demanda de empleo
P06-19 Tras dos afnos de egreso. Tasa de paro 17,32% n/d n/d n/d
P06-20 Tras dos afnos de egreso. Desconocido 0,00% n/d n/d n/d
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Indicadores sobre el titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria
de Tecnologias de Telecomunicacion por la Universidad de Granada

2021/22 |2022/23 2023/24 2024/25
Porcentaje participacién del Estudiantado 28,92% | 32,06% | 28,63% |32,14%
Porcentaje participaciéon del Profesorado 54,55% N/A 34,51% N/A
Porcentaje participaciéon del PTGAS 88,24% N/A 55,17% N/A
Porcentaje de personas egresadas 70,37% | 40,00% | 25,00% N/A

Escala datos de satisfaccién: Los datos facilitados en este cuadro de mandos sobre la satisfaccién
de los distintos colectivos tienen la siguiente escala van del 1 al 5, siendo 1 muy insatisfecho y 5
muy satisfecho.

Escala datos de satisfaccion: Los datos facilitados en este cuadro de mandos
sobre la satisfaccién de los distintos colectivos tienen la siguiente escala van
del 1 al 5, siendo 1 muy insatisfecho y 5 muy satisfecho.

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
P02-01 Grado de satlsfacaonN con la pIanlflcaaon y 3.10 334 3.30 3.09
desarrollo de la enseflanza (Estudiantado)
P02-02 Grado de satlsfaccmn~ con la planificacién y 4.01 N/A 3.97 N/A
desarrollo de la ensenanza (Profesorado)
Grado de satisfaccién con la planificacién y
P02-03 [desarrollo de la enseianza (Personas 3,11 3,50 3,07 N/A
egresadas)

2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25
P03-01 |NUumero de estudiantes matriculados 446 458 461 483
0302 atos e nuevo marese i ttulo 99 | o7 | %6 | 106
P03-03 |NUmero de matriculas de primera preferencia 67 68 58 67
P03-04 |NUmero de solicitudes 608 585 708 610
P03-05 |NUmero de plazas ofertadas 100 100 100 100
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P03-06 Ratio solicitud/oferta 6,08 5,85 7,08 6,10

P03-07 Egéi(;niiglraesd: admision. Estudiantado de 11,42 11,48 11,09 11.24

P03-08 Nota minima de admisidn. Estudiantado de 9.74 9.98 797 9.73
nuevo ingreso
NUmero de estudiantado matriculados con

PO3-09 45 créditos del total de estudiantado 75 80 83 104

P03-10 Numero .de estudlantzi\do matriculados de 21 25 15 25
nacionalidad no espafiola

i NUmero de estudiantes que participan en

PO3-11 programas de movilidad (OUT) 23 23 16 23

P03-12 Num,ero de estudiantes que vienen a la UGR a 19 19 13 15
través de programas de movilidad (IN)

P03-13 Nume_ro de Unlve,r5|dade de destino de los/las 17 17 11 17
estudiantes del titulo

P03-14 Grado de satls.fgccmn del estudiantado con la 3.26 3.39 3.45 3.44
oferta de movilidad

P03-15 Grado de satlsfacalo'n del profesorado con los 3.86 N/A 4.03 N/A
programas de movilidad

P03-21 gz‘;‘;:;ﬁ::‘;“se(i/%'°ba'es por cursos 2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25

(o]

;Zlfsl‘lég:gsccl)c;nes globales del titulo. Porcentaje de 19.90% | 15.82% | 15.52% | 14.45%
gslrgltg:;(l)c;nes globales del titulo. Porcentaje de 38,36% | 36,39% | 34,07% | 33,61%
gsglglaecé‘lones globales del titulo. Porcentaje de 18,76% | 24.96% | 25.59% | 26.39%
gstl)llcsaaci:ggtessgIobales del titulo. Porcentaje de 2.97% 5.18% 6.59% 5.45%
f:na;L?i(:cch;oggshglr?:rales del titulo. Porcentaje de 1,88% | 2,84% 2.60% | 3,35%
Eglglr(;a;gr?tnazsoglobales del titulo. Porcentaje de 18.13% | 14.82% | 15.63% | 16,74%

P03-22 fﬁ:::;a;'c‘;';‘fmﬂz':a(';j LGOI 2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de 0.00% | 0.00% 0.00% | 0.00%

Suspensos
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Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de

0,00% | 2,17% 1,02% | 2,73%
aprobados
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de 22.37% | 22.83% | 11,22% | 27.27%
notables
Callflcac!ones globales del titulo. Porcentaje de 31,58% | 42,39% | 48,98% | 39,09%
sobresalientes
Callfllcauones globales del titulo. Porcentaje de 5.26% 5.43% 5.10% 5.45%
matricula de honor
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de 40,79% | 27.18% | 33,68% | 25,46%
no presentados
2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25
P03-23 |Grado de Satisfacciéon general (Estudiantado) 3,24 3,51 3,46 3,40
P03-24 |Grado de Satisfacciéon general (Profesorado) 4,33 N/A 4,37 N/A
P03-25 |Grado de Satisfacciéon general (PTGAS) 4,09 N/A 4,20 N/A
Grado de cumplimiento de las expectativas de
PO3-26 |, Titulacién (Estudiantado) 3,07 3,36 3,32 3.27
P03-27 Grqdp de satisfaccion con la Formacién tedrica 353 3.64 314 N/A
recibida (Egresados)
P03-28 Gr.ado dglsatlsfacqlon con el a§esoram|ento y 277 2 85 280 2 88
orientacion profesional (Estudiantado)
P03-29 Gr.ado dglsatlsfacqlon con el asesoramiento y 4.03 N/A 4.39 N/A
orientacion profesional (Profesorado)
Grado de satisfacciéon con el asesoramiento y
P03-30 orientaciéon académica recibida (Estudiantado) 3,03 2 3,32 3,14
P03-31 Gr.ado dglsatlsfacIC|qn con gllasesoramlento y 421 N/A 418 N/A
orientacion académica recibida (Profesorado)
P03-32 Grado de Satisfaccién general (Personas 3.68 377 3.29 N/A
egresadas)
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
P04-01 Global: ng:lsfacaon general del alumnado con 4,05 4,00 4,10 4,16
la actuacion docente del profesor/a
P04-02 Distribucion del PDI por categoria 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Catedratico de universidad 27 32 33 36
Catedratico de escuela universitaria 0 0 0 0
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Profesor titular de universidad 38 40 38 38
Profesor titular de escuela universitaria 0 0 0 0
Profesor contratado doctor indefinido 6 5 2 0
Profesor contratado doctor interino 0 0 0 0
Profesor colaborador indefinido 2 1 1 1
Profesor sustituto interino 2 1 1 1
Profesor sustituto(LOSU) 0 0 1 4
Profesor ayudante doctor 5 6 2 1
Profesor ayudante doctor (LOSU) 0 0 0 1
Personal de investigacién 12 25 20 18
Otras categorias 4 5 12 13
P04-03 :g:::‘t":is:r";fr:i:n‘;'fo':‘ez““acié“ 2021/222022/23 |2023/24 2024/25
NUmero de encuestas cumplimentadas 684 1029 1128 657
dDérlnF?lr;iicgwolczelj:?gificacién de la docencia y cumplimiento 4.29 425 428 437
Dimensién Il: Competencias Docentes 4,07 3,96 4,03 4,14
Dimensién llI: Evaluacién de los aprendizajes 4,13 4,08 4,15 4,28
eDSi;Teri\::'iZSIV: Ambiente de clase y relacién profesor/a con 4.29 4,16 4,23 4.25
|

P04-04 SD:)fg;ig'sosae')f;:r?e'rfcrgzz‘lr::toepor nimero de |5 651,22 2022/23 | 2023/24 [2024/25
0 sexenios 26 39 38 40
1 sexenios 8 8 5 4
2 sexenios 24 25 21 13
3 sexenios 12 13 15 23
4 sexenios 12 13 14 14
5 sexenios 11 13 13 15
6 0 mas sexenios 3 4 4 4
Menos de 5 afios de experiencia 13 25 17 20
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anualmente (n? ECTS de la titulacién que es
evaluada/ECTS total titulacién)

Entre 5y 10 afos (ambos incluidos) 18 22 24 22
Entre 11 y 15 afios (ambos incluidos) 10 9 8 9
Mas 15 afos 55 59 61 62
P04-05 :jn;g;r:taeaon sobre la Formacion e Innovacion 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
NUmero de asistentes a acciones formativas
Ndmero de participantes en proyectos de innovacién
2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25
N.2 total de P.D.l. que imparte clases en la
P04-06 titulacién, de la UGR 96 115 110 113
5 . —
P04-07 N.¢ total de P.D.I. permanente de la titulacion, 73 75 78 78
de la UGR
5 . —
P04-08 r/gsdp‘cht'oD';'l i’str;a;:?ateu‘éi'a titulacion con 1 76 049, | 65,22% | 70,91% | 69,03%
5 . —
P04-09 N.¢ total gle P.D.l. doctor de la titulacién 84 100 97 97
perteneciente a la UGR
o . —
P04-10 t/(c;tczl;ledPe.DI(.?‘I.Udgl;tor de la titulacion respecto al 87.50% | 86.96% | 88,18% | 85,84%
N.2 total de P.D.I. a tiempo completo de la
PO4-11 it ulacion, de la UGR 92 106 103 | 103
5 . : —
P04-12 r/;sdpeef:)éoD.aI\.I ?Ott'aelmgg I‘;ongl'fto de latitulacion | o5 830, | 92,17% | 93,64% | 91,15%
P04-13 % de profesores evaluados con calificacién de
excelente (DOCENTIA)
% de actividad docente del profesorado que
P04-14 imparte en el titulo que es evaluada

2021/22

2022/23

2023/24

2024/25

P05-01

Satisfaccién con la adecuacién de las
infraestructuras, recursos y servicios
(Estudiantado)

3,56

3,72

3,64

3,36
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Satisfaccién con la adecuacién de las

P05-02 infraestructuras, recursos y servicios 3,74 N/A 3,85 N/M
(Profesorado)
Satisfaccion con la adecuacién de las
P05-03 infraestructuras, recursos y servicios (PTGAS) 4,03 N/A 4,19 N/M
Grado de satisfaccién con la gestién
P05-04 administrativa del Titulo (Estudiantado) 3,71 371 3,80 3,59
Grado de satisfaccién con la gestion
P05-05 administrativa del Titulo (Profesorado) 4,60 N/A 4,55 N/M
Satisfaccién con la adecuacién de las
P05-06 infraestructuras, recursos y servicios (Personas 3,21 3,32 3,14 N/M
Egresados)
2021/22 2022/23 (2023/24 2024/25
P06-01 Tasa de graduacién 31,63% | 33,00% | 30,21% |52,22%
P06-02 Tasa de abandono 25,00% | 24,75% | 24,74% | 14,13%
P06-03 Tasa de abandono inicial 16,33% | 6,52% | 25,25% | 24,74%
P06-04 Tasa de eficiencia 95,94% | 96,37% | 95,91% | 94,85%
P06-05 Tasa de éxito 76,48% | 76,92% | 77,43% | 75,92%
P06-06 Tasa de rendimiento 62,55% | 64,46% | 64,74% | 62,31%
P06-07 Duracién media de los estudios 5,19 5,21 5,18 5,54
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Grado de satisfaccién con la informacién sobre
P06-08 el procedimiento de reclamaciones y 2,66 2,81 2,96 2,86
sugerencias (Estudiantado)
Grado de satisfaccidon con la informacién sobre
P06-09 el procedimiento de reclamaciones y 3,81 N/M 3,80 N/M
sugerencias (Profesorado)
Grado de satisfaccién con la informacién sobre el
P06-10 |procedimiento de reclamaciones y sugerencias 3,91 N/M 3,93 N/M
(PTGAS)
*Los datos facilitados en los datos de insercién laboral, no
lse refieren a cursos académicos sin o a promociones. 2021/22* 2022/23* 2023/24* 2024/25
P06-13 [Tras un afo de egreso. Tasa de insercién 69,05% | 77,19% * *
P06-14 [Tras un afo de egreso. Tasa de demanda de 4,76% 0,00% * *
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P06-15 ([Tras un afio de egreso. Tasa de paro 26,19% | 22,81% * *
P06-16 ([Tras un afio de egreso. Desconocido 2,33% 0,00% * *
P06-17 [Tras dos afios de egreso. Tasa de insercién 90,70% * * *
P06-18 Tras dos afos de egreso. Tasa de demanda de 4.65% N " *
empleo
P06-19 ([Tras dos afios de egreso. Tasa de paro 4,65% * * *
P06-20 [Tras dos afios de egreso. Desconocido 0,00% * * *
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 |2024/25
PO7-07 Grado _de satlsfgf:cmn de Ias,personas egresadas 358 318 321 N/A
con la informacién sobre el titulo

Indicadores sobre el titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria
en Informatica

externas

2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25
Porcentaje participacién del Estudiantado 31,56% | 28,92% | 22,91% | 24,74%
Porcentaje participacién del Profesorado 109,88% N/A 36,36% N/A
Porcentaje participaciéon del PTGAS 88,24% N/A 55,17% N/A
Porcentaje de personas egresadas 34,86% | 24,56% | 20,87% N/A
Porcentaje de participacién del Estudiantado de practicas 21,90% | 30.30% | 8.89% | 14.89%
externas
Porcentaje de participacion de los Tutores de practicas 53,85% N/A 53,42% N/M

muy insatisfecho y 5 muy satisfecho.

Escala datos de satisfaccion: Los datos facilitados en este cuadro de mandos sobre la
satisfaccién de los distintos colectivos tienen la siguiente escala van del 1 al 5, siendo 1

Escala datos de satisfaccién: Los datos facilitados en este cuadro de mandos
sobre la satisfaccidn de los distintos colectivos tienen la siguiente escala van
del 1 al 5, siendo 1 muy insatisfecho y 5 muy satisfecho.
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2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
P02-01 Grado de satlsfaCC|on~ con la pIanlflcaaon y 3.00 311 331 331
desarrollo de la ensenanza (Estudiantado)
P02-02 Grado de satlsfacaonN con la planificacién y 4.08 N/A 3.99 N/A
desarrollo de la ensefanza (Profesorado)
Grado de satisfaccidn con la planificacién y
P02-03 |desarrollo de la ensefianza (Personas 3,05 2,98 3,19 N/A
egresadas)
2021/22 2022/23 (2023/24 2024/25
P03-01 |NUumero de estudiantes matriculados 1328 1345 1390 1445
P03-02 Numgro de numero de gstudlantes, 262 260 264 317
matriculados de nuevo ingreso al titulo
P03-03 |NUmero de matriculas de primera preferencia 190 194 224 241
P03-04 |NUmero de solicitudes 1295 1319 1328 999
P03-05 |NUmero de plazas ofertadas 260 260 260 310
P03-06 |Ratio solicitud/oferta 4,98 5,07 5,11 3,22
P03-07 Nota medla de admisién. Estudiantado de 11,84 12.01 11.81 12.05
nuevo ingreso
P03-08 Nota mlnlma de admisién. Estudiantado de 10,32 10,7 10,39 10.57
nuevo ingreso
NUmero de estudiantado matriculados con
P03-09 <42 créditos del total de estudiantado 314 322 304 322
P03-10 Numero .de estudlantédo matriculados de 75 95 37 107
nacionalidad no espafola
i Numero de estudiantes que participan en
PO3-11 programas de movilidad (OUT) 43 >1 43 62
P03-12 Num,ero de estudiantes que vienen a la UGR a 51 66 59 63
través de programas de movilidad (IN)
P03-13 Nume.ro de Unlvefr5|dade de destino de los/las 37 42 44 48
estudiantes del titulo
P03-14 Grado de satls.f.acaon del estudiantado con la 335 3.37 3.46 351
oferta de movilidad
P03-15 |Grado de satisfaccién del profesorado con los 4,10 N/A 4,13 N/A
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programas de movilidad

Grado de satisfacciéon del cumplimiento de las

P03-16 |expectativas (Estudiantado de practicas 4,03 4,06 4,38 4,00
externas)
Grado de satisfaccién de las practicas

P03-17 ealizadas en su conjunto. (Estudiantado 4,17 4,24 4,38 4,50
practicas)
Grado de satisfaccién de la adecuacién de las

P03-18 |practicas ofrecidas en la entidad al perfil 4,64 N/A 4,56 N/A
profesional/técnico del Titulo (Tutor/a externo)
Grado de satisfaccién del estudiantado con la

P03-19 oferta de entidades (Estudiantado practicas) 3,86 3,76 4,00 b
Grado de satisfaccién de la oferta de

P03-20 entidades Practicas Externas (Profesorado) 413 N/A 419 N/A

P03-21 g::;';;‘i'c‘:;e(i/%'°ba'es por cursos 2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25

(o]

SL?Sllglé::Sc(l)c;nes globales del titulo. Porcentaje de 15.61% | 8,77% 832% | 6.50%
gslrg‘lt;::é::)c;nes globales del titulo. Porcentaje de 30,60% | 25,81% | 26,38% | 25,39%
gggglae(;ones globales del titulo. Porcentaje de 24,47% | 31,92% | 31,73% | 31,24%
gcz?tl)llf;csaa(i:ggtegsgIobales del titulo. Porcentaje de 836% | 13.47% | 14,40% | 15.95%
Snaa:L?icc?JcI;oggsth;)grales del titulo. Porcentaje de 2 68% 2 96% 3.07% 3.65%
ﬁglglrceascelr?{\azsoglobales del titulo. Porcentaje de 18.28% | 17,06% | 16.09% | 17.27%

P03-22 fﬁ:‘sfc';aac'c‘;';‘fmg:lz':a(';s) por del TFG 2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25

o

gjsl‘lgg::sc(l)osnes globales del titulo. Porcentaje de 0.00% | 0.67% 027% | 0.00%
aCsIrg‘ltS:é::)osnes globales del titulo. Porcentaje de 4.53% 7.69% 426% | 3.49%
gsglbclaezlones globales del titulo. Porcentaje de 24,60% | 25,08% | 20,21% | 21,24%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de 24,60% | 26,42% | 41,49% | 45,43%

sobresalientes
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Callfllcaaones globales del titulo. Porcentaje de 5.50% | 5.02% 6.38% | 618%
matricula de honor
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de 40,77% | 35.12% | 27.39% | 23.66%
no presentados
2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25
P03-23 |Grado de Satisfaccién general (Estudiantado) 3,13 3,36 3,53 3,55
P03-24 |Grado de Satisfaccién general (Profesorado) 4,30 N/A 4,18 N/A
P03-25 |Grado de Satisfacciéon general (PTGAS) 4,09 N/A 4,20 N/A
P03-26 GraFio delgumpllmlf—:nto de las expectativas de 298 321 3.38 3.37
la Titulacién (Estudiantado)
P03-27 Grng de satisfaccion con la Formacién tedrica 3.16 3.14 3.35 N/A
recibida (Egresados)
P03-28 Gr.ado dglsatlsfacqlon con el a§esoram|ento y 259 277 3.04 3.03
orientacion profesional (Estudiantado)
P03-29 Gr.ado d.e,satlsfaccllon con el asesoramiento y 422 N/A 4.36 N/A
orientacion profesional (Profesorado)
Grado de satisfaccion con el asesoramiento y
P03-30 orientaciéon académica recibida (Estudiantado) 3,18 2 3,49 3.47
P03-31 Gr.ado dglsatlsfaCIC|qn con fal.asesoramlento y 4.16 N/A 417 N/A
orientacion académica recibida (Profesorado)
P03-32 Grado de Satisfaccién general (Personas 363 350 354 N/A
egresadas)
2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25
P04-01 Global: ng:lsfacaon general del alumnado con 418 421 422 4.40
la actuacion docente del profesor/a
P04-02 Distribucion del PDI por categoria 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Catedratico de universidad 42 46 57 0
Catedratico de escuela universitaria 0 0 0 0
Profesor titular de universidad 87 96 87 88
Profesor titular de escuela universitaria 2 0 0 0
Profesor contratado doctor indefinido 15 16 11 11
Profesor contratado doctor interino 0 0 0 0
Profesor colaborador indefinido 6 6 6 6
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Profesor sustituto interino 9 7 3 1
Profesor sustituto(LOSU) 0 3 10 16
Profesor ayudante doctor 12 13 6 5
Profesor ayudante doctor (LOSU) 0 0 3 5
Personal de investigacion 23 25 19 19
Otras categorias 7 7 13 13
P04-03 :g:::‘t":iz:r";f;fngfo';"e:‘:t“acié“ 2021/222022/23 |2023/24 2024/25
NUmero de encuestas cumplimentadas 1716 2458 2099 1823
cl?(ierln;r;snicguolczelj:?:ificacién de la docencia y cumplimiento 4.32 4.30 431 4.45
Dimensién Il: Competencias Docentes 4,14 4,16 4,16 4,35
Dimensidn llI: Evaluacién de los aprendizajes 4,29 4,27 4,26 4,40
eDsi[[Tj?jri];ri]étzSIV: Ambiente de clase y relacién profesor/a con 4.29 4,27 423 4.42
|
P04-04 SD;fgrs]ig;°sa;§;:r‘f;rf’£%fzzclr:gt‘)epor nimero de |5454 /25 2022/23 2023/24 [2024/25
0 sexenios 66 68 66 70
1 sexenios 19 19 11 14
2 sexenios 44 48 47 37
3 sexenios 28 37 35 38
4 sexenios 23 19 24 26
5 sexenios 15 21 24 18
6 0 mas sexenios 8 7 8 12
Menos de 5 afios de experiencia 45 50 43 42
Entre 5 y 10 afios (ambos incluidos) 24 31 31 42
Entre 11 y 15 afios (ambos incluidos) 11 8 9 9
Mas 15 afos 123 130 132 122
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P04-05 Informacion sobre la Formacion e Innovacion 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
docente
NUmero de asistentes a acciones formativas
Inf i6 | tari
NUmero de participantes en proyectos de innovacién nrormacion compiementaria
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
N.2 total de P.D.l. que imparte clases en la
P04-06 titulacién, de la UGR 203 219 215 215
5 . —
P04-07 N.¢ total de P.D.I. permanente de la titulacion, 149 150 151 152
de la UGR
5 . —
P04-08 % de P.D.l. permanente de la titulacién con 73,40% | 68,49% | 70,23% | 70,70%
respecto al total, de la UGR
5 . —
P04-09 N.¢ total gle P.D.l. doctor de la titulacién 173 191 186 185
perteneciente a la UGR
o . —
P04-10 % de P.D.l. doctor de la titulacién respecto al 85.22% | 87.21% | 86,51% | 86,05%
total de la UGR
i N.2 total de P.D.I. a tiempo completo de la
PO4-11 titulacion, de la UGR 193 195 188 194
5 . : —
P04-12 % de P.D.l. a tiempo completo de la titulacién 95.07% | 89.04% | 87.44% | 90.23%
respecto al total, de la UGR
% de profesores evaluados con calificacién de . .
PO4-13  loxcelente (DOCENTIA) No disponible
% de actividad docente del profesorado que
i imparte en el titulo que es evaluada . .
PO4-14 anualmente (n? ECTS de la titulacién que es No disponible
evaluada/ECTS total titulacién)
2021/22 |2022/23 2023/24 2024/25
Satisfaccién con la adecuacién de las
P05-01 |infraestructuras, recursos y servicios 3,59 3,75 3,77 3,77
(Estudiantado)
Satisfaccién con la adecuacién de las
P05-02 infraestructuras, recursos y servicios 3,92 N/A 4,02 N/M
(Profesorado)
Satisfaccién con la adecuacién de las
P0>-03 infraestructuras, recursos y servicios (PTGAS) 4,03 N/A 419 N/M
P05-04 |Grado de satisfaccién con la gestién 3,56 3,69 3,79 3,83
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administrativa del Titulo (Estudiantado)

Grado de satisfaccién con la gestion

Egresados)

P05-05 administrativa del Titulo (Profesorado) 4,73 N/A 471 N/M
Satisfaccién con la adecuacién de las
P05-06 |infraestructuras, recursos y servicios (Personas| 3,18 3,29 3,06 N/M

2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25
P06-01 [Tasa de graduacion 32,67% | 32,53% | 34,25% |49,21%
P06-02 [Tasa de abandono 27,09% | 29,76% | 22,75% | 20,78%
P06-03 [Tasa de abandono inicial 14,90% | 11,67% | 14,18% | 10,08%
P06-04 [Tasa de eficiencia 96,27% | 94,95% | 94,79% | 94,44%
P06-05 [Tasa de éxito 81,67% | 84,52% | 84,60% |85,90%
P06-06 [Tasa de rendimiento 66,27% | 71,32% | 72,70% | 73,88%
P06-07 |Duracién media de los estudios 4,30 5,43 5,29 5,48
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Grado de satisfaccién con la informacién sobre
P06-08 el procedimiento de reclamaciones y 2,65 2,73 2,97 2,82
sugerencias (Estudiantado)
Grado de satisfaccién con la informacién sobre
P06-09 el procedimiento de reclamaciones y 3,85 N/M 3,78 N/M
sugerencias (Profesorado)
Grado de satisfaccién con la informacién sobre
P06-10 el procedimiento de reclamaciones y 3,91 N/M 3,93 N/M
sugerencias (PTGAS)
*Los datos facilitados en los datos de insercidn
laboral, no se refieren a cursos académicos sin 202:'/22 2023/23 2023/24 2024/25
0 a promociones.
P06-13 [Tras un afno de egreso. Tasa de insercién 86,84% | 84,24% * *
P06-14 Tras un ano de egreso. Tasa de demanda de 211% | 3,94% % «
empleo
P06-15 [Tras un afo de egreso. Tasa de paro 11,05% | 11,82% * *
P06-16 [Tras un afio de egreso. Desconocido 1,55% 2,40% * *
P06-17 [Tras dos afos de egreso. Tasa de insercién 90,53% * * *

67




NIVERSIDAD Escueia o
EGRANADA ETS de Ingenierias Informatica y de Telecomunigagionis,

Informe de Gestion, 2025

P06-18 Tras dos afnos de egreso. Tasa de demanda de 4.21% " . .
empleo
P06-19 [Tras dos afnos de egreso. Tasa de paro 5,26% * * *
P06-20 [Tras dos afnos de egreso. Desconocido 1,55% * * *
2021/22 2022/23 |2023/24 2024/25
P07-07 Grado de satlsfac'aon de I§§ personas 3.82 3.64 354 N/A
egresadas con la informacion sobre el titulo

Informacion Formacion PDI

GRADUADO/A EN INGENIERIA DE Formulacion de Proyectos de Cooperacion
TECNOLOGIAS DE Internacional y P 1
TELECOMUNICACION
GRADUADO/A EN INGENIERIA DE CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA
TECNOLOGIAS DE UNIVERSITARIA (52 edicién) 2
TELECOMUNICACION
GRADUADO/A EN INGENIERIA DE VIl JORNADAS DE INICIACION A LA
TECNOLOGIAS DE DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA 5
TELECOMUNICACION EgNTRATADOS/AS PREDOCTORALES FPU Y
GRADUADO/A EN INGENIERIA DE | JORNADAS DE FORMACION PARA LA
TECNOLOGIAS DE COORDINACION DE MASTERES 2
TELECOMUNICACION UNIVERSITARIOS
B APRENDIZAJE Y SERVICIO (APS) COMO

$§éﬁg€g§/AASES\'E'NGEN'ER'A DE METODOLOGIA DIDACTICA PARA EL 1
TELECOMUNICACION DESARROLLO LOCAL Y LA COOPERACION

INTERNACIONAL
GRADUADO/A EN INGENIERIA DE PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL
TECNOLOGIAS DE DOCENTE 2
TELECOMUNICACION

FORMACION EN GESTION DE LA MOVILIDAD
GRADUADO/A EN INGENIERIA DE  INTERNACIONAL PARA TUTORES
TECNOLOGIAS DE DOCENTES, ASESORES REGIONALES Y 2
TELECOMUNICACION COORDINADORES DE DOBLES Y MULTIPLES

TITULACIONES INTERNACIONALES
GRADUADO/A EN INGENIERIA DE [FORMACION PARA EL PLAN DE ACCION 2
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TECNOLOGIAS DE
TELECOMUNICACION

TUTORIAL (PAT). Edicion Granada Caminos

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA (52 edicién)

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

VIl JORNADAS DE INICIACION A LA
DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA
CONTRATADOS/AS PREDOCTORALES FPU Y
FPI

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

| JORNADAS DE FORMACION PARA LA
COORDINACION DE MASTERES
UNIVERSITARIOS

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

INTRODUCCION AL DISENO DE LA
FORMACION ONLINE (32 edicién)

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL
DOCENTE

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

FORMACION EN GESTION DE LA MOVILIDAD
INTERNACIONAL PARA TUTORES
DOCENTES, ASESORES REGIONALES Y
COORDINADORES DE DOBLES Y MULTIPLES
TITULACIONES INTERNACIONALES

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

ACTIVIDADES Y RECURSOS EN PRADO (32
ed.)

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

HERRAMIENTAS DE EVALUACION EN
PRADO. CUESTIONARIOS (32 ed.)

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

HERRAMIENTAS DE EVALUACION EN
PRADO. USO DEL CALIFICADOR (32 ed.)

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

MAQUETACION DE MATERIALES DOCENTES
CON EXE-LEARNING (32 ed.)

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

FORMACION PARA EL PLAN DE ACCION
TUTORIAL (PAT) Edicion Granada Farmacia

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

FORMACION PARA EL PLAN DE ACCION
TUTORIAL (PAT). Edicién Granada Caminos

GRADUADO/A EN INGENIERIA
INFORMATICA

FORMACION PROFESIONAL Y DOCENCIA:
CLAVES NORMATIVAS, METODOLOGICAS Y
ORGANIZATIVAS
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Indicadores de profesorado de los PID - Agrupados por Titulaciones:

GRADUADO/A EN
INGENIERIA DE

Convocatoria

Robética y tecnologia educativa para el aprendizaje de

TECNOLOGIAS DE 2024 PIDZ?)/I;:_ZI(')dZan A conceptos basicos de ingenieria de computadores 3
TELECOMUNICACION
GRADUADO/A EN Convocatoria
INGENIERIA DE . Desarrollo de una biblioteca de Python para el procesado

¢ 2024 PID Modalidad A |77 ~ 5 ) 11
TECNOLOGIAS DE 2024-2025 digital de sefiales con fines educativos
TELECOMUNICACION
GRADUADO/A EN Convocatoria |Aprendizaje basado en proyectos: Creacién de un conjunto
INGENIERIA DE . R . L2 K L

‘ 2024 PID Modalidad B masivo de datos mediante la programacién de un dispositivo 5
TECNOLOGIAS DE 2024-2025 sensorial de rango
TELECOMUNICACION 9
GRADUADO/A EN .
INGENIERIA DE Convocatoria

. 2024 PID Modalidad B |Uso de Chatbots basados en LLMs para la mejora docente 13
TECNOLOGIAS DE 2024-2025
TELECOMUNICACION
GRADUADO/A EN Convocatoria |Desarrollo de una placa de expansién para kits de
INGENIERIA DE . . P . L

. 2024 PID Modalidad B |prototipado usados en practicas de sistemas digitales y su 11
TECNOLOGIAS DE 2024-2025 aplicacion en el aprendizaje basado en proyectos
TELECOMUNICACION P P ) proy
GRADUADO/A EN Convocatoria
INGENIERIA DE 2024 PID Modalidad B IAproximacién a las leyes fisica a través de cédigo interactivo 12
TECNOLOGIAS DE 2024.2025  (FISICODE)
TELECOMUNICACION
GRADUADO/A EN .
INGENIERIA DE Convocatoria

P 2024 PID Modalidad B |PLAYROOM (cheaP virtualL reAlitY fRamework fOr classrOoM) 40
TECNOLOGIAS DE 2024-2025
TELECOMUNICACION
GRADUADO/A EN Convocatoria
INGENIERiA DE 2024 PID Modalidad B ICREACION DE REPOSITORIO DE EJERCICIOS PARA ALGEBRA 4
TECNOLOGIAS DE 2024-2025 LINEAL (CREPAL)
TELECOMUNICACION
GRADUADO/A EN Convocatoria v . . . I
INGENIERIA 2024 PID Modalidad A :jr;z:gﬁ;aicr:c;:rjfc?oenr:m|entas de Inteligencia Artificial en el 10
INFORMATICA 2024-2025
GRADUADO/A EN Convocatoria .
2024 P Madaiag o DESRTOLS e 0o Dbioecs de Ption pora el procesado |
INFORMATICA 2024-2025 9
GRADUADO/A EN Convocatoria Robética y tecnologia educativa para el aprendizaje de
INGENIERIA 2024 PID Modalidad A conce togbésicosgde ingenieria ge com EtadoresJ 3
INFORMATICA 2024-2025 P 9 P
GRADUADO/A EN Convocatoria L
INGENIERIA 2024 PID Modalidad B gg;nﬁgg%gasado en Programacion para Modelos de 5
INFORMATICA 2024-2025 P
GRADUADO/A EN Convocatoria (o R0 0L e Focape Room en 1 educacion universitaria
INGENIERIA 2024 PID Modalidad B un enfoque interdisciplinario ara estudiantes de grados de. 30
INFORMATICA 2024-2025 |0 enfoque Interdiscip P 9

Ciencias y Técnicos

GRADUADO/A EN Convocatoria
INGENIERIA 2024 PID Modalidad B |Uso de Chatbots basados en LLMs para la mejora docente 13
INFORMATICA 2024-2025
GRADUADO/A EN Convocatoria \-gexcioN DE REPOSITORIO DE EJERCICIOS PARA ALGEBRA
INGENIEBIA 2024 PID Modalidad B LINEAL (CREPAL) 4
INFORMATICA 2024-2025
GRADUADO/A EN 2024 Convocatoria |Aprendizaje basado en proyectos: Creacién de un conjunto 5
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INGENIERIA
INFORMATICA

PID Modalidad B
2024-2025

masivo de datos mediante la programacién de un dispositivo
sensorial de rango

GRADUADO/A EN

Convocatoria

Hablando en Cédigo: Transformando la Ensefianza-

INGENIERIA 2024 PID Modalidad B |Aprendizaje de la Programaciéon mediante los Modelos de 5
INFORMATICA 2024-2025 Lenguaje
GRADUADO/A EN Convocatoria |Integracion de herramientas de Inteligencia Artificial
INGENIEBiA 2024 PID Modalidad B |generativas en la docencia universitaria: Mejorando la 12
INFORMATICA 2024-2025 lexperiencia de aprendizaje en estudios de grado
GRADUADO/A EN Convocatoria . o . -
004 |PiD Modalaaa s (PSP Aprendiesenico e rovectos plormiticos |
INFORMATICA 2024-2025 P ibliidad’y vencion Logoped
GRADUADO/A EN Convocatoria
INGENIERIA 2024 PID Modalidad B |PLAYROOM (cheaP virtualL reAlitY fRamework fOr classrOoM) 40
INFORMATICA 2024-2025
GRADUADO/A EN Convocatoria . L
2024 |PID Modaldad s [P Une experenc poto e e o de Catbots e | g
INFORMATICA 2024-2025 9 P P
GRADUADO/A EN convocatoria /i GACION NO CIENTIFICA. SU IMPLEMENTACION CON
INGENIERIA 2024 PID Modalidad C ESTUDIANTES Y EGRESADOS 19
INFORMATICA 2024-2025
GRADUADO/A EN Convocatoria Generacién de recursos docentes audiovisuales con el apoyo
INGENIERIA 2024 PID Modalidad C de Ia IA poy 23
INFORMATICA 2024-2025
GRADO INGENIERIA 024 PICD"I\'}I‘:)%‘;?E;?B DESARROLLO DE SIMULACIONES WEB INTERACTIVAS PARA .
INFORMATICA-ICC 2024-2025 EL APRENDIZAJE DE ALGORITMOS EN METAHEURISTICAS

‘ Convocatoria P . L -
GRADO INGENIERIA 2024 PID Modalidad C Plataforma tecnoldgica para la orientaciéon académica y 16

INFORMATICA-ICC

2024-2025

profesional de los estudiantes de Biologia.
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