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Identificador : 4310182

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Granada Escuela Internacional de Posgrado 18013411

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Hidraulica Ambiental

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Hidraulica Ambiental por la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granaday la Universidad de

Méaaga

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura Nacional

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Interdisciplinar

CONVENIO

impartir el Méster Conjunto de Hidréulica Ambiental

Convenio de cooperacién académica entre la Universidad de Granada, la Universidad de Cordobay la Universidad de Médlaga para

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Cérdoba Instituto de Estudios de Posgrado 14010245
Universidad de Malaga Escuela Técnica Superior de Ingenieria 29012601
Informética
Escuela de Ingenierias Industriales 29016045

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

PEDRO MERCADO PACHECO

NOMBRE Y APELLIDOS

RECTOR

CARGO

ANA MARIA GARCIA CAMPANA

NOMBRE Y APELLIDOS

VICERRECTORA DE POSGRADO Y FORMACION
PERMANENTE

CARGO

ANA MARIA GARCIA CAMPARA

VICERRECTORA DE POSGRADO Y FORMACION
PERMANENTE
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2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
AVENIDA DE MADRID 13 18071 Granada 605793889
E-MAIL PROVINCIA FAX
viceposgradofp@ugr.es Granada 958248901

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere e Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.

En: Granada, AM 15 de octubre de 2024
Firma: Representante legal de laUniversidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Hidraulica Ambiental por la | Nacional Ver Apartado 1:
Universidad de Cérdoba; 1a Universidad de Granada Anexo 1.
y laUniversidad de Mdaga

LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Gestién Integral de Puertosy Costas

Especialidad en Gestion Integral de Cuencas

Especialidad en Aero-hidrodinamicade Vehiculos

Especialidad en Gestion de Ecosistemas Acudticos

Especialidad en Flujos Geofisicos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay Arquitectura Control y tecnologia Ciencias del medio
medioambiental ambiente

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Interdisciplinar

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA

AgenciaparalaCalidad Cientificay Universitariade Andalucia
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

006 Universidad de Cérdoba
011 Universidad de Mdlaga
008 Universidad de Granada
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES
No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/

MASTER

24 30 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Gestién Integral de Puertosy Costas 24,

Especialidad en Gestién Integral de Cuencas 24,

Especialidad en Aero-hidrodinamicade Vehiculos 24.

Especialidad en Gestion de Ecosistemas Acudticos 24.

Especialidad en Flujos Geofisicos 24.
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1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

Identificador : 4310182

Fecha: 29/10/2024

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

18013411

Escuela Internaciona de Posgrado

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

26

26

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 42.0
RESTO DE ANOS 24.0 420
NORMAS DE PERMANENCIA

http://masteres.ugr.es/pages/permanencia

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Malaga

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
29012601 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informética
29016045 Escuela de Ingenierias Industriales

1.3.2. Escuela de Ingenierias Industriales
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

8

8

4179
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TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 0.0 0.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.pop.uma.es/images/pop2011/normas_progresopermanenci auma.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Escuela Técnica Superior delngenieria Informatica

1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

8

8

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 0.0 0.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.pop.uma.es/images/pop2011/normas_progresopermanenci auma.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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|No

No

1.3. Universidad de Cérdoba

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

14010245

Instituto de Estudios de Posgrado

1.3.2. Instituto de Estudios de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

16

16

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 30.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 0.0 0.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uco.es/idep/masteres/sites/defaul t/fil es/archivos/documentos/normativa/normas_permanenci a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en el método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aquellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabajo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacidn, trabajo auténomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sdlido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacion en la
précticaprofesiona y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para el modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fenémenosy procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CG5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econémicos.

CG6 - Capacidad para expresarse de formaoral y escritaen lenguainglesa en el @mbito técnico de la Hidréulica Ambiental .

CG7 - Capacidad paralarealizacién de un trabajo de investigacion en € ambito de la Hidraulica Ambiental.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es relacionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo |latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodologias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacidn necesarios para que €l egresado pueda intensificar su formacion y desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en ambitos especificos de las distintas especialidades.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Adquirir los conocimientos para describir, caracterizar y modelar los flujos oscilatorios y 10s procesos biogeoquimicos que
intervienen en la calidad de lavida en el océano, plataforma continental, zona de rompientes, riasy estuarios y lagunas litorales, asi
como sus interacciones con laatmésferay las infraestructuras (naturales y/o artificiales).

CE2 - El egresado habré adquirido las competencias parala gestion integral de zonas costeras, portuariasy recursos en mar abierto
teniendo en cuentala calidad de las aguas marinas'y sus repercusiones sociaes, ambientalesy econdmicas, satisfaciendo los
requisitos de operatividad y aplicando técnicas de control y optimizacion.

CES3 - Capacidad para describir y evaluar laincertidumbre de los procesos litorales, de su diagndstico y prondstico, teniendo en
cuentala variabilidad espacial y temporal.

CE4 - El estudiante habra adquirido el conocimiento (metodol ogias, técnicas y model os) necesarios para la elaboracidn de estudios,
proyectos, implementacién, control y gestion de cualquier tipo de actuacién en la plataforma, costa, y aguas de transicion destinadas
al uso, gestion y explotacion sostenible de los recursos socioeconémicos y ambientales.
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CES5 - Adquirir los conocimientos para describir, caracterizar y modelar 1os procesos fisicos que determinan la generacion de los
flujos superficiales y subterréneos de agua, sedimentosy sustancias, y su circulacion através del suelo, sobre la superficie del
mismo y hacialaatmésfera.

CES6 - Capacidad paramodelar el papel determinante de la cubierta vegetal en ecosistemas agricolas y naturales, determinando la
productividad y la sostenibilidad de |os ecosistemas en funcidn de |os recursos disponibles.

CE7 - Adquirir conocimientos para desarrollar y aplicar las técnicas de control y optimizacion y su aplicacion alos sistemas de
cuencas naturalesy artificiales.

CES8 - El estudiante habra adquirido |os conocimientos, metodol ogias, técnicas y model os necesarios parala elaboracion de
estudios, proyectos, implementacion, control y gestion de cualquier tipo de actuacién en laderas, rios, embalsesy zonas de cultivo
destinadas al uso, gestion y explotacién sostenible de |os recursos socioeconémicos y ambientales.

CE9 - Adquirir los conocimientos y técnicas necesarios para entender, modelar y simular numéricamente el movimiento de un
fluido arededor de un vehiculo en los diferentes regimenes, asi como para calcular las fuerzas sobre el vehiculo.

CE10 - Disefiar experimentos y procedimientos experimentales parala obtencion y procesamiento de datos, asi como utilizar
técnicas experimental es para la caracterizacion y diagndstico del movimiento fluido alrededor de vehiculos.

CE11 - Adquirir los conocimientos y técnicas necesarios para modelar, simular y controlar distintos tipos de sistemas de propulsion
de vehiculos, asi como para modelar y controlar sistemas aerodinamicos e hidrodinamicos en general.

CE12 - Adquirir los conocimientos y técnicas necesarios para entender, modelar y controlar la navegacién automética de vehiculos
no tripulados, asi como las técnicas de optimizacion y modelado de laincertidumbre y su aplicacién ala navegacion autométicay a
otros problemas de |a aero-hidrodinamica de vehicul os.

CE13 - El estudiante conocera los fundamentos de la Ingenieria ecolégicay sera capaz de analizar los procesos querigen €l
funcionamiento de los sistemas de agua dulce con objeto de que puedan ser aplicados en el marco de una gestién integral y
aplicando criterios de sostenibilidad.

CE14 - El estudiante seré& capaz de aplicar métodos y tecnologias de medida de variables de calidad de las aguas 'y de integridad
ecol 6gica de sistemas acuaticos.

CE15 - El alumno aprenderay sera capaz de manejar |os model os que se pueden emplear parala gestion de ecosistemas acudticos.

CEL16 - Capacitacion en el conocimiento de los fundamentos de la circulacion oceanica de gran escalainducida por larotacion y
la estratificacion, de lainteraccion dindmica entre la circulacion ocednicay la plataforma continental y del intercambio através de
estrechos y su relacion con la climatol ogia de mares semicerrados.

CE17 - Capacitacion en larealizacion de campafias oceanogréficas de campo y en la utilizacion del instrumental empleado parala
toma de medidas experimental es.

CE18 - El egresado habra adquirido las competencias mateméticas necesarias para la derivacion de model os simplificados que se
utilizan en la simulacion de flujos geofisicos y seré capaz de realizar simulaciones de flujos geofisicos tanto en geometrias sencillas
COMO en geometrias reales.

CE19 - Capacitacion en €l empleo de las técnicas mateméticas e informéticas apropiadas para el tratamiento y gestion de la
informacion procedente de registros experimentales o de bases de datos geofisicas y en lavisualizacion de simulaciones en
escenarios reales.

CE20 - Adquirir los conocimientos y técnicas necesarias para entender, modelar y simular numéricamente, por un lado, un sistema
biol dgico acoplado con la hidrodinamica del fluido en el que esté presente, y, por otro, €l flujo arededor de un cuerpo en diferentes
regimenes, asi como paracalcular las fuerzasy laposible erosion sobre él.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO |
Ver Apartado 4: Anexo 1.

|42REQWSHOSDEACCE33YCMTEMOSDEADMISON |
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4.2.

Requisitosde acceso y criterios de admision

4.2.1. Requisitos de acceso

Los requisitos de acceso de pueden consultar en la pagina web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info_administrativa/acceso

Criterios generales de acceso de la UGR

Como norma general (je acceso, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como lo esta-
blecido en el Articulo Unico del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior:

Para acceder a las ensefianzas oficiales de Méaster sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para el
acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educaciéon Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningln caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de Master.

La ley 15/2003, de 22 de diciembre, andaluza de Universidades, determina en su articulo 75 que, a los unicos efectos del ingreso en los Centros Uni-
versitarios, todas las universidades publicas andaluzas podran constituirse en un Distrito Unico, encomendando la gestién del mismo a una comisién
especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades.

Teniendo en cuenta el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, la Comision
del Distrito Unico Universitario de Andalucia, en uso de las atribuciones que le vienen conferidas, y previa deliberacién e informe favorable de la Comi-
siéon Asesora de Posgrado, adopta de manera anual acuerdos por los que se establece el procedimiento para el ingreso en los masteres universitarios.

Esta normativa se completa con la siguiente: Reglamento sobre adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Granada,
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesién celebrada el dia el dia 22 de junio de 2010. Enlaces:

http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/temas/reglamentoadaptrecotransfcorrecto2
http://secretariageneral.ugr.es/pages/acuerdos/cg211010/documentos/articulo7adaptacion/%21

Los aspirantes a cursar el Master deberan estar en posesion de alguno de los Titulos de Grado o Licenciado requeridos para ser admitidos en este Ti-
tulo de Master. La Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada resolvera, con caracter previo a la preinscripcion, sobre las posibi-
lidades de acceso singulares, y la admision de solicitudes de aspirantes con titulacion obtenida en el extranjero.

Criterios generales de acceso de la UCO

De acuerdo al Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, donde se establece la ordenacién de los nuevos estudios universitarios oficiales, para acce-
der a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion
de educacion del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el pais expedidor del titulo para acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados procedentes de sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la ho-
mologacion de sus titulos, siempre que acrediten un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales esparioles,
que facultan para el acceso a ensefianzas de posgrado.

Ademas de los requisitos de acceso general mencionados anteriormente, para la realizacién del Master se considera, de acuierdo con los criterios es-
tablecidos por la Comisén de Distrito Unico Universitario de Andalucia, tres niveles de prioridad de las titulaciones: (1) Prioridad alta, (2) Prioridad me-
dia y (3) Prioridad baja: Licenciatura o Grado. La admision de los estudiantes se realizara, una vez considerara la prioridad de la titulacion, por el Comi-
sion Académica del Master, en base a los siguientes criterios que se expondran posteriormente.

La seleccién se hara en base a la documentacion aportada por el solicitante, no existiendo pruebas o exdmenes de admision especificas. El candidato
debera probar documentalmente sus méritos, segln los requisitos generales de la UCO. La admisién quedara sin efecto si los documentos no se apor-
tasen en el plazo y forma requeridos, o si posteriormente se probase que estos documentos no eran ciertos.

Criterios generales de acceso de la UMA

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gnico. En consecuencia los procesos de admisién de alumnos se realizan de
acuerdo con los criterios que establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz, considerandose en los mismos la existencia de estudiantes con necesi-
dades educativas especificas derivadas de discapacidad.

4.2.2. Criterios de admision

Los criterios de admisién del méster son:

Notamediadel expediente académico
Conocimientos previos en materias relacionadas con € master
Conocimientos béasicos de programacion y entorno Matlab
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Conocimientos de inglés
Adecuacion al méster de laformacién del solicitante

4.2.3. Perfil de ingreso

El estudiante que desee cursar los estudios de Méaster en Hidraulica Ambiental deberia manifestar interés por la dindmica de flujos ambientales, la ges-
tién integral e integrada de entornos ambientales,

asi como deberia poseer alguna formacién en la rama de ciencias o ingenieria. Las ensefianzas impartidas en este Master capacitaran a sus egresa-
dos para convertirse en profesionales en &mbitos docentes, investigadores, o de gestion referidos a la hidraulica ambiental. Un aspecto importante del
interés de los alumnos que pretendan el acceso al Master es la investigacion, pues dichos estudios, ademas de para las otras opciones profesionales,
capacitan para acceder a la realizacién del doctorado.

La prioridad de las diferentes titulaciones para el acceso al master se puede consultar en la web del mismo:
http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info_administrativa/acceso#__doku_titulaciones_con_acceso_al_master

A continuacion se incluye un listado de las titulaciones mas significativas.

Grado en Ingenieria Aeroespacial

Grado en Ingenieria Aeroespacial En Aeronaves

Ingeniero Aeronéutico

Grado en Ingenieria Agraria

Grado en Ingenieria Agrariay del Medio Rura

Grado en Ingenieria Agricola

Grado en Ingenieria Agricolay del Medio Rural

Grado en Ingenieria Agroalimentaria

Grado en Ingenieria Agroalimentariay Agroambiental
Grado en Ingenieria Agroalimentariay del Medio Rura
Grado en Ingenieria Agroambiental

Grado en Ingenieria Agropecuariay del Medio Rural

Grado en Ingenieria Alimentaria

Grado en Ingenieria Explotaciones Agropecuarias

Grado en Ingenieria Industrias Agrarias y Alimentarias
Grado en Ingenieria Industrias Agroalimentarias

Grado en Ingenieriay Ciencia Agronémica

Grado en Tecnologia de las Industrias Agrarias y Alimentarias
Ingeniero Agrénomo

Grado en Ingenieria Civil

Grado en Ingenieria Civil - Construcciones Civiles

Grado en Ingenieria Civil # Hidrologia

Grado en Ingenieria Civil -Transportesy Servicios Urbanos
Grado en Ingenieria Civil y Territoria

Grado en Ingenieria Construcciones Civiles

Grado en Ingenieria Obras Publicas

Grado en Ingenieria Obras Publicas en Construcciones Civiles
Grado en Ingenieria Obras Publicas en Hidrologia

Grado en Ingenieria Obras Publicas en Transportes Y Servicios Urbanos
Grado en Ingenieria Tecnologias de Caminos -Grado en Tecnologia de la Ingenieria Civil
Ingeniero de Caminos, Canalesy Puertos

Grado en Ingenieria Tecnologia Industrial

Grado en Ingenieria Tecnologias Industriales

Grado en Tecnologias Industriales

Ingeniero Industrial

Grado en Ingenieria Forestal

Grado en Ingenieria Forestal: Industrias Forestales

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural-Explotaciones Forestales
Ingeniero de Montes

Grado en Ingenieria Procesos Quimicos Industriales

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieria Quimica Industrial

Ingeniero Quimico

Grado en Biologia

Licenciado en Biologia

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Ingenieria Ambiental

Grado en IngenieriaMedio Natural

Licenciado en Ciencias Ambientales

Grado en Ciencias Del Mar

Licenciado en Ciencias Del Mar

Grado en Fisica

Licenciado en Fisica

Grado en Geografia

Grado en Geografiay Gestion del Territorio

Grado en Geografiay Medio Ambiente

Grado en Geografiay Ordenacion del Territorio
Licenciado en Geografia

Grado en Geologia
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Licenciado en Geologia

Grado en Ingenieria Matemética

Grado en Matemética Computacional

Grado en Mateméticas

Grado en Mateméticas y Estadistica
Licenciado en Mateméticas

Grado en Quimica

Licenciado en Quimica

Ingeniero en Autométicay Electrénica Industrial
Grado en Ingenieria Organizacion Industrial
Grado en Organizacién Industrial

Ingeniero de Organizacion Industrial

Identificador : 4310182

Fecha: 29/10/2024

4.3 APOYO A ESTUDIANTES
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4.3. Apoyo a estudiantes

El Méster dispone de un sitio Web especifico ( http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/).

En el sitio Web se encuentra una descripcion de los siguientes aspectos relativos al Master: el programa (materias/asignaturas, evaluacion, calendario,
etc.), el perfil del alumno, el profesorado e instalaciones, cémo contactar, noticias y avisos, enlaces a los sitios generales de la Universidad, Facultad y
Departamento, y, para el futuro, la historia y las opiniones de los egresados.

La docencia del master se coordina a través de la plataforma de apoyo a la docencia Moodle ( http://gdfaserver.ugr.es/moodle). En ella se ubican
las Guias Docentes de los médulos de conocimiento, donde el alumno tiene a su disposicion la planificacion de cada asignatura en cuanto a las activi-
dades presenciales y no presenciales, fdrmulas de evaluacién, materiales a usar en clase, herramientas complementarias y guias de uso de los recur-
sos informaticos. Esta plataforma sirve también de medio de comunicacién entre profesores y alumnos y permite, bien de forma general o individuali-
zada, informar y orientar a los estudiantes.

La Comisién Académica del Master con la asistencia del resto del equipo docente del Master, analiza con cada uno de los estudiantes, su orientacién
profesional y &reas de interés, su formacion previa en relacién a las materias del Master y le asesora en la elecciéon de médulos optativos, asi como
posibles complementos de formacién al margen del Méaster. Asimismo, asesora sobre las posibilidades de movilidad y sobre otros estudios a realizar al
terminar el Master y decide de acuerdo con todas las circunstancias la distribucién de alumnos para el trabajo Fin de Master.

4.3.1. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes con necesidades educativas especiales

La Universidad de Granada cuenta con una politica general de consideracion y asistencia a las personas y colectivos con algun grado de déficit, de-
pendencia o discapacidad, que se concreta en el funcionamiento de la Delegacion del Rector para la Atencién a Personas con Necesidades Especia-
les (http://rectorado.ugr.es/pages/delegados/apne).

La Comisién Académica del Master, con el apoyo de los Departamentos y Centros implicados en

su imparticion, identifica y da respuesta a las necesidades especiales que planteen los estudiantes matriculados, tales como gestion de espacios fisi-
cos, eliminacion de barreras, suministro de software especifico, etc. Ademas, la Comisiéon Académica del Méster, en estrecha coordinacién con el De-
legado del Rector para la Atencién a Personas con Necesidades Especiales, nombra Profesores Tutores que garanticen el apoyo y la orientacion parti-
cular de los estudiantes en estas situaciones.

Universidad de Granada

Cada afio, al inicio del curso académico, la Universidad de Granada organiza unas Jornadas de Recepcidn en las que se realizan actividades espe-
cificamente dirigidas al alumnado de nuevo ingreso, al objeto de permitirle tomar contacto con la amplia (y nueva) realidad que representa la Universi-
dad. La finalidad es que conozca no sélo su Centro, sino también los restantes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural de la ciudad asi como
con las instituciones y &mbitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes académicas y personales.

El Secretariado de Informacién y Participacion Estudiantil (Vicerrectorado de Estudiantes) publica anualmente la Guia del Estudiante, que ofrece una
completa informacion sobre los siguientes aspectos: la Universidad de Granada; la ciudad de Granada; el Gobierno de la Universidad de Granada; el
Servicio de becas; el Gabinete de atencién social; la Oficina de gestion de alojamientos; el Gabinete de atencién psicopedagdgica; el Centro de promo-
cién de empleo y practicas; la Casa del estudiante; los Secretariados de asociacionismo, de programas de movilidad nacional, y de informacién y parti-
cipacion estudiantil; el carné universitario; el bono-bus universitario; la Biblioteca; el Servicio de informatica; el Servicio de comedores; actividades cul-
turales; el Centro juvenil de orientacion para la salud; el Defensor universitario; la Inspeccién de servicios; la cooperacion internacional; la ensefianza
virtual; programas de movilidad; cursos de verano; exadmenes; traslados de expediente; la simultaneidad de estudios; titulos; el mecanismo de adap-
tacion, convalidaciones y reconocimiento de créditos; estudios de Méasteres Universitarios y de Doctorado; el seguro escolar; becas y ayudas; y un di-
rectorio de instituciones y centros universitarios. Esta guia esté a disposicion de todos los estudiantes tanto si residen en Granada como si no, ya que
puede descargarse gratuitamente desde la pagina Web del Vicerrectorado de Estudiantes.

La Escuela Internacional de Posgrado cuenta con una Web propia (http://escuelaposgrado.ugr.es) que ofrece informacién completa sobre todos los ti-
tulos y programas de posgrado que oferta la Universidad de Granada, los recursos a disposicion de los estudiantes, asi como informacién pertinente y
enlaces a cada uno de los titulos ofertados.

Una vez matriculado, el estudiante continda teniendo a su disposicién permanentemente todas las fuentes de informacion resefiadas en los apartados
4.1.y 4.2. En especial, cada estudiante contara con el asesoramiento de un Tutor asignado al comienzo del curso.

Por otra parte, el estudiante contara con la ayuda necesaria por parte de la direccién del Master para el acceso al apoyo académico y la orientacion en
todos aquellos temas relacionados con el desarrollo del plan de estudios. La web del Master pondréa a disposicién del alumnado un buzén de sugeren-
cias y un correo electrénico a través de los cuales podra cursar sus dudas o reclamaciones.

En lo que respecta a preguntas, sugerencias y reclamaciones, cabe dirigirse a:

Coordinacion del Méster: mlosada@ugr.es

Pagina web de la Escuela Internacional de Posgrado: http://escuel aposgrado.ugr.es/pages/sugerencias
Péaginaweb del Méster: se habilitard un buzén de consultas, sugerenciasy quejas.

Inspeccion de Servicios de la Universidad (http://www.ugr.es/~inspec/personal .htm)

Defensor universitario de la Universidad de Granada

Universidad de Cérdoba

Cada alumno contara con un Tutor Académico que lo asesorard y orientard durante el desarrollo completo del Méaster. Los estudiantes realizaran una
entrevista con el Director del Master, que les orientara sobre las asignaturas en las que debe matricularse segun su perfil y les asignara un tutor aca-
démico, que supervisara su trabajo a lo largo del curso, autorizando también el trabajo de fin de Master.

Sistemas de tutorias, orientacion al apoyo y aprendizaje

1. Tutorfa y orientacién académica: acogida y fijacién del programa de estudio de cada estudiante
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Agentes: Comisién Académica del Master, Tutores personales, Profesores.
Sistemas y/o actuaciones

a) Plan de Acogida para los estudiantes que acceden por primera vez al Programa con el fin de facilitarles su proceso de adaptacion e integracion al
Programa. Las acciones concretas del Plan variaran en funcién de las caracteristicas de los alumnos (si han estudiado previamente o no, en el Cen-
tro/campus, si provienen de otros paises, etc.). Tipo de actividades: recepcion por parte del Equipo Responsable: visita a las instalaciones; charlas in-
formativas sobre diversos aspectos concretos del Programa Formativo, formaciéon como usuarios de recursos e infraestructuras (ejemplo, bibliotecas
aulas de informética, talleres, laboratorios, etc.), presentacion de tutores personales, etc.

b) Programa de Estudios de cada Estudiante. Fijacion del Programa de Estudios de cada Estudiante. Antes del inicio del Programa, el Comisién Aca-
démica del Master auxiliado por el personal administrativo, revisara los impresos de prematricula y determinard, para cada uno de los futuros estudian-
tes, el nimero minimo de créditos y las materias concretas del Programa que ha de cursar cada estudiante y si precisa de algin tipo de ayuda o so-
porte en el caso de que tenga algun tipo de discapacidad fisica. La comunicacién de este Programa Individualizado sera personal y presencial a través
de una entrevista entre el alumno y un profesor.

c¢) Seguimiento del Programa de Estudios de cada Estudiante. Este seguimiento se hara a través de dos vias:

a. Profesores de cada materia o conjunto de materias que haran el seguimiento continuo del trabajo y progreso de cada uno de sus estudiantes me-
diante sus contactos permanentes con ellos (reuniones periédicas individuales, colectivas, clases, correo electrénico, etc.). Los profesores pueden
ayudarse de pruebas para determinar el nivel real de conocimientos de sus alumnos y la heterogeneidad u homogeneidad del grupo. Esta informacion
le ser4 de suma utilidad para determinar los sistemas de apoyo al aprendizaje de sus estudiantes: nuevas experiencias de aprendizaje en las que ten-
gan que integrar conocimientos y capacidades de diversas materias, trabajos para los que se tengan que consultar diferentes fuentes de informacion,
materiales intermedios, etc.

b. Tutores: Cada estudiante tendré asignado por un Tutor personal. Este Tutor, realizara un seguimiento del plan de trabajo global del estudiante y fun-
ciones de orientacion académica y de orientacion al trabajo y al Doctorado.

2. Orientacién profesional
La orientacion profesional se hara principalmente por los siguientes medios:

Las propias materias/asignaturas del Programa del Master. En el desarrollo de cada una de ellas se especificara su conexién con el mundo profesional
ylo con el de la investigacion (doctorado).

El Plan de Accién Tutorial, en el area de la orientacién profesional. Los contenidos son los relacionados con la informacion y orientacién sobre las sali-
das profesionales, estrategias e implicacién activa del estudiante en la busqueda de empleo, entrenamiento simulado de competencias profesionales,
pruebas de seleccién, etc.

1) Tutores Académicos.

2) Programa de Orientacién Laboral del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba dispone de una red de Centros de Informacién y Orientacién La-
boral (COIE), ubicados en los diferentes centros y/o campus. Su funcién es facilitar el acceso a las fuentes de informacién de los titulados universita-
rios, orientarlos en la construccién de un itinerario personalizado de insercién laboral y aproximarlos al entorno socioeconémico y productivo.

Se pretende ofrecer un servicio de Orientacién Profesional lo mas completo posible e inmerso en la realidad del mercado laboral actual. Para capacitar
a los usuarios de una mayor competencia profesional se abarcan los &mbitos de la formacién complementaria y de la experiencia profesional a través
de la realizacién de practicas en empresas. Para conseguir esta finalidad la Oficina tiene establecidos lazos de colaboracién con numerosas entidades
y organismos publicos y privados.

Los Servicios que se ofrecen son:

Informacion sobre | as necesidades del mercado y salidas profesionales (Nuevos Y acimientos de Empleo)

Asesoramiento sobre Herramientas de Busgueda de Empleo: elaboracidn de curriculum, cartas de presentacion, entrevistas de seleccion...
Informacion y captacion de ofertas de empleo.

Difusion de précticas formativas en Entidades publicas y/o privadas.

Bolsa de Empleo.

Informacién sobre cursos, oposiciones, becas, jornadas, cursos, congresos, Masteres, etc.

Desarrollo de actividades formativas y de orientacion laboral.

Realizacion de talleres grupal es para la blsqueda de empleo.

Informacion sobre otros organismos en Cordoba donde dirigirse para recibir asesoramiento més especifico.

Los servicios se prestan a través de: a) Atencién personalizada; b) Orientacién sobre las posibilidades personales y aspectos a desarrollar pa-
ra acceder al mercado laboral, y ¢) Preparacion y motivacion para la insercién sociolaboral ( http://www.consejosocialuco.org/paginas.asp?
pagina=infopol&cabecera=No%20Disponible&usted=Orientacion%?20laboral%20-->%20Informacion).

3) Servicio de Atencion Psicolégica. La UCO dispone de un Servicio de Atencién Psicolégica (SAP) para dar respuesta a las necesidades asistencia-
les de la numerosa y creciente poblacién estudiantil universitaria, a las que una universidad fuertemente comprometida con un proyecto de calidad no
puede resultar ajena. Esta asistencia es completamente gratuita, y esta atendido por profesionales del Area de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento
Psicolégico del departamento de Psicologia de esta universidad ( http://www.uco.es/servicios/sap/).

4) Servicio de Orientacién Profesional. La Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba (Fundecor) ofrece a los estudiantes
y egresados de la Universidad de Cérdoba un Servicio de Orientacién Profesional a través del Programa Andalucia Orienta, en colaboracién con el
fondo Social Europeo y el Servicio Andaluz de Empleo de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia. Este servicio, dirigido a alumnos vy titula-
dos universitarios, facilita, mediante un itinerario individualizado de insercién, tanto herramientas para mejorar su insercién en el mundo laboral como
acompafiamiento en la busqueda del empleo ( http://www.fundecor.es/Members/orientacion

Universidad de Malaga

Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes para estudiantes extranjeros
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A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les asigna un coordinador académico. A algunos alumnos
recibidos, seguin convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojamiento y manutencién con cargo al pre-
supuesto de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

La Universidad de Malaga considera que la atencién a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacién superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportu-
nidades y la plena integracién de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacion
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Mélaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atencién de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén ma-
triculados en la Universidad de Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacion de discapacidad del estudiante, que dificul-
ten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situacion de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la perso-
na, el tipo de discapacidad, los estudios realizados, y su situacion socio-econémica, por lo que sera preciso llevar a cabo una valoracién y atencion in-
dividualizada de cada alumno.

A continuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas me-
didas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

-Orientacion y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.

-Adaptaciones curriculares en coordinacién y colaboracién con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.
-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.

-Intérprete de Lengua de Signos.

-Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.

-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econémica para transporte.

- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0

14779

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
=
B2
£
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
=
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
=
=
o
>
]
™
o)
©
=}
©
I}
<
o)
=}
©
©
©
-
h
o
o
o
©
™
©
<
o)
=}
@
>
(2]
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=805463699411666054360653

Identificador : 4310182 Fecha: 29/10/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

4.4. Sistema detransferencia y reconocimiento de créditos

Se aplican los reglamentos de las distintas Universidades en relacion con este apartado.

Universidad de Granada

Sera de aplicacién al Master el Reglamento sobre adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos en la Uni-
versidad de Granada, aprobado por el Consejo de Gobierno, el 22 de junio de 2010, y adaptado a los RD 1393/2007
y 861/2010.

Este reglamento y la modificacién de su articulo 7, aprobada en Consejo de Gobierno el 21 de octubre de 2010, pue-
den consultarse en los siguientes enlaces:

http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/temas/reglamentoadaptrecotransfcorrecto2
http://secretariageneral.ugr.es/pages/acuerdos/cg211010/documentos/articulo7adaptacion/%21

Asimismo, sera de aplicacion al Master la normativa de la Universidad de Granada adaptada al RD 1393/2007 y el
RD 861/2010, por el que se modifica, en cuanto a las normas de matriculacién y permanencia de los estudiantes, a
tiempo completo y tiempo parcial. En virtud de lo cual, el nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a
partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su
conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos crédi-
tos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente. No
obstante, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un
porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad
siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

Universidad de Cérdoba

El Consejo de Gobierno aprobd la #Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones adap-
tadas al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES)# (Sesion extraordinaria 31/10/08), que se encuentra dis-
ponible en: ( http://www.uco.es/organizacion/eees/documentos/nuevastitulaciones/reguladas/Reconocimien-
t0%20y%20Transferencia%?20(Verifica%204.4).pdf), de la que se destaca:

ART. 2 CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO

Los criterios generales de reconocimiento son aquellos que fije el Gobierno y en su caso concrete la Universidad
de Coérdoba. Cada titulacion podré establecer criterios especificos, que deberan ser aprobados por Consejo de Go-
bierno. Estos criterios seran siempre publicos y regiran las resoluciones que se adopten.

En todo caso seran criterios de reconocimiento los que sefiala el art. 13 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octu-
bre:

a) Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion béasica de dicha rama.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

c) El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacién entre las
competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el
plan de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

ART. 3 UNIDAD DE RECONOCIMIENTO

La unidad de reconocimiento seran los médulos, materias, asignaturas o créditos segun lo que se establezca en el
plan de estudios correspondiente. En el expediente figurardn como créditos reconocidos y se tendran en cuenta a
efectos de considerar realizados los créditos de la titulacion.

ART. 4 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO

4.1. Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en el articulo 2.a) y

2.b) se tendran en cuenta los estudios cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que estable-
ce el plan de estudios para cada médulo o materia.

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
=
B2
£
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
=
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
=
=
o
>
]
™
0
©
=}
©
I}
<
o)
=}
©
©
©
-
h
o
o
o
©
™
©
<
o)
=}
@
>
(2]
O

15/79



http://www.uco.es/organizacion/eees/documentos/nuevastitulaciones/reguladas/Reconocimiento%20y%20Transferencia%20(Verifica%204.4).pdf
http://www.uco.es/organizacion/eees/documentos/nuevastitulaciones/reguladas/Reconocimiento%20y%20Transferencia%20(Verifica%204.4).pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=805463699411666054360653

Identificador : 4310182 Fecha: 29/10/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

La universidad acreditard mediante el acto de reconocimiento que el alumnado tiene las competencias correspon-
dientes a los créditos reconocidos.

4.2. Para estos efectos, cada centro podréa establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en otras uni-
versidades y aquellos que le podran ser reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En estas ta-
blas se especificaran los créditos que se reconocen y, en su caso, los médulos, materias o asignaturas equivalentes
o partes de los mismos y los requisitos necesarios para establecer su superacion completa. Estas tablas seran pro-
puestas por las Juntas de Centro (Comision de Masteres y Doctorado en caso del Masteres), aprobadas por Consejo
de Gobierno y se haran publicas para conocimiento general.

4.3. La universidad de Cérdoba podréa reconocer directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que
den acceso a titulaciones oficiales de la UCO. También podra establecer mediante convenio el reconocimiento par-
cial de estudios extranjeros. La UCO dara adecuada difusién a estos convenios.

4.4. Al alumnado se le comunicaran los créditos reconocidos y el nimero de créditos necesarios para la obtencién
del titulo, segun las competencias acreditadas y segun los estudios de origen del alumnado. También podré especifi-
carse la necesidad de realizar créditos de formacion adicional con carécter previo al reconocimiento completo de mo-
dulos, materias o asignaturas.

4.5. Los reconocimientos realizados con posterioridad a la elaboracion de las tablas de equivalencia seran conside-
rados como precedentes e incorporados a las mismas en revisiones anuales que seran aprobadas por Consejo de
Gobierno.

En virtud de esta Normativa, y con caracter general, se reconoceran los créditos obtenidos en estudios de Masteres
de la misma orientacién que hayan sido evaluados favorablemente por una agencia externa reconocida, existiendo
como limite un 50% de reconocimiento. Para facilitar este reconocimiento de créditos de Masteres con Universida-
des no pertenecientes al EEES, se estableceran convenios especificos entre las Universidades de origen y la Uni-
versidad de Cérdoba. En casos debidamente justificados, y tras estudio por parte de la Comision de Méasteres y Doc-
torado de la UCO e informe del Comisién Académica del Méaster, se podran reconocer créditos de Masteres de dife-
rente orientacion.

En el caso de reconocimiento de créditos de Masteres académicos o profesionales en Masteres de investigacion,
las asignaturas a reconocer deberan haber sido impartidas por profesores doctores de reconocida valia y sus con-
tenidos deben encuadrarse en aspectos relacionados con la investigacién, desarrollo o transferencia. Este recono-
cimiento, para permitir el acceso a la realizacion de la Tesis Doctoral, debera cumplir los requisitos sefialados por la
Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Cérdoba (aprobada por Consejo de Gobierno 30/04/2009)
para el periodo de formacion, que debe incluir 16 créditos de metodologia de la investigacion y un trabajo de fin de
Master de caracter investigador.

Universidad de Méalaga

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, en la redaccion dada por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, encomienda a las universidades, con
objeto de hacer efectiva la movilidad de los estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la ela-
boracién y publicacién de su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion
a los criterios generales que sobre el particular se establecen en dicho Real Decreto.

En consecuencia, y de forma similares a los casos anteriores, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Mala-
ga, en su sesion celebrada el dia 23 de junio de 2011, acuerda la aprobacion de las NORMAS REGULADORAS DE
LOS RECONOCIMIENTOS DE ESTUDIOS O ACTIVIDADES, Y DE LA EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIO-
NAL, A EFECTOS DE LA OBTENCION DE TiTULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES DE GRADUADO Y MASTER
UNIVERSITARIO, ASi COMO DE LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS, aprobadas por el Consejo de Gobierno de
la Universidad de Malaga, en su sesion del pasado 23/06/2011, que derogan a las anteriores, aprobadas por este
mismo 6rgano en sesion de 30/03/2009, y que pueden ser consultadas en su pagina web: http://www.uma.es/se-
cretariageneral/Difusionpublica/NormasReconocimientoEstudios.pdf

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

La Comision Académica del Master, con la asistencia del resto del equipo docente del Master, analiza con cada uno
de los estudiantes, su orientacion profesional y areas de interés, su formacién previa en relacién a las materias del
Master y le asesora sobre la conveniencia de realizar posibles complementos de formacion al margen del Master.
Estos complementos de formacién seran materias que se impartan en la Universidad de Granada. La realizacion de
estos complementos no es obligatoria. En cuanto a su planificacion, deberan realizarse con anterioridad a la realiza-
cion del master.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clasestedricas

Clases précticas en aulay laboratorio

Visitas de campo

Examenes

Estudio de problemasy casos reales

Seminariosy conferencias

Tutorizacidn, exposicion y debate del trabajo autonomo del alumno

Tutorias académicas

Trabajo en grupo

Busqueda bibliogréfica

Disefio y redaccion de un trabajo fin de master
53METODOLOGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas
Trabgjo de |aboratorio
Trabajo de campo

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Tutorias individuales

Tutorias en grupo

Elaboracion y presentacion (oral y escrita) de resultados

Seminariosy conferencias
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen escrito

Evaluacion continua: asistenciay participacion en las distintas actividades formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales

Evaluacién continua: trabajos en grupo

Trabgjo fin de cuatrimestre
5.5NIVEL 1: Modulo Comun
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentosy métodos en Hidraulica Ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
14

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejar datos con Matlab y programar a nivel basico. Manejar sefiales de variables ambientales en el dominio del tiempo y de la frecuencia.
Realizar operaciones sobre funciones reales de unay varias variables reales sabiendo interpretar su significado.

Operar con nimeros complejos, desde |la comprension de sus diferentes representaciones

Manejar funciones analiticas de variable complega realizando unainterpretacion hidromecanica de las funciones componentes

Analizar einterpretar unafuncién o sefia en el dominio de lafrecuencia

Clasificar y resolver algunas ecuaciones diferenciales ordinarias, problemas de valoresiniciales y problemas de contorno

Identificar y aplicar modelos de probabilidad de variables de interés general en hidréulicaambiental.

Analizar acorto y largo plazo sefiales de variables aleatorias ambientales.

Reconocer |as propiedades fundamentales de los fluidos y sus manifestaciones en la fenomenol ogia frecuente de la Hidréulica Ambiental .
Aplicar el andlisis dimensional e identificar las magnitudes fundamental es que intervienen en los procesos.

Elegir laescala de trabajo de un experimento en base alos principios de semejanza.

Disefiar un experimento o camparia de medida en términos funcionales y operativos.

Manejar datos con Matlab y programar a nivel basico. Manejar sefiales de variables ambientales en el dominio del tiempo y de lafrecuencia.
Realizar operaciones sobre funciones reales de unay varias variables reales sabiendo interpretar su significado.

Operar con nimeros complejos, desde |la comprensién de sus diferentes representaciones

Manejar funciones analiticas de variable compleja realizando unainterpretacion hidromecénica de las funciones componentes

Analizar einterpretar unafuncién o sefial en el dominio delafrecuencia

Clasificar y resolver algunas ecuaciones diferenciales ordinarias, problemas de valoresiniciales y problemas de contorno

Identificar y aplicar modelos de probabilidad de variables de interés general en hidréulicaambiental.

Analizar acorto y largo plazo sefiales de variables aleatorias ambientales.

Reconocer |as propiedades fundamentales de los fluidos y sus manifestaciones en la fenomenol ogia frecuente de la Hidréulica Ambiental .
Aplicar el andlisis dimensional e identificar las magnitudes fundamentales que intervienen en los procesos.

Elegir la escala de trabajo de un experimento en base a los principios de semejanza.

Disefiar un experimento o campafia de medida en términos funcionales y operativos.

Tratar |os datos medidos durante un experimento o campafia de campo, analizarlos e interpretarlos.

55.1.3 CONTENIDOS

BLOQUE |: Métodos matematicos y numéricos

# Funciones de varias variables reales.

# NUmeros complejos y variable compleja.

# Ecuaciones diferenciales ordinarias. EDO de primer orden. EDO de orden superior. Sistemas de EDO.
# Problemas regulares de Sturm-Liouville.

# Ecuaciones en derivadas parciales EDP lineales. Resolucién numérica con métodos en diferencias finitas. EDP de tipo eliptico. Ecuacién de Lapla-
ce.

# Introduccion a la optimizacion

BLOQUE II: Métodos estadisticos

# Fundamentos de la teoria de la probabilidad. Variables y vectores aleatorios.
Esperanza matematica. Momentos.

# Fundamentos estadisticos. Poblacién, muestra y estadigrafos muestrales. Distribuciones muestrales de la media y la varianza. Estimacioén e interva-
los de confianza. Test de hipétesis.

# Distribuciones de interés en Hidraulica Ambiental. Régimen medio. Régimen extremal. Periodo de retorno. Régimen de picos sobre un umbral. Distri-
bucién generalizada de valores extremos.
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# Procesos estocasticos. Funcion mediay autocorrel acion. Procesos estocasticos estacionarios y débilmente estacionarios. Procesos estocasticos ergédicos. Funcién de
autocorrelacion y espectro

BLOQUE Ill: Métodos experimentales
Introduccion.
Principales fendmenos asociados a la dindmica de fluidos ambiental. Descripcion de algunos dispositivos experimentales. Ejemplos

Elementos del trabajo experimental. Elementos constructivos y estructurales. Suministro energético. Control y automatismo. Medida y adquisicién de
datos. Ejemplos.

Propiedades de los fluidos. Tipos de acciones sobre el fluido. Principales propiedades. Relaciones esfuerzo-deformacién. Propiedades de la atmésfe-
ra. Ejemplos

Andlisis dimensional y semejanza

Introduccién. Teorema Pi. Ejemplos. Principios de semejanza. Pardmetros adimensionales frecuentes.
Andlisis de los procesos

Introduccién. Naturaleza de los procesos. Andlisis de procesos. Sistemas lineales. Medida de procesos
Tratamiento de la sefial

Vision general sobre el dominio espectral. Andlisis espectral y ejemplos. Filtrado de la sefial. Anélisis multi-resolucion y wavelets.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Material troncal en la que se adquieren los fundamentos matematicos, numéricos, estadisticos y experimentales de todas las especialidades. Las uni-
cas competencias son, por tanto, generales y transversales.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir habilidades y destrezas general es basadas en €l método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aguellas
otras especificas de su conocimiento y &ambito de trabagjo.

CG2 - Capacidad para la abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacion, trabajo autonomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sélido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacién en la
préctica profesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para el modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacidn necesarios para que €l egresado pueda intensificar su formacion y desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en ambitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 83 100

Clases précticas en aulay laboratorio 89 100

Visitas de campo 30 100

Exéamenes 19 100

Tutorias académicas 109 0

Trabajo en grupo 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clases magistrales

Clases de problemas

Trabajo de laboratorio

Trabajo de campo

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Elaboracion y presentacion (oral y escrita) de resultados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 30.0 50.0
Evauacion continua: asistenciay 30.0 50.0
participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos en grupo 30.0 50.0

NIVEL 2: Dinamica de Flujos Biogeoquimicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

16

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

16

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Analizar sistemas aplicando balances de energiay masa.

. Analizar, modelar y resolver sistemas con fluidos tanto compresibles como incompresibles.
. Aplicar de forma acoplada conocimientos de mateméticas, fisica, quimica o ingenieria.

. Conocer y aplicar lasteoriasy herramientas bésicas de la ecologia.
. Conocer e funcionamiento de los ecosistemas acudticos como transformadores de energiay de materiales.

. Influencia del espacioy del tiempo en el funcionamiento de |os ecosistemas acudticos.
. Fundamentos de los mecanismos de mezclay |os procesos de transporte en fluidos
. Obtener soluciones completas e integradas temporal y espacialmente de |os procesos de transporte de cantidad de movimiento, energiay masa.

. Planteamiento y resolucion de problemas donde la dinémica atmosférica interacciones con los sistemas terrestres y marinos

. Identificar y modelar los principal es procesos dominantes y sus agentes forzadores
. Implementar y desarrollar herramientas de modelado y prediccién a corto y medio plazo

5.5.1.3 CONTENIDOS

BLOQUE I: Mecéanica de Fluidos
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Cinemética

Ecuaciones generales de los fluidos

Soluciones exactas de las ecuaciones. Movimientos con viscosidad dominante
Movimientos alrededor de cuerpos con Reynolds Pequefio

Flujos con altos nimeros de Reynolds

Movimientos Rotacionales

Transporte de vorticidad

Movimientos Potenciales

Movimientos a superficie libre |

Movimientos a superficie libre Il

Movimientos a superficie libre IlI

BLOQUE II: Ecologia de sistemas acuéaticos

El ecosistema como objeto de estudio

Los organismos y su ambiente. Introduccién a la biogeoquimica de medios fluidos
Radiacién luminosa y flujos de calor

Oxigenacion de masas de agua

Transformaciones y ciclo del carbono

Nutrientes. Ciclos del nitrégeno y del fésforo
Transformaciones y ciclo del azufre

Transformaciones y ciclo del fésforo

Poblaciones. Relaciones interespecificas. Comunidades
Produccioén y flujos de energia. Conceptos iniciales.

Uso y destino de la produccion biolégica

Vias detriticas en el flujo de materia y energia

Sucesion de ecosistema acuéticos

BLOQUE IlI: Procesos de transporte y mezcla

Transporte de cantidad de movimiento, energia y masa en fluidos
Teoremas de transporte de Reynolds

Mecanismos de transporte de masa

Transporte de masa en régimen turbulento

Sistemas 1D

Mecanismos de transporte de energia

Transporte de energia en régimen turbulento

Fundamentos del transporte de energia por radiacion

BLOQUE IV: Dinamica atmosférica y meteorolégica
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La atmésfera

Radiacion

Balance de energia

Capa limite atmosférica

Balance de agua y evolucién de la humedad
Estabilidad atmosférica
Formacion y evolucion de nubes
Precipitacion

Dindmica atmosférica

Vientos locales

Circulacion global

Masas de aire y frentes

Ciclones, tormentas y huracanes
Modelos numéricos de prediccion

Técnicas de simulacién y de asimilacion de datos
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Material troncal en la que se adquieren los fundamentos aero-hidrodindmicos y de transporte de sustancias asociadas comunes a todas | as especialidades. Las Unicas com-
petencias son, por tanto, generalesy transversales.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir habilidades y destrezas general es basadas en €l método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aguellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabagjo.

CG3 - Conocimiento sdlido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacion en la
précticaprofesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para el modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodologias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacidn necesarios para que € egresado pueda intensificar su formacion y desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en ambitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 122 86

Clases précticas en aulay laboratorio 84 80

Exémenes 5 100

Estudio de problemas y casos reales 11 38

Seminarios y conferencias 17 82

Tutorias académicas 161 27
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Tutorias en grupo

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 0.0 20.0
Evauacion continua: asistenciay 40.0 0.0
participacion en las distintas actividades

formativas

Trabgjo fin de cuatrimestre 40.0 50.0

55NIVEL 1: Especialidad en Gestion Integral de Puertosy Costas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Procesos de transportey mezcla en la platafor ma continental y en zonas costerasy de transicion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

7

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

7

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Gestion Integral de Puertosy Costas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Capacidad para caracterizar la plataforma continentaly |os procesos que en ellatienen lugar.

. Capacidad para caracterizar los efectos del viento, lamareay lacirculacion general en los procesos que tienen lugar en la plataforma.
. Capacidad para caracterizar |0s procesos de transporte y mezcla tanto en la plataforma como en estuarios, deltasy desembocaduras.

. Conocimiento de las ecuaciones de gobierno de | os diferentes procesos que tienen lugar en la plataformay sus escalas temporalesy espaciales.

. Capacidad pararealizar balances de las magnitudes de interés.

. Capacidad para utilizar modelos numéricos de uso frecuente para cuantificar los procesos, con conocimiento sobre sus fundamentos fisico-mateméticos, posibili-

dades y limitaciones de aplicacion

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Introduccién ala oceanografia fisica
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Conceptos basicos. Influencia de la atmésfera. Balance radiativo. Ecuacion de estado. Estratificacion en los océanos. Anomalia de la energia potencial. Ecuaciones del
movimiento y conservacion en un fluido en rotacién. Circulacion ocednica. Modelos de circulacion ocednica. Aproximacion geostréfica. Circulacion conducida por el
viento. Modelado numérico.

Bloque I1. Oscilaciones del mar

Clasificacion y ordenacién. Oscilaciones de periodo corto, de periodo intermedio y de largo periodo. Descripcidn del tren de ondas. Variables bésicas. Tipos de movi-
miento oscilatorio. Regimenes de ondas. Procesos de transformacion de ondas. Asomeramiento, reflexion, refraccion, difraccion y rotura. Modelos numéricos. Teoriali-
neal de ondas. Formulacién del problema, solucién general. Propiedades de las ondas progresivas y estacionarias. Oscilaciones de periodo largo. Marea astronémicay
meteorol dgica. Corrientes residuales.

Bloque I11. Procesos de intercambio entre el sistemalitoral y la plataforma continental interior

Conceptos bésicos. Procesos de intercambio de aguainducidos por la marea, el viento y los gradientes de densidad. Movimientos submareales en estuarios y desemboca-
duras. Mecanismos generadores, escalas de variabilidad espacial y temporal. Corrientes residual es inducidas por la marea en estuarios. Asimetria de la difusién turbulen-
ta. Corrientes residuales en sistemas acoplados estuario-plataforma.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econdémicos.

CG7 - Capacidad paralarealizacion de un trabajo de investigacion en el ambito de la Hidraulica Ambiental.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con |a capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientos y
metodol ogias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacidn necesarios para que € egresado pueda intensificar su formacion y desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en ambitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir los conocimientos para describir, caracterizar y modelar los flujos oscilatorios y los procesos biogeoquimicos que
intervienen en la calidad de lavida en el océano, plataforma continental, zona de rompientes, riasy estuariosy lagunas litorales, asi
como sus interacciones con laatmosferay las infraestructuras (naturales y/o artificiales).

CE2 - El egresado habra adquirido las competencias parala gestion integral de zonas costeras, portuariasy recursos en mar abierto
teniendo en cuentala calidad de las aguas marinas 'y sus repercusiones sociales, ambientalesy econdmicas, satisfaciendo los
requisitos de operatividad y aplicando técnicas de control y optimizacion.

CE3 - Capacidad paradescribir y evaluar laincertidumbre de los procesos litorales, de su diagndstico y prondéstico, teniendo en
cuentala variabilidad espacial y temporal.

CE4 - El estudiante habrd adquirido e conocimiento (metodol ogias, técnicas y model 0s) necesarios para la elaboracion de estudios,
proyectos, implementacion, control y gestion de cualquier tipo de actuacién en la plataforma, costa, y aguas de transicion destinadas
a uso, gestion y explotacion sostenible de |0s recursos socioecondmicos y ambientales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 30 100

Clases préacticas en aulay laboratorio 30 100

Seminariosy conferencias 10 100

Tutorizacién, exposicion y debate del 60 0

trabaj o autbnomo del alumno

Tutorias académicas 45 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clases magistrales

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Seminariosy conferencias
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 50.0

Evauacion continua: asistenciay 30.0 0.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos en grupo 30.0 0.0

NIVEL 2: Procesos litoralesy evolucion de costas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Gestién Integral de Puertosy Costas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Fundamentos hidrodinamicos de | os flujos en masas de agua costeras y de transicion.

. Fundamentos del movimiento, depésito y erosion del sedimento en masas de agua costeras y de transicion.

. Acoplamiento entre el movimiento del aguay del sedimento en masas de agua costeras y de transicion.

. Evolucién morfol 6gica de entornos costeros y estuarinos: procesos que intervienen, cuantificacion y prediccion.

. Aplicacién de los conocimientos adquiridos ala gestion integral de entornos costerosy estuarinos: casos practicos.

55.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién. Escalasy agentes. Variacion del nivel medio del mar: variabilidad climética

. Morfologiadel litoral. Formaen planta. Perfil transversal. Deltas, estuariosy acantilados.

. Hidrodindmica en la zona de rompientes. Ecuaciones generales promediadas. Variacion del nivel medio. Circulacion y corrientes. Modelado numérico.

. Transporte de sedimentos. Capa limite y rugosidad de lecho. Inicio de movimiento, modos de transporte y formas de lecho. Transporte de sedimentos en la zona

de rompientes: transporte longitudinal y transversal, tasas. Descripcion matemética de la evolucion del lecho.

. Morfodinédmica de playas. Plataforma continental interior y zona de rompientes. Dinamica del frente de playas. Bermas, barrasy escalones de playa. Playas do-

minadas por € olegje.

. Modelado de lalineade costa. Perfil de equilibrio. Regeneraciones de playa.
- Hidrodindmica estuarina. Ecuaciones de gobierno. Propagacion de la onda de marea. Procesos no lineales y movimientos de segundo orden.
. Procesos de transporte en estuarios. Ecuaciones de gobierno. Salinida, circulacion estuarinay solidos en suspension.

. Morfodinamica estuarina. Desembocaduras: procesos dominantes'y balance hidrico y sedimentario. Canales de marea. Formacion de barras y meandros.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucidn de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacion, trabajo autonomo,
trabagjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econémicos.

CG7 - Capacidad paralarealizacién de un trabajo de investigacion en € ambito de la Hidraulica Ambiental.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodologias.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Adquirir los conocimientos para describir, caracterizar y modelar los flujos oscilatorios y 10s procesos biogeoquimicos que
intervienen en la calidad de lavida en el océano, plataforma continental, zona de rompientes, riasy estuarios y lagunas litorales, asi
como sus interacciones con laatmdsferay las infraestructuras (naturales y/o artificiales).

CE2 - El egresado habré adquirido las competencias parala gestion integral de zonas costeras, portuariasy recursos en mar abierto
teniendo en cuentala calidad de las aguas marinas'y sus repercusiones sociales, ambientalesy econdmicas, satisfaciendo los
requisitos de operatividad y aplicando técnicas de control y optimizacion.

CES3 - Capacidad para describir y evaluar laincertidumbre de los procesos litorales, de su diagndstico y prondstico, teniendo en
cuentala variabilidad espacial y temporal.

CE4 - El estudiante habra adquirido el conocimiento (metodol ogias, técnicas y model os) necesarios para la elaboracién de estudios,
proyectos, implementacién, control y gestion de cualquier tipo de actuacién en la plataforma, costa, y aguas de transicion destinadas
al uso, gestion y explotacion sostenible de los recursos socioeconémicos y ambientales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 40 100

Clases précticas en aulay laboratorio 15 100

Estudio de problemasy casos reales 10 100

Seminariosy conferencias 15 100

Tutorias académicas 20 0

Disefio y redaccion de un trabajo fin de 50 0

méster

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Elaboracion y presentacion (ora y escrita) de resultados

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua: trabajos en grupo

0.0

30.0

Trabgjo fin de cuatrimestre 70.0 0.0
NIVEL 2: Planificacion y gestion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Gestion Integral de Puertosy Costas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Disefiar una obra maritima siguiendo la metodologia de las Recomendaciones de Obras Maritimas.
- Estudiar la fiabilidad y analizar el riesgo en ingenieria maritima y costera.

- Plantear y resolver problemas de optimizacién estocastica.

- Formular y resolver problemas de decisién con incertidumbre.

55.1.3 CONTENIDOS

BLOQUE I: Fiabilidad

Introduccién. Conceptos bésicos. Metodologia de disefio segiin la ROM 0.0. Metodos de verificacion del nivel Il y nivel IlI. Fiabilidad temporal. Ejem-
plos de aplicacion.

BLOQUE II: Introduccion a la optimizacién estocastica

Introduccién. Conceptos basicos. Restricciones aleatorias. Problemas bietapa. Problemas lineales. Condiciones de optimalidad. Formulacién general.
Principio de no anticipatividad. Problemas multietapa. Formulacion.

BLOQUE llI: Decision con incertidumbre o riesgo.

Introduccion. Conceptos bésicos. Decisionesy decisores. Atributos de la decision. Preferencias entre atributos: utilidad. Arboles de decision. Decisiones basadas en el va-
lor esperado. Decision con incertidumbre. Decisiones con informacion dada: andlisis apriori. Andlisis con informacion adiciona: andlisis posterior. Decisiones con infor-
macion incierta: andlisis preposterior. Introduccion alos métodos de decision multicriterio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econémicos.

CG7 - Capacidad paralarealizacion de un trabajo de investigacion en el ambito de la Hidraulica Ambiental.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

55152 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.
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CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodologias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacidn necesarios para que €l egresado pueda intensificar su formacion y desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en ambitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Adquirir los conocimientos para describir, caracterizar y modelar los flujos oscilatorios y |0s procesos biogeoquimicos que
intervienen en la calidad de lavida en el océano, plataforma continental, zona de rompientes, riasy estuarios y lagunas litorales, asi
como sus interacciones con laatmdsferay las infraestructuras (naturales y/o artificiales).

CE2 - El egresado habré adquirido las competencias parala gestion integral de zonas costeras, portuariasy recursos en mar abierto
teniendo en cuentala calidad de las aguas marinas'y sus repercusiones sociales, ambientalesy econdmicas, satisfaciendo los
requisitos de operatividad y aplicando técnicas de control y optimizacion.

CES3 - Capacidad para describir y evaluar laincertidumbre de los procesos litorales, de su diagndstico y prondstico, teniendo en
cuentala variabilidad espacial y temporal.

CE4 - El estudiante habra adquirido el conocimiento (metodol ogias, técnicas y model os) necesarios para la elaboracién de estudios,
proyectos, implementacién, control y gestion de cualquier tipo de actuacién en la plataforma, costa, y aguas de transicion destinadas
al uso, gestion y explotacion sostenible de los recursos socioeconémicos y ambientales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 25 100

Clases précticas en aulay laboratorio 25 100

Seminariosy conferencias 10 100

Tutorizacién, exposicion y debate del 50 0

trabajo autonomo del alumno

Tutorias académicas 40 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based learning)

Seminariosy conferencias
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 30.0 50.0

Evauacion continua: asistenciay 30.0 50.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos en grupo 30.0 0.0

NIVEL 2: Gestion integral de zonas costerasy areas portuarias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Gestién Integral de Puertosy Costas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para analizar la capacidad de las infraestructuras portuarias

Aprender arealizar e disefio de &reas portuarias.
Capacidad para administrar y organizar &reas portuarias

Fundamentos de la ordenacion del litoral necesarios paralaformulacion y resolucion de problemas relacionados con la fijacion de los destinos y usos del espacio

fisico
Manejar planes territoriales

Establecer principios de actuacion en el medio litoral, en sus vertientes ambiental, socioeconémicay de interacciéon.

Elaborar criterios para cuantificar la sostenibilidad y la calidad de vida.

5.5.1.3 CONTENIDOS

BLOQUE I: Proyecto y Gestion Integral de Areas Portuarias

Fundamentos de explotacién portuaria
Definicién de puerto y sistema portuario
Esquema general de un area portuaria

La operacién portuaria

Tipos de traficos y terminales

El transporte maritimo

Planificacién portuaria

Andlisis de capacidad

Capacidad teérica y margen de capacidad
Metodologia para el andlisis de la capacidad
Administracion y organizacion portuaria
Régimen administrativo y financiero
Organizacion. Legislaciéon de puertos
Ingenieria portuaria

Factores y tipos de areas portuarias
Criterios de verificacion

El buque y sus maniobras

Agentes de proyecto y acciones sobre el buque

Requerimientos en planta y alzado

Disefio de obras de atraque, amarre, fondeo, defensa y terminales

BLOQUE II: Proyecto y gestién integral de zonas costeras
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GOBIERMC N TERIO
'% DiE ESPARA DE UNHVERRDADES.

Ordenacion del territorio, planeamiento y gestién urbanistica

Ordenacion del territorio. EI medio litoral

Planeamiento y gestion urbanistica. Evolucion histérica. Parametros y usos. Actividades y dotaciones.
Usosy actividades. Regulacién y gestion
Gestion integral del litoral
Tendencias histéricas
Justificacion y necesidad
Interdependencia e integracion
Elementos del modelo
El inicio de la Gestion Integrada de Areas Litorales en Espafia (1975#2000)
Cambio de contexto politico
Cambio de contexto institucional y administrativo
Cambio de contexto social
Cambio de contexto econémico
Aspectos estructurales de la planificacién y gestion.
Politica y Gestion Integrada de Areas Litorales en Espafia
Nueva politica costera.
Problemas de la costa y la gestion costera.
Estrategia Andaluza de Gestién Integrada de Zonas Costeras.
Instrumento. Estrategia. Acciones
Un Modelo de Ordenacion y Gestion
Definiciones, axiomas e hipotesis
Planteamiento y Formulacién de Objetivos
Evolucién de los Procesos del Medio Fisico
Evolucién de los Procesos del Medio Socio#econémico

Restricciones, simulaciones y estrategias

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Capacidad parala gestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econémicos.

CG7 - Capacidad paralarealizacién de un trabgjo de investigacion en € dmbito de la Hidraulica Ambiental.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacién de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodol ogias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacion necesarios para que e egresado pueda intensificar su formaciony desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en &mbitos especificos de las distintas especialidades.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Adquirir los conocimientos para describir, caracterizar y modelar los flujos oscilatorios y los procesos biogeoquimicos que
intervienen en la calidad de lavida en el océano, plataforma continental, zona de rompientes, riasy estuariosy lagunas litorales, asi
como sus interacciones con laatmosferay las infraestructuras (naturales y/o artificiales).

CE2 - El egresado habra adquirido las competencias parala gestion integral de zonas costeras, portuariasy recursos en mar abierto
teniendo en cuentala calidad de las aguas marinas'y sus repercusiones sociales, ambientalesy econdmicas, satisfaciendo los
requisitos de operatividad y aplicando técnicas de control y optimizacion.

CE3 - Capacidad paradescribir y evaluar laincertidumbre de los procesos litorales, de su diagnostico y prondéstico, teniendo en
cuentala variabilidad espacial y temporal.

CE4 - El estudiante habra adquirido e conocimiento (metodol ogias, técnicas y model 0s) necesarios para la elaboracion de estudios,
proyectos, implementacion, control y gestién de cualquier tipo de actuacion en la plataforma, costa, y aguas de transicidn destinadas
a uso, gestion y explotacion sostenible de |0s recursos socioecondmicos y ambientales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 25 100

Clases préacticas en aulay laboratorio 25 100

Seminariosy conferencias 10 100

Tutorizacién, exposicion y debate del 50 0

trabaj o autbnomo del alumno

Tutorias académicas 40 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Seminariosy conferencias
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua: asistenciay 10.0 0.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacién continua: trabajos individuales [40.0 50.0

Evaluacion continua: trabajos en grupo 40.0 50.0

5.5 NIVEL 1: Especialidad en Gestion Integral de Cuencas
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Procesos hidrol6gicos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Gestién Integral de Cuencas
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento:

Exploracion de los dep6sitos y procesos del ciclo hidrol 6gico
Comprension de los procesos de evaporacion y condensacion del agua en laatmoésfera.
Presentacion de métodos y algunas soluciones para describir la transformacion de lluvia en escorrentia, asi como de recargay descarga de acuiferos fredticos.
Introduccion a andlisis estocastico de la humedad del suelo
Ecuaciones de balance de masay energiaen lainterfaz suelo-agua-planta.
. Caracterizacion del control gjercido por la cubierta vegetal .
. Andlisisde los efectos de escalay parametrizacion de |os procesos hidrolégicos y flujos asociados

Con ello, el alumno adquiere las siguientes competencias:

. Andlisis de los procesos hidrol 6gicos relacionados con el manejo de cuencas.
Elaboracién de model os descriptivos y predictores de los principales procesos
Plantear problemas de intercambio de agua, sustanciasy energia en dichainterfaz
Identificar y modelar los procesos dominantes a diferentes escalas
Evaluar lainfluenciay dependencia de la cubierta vegetal en dichos procesos, con capacidad de discriminacion entre tipos/especies de cubiertas.
lt\jllode_lar con base fisica dichos procesos en lainterfaz suelo-agua-planta, incluyendo el disefio experimental necesario para cuantificar y/o medir sus parametros
lescriptores.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque I.

Tema 1. El ciclo hidrolégico: depésitos y procesos.
Tema 2. Procesos atmosféricos.

Tema 3. Retencion y transmision del agua en el suelo.
Tema 4. Flujo subterraneo.

Tema 5. Hidrologia de superficie.

Tema 6. Modelos hidrolégicos

Bloque .

Tema 1.Zona no saturada (ZNS) del suelo y balance de masa y energia
Tema 2.Movimiento del agua en el suelo

Tema 3. Transporte de sustancias a través del suelo

Tema 4.Balance de energia en la ZNS

Tema 5. Acople de los balances de masa y energia en la ZNS
Tema 6. Aplicacionesy efectos de escala.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en €l método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aguellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabagjo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacion, trabajo autonomo,
trabagjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sélido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacién en la
préctica profesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para el modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es relacionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo |atoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodologias.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Adquirir los conocimientos para describir, caracterizar y modelar |os procesos fisicos que determinan la generacion de los
flujos superficiales y subterraneos de agua, sedimentos y sustancias, y su circulacion através del suelo, sobre la superficie del
mismo y hacialaatmésfera

CEG6 - Capacidad paramodelar el papel determinante de la cubierta vegetal en ecosistemas agricolasy naturales, determinando la
productividad y la sostenibilidad de |os ecosistemas en funcién de |os recursos disponibles.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 60 50

Clases précticas en aulay laboratorio 10 50

Estudio de problemas y casos reales 48 31

Seminariosy conferencias 4 75

Tutorizacidn, exposicion y debate del 12 17

trabaj o autbnomo del alumno

Busqueda bibliogréfica 10 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Seminariosy conferencias
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION | PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Evaluacién continua: asistenciay 0.0 15.0
participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales | 0.0 60.0
Evaluacion continua: trabajos en grupo 0.0 25.0

NIVEL 2: Procesos erosivos y geomor fol dgicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Gestion Integral de Cuencas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento:

. Fundamentos de los procesos de rotura de agregados de suelo o material de sedimentosy rocasy su transporte como sedimento.

. Manejo de diferentes expresiones que caracterizan a estos procesos como velocidad de sedimentacion y ecuaciones de transporte.
. Estimacion del grado de aproximacion de tales expresiones

. Andlisis de los procesos que modelan el paisaje de |as cuencas hidrol 6gicas
. Aplicacién de los fundamentos hidrodindmicos y sedimentarios a los procesos de erosion y depdsito en laderas y ambientes fluviales.
. Presentacion de métodos de estudio y de formulacién de propuestas para controlar o modificar algunos de tales procesos

Con ello, el alumno adquiere las siguientes competencias:

. Planteamiento de problemas de generacion y transporte de sedimentos por agentes como el agua o el viento.
. Evaluacién delaintensidad con la que se desarrollan estos procesos.

. Estimacion de lafiabilidad de las predicciones

. Andlisis de los procesos de erosion y sedimentacion en cuencas hidrol 6gicas.

. Elaboracion de model os descriptivos y predictores de |os principal es procesos.

. Evaluacién de las propuestas de actuacién en cuencas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I.

Tema 1. Caracteristicas de la mezcla agua-sedimentos.

Tema 2. Hidrodinamica.
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Tema 3. Inicio del movimiento.
Tema 4. Transporte de sedimentos: carga de fondo.
Tema 5. Transporte de sedimentos: carga suspendida.

Tema 6. Capacidad de transporte

Bloque .

Tema 1. Procesos erosivos.

Tema 2. Geomorfologia.

Tema 3. Modelos de erosion.

Tema 4. Formacion de carcavas.
Tema 5. Estabilidad de laderas.
Tema 6. Morfologia fluvial.

Tema 7. Procesos de sedimentacion
Tema 8. Evolucién de redes fluviales.

Tema 9. Autoorganizacion de redes fluviales
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en el método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aquellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabajo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacidn, trabajo auténomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sdlido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacion en la
précticaprofesiona y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para €l modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenosy procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodol ogias.

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CES5 - Adquirir los conocimientos para describir, caracterizar y modelar 1os procesos fisicos que determinan la generacion de los
flujos superficiales y subterréneos de agua, sedimentosy sustancias, y su circulacion através del suelo, sobre la superficie del

mismo y hacialaatmésfera.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 50 50

Clases précticas en aulay laboratorio 8 50

Visitas de campo 80

Estudio de problemasy casos reales 41 32

Seminarios y conferencias 3 67

Tutorizacién, exposicion y debate del 12 17

trabajo auténomo del alumno

Busqueda bibliogréfica 6 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua: asistenciay 0.0 15.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales | 0.0 60.0

Evaluacion continua: trabajos en grupo 0.0 25.0

NIVEL 2: Planificacion integral y gestion sostenible de recur sos hidricos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

8,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

85

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Gestion Integral de Cuencas
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento:

Teoriadelaplanificacion y gestion, aplicada en planificacion hidrolégica

Fundamentos de toma de decisiones basadas en andlisis de riesgos.

Técnica de programacién y optimizacion

Comprension de las escalas climéticas en relacion ala vegetacion.

Evaluacion de la respuesta de la planta ante situaciones limitantes

Laestructura de cauces, lagos y embal ses.

Los procesos de circulacion de agua, sedimento y sustancias en riosy embal ses, que condicionan su estado ecol gico
Laevolucién del estado de estos sistemas como respuesta a alteraciones puntuales, a escala estacional y anual, y alargo plazo.

Con ello, el alumno adquiere las siguientes competencias:

Sentar |as bases para la planificacion hidrol 6gica de una cuenca,

Modelar una herramienta para la toma de decisiones basada en andlisis de riesgos Andlisis de demandas de aguay nutrientes de |os sistemas de cultivo.
Programar y gestionar |os sistemas de cultivo.

Desarrollar modelos de calidad de aguas superficiales

Definir y ejecutar una operacion multiobjetivo de rios y embalses, con criterios  socioeconémicosy ambientales.

Definir y explotar sistemas de monitorizacion de dichos sistemas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I.

Tema 1. La planificacion y gestion de los recursos hidricos.

Tema 2. Los recursos hidricos.

Tema 3. Usos del agua

Tema 4. Andlisis y evaluacién econdmica.

Tema 5. Garantia de suministro de los sistemas de recursos hidricos.

Tema 6. Métodos de optimizacion.

Tema 7. Andlisis de riesgo y fiabilidad en la modelacion de los sistemas de recursos hidricos.

Tema 8. Andlisis de la capacidad de embalses.

Bloque II.

Tema 1. Escalas espaciotemporales en la distribucién espacial de especies vegetales.
Tema 2. Ciclos de cultivo

Tema 3. Necesidades hidricas del cultivo

Tema 4. Manejo del agua en cultivos.

Tema 5. Programacion de la fertilizacion.

Tema 6. Respuesta de la planta ante factores limitantes

Tema 7. Gestion integrada de los recursos en sistemas agricolas

Tema 8. Aplicacion a casos practicos.

Bloque 11l

Tema 1. Circulacion de flujos: concepto y escalas espaciotemporales.

Tema 2. Ecuaciones de balance de masa y energia.

0
0
a
o
o
o
kel
o
I
=
B2
£
(=
©
«
[
°
o)
(2]
=
(%2}
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
=
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
(&}
L
0
0
el
[¢)
o
c
Q
o
@
S
>
©
0
o)
el
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
o
Qo
Q
[
o
=
=
o
>
]
™
0
©
=}
©
I}
<
o)
=}
©
©
©
-
h
o
o
o
©
™
©
<
o)
=}
@
>
(2]
O

37179



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=805463699411666054360653

Identificador : 4310182 Fecha: 29/10/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Tema 3. Circulacién en lagos y embalses

Tema 4. Sistemas con mezcla completa.

Tema 5. Sistemas estratificados

Tema 6. Modelos dinamicos de eutrofizacion

Tema 7. Circulacion en cauces

Tema 8. Dindmica de transporte y mezcla en cauces
Tema 9. Eutrofizacion en cursos de agua

Tema 10. Gestién y operacion de embalses

Tema 11. Gestién y operacion en cauces

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en el método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aquellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabajo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacidn, trabajo auténomo,
trabajo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sdlido de los fundamentos fisico-matematicos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacion en la
préctica profesional y/o investigadora.

CGS5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econémicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo |atoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientos y
metodol ogias.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Capacidad paramodelar el papel determinante de la cubierta vegetal en ecosistemas agricolas y naturales, determinando la
productividad y la sostenibilidad de los ecosistemas en funcién de los recursos disponibles.

CE7 - Adquirir conocimientos para desarrollar y aplicar las técnicas de control y optimizacion y su aplicacion alos sistemas de
cuencas naturalesy artificiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas 84 50
Clases précticas en aulay laboratorio 16 50
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Visitas de campo 10 80
Estudio de problemasy casos reales 65 32
Seminariosy conferencias 6.5 62
Tutorizacidn, exposicion y debate del 16 125
trabaj o autbnomo del alumno

Busqueda bibliogréfica 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua: asistenciay 0.0 15.0
participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacién continua: trabajos individuales | 0.0 60.0
Evaluacion continua: trabajos en grupo 0.0 25.0
NIVEL 2: Gestion integral de cuencas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4,5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Gestién Integral de Cuencas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento:

. Laorganizacion administrativa de la gestion del agua en el marco europeo, nacional, andaluz y local

39/79
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El marco legal que desarrollalas competencias en lagestion y el uso del agua, bajo la perspectiva de la Directiva Marco de Aguas, y |os condicionantes de cuen-
cas mediterraneas
Integrar todos |os procesos que tienen lugar en una cuenca con influencia en los flujos de agua, energia, sedimentosy sustancias.
Extraer conclusiones para definir criterios de gestion integral.
. Aplicar técnicas bayesianas para la gestion integrada

Con ello, el alumno adquiere las siguientes competencias:

. Establecer las necesidades de contemplar uno o varios marcos normativos
- Andlizar estosy utilizarlos para establecer criterios multidisciplinares parala planificacion y gestion de recursos hidricos en cuencas
Identificar |as fuentes de informacion normativay administrativa para una correcta actualizacion
Modelar de formaintegral una cuenca a escala distribuida, y las redes de informacion necesarias.
- Asimilar informacion de gran escala procedente de sensores remotos.
Cuantificar la respuesta de la cuenca frente a una combinacién de agentes.
Pronosticar con cuantificacion de incertidumbre el estado final de la cuenca bajo una secuencia de usos a corto, medio y largo plazo.
Definir un programa de gestion integrada de usos del suelo y recursos hidricos apoyado en el andlisis de riesgos como herramienta para la toma de decisiones

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque I.

Tema 1. Organismos de cuenca

Tema 2. Redes de datos hidroldgicos y de calidad de aguas
Tema 3. Directiva Marco de Aguas y su aplicacion

Tema 4. Otra legislacion

Bloque II.

Tema 1. Ordenacion territorial y usos

Tema 2. Técnicas y métodos de adquisicién de datos a gran escala

Tema 3. Técnicas de gestion y asimilacion de informacion de distintas fuentes.
Tema 3. Criterios de optimizacién econémico-ambiental de la gestion

Tema 4.Modelos integrales a escala de cuenca

Tema 5. Disefio de redes integradas de control de variables de estado

Tema 6. Aplicacion a casos practicos
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en el método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aquellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabajo.

CG2 - Capacidad parala abstraccién, resolucién de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacion, trabajo autonomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sdlido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacion en la
précticaprofesiona y/o investigadora.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabgjos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientos y
metodol ogias.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Adquirir conocimientos para desarrollar y aplicar las técnicas de control y optimizacion y su aplicacion alos sistemas de
cuencas naturalesy artificiales.

CES8 - El estudiante habra adquirido los conocimientos, metodol ogias, técnicas y model os necesarios para la elaboracion de
estudios, proyectos, implementacién, control y gestion de cualquier tipo de actuacidn en laderas, rios, embalses y zonas de cultivo
destinadas a uso, gestion y explotacion sostenible de 10s recursos socioecondmicos y ambiental es.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 24 50

Clases précticas en aulay laboratorio 14 50

Visitas de campo 6 83

Estudio de problemasy casos reales 30 33

Seminariosy conferencias 3 67

Tutorizacidn, exposicion y debate del 14 285

trabaj o autbnomo del alumno

Busqueda bibliogréfica 9 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua: asistenciay 0.0 15.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales | 0.0 60.0

Evaluacion continua: trabajos en grupo 0.0 25.0

5.5 NIVEL 1: Especialidad en Aero-hidrodinamica de Vehiculos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Movimiento fluido alrededor de vehiculos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

41179
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Aero-hidrodinamica de Vehiculos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los conceptos fisicos relevantes en la aerodindmica, junto con sus expresiones mateméticas.

Conocer y entender las ecuaciones que gobiernan el flujo de un fluido alrededor de vehiculos.

Saber discernir qué fendmenos fisicos son importantes en cada tipo de flujo en funcién de los valores de | os pardmetros adimensionales.

Conocer las diferencias cualitativas entre flujos subsonicos y supersonicos.

Saber aplicar estos conocimientos alos flujos alrededor de vehiculosy, en particular, saber calcular |as fuerzas aerodindmicas de resistenciay de sustentacion so-
bre perfiles tanto en flujo incompresible como compresible.

Saber estimar de formasimpley répidalafuerzade resistenciay lafuerza de sustentacion sobre cualquier tipo de vehiculo en los distintos regimenes de flujo.

Conocer |as herramientas bésicas para el modelado de volumenes fluidos y elementos solidos inmersos en aquel.
Conocer las diferentes técnicas de discretizacion de un volumen fluido, asi como saber evaluar 1a calidad del mallado generado.
Conocer |os model os numéricos existentes para modelar el movimiento de un fluido segiin el régimen del flujo.
Reconocer |as condiciones de contorno en un determinado estudio y saber cdmo implementarlas.
Elegir los métodos numéricos adecuados para la discretizacion de | as ecuaciones que gobiernan el movimiento.
Calcular numéricamente la fuerza que el fluido gjerce sobre un objeto.
. Visualizar y representar cualquier otro tipo de magnitud fluidodinamica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

PARTE 1: AERODINAMICA

Fuerzas aerodindmicas. Repaso de las ecuaciones de los movimientos fluidos ideales. NUmeros de Mach y de Reynolds
Movimiento irrotacional, bidimensional e incompresible.
Movimiento irrotacional axilsimétrico.
. Teoriadelacapalimite. Resistencia agrodindmica.
. Teoria de perfiles aerodindmicos bidimensionales. Fuerza de sustentacién.
. Alasde envergadurafinita
Discontinuidades fluidas y ondas de choque.
Flujos supersonicos sobre perfiles aerodinamicos.

PARTE 2: SIMULACION NUMERICA DEL FLUJO ALREDEDOR DE VEHICULOS

Introduccion ala Mecéanica de Fluidos Computacional .

Introduccién a Gambit

Discretizacion de geometrias mediante Gambit y su utilizacion al flujo alrededor de vehiculos

Introduccion a Ansys-Fluent.

Representacion de lainformacion con Ansys-Fluent. Aplicacion a célculo de fuerzas fluidodinémicas sobre un vehiculo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en €l método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aguellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabagjo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacion, trabajo autonomo,
trabagjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sélido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacién en la
préctica profesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para el modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CG5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales'y socio-econdémicos.

CG6 - Capacidad para expresarse de formaora y escritaen lenguainglesa en el ambito técnico de la Hidréulica Ambiental.

CG7 - Capacidad paralarealizacion de un trabajo de investigacion en el ambito de la Hidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo |atoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodol ogias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacion necesarios para que e egresado pueda intensificar su formaciony desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en &mbitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Adquirir los conocimientos y técnicas necesarios para entender, modelar y simular numéricamente el movimiento de un
fluido alrededor de un vehiculo en los diferentes regimenes, asi como para calcular las fuerzas sobre el vehiculo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 30 100

Clases précticas en aulay laboratorio 25 100

Estudio de problemasy casos reales 60 0

Seminariosy conferencias 5 100

Tutorias académicas 30 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas
Trabgjo de laboratorio

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Tutoriasindividuales
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Tutorias en grupo

Elaboracion y presentacion (ora y escrita) de resultados

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 90.0 100.0

Evaluacion continua: asistenciay 0.0 10.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales |90.0 100.0

NIVEL 2: Propulsion y control

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Aero-hidrodinamica de Vehiculos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Calcular las necesidades de empuje de aeronaves.

. Conocimientos de las teorias de funcionamiento y disefio de hélices y de algunos motores de reaccion.

. Conocimiento de |as aplicaciones que usan sistemas de propul sion eléctricos.

. Conocimiento de los elementos que constituyen un sistema de propulsién eléctrico y comprension de su principio de funcionamiento.
. Conocimiento de |as ecuaciones dindmicas de |os sistemas aerohidrodindmicos y sus sistemas de propulsion.

. Conocimiento del empleo de controladores'y seleccion de pardmetros de reguladores PID

. Capacidad para simular de un sistema de propulsion eléctrico usando estrategias de control dindmicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

PARTE 1: SISTEMAS DE PROPULSION

. Necesidad de empuje
. Hélices
. Motores de reaccion

. Introduccion alos sistemas de propulsion eléctricos
. Accionamientos €l éctricos para sistemas de propulsion
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. Simulacién del accionamiento parala propulsion de un vehiculo eléctrico

PARTE 2: CONTROL DE GUIADO Y PROPULSION DE VEHICULOS

. Modelado de Sistemas Aerodinamicos
. Sensoresy Actuadores

. Control de Sistemas Aerodinamicos

. Modelado de Sistemas Hidrodinamicos
. Control de Sistemas Hidrodinamicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en €l método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aguellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabgjo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacion, trabajo autonomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sélido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacién en la
préctica profesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para el modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CG5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econdémicos.

CG6 - Capacidad para expresarse de formaoral y escrita en lenguainglesa en el @ambito técnico de la Hidraulica Ambiental .

CG7 - Capacidad paralarealizacion de un trabajo de investigacion en el ambito de la Hidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo |atoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientos y
metodol ogias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacion necesarios para que e egresado pueda intensificar su formaciony desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en &mbitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Adquirir los conocimientos y técnicas necesarios para modelar, simular y controlar distintos tipos de sistemas de propulsion
de vehiculos, asi como para modelar y controlar sistemas aerodinamicos e hidrodinamicos en general.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases tedricas 30 100
Clases précticas en aulay laboratorio 25 100
Estudio de problemas y casos reales 60 0
Seminariosy conferencias 5 100
Tutorias académicas 30 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Trabajo de laboratorio

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Tutorias individuales

Tutorias en grupo

Elaboracion y presentacion (oral y escrita) de resultados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evauacion continua: asistenciay 0.0 30.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Trabgjo fin de cuatrimestre 70.0 0.0

NIVEL 2: Técnicas experimentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Aero-hidrodinamica de Vehiculos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describir y aplicar los principios bésicos en € disefio de experimentos.

. Definir los objetivos de un estudio experimental en un ensayo de Mecéanica de Fluidos.
. Establecer el procedimiento de recogida de informacién adecuado para | os objetivos que se persiguen identificando los tipos de variables implicadas.

. Descripcion de los principios bésicos de |as técnicas de medida termofluidomecénicas y su aplicacion.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

PARTE 1: TECNICAS EXPERIMENTALES DE MEDIDA Y ENSAYO APLICADAS

. Medida de magnitudes fluidas

. Visualizacion deflujos.

. Medidas cuantitativas de presion.

. Medidas cuantitativas de temperatura.

. Adquisicién y procesamiento de datos.

. Tuneles aerodinamicos.

. Tuneles hidrodindmicos.

- Anemometria térmica

. Anemometrialéaser (LDA)

- Velocimetria por seguimiento de particulas (PIV)

PARTE 2: DISENO DE EXPERIMENTOS Y ANALISIS DE DATOS

. Variable respuesta

. Tratamiento estadistico de datos

. Disefio dimensional de experimentos

. Disefioy andlisis factorial de experimentos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en €l método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aguellas
otras especificas de su conocimiento y &mbito de trabgjo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacion, trabajo auténomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sélido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacién en la
préctica profesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para el modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CGS5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econémicos.

CG6 - Capacidad para expresarse de forma oral y escrita en lenguainglesa en el @ambito técnico de la Hidraulica Ambiental .

CG7 - Capacidad paralarealizacion de un trabajo de investigacion en el @mbito de la Hidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientos y
metodol ogias.
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CT4 - Adquirir los conocimientos y formacidn necesarios para que € egresado pueda intensificar su formacion y desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en ambitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Disefiar experimentos y procedimientos experimental es para la obtencién y procesamiento de datos, asi como utilizar
técnicas experimental es para la caracterizacion y diagnéstico del movimiento fluido alrededor de vehiculos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 30 100

Clases précticas en aulay laboratorio 25 100

Estudio de problemasy casos reales 60 0

Seminariosy conferencias 5 100

Tutorias académicas 30 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Trabajo de laboratorio

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Tutorias en grupo

Elaboracion y presentacion (oral y escrita) de resultados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua: asistenciay 0.0 30.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacién continua: trabajos individuales | 0.0 70.0

Evaluacion continua: trabajos en grupo 0.0 70.0

NIVEL 2: Navegacion y optimizacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Aero-hidrodinamica de Vehiculos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer los principales componentes de un vehiculo no tripulado.

. Saber aplicar técnicas apropiadas de navegacion automética.

. Localizar articul os cientificos/técnicos relacionados con la navegaci 6n automética.

. Conocer |as técnicas principal es de optimizacion, lineal y no lineal y saber aplicarlas a problemas relacionados con la navegacion y |a aero-hidrodinamica de
vehiculos.

. Conocer las técnicas principales del modelado de laincertidumbre y saber aplicarlas a problemas relacionados con la navegacion y la aero-hidrodindmica de
vehiculos.

55.1.3 CONTENIDOS

PARTE 1: NAVEGACION AUTOMATICA

. Introduccién alos vehiculos no tripulados
. Métodos de navegacion automatica

. Modelado del vehiculo

. El problemadelalocalizacion

. Seguimiento de trayectorias

PARTE 2: OPTIMIZACION Y MODELADO DE LA INCERTIDUMBRE

. Programacion lineal y entera-mixta
. Programacion dinamica
. Condiciones de optimalidad
Programacion no lineal sin'y con restricciones

. Tratamiento de laincertidumbre:

-- Monte Carlo

-- Métodos analiticos

-- Método de estimacion por puntos
. Aplicacién a problemas de aerohidrodindmicay de navegacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en el método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aquellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabajo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacidn, trabajo auténomo,
trabajo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sdlido de los fundamentos fisico-matematicos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacion en la
précticaprofesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para €l modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CGS5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econémicos.

CG6 - Capacidad para expresarse de formaoral y escrita en lenguainglesaen el ambito técnico de la Hidraulica Ambiental.

CG7 - Capacidad paralarealizacién de un trabajo de investigacion en € ambito de la Hidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabgjos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientos y
metodol ogias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacién necesarios para que el egresado pueda intensificar su formacion y desarrollar
investigacion desarrollo tecnol dgico e innovacion en ambitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Adquirir los conocimientos y técnicas necesarios para entender, modelar y controlar la navegacion automética de vehiculos
no tripulados, asi como las técnicas de optimizacion y modelado de laincertidumbre y su aplicacién ala navegacion autométicay a
otros problemas de |a aero-hidrodinamica de vehiculos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 30 100

Clases précticas en aulay laboratorio 25 100

Estudio de problemasy casos reales 60 0

Seminariosy conferencias 2 100

Tutorizacién, exposicion y debate del 3 100

trabajo auténomo del alumno

Tutorias académicas 28 50

Busqueda bibliogréfica 2 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Trabajo de laboratorio

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Tutorias individuaes

Elaboracion y presentacion (ora y escrita) de resultados

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evauacion continua: asistenciay 0.0 10.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales |50.0 60.0

Trabgjo fin de cuatrimestre 30.0 40.0

55NIVEL 1: Especialidad en Gestion de Ecosistemas Acuéticos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ecosistemas acuaticos: técnicasy métodos de estudio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 15
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Gestion de Ecosistemas Acudticos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr&/ comprendera:

. Andlizar laestructuray funcionamiento de sistemas acuéticos Iéticos y |énticos

. Valorar e impacto de los procesos que ocurren en la cuenca hidrol égica sobre la estructuray funcién de las comunidades en lagos y embal ses
Utilizar e interpretar |as principal es variables fisicas, quimicasy biol6gicas aplicadas en el andlisisy descripcion de lagos, embal ses, riosy estuarios
Describir los procesos que controlan la estructura de | as redes tréficas pel gicas continentales

- Andlizar los principales ciclos de materiay flujos de energia que suceden en |os ecosi stemas acuéticos epicontinentales
Describir el comportamiento metabolico de lagos, embalsesy rios
Conocer la metodologiay la tecnologia més adecuada para la toma de muestras biolégicas y quimicasy paralaadquisicion de datos fisico-quimicos
Elaborar disefios experimentales a desarrollar in situ o ex situ.
Promover |a gestidn correcta de |os bancos de datos generados en el transcurso de las campafias de investigacion.

El alumno seré capaz de:

Describir con rigor cientifico las principales caracteristicas fisicas, quimicas y biolégicas de lagos, embalses, riosy estuarios

Identificar los principal es impactos antropicos sobre |os ecosistemas acuéticos

Disefiar las camparias de trabajo en el campo, resolver lalogistica de |as actividades de los distintos equipos cientificos involucrados, conocer |os respectivos
protocol os de actuacién, asi como organizar y dirigir la correcta gjecucion de |as tareas programadas.

Plantear y resolver casos précticos de aplicacion

Utilizar las técnicas analiticas asi como |las potencialidades de lainstrumentacién cientifica de lainvestigacion en limnologiay oceanografia.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Tipologias y perturbaciones

- Los Ecosistemas acuaticos y su cuenca hidrolégica

-Cursos naturales de agua: Clasificacion de cursos fluviales, Zonacién, morfologia del cauce y régimen de caudales, espiral de nutrientes, vegetacion
riparia, cadena tréfica, modelo del continuo del rio y de “flood pulse”.

-Lagos, lagunas y humedales: Caracteristicas distintivas (gradiente de profundidad y extensién de la cubeta), tipologias, estructura (cadena tréfica) y
funcionamiento (estados alternativos) biolégico, efectos de la desecacion periddica sobre la dinamica de los nutrientes

-Sistemas acuaticos artificiales: Tipologias (i.e. embalses, salinas, balsas de riego), zonacién en embalses
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-Ecosistemas costeros y de transicion

Blogue |l. Herramientas y técnicas para la gestion de ecosistemas acuaticos

-Disefio experimental y planificaciéon de muestreos en masas de agua

-Cuantificacién de variables y procesos

- Cuenca de captacion: cuantificacion de la carga externa de nutrientes (SIG y ArcGIS)

. Medidas dentro del sistema:

. Variablesfisicasy quimicas

. Variables bioldgicas

. Flujos de nutrientes y energia entre compartimentos: i) Intercambio agua-sedimento (cuantificacion de la cargainterna de fosforo y de la tasa de sedimenta-
cién). ii) Intercambio entre compartimentos bi6ticos y abiéticos en la columna de agua.

. Andlisis e interpretacion de datos ecol 6gicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Con objeto de realizar un correcto y completo estudio de lainteraccion entre los ecosistemas acuéticos y su cuenca hidrolégica, la primera parte de este médulo se impar-
tird en coordinacién con la especialidad de Gestion de Cuencas de la Universidad de Cordoba, potenciando asi la transversalidad de |a especialidad.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en el método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aquellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabajo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacidn, trabajo auténomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabaj o en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodologias.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - El estudiante conocera|os fundamentos de la Ingenieria ecol6gicay sera capaz de analizar |os procesos que rigen €l
funcionamiento de los sistemas de agua dul ce con objeto de que puedan ser aplicados en € marco de una gestion integral y
aplicando criterios de sostenibilidad.

CE14 - El estudiante ser& capaz de aplicar métodos y tecnologias de medida de variables de calidad de las aguas y de integridad
ecol 6gica de sistemas acudticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 270 100
Clases précticas en aulay laboratorio 50 100
Visitas de campo 12 100
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Examenes 3 100
Estudio de problemasy casos reales 15 75
Seminariosy conferencias 10 100
Tutorizacidn, exposicion y debate del 10 75
trabaj o autbnomo del alumno

Busqueda bibliogréfica 5 5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Trabajo de laboratorio

Trabajo de campo

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Tutorias individuaes

Elaboracion y presentacion (ora y escrita) de resultados

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito 0.0 40.0
Evaluacion continua: asistenciay 0.0 10.0
participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales | 0.0 25.0
Evaluacion continua: trabajos en grupo 0.0 25.0
NIVEL 2: Técnicasy modelos de gestion

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Gestion de Ecosistemas Acudticos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré&/ comprendera:

. Aplicar de forma correcta los fundamentos de la teoria limnol 6gica a la gestion de | os ecosi stemas acuéticos
Usar programas de simulacién en ecologia
Reconocer la necesidad de aplicar aproximaciones holisticas a la gestion de ecosistemas acuéticos
Considerar la necesaria gestion de sistemas forzados
Reconocer los sindromes de degradacién en ecosi stemas acuéticos

El alumno seré capaz de:

Plantear y disefiar adecuadamente estudios limnolégicos y estrategias de gestion de ecosistemas acuéticos
Evaluar los resultados derivados de | as estrategias de gestion adoptadas
. Adquirir y usar herramientas y técnicas parala restauracion de ecosistemas acuéticos
Conocer y usar modelos predictivos
Interpretar y evaluar los resultados
Buscar, seleccionar, ordenar y sintetizar lainformacion disponible en laliteratura cientifica especializada

55.1.3 CONTENIDOS

Blogue I. Modelos

- Modelos de calidad de las aguas en ecosistemas acuaticos continentales y costeros

- Modelos de Gestién

Bloque Il. Técnicas de restauracion

- Principios basicos de la restauracion

- Restauracion de ecosistemas lénticos:

Identificacion del nivel de referencia mediante aproximaciones pal eolimnol 6gicas
. Técnicas para la restauracion de ecosistemas acuéticos eutrofizados
- Restauracion de ecosistemas léticos:

Caudales ecol dgicos
Revegetacion de las riberas
Restauracion de los corredores fluviales

-Andlisis econémico coste-beneficio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en €l método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aguellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabgjo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucidn de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacion, trabajo autonomo,
trabagjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabgjos.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientos y
metodol ogias.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - El estudiante ser& capaz de aplicar métodos y tecnologias de medida de variables de calidad de las aguas 'y de integridad
ecol Ogi ca de sistemas acudticos.

CE15 - El dumno aprenderay sera capaz de manejar los model os que se pueden emplear para la gestion de ecosistemas acuéticos.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 162 100

Clases précticas en aulay laboratorio 30 100

Examenes 3 100

Estudio de problemasy casos reales 10 75

Seminariosy conferencias 5 100

Tutorizacién, exposicion y debate del 5 75

trabajo auténomo del alumno

Tutorias académicas 5 75

Busqueda bibliogréfica 5 5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas
Trabajo de laboratorio

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Tutorias individuaes

Seminariosy conferencias
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 0.0 40.0

Evauacion continua: asistenciay 0.0 10.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales | 0.0 250

Evaluacion continua: trabajos en grupo 0.0 25.0

55NIVEL 1: Especialidad en Flujos Geofisicos
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Procesos dindmicos en fluidos geofisicos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Flujos Geofisicos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabré&/ comprendera:

. El comportamiento del océano como fluido geofisico, analizando los efectos de larotacion y la estratificacion en la circulacion de gran escala
. Lainfluenciadel forzamiento atmosférico de gran escala en la evolucion de las variables climéticas.

Los fendmenos més significativos de la plataforma continental en relacién con lacirculacion general ocednica.
. Lacirculacion en un sistema estuarino inverso como el estrecho de Gibraltar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

DINAMICA DE FLUIDOS GEOFISICOS

Forzamientos e intercambio de propiedades en el sistema Océano-Atmoésfera. Forzamiento atmosférico de gran escala: indices climaticos. Dinamica
de fluidos estratificados en rotacién. Ondas de gravedad en fluidos en rotacién. Movimiento forzado. Dindmica en los trépicos y en latitudes medias.
Frentes de inestabilidad y la circulacién general.

OCEANOGRAFIA FiSICA

Estratificacion y rotacién en el océano. Aproximacion geostréfica. Modelos de circulacion ocednica. Circulacion conducida por el viento. Teorias de Sverdrup, Stommel
y Munk. Mareasy andlisis armonico. Oceanografiaregional: dindmica del Estrecho de Gibraltar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en el método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aquellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabajo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacidn, trabajo auténomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG83 - Conocimiento solido de los fundamentos fisico-matematicos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacion en la
préctica profesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para €l modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabgjos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientos y
metodol ogias.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Capacitacion en € conocimiento de los fundamentos de la circulacién oceanica de gran escalainducida por larotacion y
la estratificacion, de lainteraccion dinamica entre la circulacion oceanicay la plataforma continental y del intercambio através de
estrechos y su relacion con la climatol ogia de mares semicerrados.

CE17 - Capacitacion en larealizacion de campafias oceanogréficas de campo y en la utilizacion del instrumental empleado parala
toma de medidas experimental es.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 15 100

Clases précticas en aulay laboratorio 15 100

Visitas de campo 5 100

Estudio de problemasy casos reales 60 17

Tutorizacién, exposicion y debate del 30 50

trabajo auténomo del alumno

Disefio y redaccion de un trabajo fin de 25 0

méster

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Trabajo de campo

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Tutorias individuaes

Tutorias en grupo

Elaboracion y presentacion (ora y escrita) de resultados

Seminariosy conferencias
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evauacion continua: asistenciay 0.0 30.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales | 0.0 30.0

Trabgjo fin de cuatrimestre 0.0 40.0

NIVEL 2: Simulacion numérica de fluj os geofisicos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Flujos Geofisicos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr&/ comprendera:

. derivar modelos simplificados que se utilizan en la simulacién de flujos geofisicos;
|os conceptos mateméti cos relacionados con |os sistemas de leyes de conservacion y leyes de conservacion con términos fuentes;
. los aspectos béasicos del andlisis numérico relacionados con el disefio de esquemas numéricos para la aproximacion de leyes de conservacion;
. agunos esguemas numéricos que se utilizan paralasimulacién de flujos geofisicos;
. e mangjo anivel de usuario de la plataforma de célculo HySEA;
. simular flujos en canales y geometrias simplificadas;
. simular corrientes costeras, inundaciones, transporte y arrastre de sedimentos en geometrias reales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

2.1.- Fundamentos:

Derivacion de modelos simplificados: sistemas de aguas someras, sistemas de aguas someras Exner.

. Sistemas de leyes de conservacion: Leyes de conservacion escalares, algunos eiemplos. Sistemas de leyes de conservacion, algunos gjemplos. Definicion de so-
lucion débil, condicion de Rankine-Hugoniot. Curvas caracteristicas. Soluciones autosimilares: ondas de choque, ondas de rarefaccion. Concepto de entropia.
Problema de Riemann.

. Sistemas de leyes de conservacion con términos fuente: extension del concepto de solucion débil. Caracterizacion de soluciones estacionarias.

Métodos de diferencias finitas. Nociones bésicas. Estabilidad, consistenciay convergencia. Condicion CFL. Algunos ejemplos: esquema CIR, Lax-Wendroff,
Lax-Friedrichs, ...

Métodos de vol imenes finitos. Nociones basicas. Convergencia, estabilidad y monotonia. Propiedad de conservacién. Algunos ejemplos: método de Godunov,
método de ROE, resolvedores de Riemann aproximados. Extensién a alto orden: esquemas con limitadores de flujo y esquemas basados en la reconstruccion de
estados.

2.2.- Aplicaciones:

Introduccion a manejo de la plataforma de simulacién de flujos geofisicos HySEA.
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. Simulacién de flujos geofisicos en geometrias simplificadas: definicion del mallado, condiciones de contorno y condiciones iniciales. Ejemplos ala simulacion
fluidos en canales. Simulacién del arrastre de sedimentos en canales.

. Simulacion de flujos geofisicos en geometrias reales: manejo de |os datos topo-batimétricos. Definicidn del mallado, condiciones de contorno einiciales. Ejem-
plos: simulacién de una corriente costera, simulacion de lainundacion provocada por el desbordamiento de un rio, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir habilidades y destrezas general es basadas en el método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aguellas
otras especificas de su conocimiento y &mbito de trabajo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacidn, trabajo auténomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sdlido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacion en la
précticaprofesiona y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para el modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodologias.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE18 - El egresado habra adquirido las competencias matematicas necesarias para la derivacion de model os simplificados que se
utilizan en la simulacion de flujos geofisicos y sera capaz de realizar simulaciones de flujos geofisicos tanto en geometrias sencillas
como en geometrias reales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 30 50

Clases précticas en aulay laboratorio 30 50

Estudio de problemasy casos reales 30 40

Seminariosy conferencias 5 60

Tutorizacién, exposicion y debate del 30 50

trabajo autbnomo del alumno

Disefio y redaccion de un trabajo fin de 25 0

méster

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales
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Clases de problemas

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Tutorias individuales

Tutorias en grupo

Elaboracion y presentacion (oral y escrita) de resultados

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion continua: asistenciay 0.0 30.0
participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales | 0.0 30.0
Trabgjo fin de cuatrimestre 0.0 40.0

NIVEL 2: Tratamientoy visualizacién de datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Flujos Geofisicos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sabr&/ comprendera:

. Analizar series de tiempo y datos distribuidos espacialmente y procesar adecuadamente |as sefiales de distintas variables geofisicas.

. Visualizar y analizar las simulaciones proporcionadas por model os numéricos de distintas situaciones sobre escenarios geofisicos reales
. Preparar el sistema de capturay adquirir las iméagenes para el posterior procesado

. Procesar |as imégenes para obtener resultados cuantitativos tanto de variables promedio como de series temporales

. Utilizar transformaciones de imagenes parala obtencién de medidas en verdadera magnitud

. Crear sus propios programas en python utilizando para ello los médulos numpy, scipy y matplotlib.

. Crear sus propios kernels de programacion cientifica basicaen CUDA.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Andlisis de datos: observaciones y modelos

Formatos de datos. Estadisticas uni- y bi-variantes. Andlisis de series de tiempo y procesado de sefiales. Andlisis de datos distribuidos espacialmente.
Procesado de imagenes. Estadistica multivariante. Satélites de observacion. Visualizaciéon de simulaciones en escenarios geofisicos.

Andlisis de datos: videos de ensayos experimentales

Céamaras de alta y baja velocidad. Extraccion de imagenes de videos experimentales. Procesado de imagenes para la obtencion de datos cuantitati-
vos. Estructuras estacionarias e imagen promedio. Estructuras con dependencia temporal y métodos para su procesado. Transformaciones de image-
nes.

Programacion cientifica y visualizacion

Programacioén y visualizacién en Python. Introduccién al uso de los médulos de programacion cientifica numpy, scipy y matplotlib. Programacion cien-
tifica en tarjetas gréficas: introduccién a CUDA.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en €l método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aguellas
otras especificas de su conocimiento y &mbito de trabagjo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacion, trabajo auténomo,
trabgjo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sélido de los fundamentos fisico-mateméticos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacién en la
préctica profesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para el modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CG7 - Capacidad paralarealizacion de un trabajo de investigacion en el ambito de la Hidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es rel acionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de andlizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodol ogias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacion necesarios para que el egresado puedaintensificar su formaciony desarrollar
investigacién desarrollo tecnol égico e innovacion en ambitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE19 - Capacitacion en el empleo de las técnicas matematicas e informéticas apropiadas para el tratamiento y gestion dela
informacién procedente de registros experimental es o de bases de datos geofisicasy en lavisualizacién de simulaciones en
escenarios reales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 30 50

Clases préacticas en aulay laboratorio 30 50

Estudio de problemas y casos reales 30 40

Seminariosy conferencias 5 60

Tutorizacién, exposicion y debate del 30 50

trabajo autonomo del alumno

Disefio y redaccion de un trabajo fin de 25 0

master

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas

Trabgjo de laboratorio

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based |earning)

Tutorias individuales

Tutorias en grupo

Elaboracion y presentacion (oral y escrita) de resultados

Seminariosy conferencias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua: asistenciay 0.0 30.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacion continua: trabajos individuales | 0.0 15.0

Evaluacion continua: trabajos en grupo 0.0 15.0

Trabgjo fin de cuatrimestre 0.0 40.0

NIVEL 2: Acoplamiento biol6gico y mecanica de fluidos computacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Flujos Geofisicos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE

Derivar modelos simplificados que se utilizan en la simulacion de flujos biogeoquimicos.
Conceptos basicos del modelado de fendmenos de mezclay adveccion.
. Comprender el concepto de parametrizacion.
. Algunos esquemas numéricos que se utilizan parala aproximacién de model os acopl ados biologia-hidrodinamica.
Simulacién numérica de problemas sencillos de acoplamiento hidrodinamica-biologia haciendo uso de |a plataforma de célculo HySEA
Conocer las herramientas bésicas para el modelado de volimenes fluidos y elementos solidos inmersos en aquel.
Conocer las diferentes técnicas de discretizacion de un volumen fluido, asi como saber evaluar 1a calidad del mallado generado.
Conocer |os model os numéricos existentes para modelar el movimiento de un fluido segiin el régimen del flujo.
Reconocer |as condiciones de contorno en un determinado estudio y saber cdmo implementarlas.
Elegir los métodos numéricos adecuados para |a discretizacion de las ecuaciones que gobiernan el movimiento.
Calcular numéricamente la fuerza que el fluido gjerce sobre un objeto.
Predecir mediante la simulacién las zonas del cuerpo susceptibles de fuerte erosion.
. Visualizar y representar cualquier otro tipo de magnitud fluidodinamica

55.1.3 CONTENIDOS

PARTE 1: SIMULACION NUMERICA DE SISTEMAS BIOLOGICOS ACOPLADOS A LA HIDRODINAMICA

Derivacion de modelos biol égicos simplificados: NPZ, BFM.
Modelado y parametrizacion de fendmenos de mezclay adveccion.
- Acoplado con procesos hidrodindmicos.
Discretizacion y esquemas numéricos. Esquemas en diferencias finitas y volUmenes finitos.

Introduccion a manejo de la plataforma de simulacién de flujos geofisicos HySEA.
- Aplicacion a ejemplos sencillos en geometrias simplificadas.
. Aplicacién a estudio de los procesos de mezclay flujos biogeogquimicos en e Estrecho de Gibraltar.

PARTE 2: SIMULACION NUMERICA DEL FLUJO ALREDEDOR DE CUERPOS

Introduccion ala Mecéanica de Fluidos Computacional .

Introduccién a Gambit

Discretizacion de geometrias mediante Gambit y su utilizacion al flujo alrededor de cuerpos

Introduccion a Ansys-Fluent.

Puesta a punto de una simulacién

fRepresentacién de lainformacion con Ansys-Fluent. Aplicacion a célculo de fuerzas fluidodinamicas sobre un vehiculo. Determinacion de zonas susceptibles de
uerte erosion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir habilidades y destrezas generales basadas en el método cientifico que le permitan adquirir y desarrollar aquellas
otras especificas de su conocimiento y ambito de trabajo.

CG2 - Capacidad parala abstraccion, resolucion de problemas y toma de decisiones, andlisis e interpretacidn, trabajo auténomo,
trabajo interdisciplinar y en grupo y comunicacion escritay oral.

CG3 - Conocimiento sdlido de los fundamentos fisico-matematicos de la Hidraulica Ambiental y capacidad de aplicacion en la
précticaprofesional y/o investigadora.

CG4 - Formacion integral y desarrollo de capacidades para €l modelado tanto analitico y numérico como experimental de los
fendmenos y procesos presentes en la Hidraulica Ambiental.

CGS5 - Capacidad paralagestion integral e integrada de los recursos naturales y socio-econémicos.

CG7 - Capacidad paralarealizacién de un trabajo de investigacion en € ambito de laHidraulica Ambiental.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidades interpersonal es relacionadas con la capacidad de trabajo en equipo, incluyendo latoma de decisiones.
Habilidades en las relaciones interpersonales y para presentar trabajos.

CT2 - Capacidades multidisciplinares relacionadas con la capacidad de asimilacion y comunicacion de conocimientos de distintas
disciplinas, asi como laintegracion en equipos de trabajo multidisciplinares.

CT3 - Capacidad de analizar y sintetizar informacion procedente de diversas fuentes, asi como integrar ideas, conocimientosy
metodologias.

CT4 - Adquirir los conocimientos y formacidn necesarios para que €l egresado pueda intensificar su formacion y desarrollar
investigacion desarrollo tecnol égico e innovacion en ambitos especificos de las distintas especialidades.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE20 - Adquirir los conocimientos y técnicas necesarias para entender, modelar y simular numéricamente, por un lado, un sistema
biol dgico acoplado con la hidrodinamica del fluido en el que esta presente, y, por otro, €l flujo arededor de un cuerpo en diferentes
regimenes, asi como paracalcular lasfuerzasy laposible erosion sobre él.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 20 100

Clases précticas en aulay laboratorio 20 100

Ex&menes 5 100

Estudio de problemasy casos reales 80 0

Seminariosy conferencias 5 100

Tutorias académicas 20 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases de problemas
Trabajo de laboratorio

Aprendizaje individual basado en trabajo auténomo del alumno

Aprendizaje basado en problemas (problem-based learning)

Tutorias individuaes

Tutorias en grupo

Elaboracion y presentacion (oral y escrita) de resultados

Seminariosy conferencias
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 90.0 100.0

Evaluacion continua: asistenciay 0.0 10.0

participacion en las distintas actividades

formativas

Evaluacién continua: trabajos individuales [90.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4310182

Fecha: 29/10/2024

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Cérdoba Catedrético de 20 20 15,9
Universidad

Universidad de Granada Otro personal 8.8 8.8 4
docente con
contrato laboral

Universidad de Cérdoba Otro personal 20 20 11,3
docente con
contrato laboral

Universidad de Malaga Profesor 5.6 5.6 4
Contratado
Doctor

Universidad de Granada Profesor 4.4 4.4 1
Contratado
Doctor

Universidad de Cérdoba Profesor 30 30 20
Contratado
Doctor

Universidad de Médlaga Ayudante Doctor (5.6 5.6 8

Universidad de Granada Ayudante Doctor |13 13 20

Universidad de Granada Otro personal 13.1 13.1 6
funcionario

Universidad de Malaga Catedrético 5.6 5.6 6
de Escuela
Universitaria

Universidad de Malaga Profesor Titular | 55.5 55.5 57
de Universidad

Universidad de Granada Profesor Titular |34.7 347 22
de Universidad

Universidad de Cérdoba Profesor Titular |30 30 52,8
de Universidad

Universidad de Médlaga Catedrético de 217 217 25
Universidad

Universidad de Granada Catedrético de 26 26 a7
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

80 10 20
CODIGO TASA VALOR %
1 Tasade resultados 80
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Identificador : 4310182 Fecha: 29/10/2024

3 Duracion media de los estudios de 1
posgrado
2 Tasade rendimiento 80

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Plan de Estudios:

sultados del aprendizaje de los estudiantes.

La Universidad de Granada (coordinadora del Master) tiene previsto un procedimiento para la evaluacion y mejora del rendimiento académico, comun
a todos los Masteres Oficiales de esta Universidad, que establece los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa
a los Resultados Académicos y define el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento, la revision y mejora del desarrollo del

http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/sgc. A través del Trabajo Fin de Master se realizara una evaluacién global del progreso y re-

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | hittp://www.ugr.es/~calidadititul 0/2011/hidraulica.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

3000027-14007091 Méster Universitario en Hidréulica Ambiental-Universidad de Cdrdoba
3000027-14007091 Méster Universitario en Hidréulica Ambiental-Universidad de Cérdoba
3000027-18009122 Méster Universitario en Hidraulica Ambiental-Universidad de Granada
3000027-29009193 Méster Universitario en Hidraulica Ambiental-Universidad de Maaga
3000027-29009193 Méster Universitario en Hidraulica Ambiental-Universidad de Maaga

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
VICERRECTORA DE ~ |ANA MARIA GARCIA CAMPANA
POSGRADO Y FORMACION

PERMANENTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AVENIDA DE MADRID 13 (18071 Granada Granada

EMAIL FAX

epverifica@ugr.es 958248901

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
VICERRECTORA DE ~ |ANA MARIA GARCIA CAMPARNA
POSGRADO Y FORMACION

PERMANENTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AVENIDA DE MADRID 13 (18071 Granada Granada

EMAIL FAX

viceposgradofp@ugr.es 958248901

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal
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GOBIERMC N TERIO

Identificador : 4310182

Fecha: 29/10/2024

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
RECTOR PEDRO MERCADO PACHECO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AVENIDA DEMADRID 13 18071 Granada Granada

EMAIL FAX

epverifica@ugr.es 958243073

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD / INFORME DEL SIGC

Resoluciéon Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 1: Anexo 1
Nombre: convenio_master_2012_firmado.pdf
HASH SHA1 : ED3F81F9962737DBA9561BBBACDB3BA C2EQ0E27C

Codigo CSV : 94909458616822417422092
Ver Fichero: convenio_master_2012_firmado.pdf
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2 MODIF-JUSTIFICACION.pdf
HASH SHA1 : 4B3686C4FF7DB542728E7CB2B850E4F741CE3A86

Cadigo CSV : 803898363454513584314656
Ver Fichero: 2 MODIF-JUSTIFICACION.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: 4.1formato.pdf
HASH SHA1 : C6DCA3D09F5CDCF25D61586C033E31D99A9283DF

Codigo CSV : 94909487298985673824786
Ver Fichero: 4.1formato.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre: 5. Planificacion de las Ensefianzas con Resumen de Modificaciones.pdf
HASH SHA1 : BDFD4660356C7781456D20A599846A 06ABB53F72

Caodigo CSV : 94909507553657418082254
Ver Fichero: 5. Planificacion de las Ensefianzas con Resumen de Modificaciones.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre : 6.1personal Academicoformato.pdf
HASH SHA1 : 60C5B629EB90D304EB8E709D1B268768161979D3

Caodigo CSV : 94909515520533214330216
Ver Fichero: 6.1personal Academicoformato.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre : 6.2personal Academicoformato.pdf
HASH SHA1 : 43BE15E192A139B8343906F725354BF162FF3BB8

Caodigo CSV : 94909524181857483908790
Ver Fichero: 6.2personal Academicoformato.pdf
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Hidrdulica Ambiental
Universidades de Granada, Cérdoba y Malaga

= @ L 4 'm Master Oficial Interuniversitario
‘|$\‘ [/ ——
L PN

N | ASYESTALE D (IDKO%,

10 CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion

El Master en Hidrdulica Ambiental se implantd en el curso 2006-2007 tras su aprobacion por la
Secretaria General del Consejo de Coordinacidn Universitaria (resolucién de la resolucion de 22
de junio de 2006, BOE de 3 de julio de 2006).

Posteriormente en su sesidon de 13 de mayo de 2009 la Comision de Verificacion de
Planes de Estudios del Pleno del Consejo de Universidades verificd el master conforme al Real
Decreto 1393/2007.

El Master se ha impartido ininterrumpidamente desde entonces, esto es, durante los
cursos académicos 2006-2007, 07-08, 08-09, 09-10, 10-11, 11-12 y el actual 2012-2013.

Asi pues, se espera que la modificacién solicitada se apruebe en plazo para que los
cambios puedan entrar en vigor durante el préximo curso académico 2013-2014.

10.2. Procedimientos de adaptacion
No aplica
10.3. Ensenanzas que se extinguen

No aplica

csv: 94909554662792216532310





				2013-01-17T13:42:56+0100

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










Consejeria de Universidad,

Investigacién e Innovacién

Agencia para la Calidad Cientifica

Junta de Andalucia

Fecha: Ladelafirma
Asunto: Remisién Resolucién

Modificaciones “No sustanciales”.

Adjunto, se remite la siguiente resolucion de evaluacion relativa a la solicitud de Modificacion “No

Sustancial” de titulos universitarios oficiales de la Universidad de Granada.

4310182 Master Universitario en Hidraulica Ambiental por la Universidad de Cérdoba; la Universidad

de Granaday la Universidad de Malaga

En Cérdoba, a fecha de la firma electrénica

EL DIRECTOR

y Universitaria de Andalucia

D. Pedro Mercado Pacheco
Rector de la Universidad de Granada

Cadigo Seguro de Verificacion:R2U2TZACDR7F99KMGSZICAK9BW68DN. Permite la verificacion de la integridad de una
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Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

’ Agencia para la Calidad Cientifica
Junta de Andalucia v Universitaria de Andalucia

RESOLUCION DE LA AGENCIA PARA LA CALIDAD CIENTIFICA Y UNIVERSITARIA
DE ANDALUCIA SOBRE MODIFICACION NO SUSTANCIAL DE TITULACIONES
OFICIALES UNIVERSITARIAS IMPARTIDAS EN CENTROS UNIVERSITARIOS NO
ACREDITADOS INSTITUCIONALMENTE.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 26 de abril de 2024 la Universidad de Granada, presenté solicitud de modificacién no sustancial, a
través del Registro Electronico Unico de la Administracion Andaluza, para las siguientes titulaciones:

* 4310182 - Master Universitario en Hidraulica Ambiental por la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada y la
Universidad de Méalaga

Segundo.- Con fecha 11 de junio de 2024, la comisiéon de evaluacién de modificaciones no sustanciales, se reunio en
sesion ordinaria, a fin de aprobar el informe de evaluacion que sirve de fundamento a esta Agencia para dictar
resolucion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 30 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de la calidad, dispone que en el supuesto de que las
modificaciones no supongan un cambio en la naturaleza, objetivos y caracteristicas fundamentales del titulo inscrito, y
sean, por tanto, modificaciones no sustanciales, estas, una vez aprobadas por los érganos de gobierno de la
universidad previo informe favorable de los sistemas internos de garantia de la calidad, seran remitidas a la agencia de
calidad competente para su aceptacion.

Segundo.- La Ley 9/2021, de 23 de diciembre, por la que se crean la Agencia Empresarial para la Transformacion y el
Desarrollo Econémico (TRADE) y la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), establece
gue entre los objetos y fines de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, se encuentra el de
ejercer las competencias de evaluacion y acreditacién de las instituciones universitarias, su profesorado y otras
actividades afines que establezca el ordenamiento juridico vigente, sin perjuicio de la autonomia universitaria.

Tercero.- El articulo 22 de los Estatutos de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia,
aprobados por Decreto 17/2023, de 14 de febrero, establece que corresponde a la Direccion, en aplicacion de los
criterios y estandares de evaluaciéon de referencia nacional e internacional en el marco del Espacio Europeo de
Educacién superior, entre otras funciones, el ejercicio de todas las competencias y funciones de evaluaciéon y
acreditacion que correspondan a la Agencia de conformidad con el articulo 7 de sus Estatutos, mediante la emision de
los actos, resoluciones o informes de evaluacién y acreditacion que correspondan de acuerdo a lo previsto en sus
Estatutos.

Cuarto.- Por su parte, el articulo 31 de los Estatutos de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de
Andalucia, establece que la actividad de evaluacion y acreditacion se desarrolla por el personal colaborador técnico de
la Agencia para la evaluacién y acreditacion mediante la aplicacion de los criterios, guias y protocolos de evaluacién y
acreditacion aprobados por el Comité Técnico y la emision de informes independientes de evaluacién y acreditacion,
bien de forma individual bien en comision designada al efecto. La Direccion de la Agencia determinaré si la evaluacién o
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Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

’ Agencia para la Calidad Cientifica
Junta de Andalucia v Universitaria de Andalucia

acreditacion se ejerce de forma individual o en comisién, de conformidad con los requisitos exigidos por la normativa
que resulte de aplicacion a cada proceso de evaluacion y acreditacion y a los estandares internacionales.

Por cuanto antecede, teniendo en cuenta hechos y fundamentos de derecho, esta Direccion

RESUELVE

Unico.- Aceptar favorablemente la modificacién no sustancial de los titulos presentados por la Universidad de
Granada.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante
esta misma Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, en el plazo de un mes, conforme a lo
dispuesto en los articulos 112, 114, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Coman de las Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su
notificacion, conforme a lo establecido en los articulos 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Cérdoba, a fecha de la firma electrénica

EL DIRECTOR
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Investigacian e Innovacién

. Agenciapara la Calidad Cientifica
Junta de Andalucia v Universitaria de Andalucia

Informe de evaluacion sobre las MODIFICACIONES NO SUSTANCIALES de
titulaciones oficiales universitarias impartidas en centros universitarios no
acreditados institucionalmente.

Universidad Solicitante Universidad de Granada

Tipo Solicitud Individual

4310182 - Master Universitario en Hidraulica Ambiental por la Universidad de
Cérdoba; la Universidad de Granada y la Universidad de Malaga

Denominacion

La solicitud de modificacion “no sustancial” de los titulos oficiales mas arriba resefiados, han sido evaluados por la
Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), conforme a lo establecido en el articulo 30 del
Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias
y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

La evaluacion se ha realizado de forma colegiada por la comisién de evaluacion nombrada por la Agencia para la
Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, para tal fin, y se ha llevado a cabo de acuerdo con la guia para la
verificacion de las propuestas de titulaciones universitarias de grado y master, o en su caso, la guia para la verificacion
de programas de doctorado. Estas guias recogen los criterios y directrices que establecen los protocolos definidos de
forma conjunta por las agencias de calidad que cumplen los requisitos establecidos en el articulo 25 del RD 822/2021.
En caso de resultar necesario, en la evaluacién pueden participar personas expertas externas a la comision, que
aportan informes adicionales a la misma.

Resulta pertinente aclarar que esta evaluacion se centra Unicamente en los aspectos sefialados en la solicitud de

modificacién presentada a ACCUA, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la Universidad haya
modificado en la memoria y no hayan sido solicitados expresamente.

La Comisién de evaluacion aprueba el presente informe que se emite con una valoracion FAVORABLE.

Motivacion:

Solicitudes de modificacion "no sustancial" aceptadas:

1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo

"En cumplimiento de lo establecido en el Art. 3 del RD 822/2021, se solicita la adscripcion del titulo al &mbito de
conocimiento:

- Interdisciplinar"”

Motivacidon de la valoracion:

La adscripcién a este ambito de conocimiento es pertinente y adecuada a los contenidos impartidos en su plan de

estudios. La modificacién de memorias no es necesaria, en tanto que esta adscripcion no afecta a la:
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Junta de Andalucia

1. Estructura del plan de estudios.
2. Composicion del profesorado.
3. Perfil de acceso y admisién de los estudiantes

La titulacién, debera informar adecuadamente al estudiantado sobre las modificaciones efectuadas a través de los

canales disponibles.

EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION

JAVIER|
PLAZA|
PENADES

Firmado
digitalmente por
JAVIER|PLAZA|
PENADES

Fecha: 2024.06.26
14:01:49 +02'00'

Consejeria de Universidad,
Investigacian e Innovacién

Agenciapara la Calidad Cientifica
v Universitaria de Andalucia
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Consejeria de Universidad,
Investigaci6n e Innovacién

, Agencia para la Calidad Cientifica
Junta de Andalucia y Universitaria de Andalucia

Anexo |. Formulario de solicitud modificacion “no sustancial” para Grado/Master

Solicitud individual [X] Solicitud conjunta [_|

4310182- Master Universitario en Hidraulica Cod. RUCT-Denominacién Titulo
Ambiental por la Universidad de Cordoba; la
Universidad de Granada y la Universidad de
Malaga

Fecha aprobacién érgano de gobierno: 26 de abril de 2024 por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada

Enlace al documento que evidencia la aprobacion: https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres oficiales/2023-
modificaciones-no-sustanciales/2024/consejogobiernougr

Solicitud de modificacién propuesta (incluir solo los apartados que se solicitan)

Modificacion 1. Descripcion del titulo. Datos basicos

Ambito de Conocimiento.

Justificacion de la modificacion:

Atendiendo a la Disposicién transitoria quinta del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad:
“Los titulos universitarios oficiales habran de adscribirse a un ambito de conocimiento en el plazo maximo de
cuatro afios a contar desde la entrada en vigor de este real decreto. A tal efecto, la universidad solicitara la
correspondiente modificacion, pudiendo optar por modificar tan solo los aspectos relacionados con la adscripcién
a un determinado dmbito de conocimiento o bien adaptar la memoria de verificacién del plan de estudios al
modelo establecido en el presente real decreto.”

Se solicita la adscripcion al ambito de conocimiento "Interdisciplinar".
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2 JUSTIFICACION

2.1. Justificacion de la modificacion del Titulo
2.1.1. Preambulo

La presente propuesta de modificacidon del Master en Hidraulica Ambiental pretende mejorar
algunas carencias identificadas en el programa, asi como dar respuesta a un campo del
conocimiento para el que la sociedad esta demandando cada vez con mayor intensidad
profesionales especializados, y que hasta ahora sélo se trataba de forma abreviada en el
master en una de sus especialidades: los “flujos geofisicos”.

Antecedentes

El Master en Hidraulica Ambiental se implanté en el curso 2006-2007 tras su aprobacién por la
Secretaria General del Consejo de Coordinacion Universitaria (resolucién de la resolucion de 22
de junio de 2006, BOE de 3 de julio de 2006).

Posteriormente en su sesidon de 13 de mayo de 2009 la Comisidn de Verificacion de
Planes de Estudios del Pleno del Consejo de Universidades verificé el master conforme al Real
Decreto 1393/2007.

El Master se ha impartido ininterrumpidamente desde entonces, esto es, durante los
cursos académicos 2006-2007, 07-08, 08-09, 09-10, 10-11, 11-12 y el actual 2012-2013.

Programa precursor

Este programa de Madster procede ademas del Programa de Doctorado Interuniversitario
Dindmica de los Flujos Biogeoquimicos y sus Aplicaciones por las Universidades de Granada
(UGR), Cérdoba (UCO) y Malaga (UMA). Este programa obtuvo, en primera convocatoria, la
Mencion de Calidad para el curso académico 2003-2004 (Res. de 28/05/2003, BOE de
12/05/2003), renovada para los cursos:

e 2004-2005 (Ref. MCD2003-00521, Res. de 22/06/2004, BOE de 05/07/2004)

e 2005-2006 (Ref. MCD2003-00521, Res. de 29/06/2005, BOE de 14/07/2005)

Y, ya reestructurado como programa oficial de posgrado de conformidad al Real Decreto
56/2005, para los cursos:

e 2006-2007 (Ref. MCD2006-00361, Res. de 11/08/2006, BOE de 30/08/2006)

e 2007-2008 (Ref. MCD2006-00361, Res. de 19/09/2007, BOE de 12/10/2007)

e 2008-2010 (Ref. MCD2006-00361, Res. De 20/10/2008, BOE de 12/11/2008).

El Programa de doctorado fue evaluado favorablemente el 1 de julio de 2011 con una
valoracion de 98 puntos sobre 100, obteniendo la Mencién hacia la Excelencia (referencia:
MEE2011-0270, Res. de 6/10/2011, BOE de 20/10/2011) con un periodo de validez de 2011-
2012 a 2013-2014.

2.1.2. Marco de colaboracion de las tres Universidades que participan en el
Programa

Desde que comenzd a impartirse el Master en el curso académico 2006-2007, existe un
convenio de colaboracidn entre las Universidades de Granada, Cérdoba y Malaga para
favorecer la cualificacion profesional en el campo de la Hidrdulica Ambiental en el que las
citadas Universidades tienen intereses comunes. Dicho convenio ha ido renovandose
periddicamente, habiéndose firmado su ultima versidn con fecha de 10 de mayo de 2012 por
los tres rectores de las citadas Universidades.
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Entre otros aspectos, el Convenio establece que el Master se imparte de forma
conjunta y en igualdad de condiciones y derechos, ofertandose como titulacidon oficial
especifica de cada una de las Universidades. De acuerdo con el convenio, en cada Universidad
se ha creado una comision académica del Master que tiene la responsabilidad de desarrollar el
programa docente y asignar la docencia, tanto a los profesores universitarios como al personal
investigador de otros centros que participan en el programa. El convenio sirve igualmente de
marco regulador de aspectos administrativos y econdmicos del Programa. Especificamente, en
su clausula primera el convenio establece que “Las universidades ratifican el convenio suscrito
y el mantenimiento de la organizacion de ensefanzas conjuntas conducentes a la obtencidn de
un Uunico titulo de Master Conjunto en Hidraulica Ambiental. El presente convenio regula los
requisitos generales y de procedimiento con el fin de impartir las citadas ensefianzas”.

2.1.3. Interés académico, cientifico y profesional del Master

El master tiene desde su propuesta original en el aflo 2006 como objetivo general la formacion
de especialistas e investigadores en la aplicacién de la dindmica de los flujos biogeoquimicos
para: (1) determinar, cualitativa y cuantitativamente los balances de sustancias conservativas y
no conservativas que intervienen en la vida en la tierra, y cuyo transporte y mezcla se produce
en el seno del agua y del aire en cada uno de sus estados termodinamicos y en sus interfases
con el entorno, (2) caracterizar y cuantificar la dindmica de interaccién entre dichos flujos de
aguay aire y los sistemas a través de los que circulan, (3) definir estrategias de gestion para las
diferentes escalas espacio temporales en las que ocurren y (4) implementar estas estrategias
en sus facetas y ambitos de aplicacién. Toda esta informacion puede ser ampliamente
consultada en la pagina web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental

Esta aplicacion de la ciencia y del conocimiento se caracteriza por ser una actividad
ajustada en general a la Ingenieria (cualificar y cuantificar, definir, implementar, gestionar), y
en particular al estudio de procesos gobernados por la dindmica de los fluidos (Hidraulica),
aplicado en el entorno o medio ambiente (Ambiental). De aqui la denominacién Hidraulica
Ambiental. Esta aplicacién de la ciencia tiene por fundamento la matematica y la fisica, y la
actitud y el método son los habituales en las ciencias naturales y en la ingenieria, es decir, el
método cientifico. Desde su origen, el Master ha tenido caracter de investigacion.

El enfoque del master siempre ha sido que los alumnos egresados puedan ejercer las
actividades relacionadas con los objetivos del master bien como profesional experto o
especialista, bien como investigador.

Los objetivos especificos del master que se pueden alcanzar a través de sus distintas
especialidades impartidas hasta ahora se pueden consultar en la direccidn:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/objetivos competencias

El planteamiento y formulacidn que ha tenido el programa desde sus comienzos para
alcanzar estos objetivos tiene un fundamento entroncado en el mundo de la fisica-matematica
y su conocimiento es imprescindible tanto para la comprension de los procesos
biogeoquimicos en los sistemas acuaticos terrestres y marinos como para su cuantificacion,
modelado, y adecuacidon a un uso y gestidon integral mediante planificacion, optimizacién y
analisis de infraestructuras civiles dimensionadas para satisfacer en la vida util los requisitos de
fiabilidad, funcionalidad y operatividad de cada uno de sus tramos, entorno y de la vida que
en ella se desarrolla, con criterios de cantidad y calidad de los recursos hidricos bajo el prisma
de la Directa Marco del Agua.
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El nimero de alumnos que han cursado el master desde su puesta en marcha asi como
la situacidn profesional en que se encuentran actualmente la mayor parte de ellos (vease

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/salidas profesionales)

avala la propuesta que se hizo inicialmente y que se sigue desarrollando en la actualidad.

2.2. Nueva especialidad “Flujos Geofisicos”

La estructura docente del master se organiza en dos cuatrimestres, el primero de caracter
basico y obligatorio para todos los estudiantes, y el segundo en el que los alumnos eligen la
especialidad que deciden cursar. Las especialidades se cursan en alguna de las Universidades
gue participan en el programa: Granada, Cérdoba o Malaga. Los alumnos se matriculan en el
programa en la Universidad donde se imparte la especialidad seleccionada.

Hasta ahora en la especialidad de “Gestién Integral de Puertos y Costas”, con sede en
la Universidad de Granada, se impartia un mdédulo de conocimiento denominado “Dindamica de
Flujos Geofisicos”, en el cual participaban profesores de la Universidad de Granada y del Grupo
de Oceanografia Fisica de la Universidad de Mdlaga. Con frecuencia alumnos de aquella
Universidad han demandado la creacién de una especialidad sobre Flujos Geofisicos que
permitiese profundizar y tratar de forma mds extensa esos conocimientos, formar
profesionales para trabajar en esa rama del conocimiento asi como la realizacién de tesis
doctorales sobre esa temdtica. Dado que el Grupo que lidera la nueva especialidad que se
propone tiene su sede en la Universidad de Madlaga, se propone incorporar al Grupo de
Ecuaciones Diferenciales, Analisis Numérico y Aplicaciones, de dicha Universidad. En la nueva
especialidad se contaria también con el Grupo de Mecanica de Fluidos que ya participa en el
master).

Ademas, desde el punto de vista de alumnos que se matriculan en cada Universidad,
durante los afios que se viene impartiendo el mdster se ha observado que la Especialidad Aero-
hidrodindmica de Vehiculos que se imparte en la Universidad de Mdlaga suelen contar con un
bajo nimero de alumnos matriculados, en comparacion con las especialidades de las
Universidades de Cérdoba o Granada.

Por ello, la Comision Académica del Master en Hidraulica Ambiental ha considerado
adecuado proponer la creacién de una nueva especialidad denominada “Flujos Geofisicos”,
que estara liderada por el Grupo de Oceanografia Fisica de la Universidad de Malaga
(http://oceano.uma.es) que participa en la docencia de la Especialidad de Gestién Integral de
Puertos y Costas.

Con esta propuesta se pretende enriquecer la oferta existente y dar demanda a la
necesidad de formacion de profesionales especialistas en flujos geofisicos, contando para ello
con docentes e investigadores del maximo prestigio en la tematica.

2.2.1. Objetivos y contenido de la especialidad. Relacion con el programa

Siguiendo el planteamiento que desde su inicio ha tenido el master, la nueva especialidad se

estructura en cuatro (4) mddulos de conocimiento para responder a los siguientes objetivos

especificos:

e Objetivo especifico 1: aprender los procesos dindmicos y los forzamientos que caracterizan
a los flujos geofisicos.

e Objetivo especifico 2: aprender técnicas especificas y avanzadas de simulacion numérica
para flujos geofisicos.

e Objetivo especifico 3: aprender metodologias y técnicas para el tratamiento, visualizacion
e interpretacion de datos.
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e Objetivo especifico 4: aprender las herramientas, metodologias y técnicas numéricas para
el estudio del acoplamiento hidrodindmica-biologia.

Los objetivos de la nueva especialidad que se plantean encajan tanto con el objetivo general

del master, como con las otras especialidades existentes: formar profesionales especialistas en

el marco de la hidraulica ambiental, sumando, en este caso, el dominio espacial de las grandes

profundidades marinas y la plataforma continental a los ya contemplados en las especialidades

previas.

2.2.2. Grupos de investigacion que participan en la nueva especialidad

En la nueva especialidad participaran profesores e investigadores de:

e Grupo de Oceanografia Fisica (GOFIMA). Universidad de Malaga. Responsables de la
especialidad que se propone. Web: http://oceano.uma.es

e Grupo de Mecdnica de Fluidos (FLUIDMAL). Universidad de Malaga. Web:
http://www.fluidmal.uma.es. Responsables de la especialidad de Aero-hidrodindmica
de vehiculos.

e Instituto de Ciencias Marinas de Andalucia (ICMAN). Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC). Actualmente participan en la Especialidad de
Ecosistemas Acudticos que se imparte en la Universidad de Granada. Web:
http://www.icman.csic.es

e Grupo de Ecuaciones Diferenciales, Andlisis Numérico y Aplicaciones. Universidad de
Malaga. Web: http://edanya.uma.es. Es el Unico grupo de investigacién nuevo que se
incorpora al master.

Todos los grupos excepto el ultimo participan en el programa de Master desde su creacidn.

2.3. Referentes externos a la adecuacion de la propuesta

Para el disefio de la nueva especialidad se han consultado las estructuras y contenidos de otros
programas de Master de naturaleza similar (bien en su totalidad o en alguna de las
especialidades que puedan tener) que se imparten tanto en Universidades Nacionales como de
otros paises. Asi, los principales referentes nacionales e internacionales han sido los que se
presentan a continuacion.

Referentes Nacionales:

e Master de Ciencias del Mar: Oceanografia y Gestién del Medio Marino. Universidad de
Barcelona. Web: http://www.ub.edu/masteroficial/cienciesdelmar/

e Master Universitario en Oceanografia. Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Web:
http://www.fcm.ulpgc.es/paginas/master-universitario-en-oceanografia-university-
master-oceanography

e Master Universitario en Oceanografia. Universidad de Cadiz. Web:
http://posgrado.uca.es/web/info_master.php?id=176&curso=2010/11

e Master en Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico.
Universidad de Vigo. Web: http://masterclima.uvigo.es/?g=es/node/3

Ninguno de los programas anteriores proporciona un enfoque como el que se propone en esta
especialidad.
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Referentes Internacionales:

e QOcean and Earth Sciencie PhD, University of Southampton
http://www.southampton.ac.uk/oes/postgraduate/index.page

e Master in Oceanography, University of Rhode Island http://www.gso.uri.edu/masters-
oceanography

e Meteorology, Physical Oceanography and Climate, University of Utrecht
http://www.uu.nl/university/international-students/EN/meteorology/Pages/default.aspx

e Master of Science Program (M.S.) in Atmospheres, Oceans, and Climate, Massachussets
Institute of Technology (MIT) http://eaps-www.mit.edu/paoc/

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta internos
utilizados para la elaboracion de la modificacion del plan de
estudios

Para la elaboracién de la propuesta de modificacion del master mediante una nueva
especialidad en “Flujos Geofisicos”, los procedimientos de consulta internos se han basado en
las reuniones de la Comisién Académica y de la Comisidén de Garantia Interna de la Calidad
del Master. Estas comisiones han mantenido reuniones periddicas tanto de informaciéon como
de consulta con los profesores y alumnos del master, de las cuales se han extraido sugerencias
sobre contenidos y organizacién de la nueva especialidad.

Se ha tenido en cuenta también el Programa de Doctorado Dindmica de Flujos
Biogeoquimicos y sus Aplicaciones del que originariamente procede el master, que en 2011
obtuvo la mencién hacia la excelencia con una puntuacién de 98 sobre 100. Las lineas de
investigacion de este programa de doctorado se centran en “el estudio de los flujos
biogeoquimicos de la capa limite planetaria, rios, embalses, aguas de transicion y oceanicas y
la gestidon integral de recursos relacionados con estos flujos”. En particular, el grupo
responsable de la especialidad del Master participa en una de las lineas de investigacién del
programa, relacionada con esta nueva especialidad propuesta.

La Comisién Académica del Master ha tenido también en cuenta las directrices del
Real Decreto 1393/2007 por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, asi como los diversos documentos y guias que ha ido proporcionando
la ANECA, siempre atenta a las orientaciones mas novedosas propuestas por dicho organismo.
Se han tenido asimismo en cuenta las recomendaciones de los responsables de Posgrado de
las distintas Universidades que participan en el Programa.

Se ha hecho especial hincapié ademas en verificar que no existen actualmente en
ninguna de las Universidades participantes en el Programa (Granada, Cérdoba y Malaga)
programas de Master que impartan los conocimientos de la nueva especialidad “Flujos
Geofisicos” con el alcance de los objetivos de esta propuesta.

2.5. Descripcion de los procedimientos de consulta externos
utilizados para la elaboracion de la modificacion del plan de
estudios

Para la elaboracidon de la nueva especialidad, la Comision Académica ha delegado en el
Catedratico Jesus Garcia Lafuente (UMA) tanto el disefio académico de la especialidad, como la
consulta externa a expertos asi como al estudio de otros programas de master existentes.
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Se ha consultado a grupos extranjeros:

Energy and Environment Modeling Technical Unit of ENEA Agenzia Nazionale per le Nuove
Tecnologie, I’energia e lo sviluppo econdmico Sostenible (Italia) - http://utmea.enea.it
Research Group headed by Prof. Vasily Vlasenko - School of Earth, Ocean and
Environmental Sciences, University of Plymouth (UK) -
http://s332746484.websitehome.co.uk/mprg/people.shtml

Groupe de Modélisation Grande Echelle et Climat / Equipe ARPEGE-Climat del Centre
National de Recherches Météorologiques (Toulouse, France) -
http://www.cnrm.meteo.fr/gmgec/?lang=fr
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4 ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
4.1. Sistemas de informacién previa

Toda la informacién administrativa relacionada con el acceso y admisién de
los estudiantes, los tramites para la preinscripciéon y matricula, asi como Ia
oferta de becas y otra informacién de interés, se encuentra disponible y
actualizada para curso académico en la pagina web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info administrativa

e http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info administrativa/acc
€so

En la parte de acceso y admisiéon se puede consultar lo relativo a la
preinscripcién provisional del méster, las plazas disponibles, los requisitos
de acceso, los criterios de admisién, las normas de permanencia y las
titulaciones con acceso al master.

Se anaden los links a las respectivas sedes de Posgrado en cada
Universidad participante en el programa para que los estudiantes puedan
ampliar la informacién.

e http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info_administrativa/pre
inscripcion

En la parte de preinscripcién se incluyen las fechas relevantes de todo el

proceso de preinscripcién y actualizadas para cada curso académico, los

documentos requeridos para la preinscripcién asi como informacién

adicional orientativa.

e hittp://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info administrativa/ma
triculacion

En lo referente a la matriculacién, se describe el procedimiento, los costes
por crédito y los plazos para cada curso académico.

o hittp://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info administrativa/bec
as

Finalmente, en el apartado de becas se incorpora un listado amplio con
distintas opciones para que los alumnos puedan obtener financiacién
complementaria.

4.1.1. Sistemas de informacién propios de la titulacién

El master cuenta con una pagina web especifica
(http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental) y que se actualiza de forma
continua por el personal de apoyo del master que se recoge en el apartado
6, y que se ha comentado al comienzo del presente documento.

En el sitio Web se encuentra una descripcién de los siguientes
aspectos relativos al Master: el programa (materias, evaluacién, calendario,
etc.), el perfil del alumno, el profesorado, las instalaciones y los recursos
docentes, como contactar, noticias y avisos, enlaces a los sitios generales
de la Universidad, Facultad y Departamento, y, para el futuro, la historia y
una relacién de los diferentes trabajos fin de master que se han defendido

csv: 94909487298985673824786
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hasta el momento. Se recoge asimismo una relacidén de la actual situacién
profesional de muchos de los egresados, asi como aspectos relacionados
con la investigacién que los alumnos podrian desarrollar en caso de
continuar con su tesis doctoral.

En esta pagina se encuentra toda la informacion de interés del méaster
gue sirve como informacién previa para los estudiantes que puedan estar
interesados. Esta pagina se encuentra colgada de la Escuela de Posgrado de
la UGR. Empleando palabras clave como “hidraulica”, “ambiental”,
“master”, “posgrado” y similares en los buscadores habituales de internet
se accede igualmente a ella.

Ademads, anualmente desde su implantacién en el curso académico
2006-2007 se elaboran panfletos y carteles informativos sobre el master
gue se remiten a entidades y centros qgue puedan estar interesados, asi
como se distribuyen por los distintos paneles informativos de las
universidades que participan en el programa. Ademas, cada Universidad
cuenta con sus sistemas de informaciéon previa que dependen de los
responsables de los estudios de posgrado: UGR -
http://escuelaposgrado.ugr.es; UCO - http://www.uco.es/idep/; UMA -
http://www.pop.uma.es.

4.1.2. Sistemas de informacién previa de las Universidades

Universidad de Granada

La Universidad de Granada, cuenta con una completa pdgina web
(http://www.ugr.es/) a través de la cual un estudiante de la UGR puede
encontrar toda la informacién que necesita para planificar sus estudios.

Por una parte, la pagina web refleja la estructura de la Universidad y
permite enlazar con los diez Vicerrectorados en los que actualmente se
organiza la gestién universitaria:

- El que tiene probablemente una relacion mas directa con el futuro
estudiante es el Vicerrectorado de Estudiantes (http://ve.ugr.es/), que
ofrece toda la informacién relativa a matricula, alojamiento, becas,
puntos de informacién, asociacionismo, etc. La pagina principal de este
Vicerrectorado dispone de un banner especifico dedicado a futuros
estudiantes, con informacién preuniversitaria y otros contenidos tales
como: la oferta educativa y el acceso (de estudiantes espanoles y
extranjeros, tanto pertenecientes a la Unién Europea como
extracomunitarios), oportunidades, servicios e informacién sobre la vida
universitaria en la UGR.

- El  Vicerrectorado de Ensefanzas de Grado y Posgrado
{(http://vicengp.ugr.es/} proporciona informacién relativa al Espacio
Europeo de Educacién Superior, los titulos propios de la UGR vy los
estudios de posgrado: masteres y doctorados, asi como las
oportunidades de aprendizaje de idiomas a través del Centro de Lenguas
Modernas. La Web de Ila Escuela Internacional de Posgrado
(http://escuelaposgrado.ugr.es) constituye una herramienta fundamental
de informacion y divulgacion de las enseflanzas de posgrado {masteres
oficiales, programas de doctorado y titulos propios) y de actividades de
especial interés para sus estudiantes. incluye asimismo la informacién
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previa a la matriculacién y los criterios de admisién y acceso,
disponiendo también de un area especifica de internacional.

- El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperaciéon al
Desarrollo  (http://internacional.ugr.es/) organiza y gestiona los
intercambios de estudiantes entre universidades de todo el mundo.

- El Vicerrectorado de Extension Universitaria y Deporte
(http://veu.ugr.es/) posibilita la rédpida y natural integracién de los
estudiantes en la vida cultural de la Universidad, de la ciudad de
Granada y en todas aquellas actividades nacionales e internacionales
sobre las que se proyecta la UGR.

- El estudiante podra tener informacién directa y actualizada acerca de la
estructura académica de la universidad asi como de sus lineas vy
proyectos de investigacién a través de los Vicerrectorados de
Ordenacién Académica y Profesorado (http://academica.ugr.es/) y el de
Politica Cientifica e Investigaciéon (http://investigacion.ugr.es/); asimismo
de los criterios y exigencias que atafnen a la excelencia universitaria en
todas y cada una de sus facetas a través del Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad (http://calidad.ugr.es/).

- El resto de informacién se completa con los Vicerrectorados de
infraestructuras y Campus (http://infraestructuras.ugr.es/} y del Parque
Tecnolégico de Ciencias de la Salud (http://vicpts.ugr.es/).

Por otra parte, la web de la UGR contiene la oferta de ensefianzas
universitarias (http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=estudios), ordenadas
tanto alfabéticamente como por Centros, que ofrece al estudiante Ia
informacién sobre los planes de estudios vigentes.

Por lo gue se refiere mas concretamente a la matricula, la UGR comunica
la apertura del periodo de matricula a través de diversos medios: su propia
pagina web y medios de comunicacién (prensa escrita, radio y televisién).

En aras de una mayor difusién de la informacién, la Guia del futuro
Estudiante de la UGR, publicada anualmente por el Vicerrectorado de
Estudiantes, condensa toda la informacién necesaria para el nuevo ingreso.

La informacién previa con vistas a la matriculacién se encuentra
disponible habitualmente en la pagina de la Consejeria de Innovacidn,
Ciencia y Empresa y en la pagina de la Escuela internacional de Posgrado de
la Universidad de Granada:

http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/
http://escuelaposgrado.ugr.es/

Los estudiantes de nuevo ingreso, para facilitar su incorporacién a la
Universidad y a los estudios, pueden dirigirse personalmente al Coordinador
del Master en el que se estén matriculados, o a cualquiera de los profesores
gue participan en su imparticidén, entre quienes a cada uno se le asignard un
Tutor que le oriente.

El alumnado matriculado en el Master recibira, antes y durante la
realizacién del mismo, toda la informacién y orientacién necesarias para
alcanzar los objetivos previstos en el desarrollo del Master de acuerdo al
sistema establecido en el punto 4.3.

Universidad de Cordoba
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La pagina web de la Universidad de Cérdoba esta disefiada para realizar un
6ptimo servicio informativo y orientativo del alumnado de nuevo ingreso.
Para conseguir este objetivo existe un portal especifico para estudiantes
que se articula en los siguientes apartados: (1) Estudios y Centros; (2)
Mésteres Oficiales y Doctorado; (3) Espacio Europeo; (4) Informaciéon en
linea; (5) Formacién Permanente; y (6) Libre eleccién Curricular
(http://www.uco.es/estudiantes.html).

La UCO dispone, asimismo, de una Oficina de Informacién al
Estudiante que ofrece al alumnado todo lo que éste debe conocer sobre la
forma de acceder a la Universidad. Ademéas ofrece toda la informacion
acerca de los estudios que se ofertan en la institucién
(http://www.uco.es/servicios/informacion/).

La Universidad de Cérdoba pone a disposicién del alumnado de nuevo
ingreso informacidén orientativa que facilita el conocimiento de la institucion,
mediante la publicacién anual de una Guia para el Estudiante, en la que se
incluye: Informacién general sobre el sistema universitario, estudios
oficiales, calendario escolar, programas de movilidad, becas y ayudas al
estudio, oferta académica, transporte a los Campus Universitarios,
alojamiento... También incluye un apartado especifico para el alumnado de
nuevo ingreso en el que se le orienta sobre su proceso de matriculacién:

http://www.uco.es/servicios/informacion/matricula/matricula nuevo ingreso.
pdf

- Los canales de difusién empleados son:

- Difusién via web

- Charlas informativas a alumnos de Ultimo curso

- Difusién en portales de internet

- Correos electrénicos a alumnos

- Correos electrénicos a otras universidades, centros de investigacion,
empresas y colegios profesionales

- Prensa y radio de difusién en la Comunidad Auténoma

Paginas web del instituto de Estudios de Posgrado y la propia del Master. La
informacién contenida en esta pagina estard& muy orientada a los
estudiantes, tanto los actuales como a los potenciales, incluyendo la
siguiente informacion:

e Caracteristicas generales del Programa: denominacién, 6rganos
responsables, titulo/s que se otorgan dentro del Programa, unidades
participantes, caracteristicas generales.

e Descripcién detallada de los objetivos del plan de estudios, entre los que
se encuentran los conocimientos, habilidades y actitudes que los
estudiantes deben haber adquirido al finalizar los estudios.

e C(Criterios, 6rganos y procedimientos de admisién en el Programa.

e Perfil de ingreso idéneo: descripcién de los conocimientos, habilidades y
actitudes que deben reunir los aspirantes a ingresar al Programa de
Master.

e Plan de formacidén: objetivos, contenidos, metodologia de ensefanza y
aprendizaje, sistema de evaluacion de los aprendizajes, sistema de
revisién de los resultados de la evaluacién por parte de los estudiantes,
recursos bibliograficos y documentales, profesorado, concrecién de las
demandas de trabajo de los estudiantes, etc.
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e Estructura curricular: posibles itinerarios formativos y su conexién con
otros mdédulos formativos y/o Programas de Master y/o Doctorado.

e Practicas externas (contenidos, horarios, periodos, entidades y empresas
de destino, etc.) y otras actividades de movilidad de los estudiantes.

e Salidas profesionales més comunes.

e Trabajo final integrador de los aprendizajes materias/asignaturas del
Programa del Master.

e Resultados globales de diferentes estudios, por ejemplo: encuestas de
satisfaccion de las encuestas de seguimiento de los egresados,
resultados de las valoraciones de las practicas externas, etc.

e Acciones de mejora del Programa de Formacién en curso.

Aula virtual en la que el profesor de un modulo/materia/asignatura pueda ir
colgando materiales e informaciones para los estudiantes.

- Guia Académica del Programa.

- Tablones de anuncios para informaciones puntuales.

- Jornadas y charlas de divulgacién de la oferta de Masteres.

- Reuniones informativas especificas.

- Edicién de dipticos divulgativos.

- Mailing a través del correo electrénico para aquellos alumnos que han
estudiado algln titulo de Grado.

- Inclusién de informacién sobre resultados en las memorias anuales de
Departamentos, Instituto de Estudios de Postgrado y UCO.

- Pagina web del Distrito Unico Andaluz, donde el alumnado recibe
informacién de la oferta de Masteres ofertados por el Sistema
Universitario Andaluz y sobre el procedimiento de preinscripcién, a
través de esa misma web, criterios de admisién en cada Master y
matriculacién.

- Los alumnos admitidos son convocados a una reunién previa a la
matriculacién en la que se le asigna tutor y se les orienta en las
asignaturas en las gue se debe matricular segin su perfil y aspiraciones.

Universidad de Mélaga

La Universidad de Malaga cuenta con distintas acciones para informar a los
estudiantes sobre la titulacién y el proceso de matriculacion.

Programa de orientacion y apoyo al colectivo de estudiantes

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a
los alumnos universitarios una informacién exhaustiva sobre las distintas
titulaciones oficiales de postgrado ofrecidas por la UMA. Este programa se
ejecuta una vez cada ano.

Las actividades principales desarrolladas por el programa de
orientacion son las siguientes:

lornada de puertas abiertas

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas
abiertas “Destino UMA”, de Orientaciéon Universitaria. En dichas jornadas
cada centro prepara un “stand” con un docente responsable y alumnos
voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros universitarios.
Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que
prestan orientacion al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura,
Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de
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orientacién sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una de las
titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan coordinadas por el
Vicerrectorado de Estudiantes.

Aungue las puertas abiertas estdn enfocadas a un publico
preuniversitario, la asistencia de un alto ndmero de estudiantes
universitarios ha llevado a incluir como colectivo de orientacién a los
estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de
titulaciones propias de la Universidad de Malaga informan de las diferentes
opciones formativas de la universidad. Ademas, los diferentes centros de
nuestra universidad informan y asesoran a los estudiantes universitarios
sobre su oferta académica de postgado.

Participacién en feries nacionales e internacionales

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Ordenacién
Académica, Estudiantes y Relaciones internacionales, participa en ferias de
orientacion en lugares de procedencia de su alumnado, especialmente en el
seno de la Comunidad Auténoma Andaluza (ferias locales en Lucena y Los
Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de Malaga participa
en ferias internacionales donde se promueve la oferta académica general de
la Universidad [ NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF China Workshop,
etc...] y también la especifica de postgrado, sobre todo en Latinoamérica
(Europosgrado Chile, Europosgrado Argentina,...) siendo un miembro activo
de la Asociacién de Universidades Iberoamericanas de Posgrado (AUIP).

Web

La Universidad de Maélaga mantiene un portal destinado a alumnos
potenciales de postgrado, que incluye informacién sobre:

= Acceso a las titulaciones de postgrado de Universidad de Mélaga
*» Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas
= Becas

La direccién web de dicho portal es: http://www.pop.uma.es.

Revista y folletos de orfentacion dirigidos a estudiantes potenciales

La oficina de Postgrado de la UMA edita un folleto informativo dirigido a
estudiantes potenciales de postgrado. Sus contenidos en formato
electrénico, también se encuentran disponibles en la Web de la UMA
(http://www.pop.uma.es).

Puntos de informacion universitarios

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de informacién, uno en el
Campus de Teatinos, otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el
Rectorado, en los que se ofrece informacién al universitario. El horario de
atencion presencial y telefénica es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00
horas.

Sistemas accesibles de informacion previa a la matriculacion (procedimiento
de informacion académica sobre [la planificacion del proceso de
aprendizaje).

La Universidad de Malaga ha puesto a disposicién de los alumnos y, en
general, de todos los ciudadanos un portal que suministra informacién
relativa a la programacién docente de las distintas titulaciones ofertadas por
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los Centros universitarios y para distintos cursos académicos, denominado
sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento inmediato y
actualizado de la informacién. Dicho portal se ubica en la direccién web
http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programacion
académica proporciona los procesos necesarios para llevar a cabo las tareas
de planificacién docente de la UMA asi como la gestién de planes de
estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de informacion
de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacién HOMINIS
(gestién de recursos humanos) que proporciona informacién acerca de los
datos administrativos de los profesores, segun departamentos vy
especialidad de los mismos, MINERVA (gestién de expedientes de alumnos)
gue proporciona informacién relativa a titulaciones ofertadas por Ia
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, numero
de alumnos matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacidén centralizado en cuanto a su
informacioén, pero distribuido respecto a su funcionalidad. La informacién es
actualizada en Centros, Departamentos y Vicerrectorado de Ordenacién
Académica, segln competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés
para los alumnos que van a formalizar su matricula para el préximo curso
académico, se ha priorizado el hecho de que dicha informacién esté
disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacién.

Con relacién a los planes de estudio y a la oferta académica para
cada Centro de la Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las
titulaciones que se ofertan y su correspondiente distribucién de créditos. A
su vez, se detallan las asignaturas que se imparten en cada curso de la
titulacién.

La informacién de la programaciéon docente contiene para cada
asignatura de una titulacién, ademéds de los datos bésicos de la misma, los
grupos de actividades formativas, la planificacién del proceso de
aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacién, los horarios de
dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores
que imparten la docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier
asignatura (objetivos, metodologia docente, sistema de evaluacidn,
contenido detallado y bibliografia), asi como el horario de tutorias de los
profesores gue imparten la docencia y los horarios de examenes.

Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a
través de multiples criterios de blUsqueda que se pueden especificar. Esta
informacién se puede obtener para una titulacién completa o para un ciclo o
curso de la misma.

PROA incluye la oferta académica de masteres universitarios y
doctorados desde el curso 2009-2010.
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5 PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensenanzas. Planificacion general del plan
de estudios

Desde que se acordé por el Consejo de Coordinacidon Universitaria el 22 de junio de 2006 (BOE
de 3 de Julio de 2006) la implantacion desde el curso 2006-2007 del Master en Hidraulica
Ambiental, éste ha mantenido y mantiene la estructura de las ensefianzas que se propuso
originalmente. Esta estructura puede ser consultada en detalle en la pagina web del master:

e http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/ficha

o En esta direccion se encuentra un resumen de la ficha general del master, las
diferentes especialidades y mddulos que se imparten, asi como de los profesores y
sus cargas docentes.

e http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info_academica

o Aqui se encuentra la informacién detallada sobre el programa de estudio
(incluyendo las fichas docentes de los distintos médulos), los seminarios que se
imparten, el calendario académico y los horarios, asi como el profesorado
completo incluyendo sus fichas curriculares.

El master se estructura en dos cuatrimestres:

- Un primer cuatrimestre obligatorio para todos los alumnos con un total de 30 créditos
ECTS.

- Un segundo cuatrimestre donde los alumnos cursan la especialidad que hayan
seleccionado, con un total de 24 créditos ECTS por especialidad y cuatro (4)
especialidades ofertadas en la actualidad, y realizan el trabajo de fin de master con un
total de 6 créditos ECTS.

Asi pues, el master tiene un total de 36 créditos obligatorios y 96 optativos (24 por
especialidad), de los que cada alumno cursa 60 ECTS para obtener el titulo de Mdaster en
Hidrdulica Ambiental.

\ TIPO DE MATERIA ECTS
Formacién basica -
Obligatorias 30
Optativas 24

Practicas externas -

Trabajo fin de master 6
Créditos TOTALES 60

El Master se desarrolla en las Universidades de Cérdoba, Granada, Malaga y esta
coordinado por la Universidad de Granada. El primer semestre se desarrolla integramente en
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la Universidad de Granada y tiene por objetivo proporcionar al alumno los conocimientos
basicos y los fundamentos de la Hidraulica Ambiental.

La especializacién se realiza en las Universidades participantes, siendo su soporte
docente los Grupos de Investigacion cuyo ambito de trabajo satisface los objetivos especificos
de las mismas.

Hasta el momento la especializacidon se ha concretado en cuatro (4) especialidades,
gue se resumen en la siguiente tabla:

‘ Especialidad Sede
Especialidad I. Gestion Integral de Puertos y Costas UGR

Especialidad Il. Gestion Integral de Cuencas uco

Especialidad lll. Aero-hidrodindmica de Vehiculos UMA

Especialidad IV. Gestion de Ecosistemas Acuaticos UGR

5.1.2. Modificaciones al plan de estudios actual

En esta modificacidn al Master que se presenta se respeta tanto la estructura de créditos como
el contenido y la filosofia original del plan de estudios. Sélo se plantean modificaciones
menores (items 1 a 4 siguientes) y la oferta de una nueva especialidad (item 5):

1. Reestructuracion de la Especialidad de Gestion de Ecosistemas Acuaticos en dos
madulos de conocimiento, en vez de los tres que se ofertaban actualmente.

‘ Oferta actual Propuesta de modificacion

Gestién de sistemas acuaticos epicontinentales
(8ECTS)

Herramientas y técnicas para el estudio de
ecosistemas pelagicos (8ECTS)

Ecosistemas acudticos: técnicas y métodos
de estudio (15ECTS)

B ) .., Técnicas y modelos de gestion (9ECTS)
Gestion de ecosistemas costeros y de transicion

(8ECTS)

2. Redisefio de los nombres de los mdédulos de conocimiento de la Especialidad de Aero-
Hidrodinamica de Vehiculos.

‘ Oferta actual Propuesta de modificacion
Sistemas hidraulicos y su control (6ECTS) Movimiento fluido alrededor de
Flujos especiales (6ECTS) vehiculos (6ECTS)

Técnicas experimentales y numéricas en el flujp Propulsiony control (6ECTS)
alrededor de vehiculos (6ECTS) Técnicas experimentales (6ECTS)
Control y optimizacion (6ECTS) Navegacion y optimizacion (6ECTS)
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3. Modificacion del mdédulo de conocimiento de Dinamica de Flujos Geofisicos de la
Especialidad de Gestidon Integral de Puertos y Costas como consecuencia de la
propuesta de oferta de la nueva especialidad.

Oferta actual Propuesta de modificacion

Dinamica de flujos Procesos de transporte y mezcla en la plataforma continental y en
geofisicos (7ECTS) zonas costeras y de transicion (7ECTS)

4. Adaptacién del nombre del médulo de conocimiento de Planificacion y Gestién de
Recursos Hidricos de la Especialidad de Gestién Integral de Cuencas para evitar
coincidencia de nombre con la oferta de asignaturas de grado en los titulos
recientemente implantados en la Universidad de Cérdoba

Oferta actual Propuesta de modificacion

Planificacion y gestion de recursos Planificacion integral y gestion sostenible de
hidricos (8,5ECTS) recursos hidricos (8,5ECTS)

5. Inclusién de una nueva especialidad a impartir en la Universidad de Malaga: “Flujos
Geofisicos”.

En la siguiente tabla se resume como quedaria la distribucion de las especialidades tras la
modificacién que se propone:

‘ Especialidad Sede
Especialidad I. Gestion Integral de Puertos y Costas UGR

Especialidad Il. Gestion Integral de Cuencas uco

Especialidad lll. Aero-hidrodindmica de Vehiculos UMA

Especialidad IV. Gestion de Ecosistemas Acuaticos UGR

Especialidad V. Flujos Geofisicos UMA

A continuacidon se muestra la oferta actual y la oferta final de créditos tras la modificacién
propuesta:

TIPO DE MATERIA ECTS oferta actual ECTS nueva propuesta
Formacion basica - -

Obligatorias 30 30

Optativas 24x4 =96 24x5 =120

Practicas externas - -

Trabajo fin de master 6 6

Créditos TOTALES ofertados 132 156
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Finalmente, la siguiente tabla muestra el plan de estudios completo del master tras la
modificacion propuesta:

Semestre 12: Basico (Comun) 30
Sede UGR ECTS
MC | Fundamentos y métodos aplicados en Hidraulica Ambiental, 14 ECTS
MC Il Dinamica de flujos biogeoquimicos 16 ECTS
Semestre 2°: Especifico (Sede Optativa)
E1l. Gestion E2. Gestion Integral de | E3. Aero-hidrodinamica E4. Gestion de ES. Flujos Geofisicos
Integral de Puertos Cuencas de Vehiculos Ecosistemas
y Costas Acuaticos
Sede UMA
Sede UCO Sede UMA
Sede UGR Sede UGR
MC XVII Procesos
MC VIl Procesos MC XI Movimiento dindmicos en
MC Il Procesos | pigrolsgicos, 6ECTs | fluido alrededor de | MC XV | fluidos geofisicos,
de transporte y vehiculos, 6ECTS Ecosistemas 6ECTS
/! [/ aticos:
mezcla en la MC VIl Procesos af:ua. icos
plataforma ) MC XIl Propulsién y | técnicas y Ve .
continental y en | €rosivos Y| control, 6ECTS métodos  de Simulacis
zonas costeras y | 8eomorfoldgicos, estudio, fmulacion )
de transicion 5ECTS Seni numérica en flujos
’ MC Xlll Técnicas 15ECTS geofisicos, 6ECTS
7ECTS MC IX Planificacis experimentales,
integral . ':i:fg: BECTS Ve W mc XX 30
MC IV Procesos Integ y sgesu Técnicas .
. sostenible de ; modelos d: Tratamiento V| ECTS
litorales Yy . MC XIV Navegacion visualizacion de
o recursos  hidricos, L estion, 9ECTS
evolucién y optimizacién, 8 ) datos, 6ECTS
8.5ECTS
de costas, 6ECTS 6ECTS
mMC X Gestion L\\/IC lamient o
mc V | integral de cuencas, copfamiento
Planificacion 4.5ECTS biol6gico y
.. mecanica de
y gestidn, 5ECTS fluidos

MC VI Gestion
integral de zonas
costeras, 6ECTS

computacional,
6ECTS

Trabajo Aplicado (Individual)

Elaboracion de Tesina de Master

Titulo de MASTER EN HIDRAULICA AMBIENTAL

Especialidad 1

Gestion Integral
de

Puertos y Costas

Especialidad 2
Gestion Integral de

Cuencas

Especialidad 3
Aerohidrodinamica

de Vehiculos

Especialidad 4
Gestion de
ecosistemas
acuaticos

Especialidad 5
Flujos Geofisicos

5.2. Distribucion temporal

La distribuciéon temporal del master se desarrolla, de forma aproximada, como se indica a
continuacién (depende especificamente del calendario de cada curso académico):

- Los moddulos de conocimiento obligatorios “Fundamentos y métodos aplicados en
Hidraulica Ambiental” y “Dinamica de Flujos Biogeoquimicos” se imparten durante el
primer cuatrimestre.
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- Ambos médulos se imparten de forma transversal y organizada (p.ej. los bloques de
los distintos médulos se distribuyen de forma que el alumno siga un proceso de
aprendizaje continuo y transversal).

- La duraciéon del primer cuatrimestre es de unas 14 semanas de clase (principios de
octubre — principios de febrero), en las que se incluyen todas las actividades
formativas asi como la presentacién de los trabajos fin de cuatrimestre.

- Durante el segundo cuatrimestre los alumnos cursan la especialidad (mediados de
febrero — principios de mayo) que hayan seleccionado en cada sede.

- Ensu caso, los examenes se planifican para finales de junio y principios de septiembre.

- Finalmente, las defensas de los trabajos fin de master se realizan a mediados de julioy
mediados de septiembre.

El calendario académico de cada curso académico, asi como el horario especifico de las
distintas actividades formativas se puede consultar en la web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info_academica/horarios

5.3. Mecanismos de coordinacion docente

Desde que comenzd el master su organizacion docente general se coordina mediante la
Comision Académica del Master, cuya composicion se recoge en el Convenio de Colaboracién
firmado entre las Universidades participantes: (1) el Coordinador del Master y cada uno de los
coordinadores de las distintas especialidades ofertadas por el Master. Algunos de ellos acttian
a su vez como responsables-coordinadores del Programa en cada Universidad participante.
Esta Comision realiza al menos 4 reuniones anuales cuyas actas quedan reflejadas en el
Sistema de Garantia del Titulo. Ademas de realizar la organizacién docente, esta Comisién se
encarga de la admisidon de nuevos alumnos, la evaluacion de convalidaciones, la gestion de
convenios, la movilidad y ayudas al Programa y todos cuantos temas surgen durante la
implementacion y desarrollo del Programa de Posgrado.

Asimismo, durante cada curso académico se realizan un minimo de 3 reuniones de
coordinacion entre los profesores que comparten docencia en un mismo modulo de
conocimiento, con objeto de identificar puntos débiles y fuertes y hacer propuestas de mejora
gue se incorporen al programa del Master.

Finalmente, el master cuenta con una Comision de Garantia Interna de la Calidad cuya
composicion, objetivos, funciones y reglamento de funcionamiento interno puede ser
consultado en la web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/calidad/comision

El trabajo de la Comision de Garantia Interna de la Calidad del Mdaster (actas de
reuniones, procedimientos, etc.) quedan recogidos en la plataforma Atenea
(http://www.ateneacalidad.com).

5.4. Movilidad de los estudiantes

La movilidad de los estudiantes ha sido siempre un aspecto muy valorado en el presente
master, mas aun debido a su caracter Interuniversitario. Desde que se firmd el primer
convenio de colaboracidn entre las Universidades participantes en el programa, una de sus
clausulas contempla de forma especifica la movilidad, quedando redactada en la Ultima
version del convenio (de mayo de 2012, que sustituye al convenio vigente hasta ese momento)
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de la siguiente forma: “El Master Conjunto en Hidraulica Ambiental contemplara la movilidad
estudiantil y de profesorado necesaria para poder llevar a buen fin el mismo. A dichos efectos
los cursos contemplaran horarios de imparticion de los mismos que faciliten el traslado vy el
aprovechamiento correspondiente. Las Universidades facilitaran dichas movilidades
considerando a los estudiantes y profesores con los derechos de sus propios estudiantes y
profesores para poder utilizar los servicios universitarios”.

Asimismo, desde su inicio, el Master ha participado en las convocatorias de movilidad
en masteres oficiales que los sucesivos Ministerios con competencias en ensefianza de
posgrado han publicado, tanto en la modalidad de profesorado como de estudiantes, y ha
obtenido financiacién suficiente para la movilidad del profesorado que imparte docencia en
una sede distinta a su Universidad; en particular, profesorado de las Universidades de Cérdoba
y Midlaga participan en la docencia de las materias obligatorias del primer cuatrimestre,
impartidas en Granada. Por otra parte, aquellos alumnos que cumplian los requisitos de la
convocatoria han obtenido financiacién para la movilidad a la Universidad de Granada durante
el primer cuatrimestre desde sus Universidades de origen, segln la especialidad elegida.

Desde su inicio, el Master ha recibido alumnos extranjeros, procedentes de
Latinoamérica, sobre todo, financiados por distintas convocatorias internacionales. En cada
Universidad, las Oficinas de Relaciones Internacionales (UGR: http://internacional.ugr.es; UCO:
http://www.uco.es/internacionalcoopera/; UMA: http://www.uma.es/ficha.php?id=3966)
ofrecen asistencia y orientacion a estos estudiantes con distintos servicios; asimismo, los
Servicios de Alojamiento, de Informacién al Estudiante, etcétera, brindan su oferta y apoyo
logistico a este fin en cada sede. La pagina web del Master Interuniversitario en Hidraulica
Ambiental recoge informacion basica y los enlaces especificos para ofrecer la maxima
informacion posible agrupada en el sitio especifico del Master
(http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info_administrativa).

csv: 94909507553657418082254





X %g?ﬂ Universidad CEscueIa

iy Internacional
de Granada Posgrado

RESUMEN DE CAMBIOS SOLICITADOS

0. Descripcion General.

En el presente documento se recogen las modificaciones del Master en Hidraulica Ambiental que
se proponen. Las principales estan relacionadas con la inclusion de una nueva especialidad, la
incorporacion de nuevo profesorado y la revision y actualizacién de distintos aspectos del master,
ya que este se imparte de forma ininterrumpida desde el curso académico 2006-2007.

1.1. Datos basicos de la descripcion del titulo.

Se propone la incorporacion de una nueva especialidad: “Flujos Geofisicos”.
1.2. Distribucion de créditos en el titulo.

Se propone incrementar la oferta de créditos optativos en 24 (créditos de la nueva especialidad).
1.3. Universidades y centros en los que se imparte.

La nueva especialidad que se propone se impartiria en la ETSI de Ingenieria Informéatica de la
Universidad de Malaga.

2.1 Justificacion, adecuacion de la propuesta y procedimientos.

La presente propuesta de modificacion del Master en Hidraulica Ambiental pretende mejorar
algunas carencias identificadas en el programa, asi como dar respuesta a un campo del
conocimiento para el que la sociedad estd demandando cada vez con mayor intensidad
profesionales especializados, y que hasta ahora s6lo se trataba de forma abreviada en el master
en una de sus especialidades: los “flujos geofisicos”.

El Méaster en Hidraulica Ambiental se implanté en el curso 2006-2007 tras su aprobacion por la
Secretaria General del Consejo de Coordinacion Universitaria (resolucion de la resoluciéon de 22
de junio de 2006, BOE de 3 de julio de 2006). Posteriormente en su sesion de 13 de mayo de
2009 la Comisidn de Verificacién de Planes de Estudios del Pleno del Consejo de Universidades
verific6 el master conforme al Real Decreto 1393/2007. ElI Master se ha impartido
ininterrumpidamente desde entonces, esto es, durante los cursos académicos 2006-2007, 07-08,
08-09, 09-10, 10-11, 11-12 y el actual 2012-2013.

Desde que comenzé a impartirse el Master en el curso académico 2006-2007, existe un convenio
de colaboraciéon entre las Universidades de Granada, Cérdoba y Malaga para favorecer la
cualificaciéon profesional en el campo de la Hidraulica Ambiental en el que las citadas
Universidades tienen intereses comunes. Dicho convenio ha ido renovandose periédicamente,
habiéndose firmado su ultima versién con fecha de 10 de mayo de 2012 por los tres rectores de
las citadas Universidades.

Como se describe en el documento que recoge la propuesta de modificacion, se han llevado a
cabo los procedimientos de consulta internos y externos para la elaboracion de la modificacion del
plan de estudios que se propone.

Escuela Internacional de Posgrado — Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado
Universidad de Granada

SGS

SGS Calle Paz, 18 — 18071 Granada
Web: http://escuelaposgrado.ugr.es
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3.1 Competencias generales y basicas.

%%)7;1 Universidad CEscuela

3.2 Competencias transversales

3.3 Competencias especificas.
Se han completado las correspondientes a la nueva especialidad.

4.1 Sistemas de informacion previo.

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision.
Se han revisado y actualizado conforme a la normativa vigente.

4.3 Apoyo a estudiantes.

4.4 Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos.

4.5 Curso de adaptacion para titulados.

4.6 Complementos formativos.

5.1 Descripcion del plan de estudios.

Las modificaciones en el plan de estudios han sido:

1. La propuesta de una nueva especialidad en “Flujos Geofisicos”.

2. La reestructuracion de la especialidad de “Gestiébn de Ecosistemas Acuéticos” en dos
mddulos de conocimiento en vez de tres.

3. Redisefio de los nombres de los médulos de conocimiento de la especialidad de “Aero-
Hidrodinamica de Vehiculos”.

4. Cambios menores en los nombres de dos mddulos de conocimiento, uno correspondiente
a la especialidad de “Gestion Integral de Puertos y Costas” y otro a la de “Gestidn Integral
de Cuencas”.

5.2 Actividades formativas.

5.3 Metodologia docente.

5.4 Sistemas de evaluacion.

5.5 Mdédulos, materias y/o asignaturas.

Los Unicos cambios hacen referencia a los ya mencionados en el apartado 5.1.

Escuela Internacional de Posgrado — Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado
Universidad de Granada
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6.1 Profesorado.
Las modificaciones son:

1. Incorporacién de dos nuevos profesores a la especialidad de “Gestion de Ecosistemas
Acuaticos”.

2. Incorporacion de dos nuevos profesores a la especialidad de “Aero-Hidrodinamica de
Vehiculos”.

3. Incorporacion de tres profesores del Grupo de Ecuaciones Diferenciales, Analisis
Numeérico y Aplicaciones de la Universidad de Malaga para impartir docencia en la nueva
especialidad que se propone.

6.2 Otros recursos humanos.

7.1 Justificacion de recursos materiales y servicios disponibles.

8.1 Estimacion de resultados con valores cuantitativos.

8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados.

9. Sistema de garantia de la calidad.

10.1 Cronograma de implantacion.

Se propone que la modificacion entre en vigor para el préximo curso académico 2013-2014.

10.2 Procedimiento de adaptacion.
10.3 Ensefianzas que se extinguen.

11.1 Responsable del titulo.

11.2 Representante legal.

11.3 Solicitante.

Escuela Internacional de Posgrado — Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado
Universidad de Granada
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos

El Profesorado que imparte docencia en el méaster y dirige trabajos fin de méster procede de
los diferentes centros que participan en el programa. Los datos del profesorado y la ficha que
resume los aspectos més relevantes de su experiencia y perfil se encuentran disponibles en
la pagina web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info_academica/profesorado
Asimismo, en el apartado “Listado completo del profesorado”:
http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info_academica/listadoprofesorado

se recoge un histérico de los profesores que han participado en cada uno de los cursos
académicos gue se ha impartido el master desde su implantacién en el curso académico
2006-2007. En algunos cursos académicos, como el 2011-2012, se obtuvo financiacién
complementaria del Ministerio de Educacién y Ciencia para que profesorado de universidades
extranjeras impartiesen docencia en el master.

Los profesores de cada mdédulo comparten la responsabilidad docente y la carga
lectiva y tutorial del mismo con los restantes profesores. A efectos administrativos vy
docentes a cada profesor se le responsabiliza de uno nimero de créditos que incluyen las
distintas actividades formativas planteadas. Uno de ellos, a propuesta de la Comisién
Académica del Master, actda como profesor coordinador del médulo.

En la siguiente tabla se resumen los principales datos del profesorado que participa
en el programa, incluyendo a los profesores que se incorporarian para impartir docencia en la
nueva especialidad propuesta. Este profesorado, salvo leves modificaciones, participa desde
gue el méster entré en funcionamiento en el curso académico 2006-2007. Los profesores se
han agrupado por especialidades, aungue algunos de ellos participan en dos especialidades
(profesores de las Universidades de Malaga y Granada).
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Profesor Procedencia Categoria Doctorado Sexenios Médulos Créditos Afios
Profesional totales a | exp.
impartir Docente
Especialidad Gestion Integral de Puertos y Costas
Miguel A. Losada | UGR CuU Si 6 Dinamica de Flujos Biogeoquimicos; Procesos de intercambio y mezcla en la plataforma continental; | 10.5 36
Rodriguez Planificacion y gestion; Gestion integral de zonas costeras y areas portuarias
Asuncion Baquerizo | UGR CuU Si 3 Fundamentos y métodos aplicados en Hidraulica Ambiental ; Procesos de intercambio y mezclaenla | 15 20
Azofra plataforma continental; Planificacion y gestion; Gestion integral de zonas costeras y areas portuarias
Manuel Diez Minguito UGR PAD Si NP/4JCR Fundamentos y métodos aplicados en Hidraulica Ambiental; Procesos de intercambio y mezclaenla | 7 10
plataforma continental; Procesos litorales y evolucién de costas
Antonio Mofiino Ferrando UGR PAD Si NP/4JCR Fundamentos y métodos aplicados en Hidraulica Ambiental; Dindmica de Flujos Biogeoquimicos; | 4.5 10
Técnicas y modelos de gestion
Miguel Ortega Sanchez UGR TU Si 1 Fundamentos y métodos aplicados en Hidraulica Ambiental; Procesos litorales y evolucién de costas; | 5 10
Gestion integral de zonas costeras y areas portuarias
Pamela Blanchar Faber | UGR Cu Si 3 Fundamentos y métodos aplicados en Hidraulica Ambiental 1 25
Benitez
Pablo  Gregorio Ortiz | UGR TU Si 2 Dinamica de Flujos Biogeoquimicos 2 25
Rossini
Fernando Delgado | UGR PCD/AcTU Si 1 Planificacién y gestion 1 20
Ramos
Juan Manuel Santiago | UGR TU Si No Gestion integral de zonas costeras y areas portuarias 1 22
Zaragoza
Especialidad Gestion Ecosistemas Acuéticos
Presentacion Carrillo | UGR Cu Si 4 Ecosistemas acuaticos: técnicas y métodos de estudio 1 27
Lechuga
Carmen Pérez Martinez UGR TU Si 3 Ecosistemas acuéticos: técnicas y métodos de estudio; Técnicas y modelos de gestion 14
Inmaculada de Vicente | UGR TU Si Ecosistemas acuéticos: técnicas y métodos de estudio; Técnicas y modelos de gestion 35 13
Alvarez-Manzaneda
José Maria Conde | UGR TU Si 3 Ecosistemas acuéticos: técnicas y métodos de estudio 15 23
Porcuna
Manuel Villar Argaiz UGR TU Si Ecosistemas acuaticos: técnicas y métodos de estudio 1 17
Rafael Morales Baquero UGR Ccu Si Ecosistemas acuaticos: técnicas y métodos de estudio 1 32
Juan Manuel Medina | UGR TU Si Ecosistemas acuaticos: técnicas y métodos de estudio 1 16
Sanchez
Manuel Jesis Loépez | UGR PAD Si NP/3JCR Ecosistemas acuéticos: técnicas y métodos de estudio © 3 7
Rodriguez A
Luis Cruz Pizarro UGR CuU Si 6 Dinamica de Flujos Biogeoquimicos; Técnicas y modelos de ga;séién 36
Diego Manuel Macias | CSIC JAE-DOC Si NP/4JCR Ecosistemas acuaticos: técnicas y métodos de estudio; Técnicd§ y modelos de gestion 15 12
Moy g
Isabel Emma Huertas | CSIC CT Si 2 Ecosistemas acuaticos: técnicas y métodos de estudio; Técnicas y modelos de gestion 15 15
Cabilla Y
0
Gabriel Navarro | CSIC CT Si 4JCR Ecosistemas acuaticos: técnicas y métodos de estudio; Técnicqg y modelos de gestion 15 12

1*2)
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Almendros

Javier T. Ruiz Seguro CsIC IC Si 3 Ecosistemas acuaticos: técnicas y métodos de estudio; Técnicas y modelos de gestion 15 25
Laura Prieto Galvez CsIC IRC Si 4JCR Ecosistemas acuaticos: técnicas y métodos de estudio; Técnicas y modelos de gestion 15 12
Especialidad Aero-hidrodinamica de vehiculos
Ramén Fernandez Feria UMA CuU Si Movimiento fluido alrededor de vehiculos 25
Mario Javier Duran | UMA TU Si Propulsion y control 15 11
Martinez
Luis Parras Anguita UMA PAD Si NP/4JCR Dinamica de flujos biogeoquimicos; Técnicas experimentales; Tratamiento y visualizacioén de datos 7
Juan Pérez Ruiz UMA TU Si 1 Navegacion y optimizacion 15 18
José Ruiz Gomez UMA CEU Si No Propulsién y control 28
Jorge  Luis  Martinez | UMA TU Si 2 Navegacion y optimizacion 3 20
Rodriguez
Joaquin Ortega | UMA TU Si 2 Dinamica de flujos biogeoquimicos; Movimiento fluido alrededor de vehiculos; Acoplamiento biolégico | 7 13
Casanova y mecanica de fluidos computacional
Ignacio Gonzélez | UMA CuU Si 3 Propulsién y control 15 17
Loscertales
Francisco J. Rubio | UMA CuU Si 4 Técnicas experimentales 2 26
Hernandez
Carlos del Pino Pefias UMA TU Si 1 Técnicas experimentales; Tratamiento y visualizacion de datos 10
José Antonio Aguado | UMA TU Si 2 Navegacién y optimizaciéon 15 14
Séanchez
Especialidad Flujos Geofisicos
Jesis Manuel Garcia | UMA CuU Si 3 Procesos dinamicos en fluidos geofisicos 2 29
Lafuente Tratamiento y visualizacién de datos
Francisco Criado | UMA TU Si 1 Procesos dinamicos en fluidos geofisicos; Tratamiento y visualizacion de datos 2 10
Aldeanueva
Juan  Miguel Vargas | UMA TU Si 1 Procesos dinamicos en fluidos geofisicos; Tratamiento y visualizacién de datos 2 15
Dominguez
Javier Delgado Cabello UMA PCD Si NP/4JCR Procesos dindmicos en fluidos geofisicos; Tratamiento y visualizacién de datos 15
Carlos Parés Madrofial UMA CuU Si 3 Simulacién numérica de flujos geofisicos; Tratamiento y visualizacién de datos; Acoplamiento 22
biolégico y mecanica de fluidos computacional
Manuel J. Castro Diaz UMA TU Si 2 Simulacién numérica de flujos geofisicos; Tratamiento y visualizacion de datos; Acoplamiento | 3.5 16
biolégico y mecéanica de fluidos computacional ©
Jorge Macias Sanchez UMA TU Si 2 Simulacién numérica de flujos geofisicos; Tratamiento y visualizacion de datos; Acoplamiento | 3.5 17
biolégico y mecanica de fluidos computacional 8
Especialidad Gestion Integral de Cuencas <
Juan Vicente Girdldez | UCO CuU Si 6 Procesos hidroldgicos; Procesos erosivos y geomorfologia P> 25 34
Cervera 8
José Luis Ayuso Mufioz uco Ccu Si 3 Procesos hidrolégicos; Planificacion integral y gestion sostenib| %de recursos hidricos 1.7 37
Maria José Polo Gémez uco TU Si Dinamica de flujos biogeoquimicos; Procesos hidrolégicos; Plapificacion integral y gestion sostenible | 11.5 14
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de recursos hidricos; Gestion integral de cuencas

Encarnaciéon V. Taguas | UCO PCD Si NP/4JCR Procesos hidrolégicos; Planificacion integral y gestion sostenible de recursos hidricos 1.65 6
Ruiz

Amanda Garcia Marin uco PCD Si NP/3JCR Procesos hidrolégicos; Planificacion integral y gestion sostenible de recursos hidricos 1.65 9
Maria  Cristina  Aguilar | UCO PSI/AcPCD Si NP/4JCR Procesos hidrolégicos; Gestion integral de cuencas 2 7
Porro

Ana Maria Laguna Luna uUco TU Si 1 Procesos erosivos y geomorfologia 15 22
Francisco José Jiménez | UCO TU Si 2 Procesos erosivos y geomorfologia 5
Hornero

Tom Vanwalleghem uUco IRC Si NP/4JCR Procesos erosivos y geomorfologia 12
Maria Auxiliadora Soriano | UCO PCD Si 1 Planificacion integral y gestion sostenible de recursos hidricos 2 26

Jiménez

CU - Catedratico de Universidad; TU — Profesor Titular de Universidad; PCD - Profesor Contratado Doctor; PAD — Profesor Ayudante Doctor; PSI — Profesor Sustituto Interino; CEU — Catedratico de Escuela
Universitaria; CT — Cientifico Titular (CSIC); IC — Investigador Cientifico (CSIC); JAE - Investigador postdoctoral del programa JAE-DOC (CSIC); IRC — Investigador Ramén y Cajal; AcTU — Acreditado por ANECA
para Profesor Titular de Universidad; AcPCD - Acreditado por AGAE para Profesor Contratado Doctor; NP — No es posible solicitar el reconocimiento de sexenios por el tipo de contrato; 4JCR — se indica que el
profesor dispone de al menos 4 publicaciones en revistas incluidas en Journal of Citation Reports (JCR) situadas en el primer tercio en un periodo de 6 afios; 3JCR - se indica que el profesor dispone de al menos 3

publicaciones en revistas incluidas en Journal of Citation Reports (JCR) situadas en el primer tercio en un periodo de 6 afios.

Comentarios:

- El investigador Gabriel Navarro Alimendros obtuvo su plaza de Cientifico Titular en Julio de 2012 (BOE 164 de 10 de Julio de 2012), no pudiendo haber solicitado sexenios de investigacion a la fecha de

terminacion de la presente memoria.
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En la siguiente tabla se resumen las principales caracteristicas del profesorado del master.

PROFESORADO (51)

Porcentaje de doctores 100
Afios de experiencia (media) 18
Sexenios de investigacion (media por profesor aplicable) 2.4
NUmero de profesores con 4JCR* 10
UNIVERSIDAD (46)

Catedraticos 13
Titulares 21

Contratados Doctores 5
Ayudantes Doctores 4
Sustitutos Interinos 1
Catedréticos de Escuela Universitaria 1
Investigador Ramoén y Cajal 1
CSIC (5)

Investigador Cientifico
Cientifico Titular

JAE-DOC

Investigador Ramon y Cajal

B RN R

* Profesores que por su tipo de contrato no pueden solicitar sexenios.

Experiencia docente e investigadora del profesorado

El profesorado que participa en el master tiene amplia experiencia tanto docente como
investigadora relacionada con la docencia que imparte y los trabajos fin de méster que
supervisa. Para mas informacién se pueden consultar las fichas de los profesores en la web:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/info_academica/profesorado

6.1.1. Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres
y la no discriminacion de personas con discapacidad

Las Universidades de Granada, Cérdoba y Malaga, en tanto que son organismos publicos,
cumplen los requisitos de contratacién del profesorado y del personal de apoyo, atendiendo a
los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacién de personas con
discapacidad, recogidos en La Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad entre
hombres y mujeres y en la Ley Organica 51/2003 de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

De acuerdo con esta disposicién, en el afio 2007, la UGR puso en marcha la Unidad para
la igualdad entre hombres y mujeres en la UGR. En su estructura estan representados los
tres sectores de la Comunidad Universitaria: profesorado, PAS y alumnado.

Los objetivos de la Unidad de Igualdad son los siguientes:

1) Elaborar un diagnéstico de las desigualdades existentes en los tres sectores que
componen el colectivo de la Universidad. El primer diagndstico sobre la situaciéon de las
mujeres en la UGR se realiz6 el curso académico 2007- 2008.

2) Disefar un plan de igualdad que incluya, entre otros aspectos:

* La realizacién de estudios con la finalidad de promover la igualdad entre mujeres vy
hombres en las dreas de actividad de la Universidad.

 La reelaboracion de la informacién estadistica, desagregada por sexos.

» La elaboraciéon de informes de impacto de género de las medidas que se aprueben.

¢ El fomento del conocimiento, en la Comunidad Universitaria, del alcance y significado del
principio de igualdad, mediante propuestas de acciones formativas.

« La visibilizacién del sexismo, la sensibilizacién y la creacién de un estado de opinién.

Este Plan se encuentra en vias de desarrollo y obedece a las exigencias de la
mencionada Ley Orgénica 3/2007, en virtud de la cual las empresas privadas y publicas de
mas de doscientos cincuenta trabajadores han de elaborar y aplicar un plan de iguaidad (art.
45). Los planes de igualdad tendrdn que fijar los conceptos, objetivos de igualdad, las
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estrategias y practicas a realizar para su consecucién, asi como la definicién de sistemas
eficaces para el seguimiento y evaluacién de los objetivos fijados (art. 46).

La Unidad de la lgualdad de la UGR prevé las siguientes medidas de actuacién:

1) Actualizar de la normativa de la UGR para adaptarla a las reformas legales sobre la
igualdad de género, especialmente la Ley de igualdad y la Ley Andaluza de lgualdad.

2} Trabajar, junto a los érganos de gobierno de la UGR, en el desarrollo de las medidas
establecidas el Plan estratégico y en el Contrato programa con la junta de Andalucia en
relacién al tema de la igualdad de género.

3) Promover la presencia equilibrada de hombres y mujeres en todos los érganos colegiados.
4) Actualizar la normativa de Recursos Humanos (PAS Y PDI) para incorporar en ella las
modificaciones de las nuevas leyes de igualdad.

5) Incorporar la perspectiva de género en los contenidos de la ensefianza y la investigacién.
6) Conseguir una representacién equilibrada en los diferentes érganos y niveles de toma de
decisiones.

7) Crear una base documental para la creacién del Plan de lgualdad.

8) Formular las medidas con precisién, con el fin de facilitar su aplicacién y evaluacién.

9) En el ambito del personal de administracién y servicios, realizar un estudio de la RPT para
estudiar la distribucién de puestos entre mujeres y hombres, distinguiendo entre personal
laboral y funcionario.

10) Estudiar la situacién de representacién en los diferentes érganos de gobierno.

11) Realizar estudios con el objetivo de conocer la percepcién del alumnado sobre su
formacién y su conducta ante la igualdad entre mujeres y hombres.

12) En el &mbito de la docencia, crear un banco de datos de las asignaturas que incluyen las
relaciones de género dentro de su objeto de estudio.

13) En el &mbito de la investigacién, crear un banco de datos de grupos de investigacién con
linea de género y de grupos que incluyen el género entre sus lineas de investigacién.

14} Concienciar a la Comunidad Universitaria para y en la Igualdad.

15) Proteger a los miembros de la Comunidad Universitaria que puedan ser victimas de la
violencia (tanto mujeres como hombres).

16) Tutelar para que se cumpla la ley de Igualdad en todos los tribunales de la Universidad
de Granada (funcién base del Observatorio).

17) Realizar un Congreso de Informacién de medidas de la Unidad de Igualdad.

18) Fomentar las asociaciones de mujeres de ambito universitario.

Por otro lado, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad establece las
directrices para garantizar la igualdad de este colectivo. De acuerdo con ello, la UGR asegura
gue la contratacién del profesorado se realice atendiendo a los criterios de igualdad entre
hombres y mujeres y de no discriminacién de personas con discapacidad.

Recientemente, la UGR aprobaba, el 8 de octubre, la normativa de aplicacién de la
UGR que regula el procedimiento de los concursos publicos de acceso a los cuerpos docentes
universitarios. En ella se establecia la necesidad de que la composicién de las comisiones
cumpla con el principio de equilibrio entre hombres y mujeres, salvo que no sea posible por
razones fundadas y objetivas debidamente motivadas (art. 7). En los siguientes enlaces se
pueden consultar la estructura de cada Unidad en la correspondiente Universidad, los
resultados hasta la fecha y los planes de actuacién en marcha:

http://unidadigualdad.ugr.es/; http://www.uco.es/igualdad/; http://www.igualdad.uma.es/

6.1.2. Mecanismos para asegurar que la contratacién del profesorado se realice
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion
de personas con discapacidad

Por otro lado, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad establece las
directrices para garantizar la igualdad de este colectivo. Las Universidades de Granada,
Cérdoba y Mélaga cumplen con la normativa y velan por gue esta igualdad de oportunidades
y accesibilidad sea real y se atiendan las necesidades especiales que estas personas
requieran; en los enlaces adjuntos se puede consultar las Unidades responsables en cada
Universidad y las acciones en marcha.

http://ve.ugr.es/pages/sae/atencion_social/intervencion_estudiantes_discapacidad
http://www.uco.es/educacion/principal/servicios/uane/index.html
http://www.uma.es/ficha.php?id=49996

Universidad de Granada - Coordinadora del Master
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La normativa que rige para la contratacién de personal docente en la Universidad de
Granada puede consultarse en la pagina web:
http://academica.ugr.es/pages/profesorado/normativa. Tanto las normas que regula el acceso
a los cuerpos docentes universitarios como la que regula el personal laboral tiene en cuenta
los criterios de igualdad entre hombres y mujeres asi como la no discriminacién de personas
con discapacidad.

La normativa de la UGR responde a las exigencias del Real Decreto 1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios. Dicho Decreto establece en su articulo 6.3 gue “La composicién de las
Comisiones de seleccién deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros, procurando una composicién equilibrada entre mujeres y hombres, salvo
que no sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas”. Por otro lado,
la citada legislacién establece en su articulo 8 que “En los concursos de acceso quedaran
garantizados, en todo momento, la igualdad de oportunidades de los aspirantes, el respeto a
los principios de mérito y capacidad y el principio de igualdad de trato y de oportunidades
entre mujeres y hombres. Asimismo, el Real Decreto sefiala que “Las Universidades
garantizardn la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad y adoptaran, en
el procedimiento que haya de regir en los concursos, las oportunas medidas de adaptacién a
las necesidades de las personas con discapacidad”. Estos articulos han sido trasladados a la
normativa de la UGR sobre los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios que
recoge en la composicién de las comisiones de seleccién y en el procedimiento de los
concursos el respeto a la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién de las
personas con discapacidad (arts. 7.1. y 9.2).
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6.2. Otros recursos humanos

Personal de apoyo

El personal de apoyo procede de los distintos centros y departamentos de las Universidades que
participan en el programa (p.ej. bibliotecas y departamentos), asi como el personal propio de los
distintos grupos de investigacion.

De forma especifica, la oficina de Coordinacién del Master cuenta con el apoyo del siguiente
personal contratado para tareas organizativas y administrativas:

- Monica Fernandez Serrano — administrativa contratada; tareas de organizacion y gestion
ordinaria del programa

- Adoracion Torreblanca Ortega — administrativa contratada; tareas econdmicas

Para aspectos informaticos (apoyo a la docencia, mantenimiento de la plataforma online Moodle,
sistema de video-conferencia para el seguimiento de las clases, etc.), se cuenta con el apoyo de:

- Pedro Magafia Redondo: investigador contratado
- Juan Alfredo de Jerénimo: informatico contratado

Apoyo de las escuelas de posgrado

Para el buen desarrollo del master se cuenta con el apoyo que en cada una de las Universidades
participantes prestan los servicios de estudios de posgrado. De forma concreta:

Universidad de Granada (Coordinadora del Mdster)

Apoyo de la Escuela Internacional de Posgrado (http://escuelaposgrado.ugr.es), adscrita al
Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado de la Universidad de Granada. La Escuela
Internacional de Posgrado tiene por objeto la gestidon y coordinacion de los titulos de posgrado de la
Universidad, tanto propios como oficiales, asi como de los procesos conducentes a la obtencion del
doctorado. Se propone optimizar los distintos recursos con los que cuenta la Universidad de Granada
con el fin de impulsar las ensefianzas de posgrado, garantizar la difusidn de la informacion relativa a las
mismas y promover su internacionalizacion.

Con el fin de velar por la idoneidad y calidad de las ensefianzas de posgrado, la Escuela de Posgrado
tiene, entre otros, los siguientes objetivos:

1) Ofertar posgrados de calidad y adecuados a las necesidades laborales y de investigacion de los
graduados.

2) Fomentar la formacion a lo largo de toda la vida y la capacitacion profesional, promoviendo
estudios de posgrado y cursos adecuados a las necesidades de continuacidn, actualizacién y
diversificacion de la formacion de los profesionales.

3) Facilitar a los estudiantes de posgrado, en su caso, la realizacién de practicas profesionales.
4) Promover la insercién laboral de sus egresados.

5) Promover las relaciones con otras instituciones e impulsar la proyeccién de sus actividades en
el entorno social.

6) Impulsar la internacionalizacién de las ensefianzas de posgrado y los doctorados de la
Universidad de Granada; promover las acciones de intercambio y de movilidad de sus
estudiantes y profesores, asi como los doctorados interuniversitarios y los cooperativos.

En particular, el personal administrativo de la Escuela Internacional de Posgrado cuenta con una unidad
de informacion y registro; una unidad responsable de matriculas, traslado de expedientes y actas; una
unidad de profesorado; una unidad de asuntos econdmicos y una unidad de convenios y programas de
financiacidn externa.

Universidad de Mdlaga

Corresponden al Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado de la Universidad de Malaga
la coordinacién y supervision los procesos de elaboracion, aprobacion y homologacién de planes de
estudios correspondientes a titulos de Master, ademas de la supervisar la programacion y coordinacion
de la docencia correspondiente a las ensefianzas conducentes a titulos de Master Universitario.
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En la Universidad de Malaga seran la E.T.S. de Ingenieria Industrial y la E.T.S. de Ingenieria Informatica
los centros responsables encargados de la organizacion efectiva de las ensefianzas en las especialidades
de “Aero-hidraulica de Vehiculos” y “Flujos Geofisicos”, respectivamente.

La matriculacidn y gestion administrativa de los expedientes de los alumnos de ambas especialidades
seran responsabilidad de la E.T.S. de Ingenieria Industrial. Para ello, la citado E.T.S. cuenta con personal
de administracidon y servicios necesario para prestar un soporte efectivo. Igualmente, el personal de
administracion de los departamentos con docencia adscripta prestard su apoyo en las tareas
administrativas, especialmente de coordinacidn, para las que sea requerido.

Universidad de Cordoba

Corresponde al Instituto de Estudios de Postgrado de la Universidad de Cérdoba (Idep) la coordinacion
académica y gestion administrativa de los estudios conducentes a los titulos de Master y la expedicion
de los correspondientes titulos, con los objetivos ya descritos en el apartado previo y con medios
expertos para su consecucion.

El personal de administracion de los departamentos a los que estan adscritas las personas que
coordinan los Programas da el apoyo administrativo necesario para el correcto desarrollo de los mismos.
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7 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

De forma general en la pagina web del master (http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental) se
dispone de informacién sobre los centros y las universidades que participan en el programa,
con distintos enlaces de interés para los estudiantes.

En este documento se resumen los principales aspectos relacionados con los distintos recursos
materiales y servicios.

7.1. Recursos docentes

Primer cuatrimestre

Las docencia tedrica y los seminarios tanto del primer cuatrimestre como de la especialidad
“Gestidon Integral de Puertos y Costas” se desarrollaran en el Centro Andaluz de Medio
Ambiente (sede en Granada del Instituto Interuniversitario de Investigacion del Sistema Tierra
en Andalucia, www.ceama.es). Como se describe a continuacidn, la informacion referente a los
diferentes recursos con que cuenta el programa de Mdster se encuentran disponibles en su
pagina web: http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental.

Dicho centro dispone de un aula especificamente disefiada y acondicionada para el
desarrollo del master. En concreto, dispone de:

- Puesto de trabajo individual para cada alumno incluyendo ordenador y software
especifico necesario para el seguimiento del madster con capacidad para 35
estudiantes.

- Pantallas para proyeccién y seguimiento de clases.
- Pizarras electrénica y tradicional.

- Sistemas de video y audio para el seguimiento de las clases online empleando la
plataforma disefiada por el Centro de Ensefianzas Virtuales de la Universidad de
Granada. Ello permite que los estudiantes pueden seguir las clases desde las sedes de
las Universidades de Malaga y Cérdoba.

Estos recursos aparecen descritos igualmente en la pagina web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/recursos docentes

Para la docencia practica del primer cuatrimestre, ademds del aula anterior, se dispone de los
laboratorios existentes en las distintas sedes del master, y cuya informacion se describe en el
apartado 7.2.

Segundo cuatrimestre: especialidades

Para la docencia tedrica y préctica del segundo cuatrimestre, se distinguen las especialidades
que se desarrollan en las Universidades de Cérdoba, Granada y Madlaga. La informacion
referente a los recursos docentes de las distintas sedes se encuentra disponible en la pagina
web:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/recursos docentes
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Especialidad 1: Gestidn Integral de Puertos y Costas (sede CEAMA-Universidad de Granada)

Se imparte en la misma sede que el primer cuatrimestre, por lo que es de aplicacién todo lo
expuesto anteriormente.

Especialidad 2: Gestion Integral de Cuencas (sede Universidad de Cérdoba)

El Campus de Rabanales de la Universidad de Cdérdoba cuenta con un aula de
videoconferencia, que se utiliza habitualmente en el marco de este Mdster para la docencia
tedrica, los seminarios y conferencias impartidos por investigadores extranjeros, asi como
parte de los cursos de especializacion avanzada que anualmente se programan con
participacién de expertos externos. Asimismo, los equipos de investigacion de la sede de
Coérdoba utilizan habitualmente el Aula de Técnicas Geoespaciales, ubicada en este campus,
dotada con puestos de trabajo individuales en red, licencias de software especifico de bases de
datos geoespaciales y de tratamiento de informacidn de sensores remotos y otras utilidades
basicas para algunas de las lineas de trabajo desarrolladas.

A todo ello se afiaden los laboratorios que se describen posteriormente, y donde los
alumnos realizan tanto las practicas de los distintos modulos de conocimiento como las tareas
gue puedan estar relacionadas con sus tesinas fin de master.

Especialidad 3: Aero-hidrodinamica de vehiculos (sede Universidad de Malaga)

La Escuela de Industriales de la Universidad de Mdlaga cuenta con dos salas de
informatica con el software necesario para la formaciéon del alumnado, asi como aquellas
nuevas tecnologias que se van implementando en el ambito tanto docente como investigador.
Se dispone también de fondos bibliograficos especializados sobre las lineas de investigaciéon
del programa, asi como el equipamiento de investigacion y laboratorio que se describe
posteriormente. Todo ello permite un adecuado desarrollo de la docencia tanto tedrica como
practica de esta especialidad.

Especialidad 4: Gestion de eco-sistemas acuaticos (sede Instituto del Agua-Universidad de
Granada)

La docencia tedrica y practica de la especialidad se desarrollard esencialmente en el
Instituto Universitario del Agua, en donde se dispone de la infraestructura necesaria para la
correcta ejecucién de las clases. Este centro dispone de un aula especificamente disefada y
acondicionada para el desarrollo de las clases tedricas. En concreto, se dispone de:

- Puesto de trabajo individual para cada alumno, con capacidad para 40 estudiantes.

- Ordenador, caidn retroproyector y pantalla para la proyeccion y seguimiento de las
clases.

- Pizarra tradicional.

Especialidad 5: Flujos Geofisicos (sede Universidad de Malaga)

La docencia tedrica y practica de la especialidad de “Flujos Geofisicos” se desarrollara en la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica de la Universidad de Malaga. Este centro,
situado en el Campus de Teatinos, cuenta con los medios necesarios para organizacién y el
desarrollo efectivo de la docencia en esta especialidad.

Estos recursos se complementan con los recursos que se exponen en los siguientes apartados
7.2y7.3.
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7.2. Otros recursos

Para el adecuado desarrollo del master se dispone de recursos adicionales, cuya informacion
se encuentra disponible también en la pagina web del master.

Bibliotecas y acceso a la informacidn que pueda ser necesaria para el
desarrollo del master

Las bibliotecas de las Universidades de Granada, Cérdoba y Malaga, asi como el ICMAN-CSIC
disponen tanto en formato impreso como electrdnico de revistas, libros y acceso a bases de
datos que se consideran suficientes y adecuadas para el desarrollo del Master. Como ejemplo,
la biblioteca de la Universidad de Granada cuenta con una pdgina web en la que se puede
consultar tanto el catalogo general de todos los centros y departamentos de la Universidad,
como las revistas y otros recursos electrénicos (http://biblioteca.ugr.es/). Igualmente sucede
en las Universidades de Cordoba (http://www.uco.es/servicios/biblioteca/), en la de Malaga
(http://www.biblioteca.uma.es) y en el ICMAN-CSIC (http://bibliotecas.csic.es/;
http://www.icman.csic.es/biblioteca.php).

Los Centros participantes en el Master cuentan también con bibliotecas propias de
libre acceso al personal universitario que incluyen libros de las diferentes titulaciones que se
imparten, suscripciones a revistas especificas de las dreas de conocimiento asi como conexién
online a revistas especializadas gracias a una serie de acuerdos bilaterales con las diferentes
editoriales. Con los recursos anteriores se cubre la practica totalidad de bibliografia que los
estudiantes pueden necesitar para la elaboracidn de sus trabajos.

La informacion anterior se puede consultar en el siguiente link de la web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/recursos docentes# doku bibliot
ecas y acceso a la informacion que pueda ser necesaria para el desarrollo del master

Infraestructura de conectividad a la red

La Universidad de Granada (http://csirc.ugr.es/), la Universidad de Cdrdoba
(https://www.uco.es/servicios/informatica/), la Universidad de Malaga (www.sci.uma.es) y el
ICMAN-CSIC cuentan con centros de informatica encargados del mantenimiento de sus redes
informaticas. Estos centros garantizan conexion a internet de alta velocidad y ofertan
diferentes servicios, tanto basicos (p.ej. correo electrénico) como avanzados (p.ej. servidores
de célculo o conexién externa al Centro) de gran utilidad para los estudiantes del Master.
Asimismo, ofertan servicios relacionados con el préstamo de ordenadores portatiles y la
adquisicion de software con precios rebajados para los estudiantes, entre otros.

La informacion anterior se puede consultar en el siguiente link de la web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/recursos docentes# doku infraes
tructura de conectividad a la red

Otras infraestructuras (comedores y deportivas)

Junto a las dependencias para las actividades puramente académicas y de investigacion, las
Universidades y Centros participantes en el programa cuentan con otras infraestructuras que
facilitan la calidad de vida y el bienestar de los estudiantes del master.

La Universidad de Granada cuenta con comedores universitarios
(http://www.ugr.es/~scu/) con precios muy asequibles para los estudiantes, asi como
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instalaciones deportivas (http://www.ugr.es/pages/servicios/deportes) que permiten a los
estudiantes de doctorado disfrutar de instalaciones como la piscina olimpica cubierta-abierta,
campos de futbol, campos de tenis, campos de baloncesto, campos de balonmano, campos de
voleibol, campo de rugby, pabellén cubierto para la actividad de diferentes deportes, etc.

El campus universitario de Rabanales de la Universidad de Cdrdoba
(http://www.uco.es/campus_rabanales/) cuenta con numerosas instalaciones deportivas
(campo de futbol, pista de atletismo, campo de rugby, piscina cubierta y vestuarios, etc.) asi
como con aparcamientos, comedor y cafeteria. Dispone igualmente de un sistema de
transporte publico con conexidn directa con Cérdoba.

El Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad de la Universidad de Malaga
(http://www.uma.es/ficha.php?id=130) cuenta con informacién sobre bares y comedores,
servicios de alojamiento, deportes (www.deportes.uma.es), oficina de voluntariado, programa
para compartir coche, informacién sobre transportes y un servicio de apoyo al alumnado con
discapacidad.

La informacidn anterior se puede consultar en el siguiente link de la web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/recursos docentes# doku otras i
nfraestructuras deportivas y comedores

Igualdad en la accesibilidad y mantenimiento de infraestructuras

Universidad de Granada

Se garantiza que todos los servicios y redes indicados anteriormente estan adecuados para la
accesibilidad de los alumnos de la titulacién y carecen de barreras arquitecténicas para el
acceso de personas discapacitadas. De esta forma se cumple el criterio de igualdad en la
accesibilidad para todas las personas fisicas que accedan al titulo. Las Universidades y Centros
que participan en el programa disponen de una gran infraestructura relativa a la
documentacién y acceso a la informacidn, y todos los recursos materiales tienen accesibilidad
universal y disefio para todos, segln lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre de
igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, garantizando el buen desarrollo de sus estudios por los estudiantes del Master
en Hidraulica Ambiental.

Asi mismo, las diferentes instituciones implicadas en la oferta de todos los laboratorios
garantizan el mantenimiento, correcto funcionamiento y actualizacién (siempre que fuera
requerido) del instrumental disponible en los mismos. El mantenimiento y actualizacién del
instrumental sofisticado dedicado a la investigacion lo llevan a cabo los centros implicados en
su gestion. Los gastos derivados de esta utilizacidn son sufragados por los distintos centros (via
financiacion regular y especial) y por los proyectos y grupos de investigacidn de los profesores
del programa.

Universidad de Cérdoba

La Universidad de Cérdoba, en sus Estatutos aprobados por Decreto 280/2003, contempla el
Principio de igualdad de oportunidades (Articulo. 149), para asi conseguir una educacién y vida
universitaria mas integradora de alumnado, P.A.S. y profesorado. La INTEGRACION vy la
PLURALIDAD se conseguiran eliminando las barreras que impiden o dificultan el acceso al
estudio o al desempefio laboral en la Universidad de Cdérdoba, a las personas con algun tipo de
discapacidad, barreras que no son Unicamente arquitectdnicas, sino también de comunicacion
y mentalidad.
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Se ha creado la UANE (Unidad de atencidn a las necesidades especificas) que debera ser el
instrumento, dentro de la Universidad de Cérdoba, remueva todas estas barreras con la
colaboracion de todos /as los/as implicados/ en la vida universitaria. Esta Unidad proporciona
los siguientes servicios:

1. Atencidn individualizada del/a alumno/a: Atencién individual y adaptada a cada alumno/a
gue requiera el servicio. Asesoramiento en los conflictos que surjan en la vida diaria del
estudiante universitario con discapacidad. Apoyo en la busqueda de recursos, ayudas
técnicas y econdmicas, etc.

2. Grupos de trabajo. Actividades grupales de los/as alumnos/as con discapacidad cuyo
objetivo sea la resolucion de conflictos y la mejora de la vida universitaria, a través de la
puesta en comun de experiencias y vivencias propias.

3. Grupos mixtos de trabajo. Actividades en grupos compuestos por alumnos con y sin
discapacidad cuyo objetivo sea la normalizacién de la vida universitaria.

4. Asesoramiento al profesorado en todos los aspectos relacionados con la discapacidad y la
ensefianza universitaria.

5. Organizacién de jornadas, encuentros, congresos y cursos, encaminados a la formacion en
materia de discapacidad de todos los miembros de la Comunidad Universitaria.

Universidad de Malaga

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los
conceptos de no discriminacion, accién positiva y accesibilidad universal. La ley prevé, ademas,
la regulacion de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo social con las
asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su inclusion en el Real
Patronato y la creacién del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el establecimiento de un
calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y servicios nuevos o ya
existentes. Establece, la obligacidn gradual y progresiva de que todos los entornos, productos y
servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las personas y dispone plazos
y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacidn, la ley establece
en su Disposicion final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion
para el acceso y utilizacion de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la
sociedad de la informacién y medios de comunicacién social.

Y favoreciendo la formacidn en disefio para todos, la disposicidn final décima se refiere
al curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacidn de profesionales que el
Gobierno debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos,
incluidos los universitarios, para la formacién de profesionales en los campos del disefio y la
construccion del entorno fisico, la edificacién, las infraestructuras y obras publicas, el
transporte, las comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la
informacion.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la
igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminaciéon de barreras
arquitectdnicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras
tienen entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley
5/2003. Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la
normativa estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:
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e Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de
voto accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del
derecho de sufragio

e Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos
espanolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacidn oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

e Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacién de las personas con discapacidad en sus relaciones con la
Administracion General del Estado.

e Ley 39/2006 de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacidn de dependencia

e | Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.
e Plan de Accidn para las Mujeres con Discapacidad 2007.
e |l Plan de Accidn para las personas con discapacidad 2003-2007.

e Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién
a las personas en situacién de dependencia.

e REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves
laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

e Ley 1/1998 de accesibilidad y supresion de barreras arquitectdnicas, urbanisticas y de
la comunicacién

e Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar
barreras arquitectdnicas a la persona con discapacidad

e Ley5/1994, de 19 de julio, de supresidn de barreras arquitectdnicas y promocién de la
accesibilidad.

e Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocion de la accesibilidad y supresion de
barreras arquitectdnicas.

e Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en los
edificios.

e Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucién de la reserva
de viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de
25 de enero

e Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Viviendas de proteccion oficial reserva y situacién de las destinadas a minusvalidos

e Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores y
acondicionamiento interior de las viviendas de proteccidn oficial destinadas a
minusvalidos

e Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de

planeamiento para el desarrollo y aplicacién de la ley sobre régimen del suelo y
ordenacion urbana. BOE de 15y 16-09-78

La informacidn anterior se puede consultar en el siguiente link de la web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/recursos docentes# doku iguald
ad en la accesibilidad y mantenimiento de infraestructuras
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Mecanismos que garanticen la revision y mantenimiento de los materiales y
servicios disponibles

Los centros involucrados en la imparticién del master disponen de un plan de revision,
mantenimiento y actualizacién de las distintas infraestructuras necesarias para la docencia del
master. Se dispone ademds de personal técnico especifico para tales misiones. Asimismo, los
Departamentos, Centros y Facultades implicados disponen de fondos especiales para el
mantenimiento dentro del plan general de la Universidad para la docencia (en especial la
practica).

En relacidn con los laboratorios especificos de cada sede relacionados tanto con la
docencia practica de las especialidades como el desarrollo de los trabajos fin de master, su
revisién, mantenimiento y actualizacién (en especial de la instrumentacidn) queda garantizado
con los proyectos de investigacién que tienen en vigor los distintos grupos de investigacion
gue participan en el master (véanse fichas del profesorado).

La informacidn anterior se puede consultar en el siguiente link de la web del master:

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/recursos docentes# doku mecan
ismos gque garanticen la revision y mantenimiento de los materiales y servicios disponi
bles

7.3. Relacion de equipos y laboratorios de las distintas sedes

La informacidn relativa a los principales equipos y laboratorios de las distintas sedes en las que
se imparte el master se pueden encontrar en las siguientes pestafias de la pagina web del
Master:

Universidad de Granada —

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/instalaciones# doku universid
ad de granada
Universidad de Cordoba —

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/instalaciones# doku sede uni
versidad de cordoba

Universidad de Malaga —

http://masteres.ugr.es/hidraulicaambiental/pages/master/instalaciones# doku sede uni
versidad de malaga

En los enlaces anteriores se recogen los aspectos técnicos y detallados de los distintos equipos,
incluyendo material grafico. A continuacidn se incluye la informacion mas significativa.

7.3.1. Sede Universidad de Granada

Las instalaciones y los laboratorios disponibles se distribuyen entre el Centro Andaluz de
Medio Ambiente, el Edificio Politécnico y el Instituto del Agua de la Universidad de Granada.

Canal ola-corriente (CEAMA)

El canal tiene una longitud de 23m y una seccidn util de 0.65m de ancho por 0.9m de alto. La
profundidad habitual de trabajo es 0.4m-0.5m. Toda su estructura esta construida en acero
con cerramiento lateral en vidrio de 15mm.
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Sistema de generacion de oleaje (CEAMA)

El sistema de generacidn de oleaje es de tipo pala-pistdn. La consiste en una placa de aluminio
de 0,63m de ancho, 0,99m de alto y 10mm de espesor, accionada por un actuador hidrdulico.
El canal cuenta con dos sistemas alternativos de generacion de oleaje: el sistema AWACS® y el
sistema de HR Wallingford. Ambos incorporan dispositivos de control y absorcién de la
reflexion, los cuales permiten generar siempre el mismo oleaje incidente sobre el modelo de
estudio. Tipos de oleaje generado: regular, irregular (JONSWAP, Moskowitz), registro externo,
cnoidal.

Sistema de generacion de corriente (CEAMA)

El sistema de generacién de corriente permite la superposicion de una corriente, favorable o
adversa, al oleaje generado por la pala. Las caracteristicas de la instalacion son las siguientes:

e Grupo de impulsién: IDEAL RNL150 — 250/264.

e Punto de funcionamiento del sistema: Q = 313,3m’/h = 0,087m’/s para Hgsema =
17,4m.

e Potencia consumida: 22.5KW - 30CV.

e Rendimiento del grupo de impulsién: 77%.

Canal basculante (Edificio Politécnico)

El canal basculante tiene una longitud de 8m y una seccidn util de 0.5m de ancho por 0.55m de
alto. El canal adopta una inclinacion maxima de 7.52. El sistema de impulsidn suministra un
caudal maximo de 0.035m3/s, regulable por medio de un aforador rectangular en pared
delgada.
Tanque de oleaje direccional (Edificio Politécnico)
El tanque de oleaje direccional tiene 21m de longitud por 9m de anchura y una profundidad
maxima de 0.7m. La profundidad de trabajo habitual es 0.3m — 0.4m. El tanque dispone de un
sistema de generacion de HR Wallingford formado por 16 palas generadoras con
accionamiento electro-mecanico tipo pala-pistdn, de 0.55m de ancho por 1.5m de alto. Las
caracteristicas de los actuadores son las siguientes:

e Stroke mdximo SO =1.m.

e Periodo T=0.8s - 8s.

e Altura de ola (maxima) = 0.4m.

e Empuje maximo: 3600N.
El sistema de generacion incorpora un dispositivo de control y absorcién de la reflexion. Tipos

de oleaje generado: regular unidireccional, irregular (JONSWAP, Moskowitz, White Noise)
unidireccional, multidireccional, definido por el usuario, registro externo, onda solitaria.

Instrumentacion para la medida en las instalaciones anteriores

Junto a los dispositivos experimentales, se dispone del siguiente equipamiento para
observacién de variables de nivel y velocidad:
e Sensores de nivel para medida de posicidn instantanea de superficie libre en ensayos
de propagacion de oleaje.

e Sensores de presidén para medida de presiones dindmicas e hidrostaticas en modelos
reducidos sometidos a la accion del oleaje.
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e Sistema laser LDA para medida puntual de velocidad del flujo.

e Sistema laser PIV para medida de velocidad en una regién predeterminada del flujo.
e Sistema laser para medida de desplazamientos en ensayos de amarre.

e Sensores de esfuerzo para medida de tensiones en ensayos de amarre.

e Plataformas hardware de adquisicion y registro de datos de sensores.

Laboratorio sedimentolégico
e Tamizadora (tamices 0.05mm - 125mm)
e Balanza de precisidn
e Mufla

e Equipo para apertura de testigos de sedimento

Sistemas de video monitorizacion

Se dispone 4 sistemas de video monitorizacion que permitan la toma de informacién en
tiempo real. Cada uno se compone de:

- Cémara/s de video Mobotix con diferentes lentes segun la estacion.
- Ordenador o disco en red (NAS) para el control y almacenamiento de la informacidn.
- Conexidn 3G para la trasmision de los datos

- Aplicaciones de control y gestion adaptadas a distintos sistemas operativos vy
dispositivos moviles.

- Servidor en CEAMA para almacenamiento y tratamiento de toda la informacidn.

Instrumentacién para la medida en campo

Se dispone de la siguiente instrumentacién para la medida de variables hidrodindmicas,
topograficas y morfolégicas en campo, que seran de gran utilidad para los médulos de
conocimiento relacionados con la experimentacion.

e Equipamiento para medidas topograficas:
o Estacién total.

o GPS diferencial con precisién decimétrica (2 ud). Uno de ellos incluye sistema
Glonass

o Material de campo para delimitacién y levantamiento: hitos, prismas, etc...
e Ecosonda hidrografica portable con precisién 10 cm + 0.1% de la profundidad.

o Perfiladores AWAC 1 Mhz: correntimetro perfilador que incluye sensor de presion,
temperatura, turbidez y que tiene capacidad para medir oleaje mediante el médulo AST.

o Perfiladores AWAC 0.6 Mhz: correntimetro perfilador que incluye sensor de presidn,
temperatura, turbidez y que tiene capacidad para medir oleaje mediante el médulo AST.
e Velocimetro 3D Vector que incluye sensor de presion, temperatura y turbidez.

e Correntimetros - perfilador Aquadopp Profiler 2Mhz que incluye sensor de presion,
temperatura y turbidez. 3 de ellos disponen de firmware para la realizacion de medidas
temporales de alta resolucion, pudiendo medir fendmenos turbulentos.

e Perfilador SONTEK de 0.6Mhz con rango de medida hasta 300m de profundidad. Incluye
sensor de presién y temperatura.

e Maredgrafo portatil modelo Valeport de alta capacidad de almacenamiento.
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e Estaciones meteoroldgicas incluyendo anemdmetro sénico 3D asi como sensores para la
medida de temperatura, radiacién solar, presion y precipitacion.

e Tripodes, boyas, baterias y todo el equipamiento complementario necesario para su
instalacion y medidas en campo

Equipamiento de cdlculo intensivo

Cluster formado por 2 servidores y 1 cabina de almacenamiento. Cada servidor consta de un
nodo PowerEdge R410 rack chassis, up to 4x 3.5" cabled HDDs, LED Diagnostics, que incluye: 2x
Intel Xeon E5620 4C 2.40Ghz 12M, 16Gb DDR3 1333Mhz, C4 cabled RAID 1, 2x Hd 1Tb SATA Il
7200 rpm, fuente de alimentacidn no redundante 480W, iDRAC 6 Enterprise Server
Management, 16x DVD+/-RW, Sliding Ready Rails.

La cabina de almacenamiento es un médulo PV MD3200 External SAS RAID 12 Bays
Array with Single Controller (4 ports per Controller). Incluye 6 Hd 1 Tb Near Line SAS 7.2k 3.5",
fuente de alimentacién redundante 600W.

El cluster proporciona los siguiente servicios: compiladores Intel C/C++ e Intel Fortran,
Python, bibliotecas de paralelizacién: LAM/MPI, MPICH, MPICH/2 y MVAPICH, kernel Xen para
virtualizacion de maquinas. Utiliza una distribucién CentOS con ROCKS cluster y gestor de colas
Torque. Incluye ademads un servidor web y aloja la plataforma educativa MOODLE que se
emplea en el master.

Servidor PowerEdge T5500 mini torre orientacidon vertical, incluye: 1x procesador Intel
Xeon E5603 (Quad Core, 1,60Ghz, 4Mb, 4,80GT/s QPI), Windows 7 Profesional 64 bits, 6Gb
(3x2Gb) 1333Mhz DDR3, Controladora C1 SATA no RAID, Hd 1Tb SATA 7200rpm, Unidad Optica
16X DVD+/-RW, Tarjeta grafica 256Mb ATI FirePro 2260, Tarjeta GPU Tesla C2075 PCie x16.

El servidor torre permite calculo High Performance Computing (HPC) y de
Supercomputacion a través de GPU mediante la tarjeta Tesla C2075. Incluye entornos de
programacion CUDA y OpenCL.

Instrumentacion del Instituto del Agua
v" Agitador magnético (P-Selecta; Agimatic-S).
Analizador de TOC (ROSEMOUNT ANALYTICAL).
Balanza (PRECISA, 80A - 200M).
Bafio de ultrasonidos, (SELECTA, modelo ULTRASONS 3000683).
Bafio termostatico (SELECTA).
Bomba de vacio (LABCONCO).
Centrifuga de sobremesa (SELECTA).
Conductivimetro de laboratorio (WTW, modelo LF 537).
Congelador (IBERNA modelo Halcdn).
Cromatodgrafo de Gases (autosistema PERKIN ELMER con integrador 1020,
DCE y NPD).
Cromatrografo

Cromatdgrafo de Gases/Espectrémetro de Masas (HEWLETT-PACKARD modelos 6890 y
5973, respectivamente).

Cromatodgrafo I6nico (DIONEX).
Electrodo combinado (METROHM AG, modelo. WOC SGJ).

NN N N N N R N N NN
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Espectrofotémetro 4100 ZL (horno de grafito) (PERKIN ELMER).
Espectrofotdmetro de Absorcidon atdmica (PERKIN ELMER 2380).
EspectrofotémetroUV-Vis (HITACHI).

Camaras de Cultivo de microorganismos

Orbitales.

Estufa desecacion (MEMMERT, modelo ULM-400).

Horno de mufla (SELECTA, modelo SELECT-HORN 2000367).
HPLC (HEWLETT PACKARD).

3 Microscopio invertido (LEITZ FLUOVERT).

Microscopio éptico (OLIMPUS CHS-F).

Multititrador (METROHM, titrino DSM 716).

Oximetro (YELLOW SPRING INSTRUMENTS, modelo 57).
pHmetro (CRISON modelo 507).

pHmetro con electrodo de idn selectivo de Fy Cl (WTW pMX 2000).
Tamizadora (FILTRA 200 analdgica).

Turbidimetro portatil (NEURTED, modelo 8801).

Instrumentacion del ICMAN-CSIC (imparten docencia en la Especialidad de “Gestion de
Ecosistemas Acuaticos”)

v
v

NN N N T N N O N N N NN

NN

Agitador magnético (Heidolph MR Hei- Mix L).

Analizador TOC-VCPH Shimadzu Total Organic Carbon Analyzer con portamuestras ASI-
V.

Balanza (Sartorius AX224 - 220M).

Bafio de ultrasonidos, (SELECTA, modelo ULTRASONS 3000683).
Bafio termostatico Ultraterm con dedo frio y Frigiterm-10 (SELECTA).
Bomba de vacio (PALL).

Congelador (AEG vertical y Otsein tipo arcén).

Frigorifico BOSCH.

EspectrofotometroUV-Vis UV 2401PC con incubador (Shimadzu).
Camaras de Cultivo de microorganismos: Climas e Ibercex.
Campana extractora Romero Flowtronic.

Campana de flujo laminar Telstar AV-100.

Estufa desecacidn (Termo Scientific Heraeus).

Horno de mufla (Nabertherm P330).

Equipo de purificacién de agua Millipore Integral 5.

Multititrador (METROHM, 794 Basic Titrino) con electrodo de pH 0-14 3M KCl y de
Oxigeno Pt/-5...80°C 3M KCl.

pH metro 780 de METROHM.

Fluorimetro Turner Designs 10AU.

Refractémetro: 0-28 ATC y 0-100 ATC.

Red Bongo de pesca con flujdmetros G.O Environmental.
Sami CO2 y SAMI pH.

csv: 94909533751234527852878





e % Y e Master Oficial Interuniversitario
Q‘ / - — Hidrdulica Ambiental

NTERA D (DU0W

Universidades de Granada, Cérdoba y Malaga

CTD con sensores de turbidez, clorofila y oxigeno.
Embarcacion ligera
ADCP

Mareografos

AN NRNEN

Servicio de Teledeteccion

7.3.2. Sede Universidad de Cordoba

Laboratorio de fisica del suelo

1.

o v kW

Equipo para la medicién de la conductividad eléctrica del suelo (mS/m) mediante
induccion electromagnética, dos direcciones, con GPS incorporado y ordenador portatil.

Equipo de medida del contenido de agua del suelo y su evolucidn. Obtencidn de las curvas
caracteristicas del suelo (extraccidn-retencion de agua) usando placas ceramicas de
presion. Extractor de placa a presidon a 15 y 5 bares. Bisagra para la tapa de los extractores
y adaptador de placa. 3 placas de presién de 15 bares, y 4 de 1 bar. 6 anillos contenedores
de muestras de suelo. Dispositivos y accesorios necesarios para el montaje: reguladores de
presion, mandmetros, filtro de aire, tubos flexibles para todas las conexiones necesarias.

Compresor de aire para proporcionar presién de forma continua.
Estufa de desecacidn y esterilizacion de material de 135 | (2 ud.)
Balanza de precision 2100 gr (2 ud.)

Conjunto para seis muestras para determinar la distribucién del tamafio de particula
incluyendo probetas graduadas de 1 |, hidrdmetros, un contenedor con sistema de
calentamiento con termostato y agitador, termémetro, y batidora.

Infiltrémetro de disco (tension). Sistema para evaluar el proceso de infiltraciéon en
condiciones subsaturadas, en campo y laboratorio. Disco separado del infiltrémetro para
mejorar las condiciones de estabilidad. Bomba de vacio de operacién manual. Anillo
metalico y piezas necesarias para la operacién.

Permeametro de laboratorio. Evaluacion de la conductividad hidraulica en condiciones de
laboratorio con muestras inalteradas o alteradas.

Analizador de distribucion de tamafio de particulas por dispersion laser. Determinacion de
la distribucién del tamafio de particulas en suspensiones de distinto origen y muestras
secas, mediante el estudio de la dispersidon de emisiones laser.

10. Analizador de area superficial y distribuciéon de tamafio de poros en muestras de suelo.

Laboratorio de hidrologia e hidraulica ambiental y equipos de campo

1.
2.
3.

Velocimetro acustico doppler portatil de medida de flujo/velocidad del agua (4 uds.)
Velocimetro acustico doppler auténomo de medida de flujo/velocidad del agua (2 uds.)

Espectrofotometro ultravioleta de doble haz. Analisis multicomponente por
espectrofotometria ultravioleta para longitudes de onda de 190 a 1100 nm, con 2 nm de
resolucion.

Sistema HPLC. Determinacién de componentes en muestras acuosas, mediante un sistema
HPLC. 2 bombas de alta sensibilidad, sistemas degasificador, inyector automatico
robotizado de volumen de inyeccidn variable, detector espectrofluorimétrico, detector
diode-array de alta resolucién, detector conductimétrico, horno de columnas, precolumna,
columna y para cationes y aniones, columna C-18 para compuestos organicos. Controlador
y sistema informatico.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Sistema de ultrapurificacidn de agua.
Muestreador con camara refrigerada y capacidad para 24 botellas. Pluvidmetro accesorio.

Sonda multiparamétrica autbnoma con sensores de medida de propiedades del agua (2
uds.)

Sistema de digestiéon de muestras de suelo, agua, mezclas organicas por microondas en
vaso cerrado, con campana extractora de gases.

Equipo de medida de velocidad y nivel tipo por principio doppler con unidad de calculo (2
uds.)

Sistema de medida de velocidad de la corriente y pardmetros de calidad del agua
integrados (2 uds.)

Sistema registro multiparamétrico y configurador de estrategias de muestreo de sondas (2
uds.)

Grupos motobomba Modelo A-165 (2 ud.)

Medida del contenido volumétrico de agua en suelo y otros medios usando la técnica TDR
(Time Domain Reflectometry) con un equipo portatil para trabajo de campo.

Equipo de muestreo de aguas subterraneas. Sistema para control y obtencién de muestras
de aguas subterrdneas para diferentes profundidades y condiciones del acuifero. Bomba
peristaltica con posibilidad, tres bombas sumergibles, 3 bombas para aumentar la presion,
para acoplar de forma individual o en serie a las anteriores, equipo de filtrado de las
muestras compuesto por, equipo para muestrear a diferentes profundidades sin
contaminar las muestras para didmetros internos de 25 a 45 mm.

Sistema de medida del flujo de savia Cdlculo del flujo de savia a partir de la medida de Ia
velocidad de la misma por el método de Granier (disipacidn térmica).

Conjunto de 4 muestreadores de la carga de sedimentos suspendida en un corriente libre
para caracterizar el transporte en distintos puntos de la misma.

Vitrina extractora de gases.

Centrifuga.

Agitador programable con calefaccion.

Bafio de ultrasonidos con calefaccion.

Medidor de pH e iones mediante electrodo selectivo.
Medidor de pH.

Agitador magnético con calefaccion.

Multimetros portatiles (6 uds.) con capacidad para medir pH, conductividad vy
concentracién de sélidos disueltos totales.

Laboratorio informatico para modelado de procesos y trabajo en grupo

1.
2.

N o v ok

Servidor dual para red de trabajo
Red para servidor y puestos de cat. 5e, con 9 terminales de trabajo

Conjunto de 10 ordenadores dispuestos en paralelo para acelerar el calculo de algoritmos
ad hoc.

Ordenador portatil para adquisicion de datos en equipos de campo (2 uds.)
Escdner A4 color

Escdner Al color

Plotter AO color (2 uds.)
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1 Tableta digitalizadora formato AO
9. Impresora A3 color
10. Impresoras A4 color (3 uds.)
11. Impresoras laser b/n (3 uds.)
12. Paquetes informaticos de conversion de formato raster a vectorial (ImageEdit)
13. Paquetes informaticos de captura y analisis digital de informacién (Autocad)

14. Paquetes informaticos de simulacién unidimensional de flujos, calidad de agua y
transporte de sedimentos y gestién de cuencas (SHE, MIKE 11, Basin, AnnAGNPS, AGNPS,
HEC-1, HECRas, FlowMaster)

15. Sistemas de informacion geografica y teledeteccion (ArcView, Grass, ENVI)

Canal de erosion en CSIC

En el CSIC se dispone de un inicio de canal de erosion con una plataforma basculante instalada
en el exterior del edificio del IAS, pendiente de cubrir, y en plazo de 3-4 afios completar para
efectuar pruebas de erosién y circulacion de flujos.

Instalaciones de campo
Equipos de registro en cuenca de olivar en Herrera

1. Aforador modular trapezoidal de hormigdén y chapa con sensor de nivel de
ultrasonidos, para registro de caudal de agua.

2. Medidor desarrollado ad hoc, para registro continuo de sedimentos.
3. Pluvidmetro por pulsos, para registro de precipitacion.

4. Tomamuestras portatil compacto de 24 botellas.

5. Datalogger de 10/5 canales analdgicos.

o

Balancin de chapa galvanizada para el registro de valores pequefios de escorrentia.
Equipos de registro en cuenca de olivar en Setenil

1. Aforador modular trapezoidal de hormigén con sensor de nivel de ultrasonidos,
para registro de caudal de agua.

2. Pluvidmetro por pulsos, para registro de precipitacion.

3. Toma muestras portdtil compacto de 24 botellas

4. Datalogger de 10/5 canales analdgicos.

5. Balancin de chapa galvanizada para el registro de valores pequefios de escorrentia.
Parcelas experimentales en finca Alameda del Obispo

En la finca Alameda del Obispo se dispone de tres parcelas de erosién de 5x10 m2 en una
ladera de una pendiente del 20% con dispositivos de recogida de agua y sedimentos y con
simulador de lluvia acoplado.

Parcelas experimental en finca La Conchuela en Cérdoba

En la finca La Conchuela del término municipal de Cérdoba hay una cuenca de unas 14 ha con
un aforador de fabrica con medidor de caudal por ultrasonidos y balancin mecanico y ahora se
ha instalado un muestreados automatico de agua y sedimentos.

Laboratorio IFAPA-Alameda del Obispo e Instalaciones.
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Radiémetro portatil ASD FieldSpec 3 JR (350-2500 nm)
Radidmetro portatil ASD HandHeld (325-1075 nm)
Paneles de referencia Espectralon de 5, 25y 60 cm

Sl S

Red de medida de flujos de calor sensible y latente, integrada por 8 unidades
equipadas con: 1 sensor de radiacidon neta NR-LITE; 2 sensores de flujo de calor en
suelo HFPO1; 1 sensor temperatura suelo promedio TCAV; 4 termopares respuesta
rapida, 1 datalogger CR1000; 1 caja intemperie GPR Blanca; 1 Kit de sujecién para
ENC10/12, 12/14 y 16/18 a poste; 1 sistema recarga bateria, integrado por: placa
solar 10W y regulador solar.

Anemdmetro sonico tridimensional CSAT Campbell Sci.
Ceptémetro LP-80 AccuPAR (Decagon Devices Inc.)

Sensores meteoroldgicos: Anemoémetro/veleta ultrasénico WindSonic 2D, brazo
de montaje para WindSonic, Sonda Vaisala T/HR HMP155A, ARG100

8. Pluvidmetro plastico cazoletas (0.2mm), Pirandmetro Kipp & Zonnen WMO.
5 Sondas Enviroscan de medida de humedad de suelo.

10. Estructura metalica para instalacidén de sensores en altura (18m)

11. 2 termdmetros de Infrarrojo SI-111

12. Cadmara térmica Photon

13. Lisimetro de pesada de 6 m” sobre parcela de cultivo.

14. Acceso a parcelas experimentales de la Finca Alameda del Obispo (superficie total:
165 ha)

Equipamiento en el centro de Alameda del Obispo:

En total son 25 los laboratorios existentes en el Centro de Alameda del Obispo, siendo su
equipamiento y uso especifico para las distintas areas de investigacion: Produccion
Agraria, Mejora y Biotecnologia, Produccién Ecoldgica y Recursos Naturales, Tecnologia
Postcosecha y, Proteccién de Cultivos.

7 talleres de diferente tipo, 58 almacenes y 4 naves de maquinaria.
9 Camaras frigorificas y 9 cdmaras de cultivo.

La Finca posee una superficie agraria de 154 ha., de las cuales 135 ha. son de riego. Las
distintas parcelas de ensayo estan dedicadas a cultivos permanentes (Olivos, Almendros y
Nogales) y a cultivos anuales (Cereales, Leguminosas, Girasol, Algoddn,...) Ademas cuenta
con 7 invernaderos. Los diferentes edificios que componen el complejo ocupan una
superficie de 13.334 metros cuadrados.

7.3.3. Sede Universidad de Malaga

Laboratorio de Aerodinamica de vehiculos no tripulados

Ubicado en el Edif. del laboratorio de aerohidrodinamica de vehiculos no tripulados, anexo a la
ETSIl de la UMA

Tunel HIDRAULICO

Seccion de medida: 50 x 50 cm

Longitud de la seccion de medida: 500 cm

Rango velocidad fluido: 0 - 0,75 m/seg

Grupos impulsores: 2
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Caudal unitario: 400 m3/h

Presion: 18,0 m.c.a

Potencia instalada: 2 x 24 Kw - 380/660 V CA

Regulacion caudal: 40 a 650 m3/h

Sistema: Variador electrdnica

Caudalimetro magnético con resolucién < 0,5 % f.e.

Carro lineal con posicionador automatico de Hepco para visualizaciéon

Sistema PIV estereo para medir las tres componentes de la velocidad en cualquier seccién

Tunel de AERODINAMICO:

Seccidn en tunel de medida: 100 x 100 cm

Longitud util: 400 cm

Rango velocidad fluido: 0 - 50 m/seg

Sistemas de visualizacion Smoke Wire y difusores de humo

Balanza de seis componentes para fuerzas y momentos en las tres direcciones
Mas informacidn: http://www.tuneldeviento.uma.es/

e 2 UAVs (Vehiculo Aéreo no tripulados) ROTOMOTION
e 1 MicroSubmarino

Informacién adicional: http://www.fluidmal.uma.es/laboratorios.html

Laboratorio de Mecanica de Fluidos
e Equipo LDA (Laser Doppler Anemometry) de una componente de DANTEC.
* Equipo de anemometria térmica de dos componentes de DANTEC.
* Calibrador de sondas de hilo caliente
* Equipo de PIV (Particle Image Velocimetry) estéreo para la medicidon de las tres
componentes de la velocidad de TSI con las siguientes caracteristicas:

» Laser de doble pulso Nd:YAG (50 mJ/pulso estandar), 2 cdmaras CCD de 4MP cada una
con ‘frame-straddling’ (incluye varias objetivos y ‘frame grabber’), Software INSIGHT
3G-STTR para adquicisién y andlisis de datos, compatible with MATLAB, Optica para
producer el un plano laser y brazo articulado para posicionarlo. Filtro &ptico,
Sincronizador del pulso laser (modelo 610035);, Accesorios de calibracion vy
ensamblaje.

* Video-camara de alta velocidad FASCAM-SA3 de Photron, modelo 60KC, con 2G de
memoria interna y 2000 fps a 1024 x 1024 pixels (y hasta 60000 fps con resolucion
reducida).

* Varios laseres de distintas potencias y videocamaras para visualizaciones de
movimientos fluidos y para PIV 2D

* Celda de Hele-Shaw
* Equipo de ensayo de turbinas radiales
* Experimento de Reynolds

* Equipo de velocidad terminal
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Equipo de ensayo de llamas de difusidon y de premezcla

Equipo para la medicidn del campo de velocidad de chorros axilsimétricos
Generador de chorros bidimensionales

Descarga de depdsito mediante orificio

Canal de agua abierto de 10 m de longitud e inclinaciéon variable preparado para
ensayos hidraulicos con sedimentos

Laboratorio de mecanica de fluidos computacional

Cluster: Formado por 4servidores, con 2 procesadores Intel Xeon Quad Core 5410 por
servidor, con 8 GB de RAM; Configuracién software: Instalacion de ROCKS cluster;
Instalacién de LAM/MPI, MPICH2; Instalacién de SGE; Instalacién de compiladores:
Intel Fortran, Intel C/C+4+, Java;

Servidor SGI Altix 300. Formado por: 8 Procesadores; 8 GB RAM; 20 Licencias Ansys-
Fluent; 2 Licencias IMSL; Compiladores Intel Fortran, Intel C/C++.

25 PCs conectados a la red con 2 procesadores Intel Xeon Quad Core 5410 por
servidor, 8 GB de RAM y equipados con diferentes software, entre ellos Matlab y con
acceso a las licencias de software propias y de la UMA.

Laboratorio de Control Automatico

Dispone de un laboratorio con instrumentacién electrénica y maquetas de control para
12 puestos.

1 puesto para control no lineal (Control de un helicéptero)
2 Puestos de control de nivel de liquidos.

Asimismo se dispone del Laboratorio de Control remoto, desarrollado en torno a
Instrumentacién basada en National instruments (PCX y CompactRIO) 10 puestos

12 puestos de automatizacién industrial sobre plataforma Siemens y Beckhoff

Laboratorio de Robética

Robdtica moévil, con mas de 10 robots desarrollados por el grupo de Ingenieria de
Sistemas y Automatica de la UMA. Dispone ademas de:

2 escaneres laser micro tipo stick

2 escaneres laser radial micro

3 escaneres 3D

Camara de Tiempo de vuelo tipo MESA
Cédmaras CCD con Pan and Tilt,
Cédmaras térmicas.

GPS diferencial alta resolucidn (<1cm)
o Unidades inerciales

O 0O O O O O O

Robética industrial:
o 2 STAUBLI RX60.
1 PA10
2 Robots SCARA
dispositivos hapticos Phantom Desktop

o O O
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Laboratorio de Reologia y Electrocinética

Redmetro Haake RheoStress 600

Redmetro absoluto Bohlin Gemini 150
Medidor de movilidad Malvern Zetasizer 2000
Viscosimetro ViscoTester VT550 (Haake)

Visc. Cap. Ubbelohde AVS310 (Schott-Gerate)
CAM220 Optical Contact Angle (KSV)
Interferometro Cecil 2021 (Afora)

Laboratorio de Medidas Eléctricas

Multimetro digital.

Fuente de alimentacion de corriente continua regulable 0-30 voltios, 2 amperios.
Generador de baja frecuencia.

Osciloscopio analdgico de 20 Mhz.

Vatimetro monofasico digital.

Contador de potencia activa monofasico.

Frecuencimetro digital.

Capacimetro digital.

Autotransformador regulable monofdsico 0-240 voltios, 1500 voltamperios.
Redstato 100 ohmios 2 amperios.

Redstato 1000 ohmios 0,7 amperios.

Vatimetro analdgico monofasico 0-1000 vatios (2 unidades).

Amperimetro analdgico para corriente alterna 0-lamperio.

Voltimetro analdgico 0-60 voltios.

Voltimetro analdgico para corriente alterna 0-300 voltios.

Conjunto carga inductiva/capacitiva monofasica.

Placa de pruebas para montaje rapido circuitos eléctricos.

Placa de prueba para montaje rapido de amplificadores operacionales.
Transformador monofasico 230 voltios/ 9-0-9 voltios / 15-0-15 voltios.
Resistencia 100/200 ohmios 40 vatios.

Instrumentacion para medida de datos oceanograficos

Sensores Conductividad-Temperatura SEABIRD (4x). Modelo 37SMP. Construido en Titanio,
permite alcanzar profundidades de hasta 7000 m. Intervalo de medida programable entre
6 segundos y 6 horas. Dispositivo anti-fouling para la proteccidon de bio-fouling. Bomba
integrada, se activa durante un segundo cada vez que el instrumento toma una medida
mejorando los resultados del sensor de conductividad.

Correntimetros puntuales NORTEK (2 x)

e Modelo Aquadopp2000 Deep Water, Rango de profundidad: hasta 2000 m. Sensor
de temperatura. Brujula. Sensor de inclinacidon. Sensor de presion. Maxima
frecuencia de muestreo 1 Hz. Frecuencia acustica 2 Mhz.

csv: 94909533751234527852878





Hidrdulica Ambiental
Universidades de Granada, Cérdoba y Malaga

= % L 4 'm Master Oficial Interuniversitario
'|$\ [/ ——
.'::\_:. N

NTERTALD (DR0W,

e Modelo Aquadopp Standard model, Rango de profundidad: hasta 300 m. Sensor de
temperatura. Brujula. Sensor de actitud de dos ejes. Sensor de Presién. Mdxima
frecuencia de muestreo 23 Hz. Frecuencia acustica 2 MHz

- ADCP (Perfiladores acustico de corriente Doppler) NORTEK (2x).

e Modelo Continental. Rango de profundidad: hasta 250 m. Frecuencia de trabajo
190 KHz. Sensor de presién. Sensor de temperatura. Brujula. Sensor de actitud de
dos ejes.

- Liberadores Acusticos IXSEA (4x)

e Modelo OCEANO2500 UNIVERSAL(3x). Rango de profundidad: hasta 6000 m.
Rango de frecuencia: de 8 a 16 KHz. Incluye sistema de apertura de alta tensién.

e Modelo OCEANO500 (1x). Rango de profundidad: hasta 400 m. Rango de
frecuencia: de 8 a 16 KHz.

e Unidad de cubierta portable IXSEA (para la comunicacidon con los liberadores
acusticos). Modelo TT801-15P

- Balizas de comunicacién satelital para la recuperacién de instrumentaciéon oceanografica
ARGOS (3x)

e Modelo SMM500 (2x). Profundidad maxima de fondeo: 500 m. Frecuencia de
comunicacion 90 segundos. Sensor de Presién, umbral de conexién/desconexion 3-
5m.

e Modelo XMA-7500. Profundidad maxima de fondeo: 7500 m. Frecuencia de
comunicacion 60 segundos. Sensor de conductividad para activacidon/desactivacion

- Boyas de flotabilidad (30 x). Modelo: boyas de fondo Benthos. Flotacidn aproximada 26 Kg.
Profundidad maxima de fondeo: 6700 m

- Boyas para ADCP de media frecuencia (2x).

e Modelo MF40. Didmetro 1016 mm. Flotabilidad: 207 Kg hasta 1500 m, 174 Kg
hasta 3000 m

- Instrumentacion para medida de datos meteorolégicos:
Estacidon meteoroldgica automatica Davis Vantage Vue, dotada de:

e Antena inaldmbrica con tecnologia radio de espectro ensanchado por salto en
frecuencia, que asegura una transmision de datos fiable hasta a 300 metros.

e Pluviémetro de cucharilla con auto-vaciado para con una resolucién de 0.2 mm.
e Anemodmetro para medir la velocidad del viento desde 3 km/h hasta 240 km/h,

e Sensor de temperatura y humedad relativa desde -402C hasta 652C y desde 0 hasta
el 100%.

e Panel solar para alimentar el conjunto de sensores durante el dia. Una bateria
interna proporciona energia por la noche y una pila de litio sirve de respaldo en
caso de necesidad.

Software para la gestion de la informacidn y conexion al servidor WeatherLink que permite el
acceso a los datos desde cualquier equipo remoto y en tiempo real en internet
(http://oceano.uma.es y www.meteoclimatic.com).
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8 RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para sus indicadores y su
justificacion

Tasa de graduacién | no inferior al 80%

Tasa de abandono | no superior al 10%

Tasa de eficiencia no inferior al 90%

Otros indicadores

1. Tasa de resultados.
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero de trabajos defendidos (trabajos fin de
master y tesis doctorales) y el nimero de alumnos/as matriculados en una misma
cohorte.
Valor de referencia establecido para el sequimiento: 80 %

2. Tasa de rendimiento.
Definicion: Relacidn porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos los
adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado en un programa y el nimero
total de créditos matriculados.
Valor de referencia establecido para el sequimiento: 80 %

3. Duracion media de los estudios de posgrado.
Definicion: Duracién media (en afios) que los estudiantes tardan en superar los créditos
correspondientes al Programa del Posgrado.

Valor de referencia establecido para el seguimiento: 1 afo

Justificacion de las estimaciones realizadas

El Master en Hidraulica Ambiental se imparte ininterrumpidamente desde el curso académico
2006-2007 (resolucién de 22 de junio de 2006 de la Secretaria General del Consejo de
Coordinacion Universitaria), encontrandose actualmente en su séptima edicion.

Las estimaciones realizadas de tasas e indicadores se han basado en los resultados obtenidos
por el alumnado desde la primera edicion del posgrado (curso 2006/07), en la informacion
proporcionada por el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad a través de la plataforma
Atenea (http://www.ateneacalidad.com) y en los informes anuales de la Comisién de Garantia
Interna del Master de Hidrdulica Ambiental realizados en los dos ultimos afios.

8.2. Progreso y resultados de aprendizaje

La Universidad de Granada (coordinadora del Master) tiene previsto un procedimiento para la
evaluacion y mejora del rendimiento académico, comun a todos los Masteres Oficiales de esta
Universidad, que establece los mecanismos a través de los cuales se recogerd y analizara
informacidn relativa a los Resultados Académicos y define el modo en que se utilizara la
informacidn recogida para el seguimiento, la revisidn y mejora del desarrollo del Plan de
Estudios:
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http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/sgc. A través del Trabajo Fin de Master
se realizara una evaluacion global del progreso y resultados del aprendizaje de los estudiantes.
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 28 de julio de 2023, de la Universidad de Granada, referente a la
delegacién de competencias del Rector.

La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE num. 70, de
23 de marzo de 2023), establece con caracter general las competencias del Rector y los
Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio
(BOJA num. 147, de 28 de julio de 2011), precisan dichas competencias, especialmente
en su articulo 45.

Al objeto de lograr una mayor agilidad y eficacia en la resolucién de las cuestiones
que corresponde resolver a este Rectorado, lo que sin duda redundard en un mejor
servicio a las personas interesadas, y de conformidad con el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE num. 236 de 2 de octubre
de 2015), este Rectorado

HA RESUELTO

Primero. Revocar todas las competencias delegadas en los distintos 6rganos
generales de gobierno y representacion de la Universidad de Granada y en los
Decanos/as y Directores/as de Escuela de la Universidad de Granada, con anterioridad
a la presente Resolucién, en particular las que venian recogidas en la Resoluciéon de 31
de julio de 2019, referente a la delegacion de competencias de la Rectora (BOJA num.
150, de 6 de agosto de 2019), en la redaccién dada por la Resolucion de 13 de enero de
2022, de la Universidad de Granada, por la que se amplia y modifica la delegacion de
competencias de la Rectora, realizada por Resoluciéon de 31 de julio de 2019 (BOJA num.
12, de 19 de enero de 2022) y la Resolucién de 1 de julio de 2022, de la Universidad de
Granada, por la que se modifica y amplia la delegacion de competencias de la Rectora
realizada por Resolucién de 31 de julio de 2019 (BOJA num. 128, de 6 de julio de 2022).

Segundo. A la vista de la Resolucién del Rector de 20 de junio 2023, por la que se
determinan los Organos de Gobierno y Representacion Unipersonal de la Universidad
de Granada y se designan sus titulares, delegar las competencias que se relacionan
a continuacion, atribuidas a este Rectorado, en virtud de los articulos 50 de la citada
Ley Organica del Sistema Universitario y 45 de los referidos Estatutos, en los siguientes
organos unipersonales de gobierno:

1. En la persona titular del Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia, las
siguientes competencias.

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, proyectos y ayudas de Investigacion y Transferencia.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de gobierno y representacién colegiados en el ambito de
la Investigacion y Transferencia; impulsando, en particular, politicas que promuevan la
atraccion y retencion de talento.

c) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Investigacion y Transferencia.

d) Elaboracion, propuesta y gestion del Plan Propio de Investigacion y Transferencia,
incluyendo las cuestiones relativas a su financiacion.

00287972
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e) Supervision y promocién de las actividades de investigacion y transferencia de los
Institutos Universitarios, los Centros de Investigacion y los Centros de Instrumentacion
Cientifica.

f) Gestidn de la Biblioteca de la Universidad de Granada.

g) Velar por el cumplimiento de la normativa sobre principios éticos a respetar en
investigacion, ejerciendo las funciones que le correspondan en relacion con los Comités
de Etica de la Investigacién de la Universidad de Granada.

h) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacién de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Investigacion a los miembros de la comunidad
universitaria, asi como la expedicidn de las oportunas credenciales.

i) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas en materia de Investigacion.

j) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las ayudas,
premios y subvenciones econémicas que procedan dentro de las competencias atribuidas
y disponibilidad presupuestaria en el dmbito de la Investigacion; inspeccionando vy
comprobando la adecuacién de las mismas al cumplimiento de los fines previstos en sus
normas reguladoras, y ordenando a los érganos competentes su ejecucion, el reintegro
de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos cuando se cumplan los
supuestos que habilitan tales medidas.

k) La realizacion de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de la
Investigacion; especialmente:

a. La solicitud de subvenciones o ayudas ante cualquier organismo publico o
privado relacionadas con proyectos, contratos, ayudas e incentivos en el area de
investigacion, desarrollo e innovacion y de personal investigador en formacién u
otras ayudas para la contratacion de personal investigador o personal técnico de
apoyo a la investigacion.

b. La aceptacion o renuncia de subvenciones obtenidas en los términos del apartado
anterior, la interposicién de recursos y presentacion de alegaciones que tengan
relacion con estas subvenciones, asi como la certificacion de la aplicacion de los
fondos obtenidos a la finalidad para la que fueron concedidos.

[) Suscribir contratos laborales con personal investigador, técnico o personal
investigador en formacion en cualquiera de las modalidades de contratacion temporal
previstas en el ordenamiento juridico, asi como la expedicion de las oportunas
credenciales.

m) La aprobacion de comisiones de servicio para actividades de investigacion o
evaluacion cientifica y técnica del personal docente e investigador cuya duracion sea
inferior a tres meses.

n) Suscribir los convenios de Investigacion cuyo objeto sea exclusivamente la
captacién de fondos para financiar investigacion.

2. En la persona titular del Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado,
las siguientes competencias.

2.1. En el ambito de la Ordenacion Académica.

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, proyectos y ayudas en materia de Ordenacién Académica.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los érganos de gobierno y representacion colegiados en el ambito del area
de Ordenacién Académica.

c¢) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Ordenacion Académica.
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d) La ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, Master
Universitario y Doctorado.

e) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Ordenacion Académica a los miembros de la
comunidad universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

f) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas en materia de Ordenacién Académica.

g) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las
ayudas, premios y subvenciones econémicos que procedan dentro de las competencias
atribuidas y disponibilidad presupuestaria en el ambito de la Ordenacién Académica;
inspeccionando y comprobando la adecuacion de las mismas al cumplimiento de los
fines previstos en sus normas reguladoras, y ordenando a los érganos competentes su
ejecucion, el reintegro de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos
cuando se cumplan los supuestos que habilitan tales medidas.

h) La realizacién de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de
la Ordenacién Académica; especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas ante
cualquier organismo publico o privado relacionadas con proyectos, contratos, ayudas e
incentivos en el area de la Ordenacion Académica.

i) La elaboracién y gestion del Plan de Ordenacion Docente, en el ambito de las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado, Master Universitario y Doctorado.

j) La elaboracion y gestion del Calendario Académico en el ambito de las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado, Master Universitario y Doctorado.

k) Presidir la Comisién de Ordenaciéon Académica.

2.2. En el ambito del Profesorado.

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, proyectos y ayudas del area de Profesorado.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los érganos de gobierno y representacion colegiados referentes al area de
Profesorado.

¢) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de
Granada en materia de Profesorado, sin perjuicio de las competencias de la Inspeccion
de Servicios.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizaciéon de estudios,
informes o proyectos en el area de Profesorado a los miembros de la comunidad
universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

e) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas de Profesorado.

f) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las
ayudas, premios y subvenciones econémicos que procedan dentro de las competencias
atribuidas y disponibilidad presupuestaria en el ambito del Profesorado; inspeccionando y
comprobando la adecuacién de las mismas al cumplimiento de los fines previstos en sus
normas reguladoras, y ordenando a los érganos competentes su ejecucion, el reintegro
de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos cuando se cumplan los
supuestos que habilitan tales medidas.

g) La realizacién de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico
o privado para el adecuado desarrollo de sus funciones en el area de Profesorado;
especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas relacionadas con el area de
Profesorado.

h) La firma de las tomas de posesion, cese y jubilacion.

i) El reconocimiento de trienios.
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j) La declaracién de situacion de excedencia y comisiones de servicio previstas en el
art. 137 de los Estatutos de la Universidad de Granada.

k) La concesion de licencias por enfermedad o estudios y permisos de duracion entre
uno y tres meses en los términos previstos en el articulo 136.a) de los Estatutos de la
Universidad de Granada.

[) La contratacion del profesorado, asi como la modificacion y prérroga de estos contratos.

m) Las convocatorias para la provision de plazas de profesorado contratado y el
desarrollo de las actuaciones administrativas derivadas de las mismas.

n) La concesién o denegacion de compatibilidad al profesorado en los supuestos que
proceda.

) El reconocimiento de los complementos retributivos por méritos docentes.

o) El nombramiento de las comisiones que hayan de resolver los concursos de acceso
a los cuerpos docentes universitarios, asi como las resoluciones por las que se aprueben
las listas de aspirantes admitidos a dichas pruebas.

3. En la persona titular del Vicerrectorado de Extensién Universitaria, Patrimonio y
Relaciones Institucionales, las siguientes competencias.

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, proyectos y ayudas de Extensién Universitaria, Patrimonio y Relaciones
Institucionales.

b) La representacién legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
patronatos de fundaciones culturales.

¢) Impulsar las relaciones de la Universidad con la sociedad mediante el desarrollo
de las actividades, programas y proyectos de Extensién Universitaria, Patrimonio y
Relaciones Institucionales.

d) El desarrollo de las lineas de actuacién aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito del
area de Extension Universitaria, Patrimonio y Relaciones Institucionales.

e) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Extension Universitaria, Patrimonio y Relaciones Institucionales.

f) La encomienda de servicios especificos 0 encargos de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de Extensién Universitaria, Patrimonio y Relaciones
Institucionales a los miembros de la comunidad universitaria, asi como la expedicién de
las oportunas credenciales.

g) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas de Extensidn Universitaria, Patrimonio y Relaciones
Institucionales.

h) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las
ayudas, premios y subvenciones econdmicos que procedan dentro de las competencias
atribuidas y disponibilidad presupuestaria en el ambito de la Extensién Universitaria,
Patrimonio y Relaciones Institucionales; inspeccionando y comprobando la adecuacion
de las mismas al cumplimiento de los fines previstos en sus normas reguladoras, y
ordenando a los érganos competentes su ejecucion, el reintegro de las cantidades o
la paralizacion de las disposiciones de fondos cuando se cumplan los supuestos que
habilitan tales medidas.

i) Suscribir los convenios y contratos que se puedan producir como consecuencia del
desarrollo y ejecucion de los programas, proyectos y ayudas de Extension Universitaria,
Patrimonio y Relaciones Institucionales.

j) La realizacion de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de
la Extension Universitaria, Patrimonio y Relaciones Institucionales; especialmente,
la solicitud de subvenciones o ayudas ante cualquier organismo publico o privado
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relacionadas con proyectos, contratos, ayudas e incentivos en el area de Extension
Universitaria, Patrimonio y Relaciones Institucionales.

k) El ejercicio de cualquier otra competencia en el area de Patrimonio cultural necesaria
para la correcta implementacion del Reglamento para la Gestion y Conservacion del
Patrimonio Cultural de la Universidad de Granada.

[) Impulsar las relaciones de la Universidad de Granada con Administraciones
publicas, colegios profesionales, empresas y otras entidades publicas y privadas de
ambito nacional e internacional.

m) El establecimiento de las directrices que deben regir en el Carmen de la Victoria y
la Corrala de Santiago, como Residencias Universitarias que proporcionan alojamiento a
invitados y miembros de la comunidad Universitaria, asi como la programacion y control
de los recursos econdmicos y la adquisicidon de recursos materiales esenciales para su
buen funcionamiento.

4. En la persona titular del Vicerrectorado de Internacionalizacion, las siguientes
competencias.

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, proyectos y ayudas en el ambito de la Internacionalizacién.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los érganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito de la
Internacionalizacion.

) La supervisién de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Internacionalizacion.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Internacionalizacién a los miembros de la
comunidad universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

e) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas de Internacionalizacion.

f) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las ayudas,
premios y subvenciones econémicos que procedan dentro de las competencias atribuidas
y disponibilidad presupuestaria en el ambito de la Internacionalizacion; inspeccionando y
comprobando la adecuacion de las mismas al cumplimiento de los fines previstos en sus
normas reguladoras, y ordenando a los érganos competentes su ejecucion, el reintegro
de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos cuando se cumplan los
supuestos que habilitan tales medidas.

g) La realizacién de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de la
Internacionalizacién; especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas ante cualquier
organismo publico o privado relacionadas con proyectos, contratos, ayudas e incentivos
en el area de Internacionalizacion.

h) La resolucion de los recursos de reposicion que se interpongan contra las
resoluciones de los Decanos/as y Directores/as de Escuela sobre reconocimiento
académico de los estudios de Grado cursados en programas de movilidad internacional y
de los recursos de alzada contra los demas actos dictados por los mismos en ejecucién
de dichos programas, especialmente los acuerdos de estudios.

i) La suscripcién de convenios y acuerdos especificos de movilidad internacional de
estudiantes contemplados en el articulo 4.1 del Reglamento de Movilidad Internacional de
Estudiantes de la Universidad de Granada.

j) La suscripcion de acuerdos interinstitucionales de intercambio para estudiantes de
grado, personal docente y miembros del personal técnico, de gestién y de administracién
y servicios, con universidades pertenecientes a Paises de la Unién Europea y terceros
paises o asociados al Programa Erasmus+, o su programa sucesor, cuando dichos
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acuerdos afecten a mas de una Facultad o Escuela o no estén adscritos a Facultades,
Escuelas ni a la Escuela Internacional de Posgrado.

k) La suscripcién de acuerdos interinstitucionales con universidades pertenecientes
a paises terceros no asociados al Programa Erasmus en el desarrollo del Programa
Erasmus+ o su programa sucesor.

) Presidir las sesiones de la Comision de Relaciones Internacionales.

5. En la persona titular del Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria, las
siguientes competencias.

a) La representacidon legal de la Universidad de Granada a todos los efectos
en las cuestiones relacionadas con el acceso y admision a los estudios de Grado de
la Universidad de Granada, asi como en los programas de movilidad nacional de
estudiantes, en particular en el programa SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros
Universitarios Espanoles).

b) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en el
ambito del deporte universitario y, en particular, ante las diferentes Administraciones con
competencias en materia deportiva, asi como ante las Federaciones deportivas y otras
instituciones ligadas al mundo del deporte, a nivel internacional, nacional, autonémico y local.

c) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucién de los acuerdos
adoptados por los érganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito de
Estudiantes y Vida Universitaria.

d) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Estudiantes y Vida Universitaria.

e) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de Estudiantes y Vida Universitaria a los miembros de
la comunidad universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

f) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas relativos a Estudiantes y Vida Universitaria.

g) Las resoluciones administrativas de los procedimientos que se tramiten en
ejecucion de dichos programas por el Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria.

h) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las
ayudas, premios y subvenciones econémicos que procedan dentro de las competencias
atribuidas y disponibilidad presupuestaria en el ambito de Estudiantes y Vida Universitaria;
inspeccionando y comprobando la adecuacién de las mismas al cumplimiento de los
fines previstos en sus normas reguladoras, y ordenando a los érganos competentes su
ejecucion, el reintegro de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos
cuando se cumplan los supuestos que habilitan tales medidas.

i) Iniciar ante cualquier organismo publico o privado las actuaciones que procedan
para el adecuado desarrollo de sus funciones; especialmente, la solicitud de subvenciones
0 ayudas relacionadas con estudiantes y titulados universitarios.

j) La resolucién de las solicitudes de admision y matricula en la titulacion en la que
el estudiantado no pudo proseguir sus estudios por incumplimiento de las Normas de
Permanencia.

k) La resolucién de los recursos de reposicién que se puedan interponer contra las
resoluciones de los procedimientos de admision por reconocimiento parcial de estudios o
reingreso en una titulacién de Grado.

[) La resolucién de los recursos de alzada que se interpongan contra las resoluciones
de los Decanos/as y Directores/as de Escuela que declaren la terminaciéon por
desistimiento de los procedimientos de matricula del estudiantado, asi como contra
las resoluciones en materia de cambio de modalidad de dedicacién al estudio, las
resoluciones denegatorias de modificacion de matricula (alteraciones y anulaciones) y las
resoluciones denegatorias de cambios de grupo.
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m) La resolucidon de los recursos de reposicion que se interpongan contra las
resoluciones de los Decanos/as y Directores/as de Escuela sobre reconocimiento
académico de los estudios de Grado cursados en programas de movilidad nacional y de
los recursos de alzada contra los demas actos adoptados por los mismos en ejecucion de
dichos programas, especialmente los acuerdos de estudios.

n) La resolucién de solicitudes de matricula o de sus modificaciones (alteraciones
y anulaciones) realizadas fuera del periodo fijado en el calendario académico del
correspondiente curso.

A) La resolucion, en caso de que proceda, de reclamaciones que se presenten en
relacion con los procesos de preinscripcion para iniciar o continuar estudios universitarios
y que sean de la competencia de este Rectorado.

o) La celebracion de convenios con entidades publicas y/o privadas para Residencias
Universitarias y Colegios Mayores; y la supervision de su correcta aplicacion para
garantizar el funcionamiento cultural, formativo y académico de los mismos.

p) El impulso y la gestion de la Comisidn de Colegios mayores prevista en el art. 207.5
de los Estatutos de la Universidad de Granada.

q) La gestion y coordinacion del programa Alumni.

r) Las competencias en materia de prestacién de servicios deportivos a la comunidad
universitaria y gestién del deporte universitario.

6. En la persona titular del Vicerrectorado para los campus de Ceuta y Melilla,
Planificacion Estratégica y Comunicacion, las siguientes competencias.

6.1. En el &mbito de los campus de Ceuta y Melilla.

a) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito de los
campus de Ceuta y Melilla.

b) La coordinacion y supervision de las actividades y el funcionamiento de la
Universidad de Granada en el ambito de los campus de Ceuta y Melilla.

c) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el &mbito de los campus de Ceuta y Melilla a los miembros de la
comunidad universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

d) El impulso de las relaciones de la Universidad de Granada con la Administracion
General del Estado y las Ciudades Autdbnomas de Ceuta y Melilla en todo lo que atafie a
los campus de Ceuta y Melilla.

6.2. En el ambito de la Planificacion Estratégica.

a) La coordinacion y direccion de la politica de planificacion estratégica en la
Universidad de Granada.

b) La ejecucion, implementacion y seguimiento del Plan Estratégico UGR 2031.

c¢) La supervisién de la coherencia de los distintos planes y programas institucionales
con los ejes y lineas estratégicas de la Universidad de Granada.

d) La coordinacién y desarrollo de los planes directores anuales del Equipo de Gobierno.

e) La coordinacion de la politica de la Universidad de Granada en materia de rankings
universitarios nacionales e internacionales.

f) La implementacién de un sistema de gobierno del dato a nivel institucional en
coordinacion con el Vicerrectorado de Transformacién Digital.

g) La gestion y coordinacion de las peticiones de datos a la Universidad de Granada a
través de la Oficina del Dato.

h) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de
Granada en materia de Planificacion Estratégica; especialmente respecto a la
coordinacién del Equipo de Gobierno de la Universidad de Granada con el Consejo
Social, asi como con otras entidades publicas y privadas de las que forme parte la
Universidad de Granada.

00287972
CSV: 800194057824656021744238 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X https://www.juntadeandalucia.es/e




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=800194057824656021744238



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 148 - Jueves, 3 de agosto de 2023

pagina 12966/8

i) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Planificacion Estratégica a los miembros de la
comunidad universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

6.3. En el ambito de la Comunicacion.

a) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacién colegiados en materia de
Comunicacion.

b) La coordinacién de la politica de comunicacién de la Universidad de Granada y de
las relaciones con los medios de comunicacion.

c¢) La administracion del sitio web de la Universidad de Granada en coordinacion con
el Vicerrectorado de Transformacion Digital.

d) La gestidon de las cuentas institucionales de la Universidad de Granada en redes
sociales.

e) La promocién y el fomento de la divulgacion cientifica en coordinacién con el
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

f) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Comunicacion; especialmente respecto a la coordinaciéon del Equipo de
Gobierno con el Consejo Social, asi como con otras entidades publicas y privadas de las
que forme parte la Universidad de Granada.

g) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Comunicacion a los miembros de la comunidad
universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

h) La realizacién de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que correspondieran al Rector para el adecuado desarrollo de sus funciones en
el ambito de la Comunicacion.

7. En la persona titular del Vicerrectorado de Calidad, Innovacién Docente y Estudios
de Grado, las siguientes competencias:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, contratos-programas y proyectos relativos a la formacion del profesorado
universitario y en el ambito del aseguramiento de la calidad universitaria y la acreditacion
institucional de los centros.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los érganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito de la
Calidad, la Innovacion Docente y los Estudios de Grado.

¢) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Calidad, Innovacion Docente y Estudios de Grado.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el area de Calidad, Innovacion Docente y Estudios de Grado
a los miembros de la comunidad universitaria, asi como la expedicion de las oportunas
credenciales.

e) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas relativos a Calidad, Innovaciéon Docente y Estudios de
Grado.

f) La resolucion de los procedimientos administrativos tramitados en desarrollo
y ejecucion de los programas y proyectos en el area de la formacién del profesorado
universitario gestionados por el Vicerrectorado de Calidad, Innovaciéon Docente y Estudios
de Grado.

g) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las
ayudas, premios y subvenciones econémicos que procedan dentro de las competencias
atribuidas y disponibilidad presupuestaria en el ambito de Innovacion, Calidad docente
y Estudios de Grado; inspeccionando y comprobando la adecuacion de las mismas
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al cumplimiento de los fines previstos en sus normas reguladoras, y ordenando a los
organos competentes su ejecucion, el reintegro de las cantidades o la paralizacién de las
disposiciones de fondos cuando se cumplan los supuestos que habilitan tales medidas.

h) La realizacion de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico
o privado para el adecuado desarrollo de sus funciones; especialmente, la solicitud de
las subvenciones y ayudas destinadas a la formacion del profesorado universitario y a la
mejora y garantia de la calidad universitaria.

i) La expedicion de certificados relativos a la evaluacion de la actividad docente del
profesorado en la Universidad de Granada y a su participacion en acciones formativas.

j) La gestién de los programas de apoyo a la docencia practica para el desarrollo de
las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

k) La coordinacion y direccion de los procesos de verificacion, modificacion,
seguimiento y acreditacion de los titulos oficiales de Grado.

[) La resolucién de los recursos de alzada que se interpongan contra las resoluciones
de los Decanos/as o Directores/as de Escuela en materia de reconocimientos vy
transferencias de créditos académico en las ensefianzas oficiales de Grado.

m) En Grado, la resolucion de los recursos de alzada que se interpongan contra las
resoluciones denegatorias de las solicitudes de evaluacion extraordinaria por tribunal
y contra las resoluciones del tribunal de revisién de una calificacion previstos en los
articulos 10 y 28, respectivamente, de la Normativa de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada.

n) En Grado, la presidencia del Tribunal de Compensacién Curricular previsto en la
Normativa de evaluacion y calificacidon de los estudiantes de la Universidad de Granada.

na titular del Vicerrector: Posar. Formacién Permanent
ien m nci

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en
los programas, contratos-programas y proyectos relativos al Posgrado y Formacion
Permanente.

b) El desarrollo de las lineas de actuaciéon aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito del
Posgrado y la Formacion Permanente.

c) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de
Granada en materia de Posgrado y Formacion Permanente y, en particular, de la Escuela
Internacional de Posgrado.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito del Posgrado y la Formaciéon Permanente a los
miembros de la comunidad universitaria, asi como la expedicion de las oportunas
credenciales.

e) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas relativos a Posgrado y Formacién Permanente.

f) La coordmacmn Y dlreCC|on de procesos de verlflcaC|on, modificacion,

g) La competenma para la resolucién de reconocimiento académico de los estudlos
de posgrado cursados en movilidad internacional.

h) La competencia para la resolucion de los procedimientos de admision por
reconocimiento parcial de estudios o reingreso a una titulacion de Master Universitario,
asi como la resolucién de los recursos de reposicion que se interpongan contra dichas
resoluciones.

i) La resolucion de los recursos de alzada que se interpongan contra las resoluciones
de la Direccidn de la Escuela Internacional de Posgrado en materia de reconocimientos y
transferencias de créditos académico en los estudios de Master Universitario.
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j) La resolucion de los recursos de reposicidon que se interpongan contra las
resoluciones de la Direccion de la Escuela Internacional de Posgrado sobre reconocimiento
académico de los estudios de Master Universitario cursados en programas de movilidad
nacional e internacional y de los recursos de alzada contra los demas actos adoptados por
los mismos en ejecucion de dichos programas, especialmente los acuerdos de estudios.

k) La resolucion de los recursos de alzada que se interpongan frente a las denegaciones
expresas y por silencio administrativo de las solicitudes de evaluacién uUnica final y de la
evaluacion por incidencias de las asignaturas de Masteres Universitarios, reguladas por la
Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada.

) La resolucion de los recursos de alzada que se interpongan contra las resoluciones
de la Direccion de la Escuela Internacional de Posgrado que declaren la terminacién
por desistimiento de los procedimientos de matricula, asi como las resoluciones en
procedimientos sobre cambio de modalidad de dedicacion al estudio, las resoluciones
denegatorias de modificacién de matricula (alteraciones y anulaciones) y las resoluciones
denegatorias de cambios de grupo.

m) La resolucion de peticiones de plazo de matricula o de sus modificaciones
(alteraciones y anulaciones) en estudios de Master Universitario realizadas fuera del
periodo fijado en el calendario académico del correspondiente curso.

n) La resolucién, en caso de que proceda, de reclamaciones que se presenten en
relacién con los procesos de preinscripcién para iniciar estudios de Master Universitario y
Doctorado y que sean de la competencia de este Rectorado.

i) La resolucién de los recursos de alzada que se interpongan contra las resoluciones
denegatorias de las solicitudes de evaluacion extraordinaria por Tribunal en estudios
de Master Universitario prevista en la Normativa de evaluacién y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada.

o) La presidencia del Tribunal de Compensacién Curricular previsto en la Normativa
de evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada cuando se
trate de estudios de Master.

p) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las ayudas,
premios y subvenciones econdmicos que procedan dentro de las competencias atribuidas
y disponibilidad presupuestaria en el ambito de Posgrado y Formacién Permanente;
inspeccionando y comprobando la adecuacion de las mismas al cumplimiento de los
fines previstos en sus normas reguladoras, y ordenando a los 6rganos competentes su
ejecucion, el reintegro de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos
cuando se cumplan los supuestos que habilitan tales medidas.

q) La competencia para suscribir acuerdos de colaboracion con entidades publicas y
privadas para la realizacion de Trabajos de Fin de Master y de practicas de asignaturas de
Master Universitario por parte de alumnado de Master, en tanto se ajusten a los modelos
dispuestos por la Secretaria General de esta Universidad.

r) La realizacion de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito del
Posgrado y la Formacién Permanente; especialmente:

a. La solicitud de subvenciones o ayudas ante cualquier organismo publico o privado
relacionadas con proyectos, contratos, ayudas e incentivos en el area de docencia,
para el desarrollo de Masteres y programas de Doctorado, y para fomentar el
desarrollo de cursos de formacion permanente.

b. La gestion de los programas de apoyo para el desarrollo de las ensefianzas
universitarias oficiales en el Posgrado.

s) Las facultades y competencias referidas a la regulacién, aprobacién y supervision,
en su caso, de los programas de Formacion Permanente, asi como la firma de convenios
para la implantacion de ensefianzas propias conjuntas con otras Universidades
nacionales, o extranjeras en colaboracion con el Vicerrectorado de Internacionalizacién,
o para la financiacién de los titulos propios.
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9. En la persona titular del Vicerrectorado de Transformacion Digital, las siguientes
competencias.

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en
programas, proyectos y ayudas destinadas a actividades relacionadas con las Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones y la Transformacion Digital.

b) El desarrollo de las lineas de actuaciéon aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito del
area de Transformacion Digital.

¢) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Transformacién Digital.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el area de Transformacion Digital a los miembros de la comunidad
universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

e) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas relativos a la Transformacion Digital.

f) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las
ayudas, premios y subvenciones economicos que procedan dentro de las competencias
atribuidas y disponibilidad presupuestaria en el ambito de la Transformacion Digital;
inspeccionando y comprobando la adecuacion de las mismas al cumplimiento de los
fines previstos en sus normas reguladoras, y ordenando a los érganos competentes su
ejecucion, el reintegro de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos
cuando se cumplan los supuestos que habilitan tales medidas.

g) La realizacion de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico
o privado para el adecuado desarrollo de sus funciones; especialmente, la solicitud de
subvenciones o ayudas destinadas a actividades relacionadas con las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones y la Transformacion Digital.

h) La suscripcion de convenios de colaboracién, protocolos y acuerdos con empresas,
entidades e instituciones publicas o privadas sobre actividades relacionadas con las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y la Transformacion Digital.

10. En la persona titular del Vicerrectorado de Infraestructuras y Sostenibilidad, las
siguientes competencias.

a) La representaciéon legal de la Universidad de Granada a todos los efectos
en programas, proyectos y ayudas destinadas a actividades relacionadas con las
Infraestructuras y la Sostenibilidad.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacién colegiados en el ambito del
area de Infraestructuras y Sostenibilidad.

c) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Infraestructuras y Sostenibilidad.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el Area de las Infraestructuras y la Sostenibilidad a los miembros
de la comunidad universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

e) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas relativos a Infraestructuras y Sostenibilidad.

f) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las ayudas,
premios y subvenciones econémicos que procedan dentro de las competencias atribuidas
y disponibilidad presupuestaria en el ambito de las Infraestructuras y la Sostenibilidad;
inspeccionando y comprobando la adecuacién de las mismas al cumplimiento de los
fines previstos en sus normas reguladoras, y ordenando a los 6rganos competentes su
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ejecucion, el reintegro de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos
cuando se cumplan los supuestos que habilitan tales medidas.

g) La realizacién de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de las
Infraestructuras y la Sostenibilidad; especialmente:

a. Las competencias relacionadas con la dotacion de equipamientos e infraestructuras,
asi como autorizar los correspondientes contratos administrativos para la ejecucion
de las obras y los suministros correspondientes en materia de las citadas
infraestructuras.

b. Las competencias relacionadas con la gestién de los aspectos ambientales
asociados a la fase de ejecucion de las obras, dotacion de los edificios y uso y
explotacion de los mismos, incluyendo gestion de residuos, agua, energia,
emisiones atmosféricas y de ruido.

c. La aprobacion de los expedientes de gasto y mandamientos de pago relativos a la
dotacion de infraestructuras y la gestion de aspectos ambientales a que se refiere
el apartado anterior.

d. En materia de contratacion administrativa, siempre que esté relacionada con los
programas de infraestructuras y sostenibilidad, todas las competencias que, como
organo de contratacion, contemple la legislacion vigente de contratos del Sector
Publico, respecto de aquellos contratos de obras, servicios y suministros iniciados
por este Vicerrectorado inferiores a los 500.000 € como presupuesto base de
licitacién, impuestos excluidos.

e.La solicitud de subvenciones o ayudas ante cualquier organismo publico o
privado relacionadas con proyectos, contratos, ayudas e incentivos en materia de
sostenibilidad, incluyendo, entre otras la implementaciéon de medidas que contribuyan
a una movilidad sostenible, la eficiencia energética y de forma general, planes y
programas que contribuyan a la adaptacion o mitigacion al cambio climatico.

h) La suscripcidn de convenios de colaboracion, protocolos y acuerdos con empresas,
entidades e instituciones publicas o privadas sobre actividades relacionadas con las
Infraestructuras y la Sostenibilidad.

i) La realizacién de todas las actuaciones para lograr la adecuada implantacion
y mantenimiento del Sistema de Gestion Ambiental ISO 14.001 en todos los niveles y
funciones de la Universidad, incluyendo el seguimiento y medicién del impacto ambiental
de la Universidad, asi como la puesta a disposicién de las partes interesadas de la
informacion relevante sobre nuestro desempefio ambiental.

j) La coordinacién y colaboracion con el resto de estamentos de la Universidad
para lograr la integracion efectiva de la sostenibilidad como politica transversal en la
Universidad de Granada.

k) El disefio y ejecucion de planes y programas de formacion y sensibilizacién en
materia de sostenibilidad ambiental dirigidos a toda la comunidad universitaria.

11. En la persona titular del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusion y Compromiso
Social, las siguientes competencias:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas y proyectos en las siguientes materias: igualdad y conciliacion, prevencion del
acoso sexual y las violencias sexuales y de género, inclusion y diversidad, discapacidad,
cooperacion al desarrollo, calidad de vida y cultura intergeneracional, voluntariado y
accion social.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados referentes al area
de Igualdad, Inclusién y Compromiso Social.

c) La supervisioén de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Igualdad, Inclusién y Compromiso Social.
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d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el area de Igualdad, Inclusién y Compromiso Social a los
miembros de la comunidad universitaria, asi como la expedicion de las oportunas
credenciales.

e) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas relativos a Igualdad, Inclusiéon y Compromiso Social.

f) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las ayudas,
premios y subvenciones econémicas que procedan dentro de las competencias atribuidas
y disponibilidad presupuestaria en el ambito de la Igualdad, Inclusién y Compromiso
Social; inspeccionando y comprobando la adecuacién de las mismas al cumplimiento de
los fines previstos en sus normas reguladoras, y ordenando a los érganos competentes
su ejecucion, el reintegro de las cantidades o la paralizacién de las disposiciones de
fondos cuando se cumplan los supuestos que habilitan tales medidas.

g) La direccion politica de la accion social, el establecimiento de los distintos
programas que se consideren necesarios en esta materia, asi como la administracion
del Fondo de Accion Social, la programacion y control de los recursos econémicos y la
adquisicion de recursos materiales esenciales para el desarrollo de la programacion que
se establezca.

h) La resolucion de los procedimientos administrativos que se tramiten en desarrollo
0 ejecucion de los programas y proyectos anteriormente citados, salvo los que afecten
a las condiciones de trabajo del personal docente e investigador o del personal técnico,
de gestion y de administracion y servicios, en cuyo caso la competencia corresponde
a la persona titular del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado y a la
persona titular de la Gerencia, respectivamente.

i) La realizacion de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico o
privado para el adecuado desarrollo de sus funciones en materia de Igualdad, Inclusion y
Compromiso Social; especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas relacionadas
con estas materias para el desarrollo de programas de sensibilizacion, educacion para el
desarrollo, accién social y voluntariado a nivel internacional, nacional, provincial o local.

j) La resolucion de los procedimientos administrativos que se tramiten en materia de
desarrollo y ejecucion de los programas y proyectos de cooperacién al desarrollo en el
seno del Centro de Iniciativas de Cooperacion al Desarrollo (CICODE) de la Universidad
de Granada.

k) Presidir las sesiones del Consejo Asesor del CICODE.

12. En la persona titular del Vicerrectorado de Innovaciéon Social, Empleabilidad y
Emprendimiento, las siguientes competencias.

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas y proyectos en las siguientes materias: Innovacion Social, Empleabilidad y
Emprendimiento.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los érganos de Gobierno y representacion colegiados referentes al area de
Innovacién Social, Empleabilidad y Emprendimiento, asi como la direccién, coordinacion,
promocion, ejecucién y supervision de la politica universitaria en estas areas.

¢) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacién de estudios, informes
o proyectos en el Area de Innovacién Social, Empleabilidad y Emprendimiento a los miembros
de la comunidad universitaria, asi como la expedicién de las oportunas credenciales.

d) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas relativos a Innovacion Social, Empleabilidad vy
Emprendimiento.

(%]
©
Q
o
@
c
g
]
@©
=
2
=
£
©
©
(]
O
Q
2
=
(2]
o
=
=
©
o
©
©
©
©
=
®)
]
b
o
Q
2
©
®)
>
°
(]
K&
(%]
0
Q
o
2
o
kel
o
]
]
>
©
0
(]
e
Q
(%]
=
(2]
o
=
e
c
(]
°
Q
@
2
P
=
()
>
.
<]
[s¢]
N
<
<
N~
=
N
o
(o]
0
©
<
%
N <
N~
oug
5 3
2
S 8
S @©
>
2]
®)

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X https://www.juntadeandalucia.es/e




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=800194057824656021744238



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 148 - Jueves, 3 de agosto de 2023

pagina 12966/14

e) El disefio y organizacion de actividades formativas que mejoren la empleabilidad y
las competencias relacionadas con el emprendimiento y la innovacion de los estudiantes
de la Universidad de Granada y sus egresados.

f) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las
ayudas, premios y subvenciones econémicos que procedan dentro de las competencias
atribuidas y disponibilidad presupuestaria en el ambito de la Innovacién Social,
Empleabilidad y Emprendimiento; inspeccionando y comprobando la adecuacién de las
mismas al cumplimiento de los fines previstos en sus normas reguladoras, y ordenando
a los 6rganos competentes su ejecucion, el reintegro de las cantidades o la paralizacién
de las disposiciones de fondos cuando se cumplan los supuestos que habilitan tales
medidas.

g) Iniciar ante cualquier organismo publico o privado las actuaciones que procedan
para el adecuado desarrollo de sus funciones; especialmente: la solicitud de subvenciones
0 ayudas relacionadas con la orientacion profesional, intermediacién laboral y demas
asuntos relacionados con el empleo de los estudiantes y titulados universitarios o con
el desarrollo de investigacién colaborativa y ciudadana, innovaciéon social, innovacién
abierta, innovacion publica o emprendimiento de la comunidad universitaria en su
conjunto; la aceptacion o renuncia de los incentivos, ayudas y/o subvenciones obtenidas,
la interposicién de recursos y presentacién de alegaciones que tengan relacién con estas
ayudas, asi como la certificacion de la aplicacion de los fondos obtenidos a la finalidad
para la que fueron concedidos.

h) La suscripcién de convenios de colaboracion con empresas, entidades e
instituciones publicas o privadas, asi como con centros docentes publicos, concertados
ylo privados que tengan como objeto la realizacién de practicas curriculares y/o
extracurriculares, y el fomento del empleo, el emprendimiento y la innovacion de los
estudiantes y titulados universitarios.

i) La orientacion sobre el acceso al mercado laboral para el ejercicio profesional y la
direccioén y supervision de la gestion de las ofertas y demandas de empleo.

j) La promocién de la participacion de la comunidad universitaria en procesos de
emprendimiento y de innovacion empresarial y social.

k) El impulso a la creacién de empresas de base tecnoldgica y startups por parte de
la comunidad universitaria.

[) El analisis y la difusiéon en la Universidad de Granada de la empleabilidad y del
fenémeno emprendedor e innovador de la comunidad universitaria y de su entorno, tanto
dentro y fuera del contexto universitario.

m) La gestion de espacios para la creacion de empresas y la innovacién social en la
Universidad de Granada.

13. En la persona titular de la Gerencia, las siguientes competencias, al margen de
aquellas de las que es titular de acuerdo con los articulos 50.1 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y 51 de los Estatutos de la Universidad de Granada.

a) El desarrollo de las lineas de actuacién aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito del
area econdémica y presupuestaria y del personal técnico, de gestion y de administracién
y servicios.

b) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de
Granada en materia econémica y presupuestaria y del personal técnico, de gestién y
de administracién y servicios, sin perjuicio de las competencias de la Inspeccién de
Servicios.

c) La encomienda de servicios especificos 0 encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito econdmico-presupuestario a los miembros del
personal técnico, de gestion y de administracién y servicios, asi como la expedicioén de
las oportunas credenciales.
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d) La concesion de las comisiones de servicios que se deban otorgar al personal
técnico, de gestidén y de administracion y servicios de esta Universidad.

e) En materia de contratacion administrativa, y respetando las competencias
delegadas a la persona titular del Vicerrectorado de Infraestructuras y Sostenibilidad
en el articulo 10.d) de esta resolucion, todas las competencias que, como 6rgano de
contratacion, recoja la legislacion vigente de contratos del Sector Publico, respecto de
aquellos contratos de obras, servicios y suministros inferiores a los 500.000 € como
presupuesto base de licitacion, impuestos excluidos.

f) En coordinacién con la persona titular del Vicerrectorado para los campus de Ceuta
y Melilla, Planificacién Estratégica y Comunicacion, la realizacion de las actuaciones
administrativas ante cualquier organismo publico o privado que procedan para el adecuado
desarrollo de la financiacion destinada al soporte de los gastos de estructura de los campus
de Ceuta y Melilla; especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas ante cualquier
organismo publico o privado, asi como su gestion, justificacion y, en su caso, reintegro.

g) Ejercer la direccion superior del personal técnico, de gestion y de administracién
y servicios de la Universidad, adoptando las decisiones relativas a las situaciones
administrativas de dicho personal.

h) Contratar al personal técnico, de gestidon y de administracién y servicios y suscribir
los contratos laborales con personal técnico no investigador de cualquiera de las
modalidades de contratacion temporal previstas en el ordenamiento juridico y expedir sus
oportunas credenciales.

i) El control y determinacion de los medios y estructuras necesarios para el
funcionamiento del Servicio de Comedores Universitarios y la coordinacion de las funciones
y seguimiento del grado de cumplimiento de objetivos fijados para dicho Servicio.

j) La gestidn de todas las actividades relacionadas con la evaluacién de los servicios,
incluyendo la gestion de sistemas y certificaciones de calidad o las cartas de servicios.

k) Elaboracién y gestién del calendario de plazos administrativos, en coordinacion
con el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

[) Las competencias en materia de transparencia y publicidad que correspondan
al Rector conforme a la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacioén publica y buen gobierno.

m) Supervision de la actividad de la Empresa Formacion y Gestion, S.L., medio propio
de la Universidad de Granada.

14. En la persona titular de la Delegacion del Rector para la Salud y las Relaciones
con el Sistema Sanitario, las siguientes competencias.

a) Cuantas facultades y competencias vengan atribuidas al Rector en materia de
representacion legal a todos los efectos de la Universidad de Granada ante la Consejeria
de Salud de la Junta de Andalucia, el Servicio Andaluz de Salud, el Instituto Nacional de
Gestion Sanitaria, asi como ante el resto de integrantes del sistema sanitario publico y
privado implantado en Andalucia, Ceuta y Melilla.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados referentes al area
de Salud.

c) La supervisién de las actividades y el funcionamiento de la Universidad de Granada
en materia de Salud.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el area de Salud a los miembros de la comunidad universitaria,
asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

e) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa especifica
al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los programas, proyectos
y ayudas relativos a Salud, asi como la Presidencia del Comité de Seguridad y Salud.
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f) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las
ayudas, premios y subvenciones economicos que procedan dentro de las competencias
atribuidas y disponibilidad presupuestaria en el ambito de la Salud; inspeccionando y
comprobando la adecuacién de las mismas al cumplimiento de los fines previstos en sus
normas reguladoras, y ordenando a los érganos competentes su ejecucion, el reintegro
de las cantidades o la paralizacién de las disposiciones de fondos cuando se cumplan los
supuestos que habilitan tales medidas.

g) La suscripcién de convenios de colaboracion, protocolos y acuerdos con empresas,
entidades e instituciones publicas o privadas en materias de su competencia.

h) Colaborar con los Vicerrectorados competentes en la coordinacion de las
titulaciones ligadas al ambito de las Ciencias de la Salud, especialmente para su disefo,
la definicién de su estructura y recursos, y el desarrollo de las practicas en el sector
publico y privado.

i) Las competencias, en colaboracion con los centros docentes, relacionadas con el
seguimiento de practicas clinicas y otras actividades asistenciales.

j) La coordinacion con el Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Profesorado en
materia referida al profesorado en el ambito de Ciencias de la Salud, con especial énfasis
en la captacién de profesorado vinculado.

k) Las competencias relacionadas con la promociéon de la creacién de clinicas
universitarias.

I) Las competencias en materia de prestacion de servicios de orientacion y apoyo
psicolégico y psicopedagdgico a la comunidad universitaria.

m) Las competencias, en coordinacion con la Gerencia, en materia de prevencion,
seguridad y salud laboral, asi como la promocién y coordinacion de actuaciones para una
universidad saludable.

n) Velar por el cumplimiento de las normas de proteccién radiolégica en la Universidad
de Granada, en particular, en las instalaciones radiactivas, representando a todos los
efectos a la Universidad de Granada ante el Consejo de Seguridad Nuclear.

15. En la persona titular de la Direccién de Transferencia e Innovacion, las siguientes
competencias.

a) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica al Rector que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas en materia de Transferencia e Innovacion.

b) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las
ayudas, premios y subvenciones econémicas que procedan dentro de las competencias
atribuidas y disponibilidad presupuestaria en el ambito de la Transferencia e Innovacion;
inspeccionando y comprobando la adecuacién de las mismas al cumplimiento de los
fines previstos en sus normas reguladoras, y ordenando a los 6rganos competentes su
ejecucion, el reintegro de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos
cuando se cumplan los supuestos que habilitan tales medidas.

¢) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Transferencia y la Innovacién a los miembros del
personal técnico, de gestion y de administracién y servicios, asi como la expedicién de
las oportunas credenciales.

d) La realizacion de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico o
privado para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de la Transferencia e
Innovacion; especialmente:

a. Solicitudes de subvenciones o ayudas destinadas a actividades relacionadas
con el desarrollo de proyectos de transferencia de conocimiento, proyectos de
valorizacion, proyectos de innovacién y desarrollo tecnoldgico o las ayudas para
la contratacion de personal técnico de apoyo a la transferencia de conocimiento;
la aceptacion o renuncia de los incentivos, ayudas y/o subvenciones obtenidas en
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los términos del apartado anterior, la interposicion de recursos y presentacion de
alegaciones que tengan relacién con estas ayudas, asi como la certificacion de la
aplicacion de los fondos obtenidos a la finalidad para la que fueron concedidos.

b. Solicitudes de titulos y/o registros de propiedad industrial e intelectual (patentes,
marcas, modelos de utilidad, disefios industriales, variedades vegetales, etc. o
registros de propiedad intelectual entre otros) asociados a resultados y actividades
de investigacion, asi como todos los tramites asociados a su gestion.

c. Acuerdos y contratos relacionados con la propiedad industrial e intelectual
asociada a la actividad investigadora. En particular acuerdos de licencia, cesion,
transferencia de material, confidencialidad, y cotitularidad, asi como contratos de
transferencia de tecnologia con las empresas de base tecnolégica derivadas de la
actividad investigadora de acuerdo al Reglamento para la Creaciéon de Empresas
de Base Tecnoldgica de la Universidad de Granada.

d. Participacion en concursos publicos de contratacion licitada por otras entidades
del sector publico, asi como la suscripcién de los contratos adjudicados a la
Universidad de Granada en base a dichos concursos.

e) La suscripcion de los contratos celebrados al amparo del articulo 60 de la Ley
Organica del Sistema Universitario con personas, Universidades o entidades publicas
y privadas para la realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi
como para el desarrollo de ensefianzas de especializacion o actividades especificas
de formacion para el desarrollo de ensefianzas de especializaciéon o actividades de
formacion por el Personal Docente e Investigador de la Universidad de Granada.

f) La suscripcion de acuerdos, contratos o convenios en las siguientes materias:

a. La investigacion, desarrollo e innovacion (I+D+i), transferencia de conocimiento y
empresas de base tecnoldgica, en particular aquellos convenios de colaboracién suscritos
en base al articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion, para realizacion de actividades de transferencia de conocimiento.

b. Donaciones, aportaciones y colaboraciones empresariales en actividades de
investigacion cientifica, desarrollo o innovacion tecnolégica y de transferencia de
la misma hacia el tejido productivo como elemento impulsor de la productividad y
competitividad empresarial suscritos en base a la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales
al mecenazgo, y en particular, aquellos convenios a los que hace referencia el
articulo 25 de dicha ley.

c. La explotacién de resultados de investigacion o de derechos de propiedad industrial
y/o intelectual de acuerdo a la Normativa sobre los Derechos de Propiedad Industrial
e Intelectual derivados de la actividad investigadora de la Universidad de Granada.

d. La transferencia de tecnologia con las empresas de base tecnolédgica derivadas de
la actividad investigadora de acuerdo al Reglamento para la Creacion de Empresas
de Base Tecnoldgica de la Universidad de Granada.

e. Contratos de arrendamiento de espacios suscritos con las empresas que se alojen
en los centros de transferencia de tecnologia de la Universidad de Granada.

f. El desarrollo de proyectos de investigacion colaborativa en el marco de convocatorias
publicas de ayudas a la investigacion, desarrollo e innovacioén.

g. Contratos de transferencia de tecnologia con las empresas de base tecnoldgica
derivadas de la actividad investigadora de acuerdo al Reglamento para la Creacion
de Empresas de Base Tecnolégica de la Universidad de Granada.

Tercero. Delegar las siguientes competencias en Decanos/as y Directores/as de Escuela.

a) La competencia para la resolucion de las solicitudes de admisién por reconocimiento
parcial de estudios atribuida al Rector en el articulo 67 del Texto Consolidado del
Reglamento de Gestion Académica de la Universidad de Granada (BOUGR num. 183, de
6 de julio de 2022).
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b) La competencia para suscribir acuerdos interinstitucionales de intercambio para
estudiantes de Grado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.2 del Reglamento de
la Universidad de Granada sobre Movilidad Internacional de Estudiantes, para personal
docente en areas de estudio de su Centro y para su personal técnico, de gestiéon y de
administracion y servicios adscrito, con universidades pertenecientes a paises del
Programa Erasmus+, o su programa sucesor, asi como del Programa de Movilidad Suiza-
Europa o su programa sucesor, salvo que afecten a mas de un Centro, en cuyo caso, lo
suscribira la persona titular del Vicerrectorado de Internacionalizacion.

c) La competencia para resolver las solicitudes de reconocimiento académico de
los estudios de Grado cursados en programas de movilidad nacional, asi como en los
programas de movilidad internacional, conforme al articulo 17.2 del Reglamento de la
Universidad de Granada sobre Movilidad Internacional de Estudiantes, aprobado por el
Consejo de Gobierno de esta Universidad en sesion de 26 de junio de 2019 (BOUGR
num. 145, de 8 de julio de 2019).

d) La competencia para resolver los recursos de alzada que se interpongan frente a
las denegaciones expresas y por silencio administrativo de las solicitudes de evaluacion
Unica final y de la evaluacion por incidencias de las asignaturas de Grado, reguladas por la
Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada.

e) La competencia para suscribir acuerdos de colaboracion con entidades publicas
y privadas para la realizacién de Trabajos de Fin de Grado por parte de alumnado de
Grado, en tanto se ajusten a los modelos dispuestos por la Secretaria General de esta
Universidad.

f) Iniciar y resolver los procedimientos relacionados con el otorgamiento de las ayudas,
premios y subvenciones econémicas que procedan dentro de las competencias atribuidas
y disponibilidad presupuestaria en el ambito de sus competencias; inspeccionando y
comprobando la adecuacién de las mismas al cumplimiento de los fines previstos en sus
normas reguladoras, y ordenando a los érganos competentes su ejecucion, el reintegro
de las cantidades o la paralizacion de las disposiciones de fondos cuando se cumplan los
supuestos que habilitan tales medidas.

Cuarto. Delegar la competencia atribuida en el articulo 10 del Reglamento por el
que se establece el Régimen Juridico y se regula el procedimiento para la concesion de
Licencias y Permisos del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Granada:

1. En los Directores/as de Departamento, la competencia para conceder los permisos
de duracién inferior a un mes al personal docente e investigador perteneciente a su
Departamento.

2. En los Directores/as de Instituto Universitario de Investigacién, la competencia
para conceder los permisos al personal docente e investigador de esta Universidad de
duracion inferior a un mes, en los supuestos de personal investigador en formacioén, que
se adscriba de forma temporal mientras esté vigente su periodo formativo, y del personal
investigador contratado con cargo a programas, contratos o proyectos desarrollados por
el Instituto, siempre que no tenga docencia asignada.

3. En Investigadores/as Principales o Responsables de contratos o proyectos de
investigacion, la competencia para conceder permisos de duracién inferior a un mes al
personal investigador contratado con cargo al contrato o proyecto del que sean responsables,
y al personal investigador predoctoral, siempre que no tengan docencia asignada.

Quinto. En las resoluciones que se dicten en virtud de la anterior delegaciéon de
competencias de este Rectorado, se hara constar expresamente esta circunstancia en la
antefirma, por medio de la expresion «Por delegacién de competencia», con indicacion de
esta Resolucion y el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia en la que se haya publicado,
conforme a lo dispuesto en el art. 9.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.
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Sexto. De acuerdo con lo establecido en los articulos 9.6 y 10 de la Ley 40/2015,
este Rectorado podra revocar en cualquier momento la delegacidon de competencias
contenida en esta resolucién, asi como avocar para si el conocimiento de cualquier
asunto comprendido en la misma cuando circunstancias de indole técnica, econdémica,
social, juridica o territorial lo hagan conveniente.

Séptimo. Salvo autorizacion expresa de una ley, no podran delegarse las competencias
que se atribuyen mediante la delegacion contenida en la presente resolucion.

Octavo. Las resoluciones que se dicten en el ejercicio de las competencias delegadas
por la presente resolucion ponen fin a la via administrativa en los mismos casos y términos
que corresponderian a la actuacion del 6rgano delegante, conforme con lo dispuesto en
los articulos 38.4 de la Ley Organica del Sistema Universitario y el articulo 84.1 de los
Estatutos de la Universidad de Granada.

Noveno. Este Rectorado podréa exigir a los érganos delegados la remisién periédica
de una relacion de los actos que se dicten en el ejercicio de las competencias delegadas.

Décimo. Todas las denominaciones contenidas en esta resolucién referidas a
drganos unipersonales se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género
masculino y femenino, segun el sexo del titular que los desempefie.

Undécimo. Quedan derogadas cuantas disposiciones de este Rectorado, de igual o
inferior rango, se opongan a lo establecido en la presente resolucién y en particular las
citadas en el apartado primero de esta resolucion.

Duodécimo. La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Granada, 28 de julio de 2023.- El Rector, Pedro Mercado Pacheco.
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Convenio de Cooperacion Académica entre la Universidad de
Granada, la Universidad de Cordoba y la Universidad de
Malaga, para impartir el Master Conjunto de Hidraulica

| Ambiental

En Granada, a 10 de mayo de 2012

Las Universidades de Granada, Cérdoba y Malaga, conscientes de la importancia que
tiene afianzar las relaciones interuniversitarias, convienen en aunar esfuerzos para
llevar a buen término el MASTER CONJUNTO EN HIDRAULICA AMBIENTAL,
que contribuya a facilitar una formacién avanzada orientada a cualificar recursos
humanos, que impulsen la Docencia y la Investigacién, y que favorezca la cualificacién
profesional en el campo de la Hidrdulica Ambiental, en el que las citadas Universidades
tienen intereses comunes. Por ello acuerdan adecuar el acuerdo existente entre dichas
universidades segiin el Real Decreto 56/2005, de 21 de Enero, por el que se regulaban
los estudios universitarios oficiales de postgrado, y demas legislaciéon y normativas, y
establecia un Master titulado Hidréulica Ambiental, para ser impartido de forma
conjunta, en igualdad de condiciones y derechos, ofertdndose como titulacién oficial
especifica de cada una de las Universidades y dentro del Programa Oficial de Posgrado
Dinémica de Flujos Biogeoquimicos y sus Aplicaciones y suscriben el presente en el
marco del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, y en el Real Decreto 861/2010, de
2 de julio que modifica al anterior.

Por todo ello los Rectores Magnificos

Sr. D. Francisco Gonzélez Lodeiro, en nombre y representacion de la Universidad de
Granada (Espafia) de la que es Rector Magnifico en virtud del Decreto 194/2011, de 14 de
junio (BOJA n° 118 de 17 de junio de 2011), actuando con las atribuciones que le
confieren el articulo-20.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y ¢l articulo 45, k) de los Estatutos de la Universidad de Granada,

Sr. D. José Manuel Rolddn Nogueras, en nombre y representaciéon de la Universidad de
Cérdoba (Espafia), de la que es Rector Magnifico en virtud del Decreto 303/2010 de 1
de junio (BOJA n° 108 de 4 de junio), y actuando en funcién de las competencias que tiene
asignadas de acuerdo con el articulo 52.1 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba,
aprobados por decreto 280/2003 de 7 de octubre (BOJA n° 206, de 27 de octubre).

Sra. Dfia. Adelaida de la Calle Martin en nombre y representacion de la Universidad de
..-Mélaga (Espafia) de la.que es Rectora. Magnifica en virtud. del Decreto.38/2008,.de:5 de
febrero (BOJA n°® 28 de 8 de febrero de 2008), actuando con las atribuciones que le
confieren el articulo 20.1 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades,
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MANIFIESTAN

La progresiva armonizacién de los sistemas universitarios exigida por el proceso de
construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior, iniciado en 1999 con la
Declaracién de Bolonia y la consiguiente interaccién operada entre tales sistemas por
las diversas normativas nacionales sucesivamente promulgadas, ha dotado de una
dimensién y de una agilidad sin precedentes al proceso de cambio emprendido por las
universidades europeas.

La Declaracién de Bolonia incluye entre sus principales objetivos la adopcion de un
sistema basado, fundamentalmente, en tres ciclos principales: grado, mdster y
doctorado. Los estudios oficiales de master tienen como finalidad la especializacion del
estudiante en su formacién académica, profesional o investigadora.

I

La Constitucién Espaiiola de 1978 consagré en su articulo 27.10 la autonomia de las
Universidades y garantizd, con ésta, las libertades de catedra, de estudio y de
investigacidn, asi como la autonomia de gestion y administraciéon de sus propios
IeCursos.

11

La Ley Organica 6/2001, de 21 de dicicmbre, de Universidades define en el Art.2
las dimensiones de la autonomia universitaria, incluyendo la expedicidn de los titulos de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional y de sus diplomas y titulos
propios.

HI

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales y el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, que
modifica al anterior, profundizan en la concepcién y expresién de la autonomia
universitaria para que sean las propias universidades las que creen y propongan, de
acuerdo con las normas establecidas, las ensefianzas y titulos que hayan de impartir y
expedir.

Esta nueva regulacion de los estudios de Posgrado, al no imponer directrices generales
propias sobre los contenidos formativos de sus enseflanzas, promueve su flexibilidad y
posibilidad de adecuacion a los cambios que sean necesarios. Con ello, se favorece la

colaboracion entre universidades para que puedan orgaruzar conjuntamente estudios de

~Posgrado. -

W
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Por todo ello, las Universidades firmantes del presente convenio manifiestan su decisién
de velar por la calidad de los estudios de posgrado conducentes a la obtencion del Titulo
Oficial de Master segin lo que especificamente se establece en el del Real Decreto
1393/2007 de 29 de octubre, y en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio que modifica
a éste.

v ‘
Las Universidades firmantes establecen en su primer convenio de fecha de 14 de marzo
de 2006 un Mister titulado Hidrdulica Ambiental impartido de forma conjunta, en
igualdad de condiciones y derechos, ofertdndose como titulacién oficial especifica de
cada una de las Universidades.

Esta titulacion proviene de la transformacién del Doctorado Dinamica de Flujos
Biogeoquimicos y sus Aplicaciones, que obtuvo la mencién de calidad (Ref. MCD2006-
00361, Resolucién de 20 de octubre de 2008, BOE de 12 de noviembre de 2008) en su
primera convocatoria en el curso 2003-2004, y renovada para los cursos 2004-2005
(Ref. MCD2003-00521, Res. de 22 de junio de 2004, BOE de 5 de julio de 2004); 2005-
2006 (Ref. MCD2003-00521, Res. de 29 de junio de 2005, BOE de 14 de julio de
2005); 20606-2007 (Ref. MCD2006-00361, Res. de 11 de agosto de 2006, BOE de 30 de
agosto de 2006); 2007-2008 (Ref. MCD2006-00361, Res. de 19 de septiembre de 2007,
BOE de 12 de octubre 2007).

CLAUSULAS
Primera.- Objeto

Las Universidades ratifican el convenio suscrito y el mantenimiento de la organizacién
de ensefianzas conjuntas conducentes a la obtenciéon de un Unico titulo de Master
Conjunto en Hidrulica Ambiental. El presente convenio regula los requisitos generales
y de procedimiento con el fin de impartir las citadas ensefianzas.

Segunda.- Ambito de aplicacién

El ambito de aplicacién de este convenio, referido a la delimitacién, obtencién y
expedicién de dicho Titulo Oficial, coincide con el de las Universidades signatarias del
mismo.

Tercera.- Departamentos y Centros responsables

Centros y Departamentos responsables del Master Conjunto en Hidraulica Ambiental
seran:

.Universidad-de Granada: -

Centro: Escuela Internacional de Posgrddo
C/Paz 18
18071- Granada

m
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Universidad de Cérdoba:

Instituto de Estudios de Postgrado.
Masteres Universitarios.

Avda. Medina Azahara, 5

14071- Cordoba

Universidad de Malaga:

Oficina de Posgrado

Vicerrectorado de Ordenacién Académica
Campus Universitario de El Ejido

29071- Malaga

Cuarta.- Organizacién

La Universidad de Granada serd la Universidad coordinadora del Master Conjunto en
Hidraulica Ambiental

Cada una de las Universidades responsables de estos estudios de Master Conjunto
nombrard un Coordinador local del Programa de entre los Profesores Doctores de los

responsables elegira un Coordinador general del Master Conjunto para facilitar las
propuestas concretas de actuacion. Este Coordinador general serd asimismo un Profesor
Doctor de alguno de los departamentos responsables, y podrd ser diferente del
coordinador local, en cuyo caso pasaré a formar parte del equipo de coordinacion.

Departamentos  responsables de la misma. Dicho Coordinador asumirs, en -cada
Universidad, las tareas que contemple la normativa. Especialmente, asumira las tareas
de coordinacion académica, y las gestiones que requieran su asistencia.

El equipo de coordinacion, formado por los coordinadores de las Universidades

La Comision Académica del Master Conjunto en Hidréulica Ambiental ser4 el érgano
encargado de la organizacion docente, la admisién de nuevos alumnos, la evaluacién de
convalidaciones, la gestién de convenios, la movilidad y ayudas al Programa y todos
cuantos temas surjan durante la implementacion y desarrollo del Master Conjunto en el
curso académico, de acuerdo con la normativa de la universidad correspondiente.

La Comisién Académica del Master estaré integrada por:

- El Coordinador del Master Conjunto en Hidrdulica Ambiental,

- Cada uno de los coordinadores de las diferentes especialidades ofertadas por el
Master Conjunto Hidrdulica Ambiental. Estos coordinadores coinciden con los
coordinadores locales. En el caso de que una Universidad oferte mas de una
especialidad, el coordinador de ésta serd aprobado por el equipo de coordinacion
a propuesta del profesorado de dicha especialidad.

M
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Quinta.- Acceso

Como norma general para el acceso a las enseflanzas oficiales de Master Conjunto en
Hidraulica Ambiental, se tendré en cuenta el correspondiente acuerdo en vigor, de la
Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia, por el que se establezca el
procedimiento para el ingreso en los Masteres Oficiales regulados por Real Decreto
1393/2007 por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio

Es requisito general para acceder al mismo estar en posesién de un Titulo Universitario
Oficial Espafiol u otro expedido por una Institucién de Educacién Superior del Espacio
Europeo de Educacién Superior, que faculten en el pais expedidor del titulo para el
acceso a las ensefianzas del Master Universitario.

Sexta.- Matricula, tramitacién de expedientes y reconocimiento académico

Los alumnos solicitaran su preinscripcion a alguna de las Universidades responsables y
los admitidos en el programa se matriculardn en la Universidad por la que sean
seleccionados, o elijan, si lo son en mas de una, de acuerdo con las Normativas

correspondientes. Desde el Servicio o Administracion correspondiente de cada
: Universidad se comunicaran los estudiantes matriculados a las otras, para que .sean

considerados a efectos académicos posteriores.

Cada Universidad asume las tareas de tramitacion de los expedientes de los estudiantes

que haya matriculados relativos a los Titulos Oficiales cuya imparticion es objeto de
este Convenio, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 3 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de Octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales y modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio,

A los estudiantes matriculados en el Master Conjunto, con independencia de la
Universidad por la que se hayan matriculado, se les reconocerén los cursos superados
del Programa en cualquiera de las Universidades. A dichos efectos, se asegurara que las
actas correspondientes lleguen al Servicio o Administracion de la Universidad donde se
ha matriculado el estudiante para que sea incorporado a su expediente de Posgrado.
i Cada Universidad hara el reconocimiento academlco a sus Profesores que corresponda,

de acuerdo a su Normativa,

Séptima.- Titulos

Cada una de las universidades firmantes del presente acuerdo expedira los Titulos
Conjuntos de Madster Universitario objeto de este Convenio. En cualquier caso, la
expedicién de los citados

Titulos Oficiales se efectuard con sujecion a los requisitos establecidos en la orden del
Ministerio de Educacién y Ciencia a que se refiere el Articulo 3.2 det Real Decreto

-1393/2007, .de 29 de- octubre,- por-el-que-se establece -la ordenacion-de- las-ensefianzas —

universitarias oficiales,

e TTTRIITRIRRINRI=,
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Octava.- Movilidad

El Master Conjunto en Hidraulica Ambiental contemplara la movilidad estudiantil y de
profesorado necesaria para poder llevar a buen fin el mismo. A dichos efectos los cursos
contemplaran horarios de imparticién de los mismos que faciliten el traslado y el
aprovechamiento correspondiente. Las Universidades facilitaran dichas movilidades
considerando a los estudiantes y profesores con los derechos de sus propios estudiantes
y profesores para poder utilizar los servicios universitarios.

Novena.- Sistema de Garantia de Calidad

Para que la organizacion de las ensefianzas del Master Conjunto funcione 1
eficieniemente y para crear la confianza sobre la que descansa el proceso de
acreditacion de titulos, el Mdster Conjunto en Hidraulica Ambiental cuenta con el
Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad Coordinadora, que facilitara al resto
de Universidades, los documentos necesarios para la cumplimentacion de los protocolos
de evaluacién de la calidad que sean pertinentes. Cada una de las restantes
universidades responsables, se compromete, a través de sus respectivas unidades de
calidad, a recoger la informacion necesaria y remititla a la Universidad Coordinadora.

La Comision de Garantia Interna de la Calidad del Master Conjunto en Hidrdulica
Ambiental contard con el apoyo técnico de la Universidad de Granada a través de los
vicerrectorados implicados en el desarrollo del Master Universitario (Vicerrectorado

ara la Garantia de la Calidad, de Ensefianzas de Grado y Posgrado, de Relaciones
Internacionales, de Ordenacién Académica y Profesorado y el Vicerrectorado de
Estudiantes.)

Los objetivos de esta Comision son:

- Propiciar la mejora continua y sistematica del Master Conjunto.

- Asegurar el desarrollo del Sistema de Garantia Interna de la Calidad del
Posgrado.

- Constituir un servicio de apoyo a la coordinacion del Posgrado en la toma
de decisiones de mejora del mismo.

- Potenciar la part101pac10n de todos los colectivos implicados en la
evaluacion y mejora de la calidad del Master Oficial.

Sus funciones son las siguientes:

- Recoger y analizar la informacién relacionada con los proced1m1entos
para garantizar la calidad del Mdster Conjunto.

- Proponer las estimaciones de los indicadores de seguimiento de la calidad
del Master Conjunto,

- - Coordinar la recogida de informacion _procedente de las distintas = -
universidades participantes.

- Proponer los criterios y estindares para la suspensién temporal o
definitiva del Master v asegurar su aplicacion.
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- Definir acciones de mejora del Master e informar de las mismas a la
coordinacion del Méster y a la Direccion de la Escuela de Posgrado.

- Dinamizar y coordinar la puesta en marcha de las propuestas de mejora
del Master.

- Realizar, cada dos afios, un informe de seguimiento del Master tomando
como referente los indicadores de calidad establecidos.

- Contribuir a superar los procesos de evaluacion (SEGUIMIENTO
/ACREDITACION) del Master establecidos por la ANECA.

- Asegurar la confidencialidad de la informacion generada asi como la
difusion de aquella que sea de interés para la comunidad universitaria y la
sociedad.

Décima.- Financiacion

El Programa de Master Conjunto en Hidrdulica Ambiental contarad con la financiacién
global que resulte de las financiaciones que cada una de las Universidades responsables
otorgue con los criterios que éstas establezcan.

Cualquiera otra subvencién econdmica que pueda conseguir el Master de otras
procedencias, sera el equipo de coordinacion el que decida sobre el uso de 1a misma. En
este sentido las Universidades responsables concurrirdn con el Master Conjunto a las i
convocatorias de financiacién de calidad que se abran al respecto apoyando el |
Programa. |

Undécima.- Modificacion o Extincion del Master.

Los criterios para la suspension teraporal o definitiva de este Méster hacen referencia a:
1. La demanda de acceso. El nimero total de matriculados y la demanda de acceso al
Master seran indicadores de la pertinencia del mismo. El descenso de matriculados
durante un determinado periodo de tiempo consecutivo serd motivo para considerar la
y. suspension temporal o definitiva del Master o la necesidad de redefinirlo en el marco de
otras enseflanzas afines que se imparten en las distintas Universidades participantes.
2. El rendimiento académico. La disminucién las Tasas de Exito, Graduacion,
Eficiencia y otros indicadores de seguimiento de. los resultados académicos y el
aumento de la Tasa de Abandono del Master serdn motivo para considerar interrumpir
temporal o definitivamente el programa o para introducir reformas en el mismo, tras un
estudio de las razones que han provocado la disminucién de las Tasa de Exitoy el
aumento de las Tasas de Abandono.
3. La calidad. El Programa debe cumplir los niveles de calidad que las Universidades
responsables han acordado establecer en cuanto a profesorado, el personal de apoyo,
los recursos y los servicios.
4. Los resultados del proceso de acreditaciéon., No superar el proceso de acreditacién a
~los._cuatro (apartado.once.del RD 861/2010) afios.de su implantacién serd- motivo para- -
constderar la suspensién definitiva del Programa o su redefinicion.

m
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Los correspondientes ¢rganos de Gobierno de los estudios de Master Universitario de
las distintas Universidades responsables arbitrardn los mecanismos a través de los
cuales salvaguardaran los derechos y compromisos adquiridos con el aluninado que esta
cursando un Posgrado suspendido.

Duodécima.- Vigencia del convenio

El presente convenio tendra validez desde la fecha de su firma, y tendrd una duracién de
un afio prorrogandose tacitamente por periodos de dos afios si no existiese denuncia
previa de cualquiera de las partes con una antelacién de tres meses a su finalizacion.

Decimotercera.- Causas de resolucién

Este convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

* El mutuo acuerdo de todas partes signatarias,

» La expiracion del plazo de duracién inicial o de la prérroga

A los estudiantes que ya hubiesen iniciado estudios en el Master Conjunto en Hidriulica
Ambiental a la fecha de resolucion del presente convenio, se les aplicaran las clausulas
que se detallan en el mismo.

Decimocuarta.- Jurisdiccién competente

Las cuestiones relativas a la interpretacion, desarrollo y alcance de las obligaciones y
derecho derivados del presente competen a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa
de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley 29/1998 de 13 de Julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa.

CLAUSULAS ADICIONALES

Primera.- Todas las denominaciones contenidas en esta Normativa referidas a érganos
unipersonales de gobierno y representacion, se entenderan realizadas y se utilizaran
indistintamente en género masculino o femenino, seglin el sexo del titular que los
desempeiie.

Segunda.- Este convenio sustituye al convenio de colaboracion suscrito entre las
Universidades de Granada, Coérdoba y Maélaga para la realizacion del Master
Interuniversitario en Hidraulica Ambiental firmado el 26 de marzo de 2006.

Final- Los Rectores de las Universidades de Granada, Cérdoba y Malaga debidamente
enterados del contenido del presente Convenio Especifico para el desarrollo del Master
Conjunto en Hidrdulica Ambiental se ratifican en el propésito comprometiéndose

reciprocamente -a ‘realizar todos los -esfuerzos, mantener-la- coordinacién adecuada “y

exigir a los Departamentos y profesores implicados a que cumplan los compromisos que
adquieren en el Master, en orden a conseguir los objetivos propuestos.
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En sefial de conformidad se suscribe por los mismos.

Sra. Rectora Magnifich. I

w
s e e e ]

Pagina 9 de 9

csv: 9490945861 682241 7422092






				2013-01-17T13:42:42+0100

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F









		2024-10-29T08:42:51+0100
	España




