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|. Indicadores del SGCC generales a nivel Centro

2018/19 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

Grado de cumplimiento de objetivos
conseguidos segun lo planificado

P01-01 alto alto medio

2018/19 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

Ne de reclamaciones recibidas a través de

P06-11 e 3 o ,
sede electrdnica
Ne rencias recibi ravé

P06-12 sugerencias ecibidas a través de sede o . .
electrdnica

2018/19 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

Grado de satisfaccién con la utilidad y
accesibilidad de la informacidn difundida
en la Web del Centro del estudiantado de
cada titulo del centro

Grado de satisfaccién con la utilidad y
P07-02 | accesibilidad de la informacion difundida n/a n/a n/a 3,92 n/a 4,17
en la Web del profesorado cada titulo
Grado de satisfaccidon del PTGAS con la
P07-05 | utilidad y accesibilidad de la informacion n/a n/a n/a 4,00 n/a 4,35
difundida en la Web del Centro
Grado de cumplimiento del plan de
P07-06 | comunicacion (partes interesadas, alto alto alto
temporalidad, contenidos)

P07-01 n/a n/a n/a 3,70 3,87 4,10

2018/19 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

P08-01 | Revision de los documentos del SGCC si si si
Incidencias con el gestor documental que
P08-02 | produzcan una merma en la algunas no no

eficacia/eficiencia del sistema

No ha tenido lugar ninguna situacidn excepcional

2. Indicadores del SGCC

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Estudiantado (%) 5,68% 16,00% 22,92% 36,83% 28,57% 23,66%
Profesorado (%) n/a 36,61% 45,30% 42,86% n/a 33,09%
PTGAS (%) 34,21% 10,53% 19,51% 42,86% n/a 66,67%
Personas egresadas (%) n/a n/a n/a 24,66% 25,71% 20,73%
Estudiantado de practica (%) n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Tutores de practicas externas (%) n/a n/a n/a n/a n/a n/a
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2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Grado de satisfaccion con la planificacion
P02-01 |y desarrollo de la ensefianza 3,44 n/a 2,46 2,90 3,38 3,52
(Estudiantado)
Grado de satisfaccion con la planificacion
P02-02 |y desarrollo de la ensefianza n/a n/a 3,35 3,28 n/a 3,69
(Profesorado)
Grado de satisfaccion con la planificacion
P02-03 |y desarrollo de la ensefianza (Personas n/a n/a n/a 3,00 2,89 2,88
egresadas)
2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
P03-01 | Numero de estudiantes matriculados 439 448 431 448 447 445
P03-02 Numer.o de estudl,antes matriculados de g5 g5 a5 36 g5 g2
nuevo ingreso al titulo
P03-03 Numerp de estudlan.tes matrlculado§ de 57 61 66 57 71 63
nuevo ingreso de primera preferencia
P03-04 | Numero de solicitudes 913 954 1248 1293 1303 909
P03-05 | Numero de plazas ofertadas 85 85 85 85 85 85
P03-06 | Ratio solicitud/oferta 10,74 14,68 11,22 15,21 15,33 10,69
PO3-07 Nota medla de admisién. Estudiantado de 12,37 1251 13,04 1313 13,28 13.17
nuevo ingreso
P03-08 Nota mlnlma de admisién. Estudiantado 1189 1211 12,63 12,82 13,01 12,85
de nuevo ingreso
Numero de estudiantado matriculados
P03-09 o . 44 35 30 26 35 36
con <42 créditos del total de estudiantado
PO3-10 Numero .de estudlantiado matriculados de 55 54 38 51 54 45
nacionalidad no espafiola
PO3-11 Numero de estudla'r?tes que participan en 20 10 ; 6 ; ;
programas de movilidad (OUT)
Numero de estudiantes que vienen a la
P03-12 | UGR a través de programas de movilidad 27 25 1 20 20 15
(IN)
Numero de Universidad de destino de
P03-13 j , 14 7 6 7 7 6
los/las estudiantes del titulo
isfaccid I -
PO3-14 Grado de satis aCC|or.1'de estudiantado 356 n/a 282 316 3.47 3,81
con la oferta de movilidad
isfaccid | f
PO3-15 Grado de satisfaccion de profesorado con n/a n/a 358 355 o/a 370
los programas de movilidad
Grado de satisfaccion del cumplimiento de
P03-16 | las expectativas con las practicas externas n/a n/a n/a n/a n/a n/a
(Estudiantado practicas)
Grado de satisfaccién de las practicas
P03-17 | realizadas en su conjunto. (Estudiantado n/a n/a n/a n/a n/a n/a
practicas)
2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Grado de satisfaccion de la adecuacion de
PO3-18 las p.ractlcas.ofreud'as .en la entlldad al n/a n/a n/a n/a n/a n/a
perfil profesional/técnico del Titulo
(Tutor/a externo)
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Grado de satisfaccion del estudiantado

P03-19 | con la oferta de entidades para realizar n/a n/a n/a n/a n/a n/a
las practicas (Estudiantado practicas)
Grado de satisfaccion de la oferta de

P03-20 | entidades Practicas Externas n/a n/a 2,90 2,85 n/a 3,06
(Profesorado)

po3-21 | CAlificaciones globales por cursos 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
académicos (%)
Porcentaje de suspensos 5,44% 4,72% 4,24% 4,45% 3,55% 4,75%
Porcentaje de aprobados 27,29% 18,14% 22,53% 23,69% 20,96% 19,05%
Porcentaje de notables 44,49% 48,90% 48,96% 48,57% 49,80% 47,30%
Porcentaje de sobresalientes 14,73% 21,37% 18,39% 16,31% 18,06% 21,50%
Porcentaje de matricula de honor 3,27% 3,73% 3,29% 3,36% 4,07% 4,03%
Porcentaje de no presentados 4,78% 3,14% 2,59% 3,62% 3,56% 3,38%

po3.27 | Calificaciones globales por del TFG cursos | 1015 | 2019720 | 202021 | 2021/22 | 2022/23 | 2023724
académicos (%)
Porcentaje de suspensos 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Porcentaje de aprobados 1,43% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Porcentaje de notables 4,29% 0,00% 0,00% 1,33% 0,00% 0,00%
Porcentaje de sobresalientes 87,14% 94,94% 93,33% 93,33% 94,44% 91,01%
Porcentaje de matricula de honor 5,71% 5,06% 5,56% 5,33% 5,56% 5,62%
Porcentaje de no presentados 1,43% 0,00% 1,11% 0,01% 0,00% 3,37%

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

P03-23 Grado- de Satisfaccion general 354 3,07 301 328 363 3,95
(Estudiantado)

P03-24 Grado de Satisfaccion general n/a 3.42 371 3.47 o/a 3,96
(Profesorado)

P03-25 | Grado de Satisfaccion general (PTGAS) n/a 3,67 n/a 4,00 n/a 3,95
Grado de cumplimiento de |las

P03-26 | expectativas de la Titulacion 3,40 2,94 2,76 3,07 3,38 3,91
(Estudiantado)

P03-27 Griad.o de .sa.tisfaccic')n con la Formacion n/a n/a o/a 372 333 3,59
tedrica recibida (Personas egresados)
Grado de satisfaccion con el

P03-28 | asesoramiento y orientacion profesional 2,73 n/a 1,69 2,63 2,96 3,48
(Estudiantado)
Grado de satisfaccion con el

P03-29 | asesoramiento y orientacién profesional n/a n/a 3,83 3,28 n/a 3,74
(Profesorado)
Grado de satisfaccion con el

P03-30 | asesoramiento y orientacién académica 2,98 n/a 2,08 2,56 3,01 3,31
recibida (Estudiantado)
Grado de satisfaccion con el

P03-31 | asesoramiento y orientacién académica n/a n/a 3,76 3,62 n/a 3,95
recibida (Profesorado)

P03-32 Grado de satisfaccion general (Personas n/a n/a o/a 4,39 417 4,00
egresadas)

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

PO4-01 Global: Satisff'j\'ccién general del alumnado 3.93 4,05 4,08 4,43 4,37 430
con la actuacién docente del profesor/a

P04-02 | Distribucién del PDI por categoria 2018/19 2019/20 | 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Catedratico de universidad 19 21 19 18 19 19
Catedratico de escuela universitaria n/a n/a n/a n/a n/a n/a
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Profesor titular de universidad 41 40 43 41 41 44
Profesor titular de escuela universitaria 1 1 1 1 1 n/a
Profesor contratado doctor indefinido 7 3 8 5 5 5
Profesor contratado doctor interino n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Profesor colaborador indefinido 5 5 5 5 5 4
Profesor sustituto interino n/a 1 1 1 2
Profesor sustituto (LOSU) n/a n/a n/a n/a 3 12
Profesor ayudante doctor 1 4 3 9 12 7
Profesor ayudante doctor (LOSU) n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Personal de investigacidon 2 2 2 2 3 4
Otras categorias 26 32 32 28 38 38

p04-03 | Puntuacién media de la actuacion 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
docente por dimensiones
Numero de encuestas cumplimentadas 2656 1350 908 1046 1778 1024
Dimension I: Planificacion de la docencia
cumplimiento del Plan Docente ! 407 431 4.25 41 443 4,36
Dimension |l: Competencias Docentes 3,90 4,01 4,11 4,42 4,30 4,25
Dimension lll: Evaluacion de los
aprendizajes 3,86 4,08 4,18 4,44 4,37 4,32
Dimension IV: Ambiente de clase y
relacidn profesor/a con estudiantes 399 4,05 417 4,49 4,33 431
Datos globales del profesorado por

P04-04 | nimero de sexenios y experiencia 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
docente
0 sexenios 52 57 61 56 71 75
1 sexenios 6 8 7 7 7 4
2 sexenios 11 13 12 14 15 21
3 sexenios 16 13 17 14 15 15
4 sexenios 10 12 9 11 11 11
5 sexenios 7 5 7 8 5
6 0 mas sexenios n/a 1 2
Menos de 5 afios de experiencia 4 8 10 6 20 22
Entre 5y 10 afios (ambos incluidos) 8 7 12 19 21 22
Entre 11y 15 afios (ambos incluidos) 4 4 4 4 8 17
Mas 15 afios 86 90 88 81 79 74
Informacidn sobre la participacion del

P04-05 | profesorado en actividades formativas y Ver informacién complementaria
en proyectos de innovacion docente

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

PO4-06 N.Q tOt.a,I de P.D.I. que imparte clases en la 102 106 114 110 128 135
titulacion, de la UGR

PO4-07 N.Q tot.all de P.D.l. permanente de la 70 106 114 110 128 135
titulacion, de la UGR

P04-08 % de P.D.I. permanente de a titulacién 68,63% 63,30% 64,04% 63,64% 55,47% 54,81%
con respecto al total, de la UGR

PO4-09 N.2 total Fje P.D.l. doctor de la titulacion a4 97 102 101 109 122
perteneciente a la UGR

poa-10 | ¢ d€ P-D. doctor de la titulacion 92,16% | 88,99% | 89,47% | 91,82% | 8516% | 90,37%
respecto al total de la UGR

PO4-11 N.‘—’ tot.all de P.D.I. a tiempo completo de la 78 76 29 82 90 93
titulacion, de la UGR

poa-12 | % d€ P.D.l. a tiempo completo de I3 76,47% | 69,72% | 69,30% | 7455% | 70,31% | 68,89%
titulacion respecto al total, de la UGR

*Actualmente no hay datos del P04-13 y
PO4-14




Cuadro de mando de indicadores Facultad de Odontologia

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Satisfaccion con la adecuacidn de las
P05-01 | infraestructuras, recursos y servicios 3,14 n/a 3,24 3,01 3,27 3,39
(Estudiantado)
Satisfaccion con la adecuacion de las
P05-02 | infraestructuras, recursos y servicios n/a n/a 3,76 3,53 n/a 3,81
(Profesorado)
Satisfaccion con la adecuacion de las
P05-03 | infraestructuras, recursos y servicios 3,89 2,39 3,68 3,83 n/a 3,66
(PTGAS)
Grado de satisfaccion con la gestién
P05-04 administrativa del Titulo (Estﬁdiantado) 3,68 n/a 3,61 3,52 391 4,06
Grado de satisfaccion con la gestidon
P05-05 administrativa del Titulo (Progfesorado) n/a n/a 462 458 n/a 449
| PO6- RECOGIDA DE INFORMACION, ANALISIS DERESULTADOSYMEIORA |
2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
P06-01 | Tasa de graduacion 70,73% 77,78% 78,31% 81,48% 75,00% 67,09%
P06-02 | Tasa de abandono 21,69% 17,28% 14,12% 14,46% 12,94% 16,46%
P06-03 | Tasa de abandono inicial 13,25% 11,63% 14,12% 9,52% 6,02% 7,06%
P06-04 | Tasa de eficiencia 97,16% 96,08% 96,28% 96,62% 96,71% 95,96%
P06-05 | Tasa de éxito 94,48% 95,26% 95,74% 95,49% 95,70% 94,54%
P06-06 | Tasa de rendimiento 90,07% 92,27% 93,36% 92,07% 92,64% 91,87%
P06-07 | Duracién media de los estudios 5,26 4,93 5,37 5,26 5,11 5,19
Grado de satisfaccion con la informacion
P06-08 | sobre el procedimiento de reclamaciones 2,60 n/a 1,57 2,44 2,84 2,94
y sugerencias (Estudiantado)
Grado de satisfaccidn con la informacién
P06-09 | sobre el procedimiento de reclamaciones n/a n/a 3,13 3,30 n/a 3,72
y sugerencias (Profesorado)
Grado de satisfaccion con la informacion
P06-10 | sobre el procedimiento de reclamaciones 3,20 3,75 3,50 4,00 n/a 3,44
y sugerencias (PTGAS)
*Los datos facilitados en los datos de insercion
laboral, no se refieren a cursos académicos sin o a 2018/19* | 2019/20* | 2020/21* | 2021/22* | 2022/23* | 2023/24*
promociones.
P06-13 | Tras un afio de egreso. Tasa de insercidn 82,19% 83,33% 76,19% 76,00% n/d n/d
PO6-14 Tras un afio de egreso. Tasa de demanda 137% 0,00% 1,19% 0,00% n/d n/d
de empleo
P06-15 | Tras un afio de egreso. Tasa de paro 16,44% 16,67% 22,62% 24,00% n/d n/d
P06-16 | Tras un afio de egreso. Desconocido 2,67% 8,86% 2,33% 8,54% n/d n/d
P06-17 Tras d,o,s afios de egreso. Tasa de 82,19% 80,28% 80,00% n/a n/a n/a
insercion
PO6-18 Tras dos afos de egreso. Tasa de 2,70% 0,00% 3,53% n/a o/a n/a
demanda de empleo
P06-19 | Tras dos afios de egreso. Tasa de paro 12,16% 19,72% 16,47% n/a n/a n/a
P06-20 | Tras dos afos de egreso. Desconocido 1,33% 10,13% 1,16% n/a n/a n/a
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Anexo. Listado actividades formativas

CURSO NUM
CONVOCATORIA
ACADEMICO ASISTENTES

2018/2019 INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (102 edicién) 1

2018/2019 APRENDIZAJES CONECTADOS II: CONFERENCIA II: EL ENTUSIASMO. PRECARIEDAD Y TRABAJO CREATIVO EN LA ERA 1
DIGITAL

2018/2019 FORMACION BASICA ESPECIFICA SOBRE PRADO (22 edicién) 2

2018/2019 FORMACION AVANZADA ESPECIFICA SOBRE PRADO (22 edicién) 2

2018/2019 VIII Convocatoria para la realizacion de actividades de formacidn docente en centros, titulaciones y departamentos. 4
Fase |

2018/2019 LA INVESTIGACION - ACCION EN LA PRACTICA DOCENTE Seminario derivado del PIB avanzado 'Mejora de la 1
docencia del profesorado del master de educacién musical: una perspectiva multidisciplinar', convocatoria
2018/2020

2019/2020 APRENDIZAJES CONECTADOS Il. CONFERENCIA III: LA INTELIGENCIA DE LA DEMOCRACIA 1

2019/2020 La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel avanzado) (32 ed) 1

2019/2020 COMO ENFRENTARSE A UNA ENTREVISTA EN PRENSA, RADIO Y TV. Taller de divulgacién cientifica para 1
investigadores de la UGR (32 edicion)

2019/2020 TRATAMIENTO Y SEGURIDAD EN LA INFORMACION DE CARACTER PERSONAL EN LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION 1
(32 edicion)

2019/2020 METODOLOGIAS DE ENSENANZA UNIVERSITARIA 1

2019/2020 SEGURIDAD TIC EN EL TELETRABAJO 5

2019/2020 ENCUENTRO VIRTUAL FACULTAD CERO EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 2

2019/2020 DISENAR LA FORMACION EN UN ENTORNO ONLINE 1

2020/2021 IX Convocatoria para la realizacidn de actividades de formacion docente en centros, titulaciones y departamentos. 1
Fase |

2020/2021 TRATAMIENTO Y SEGURIDAD EN LA INFORMACION DE CARACTER PERSONAL EN LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION 1
(42 edicion)

2020/2021 DERECHOS DE AUTOR, LEGISLACION, ALTERNATIVAS PARA MATERIALES DOCENTES (22 edicién) 1

2020/2021 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 1

2020/2021 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 3

2020/2021 GESTION DE RESIDUOS URBANOS Y PELIGROSOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 6

2020/2021 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XV 2
EDICION

2020/2021 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XIV 2
EDICION

2021/2022 TUTORIZACION DE TRABAJOS ACADEMICOS: TFG, TFM Y TESIS DOCTORALES (32 edicién) 1

2021/2022 IX Convocatoria para la realizacidn de actividades de formacion docente en centros, titulaciones y departamentos. 2
Fase ll

2021/2022 CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (22 edicidn) 1

2021/2022 PRESENTACIONES EFICACES PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 1

2021/2022 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 5

2021/2022 VI JORNADAS DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS PREDOCTORALES FPU Y FPI 2

2021/2022 RED UNIVERSITARIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO II 1

2021/2022 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XVI 2
EDICION

2022/2023 CURSO DE LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA EN EL CONTEXTO UNIVERSITARIO 1

2022/2023 CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (32 edicion) 1

2022/2023 X Convocatoria para la realizacion de actividades de formacién docente en centros, titulaciones y departamentos 1

2022/2023 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 6

2022/2023 JORNADA DE FORMACION SOBRE LOS PLANES DE ACCION TUTORIAL 2

2022/2023 FORO DE INNOVACION DOCENTE 2022 3

2022/2023 BIOSEGURIDAD Y RIESGOS QUIMICOS EN DOCENCIA E INVESTIGACION 1




Cuadro de mando de indicadores Facultad de Odontologia

CURSO NUM
CONVOCATORIA
ACADEMICO ASISTENTES

2022/2023 ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA A LAS ACTIVIDADES DOCENTE E INVESTIGADORA 1

2022/2023 HERRAMIENTAS DE EVALUACION EN PRADO. CUESTIONARIOS 1

2022/2023 HERRAMIENTAS DE EVALUACION PRADO. USO DEL CALIFICADOR 1

2022/2023 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XVIII 1
EDICION

2022/2023 Propuesta de disefio e intervencion de un programa de aprendizaje-servicio en alumnado universitario: hacia una 1
educacion inclusiva

2022/2023 Plataforma Web UGR 2

2023/2024 INTRODUCCION AL DISENO DE LA FORMACION ONLINE (22 edicién) 3

2023/2024 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 3

2023/2024 HABILIDADES Y HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION EL EL AULA DE ESTUDIANTADO CON DISCAPACIDAD/NEAE 3
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Anexo. Listado de proyectos de innovacion docente

Num.
Convocatoria Proyecto profesor
es
Convocatoria PIBD 2018-2020, ACCEDER A LA ESTADISTICA SIN LIMITACIONES: UN ENTORNO VIRTUAL DE AUTOAPRENDIZAJE DE LA
Basicos | ESTADISTICA. (Continuacion I1) 11
Convocatoria PIBD 2018-2020, USO DE TICs PARA LA MOTIVACION DEL ALUMNADO EN LA ADOPCION DE LAS MEDIDAD PREVENTIVAS DE
Basicos | RIESGOS LABORALES EN LA CLINICA DENTAL. 5
Convocatoria PIBD 2020-2022
Basicos | Elaboracién de Material Docente Audiovisual para Practicas de Microbiologia 13
Convocatoria PIBD 2020-2022
Avanzados y Coordinados Aplicacion de tablones digitales como innovacién de la docencia en Bioquimica y Biologia Molecular 12
Convocatoria PIBD 2020-2022
Avanzados y Coordinados Disefio e implementacién de un entorno virtual inclusivo para el autoaprendizaje de la Estadistica 14
Convocatoria PIBD 2020-2022 Elaboracion de materiales y recursos diddacticos para asignaturas de estadistica en Ciencias de la Salud y
Avanzados y Coordinados Medicina mediante R. 11
Convocatoria PIBD 2020-2022
Avanzados y Coordinados Disefio y aplicacién de dos juegos de simulacidn de epidemia: toxiinfeccion alimentaria y COVID-19. 9
Convocatoria PIBD 2020-2022
Basicos Il Material Docente Audiovisual para Practicas de Microbiologia (I1) 12
Convocatoria PIBD 2022-2023
Basicos IMPLEMENTACION DE TECNICAS DE GAMIFICACION EN LA PRACTICA DOCENTE DE GRADOS DE CIENCIAS 11
Convocatoria PIBD 2022-2023 MEDICINA NARRATIVA COMO HERRAMIENTA DOCENTE APLICADA EN CARRERAS BIOSANITARIAS PARA
Basicos INCENTIVAR UNA COMUNIDAD UNIVERSITARIA COMPROMETIDA CON LOS ODS 13
Convocatoria PIBD 2022-2023
Basicos Digitalizacion de practicas docentes mediante el disefio y ejecucion de videotutoriales tedrico-practicos 5
Convocatoria PIBD 2022-2024 USO DE HERRAMIENTAS DIGITALES COMO INNOVACION DE LA DOCENCIA EN BIOQUIMICA Y BIOLOGIA
Avanzados y Coordinados MOLECULAR. UN ACERCAMIENTO DE LA INVESTIGACION A LA DOCENCIA 10
Convocatoria PIBD 2022-2024
Avanzados y Coordinados Aplicacion del Breakout educativo como metodologia docente innovadora en précticas de epidemiologia 10
Convocatoria PIBD 2022-2024 Disefio e implementacidn de un entorno virtual inclusivo para el autoaprendizaje de la estadistica y
Avanzados y Coordinados elaboracion de materiales y recursos didacticos mediante R, RCommander y BrailleR 12




