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|. Indicadores del SGCC generales a nivel Centro

2021/22

2022/23

2023/24

P01-01

Grado de cumplimiento de objetivos conseguidos segun lo
planificado

66,80%

55,50%

66,70%

2021/22 | 2022/23 | 2023/24
P06-11 | N2 de reclamaciones recibidas a través de sede electrdnica 4 4 g
P06-12 [ N2 sugerencias recibidas a través de sede electrénica 0 1 5

2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Grado de satisfaccion con la utilidad y accesibilidad de Ia
P07-01 |informacioén difundida en la Web del Centro del estudiantado 3,14 3,24 3,11
de cada titulo del centro
Grado de satisfaccion con la utilidad y accesibilidad de la
- 4,08 4,02
P07-02 informacién difundida en la Web del profesorado cada titulo ’ n/a !
Grado de satisfaccion del PTGAS con la utilidad y accesibilidad
- 4,60 4,08
PO7-05 de la informacién difundida en la Web del Centro n/a
Grado de cumplimiento del plan de comunicacidn (partes
P07-06 |. . .
interesadas, temporalidad, contenidos)
n/a n/a n/a

2021/22 2022/23 2023/24
P08-01 [ Revisidn de los documentos del SGCC 0 2 1
P08-02 Incidencias con el gestor documental que produzcan una . _ _
merma en la eficacia/eficiencia del sistema Frecuencia | Frecuencia | Frecuencia
Alta Media Baja

No se ha tenido lugar ninguna situacion excepcional desde la implantacion del SGCC
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2. Indicadores del SGCC valores promedio

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 | 2023/24
Estudiantado (%) 28,69% 22,50% 31,48% 43,81% 41,59% | 31,79%
Profesorado (%) 43,06% 46,73% 57,75% 53,63% n/a 40,08%
PTGAS (%) 38,24% 20,59% 45,00% 41,67% n/a 48,28%
Personas egresadas (%) n/a n/a n/a 49,86% 30,95% 41,96%
Estudiantado de practica (%) 29,72% n/a 41,07% 39,01% 35,73% 19,40%
Tutores de practicas externas (%) 65,00% n/a 26,79% 51,43% 95,45% 68,14%

desarrollo de la ensefianza (Personas egresadas)

2018/19 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Grado de satisfaccion con la planificacion
P02-01 - P . Y 3,04 n/a 2,69 2,81 3,05 3,07
desarrollo de la ensefanza (Estudiantado)
r isfacciéon con la planificacién
P02-02 Grado de satisfaccio ~co a planificacién y 393 n/a 4,05 3.99 n/a 373
desarrollo de la ensefanza (Profesorado)
Grado de satisfaccion con la planificacidon
P02-03 P y n/a n/a n/a 3,57 3,03 3,02

en su conjunto. (Estudiantado practicas)

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

P03-01 | Numero de estudiantes matriculados 1227 1247 1175 1163 1224 1266

P03-02 Numero de,estudlantes matriculados de nuevo 276 272 281 256 273 290
ingreso al titulo

P03-03 !\lumero de e:studlantes matrl.culados de nuevo 259 262 274 234 266 977
ingreso de primera preferencia

P03-04 | Numero de solicitudes 852 925 1057 947 948 895

P03-05 | Niumero de plazas ofertadas 290 290 290 290 290 290

P03-06 | Ratio solicitud/oferta 3,55 4,52 4,14 4,17 4,11 3,85

P03-07 !\lota media de admisién. Estudiantado de nuevo 9,49 9,87 10,30 10,54 10,69 10,28
ingreso

P03-08 Nota minima de admisidn. Estudiantado de nuevo 725 818 844 895 844 7,05
ingreso

P03-09 Nu'm.ero de estudiantado r.natrlculados con <42 595 331 200 32 250 276
créditos del total de estudiantado

P03-10 Nurpero .de estudlant?do matriculados de 103 133 20 92 115 135
nacionalidad no espafiola

P03-11 Numero de estudla'r?tes que participan en 76 57 19 55 €0 51
programas de movilidad (OUT)

P03-12 Num,ero de estudiantes que Yl_enen alaUGRa 80 100 31 64 o1 104
través de programas de movilidad (IN)

P03-13 Numgro de Un|V(,ar5|dad de destino de los/las 4 37 . 36 40 36
estudiantes del titulo

PO3-14 Grado de satls'fécuon del estudiantado con la 2.80 n/a 273 271 2.96 303
oferta de movilidad

PO3-15 Grado de satlsfacu-o.n del profesorado con los 3.99 o/a 3.98 410 o/a 392
programas de movilidad
Grado de satisfaccién del cumplimiento de las

P03-16 | expectativas  con las  practicas externas 4,63 n/a 4,64 4,08 4,57 3,92
(Estudiantado practicas)

P03-17 Grado de satisfaccion de las practicas realizadas 463 n/a 464 393 443 4,07
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2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Grado de satisfaccion de la adecuacion de las

P03-18 | practicas ofrecidas en la entidad al perfil 4,29 n/a 4,75 4,67 4,63 4,51
profesional/técnico del Titulo (Tutor/a externo)
Grado de satisfaccion del estudiantado con la

P03-19 | oferta de entidades para realizar las practicas 4,25 n/a 3,21 3,22 2,71 2,90
(Estudiantado practicas)

Grado de satisfaccion de la oferta de entidades

P03-20 , .. 3,97 n/a 4,03 4,02 n/a 3,67
Practicas Externas (Profesorado)

P03-21 [ Calificaciones globales por cursos académicos (%) | 2018/19 2019/20 | 2020/21 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Porcentaje de suspensos 5,27% 3,89% 4,89% 6,54% 5,49% 5,09%
Porcentaje de aprobados 26,54% 23,96% 22,75% 24,67% 21,13% 21,46%
Porcentaje de notables 38,41% 40,86% 40,08% 36,39% 39,75% 40,02%
Porcentaje de sobresalientes 16,06% 18,92% 19,04% 18,33% 19,05% 19,24%
Porcentaje de matricula de honor 3,74% 3,70% 4,08% 3,80% 4,36% 4,06%
Porcentaje de no presentados 10,00% 8,68% 9,18% 10,28% 10,23% 10,12%
Calificaciones globales por del TFG cursos

P03-22 L. g P 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
académicos (%)

Porcentaje de suspensos 0,00% 0,00% 0,00% 1,09% 0,00% 0,00%
Porcentaje de aprobados 3,55% 2,27% 1,84% 6,62% 1,41% 2,74%
Porcentaje de notables 17,32% 16,32% 22,22% 14,61% 20,95% 19,17%
Porcentaje de sobresalientes 61,45% 66,44% 58,76% 52,21% 60,17% 56,56%
Porcentaje de matricula de honor 2,38% 3,18% 3,49% 1,19% 2,14% 0,94%
Porcentaje de no presentados 15,31% 11,81% 13,70% 24,30% 15,34% 20,60%
2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

P03-23 | Grado de Satisfaccidén general (Estudiantado) 3,27 3,06 3,04 3,01 3,27 3,30

P03-24 | Grado de Satisfaccién general (Profesorado) 4,21 4,24 4,27 4,28 n/a 4,02

P03-25 | Grado de Satisfaccién general (PTGAS) n/a 4,50 n/a 4,60 n/a 4,14
Grado de cumplimie i

P03-26 . ., p. nto de las expectativas de la 3,01 2,89 2,89 2,83 3,10 3,14
Titulacion (Estudiantado)

Grado de satisfaccion con la Formacién tedrica

P03-27 . n/a n/a n/a 3,83 3,55 3,50
recibida (Personas egresados)

Grado de satisfaccion con el asesoramiento

P03-28 | 1290 O . . VI 273 n/a 1,71 2,37 2,39 2,56
orientacion profesional (Estudiantado)

Grado de satisfaccion con el asesoramiento

pO3-29 | rado de saustacct lento v 398 n/a 4,01 4,07 n/a 3,89
orientacion profesional (Profesorado)
Grado de satisfaccio i

P03-30 | 1900 5 accion con el asesoramiento y |, n/a 2,16 2,33 2,52 2,48
orientacion académica recibida (Estudiantado)
Grado de satisfaccion con el asesoramiento

P03-31 | ~ra¢o ¢ aceton con Y1 400 n/a 4,07 4,27 n/a 4,16
orientacion académica recibida (Profesorado)

r isfacciéon neral Person
P03-32 Grado de satisfaccié general  (Personas n/a n/a n/a 379 373 356

egresadas)
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2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
P04-01 Globalf ?atisfaccién general del alumnado con la 397 423 4,20 414 4,08 416
actuacién docente del profesor/a
P04-02 | Distribucion del PDI por categoria 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 | 2023/24
Catedratico de universidad 21 17 18 21 22 26
Catedratico de escuela universitaria n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Profesor titular de universidad 77 81 73 72 72 73
Profesor titular de escuela universitaria 1 1 1 1 1 1
Profesor contratado doctor indefinido 14 10 12 13 20 15
Profesor contratado doctor interino n/a n/a n/a n/a n/a
Profesor colaborador indefinido 5 5 4 4
Profesor sustituto interino 4 6 9 6 6
Profesor sustituto (LOSU) n/a n/a n/a n/a 9
Profesor ayudante doctor 12 11 25 34 25 16
Profesor ayudante doctor (LOSU) n/a n/a n/a n/a n/a 2
Personal de investigacion 3 15 9 20 17 20
Otras categorias 6 7 7 6 10 14
po4-g3 | Puntuacion media de la actuacion docente por 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
dimensiones
Numero de encuestas cumplimentadas 2979 1308 2144 2692 3225 2088
Dimension I: Planificacion de la docencia
cumplimiento del Plan Docente ! 412 439 439 4,28 4,28 431
Dimension Il: Competencias Docentes 3,99 4,27 4,25 4,17 4,12 4,19
Dimension Ill: Evaluacion de los aprendizajes 3,88 4,17 4,15 4,09 4,04 4,11
Dimension IV: Ambiente de clase y relacion
profesor/a con estudiantes ! 4,09 4.26 4,34 4,26 4,20 4,22
P04-04 Datos.gIObales d_EI pt:ofesorado por niimero de 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
sexenios y experiencia docente
0 sexenios 51 69 76 89 85 84
1 sexenios 27 29 24 19 24 23
2 sexenios 19 17 19 25 27 29
3 sexenios 22 25 19 18 14 16
4 sexenios 17 10 15 18 20 19
5 sexenios 7 6 6 6
6 0 mas sexenios n/a n/a n/a
Menos de 5 afios de experiencia 21 30 33 43 42 41
Entre 5y 10 afios (ambos incluidos) 9 12 20 28 31 31
Entre 11 y 15 afos (ambos incluidos) 29 21 12 11 5 9
Mas 15 afios 84 93 94 95 101 101
Informacidn sobre la participacién del
P04-05 | profesorado en actividades formativas y en Ver informacién complementaria
proyectos de innovacion docente
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respecto al total, de la UGR

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

N.2 total de P.D.I. i

P04-06 | .. . e PD.I. que imparte clasesen la 143 156 159 177 179 182
titulacion, de la UGR
N.¢ [ P.D.l. permanen la titulacion

P04-07 Ia UtGOF:a de permanente de la titulacion, de 117 156 159 177 179 182
% de P.D.l. permanente de la titulacion con

P04-08 r;specto alrfcotal de la UGR 81,03% 74,41% 67,95% 61,23% 63,58% 63,78%
N.2 total de P.D.I. doctor de la titulacidn

P04-09 . 134 135 143 151 153 152
perteneciente a la UGR
% de P.D.l. doctor de la titulacidn respecto al total

P04-10 doe la UGR P 93,14% 86,66% 89,42% 83,34% 83,43% 81,63%
N.2 total de P.D.I. a ti

PO4-11 | .. ., a tiempo completo de la 141 148 149 170 164 167
titulacion, de la UGR
% de P.D.I. a tiempo completo de la titulacidn

P04-12 % ! P P itulact 96,79% 95,74% 93,79% 96,18% 90,66% 91,70%

*Actualmente no hay datos del P04-13 y P04-14

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

Satisfaccion con la adecuacion de las

P05-01 | infraestructuras, recursos y servicios 2,87 n/a 3,02 2,71 2,98 2,96
(Estudiantado)
Satisfaccidon con la adecuacion de las

P05-02 | . .. 3,63 n/a 3,72 3,59 n/a 3,74
infraestructuras, recursos y servicios (Profesorado)
Satisfaccidon con la adecuacio

P05-03 | . 3 d.e .Ias 4,18 2,94 4,27 4,40 n/a 3,70
infraestructuras, recursos y servicios (PTGAS)
Grado de satisfaccion con la gestion administrativa

P05-04 . X 3,70 n/a 3,51 3,28 3,40 3,40
del Titulo (Estudiantado) /

r isfaccion con | ion administrati

P05-05 G ad? de satisfaccion con la gestion administrativa 471 n/a 461 457 n/a 4,60

del Titulo (Profesorado)

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
P06-01 | Tasa de graduacién 53,30% 54,18% 55,82% 47,87% 60,19% 57,07%
P06-02 | Tasa de abandono 18,71% 28,79% 23,37% 25,05% 18,59% 20,25%
P06-03 | Tasa de abandono inicial 13,51% 10,93% 10,09% 9,59% 12,78% 8,17%
P06-04 | Tasa de eficiencia 97,58% 98,21% 97,71% 97,89% 97,33% 96,96%
P06-05 | Tasa de éxito 94,21% 95,79% 94,68% 92,74% 93,23% 92,60%
P06-06 | Tasa de rendimiento 84,73% 87,49% 85,98% 83,20% 83,94% 83,84%
P06-07 | Duracion media de los estudios 4,79 4,88 4,90 4,76 4,70 4,51
Grado de satisfaccion con la informacion sobre el
P06-08 | procedimiento de reclamaciones y sugerencias 2,03 n/a 1,81 2,24 2,35 2,46
(Estudiantado)
Grado de satisfaccion con la informacion sobre el
P06-09 | procedimiento de reclamaciones y sugerencias 3,73 n/a 3,65 3,89 n/a 3,69
(Profesorado)
Grado de satisfaccion con la informacion sobre el
P06-10 | procedimiento de reclamaciones y sugerencias 4,45 4,17 4,38 4,60 n/a 4,07
(PTGAS)
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*Los datos facilitados en los datos de insercién laboral, no se o o - - - 2023/24
refieren a cursos académicos sin o a promociones. 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 X
P06-13 | Tras un afio de egreso. Tasa de insercion 25,65% 39,42% 39,43% 25,81% n/d n/d
Tr. n af reso. T man
po6-14 | 125 Un afio de egreso. Tasa de demanda de 27,12% | 1023% | 1812% | 19,68% n/d n/d
empleo
P06-15 | Tras un afio de egreso. Tasa de paro 47,24% 50,36% 42,46% 54,52% n/d n/d
P06-16 | Tras un afio de egreso. Desconocido 9,49% 10,34% 6,90% 5,03% n/d n/d
P06-17 | Tras dos afios de egreso. Tasa de insercion 25,65% 51,70% 46,91% n/a n/a n/a
Tras dos afos de egreso. Tasa de demanda de
P06-18 empleo J 16,64% 11,58% 17,31% n/a n/a n/a
P06-19 | Tras dos afios de egreso. Tasa de paro 38,28% 36,73% 35,80% n/a n/a n/a
P06-20 | Tras dos afos de egreso. Desconocido 9,81% 6,25% 8,24% n/a n/a n/a
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3. Indicadores del SGCC desagregados por Titulo del Centro
3.1. Indicadores del SGCC del titulo Graduado/a en Bellas Artes

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Estudiantado (%) 19,55% | 16,00% | 24,64% | 42,29% | 34,35% | 16,92%
Profesorado (%) 19,44% | 41,28% | 57,02% | 60,42% N/A 38,33%
PTGAS (%) 38,24% | 20,59% | 45,00% | 41,67% N/A 48,28%
Personas egresadas (%) * * * 45,88% | 44,26% | 32,06%
Estudiantado de practica (%) 36,36% N/A 25,00% | 36,84% | 34,62% | 15,00%
Tutores de practicas externas (%) 50,00% N/A 25,00% | 42,86% 103;00 52,94%

Escala datos de satisfaccidn: Los datos facilitados en este cuadro de mandos sobre la satisfaccion de los
distintos colectivos tienen la siguiente escala van del 1 al 5, siendo 1 muy insatisfecho y 5 muy
satisfecho.

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
P02-01 Grado de satlsfacuorj conla planlflcacmn y 337 N/A 363 5,98 595 3,01
desarrollo de la ensefianza (Estudiantado)
P02-02 Grado de satlsfaccmr] con la planificacién y 3,88 N/A 4,06 3,99 N/A 3,90
desarrollo de la ensefianza (Profesorado)
Grado de satisfaccién con la planificacién y
P02-03 | desarrollo de la ensefianza (Personas N/A N/A N/A 3,28 3,06 3,05
egresadas)

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

P03-01 L\::urlnoero de estudiantes matriculados en el 1009 1028 963 952 1006 1058

po3-0z | NUmero de nimero de estudiantes 228 225 237 211 225 247
matriculados de nuevo ingreso al titulo

P03-03 | Numero de matriculas de primera preferencia 219 222 235 199 227 239
P03-04 | Numero de solicitudes 628 646 764 670 679 644
P03-05 | Numero de plazas ofertadas 240 240 240 240 240 240
P03-06 | Ratio solicitud/oferta 2,62 2,69 3,18 2,79 2,83 2,68
P03-07 Nota media de admisidn. Estudiantado de 10,03 10,25 10,78 11,03 1119 11.15

nuevo ingreso

PO3-08 Nota mlnlma de admision. Estudiantado de 7.8 8,53 8,99 9,35 9,14 8,66
nuevo ingreso

Numero de estudiantado matriculados con
P03-09 . 1 . 232 273 156 188 200 229
<42 créditos del total de estudiantado

PO3-10 Numero .de estudlant~ad0 matriculados de 96 113 61 a3 101 116
nacionalidad no espafola

Nuamero de estudiantes que participan en

P03-11 programas de movilidad (OUT)

67 52 16 50 53 43

Namero de estudiantes que vienen ala UGR a

PO3-12 través de programas de movilidad (IN)

75 91 30 58 83 96

P03-13 Numero de U'nlver5|dade’5 de destino de 18 33 14 32 34 30
los/las estudiantes del titulo

PO3-14 Grado de satls.f.accmn del estudiantado con la 3,23 N/A 3,02 3,21 3,16 3,12
oferta de movilidad

0
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po3-15 | Gradode satlsfacu_qn del profesorado con los 3,88 N/A 4,07 4,22 No 4,07
programas de movilidad aplica
Grado de satisfacciéon del cumplimiento de las
P03-16 | expectativas (Estudiantado de practicas| 4,75 N/A 5,00 3,86 4,29 2,83
externas)
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Grado de satisfaccion de las practicas
P03-17 | realizadas en su conjunto. (Estudiantado| 4,75 N/A 5.00 3.86 4,14 3,33
practicas)
Grado de satisfaccion de la adecuacion de las
P03-18 practlgas ofre,tzld{:ls enla gnndad al perfil 4,50 N/A 5.00 4,67 4,75 471
profesional/técnico del Titulo (Tutor/a
externo)
Grado de satisfaccion del estudiantado con la
P03-19 . . o e 5,00 N/A 2,67 2,57 2,57 2,00
oferta de entidades (Estudiantado practicas)
Grado de satisfaccion de la oferta de
P03-20 . ‘.- 3,67 N/A 3,84 4,00 N/A 3,76
entidades Préacticas Externas (Profesorado)
P03-21 g::;:g;ci:;r;e;/g;lobales por cursos 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
0
Sg'g&fp%?}gﬁg globales del titulo. Porcentaje | 100 | 2g6% | 2,55% | 279% | 2,22% | 1,95%
Si'gﬁ,ﬂggﬁi globales del titulo. Porcentaje | 5 jeo | 15659 | 19,19% | 20,21% | 17,57% | 16,25%
Szl':;cti%?enses globales del titulo. Porcentaje | 55 4q. | 39,599, | 42,72% | 39,70% | 42,06% | 42,55%
gg'g{'}ﬁg::lieesn?[gba'es del titulo. Porcentaje | 54510, | 2481% | 22,63% | 23.44% | 25,53% | 27,04%
Callflcacllones globales del titulo. Porcentaje 407% | 418% | 413% | 433% | a64% | 467%
de matricula de honor
Sg':{'}ﬁi;ﬁiggﬂbj'es del titulo. Porcentaje | 15 5o, | g991% | 878% | 953% | 7,99% | 7,55%
P03-22 g::;'e,c;':i::‘:]';e;/?Oba'es pordel TFG cursos | 510,19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
(1
gzlg‘llj(;apc;crllr;sz globales del titulo. Porcentaje 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | o0,00%
Sg'g;i%ggf; globales del titulo. Porcentaje | 330, | 5569 | 368% | 237% | 0,99% | 1.40%
gzl:f'uctzct']?enses globales del titulo. Porcentaje | 5, 5co, | 59579, | 20,53% | 18,34% | 12,81% | 15,89%
S?ifﬁ?;ﬁ;n%iba'es del titulo. Porcentaje | 3 50, | 69,23% | 63,16% | 67,46% | 74,88% | 68,22%
gg"rggircl,'fur:gs dgelﬁgf"gf’ del titulo. Porcentaje | o g | 1819 | 2.63% | 237% | 246% | 1.87%
Sg':;czfg;fftféﬂga'es del titulo. Porcentaje | 13950, | 5430 | 10,00% | 9,46% | 8,86% | 12,62%
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
P03-23 | Grado de Satisfaccion general (Estudiantado) 3,59 3,10 3,09 3,36 3,41 3,23
P03-24 | Grado de Satisfaccion general (Profesorado) 4,10 3,88 4,19 4,29 N/A 4,22
P03-25 | Grado de Satisfaccion general (PTGAS) - 4,50 - 4,60 N/A 4,14
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P03-26 GraFio deigumpllmu_ento de las expectativas de 326 > 88 2,90 315 316 3,01
la Titulacidn (Estudiantado)

P03-27 Gr.?d.o de. f_-',atlsfaccmn con la Formacion N/A N/A N/A 323 3259 3357
tedrica recibida (Personas egresados)

P03-28 Gr.ado dt.a’satlsfacc.lon con el alsesoramlento Y| La6 N/A 221 258 253 343
orientacion profesional (Estudiantado)

P03-29 Gr.ado dn.a’satlsfacc.mn con el asesoramiento y 367 N/A 3,79 417 N/A 3,95
orientacion profesional (Profesorado)
Grado de satisfaccién con el asesoramiento y

P03-30 | orientacidn académica recibida 3,05 N/A 1,53 2,61 2,18 2,65
(Estudiantado)

P03-31 Gr.ado d(.E’SatISfa[’ZCI[?n con.e.l asesoramiento y 4,05 N/A 4,03 4,36 N/A 4,27
orientacion académica recibida (Profesorado)

P03-32 Grado de Satisfaccion general (Personas N/A N/A N/A 3,41 326 3,29
egresadas)

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
P04-01 Global: ngcisfaccic’ln general del alumnado con 4,21 4,46 414 414 414 4,20
la actuacidn docente del profesor/a
P04-02 | Distribucion del PDI por categoria 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Catedratico de universidad 11 11 9 12 13 15
Catedratico de escuela universitaria 0 0 0 0 0 0
Profesor titular de universidad 55 58 53 53 53 54
Profesor titular de escuela universitaria 0 0 0 0 0 0
Profesor contratado doctor indefinido 12 7 10 11 17 13
Profesor contratado doctor interino 0 3 0 0 0 0
Profesor colaborador indefinido 3 3 3 2 2 2
Profesor sustituto interino 2 4 4 5 4 1
Profesaor sustituto(LOSU) 0 0 0 0 1 7
Profesor ayudante doctor 8 10 19 22 17 10
Profesor ayudante doctor (LOSU) 0 0 0 0 0 1
Personal de investigacion 2 10 6 10 8 9
Otras cateqgorias 3 4 5 4 6 11
ppa-p3 | Puntuacion media de la actuacién docente | ,.0,15 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
por dimensiones
Numero de encuestas cumplimentadas 1913 781 1615 1975 2443 1559
A i e R R e N
Dimension Il: Competencias Docentes 4,22 4,48 4,21 4,16 4,17 4,21
Dimension lll: Evaluacion de los aprendizajes 4,14 4,37 4,12 4,09 4,10 4,16
A R R e e R
ppa-ga | DAtos globales del profesorado porndmero | 510,19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
de sexenios y experiencia docente
0 sexenios 35 50 52 57 54 54
1 sexenios 22 22 20 17 20 19
2 sexenios 12 12 13 18 20 23
3 sexenios 14 17 12 12 8
4 sexenios 9 5 8 10 13 14
5 sexenios 4 4 4 4
6 0 mas sexenios 0 0 0 1 2 2
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Menos de 5 afos de experiencia 14 23 24 28 26 25
Entre 5y 10 afios (ambos incluidos) 4 7 11 16 21 24
Entre 11y 15 afos (ambos incluidos) 20 15 9 7 3 3
Mas 15 anaos 58 65 65 68 71 71

Informacion sobre la participacion del

P04-05 | profesorado en actividades formativas y en Ver informacién complementaria facilitada por centro

proyectos de innovacién docente
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

P04-06 N.— totlall de P.D.l. que imparte clases en la 96 110 109 119 121 123
titulacion, de la UGR

P04-07 N.2 total de P.D.l. permanente de la titulacion, 80 80 74 78 85 86
de la UGR
N . .

poa-gg | 7 de P-D.I. permanente de la titulacion con 83,33% | 72,73% | 67,89% | 65,55% | 70,25% | 69,92%
respecto al total, de la UGR

. : i

P04-09 N.2 total Fie P.D.l. doctor de la titulacion 91 g5 99 106 108 107
perteneciente a la UGR
N . .

poa-10 | 7o de P.D.l. doctor de la titulacion respectoal | g, Jqq. | gg 369 | 90,83% | 89,08% | 89,26% | 86,99%
total de la UGR

P04-11 N.— tot.all de P.D.l. a tiempo completo de la 98 103 102 114 113 113
titulacion, de la UGR
N . . P

P04-12 % de P.D.I. a tiempo completo de la titulacion 105,08 93,64% | 93.58% | 95,80% | 93,39% | 91,87%
respecto al total, de la UGR %

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Satisfaccion con la adecuacidn de las
P05-01 | infraestructuras, recursos y servicios 3,42 N/A 3,33 3,51 3,52 3,33
(Estudiantado)
Satisfaccion con la adecuacidn de las
P05-02 | infraestructuras, recursos y servicios 3,86 N/A 3,87 3,84 N/A 3,93
(Profesorado)
P05-03 Satisfaccion con la adecuacidn de las 418 594 427 440 N/A 370
infraestructuras, recursos y servicios (PTGAS) ! ' ! ! '
Grado de satisfaccion con la gestian
P05-04 .. . B . 3,62 N/A 3,50 3,56 3,22 3,24
administrativa del Titulo (Estudiantado)
Grado de satisfaccién con la gestidn
P0O5-05 .. . B 4,71 N/A 4,52 4,65 N/A 4,67
administrativa del Titulo (Profesorado)
Satisfaccion con la adecuacidn de las
P05-06 | infraestructuras, recursos y servicios (Personas N/A N/A N/A 3,44 3,24 3,21
Egresados)
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
P06-01 | Tasa de graduacién 56,59% | 61,68% | 60,53% | 59,01% | 57,33% | 64,13%
P06-02 | Tasa de abandono 20,75% | 23,53% | 21,21% | 21,52% | 24,67% | 18,75%
P06-03 | Tasa de abandono inicial 12,12% | 11,66% | 11,84% | 10,67% | 11,91% | 11,90%
P06-04 | Tasa de eficiencia 97,98% | 97,89% | 97,51% | 98,21% | 98,44% | 98,71%
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P06-05 | Tasa de éxito 94,85% | 96,84% | 97,21% | 96,92% | 97,04% | 97,50%
P06-06 | Tasa de rendimiento 84,85% | 87,23% | 88,67% | 87,68% | 89,57% | 90,56%
P06-07 | Duracidon media de los estudios 4,61 4,64 4,60 4,43 4,48 4,36
Grado de satisfaccion con la informacion
P06-08 | sobre el procedimiento de reclamaciones y 2,30 N/A 1,75 2,54 2,29 2,39
sugerencias (Estudiantado)
Grado de satisfaccion con la informacion
sobre el procedimiento de reclamaciones y
sugerencias (Profesorado)
P06-09 3,81 N/A 3,39 3,98 N/A 3,78
Grado de satisfaccidn con la informacidn sobre el
P06-10 | procedimiento de reclamaciones y sugerencias 4,45 4,17 4,38 4,60 N/A 4,07
(PTGAS)
*Los datos facilitados en los datos de insercicn laboral, 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
no se refieren a cursos académicos sino a promaociones. * * * * * *
P06-13 | Tras un afio de egreso. Tasa de insercion 24,82% | 19,57% | 28,85% | 25,69% * *
POG-14 Tras un afo de egreso. Tasa de demanda de 24.82% | 13.04% | 18.59% | 20.83% . .
empleo
P06-15 | Tras un afo de egreso. Tasa de paro 50,35% | 67,39% | 52,56% | 53,47% * *
P0O6-16 | Tras un afo de egreso. Desconocido 8,44% | 10,68% | 8,24% 6,49% * *
P06-17 | Tras dos afos de egreso. Tasa de insercion 34,29% | 31,96% | 41,03% * * *
POE-18 Tras dos afos de egreso. Tasa de demanda de 18.57% | 19.59% | 17.95% . . .
empleo
P06-19 [ Tras dos afos de egreso. Tasa de paro 47,14% | 48,45% | 41,03% * * *
P06-20 | Tras dos afos de egreso. Desconocido 9,09% 5,83% 8,24% * * *

2018/19

2019/20

2020/21

2021/22

2022/23

2023/24

P07-07

Grado de satisfaccidn de las personas egresadas
con la informacién sobre el titulo

N/A

N/7A

N/A

3,28

3,35

3,07
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3.2. Indicadores del SGCC del titulo Graduado/a en Conservacion y
Restauracion de Bienes Culturales

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Estudiantado (%) 37,84% | 29,00% | 38,32% | 45,33% | 48,82% | 46,67%
Profesorado (%) 66,67% | 52,17% | 58,49% | 46,84% N/A 41,82%
PTGAS (%) 38,24% | 20,59% | 45,00% | 41,67% N/A 48,28%
Personas egresadas (%) * * * 53,85% | 17,65% | 51,85%
Estudiantado de practica (%) 23,08% N/A 57.14% | 41,18% | 36,84% | 23,81%
Tutores de practicas externas (%) 80,00% N/A 28,57% | 60,00% | 90,91% | 83,33%

Escala datos de satisfaccidn: Los datos facilitados en este cuadro de mandos sobre la satisfaccion de los
distintos colectivos tienen la siguiente escala van del 1 al 5, siendo 1 muy insatisfecho y 5 muy
satisfecho.

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

Grado de satisfaccion con la planificaciony

P02-01 .
desarrollo de la ensefanza (Estudiantado)

2,71 N/A 2,76 2,64 3,15 3,12

Grado de satisfaccién con la planificacién y

P02-02 -
desarrollo de la ensefianza (Profesorado)

3,98 N/7A 4,04 4,00 N/7A 3,56

Grado de satisfaccion con la planificacion y
P02-03 | desarrollo de la ensefnianza (Personas N/A N/A N/A 3,86 3,00 3,00
egresadas)

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

Numero de estudiantes matriculados en el

P03-01 ) 218 219 212 211 218 208
titulo

PO3-02 Numgro de nimero de tlastud|antesi 48 47 a4 45 48 43
matriculados de nuevo ingreso al titulo

P03-03 [ Numero de matriculas de primera preferencia 40 40 39 35 39 38

P03-04 | Nimero de solicitudes 224 279 293 277 269 251

P03-05 | Numero de plazas ofertadas 50 50 50 50 50 50

P03-06 | Ratio solicitud/oferta 4,48 5,58 5,86 5,54 5,38 5,02

P03-07 Nota media de admisidn. Estudiantado de 8,95 9,48 9,81 10,04 1018 9,4

nuevo ingreso

P03-08 Nota njmlmEl de admision. Estudiantado de 6.69 782 7,89 8,54 773 5,44
nuevo ingreso

Numero de estudiantado matriculados con
P03-09 . 4. . 63 58 44 44 50 47
<42 créditos del total de estudiantado

PO3-10 Numero -de estudlantiado matriculados de - 10 g g 14 9
nacionalidad no espafola

Numero de estudiantes que participan en

P03-11 programas de movilidad (OUT)

Ndamero de estudiantes que vienen ala UGR a

PO3-12 través de programas de maovilidad (IN)

Numero de Universidades de destino de
P03-13 los/las estudiantes del titulo 6 4 3 4 6 6

p03-14 | Gradode satls.f.acuon del estudiantado con la 537 N/A 344 2,21 275 293
oferta de movilidad
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po3-15 | Gradode satlsfacu_qn del profesorado con los 4,09 N/A 3,90 398 No 3,78
programas de movilidad aplica
Grado de satisfacciéon del cumplimiento de las
P03-16 | expectativas (Estudiantado de practicas 4,5 N/A 4,29 4,29 4,86 5,00
externas)
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Grado de satisfaccion de las practicas
P03-17 | realizadas en su conjunto. (Estudiantado 4,50 N/A 4,29 4,00 4,71 4,80
practicas)
Grado de satisfaccion de la adecuacion de las
P03-18 practlgas ofreludgs enla t’entldad al perfil 4,08 N/A 4,50 4,67 4,50 4,30
profesional/técnico del Titulo (Tutor/a
externo)
Grado de satisfaccion del estudiantado con la
P03-19 ; ; P~ 3,50 N/A 3,75 3,86 2,86 3,80
oferta de entidades (Estudiantado practicas)
Grado de satisfaccion de la oferta de
P0O3-20 ) . 4,27 N/A 4,22 4,04 N/A 3,58
entidades Préacticas Externas (Profesorado)
P0O3-21 g:::g;ci::c:;e;/g;lobales por cursos 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
(1]
Sg'gl:csapc;ﬂggz globales del titulo. Porcentaje | o 950, | 4919, | 7,20% | 10,29% | 8,76% | 8.24%
gglgﬁ’jﬂggﬁi globales del titulo. Porcentaje | 55 10, | 55 2704 | 2630% | 29,13% | 24.69% | 26,67%
gzl:f;ctzct')?enses globales del titulo. Porcentaje | 35 150, | 45139 | 37,44% | 33,07% | 37,44% | 37,50%
gg'g{'}frgsa”"eesn?cle‘lbales del titulo. Porcentaje | 11 g40, | 13,030 | 15,44% | 13.22% | 12,56% | 11,45%
gzl'r:;ircl,'fu']gs dg'ﬁg‘;fﬁ deltitulo. Porcentaje | 5 jno. | 3219% | 4.03% | 3.26% | 4.08% | 3.45%
gg':;czigéistgézgales del titulo. Porcentaje | g 1yo0 | 7.45% | 9.57% | 11.03% | 12.47% | 12,69%
P03-22 gg:;'g;‘;'c‘:?;/g)hbales pordel TG cursos | 501019 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
(1]
gzlglljcsapc;r;i globales del titulo. Porcentaje 0,00% | 0,00% | 0,00% | 217% | 0,00% | o0,00%
Sg'g{;ﬁ%‘;ggﬁz globales del titulo. Porcentaje |, ;60 | 5579 | 000% | 1087% | 1,82% | 4.08%
Si':;cfact',f'enses globales del titulo. Porcentaje | 1) 5g0. | 11 36% | 23,91% | 10,87% | 29,09% | 22,45%
gzlgé?rgsgﬁ:n%g;bales del titulo. Porcentaje | ;g oo, | 63,64% | 54,35% | 36.96% | 45.45% | 44,90%
Sg"r;';ircl,'fur:gs dgelﬁgilc?rs del titulo. Porcentaje | ;6q, | 455% | 435% | 0,00% | 1,82% | 0,00%
gg':;czfg;istgézzales del titulo. Porcentaje | 10 <20 | 18.18% | 17,39% | 39.13% | 21,82% | 28,57%
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
P03-23 | Grado de Satisfaccion general (Estudiantado) 2,95 3,02 2,99 2,65 3,12 3,36
P03-24 | Grado de Satisfaccion general (Profesorado) 4,32 4,60 4,36 4,26 N/A 3,83
P03-25 | Grado de Satisfaccion general (PTGAS) - 4,50 - 4,60 N/A 4,14
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P03-26 GraFio deigumpllmu_ento de las expectativas de 276 291 > 88 2,51 3,04 3,26
la Titulacidn (Estudiantado)

P03-27 Gr.?d.o de. f_-',atlsfaccmn con la Formacion N/A N/A N/A 4,43 3833 3643
tedrica recibida (Personas egresados)

P03-28 Gr.ado dt.a’satlsfacc.lon con el alsesoramlento Y| 247 N/A .11 2,08 352 352
orientacion profesional (Estudiantado)

P03-29 Gr.ado dn.a’satlsfacc.mn con el asesoramiento y 4,30 N/A 4,22 397 N/A 382
orientacion profesional (Profesorado)
Grado de satisfaccién con el asesoramiento y

P03-30 | orientacidn académica recibida 2,41 N/A 1,90 2,12 2,60 2,47
(Estudiantado)

P03-31 Gr.ado d(.E’SatISfa[’ZCI[?n con.e.l asesoramiento y 413 N/A 411 419 N/A 4,05
orientacion académica recibida (Profesorado)

P03-32 Grado de Satisfaccion general (Personas N/A N/A N/A 386 3,50 3,36
egresadas)

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
P04-01 Global: ngcisfaccic’ln general del alumnado con 372 3,99 4,26 414 4,02 412
la actuacidn docente del profesor/a
P04-02 | Distribucion del PDI por categoria 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Catedratico de universidad 10 6 9 9 9 11
Catedratico de escuela universitaria 0 0 0 0 0 0
Profesor titular de universidad 22 23 20 19 19 19
Profesor titular de escuela universitaria 1 1 1 1 1 1
Profesor contratado doctor indefinido 2 3 2 2 3 2
Profesor contratado doctor interino 0 0 0 0 0 0
Profesor colaborador indefinido 2 2 2 2 2 2
Profesor sustituto interino 2 2 5 1 2 1
Profesor sustituto (LOSU) 0 0 0 0 1 2
Profesor ayudante doctor 4 1 6 12 8 6
Profesor ayudante doctor (LOSU) 0 0 0 0 0 1
Personal de investigacion 1 5 3 10 9 11
Otras cateqgorias 3 3 2 2 4 3
ppa-p3 | Puntuacion media de la actuacién docente | ,.0,15 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
por dimensiones
Numero de encuestas cumplimentadas 1066 527 529 717 782 529
e e ps oot | 3 | am | 4w | a2 | e | e
Dimension Il: Competencias Docentes 3,76 4,05 4,28 4,18 4,07 4,17
Dimension lll: Evaluacion de los aprendizajes 3,62 3,96 4,17 4,09 3,98 4,06
R e I e I I
ppa-ga | DAtos globales del profesorado porndmero | 510,19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
de sexenios y experiencia docente
0 sexenios 16 19 24 32 31 30
1 sexenios 5 7 4 2 4 4
2 sexenios 7 5 6 7 7 6
3 sexenios 8 8 7 6 5 8
4 sexenios 8 5 7 8 7 5
5 sexenios 3 2 2 2 3 4
6 0 mas sexenios 0 0 0 1 1 2
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Menos de 5 afos de experiencia 7 7 9 15 16 16
Entre 5y 10 afios (ambos incluidos) 5 5 9 12 10 7
Entre 11y 15 afos (ambos incluidos) 9 6 3 4 2 6
Mas 15 anaos 26 28 29 27 30 30

Informacion sobre la participacion del

P04-05 | profesorado en actividades formativas y en Ver informacién complementaria facilitada por centro

proyectos de innovacién docente
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

N.? total de P.D.l. que imparte clases en la

P04-06 . . 47 46 50 58 58 59
titulacion, de la UGR

POA-07 N.? total de P.D.l. permanente de la titulacidn, 37 35 34 33 33 34
de la UGR
N . .

poa-gg | o de P-D.I. permanente de la titulacion con 78,72% | 76,09% | 68,00% | 56,90% | 56,90% | 57,63%
respecto al total, de la UGR

. . —

P04-09 N.2 total Fie P.D.l. doctor de la titulacion 43 40 44 45 45 45
perteneciente a la UGR
N . —

poa-10 | 7o de P.D.l. doctor de la titulacion respectoal | o) Jqq, | gg 96% | 88,00% | 77,59% | 77,59% | 76,27%
total de la UGR
N.? total de P.D.l. a tiempo completo de la

P04-11 . ., 43 45 47 56 51 54
titulacion, de la UGR
N . . -

po4-12 | % de P.D.l. a tiempo completo de la titulacion | g 4q0, | 97,839 | 94,00% | 96,55% | 87,93% | 91,53%
respecto al total, de la UGR

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

Satisfaccion con la adecuacidn de las

P05-01 | infraestructuras, recursos y servicios 2,32 N/A 2,70 1,91 2,44 2,58
(Estudiantado)
Satisfaccion con la adecuacidn de las

P05-02 | infraestructuras, recursos y servicios 3,41 N/A 3,57 3,34 N/A 3,55
(Profesorado)

P05-03 Satisfaccion con la adecuacidn de las 418 594 427 440 N/A 370
infraestructuras, recursos y servicios (PTGAS) ! ' ' ' '
Grado de satisfaccion con la gestion

P05-04 .. . B . 3,78 N/A 3,53 2,99 3,58 3,56
administrativa del Titulo (Estudiantado)
Grado de satisfaccién con la gestidn

P0O5-05 .. . , 4,71 N/A 4,69 4,50 N/A 4,54
administrativa del Titulo (Profesorado)
Satisfaccion con la adecuacidn de las

P05-06 | infraestructuras, recursos y servicios (Personas N/A N/A N/A 3,29 2,00 2,79

Egresados)

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

P06-01

Tasa de graduacién

50,00% | 46,67% | 51,11% | 36,73% | 63,04% | 50,00%

P06-02

Tasa de abandono

16,67% | 34,04% | 25,53% | 28,57% | 12,50% | 21,74%
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P06-03 | Tasa de abandono inicial 14,89% | 10,20% 8,33% 8,51% 13,64% 4,44%
P06-04 | Tasa de eficiencia 97,17% | 98,52% | 97,90% | 97,56% | 96,22% | 95,21%
P06-05 | Tasa de éxito 93,56% | 94,74% | 92,14% | 88,56% | 89,41% | 87,70%
P06-06 | Tasa de rendimiento 84,61% | 87,74% | 83,29% | 78,71% | 78,30% | 77,12%
P06-07 | Duracidon media de los estudios 4,97 512 5,19 5,08 4,91 4,65
Grado de satisfaccidn con la informacion
P06-08 | sobre el procedimiento de reclamacionesy 1,75 N/A 1,86 1,93 2,41 2,53
sugerencias (Estudiantado)
Grado de satisfaccién con la informacion
P06-09 | sobre el procedimiento de reclamacionesy 3,66 N/A 3,92 3,80 N/A 3,61
sugerencias (Profesorado)
Grado de satisfaccion con la informacion sobre el
P06-10 | procedimiento de reclamaciones y sugerencias 4,45 4,17 4,38 4,60 N/A 4,07
(PTGAS)
*Los datos facilitados en los datos de insercién laboral, 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
no se refieren a cursos académicos sin o a promociones. = = e @ = =
P06-13 | Tras un afo de egreso. Tasa de insercion 26,47% | 59,26% | 50,00% | 25,93% * *
POG-14 Tras un afo de egreso. Tasa de demanda de 29.41% | 7.41% | 17.65% | 18.52% . .
empleo
P06-15 | Tras un afo de egreso. Tasa de paro 44,12% | 33,33% | 32,35% | 55,56% * *
P06-16 | Tras un afo de egreso. Desconaocido 10,53% | 10,00% | 5,56% 3,57% * *
P06-17 | Tras dos afos de egreso. Tasa de insercion 55,88% | 71,43% | 52,78% * * *
POG-18 Tras dos afos de egreso. Tasa de demanda de 1471% | 3.57% | 16.67% N . .
empleo
P06-19 | Tras dos afnos de egreso. Tasa de paro 29,41% | 25,00% | 30,56% * * *
P06-20 | Tras dos afos de egreso. Desconocido 10,53% | 6,67% 0,00% * * *

2018/19

2019/20

2020/21

2021/22

2022/23

2023/24

P07-07

Grado de satisfaccidn de las personas egresadas
con la informacion sobre el titulo

N/A

N/A

N/A

4,14

4,00

3,57
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Anexo. Listado actividades formativas

CURSO NUM
ACADEMIC ASISTENTE
(0] CONVOCATORIA S
2018/2019 INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (102 edicidn) 2
2018/2019 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA POR COMPETENCIAS, INDICADORES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE (22 edicién) 1
2018/2019 TUTORIZACION DE TRABAJOS ACADEMICOS: TFG, TFM Y TESIS DOCTORALES (22 edicidn) 4
ESTRATEGIAS Y RECURSOS PARA EL AFRONTAMIENTO DEL PROCESO DE TUTORIZACION ENFOCADO A LA ORIENTACION
2018/2019 PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD DE LOS/AS UNIVERSITARIOS/AS (32 edicion) 1
2018/2019 COMPETENCIAS TECNOLOGICAS PARA EL PDI EN UGR (22 edicidn) 2
2018/2019 CURSO BASICO SOBRE USO DOCENTE DE SOFTWARE LIBRE (22 edicién) 1
2018/2019 COMO SACAR EL MAXIMO PROVECHO A TU I1+D (22 edicidn) 2
2018/2019 APRENDIZAJES CONECTADOS Il: CONFERENCIA II: EL ENTUSIASMO. PRECARIEDAD Y TRABAJO CREATIVO EN LA ERA DIGITAL 1
2018/2019 FORMACION BASICA ESPECIFICA SOBRE PRADO (22 edicién) 4
2018/2019 FORMACION AVANZADA ESPECIFICA SOBRE PRADO (22 edicion) 2
2018/2019 HERRAMIENTAS DE USO DOCENTE PARA EL TRABAJO COLABORATIVO (22 edicién) 1
2018/2019 VIl Convocatoria para la realizacidon de actividades de formacién docente en centros, titulaciones y departamentos. Fase | 11
TRATAMIENTO Y SEGURIDAD EN LA INFORMACION DE CARACTER PERSONAL EN LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION: LA
2018/2019 APLICACION DEL REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCION DE DATOS EUROPEO 1
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL II: RIESGOS QUIMICOS EN DOCENCIA E INVESTIGACION. IDENTIFICACION Y MEDIDAS DE
2018/2019 PREVENCION 1
2018/2019 SEGURIDAD Y SALUD LABORAL IV: ERGONOMIA APLICADA A LAS ACTIVIDADES DOCENTE E INVESTIGADORA 1
2018/2019 VIl Convocatoria para la realizacion de actividades de formacidn docente en centros, titulaciones y departamentos. Fase || 5
2019/2020 ORIENTACION Y TUTORIA UNIVERSITARIA 1
2019/2020 La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel basico) (32 ed) 4
2019/2020 La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel avanzado) (32 ed) 3
COMO ENFRENTARSE A UNA ENTREVISTA EN PRENSA, RADIO Y TV. Taller de divulgacién cientifica para investigadores de la
2019/2020 UGR (32 edici6n) 1
2019/2020 IV JORNADAS DE INCIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS PREDOCTORALES FPU Y FPI 2
TRATAMIENTO Y SEGURIDAD EN LA INFORMACION DE CARACTER PERSONAL EN LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION (22
2019/2020 edicion) 1
2019/2020 SEGURIDAD TIC EN EL TELETRABAJO 2
2019/2020 ENCUENTRO VIRTUAL FACULTAD CERO EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 3
2020/2021 IX Convocatoria para la realizacion de actividades de formacion docente en centros, titulaciones y departamentos. Fase | 19
2020/2021 COMO ENFRENTARSE A UNA ENTREVISTA EN PRENSA, RADIO Y TV (42 edicidn) 2
2020/2021 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA POR COMPETENCIAS, INDICADORES Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE (32 edicién) 2
2020/2021 CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA 2
2020/2021 RED UNIVERSITARIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO 2
2020/2021 DERECHOS DE AUTOR, LEGISLACION, ALTERNATIVAS PARA MATERIALES DOCENTES (22 edicién) 1
2020/2021 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 15
2020/2021 La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel basico) (42 ed) 2
2020/2021 La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel avanzado) (42 ed) 3
2020/2021 IDENTIDAD DIGITAL Y REPUTACION ONLINE PARA CIENTIFICOS (32 edicidn) 1
2020/2021 PLATAFORMA WEB UGR 1
2020/2021 V JORNADAS DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS PREDOCTORALES FPU Y FPI 1
2020/2021 MINDFULNESS Y EQUILIBRIO EMOCIONAL II 2
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CURSO NUM
ACADEMIC ASISTENTE
(0] CONVOCATORIA S

2020/2021 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 8
2020/2021 GESTION DE RESIDUOS URBANOS Y PELIGROSOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 22
2020/2021 DISENAR LA FORMACION EN UN ENTORNO ONLINE (22 edicién) 1
2020/2021 UNIVERSIDAD INCLUSIVA 1
2020/2021 PODCASTING Y NUEVOS MEDIOS PARA LA EDUCACION Y LA DIVULGACION 2
2020/2021 HUMANIZA LA TRANSFERENCIA 8
2020/2021 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XV EDICION 4
2020/2021 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XIV EDICION 7
2021/2022 TUTORIZACION DE TRABAJOS ACADEMICOS: TFG, TFM Y TESIS DOCTORALES (32 edicién) 1
2021/2022 AGENTES TRANSFORMADORES PARA IMPULSAR EL DESARROLLO HUMANO Y SOSTENIBLE. ODS-AGENDA 2030 2
2021/2022 IX Convocatoria para la realizacion de actividades de formacidn docente en centros, titulaciones y departamentos. Fase Il 4
2021/2022 CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (22 edicién) 3
2021/2022 IDENTIDAD DIGITAL Y REPUTACION ONLINE PARA CIENTIFICOS (42 edicién) 1
2021/2022 PODCASTING Y NUEVOS MEDIOS PARA LA EDUCACION Y LA DIVULGACION (22 edicién) 3
2021/2022 COMO ENFRENTARSE A UNA ENTREVISTA EN PRENSA, RADIO Y TV 1
2021/2022 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 11
2021/2022 MINDFULNESS Y EQUILIBRIO EMOCIONAL Il 1
2021/2022 VI JORNADAS DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS PREDOCTORALES FPU Y FPI 6
2021/2022 La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel basico) (52 ed) 2
2021/2022 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XVI EDICION | 4
2022/2023 INTRODUCCION DE LA EDUCACION PARA LA JUSTICIA GLOBAL COMO TRANSVERSAL EN ESTUDIOS CURRICULARES DE LA UGR | 1
2022/2023 CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (32 edicién) 1
2022/2023 X Convocatoria para la realizacion de actividades de formacion docente en centros, titulaciones y departamentos 2
2022/2023 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 10
2022/2023 ACTIVIDADES Y RECURSOS EN PRADO 1
2022/2023 PRESENTACIONES EFICACES PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO (22 edicidn) 2
2022/2023 JORNADA DE FORMACION SOBRE LOS PLANES DE ACCION TUTORIAL 3
2022/2023 FORO DE INNOVACION DOCENTE 2022 4
2022/2023 HERRAMIENTAS UGR PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 2
2022/2023 DERECHOS DE AUTOR, LEGISLACION, ALTERNATIVAS PARA MATERIALES DOCENTES (32 edicién) 1
2022/2023 UNIVERSIDAD, IDENTIDADES SEXUALES Y DE GENERO 1
2022/2023 PRESENTACIONES EFICACES PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO (32 edicidn) 1
2022/2023 COMO ENFRENTARSE A UNA ENTREVISTA EN PRENSA, RADIO Y TV (52 edicién) 1
2022/2023 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XVIII EDICION | 3
2022/2023 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XX EDICION 5
2022/2023 Gestion de movilidad para tutores docentes (12 Edicion) 1
2022/2023 Herramienta de evaluacion en PRADO. Cuestionarios (22Ed) 2
2023/2024 CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (42 EDICION) 6
2023/2024 GENERANDO CULTURA EMPRENDEDORA EN LA ACTIVIDAD DOCENTE (52 EDICION) 1
2023/2024 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 3
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Avanzados y Coordinados

CURSO NUM
ACADEMIC ASISTENTE
[o) CONVOCATORIA S
2023/2024 English for academic purposes (42 Edicién) 1
2023/2024 HABILIDADES Y HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION EL EL AULA DE ESTUDIANTADO CON DISCAPACIDAD/NEAE 3
Anexo. Listado de proyectos de innovaciéon docente
. Num.
Convocatoria Proyecto
profesores
Convocatoria PIBD 20182020 MetOL'ic).I’oglas docentes parpqpatnvas cor]ducentes ala celebr§C|on de una.Jornada y
Basicos |l Exposicidn de Arte y Sostenibilidad para impulsar el compromiso del estudiante de 4
Bellas Artes con la Agenda 2030
Convocatoria PIBD 2020-2022 Aprendlza.Je Basa?do en Pr,oyectos como metodologla mtegrzfxl.p.a.ra fgrtalecer el
Basicos | compromiso social a través del arte como herramienta de visibilizacién y 5
transformacién. Una apuesta por la sostenibilizacion curricular
Convocatoria PIBD 2020-2022 Plataforma multimedia como recurso docente para el uso y aprovechamiento de la 6
Basicos | placa Raspberry Pi en la practica artistica
Difraccion de Rayos X (DRX) ¢é Andlisis Cualitativo y Cuantitativo aplicados a los
Convocatoria PIBD 2020-2022 materlale{s del patrlmon.lo hlstgrlco !l\/.lanua.l para estudlar)tes del .Mast.er s..en Cienciay
Basicos | Tecnologia en Patrimonio Arquitectdnico (CiTPA-UGR), Master Universitario en 9
Rehabilitacion Arquitecténica (MARA-UGR) y del Grado en Conservacion y Restauracion
de Bienes Culturales (UGR))
Convocatoria PIBD .2020_2022 DIGITECA UGR. Plataforma digital de recursos audiovisuales para la docencia 18
Avanzados y Coordinados
Convocatoria PIBD 2020-2022 Creacidn de recursos audiovisuales para apoyo diddctico virtual en la docencia de 12
Avanzados y Coordinados asignaturas de Conservacidn/Restauracion de Bienes Culturales
Convocatoria PIBD 2020-2022 DE CREACION DE CONTENIDOS DOCENTES DIGITALES DESDE LA ASIGNATURA DE 9
Basicos Il ¢PINTURA 1. LENGUAJES Y MATERIALES
gg;‘é‘;ﬁo”a PIBD 2020-2022 ENSENAR ESCULTURA EN EL S.XXI. ENTRE EL BARRO Y EL SCANNER DIGITAL. 4
Convocatoria PIBD 2020-2022 Proyectos artisticos basados en Aprendizaje-Servicio en el distrito Chana de Granada. 5
Basicos Il Entorno, compromiso social y Sostenibilizacion curricular en el Grado en Bellas Artes
Convocatoria PIBD 2020-2022 Metodologia élearning by doingé para el aprendizaje significativo de la seguridad 6
Basicos Il quimica en el laboratorio
Cc’m.vocatorla PIBD 2020-2022 DidacTeca. Materiales para la formacion cientifica. 5
Basicos Il
Convocatoria PIBD 2022-2023 ARQUEOKIDS. La arqueologia como herramienta para la ensefianza del método 9
Basicos cientifico en el ambito educativo.
Eg;\ézzatorla PIBD 2022-2023 PensArte: Laboratorio para repensar la docencia en Historia del Arte 6
Convocatoria PIBD 2022-2023 PROYECTO DE CREACION DE CONTENIDOS DOCENTES DIGITALES DESDE EL 10
Basicos DEPARTAMENTO DE PINTURA
gg:i‘ézzator'a PIBD 2022-2023 ESCULTURA TRADIGITAL. MODELADO 3D A PARTIR DE MODELOS EN VIVO. 4
gg;\gzatorla PIBD 2022-2023 Ceramoteca moderna. Un instrumento docente y de divulgacion. CERAMOD 6
Convocatoria PIBD 2022-2023 ARQUEOKIDS. La arqueologia como herramienta para la ensefianza del método 9
Basicos cientifico en el ambito educativo.
Convocatoria PIBD 2022-2023 . . -
- De lo virtual a lo real en el espacio expositivo 6
Basicos
Convocatoria PIBD .2022-2024 De la tradicién a la actualidad en las técnicas artisticas. 16
Avanzados y Coordinados
Coordinacion interdepartamental, internacionalizacién y aplicacién de metodologias
Convocatoria PIBD 2022-2024 participativas de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) en la asignatura de TFG de 13
Avanzados y Coordinados Grado en Bellas Artes conducentes a una exposicion internacional sobre el Libro de
Artista.
Convocatoria PIBD 2022-2024 - - o o
. Procedimientos planograficos no tdxicos en la economia circular 5
Avanzados y Coordinados
Convocatoria PIBD 2022-2024 De la tradicién a la actualidad en las técnicas artisticas. 16
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