ACTA #13 DE LA COMISION DE CALIDAD DEL CENTRO

Fechas: 2 junio 2023

Hora: 10:30 —12:22

Lugar: Sala de Juntas de la ETSIIT

Asistentes:

- Canas Vargas, Antonio

- Diaz Pérez, Juan José

- Garcia Miranda, Jesus

- Garcia Teodoro, Pedro

- Martinez Baena, Javier

- Muioz Rivas, Pilar

- Ramos Muiloz, Juan José

- Valenzuela Valdés, Juan Francisco

Excusan su ausencia los profesores Antonio Garcia Rios y Carlos Urefia Almagro.

Orden del dia:

1.

ok N

Aprobacion, si procede, del acta de la sesién anterior
Informe de Direccion

Seguimiento de programas formativos

Seguimiento del Sistema de Garantia de la Calidad
Analisis de resultados de la auditoria externa
Ruegos y preguntas

Asuntos/Acuerdos tratados:

1.

Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior

Esta pendiente de aprobar el acta de la sesion del dia 15 de mayo. Esta acta fue
distribuida entre los miembros de la Comisién en fechas anteriores a la celebracion de la
reunion. No existiendo observaciones a la misma, se aprueba por asentimiento de los
presentes.



Informe de Direccion

Se ha recibido respuesta de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria

de Andalucia (ACCUA) respecto a las modificaciones de los titulos. En ella, se

dan una serie de asuntos a subsanar:

© En el Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion piden que se
aclare con qué recursos se van a cubrir los nuevos grupos, asi como que se
especifique con mas detalle los convenios de practicas de empresa.

o En el Grado en Ingenieria Informatica faltan algunos enlaces y también hay
que especificar con mas detalle los convenios de practicas de empresa.

Se remitird al Vicerrectorado nuestra propuesta de respuesta a estos

requerimientos.

Se ha realizado la asignacion de las menciones. Este afio ha bajado ligeramente

el nimero de solicitudes.

Ya se ha abierto el plazo para la elaboracion de las guias docentes. En el Centro

hemos elaborado un calendario para ir cubriendo las diferentes etapas.

También hemos enviado una solicitud del Plan de Accién Tutorial para la

ETSIIT.

Seguimiento de programas formativos

Reuniones de coordinaciéon. Se tiene constancia de que se han llevado a cabo

reuniones de coordinacion de semestre, tanto en el Grado en Ingenieria

Informatica como en el Grado en Ingenieria de Tecnologias de

Telecomunicacién, pero no se dispone de las actas de dichas reuniones.

Andlisis de quejas y sugerencias:

o En el formulario de quejas se han recibido dos. Una hace referencia al aire
acondicionado de la biblioteca y la otra a estudiantes que fuman dentro el
Centro. En relacién a la primera, los aparatos de aire acondicionado se
regulan a 27°C, tal y como recoge la normativa. No obstante, se a va a medir
la temperatura en distintos puntos del recinto. Sobre la segunda queja, se
acuerda colocar carteles indicando la prohibicion de fumar en el Centro.

© En los formularios de las webs de los Grados se han recibido numerosos
mensajes. Pero no se trata de quejas, sino consultas que son derivadas a
quien corresponde por parte de los Coordinadores.

Se ha observado que hay cierta descoordinacién en algunos asuntos (Trabajos

fin de grado, exdmenes de incidencias, etc.) en los dos Dobles Grados. Se van a

mantener reuniones con los responsables, tanto de Matematicas como de ADE

para adoptar una postura comun.

Modificaciones del Grado en Ingenieria Informatica. Se habia propuesto como

fecha de consecucion el dia 31 de julio. Esta fecha habrd de modificarse pues

para ese momento no se espera que esté concluido el trabajo.



Demandas de nuevas infraestructuras. La licitacién oficial del proyecto
arquitecténico para el nuevo edificio se pospone a la entrada del nuevo Equipo
rectoral. Se prevé que tome posesién el 15 de julio.

Hay que publicar las actas de los Consejos de Titulacion y las Comisiones de
Garantia Interna de la Calidad en el gestor documental.

En sesiones anteriores se observaron tasas de éxito y rendimiento an6malas en
algunas asignaturas. Se le pidi6 a los Departamentos afectados (Algebra,
Electrénica y Tecnologia de Computadores, Fisica Aplicada y Lenguajes y
Sistemas Informaticos) que analizaran estas anomalias y tomaran medidas para
corregirlas si lo veian conveniente. Los cuatro Departamentos han respondido y
se han mostrado dispuestos a realizar las acciones oportunas para subsanar estas
anomalias.

Se va a enviar un mensaje a todos los profesores recordandoles que no se pueden
llevar a cabo pruebas de evaluacion fuera del horario de clase.

4. Seguimiento del Sistema de Garantia de Calidad

El Sr. Director ha elaborado un video breve (duracién aproximada de dos minutos) en el
que explica en qué consiste el Sistema de Garantia de Calidad del Centro. Este video se
ha subido a la web de la Escuela, seccion de Estrategia y Calidad.

Junto a esto, se van a poner carteles en las pantallas del Centro.

Tendremos dos reuniones de seguimiento al afio: a finales de octubre y a finales de
marzo, aproximadamente.

5. Analisis de resultados de la auditoria externa

En respuesta al informe de calidad realizado por la empresa auditora, se ha elaborado un
documento en el que se analizan los distintos apartados:

Informacién publica:

Se han llevado a cabo numerosas reuniones con los distintos sectores. En
diversas sesiones de la Junta de Centro se ha informado, o se han tomado
decisiones, en relacion al Sistema de Garantia de Calidad. Se han enviado
correos electronicos en los que se ha informado sobre IMPLANTA a toda la
ETSIIT.

Por otra parte, se ha ido actualizando la informacion subida en la pagina web.

En relacion a las acciones de mejora, se ha realizado una revision y actualizacion
de éstas.

Politica de aseguramiento de la calidad.

Se ha constatado una participacién dispar en la participacion de los diferentes
sectores en las encuestas de valoracion. Tal vez se deba a una saturacion en los
destinatarios.



En relacién a los indicadores de éxito de distintas asignaturas en las que se han
detectado anomalias, se ha contactado con los Departamentos implicados para
que las analicen.
Por otra parte, se va a intentar incluir informaciéon mas detallada en las Actas de
la CCC.

* Personal docente e investigador.
En este punto no habia indicaciones en el informe realizado por la empresa
auditora.

* Gestion de recursos materiales y servicios.
Se insiste en la demanda de nuestra Escuela sobre la necesidad de conseguir
mayores espacios, de forma que podamos disminuir la ratio estudiante/aula,
especialmente en las sesiones de laboratorio.
Ademas, se continta con la renovacion de los laboratorios, y otra serie de
actuaciones en relacion a climatizacion, mobiliario, etc.

* Gestion y resultados de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
La escasa participaciéon de los diferentes sectores en las encuestas de
satisfaccion/opinion incide negativamente en el andlisis y adopcion de posibles
actuaciones de cara a la mejora de nuestros titulos.
Con la puesta en marcha por parte de la UGR del Observatorio de empleo, se
espera conocer la situacion laboral de nuestros egresados, lo que proporcionara
un indicador adecuado sobre la calidad de nuestros procesos de ensefianza-
aprendizaje.

6. Ruegos y preguntas

El Sr. Director agradece a los miembros de la Comisién el trabajo realizado, y solicita a
la Delegacion de Estudiantes que nos trasladen todos los problemas y sugerencias que
estimen oportunos.

V°B° del Director El Secretario

D. Pedro Garcia Teodoro D. Jesus Garcia Miranda



