Firma (1): ALBERTO GONZALEZ GARCIA

En calidad de: Coordinador de Grado UGR
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DE GRANADA y :

Facultad de Ciencias de la Salud

Acta numero 29

ACTA DE LA REUNION ORDINARIA DE LA COMISION DE GARANTIA INTERNA DE LA
CALIDAD TITULO DE GRADO EN ENFERMERIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD CELEBRADA EL MIERCOLES 28 DE JUNIO DE 2023

En Granada, a las 9:00 horas de la fecha arriba indicada, y habiendo sido convocados sus
miembros en tiempo y forma y presidida por el coordinador del titulo de Grado en Enfermeria, se
retine la Comisién de Garantia Interna de la Calidad del Titulo con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacidn, si procede, de las actas anteriores (acta nimero 27, de 2 de diciembre de 2022,
y acta numero 28, de 17 de enero de 2023).

2. Informe sobre el desarrollo del Plan de Accién Tutorial del Centro.

3. Informe sobre el Informe de Gestion de Calidad del Centro 2021/2022.

4. Analisis y propuestas de actuacion, si proceden, de los “Resultados de Evaluacion
Docente 2021-2022".

5. Informe, analisis y propuestas de mejora, si procede, del desarrollo de la asignatura de
Trabajo Fin de Grado.

6. Ruegos y preguntas.

Asistentes
Diia. Carmen Amezcua Prieto, representante del PDI de la titulacion.
Dna. Inmaculada Garcia Garcia, representante del decanato de la Facultad.
D. Alberto Gonzalez Garcia, coordinador de la titulacion.
Dna. Elvira de Luna Bertos, representante del PDI de la titulacion.

1. Aprobacion, si procede, de las actas anteriores (acta nimero 27, de 2 de diciembre de 2022, y
acta namero 28, de 17 de enero de 2023)

Se aprueban por unanimidad.
2. Informe sobre el desarrollo del Plan de Accion Tutorial del Centro

El coordinador informa del calendario-cronograma previsto aprobado en la Comision de
Docencia del Centro celebrada el dia 19 de junio de 2023. Dadas las fechas en las que nos
encontramos, las reuniones de equipos docentes, integradas por estudiantado y profesorado,
tendran lugar en el mes de septiembre, dias 12, 13 y 14 de septiembre por la tarde, organizadas por
cursos y cuatrimestres (primero, segundo y tercer curso). La reunién de cuarto curso ya ha tenido
lugar, el pasado 23 de junio. A dichas reuniones se convocara al profesorado que voluntariamente
quiso participar en la convocatoria de Plan de Accion Tutorial convocada por el Vicerrectorado
competente; en caso de ausencia de profesorado representante de alguna de las asignaturas, se
convocara al/la coordinador/a de la asignatura; el estudiantado que se ofrecié voluntario al
comienzo del curso académico; el coordinador de la titulacidn; algin representante del equipo
decanal.

La profesora Elvira de Luna comenta los temas principales que se trataron en la reunion de
cuarto curso, que tuvieron que ver, fundamentalmente, con el solapamiento de contenidos inter
asignaturas e intra asignaturas y con los criterios de asignacion de lugares de practicas en las
asignaturas de Practicas Externas B (atencion primaria).
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La profesora Carmen Amezcua pregunta si se hara por grupos de teoria; se aclara que no,
que se convocara por cursos y cuatrimestres, y se analizardn por asignaturas las matrices DAFO
previamente trabajadas por el estudiantado.

3. Informe sobre el Informe de Gestion de Calidad del Centro 2021/2022

Se presenta en esta Comision el Informe de Gestion de Calidad del Centro 2021/2022,
aprobado en la Comision de Calidad del Centro de fecha 21 de junio de 2023 y enviado a la Junta
de Facultad para su informe y aprobacion que tendra lugar el dia 30 de junio de 2023. De forma
general, el informe compila todas las estrategias de calidad de los titulos de Grado impartidos en la
Facultad de Ciencias de la Salud, asi como la estrategia de calidad del Centro. Se comparan
diferentes indicadores de resultados de las tres titulaciones, y se analiza globalmente la gestion de
la Calidad de la Facultad. Al ser el primer informe que se realiza, se analizan los afios 2021 y 2022.
Este informe tendra caracter anual y se realizara por afio natural. El informe esta estructurado en
cinco grandes apartados: 1) Informacién publica; 2) Politica de aseguramiento de la calidad; 3)
Personal Docente e Investigador; 4) Gestién de recursos materiales y servicios; y 5) Gestion y
resultados de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Se analizan especificamente los datos de resultados de la asignatura Trabajo Fin de Grado
de este titulo en comparacion con los de las otras dos titulaciones de Grado impartidas en la
Facultad. Los resultados de este analisis se incorporaran al punto 5 del orden del dia de esta
reunion.

4. Analisis y propuestas de actuacion, si proceden, de los “Resultados de Evaluacion Docente
2021-2022"

El coordinador recuerda que en la pasada reunion de esta Comision de fecha 2 de
diciembre de 2022 se analizaron estos resultados. No obstante, le gustaria hacer referencia
especifica a los resultados que tienen que ver con la organizacién docente de algunas de las
asignaturas de la titulacion. En este sentido, llama a la reflexién en cuanto al numero de personal
docente e investigador que imparte docencia en algunas asignaturas, que se eleva hasta a diecisiete
profesoras/es en una misma asignatura. En el marco del plan de accién tutorial, con toda
probabilidad, surja esta casuistica. La distribucion de la docencia es competencia de los
Departamentos, no obstante, no hay que olvidar que el Plan de Ordenaciéon Docente de la UGR
establece la necesidad de no atomizar la docencia. En esta titulacién se da la circunstancia de que
existen tres grupos de ensefhanza tedrica y hasta catorce grupos de docencia practica, por lo que el
numero de profesores/as adscritos a las asignaturas puede ser, de base, elevado con respecto a
otras titulaciones.

5. Informe, andlisis y propuestas de mejora, si procede, del desarrollo de la asignatura de
Trabajo Fin de Grado

El coordinador hace un pequefio balance de los resultados académicos de este curso. En la
convocatoria especial de noviembre-diciembre se presentaron seis estudiantes; en la convocatoria
ordinaria se han presentado un total de 190 estudiantes; quedando seis para la convocatoria
extraordinaria (uno de ellos es una matricula anulada, por lo que seran cinco). Se conformé una
Comision de Evaluacion para la convocatoria especial; veintiuna Comisiones para la convocatoria
ordinaria, y se prevé una Comision para la convocatoria extraordinaria. La Comision de Matriculas
de Honor se convocd para asignar dicha mencién. Resultados:
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- Convocatoria especial: 3 notables, 3 sobresalientes.

- Convocatoria ordinaria: 2 aprobados, 31 notables, 146 sobresalientes, 11 matriculas de
honor.

- Convocatoria extraordinaria: 6 estudiantes pendientes, de los cuales 1 es anulacion de
matricula y 2 ya han comunicado que quedaran pendientes para el curso académico
siguiente.

En este punto, el coordinador llama a la reflexion sobre la escasa capacidad de
discriminacion de las calificaciones, especialmente evidente en la convocatoria ordinaria, aspecto
que, por otra parte, ha sefialado la DEVA en informes previos. Enlazando esta idea con lo
mencionado en el punto 3 del orden del dia, si se comparan estos resultados con los de las demas
titulaciones, el porcentaje de calificaciéon mas alta (sobresaliente) se encuentra en esta titulacién. Se
da la circunstancia de que el peso de la calificacién del responsable de tutorizacion de TFG sobre la
calificacion final es el mas alto de los tres titulos.

Las profesoras Carmen Amezcua y Elvira de Luna felicitan al coordinador por la
organizacion de la asignatura, y muestran su satisfaccion con la rubrica de evaluacién utilizada
para la defensa oral. El coordinador traslada las opiniones de algunos/as profesores/as a este
respecto, que han sugerido que la ribrica podria ser menos extensa y podria facilitarse en formato
electrénico con auto calculo de la calificacién final.

Se establece un debate y analisis de estos resultados y se acuerda lo siguiente:

a) Se trabajara sobre una nueva rubrica de evaluacion para responsables de tutorizacion. A este
respecto, se enviara una propuesta de rubrica a la Comisién de Docencia de la Facultad. La
profesora Carmen Amezcua aporta algunas ideas sobre la base de rtbricas anteriores.

b) No se incorporara la calificacion de la persona responsable de tutorizacion al acta de
evaluacion final de la Comisién de Evaluacion, de forma que los miembros de la Comision
no conoceran de antemano qué calificacion tiene el/la estudiante.

¢) Se monitorizaran los resultados de TFG del curso académico 2023/2024. En caso de ser
necesario, se valorara la posibilidad de modificar los pesos de las calificaciones sobre la
calificacion final, tomando como base las experiencias previas de los Grados de Fisioterapia
y Terapia Ocupacional. La guia docente de TFG del curso 2023/2024, por tanto, mantendra
los mismos pesos en la calificacion final que los establecidos en el curso 2022/2023.

d) En principio, aunque el formato papel es poco sostenible, se mantendra el formato de
rubrica de evaluacion de las Comisiones de Evaluacién, toda vez que es la forma mas agil
para firmar la documentacién, devolverla a la coordinacion del titulo, compilar y publicar
las calificaciones.

Por otro lado, el coordinador informa de que se llevara a cabo préximamente la reunion
anual de profesorado responsable de tutorizacion de TFG, en la linea de los cursos académicos
anteriores, en la que informara y propondra varias cosas, entre ellas:

a) Una primera parte de la reunion consistird en la exposicién de las generalidades en la
organizacion de la asignatura en el Grado. El coordinador tiene constancia de que en el curso
2023/2024 se incorporara nuevo profesorado, sobre todo procedente de Departamentos que
no son el de Enfermeria, a la titulacion. No obstante, esta primera parte serd abierta a todo el
profesorado.

b) Una segunda parte de la reunién en la que se aborden los siguientes temas:

e Balance de resultados del proyecto de innovacién docente coordinado sobre capsulas
educativas para la elaboracion del TFG para el curso 2022/2023 y continuacion en el
2023/2024.
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e Pertinencia o no de continuar con los seminarios presenciales de apoyo a la elaboracion
del TFG.

e Acta de evaluacion final de la Comision de Evaluacién y pertinencia, o no, de que
aparezcan las calificaciones parciales de la persona responsable de tutorizacion.

¢ Reflexion sobre las calificaciones de las personas responsables de tutorizacion y pérdida
de la capacidad de discriminacién de estas calificaciones.

e Pertinencia de realizacion de nueva rubrica de evaluaciéon para las personas
responsables de tutorizacion.

e Nuevo procedimiento de depdsito del archivo PDF a través de PRADO (cuestiones
técnicas y firma de documentacion).

e Fechas y cronograma del curso académico 2023/2024.

e Balance de experiencias con la rubrica de evaluacién para la defensa oral. Ventajas e
inconvenientes de su utilizacion en formato electrénico con auto calculo.

e Letra para sorteo y cadencia para la configuracion de las comisiones de evaluacion del
curso 2023/2024 y para la asignacion del estudiantado a estas comisiones.

La fecha de esta reunidn se fijara a la mayor brevedad posible.
6. Ruegos y preguntas
No hay ruegos ni preguntas.
Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 10:30 horas del dia 28 de junio de 2023.

En Granada, en la fecha de la firma electrénica.

EL COORDINADOR DEL TITULO DE GRADO EN ENFERMERIA
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