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Identificador : 4318428

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 23/02/2023

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Granada Escuela Internacional de Posgrado 18013411

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Educacién Ambiental parala Sostenibilidad

DENOMINACION ESPECIFICA

laUniversidad Pablo de Olavide

Méster Universitario en Educacion Ambiental parala Sostenibilidad por 1a Universidad de Almeria; la Universidad de Cadiz; la
Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada; la Universidad de Huelva; la Universidad de Jaén; la Universidad de Méagay

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas Nacional

CONVENIO

Convenio interuniversitario

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO

CENTRO

Universidad de Cadiz Facultad de Ciencias de la Educacién 11006553

Universidad de Cérdoba Instituto de Estudios de Posgrado 14010245

Universidad de Almeria Facultad de Ciencias de la Educacion 04008546

Universidad de Jaén Centro de Estudios de Postgrado de la 23008269
Universidad de Jaén

Universidad Pablo de Olavide Centro de Estudios de Posgrado 41015551

Universidad de Huelva Facultad de Educacién, Psicologiay 21005952
Ciencias del Deporte

Universidad de Mdaga Facultad de Ciencias de la Educacion 29011412

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PILAR ARANDA RAMIREZ RECTORA

Tipo Documento Numer o Documento
Otro Q1818002F

CARGO

JUAN MANUEL MARTIN GARCIA

VICERRECTOR DE DOCENCIA

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

44251335W

CARGO

JUAN MANUEL MARTIN GARCIA

VICERRECTOR DE DOCENCIA

Tipo Documento

NUmer o Documento
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593843763299910811854959

Identificador : 4318428 Fecha: 23/02/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

NIF 44251335W
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
AVENIDA DE MADRID, N° 13 18071 Granada 605050055
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedocl@ugr.es Granada 958248901

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Granada, AM 29 de septiembre de 2022
Firma: Representante legal de la Universidad
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593843763299910811854959

E Identificador : 4318428 Fecha: 23/02/2023
'y
1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Educacion Ambiental para | Nacional Ver Apartado 1:
la Sostenibilidad por la Universidad de Almerig; la Anexo 1.
Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la
Universidad de Granada; la Universidad de Huelva;
laUniversidad de Jaén; la Universidad de Mdagay
laUniversidad Pablo de Olavide
LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Educacion Ambiental en Espacios Naturales
Especialidad en Educacién Ambiental en Contextos Urbanos
Especialidad en Educacion Ambiental en Organizaciones Publicasy Privadas
Especialidad en Educacion Ambiental en el Ambito Escolar
RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Socialesy Juridicas Ciencias de la educacién
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA
Agencia Andaluza del Conocimiento
UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Universidad de Granada
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CcODIGO UNIVERSIDAD
005 Universidad de Cédiz
006 Universidad de Cérdoba
008 Universidad de Granada
048 Universidad de Almeria
050 Universidad de Jaén
058 Universidad Pablo de Olavide
049 Universidad de Huelva
011 Universidad de Mdaga
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS
CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos
LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES
No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO
CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 10
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
12 28 10
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
Especialidad en Educacion Ambiental en Espacios Naturales 12.
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GOBIERMC N TERIO
DiE ESPARA D UNVERRDADES

4

Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

Especialidad en Educacién Ambiental en Contextos Urbanos

12.

Especialidad en Educacién Ambiental en Organizaciones Piblicasy Privadas

12.

Especialidad en Educacion Ambiental en el Ambito Escolar

12.

1.3. Universidad de Céadiz

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

11006553

Facultad de Ciencias de la Educacion

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacion

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 36.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://secretariageneral .uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/15357. pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18013411 Escuela Internaciona de Posgrado

1.3.2. Escuela Internacional de Posgrado

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

484
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Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

42.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

24.0

41.0

RESTO DE ANOS

24.0

41.0

NORMAS DE PERMANENCIA

universitario

https://www.ugr.es/universi dad/normativa/ncs1091-normas-permanenci a-estudi antado-ensenanzas-ofi cial es-grado-master-

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Jaén

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

23008269

Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

36.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

Normativa_Permanencia_2022.pdf

https://www.ujaen.es/estudi os/acceso-y-matricul a/sites/segundonivel _acceso_y_matricul a/files/uploads/matricul &/
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Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Huelva

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

21005952

Facultad de Educacion, Psicologiay Ciencias del Deporte

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Educacién, Psicologia y Ciencias del Deporte

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 36.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://uhu.es/sec.general/Normatival/ Texto_Normativa/normativa_permanencia2.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

6/84
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Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

| 04008546

Facultad de Ciencias de la Educacion

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacion

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 36.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.ual .es/appli cation/files/5315/8348/6510/ua normativapermanencia.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Cérdoba

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

14010245 Instituto de Estudios de Posgrado

1.3.2. Instituto de Estudios de Posgrado

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

7/84
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 36.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://sede.uco.es/bouco/bandejaA nunciosBOUCO/2021/00706

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Malaga

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

29011412 Facultad de Ciencias de la Educacién

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacion

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

36.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

estudiantes-en-estudios-de-grado-y-master/

https://www.uma.es/secretari a-general -uma/info/136281/nor 1-grmu-normas-regul adoras-del -progreso-y-la-permanencia-de-los-

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

8/84
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|No No

1.3. Universidad Pablo de Olavide
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

41015551 Centro de Estudios de Posgrado

1.3.2. Centro de Estudios de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10 10

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0

60.0

RESTO DE ANOS 0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0

36.0

RESTO DE ANOS 0.0

0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

ref=dce72d47-5974-4568-82c8-a496bf 1ccfdc

https://upo.gob.es/system/modul es'com.saga.upo.sedeel ectroni ca.frontend/handl er/downl oad-al fresco-document.pdf ?

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGO - No procede

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEO - No procede

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

De acuerdo con el anexo Il del RD 822/2021, la informacién contenida en este apartado se corresponde con el punto 3.1 Requisitos de acce-
so y procedimientos de admision, que también ha sido incluido en el archivo. .pdfPDF que se adjunta en el apartado 2. Justificacién.

3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admision

¢ Cumple requisitos de acceso segun legislacion vigente? [si/no] Si

Los requisitos generales de acceso a los Masteres Universitarios son los que se establecen en el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de sep-
tiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Ademas de los requisitos de acceso, se establecen los siguientes criterios de admision:

- Los estudiantes procedentes de paises donde el espafiol no sea la lengua oficial o0 no hayan cursado la totalidad de un grado en este idioma deberan
acreditar al menos un nivel B2 de espafiol segin el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

- Estar en posesion de alguna de las titulaciones y/o equivalentes que se refieren a continuacion, segun el orden indicado:

Prioridad alta: Educacién Social, Pedagogia, Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias del Mar.
Prioridad media: Psicologia, Sociologia, Educacién Infantil, Educacion Primaria.
Prioridad baja: Resto de titulaciones.

Los expedientes de los estudiantes se ordenaran y evaluaran para cada uno de estos grupos de prioridad con arreglo a los criterios de valoracion que
se especifican al final de este apartado, comenzando con el grupo de prioridad alta, y continuando con el resto de grupos de manera consecutiva.

Estos criterios se hacen publicos desde el comienzo del plazo de presentacion de solicitudes hasta la finalizacion del proceso en la respectiva universi-
dad, estando siempre disponibles en el enlace al catadlogo de Masteres del Portal del Distrito Unico Andaluz:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?g=masteres&d=mo_catalogo_top.php
Complementos Formativos:

Este Titulo cuenta con dos asignaturas de 4 ECTS cada una, Sistemas naturales e interaccién antropica y Enfoques de aprendizaje y metodologias
docentes para la formacién en competencias en Educaciéon Ambiental como Complementos Formativos obligatorios:
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Laprimerade ellas, Sistemas natural es e interaccion antrépicag, destinada para-a aquel estudiantado que proviene de titulaciones del ambito de conocimiento de
las Ciencias Sociales, con el objetivo de paliar las deficiencias conceptual es que puede tener este perfil de estudiantes sobre contenido puramente ambiental y,
asi, nivelar los conocimientos entre estudiantado de laramade Cienciasy el que proviene de las Ciencias Sociales.

Lasegunda de ellas, Enfoques de aprendizaje y metodol ogias docentes para la formacion en competencias en Educacion Ambiental destinada a aquel estudianta-
do que proviene de Ciencias Ambientales, Biologiao Ciencias del Mar, asi como del resto de titulaciones que no son de larama de Ciencias Sociales, para paliar
las deficiencias que el estudiantado con esta formacion pueda tener en el marco de los enfoques de aprendizaje, formacion en competencias, didacticay metodo-
logia docente.

Criterios de Valoracién: Las solicitudes de admisién se ordenaran atendiendo a los criterios siguientes:

Valoracion del expediente académico: 100%

Sobre los requisitos generales de acceso y procedimiento de admisién en la Comunidad Auténoma Andaluza puede consultarse:
https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php

La Comisi6n Académica del Master sera la responsable del proceso de admision.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

No procede.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0

De acuerdo con el anexo Il del RD 822/2021, la informacidn contenida en este apartado se corresponde con
el punto 3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos, que también ha sido incluido en el
archivo .pdf que se adjunta en el apartado 2. Justificacion.

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Tipos de reconocimiento Minimo Méximo

Créditos cursados en Centros de formacion profesio- = 0 0
nal de grado superior

Créditos cursados en Titulos propios 0 0

Creéditos cursados por Acreditacion ExperienciaLa- 0 0
boral y Profesional

Las Universidades participantes en el Titulo establecen sus mecanismos de reconocimiento y transferencia de crédi-
tos de los mésteres universitarios en las normativas que se indican a continuacion:

Universidad de Granada (coordinadora)

En el Titulo 1l del Reglamento de Gestién Académica de la Universidad Granada, aprobado en Consejo de Gobierno
de 23 de julio de 2021:

https://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougrl71l/ doc/ncgl712/%?21

Universidad de Almeria
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Se procederé al reconocimiento y transferencia de créditos segln lo previsto en el R.D. 822/2021, el R.D. 1618/2011
sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior y la normativa de Reconocimiento de Crédi-
tos de la Universidad de Almeria:

https://lwww.ual.es/application/files/6716/4501/5069/NormaCRT2022-02-15.pdf

Universidad de Cadiz

En su Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno, de
26 de marzo de 2019:

https://secretariageneral.uca.es/wp-content/uploads/2020/03/Modificacion-_4 -Reglamento-reconocimien-
to-y-transferencia-creditos-_actualizacion_.pdf?u

Universidad de Cérdoba

En el articulo 48 del Reglamento 35/2019 de Consejo de Gobierno, de 19 de diciembre de 2019, que regula los Es-
tudios de Master Universitario de la Universidad de Cérdoba, modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 28
de junio de 2021:

https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2021/00706

Universidad de Huelva

En el articulo 3 (Reconocimiento y Transferencia de créditos) en su Reglamento para el Reconocimiento y Transfe-
rencia de créditos de estudios de masteres oficiales de la Universidad de Huelva, aprobado en Consejo de Gobierno
de 29 de abril de 2011:

http://www.uhu.es/gestion-academica/sites/gestion-academica/fi-
les/2021-12/REGLAM_RECONOCIM_MASTER_2011_0.pdf

Este Reglamento se encuentra actualmente en proceso de modificacion para adaptarlo a las nuevas normativas vi-
gentes.

Universidad de Jaén

En la Normativa de Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios Oficiales de Grado y
Master, aprobada en sesién ordinaria n® 25 de 5 de junio de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Jaén:

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/consejogobierno/consejo_gobierno_4to_periodo/
CG25_ANEXOO03_Normativa_reconocimiento_creditos_integrada%20CG%2025 5%20junio%202017.pdf

Universidad de Malaga

En las Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profe-
sional, a efectos de la obtencion de titulos universitarios oficiales de graduado y master, aprobadas por el Conse-
jo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en su sesion del 23/06/2011, modificadas en Consejo de Gobierno de
13/03/2013, 25/10/2013, 19/06/2014 y 19/10/2018:

https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136280/nor1-grmu-normas-reguladoras-de-los-reconoci-
mientos-de-estudios-o-actividades-y-de-la-experiencia-laboral-o-profesional-efectos-de-la-obtencion-de-titu-
los-universitarios-oficiales-de-graduado-y-master/

Universidad Pablo de Olavide

Sera de aplicacién la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad Pablo de Olavide,
aprobada por Consejo de Gobierno de 3 de junio de 2013 (BUPO 7/2013, de 14/06/2013), que se puede consultar
en el siguiente enlace:

https://lupo.gob.es/system/modules/com.saga.upo.sedeelectronica.frontend/handler/download-alfres-
co-document.pdf?ref=cb90bcch-d3f3-11e2-a729-614celfd7b91l

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte del profesorado.

Clases Practicas: Resolucion de problemas, gjercicios y casos précticos vinculados con los contenidos tedricos, pudiendo incluir
gjercicios de simulacion con software especifico.

Trabajo con documentos cientificos: Favorece el proceso de andlisisy reflexion sobre los contenidos desarrollados en la Leccion
Magistral Participativa a partir del trabajo con documentos cientificos de referencia

Seminarios: Actividades en la que se profundiza en un tema (monogréafico) o se ampliay relacionan los contenidos impartidos en
|as sesiones magistrales con la actividad profesional.

Mesas de debate: Sellevard a cabo con profesionalesy expertos en el campo de la Educacion Ambiental y la Sostenibilidad para
generar procesos de reflexion colectivay de resolucion de problemas socioambiental es desde la gestion de buenas préacticas.

Estudio de casos: Analizar |as probleméticas socioambientales del entorno y tomar decisiones sobre posibles soluciones desde el
desarrollo de competencias vinculadas a lareflexion, el pensamiento sistémico y lalégica anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad en la que se promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo del estudiante parala generacion de conocimiento individual y/o compartido (portafolio, diario
de campo, memoria de préacticas, ¢): Trabajo tedrico& #8722;préctico que facilitala adquisicidn de las competencias de la materiay
puede realizarse de formaindividua o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. Evaluacion participativa: Evaltan los conocimientos y destrezas adquiridas por €l estudiantado
para demostrar la adquisicion de las competencias desde un proceso de evaluacién por pares o de reflexion individual del trabajo
realizado a partir de rdbricas y otros instrumentos similares que ayuden a evaluar sus logros desde un proceso de evaluacion interna
y autoformativa.

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion participativa: Eval Gian |os conocimientos y destrezas adquiridas por € estudiantado

para demostrar la adquisicion de las competencias desde un proceso de evaluacion por pares o de reflexion individual del trabajo
realizado a partir de rdbricasy otros instrumentos similares que ayuden a evaluar sus logros desde un proceso de evaluacion interna
y autorformativa.

Précticas en empresas e instituciones: Actividad de carécter presencial eindividua arealizar en unaempresa o institucion bgjo la
tutela académicay profesional.

Elaboracion de trabajos de iniciacién alainvestigacion o de intervencidn en EA parala sostenibilidad: Actividad de carécter
individual arealizar por €l estudiante bajo la tutela académica.

Exposicién presencia y publica de trabajos: Presentacion publica de las memorias, portafolio y/o trabajos de diferente indole

Trabajo de campo: Actividad desarrollada fuera del aula en contacto con larealidad con el que se pretende dar respuestaa
interrogantes y problemas

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje ¢, Servicio: Generacion de responsabilidad socioambiental y compromiso de cambio en contacto directo con larealidad.

Contrato de Aprendizaje: Itinerario personalizado de aprendizaje. Es un compromiso, un contrato didactico que se firmaentre
profesor y estudiante con €l fin de ir cumpliendo hitos y logros en su proceso de aprendizaje.

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacién de estudiantes como férmula para mejorar laatencion, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didlogo y el debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuentalas probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
Trabgjo individual através de herramientas de generacion de conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de generacion de conocimiento compartido
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Participacion en las clases tedrico-précticas, debates y seminarios

Actividades de autoevaluacion

Actividades de coevaluacion

Documento escrito del Trabajo Fin de Master

Exposiciony defensadel Trabajo Fin de Méster

Memoriade précticas/ diario de campo en el que se recogen en forma de tareas | os resultados de aprendizaje de esta asignatura

Informe de evaluacién del/a tutor/a académico

Informe de evaluacién del/a tutor/a externo/a

Informe final de sede ABP

Prueba presencial de validacion de conocimientos. Exposicion presencial y publica

55NIVEL 1: Marcostedricos, fundamentosy avances contempor aneos de investigacion e innovacion en educacion ambiental parala
sostenibilidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentosy per spectivas de intervencion en la educacion ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

siguientes:

Ilo.

nibilidad.

b) Habilidades o Destrezas:

a) Conocimientos o contenidos:

. Identifica buenas précticas en educacion ambiental para la sostenibilidad.
. Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demés estrategias de sostenibilidad a escala naciona y regional.

14/ 84

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

. Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias bésicas y sentar una base sélida para su completo desarro-

. Comprende las perspectivas epistemol égicas de |a educacion ambiental, la perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencidn en educacion ambiental .

. Conoce la cartografia de la investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad; avances contemporaneos, estrategias de difusion, modelosy enfoques.

- Reconoce los &mbitos y dimensiones, asi como las técnicas tradicionalesy alternativas de la evaluacion y lainvestigacion en educacion ambiental parala soste-
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. Analizalos principales model os explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociales
asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

. Analizay elabora propuestas para la intervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.

- Aplicalalogicade lainvestigacion cuantitativay/o cualitativa y/o mixtaen el proceso de investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

. Aplicalos esténdares nacionales e internacional es de evaluacion en educacién ambiental para la sostenibilidad.
Generabc_ili _s;n;gs de evaluacién en € marco de la educacién ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

- Abordar un problema de sostenibilidad desde todos |os &nhgulos; considerar el tiempo, el espacioy el contexto para comprender como interactian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y paramitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

. Gestionar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, la ambigiiedad
y €l riesgo.

. Fomentar el compromiso ético y laresponsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
optimo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Medio Ambiente como sistema complejo: Hacia la construccién compartida de un concepto de Medio Ambiente Sistémico y Complejo.
Perspectivas epistemol dgicas de la Educacion Ambiental y la Sostenibilidad: Desde una perspectiva simple de la Educacion Ambiental y la Sostenibilidad a una
perspectiva compleja. Caracterizacion de los principios de sostenibilidad.

Claves paralaintervencion: Andlisisy aplicacion de propuestas paralaintervencién como educador/a ambiental desde los principios de la sostenibilidad y la
complejidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicién de contenidos | 10 100
mediante presentacion o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 13 100
problemas, gjerciciosy casos précticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gercicios de smulacién
con software especifico.

Trabajo con documentos cientificos: 4 100
Favorece el proceso de andlisisy reflexion
sobre |os contenidos desarrollados en la
Leccion Magistral Participativa a partir

del trabajo con documentos cientificos de
referencia.

Estudio de casos. Analizar las 12 100
probleméti cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde € desarrollo de
competencias vinculadas alareflexion,

e pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |8 50
promueve el aprendizaje cooperativo.
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i

Trabajo auténomo y/o colaborativo 83 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de précticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 20 10
Evaluacion participativa: Evaldan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar suslogros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo la participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos. Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas de lavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula paramejorar la atencion, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en €l didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 30.0 60.0

herramientas de generacién de
conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de 30.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacion en las clases tedrico- 5.0 10.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 10.0 30.0

NIVEL 2: Instrumentos de educacion ambiental en la gestién hacia la transicién ecosocial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias basicas y sentar una base solida para su completo desarro-
llo.

Comprende |as perspectivas epistemol égicas de |a educacién ambiental, |a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencidn en educacion ambiental.

Conoce la cartografia de lainvestigacion en educacion ambiental para la sostenibilidad; avances contemporaneos, estrategias de difusion, modelosy enfoques.
Reconoce los ambitos y dimensiones, asi como las técnicas tradicionales y aternativas de la evaluacion y lainvestigacion en educacion ambiental parala soste-
nibilidad.

Identifica buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demés estrategias de sostenibilidad a escala nacional y regional.

b) Habilidades o Destrezas:

. Analizalos principales model os explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociales
asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

. Andlizay elabora propuestas paralaintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y lacom-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.

. Disefiay aplica camparias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.

. Aplicalalégicade lainvestigacion cuantitativa y/o cualitativay/o mixta en el proceso de investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

. Aplicalos esténdares nacionales e internaciona es de evaluacion en educacién ambiental para la sostenibilidad.
Genera disefios de evaluacion en el marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa parala participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los angulos; considerar el tiempo, €l espacioy el contexto para comprender como interact(ian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

. G:Isti onar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con €l futuro ante laincertidumbre, la ambigliedad

riesgo.

. >Iéomenefgr €l compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental .

. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
optimo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion: Psicologia aplicada al comportamiento proambiental: Modelos tedricos y variables psicosociales individualesy colectivas determinantes del com-
portamiento proambiental.

Laconcienciaambiental como activador y herramienta parala educacion ambiental: dimensionesy niveles.

Lanormapercibiday su influencia en la conducta ambiental.

El papel de la educacion ambiental en los procesos de transformacién hacia la sostenibilidad.

Integracion de |as variables tedricas en |as propuestas de educacion ambiental

Campafias de Normas Sociales aplicadas a la promocién de comportamientos proambiental es.

Gestidn de lainformacién y comunicacidn sobre educacion ambienta y sostenibilidad (EAS): Busgueda de Informacion sobre EAS en Internet; Estrategiasy re-
cursos TIC paralaformacién y lacomunicacion en EAS.

Escenarios de la educacion ambiental parala sostenibilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o)
©
)
<
o)
e
-
h
o
o
-
o
o)
I
I
™
©
~
)
<
o)
I5e)
o)
©
>
[0}
O

17/ 84



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593843763299910811854959

Identificador : 4318428 Fecha: 23/02/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos | 10 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 7 100
problemas, jerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gjercicios de simulacion
con software especifico.

Seminarios: Actividades en laque se 8 100
profundiza en un tema (monogréfico)

o0 se ampliay relacionan los contenidos
impartidos en |as sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Estudio de casos; Analizar las 11 100
probleméti cas socioambiental es del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas alareflexion,

el pensamiento sistémico y lalogica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |4 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 100 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individual y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de practicas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 10 50
Evaluacién participativa: Evaldan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de evaluacién por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar sus logros
desde un proceso de evaluacién internay
autoformativa.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo la participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacién de estudiantes como férmula para mejorar la atencion, la
implicacion y lareflexién compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didogo y el debate: Generacidn de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de
herramientas de generacién de
conocimiento individual

20.0

60.0

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacién en | as clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 10.0 30.0
Actividades de coevaluacién 5.0 30.0

NIVEL 2: Investigacion en educacion ambient

al parala sostenibilidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

. Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias bésicas y sentar una base sélida para su completo desarro-

Ilo.

. Comprende las perspectivas epistemol égicas de |a educacion ambiental, la perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para

un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

. Conoce la cartografia de la investigacién en educacién ambiental para la sostenibilidad; avances contemporaneos, estrategias de difusion, modelos y enfoques.
. Reconoce los &mbitos y dimensiones, asi como las técnicas tradicionales y alternativas de la evaluacion y lainvestigacion en educacion ambiental parala soste-

nibilidad.

. ldentifica buenas précticas en educacién ambiental parala sostenibilidad.
. Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demés estrategias de sostenibilidad a escala naciona y regional.

b) Habilidades o Destrezas:

. Analizalos principales model os explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociales

asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

. Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y lacom-

plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.

. Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.
. Aplicalalégicade lainvestigacion cuantitativay/o cualitativa y/o mixtaen el proceso de investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad.
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. Aplicalos esténdares nacionales e internaciona es de eval uacion en educacion ambiental parala sostenibilidad.
Genera disefios de eval uacion en € marco de la educacién ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacién en Educacién Ambiental parala
sostenibilidad.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa parala participacién y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los anhgulos; considerar el tiempo, el espacio y el contexto para comprender como interact(ian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
Ggsti onar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con €l futuro ante laincertidumbre, la ambigliedad

riesgo.
>Iéomenet&gr €l compromiso ético y laresponsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental .

. Visualizar futuros sostenibles aternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible

optimo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Cartografia de lainvestigacion en educacion ambiental para la sostenibilidad: perspectivaregional, naciona e internacional.
Grupos de referencia y fuentes documental es especializadas. Recursos Documentales de &mbito nacional e internacional . Busqueda bibliogréfica en BBDD inter-
nacionales.
. Avances contemporaneos en investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad.
Hallazgos de lainvestigacion basada en evidencias. Estudios comparados de largo alcance.
Lineas de investigacion consolidadas y emergentes. Marcos de fundamentacion, enfoques'y corrientes tedricas.
Laldgicade lainvestigacion cuantitativay/o cualitativay €l proceso de investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad:
o Fundamentacion tedrica.
Ladefinicién de objetivos de investigacion.
Estrategias e instrumentos de recogida de informacion.
Muestra e informantes clave.
Procedimientos de andlisis.
El informe de investigacion.
Estrategias de difusion de lainvestigacion. Medios de divulgacion especiaizados.
Complementariedad metodol dgica: Disefios metodol 6gicos mixtos aplicados a la educacion ambiental para la sostenibilidad: Estudio de casos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

©o o o o o

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicién de contenidos | 10 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 7 100
problemas, gjerciciosy casos précticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gercicios de smulacién
con software especifico.

Seminarios: Actividades en laque se 8 100
profundiza en un tema (monogréfico)

0 se ampliay relacionan los contenidos
impartidos en |as sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Estudio de casos. Analizar las 11 100
probleméati cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde € desarrollo de
competencias vinculadas alareflexion,

e pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.
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Tutorias en grupo: Actividad enlaquese (4 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 100 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoriade précticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 7 50
Evaluacion participativa: Evallan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de evaluacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir de rdbricasy otros instrumentos
similares que ayuden a evaluar sus logros
desde un proceso de evaluacién internay
autoformativa.

Actividades de Coevauacion. Evaluacion |3 50
participativa: Evaltan los conocimientos
y destrezas adquiridas por € estudiantado
para demostrar la adquisicion de las
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabgjo realizado a partir
derlbricasy otros instrumentos similares
que ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluacion internay
autorformativa.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clave y favoreciendo la participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didogo y el debate: Generacidn de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 20.0 60.0

herramientas de generacion de
conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacién en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevauacion 10.0 30.0
Actividades de coevaluacion 5.0 30.0

NIVEL 2: Disefio, innovacion y evaluacion en educacion ambiental para la sostenibilidad
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias basicas y sentar una base solida para su completo desarro-
Ilo.

Comprende |as perspectivas epistemol égicas de |a educacion ambiental, 1a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

Conoce la cartografia de lainvestigacion en educacion ambiental para la sostenibilidad; avances contemporaneos, estrategias de difusion, modelosy enfoques.
Reconoce los &mbitos y dimensiones, asi como las técnicas tradicionales y alternativas de la evaluacion y lainvestigacion en educacion ambiental parala soste-
nibilidad.

Identifica buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demés estrategias de sostenibilidad a escala nacional y regional.

b) Habilidades o Destrezas:

. Andlizalos principales model os explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociaes
asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

- Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusiony la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas al fomento de comportamientos proambientales.

. Aplicalalégicade lainvestigacion cuantitativay/o cualitativa y/o mixtaen el proceso de investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

. Aplicalos esténdares nacionales e internacional es de eval uacion en educacion ambiental para la sostenibilidad.
Generabc_jli ;c‘en;é)s de evaluacion en e marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacién en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa parala participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los angulos; considerar el tiempo, €l espacioy el contexto para comprender como interact(ian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

. Ggﬁi onar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con €l futuro ante laincertidumbre, la ambigliedad

riesgo.

. >Iéomenatgz?r €l compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.

. Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

. Visualizar futuros sostenibles aternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
Optimo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Modelos'y enfoques de evaluacion en Educacion Ambiental para la sostenibilidad.
Evaluacion y sostenibilidad. Técnicas tradicionales y aternativas de evaluacion.
. Ambitosy dimensiones de la evaluacion en Educacion Ambiental.
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- Disefios de eval uacion.
. Criterios de evaluacion en Educacion Ambiental.
. Estdndares nacionales e internacional es de eval uacion en Educacion Ambiental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicién de contenidos | 10 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 7 100
problemas, gjerciciosy casos précticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gercicios de smulacién
con software especifico.

Seminarios: Actividades en laque se 8 100
profundiza en un tema (monogréfico)

0 se ampliay relacionan los contenidos
impartidos en las sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Estudio de casos. Analizar las 11 100
probleméti cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde € desarrollo de
competencias vinculadas alareflexion,

e pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |4 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 100 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de préacticas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722;practico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 7 50
Evaluacion participativa: EvalUan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir de rdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar sus logros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.
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Actividades de Coevaluacion. Evaluacion
participativa: EvalUan los conocimientos
y destrezas adquiridas por € estudiantado
parademostrar la adquisicion delas
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabajo realizado a partir
derdbricasy otros instrumentos similares
que ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluacion internay
autorformativa

50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos

clave y favoreciendo la participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos. Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas de lavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacién de estudiantes como férmula para mejorar laatencion, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didlogo y el debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta|as probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 20.0 60.0
herramientas de generacién de

conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacién en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 10.0 30.0
Actividades de coevaluacion 5.0 30.0

5.5NIVEL 1: Seminarios deinnovacion para el desarrollo profesional del educador y educadora ambiental

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Seminarios de innovacion para e desarrollo profesional del educador y educadora ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

2

2

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No

24184
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que e permite profundizar en las competencias basicas y sentar una base solida para su completo desarro-
llo.

Comprende |as perspectivas epistemol dgicas de |a educacion ambiental, 1a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

Identifica buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizacionesg)

Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demas estrategias de sostenibilidad a escalanacional y regional.

b) Habilidades o Destrezas:

Analizalos principales model os explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociales
asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

Analizay elabora propuestas para la intervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusién y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.

Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.

Aplicalalégicade lainvestigacion cuantitativay/o cualitativa y/o mixtaen el proceso de investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Genera disefios de evaluacion en el marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.

Aplicalalégica metodoldgicadel ABP en una propuesta de intervencion en educacion ambiental parala sostenibilidad

Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariaes, educativos)

Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) para la educacion de una ciudadania ambiental, in-
formada, criticay participativa.

Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa parala participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los angulos; considerar el tiempo, €l espacio y el contexto para comprender como interactian |os elementos

dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

Ggsti onar transicionesy desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con €l futuro ante laincertidumbre, la ambigliedad
riesgo.

>Iéomen.?é\;r €l compromiso ético y laresponsabilidad con el medio ambiente.

Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental .

Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible

optimo.

55.1.3 CONTENIDOS

SEMINARIO DE INNOVACION EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SOSTENIBILIDAD DESDE EL APRENDIZAJE BASADO EN PROBLE-
MAS

Metodologias activas paralaintervencién en educacion ambiental parala sostenibilidad: el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
Lalégicametodoldgicaen el ABP

Ladefinicién del problema.

El diagndstico de necesidades como paso previo al disefio de laaccion de mejora

El disefio de las acciones para abordar €l problema.

Implementacion y seguimiento.

Vaoracion de logros.

SEMINARIO PRESENCIAL EN ESPACIOS NATURALES O ANTROPICAS

Profesionalizacién del educador/a ambiental: orientacion profesional y laboral.
Salidas profesionales del educador/a ambiental.
Buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos |6 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 3 100
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con |os contenidos tedricos,
pudiendo incluir gjercicios de simulacion
con software especifico.

Seminarios: Actividades en la que se 6 100
profundiza en un tema (monogréfico)

0 se ampliay relacionan los contenidos
impartidos en |as sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Estudio de casos: Andlizar las 4 100
probleméti cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas ala reflexion,

el pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |2 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 60 25
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de précticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 10 0
Evaluacion participativa: EvalUan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar suslogros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion |10 0
participativa: Evaltan los conocimientos
y destrezas adquiridas por € estudiantado
para demostrar la adquisicion de las
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabgjo realizado a partir
derlbricasy otros instrumentos similares
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que ayuden a evaluar sus logros desde
un proceso de evaluacién internay
autorformativa.

Identificador : 4318428 Fecha: 23/02/2023

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Contrato de Aprendizaje: Itinerario personalizado de aprendizaje. Es un compromiso, un contrato didactico que se firmaentre
profesor y estudiante con €l fin de ir cumpliendo hitosy logros en su proceso de aprendizaje.

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la

implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didogo y el debate: Generacidn de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y

contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoeva uacion 5.0 15.0
Actividades de coevaluacion 5.0 15.0
Memoria de précticas/ diario de campo 30.0 60.0
en el que se recogen en forma de tareas

los resultados de aprendizaje de esta

asignatura

Informe final de sede ABP 40.0 60.0
Prueba presencial de validacion de 10.0 30.0
conocimientos. Exposicion presencia y

publica

55NIVEL 1: Especialidad 1. Educacion ambiental en espacios natur ales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Espacios naturales: Fundamentosyy car acteristicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

27184
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Identificador : 4318428 Fecha: 23/02/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Ambiental en Espacios Naturales
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

IIl?econoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias bésicas y sentar una base sélida para su completo desarro-
o.

Comprende |as perspectivas epistemol égicas de la educacién ambiental, 1a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

Retz)c_lqggie los &mbitos'y dimensiones, asi como las técnicas tradicionales y alternativas de la evaluacion y lainvestigacion en educacion ambiental parala soste-
nibilidad.

Identifica buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Comprende el funcionamiento, normativa, bienesy servicios de los sistemas naturales.

Distingue las tipologias y funciones de los equipamientos de uso pablico en |os espacios naturales para la educacion ambiental, asi como el perfil y las compe-
tencias del educador ambiental en estos espacios.

Comprende el papel del voluntariado en la comunicacion y mitigacion de |os efectos de |as amenazas.

Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizaciones¢)

b) Habilidades o Destrezas:

Analizay elabora propuestas para la intervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.

Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.

Genera disefios de eval uacion en e marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.

Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariaes, educativos)

Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) para la educacion de una ciudadania ambiental, in-
formada, criticay participativa.

Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa parala participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias::

Abordar un problema de sostenibilidad desde todos |os angulos; considerar el tiempo, €l espacio y el contexto para comprender como interacttian |os elementos

dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

G;ﬁi onar transicionesy desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con €l futuro ante laincertidumbre, la ambigliedad
riesgo.

>Iéomenefzgllr el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.

Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental .

Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible

Optimo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Historia y antecedentes. - Cartografia. - Espacios naturales. Funcionamiento de los espacios naturales. Bienes y servicios que ofrecen: beneficios
ecoldgicos y beneficios sociales. - Ventajas e importancia de los espacios naturales en la educacién ambiental. - Espacios naturales protegidos. Defini-
cion. Tipologia de los espacios protegidos. La RENPA en Andalucia, la Red Natura 2000 y otros instrumentos internacionales: Reservas de la Biosfera,
Humedales del convenio RAMSAR, etc. - Objetivos de los espacios protegidos. Conservacién y gestion para el desarrollo sostenible. Uso publico. - Le-
gislacién ambiental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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L i e

Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas. Exposicion de contenidos
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

8

100

Clases Précticas: Resolucion de
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con |os contenidos tedricos,
pudiendo incluir gjercicios de simulacion
con software especifico.

100

Seminarios: Actividades en la que se
profundiza en un tema (monogréfico)

0 se ampliay relacionan los contenidos
impartidos en las sesiones magistrales con
laactividad profesional.

100

Estudio de casos: Andlizar las

probleméti cas socioambiental es del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas alareflexion,

el pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

100

Tutorias en grupo: Actividad en la que se
promueve el aprendizaje cooperativo.

100

Trabajo auténomo y/o colaborativo

del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de précticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

70

Actividades de Autoeval uacion.
Evaluacion participativa: EvalUan los
conocimientos y destrezas adquiridas
por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde
un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar suslogros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.

100

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion
participativa: Evaltan los conocimientos
y destrezas adquiridas por € estudiantado
para demostrar la adquisicion de las
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabajo realizado a partir
derlbricasy otros instrumentos similares
que ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluacion internay
autorformativa.

100

Exposicién presencia y publicade
trabajos: Presentacion publicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

100

29/ 84
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Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos

clavey favoreciendo la participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos. Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacién de estudiantes como férmula para mejorar laatencion, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didogo y el debate: Generacidn de conocimiento compartido desde la reflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta las probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de la comunidad y

contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 20.0 60.0
herramientas de generacién de

conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacién en | as clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 10.0 30.0
Actividades de coevaluacion 5.0 30.0
Prueba presencial de validacion de 20.0 50.0

conocimientos. Exposicion presencia y
publica

NIVEL 2: Educacién ambiental en espacios naturales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Ambiental en Espacios Naturales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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Identificador : 4318428 Fecha: 23/02/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

IIl?econoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias bésicas y sentar una base sélida para su completo desarro-
o.

Comprende | as perspectivas epistemol égicas de la educacién ambiental, 1a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

R%(':?g(;;e los &mbitos'y dimensiones, asi como las técnicas tradicionales y alternativas de la evaluacion y lainvestigacion en educacion ambiental parala soste-
nibilidad.

Identifica buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Comprende el funcionamiento, normativa, bienesy servicios de los sistemas naturales.

Distingue las tipologias y funciones de los equipamientos de uso pablico en |os espacios naturales para la educacion ambiental, asi como el perfil y las compe-
tencias del educador ambiental en estos espacios.

Comprende el papel del voluntariado en la comunicacion y mitigacion de | os efectos de |as amenazas.

Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizaciones¢)

b) Habilidades o Destrezas:

. Anadlizay elabora propuestas para la intervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.
Genera disefios de eval uacion en e marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.
Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariaes, educativos)

. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) parala educacion de una ciudadania ambienta, in-
formada, criticay participativa.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa parala participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias::

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los angulos; considerar el tiempo, €l espacioy el contexto para comprender como interact(ian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
Gestionar transiciones'y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, 1a ambigliedad

y €l riesgo.
. Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental .
. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
Optimo.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Equipamientos de uso plblico parala educacion ambiental en espacios naturales. Definicion y elementos caracteristicos, tipologias, modalidades y funciones.
Criterios de calidad de los equipamientos de uso publico.
El educador ambiental en |os espacios naturales. Perfil, competencias, situacion actual y expectativas.
. Actividades y programas de educacién ambiental en espacios naturales. Programas de referencia.
Evaluacion de programas de educacion ambiental en espacios naturales.
Instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos |8 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 3 100

problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
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pudiendo incluir gjercicios de simulacion
con software especifico.

Seminarios: Actividades en la que se 3 100
profundiza en un tema (monogréfico)

0 seampliay relacionan los contenidos
impartidos en |as sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Estudio de casos: Andlizar las 4 100
probleméti cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas ala reflexion,

el pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese (2 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individual y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de précticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 2 100
Evaluacion participativa: Evaldan los
conocimientosy destrezas adquiridas

por €l estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar suslogros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion |2 100
participativa: Evaltan los conocimientos
y destrezas adquiridas por € estudiantado
para demostrar la adquisicion de las
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabgjo realizado a partir
derlbricasy otros instrumentos similares
que ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluacion internay
autorformativa.

Exposicién presencia y publicade 6 100
trabajos: Presentacion publicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.
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Aprendizaje basado en €l didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de lacomunidad y

contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 20.0 60.0
herramientas de generacién de

conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacion en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 10.0 30.0
Actividades de coevaluacion 5.0 30.0
Prueba presencial de validacion de 20.0 50.0

conocimientos. Exposicion presencial y
publica

NIVEL 2: Voluntariado ambiental y cooperacién al desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Ambiental en Espacios Naturales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

. Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias bésicas y sentar una base solida para su completo desarro-

Ilo.
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Comprende |as perspectivas epistemol 6gicas de la educacion ambiental, 1a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.
Reconoce los dmbitos y dimensiones, asi como las técnicas tradicionales y alternativas de la evauacion y lainvestigacion en educacion ambiental parala soste-
nibilidad.
Identifica buenas précticas en educacién ambiental parala sostenibilidad.
Comprende el funcionamiento, normativa, bienesy servicios de |os sistemas naturales.

. Distingue las tipologias y funciones de |os equipamientos de uso publico en los espacios naturales para la educacién ambiental, asi como el perfil y las compe-
tencias del educador ambiental en estos espacios.
Comprende el papel del voluntariado en la comunicacion y mitigacion de los efectos de las amenazas.
Conoce una amplia gama de herramientas y metodol ogias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizacionesg)

b) Habilidades o Destrezas:

- Andlizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas al fomento de comportamientos proambientales.
Genera disefios de eval uacion en e marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacién en Educacién Ambiental parala
sostenibilidad.
Utilizainstrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariales, educativos)

. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) para la educacion de una ciudadania ambiental, in-
formada, criticay participativa.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los &nhgulos; considerar el tiempo, el espacio y el contexto para comprender como interactian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y paramitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

. Geéiipnar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, 1a ambigtiedad

riesgo.

)Iéomen?agr el compromiso ético y laresponsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
optimo.

55.1.3 CONTENIDOS

. Eticaambiental, ciudadania global y accién colectiva: model os conceptuales.
. Voluntariado ambiental local y regional: Modalidades, tipologias y |egislacion asociada.
Redes, ONG, institucionesy convocatorias parala cooperacion internacional a desarrollo.
Programas de voluntariado ambiental y cooperacion internacional al desarrollo: Buenas précticasy programas de referencia
Evaluacion de la calidad de los programas e instituciones de voluntariado ambiental y cooperacion a desarrollo: instrumentos y modelos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos |8 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Practicas. Resolucion de 3 100
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gercicios de simulacion
con software especifico.

Seminarios: Actividades en la que se 3 100
profundiza en un tema (monogréfico)

0 seampliay relacionan los contenidos
impartidos en |as sesiones magistrales con
laactividad profesional.
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Estudio de casos: Analizar las 4 100
probleméti cas socioambiental es del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas alareflexién,

el pensamiento sistémico y lalogica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese (2 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individual y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de practicas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722;préactico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 2 100
Evaluacion participativa: Evaldan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de evaluacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otros instrumentos
similares que ayuden a evaluar sus logros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.

Actividades de Coevauacion. Evaluacion |2 100
participativa: Evaltan los conocimientos
y destrezas adquiridas por € estudiantado
para demostrar la adquisicion de las
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabgjo realizado a partir
derubricasy otrosinstrumentos similares
que ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluacion internay
autorformativa.

Exposicion presencia y pdblicade 6 100
trabajos: Presentacion plblicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos. Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas delavidarea

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacién de estudiantes como férmula para mejorar laatencion, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didogo y el debate: Generacion de conocimiento compartido desde la reflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta las probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Trabgjo individual através de 20.0 60.0
herramientas de generacion de

conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacién en |as clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevauacion 10.0 30.0
Actividades de coevaluacion 5.0 30.0
Prueba presencial de validacién de 20.0 50.0

conocimientos. Exposicidn presencia y
publica

55 NIVEL 1: Especialidad 2. Educacion ambiental en contextos urbanos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Competencias de accion y disefio de propuestas transformador as par a la for macién de una ciudadania ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Ambiental en Contextos Urbanos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

. Comprende las perspectivas epistemol égicas de |a educacion ambiental, la perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para

un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencidn en educacion ambiental .

. Conoce la cartografia de la investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad; avances contemporaneos, estrategias de difusion, modelosy enfoques.
. ldentifica buenas précticas en educacién ambiental parala sostenibilidad.

. Comprende el funcionamiento, normativa, bienesy servicios de |os sistemas naturales.
. Comprende el papel del voluntariado en la comunicacién y mitigacion de |os efectos de las amenazas.

. Conoce la evolucion histérica de la educacion ambiental parala sostenibilidad y |as Gltimas tendencias asociadas a la formacion de una ciudania ambiental (valo-

res, conductas, competencias).

. Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en

diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizacionesg)
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Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demas estrategias de sostenibilidad a escalanaciona y regional.
Reconoce las ventagjas y problemética asociada alas economias aternativas.
Identificalas sinergias entre la Educacion parala Sostenibilidad y la Educacion Inclusiva.

b) Habilidades o Destrezas:

- Analizalos principaes modelos explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociales
asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

. Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas al fomento de comportamientos proambientales.
Genera disefios de evaluacion en el marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.

. Aplicalalogica metodol dgicadel ABP en una propuesta de intervencion en educacion ambiental parala sostenibilidad.
Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariaes, educativos)

. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) parala educacion de una ciudadania ambienta, in-
formada, criticay participativa.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los &nhgul os; considerar el tiempo, el espacio y el contexto para comprender como interactiian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y paramitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

. Gestionar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con €l futuro ante laincertidumbre, la ambigiiedad
y €l riesgo.
Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
optimo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

De la concienciacién publicaa desarrollo de una ciudania ambiental.
Vaores vertebradores, competencias de accion y competencias verdes.
Competencias para una cultura democrética, sociocriticay ambiental.
. APS (aprendizaje servicio): de laformacion alaaccion.
Lametodologia | AP (investigacion, accién, participacion).
Las controversias socio-cientificas en la educacion de una ciudania ambiental.
Proyectos STEAM para el desarrollo de ciudades més sostenibles y saludables.
Open schooling y educacion STEAM para la sostenibilidad.
Herramientas y proyectos de ciencia ciudadana: fomentando la participacion, el compromiso y la co-creacion de soluciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos |8 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Practicas. Resolucion de 3 100
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gjercicios de simulacion
con software especifico.

Seminarios: Actividades en la que se 3 100
profundiza en un tema (monogréfico)

0 seampliay relacionan los contenidos
impartidos en |as sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Estudio de casos. Analizar las 4 100
probleméti cas socioambiental es del
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entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde € desarrollo de
competencias vinculadas alareflexion,

e pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |2 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de practicas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 2 100
Evaluacion participativa: EvalUan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir de rdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar sus logros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion |2 100
participativa: EvalUan los conocimientos
y destrezas adquiridas por € estudiantado
parademostrar laadquisicion delas
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabajo realizado a partir
derdbricasy otros instrumentos similares
que ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluacion internay
autorformativa.

Exposicién presencia y plblicade 6 100
trabajos: Presentacion publicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en €l didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Trabajo individual através de 20.0 60.0

herramientas de generacion de
conocimiento individual
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Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacion en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 10.0 30.0
Actividades de coevaluacion 5.0 30.0
Prueba presencial de validacion de 20.0 50.0
conocimientos. Exposicion presencial y

publica

NIVEL 2: Disefioy gestion de campafias de educacion ambiental en contextos urbanos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Ambiental en Contextos Urbanos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

. Comprende las perspectivas epistemol 6gicas de la educacion ambiental, 1a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para

un modelo investigativo o para €l disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

. Conoce la cartografia de la investigacién en educacién ambiental para la sostenibilidad; avances contemporaneos, estrategias de difusion, modelos y enfoques.

. Identifica buenas précticas en educacion ambiental para la sostenibilidad.

. Comprende el funcionamiento, normativa, bienesy servicios de |os sistemas naturales.

. Comprende el papel del voluntariado en la comunicacion y mitigacion de los efectos de las amenazas.

. Conoce la evolucion histérica de la educacion ambiental parala sostenibilidad y las Gltimas tendencias asociadas ala formacion de una ciudania ambiental (valo-

res, conductas, competencias).

. Conoce una amplia gama de herramientas y metodol ogias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacién e investigacion ambientales en

diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizaciones¢)

. Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demés estrategias de sostenibilidad a escala naciona y regional.
. Reconoce las ventgjas y problemética asociada a las economias dternativas.
. Identificalas sinergias entre la Educacion parala Sostenibilidad y la Educacion Inclusiva

b) Habilidades o Destrezas:
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. Analizalos principales model os explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociales
asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

. Analizay elabora propuestas para la intervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.
Genera disefios de evaluacién en el marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.

. Aplicalalégica metodol gica del ABP en una propuesta de intervencion en educacion ambiental parala sostenibilidad.
Utilizainstrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariales, educativos)

. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) parala educacion de una ciudadania ambienta, in-
formada, criticay participativa.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los anhgulos; considerar el tiempo, el espacio y el contexto para comprender como interactiian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
Gestionar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, la ambigtiedad

y €l riesgo.
. Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental .
. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
Optimo.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentosy aspectos claves en el disefio de Campafias de Educacion Ambiental en el ambito urbano.
. Disefio de Campafias seguin tipologia de destinatarios: Poblacion general, colectivos ciudadanos especificos, familias, turistase,
. Teméticas de educacion ambiental relacionadas con el medio ambiente urbano (generacion de residuos, consumo responsable de aguay energia, transporte y mo-
vilidad sostenibles, contaminacion aclstica).
Seleccion y elaboracion de contenidos (mensajesy discurso).
Educacion Ambiental para el fomento de la responsabilidad ambiental de lahosteleriay el comercio.
Educacion ambiental para un turismo urbano responsable.
Disefio de exposiciones teméticas interactivas como recurso para la Educacién Ambiental
Disefio de itinerarios urbanos para |a sostenibilidad.
. Actividades deportivas, culturales, recreativas y de voluntariado ambiental asociadas a la educacién ambiental.
Evaluacion de Camparias de Educacion Ambiental.
Estudio de casos de éxito y buenas précticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teodricas. Exposicion de contenidos |8 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Practicas. Resolucion de 3 100
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gercicios de simulacion
con software especifico.

Seminarios: Actividades en la que se 3 100
profundiza en un tema (monogréfico)

o0 se ampliay relacionan los contenidos
impartidos en |as sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Estudio de casos: Analizar las 4 100
probleméti cas socioambiental es del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas alareflexién,
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e pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |2 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de practicas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 2 100
Evaluacion participativa: EvalUan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir de rdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar sus logros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion |2 100
participativa: Evaltan los conocimientos
y destrezas adquiridas por € estudiantado
parademostrar laadquisicion delas
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabajo realizado a partir
derdbricasy otros instrumentos similares
gue ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluacion internay
autorformativa.

Exposicion presencia y plblicade 6 100
trabajos. Presentacion publicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo la participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas de lavida rea

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en €l didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta|as probleméti cas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de lacomunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 20.0 60.0

herramientas de generacién de
conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido
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Participacion en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 10.0 30.0
Actividades de coevaluacion 5.0 30.0
Prueba presencial de validacion de 70.0 60.0
conocimientos. Exposicion presencial y

publica

NIVEL 2: Educacién ambiental y participacion sociocomunitaria para la sostenibilidad de las ciudades

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Ambiental en Contextos Urbanos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

. Comprende las perspectivas epistemol égicas de la educacion ambiental, la perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

. Conoce la cartografia de la investigacién en educacién ambiental parala sostenibilidad; avances contemporaneos, estrategias de difusion, modelos y enfoques.
Identifica buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

. Comprende el funcionamiento, normativa, bienesy servicios de |os sistemas naturales.

. Comprende el papel del voluntariado en la comunicacion y mitigacion de los efectos de las amenazas.

. Conoce la evolucion histérica de la educacion ambiental parala sostenibilidad y las Gltimas tendencias asociadas ala formacion de una ciudania ambiental (valo-
res, conductas, competencias).

. Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizaciones¢)

. Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demés estrategias de sostenibilidad a escala naciona y regional.
Reconoce las ventajas y problemética asociada a las economias dternativas.
Identificalas sinergias entre la Educacién para la Sostenibilidad y la Educacion Inclusiva.

b) Habilidades o Destrezas:

. Analizalos principaes model os explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociales
asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

. Andlizay elabora propuestas para la intervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
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Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.
Genera disefios de eval uacion en € marco de la educacién ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacién en Educacién Ambiental parala
sostenibilidad.

. Aplicalalégicametodol égicadel ABP en una propuesta de intervencion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresarial es, educativos)

. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) para la educacion de una ciudadania ambiental, in-
formada, criticay participativa.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa parala participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los angulos; considerar el tiempo, €l espacio y el contexto para comprender como interact(ian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
Gestionar transiciones 'y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, 1a ambigliedad

y €l riesgo.
. Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.

Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental .
. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
optimo.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Probleméti cas socio-ambiental es de |as ciudades: Transporte, ruidos, consumo de energia, aguay recursos naturales.
Salud Ambiental.
Motores de cambio global.
Evaluacion de riesgo ambiental.
Salud ambiental y salud humana, dos caras de una misma moneda.
Determinantes ambientales de salud. Lainiciativa One Health.
Sistemas de salud ambiental mente sostenibles.
Habitabilidad y huella ecol 6gica.
Soluciones basadas en |a natural eza para la mitigacion del cambio climético en las ciudades.
Sostenibilidad de entornos urbanos: la responsabilidad individual y colectiva.
Indicadores de sostenibilidad ambiental en Andalucia: Métodosy escala
. Metas de sostenibilidad urbana: interculturalidad y calidad de vida.
. Actores sociales relacionados con la aplicacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en @mbitos vecinales.
Estrategias participativas parala resolucion de conflictos socioambientales.
Educacién ambiental como herramienta de transformacion social haciala ecociudadania.
Lafuncién de los movimientos sociales en la sostenibilidad ciudadana.
Ecofeminismo.
Propuestas co-credoras de ciudadania ambiental.
Propuestas interseccional es: Perspectiva de género, intergeneracionalidad e interculturalidad ejes para una justiciaambiental éticay global.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicidn de contenidos | 8 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 3 100
problemas, gjerciciosy casos précticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gjercicios de simulacién
con software especifico.

Seminarios: Actividades en laque se 3 100
profundiza en un tema (monogréfico)

o0 se ampliay relacionan los contenidos
impartidos en las sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Estudio de casos. Analizar las 4 100
probleméti cas socioambiental es del
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entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde € desarrollo de
competencias vinculadas alareflexion,

e pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |2 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de practicas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 2 100
Evaluacion participativa: EvalUan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir de rdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar sus logros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion |2 100
participativa: EvalUan los conocimientos
y destrezas adquiridas por € estudiantado
parademostrar laadquisicion delas
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabajo realizado a partir
derdbricasy otros instrumentos similares
que ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluacion internay
autorformativa.

Exposicién presencia y plblicade 6 100
trabajos: Presentacion publicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en €l didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Trabajo individual através de 20.0 60.0

herramientas de generacion de
conocimiento individual
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Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacion en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 10.0 30.0
Actividades de coevaluacion 5.0 30.0
Prueba presencial de validacion de 20.0 50.0
conocimientos. Exposicion presencial y

publica

5.5 NIVEL 1: Especialidad 3. Educacién ambiental en or ganizaciones publicasy privadas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: La educacion ambiental en el ambito delasinstituciones publicasy privadas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Ambiental en Organizaciones Plblicasy Privadas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

. Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias bésicas y sentar una base sélida para su completo desarro-

llo.

. Comprende las perspectivas epistemol 6gicas de la educacion ambiental, la perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para

un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

. ldentifica buenas précticas en educacién ambiental parala sostenibilidad.
. Conoce la evolucion histérica de la educacion ambiental parala sostenibilidad y |as Gltimas tendencias asociadas a la formacion de una ciudania ambiental (valo-

res, conductas, competencias).

. Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en

diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizacionesg)

. Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demés estrategias de sostenibilidad a escala nacional y regional.
. Reconoce las ventgjas y problemética asociada a las economias alternativas.

b) Habilidades o Destrezas:
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GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

. Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y lacom-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas al fomento de comportamientos proambientales.

. Aplicalalégicametodol égicadel ABP en una propuesta de intervencion en educacion ambiental parala sostenibilidad.
Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresarial es, educativos)

. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) para la educacion de una ciudadania ambiental, in-
formada, criticay participativa.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa parala participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los anhgulos; considerar el tiempo, el espacio y el contexto para comprender como interact(ian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

. Gestionar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, la ambigiiedad
y €l riesgo.

. Fomentar el compromiso ético y laresponsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

. Visualizar futuros sostenibles aternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
Optimo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laeducacién Ambiental en instituciones pablicas a escalamundial y europea.
Organismos de Educacién Ambiental adscritos alas instituciones publicas espafiolas: El Centro Naciona de Educacion Ambiental (CENEAM), el Plan de ac-
cion de Educacion Ambiental para la sostenibilidad 2021-2025. la Educacion Ambiental en administraciones regionalesy locales. La Asociacion espafiola de
Educacion Ambiental.

. LaEducacién Ambiental en Organizacionesy empresas privadas. Estrategias y oportunidades.

. Aplicacion delos principios de la complejidad en el disefio de propuestas de estrategias parala sostenibilidad en instituciones piblicas y privadas.
Estrategias de arriba-abajo y de abajo-arriba en laimplementacion de procesos de sostenibilidad.
El rol de catalizador del educador ambiental en el seno de instituciones publicasy privadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos | 8 100
mediante presentacion o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas. Resolucion de 5 100
problemas, gjerciciosy casos précticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gercicios de smulacién
con software especifico.

Mesas de debate: Se llevard a cabo con 5 100
profesionalesy expertos en el campo dela
Educacién Ambiental y la Sostenibilidad
para generar procesos de reflexion
colectivay de resolucion de problemas
socioambientales desde la gestién de
buenas précticas.

Estudio de casos: Andlizar las 4 100
probleméti cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas ala reflexion,

el pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.
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Tutorias en grupo: Actividad en la que se
promueve el aprendizaje cooperativo.

100

Trabajo auténomo y/o colaborativo

del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoriade précticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

70

Exposicién presencia y publicade
trabajos. Presentacion publica de las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos

clavey favoreciendo |la participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas de la vida real

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajo individual através de 30.0 60.0
herramientas de generacion de

conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 30.0 30.0
generacion de conocimiento compartido

Participacion en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Prueba presencial de validacion de 20.0 50.0

conocimientos. Exposicion presencial y
publica

NIVEL 2: Planes estratégicos e instrumentos para el cambio hacia la sostenibilidad de las or ganizaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Ambiental en Organizaciones Piblicasy Privadas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

a)

c)

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

Conocimientos o contenidos:

Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias basicas y sentar una base solida para su completo desarro-
llo.

Comprende |as perspectivas epistemol égicas de |a educacién ambiental, |a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencidn en educacion ambiental.

Identifica buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Conoce la evolucién histérica de la educacion ambiental parala sostenibilidad y las Ultimas tendencias asociadas a la formacién de una ciudania ambiental (valo-
res, conductas, competencias).

Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizaciones¢)

Conoce |os Objetivos de desarrollo Sostenible y demés estrategias de sostenibilidad a escala nacional y regional.

Reconoce las ventajas y problemética asociada a las economias aternativas.

b) Habilidades o Destrezas:

. Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde los principios de la sostenibilidad, lainclusion y lacom-

plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas al fomento de comportamientos proambientales.

. Aplicalalégica metodol dgica del ABP en una propuesta de intervencion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariales, educativos)

. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) para la educacion de una ciudadania ambiental, in-

formada, criticay participativa.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los &nhgul os; considerar el tiempo, el espacio y el contexto para comprender como interactian los elementos

dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y paramitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
Gestionar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, 1a ambigtiedad

. y €l riesgo.

Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible

optimo.

55.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de certificacion ambiental:
o Esguemageneral y objetivos de |as certificaciones ambientales.
o Sistemas normalizados por 1SO 0 EMAS.
o Otros sistemas no certificados.
Planificacion estratégica de las organizaciones empresaria es e instituciones publicas:
o Responsabilidad socia corporativa.
o Planes estratégicos y ambientales de |as organizaciones.
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en organizaciones e instituciones piblicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teodricas: Exposicion de contenidos |8 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Practicas: Resolucion de 5 100
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gercicios de simulacion
con software especifico.

Mesas de debate: Se llevaraacabo con 5 100
profesionales y expertos en el campo de la
Educacion Ambiental y la Sostenibilidad
para generar procesos de reflexion
colectivay de resolucion de problemas
socioambiental es desde la gestion de
buenas précticas.

Estudio de casos: Analizar las 4 100
probleméti cas socioambiental es del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas alareflexién,

el pensamiento sistémico y lalogica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese (2 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individual y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de practicas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722;préactico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Exposicién presencia y publicade 6 100
trabajos: Presentacion publicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clave y favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didogo y el debate: Generacién de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar |las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 30.0 60.0

herramientas de generacion de
conocimiento individual
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Trabajo grupal através de herramientas de
generacion de conocimiento compartido

30.0

30.0

Participacion en las clases tedrico-
précticas, debatesy seminarios

10.0

30.0

Prueba presencial de validacion de
conocimientos. Exposicion presencial y
publica

20.0

50.0

NIVEL 2: Ecoemprendimiento y economias alter nativas, ecoturismo y sostenibilidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacién Ambiental en Organizaciones Piblicasy Privadas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias basicas y sentar una base solida para su completo desarro-
llo.

. Comprende |as perspectivas epistemol 6gicas de la educacion ambiental, 1a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para

un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencidn en educacion ambiental.
Identifica buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

. Conoce la evolucion histérica de la educacion ambiental parala sostenibilidad y las Gltimas tendencias asociadas ala formacion de una ciudania ambiental (valo-

res, conductas, competencias).

. Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en

diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizaciones¢)

. Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demés estrategias de sostenibilidad a escala naciona y regional.

Reconoce las ventagjas y problemética asociada a las economias aternativas.

b) Habilidades o Destrezas:

. Analizay elabora propuestas paralaintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde los principios de la sostenibilidad, lainclusion y lacom-

plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas al fomento de comportamientos proambientales.

. Aplicalalégica metodol dgica del ABP en una propuesta de intervencion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Utilizainstrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresarial es, educativos)
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. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) parala educacion de una ciudadania ambienta, in-
formada, criticay participativa.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos |os &nhgulos; considerar el tiempo, el espacio y el contexto para comprender como interactian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y paramitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
Geéii onar transicionesy desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, la ambigitiedad

riesgo.
)Iéomen?agr el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.
Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible

optimo.

55.1.3 CONTENIDOS

- Autoeficaciay emprendimiento. Habilidades y competencias necesarias para la creaci 6n de empresas de educacion ambiental . Dinamizacion. Emprendedor vs
inversor.
Estudios de marketing como base para |a creacion de empresas de educacion ambiental .
Financiacion publica de empresas y otras actividades publicas y privadas.
Emprendimiento en actividades de proteccion, gestion y educacion ambiental.
Educacion Ambiental y turismo sostenible. Aplicacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) ala empresa de Educacion Ambiental. Capacidad de
carga. Permacultura, turismo rural y etnogréfico, empresas de observacion y de faunay flora silvestres, servicios ecosi stémicos.
Economias aternativas: Economia circular, Estrategia espafiola de la economia circular. Teoria econémicadel decrecimiento. Comercio justo. Otras propuestas
de empresas sostenibles.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Teodricas: Exposicion de contenidos |8 100
mediante presentacidn o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 5 100
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gjercicios de simulacién
con software especifico.

Mesas de debate: Se llevaraa cabo con 5 100
profesionalesy expertos en el campo dela
Educacién Ambiental y la Sostenibilidad
para generar procesos de reflexion
colectivay de resolucion de problemas
socioambiental es desde la gestion de
buenas précticas.

Estudio de casos: Analizar las 4 100
probleméti cas socioambiental es del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas alareflexion,

el pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |2 100
promueve e aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion
de conocimiento individua y/o
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compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de practicas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722;préactico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

Exposicién presencia y publicade
trabajos. Presentacion publica de las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos

clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didogo y el debate: Generacidn de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 30.0 60.0
herramientas de generacion de

conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 30.0 30.0
generacion de conocimiento compartido

Participacién en |as clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Prueba presencial de validacion de 20.0 50.0

conocimientos. Exposicion presencial y
publica

5.5 NIVEL 1: Especialidad 4. Educacién ambiental en el ambito escolar

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion de programas de educacion ambiental en el ambito formal y no formal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Ambiental en el Ambito Escolar
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

Comprende | as perspectivas epistemol égicas de |a educacion ambiental, |a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

Identificalos diferentes programas de Educacién Ambiental en el &mbito formal y no formal.

Identificalas sinergias entre la Educacion parala Sostenibilidad y 1a Educacion Inclusiva.

b) Habilidades o Destrezas:

. Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde los principios de la sostenibilidad, lainclusion y lacom-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas al fomento de comportamientos proambientales.
Genera disefios de eval uacion en € marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacién en Educacién Ambiental parala
sostenibilidad.
Utilizainstrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariales, educativos)
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

¢) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los angulos; considerar el tiempo, €l espacio y €l contexto para comprender como interact(ian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con e medio ambiente.

. Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

. Visualizar futuros sostenibles aternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
Optimo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Programas de Educacion Ambiental promovidos por la Administracion Pablica
Programas promovidos por otras Instituciones en el ambiente de la Educacion Ambiental.
Programas Universitarios en Teméticas Medioambientales.

Evaluacion de Programas de Educacion Ambiental en el ambito formal y no formal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos |5 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Practicas. Resolucion de 5 100

problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
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pudiendo incluir gjercicios de simulacion
con software especifico.

Trabajo con documentos cientificos: 3 100
Favorece el proceso de andlisisy reflexion
sobre |os contenidos desarrollados en la
Leccion Magistral Participativa a partir

del trabajo con documentos cientificos de
referencia.

Estudio de casos: Andlizar las 5 100
probleméti cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas ala reflexion,

el pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese (2 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individual y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoriade précticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 4 100
Evaluacion participativa: Evaldan los
conocimientosy destrezas adquiridas

por €l estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar suslogros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa

Exposicién presencia y publicade 6 100
trabajos. Presentacion publicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula paramejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 20.0 60.0

herramientas de generacion de
conocimiento individual
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i

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacion en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Prueba presencial de validacion de 20.0 50.0
conocimientos. Exposicion presencial y
publica

NIVEL 2: Propuestas metodol6gicas para la educacién ambiental desde la per spectiva de la sostenibilidad y lainclusion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Ambiental en el Ambito Escolar

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

. Comprende las perspectivas epistemol égicas de |a educacion ambiental, la perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.
Identificalos diferentes programas de Educacion Ambiental en el ambito formal y no formal.
Identificalas sinergias entre la Educacion para la Sostenibilidad y la Educacion Inclusiva.

b) Habilidades o Destrezas:

. Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas al fomento de comportamientos proambientales.

. Genera disefios de evaluacion en el marco de la educacion ambiental y |a sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.
Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariales, educativos)
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa parala participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

- Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los anhgulos; considerar el tiempo, el espacio y el contexto para comprender como interactian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
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. Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.
. Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.
. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
Optimo.
5.5.1.3 CONTENIDOS

. Sinergias entre la Educacion parala Sostenibilidad y la Educacion Inclusiva: respuestas ala crisis ecosocial desde la escuela

. Transformar el curriculum desde la Educacién para la Sostenibilidad y la Educacion Inclusiva: Resiliencia, comunidad, creatividad y autogobernanza.

. Educacion a airelibre. El entorno como sujeto educativo parala sostenibilidad.

. Investigacion en el aula: herramientas creativas para la participacion y la construccion de conocimiento compartido. Vivir € cuestionamiento, la escucha, lane-
gociacion, la experimentacion, la documentacion pedagdgicay laagenciadel alumnado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicidn de contenidos |5 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 5 100
problemas, gjerciciosy casos précticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gjercicios de smulacién
con software especifico.

Trabajo con documentos cientificos: 3 100
Favorece €l proceso de andlisisy reflexion
sobre |os contenidos desarrollados en la
Leccion Magistral Participativa a partir

del trabajo con documentos cientificos de
referencia

Estudio de casos. Anadlizar las 5 100
problemati cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde € desarrollo de
competencias vinculadas alareflexion,

e pensamiento sistémicoy lalégica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |2 100
promueve e aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de practicas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 9 100
Evaluacion participativa: EvalGan los
conocimientos y destrezas adquiridas
por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde
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L e o

un proceso de evaluacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otros instrumentos
similares que ayuden a evaluar sus logros
desde un proceso de evaluacién internay
autoformativa.

Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

Exposicién presencia y publicade
trabajos. Presentacion publica de las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en el didogo y el debate: Generacidn de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual através de 20.0 60.0
herramientas de generacion de

conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacién en |as clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Prueba presencial de validacion de 20.0 50.0

conocimientos. Exposicion presencial y
publica

NIVEL 2: Contexto educativo: Ecoescuelasy recur sos de la educacion ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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Identificador : 4318428 Fecha: 23/02/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Educacion Ambiental en el Ambito Escolar

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

Comprende | as perspectivas epistemol égicas de |a educacién ambiental, 1a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.
Identificalos diferentes programas de Educacion Ambiental en el dmbito formal y no formal.

Identificalas sinergias entre la Educacion para la Sostenibilidad y la Educacion Inclusiva.

b) Habilidades o Destrezas:

. Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plegjidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.
Genera disefios de evaluacién en el marco de la educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.
Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariales, educativos)
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los &nhgulos; considerar el tiempo, el espacio y el contexto para comprender como interactian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y paramitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con € medio ambiente.

. Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental .

. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
optimo.

55.1.3 CONTENIDOS

La Educacion Ambiental en los Centros Educativos.
Ecoescuelas. Origen, Caracteristicas y Finalidades.
Recursos de Educacion Ambiental y Medio Ambiente.
Intervencién socioambiental en contextos universitarios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos |5 100
mediante presentacion o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Précticas: Resolucion de 5 100
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gjercicios de simulacion
con software especifico.

Trabajo con documentos cientificos: 3 100
Favorece el proceso de andlisisy reflexion
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Identificador : 4318428 Fecha: 23/02/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

sobre |os contenidos desarrollados en la
Leccion Magistral Participativa a partir
del trabajo con documentos cientificos de
referencia.

Estudio de casos: Andlizar las 5 100
probleméti cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas a la reflexion,

e pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese (2 100
promueve e aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de précticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 4 100
Evaluacion participativa: Evaldan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar suslogros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.

Exposicién presencia y plblicade 6 100
trabajos: Presentacion publicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |la participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas de lavida rea

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en €l didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Trabajo individual através de 20.0 60.0

herramientas de generacion de
conocimiento individual

Trabgjo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacion en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios
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L e o

Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

Prueba presencial de validacion de
conaocimientos. Exposicion presencia y
publica

20.0

50.0

5.5 NIVEL 1: Practicas exter nas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias basicas y sentar una base solida para su completo desarro-
llo.

Comprende |as perspectivas epistemol égicas de |a educacion ambiental, |a perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencidn en educacion ambiental.

Identifica buenas préacticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizaciones¢)

Identificalos diferentes programas de Educacion Ambiental en el ambito formal y no formal.

b) Habilidades o Destrezas:

. Analizalos principales model os explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociales

asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

. Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-

plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.

. Aplicalalogicade lainvestigacion cuantitativay/o cualitativa y/o mixtaen el proceso de investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Genera disefios de eval uacion en e marco de la educacién ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacién en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.

. Aplicalalégicametodol égicadel ABP en una propuesta de intervencion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariales, educativos)

. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) para la educacion de una ciudadania ambiental, in-

formada, criticay participativa.
Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

c) Competencias:
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GOBIERMC N TERIO

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los angulos; considerar el tiempo, €l espacioy el contexto para comprender como interact(ian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.
. Gestionar transiciones y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, la ambigiiedad

y €l riesgo.

. Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.
. Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental .
. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible

optimo.

Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Demarcacion del objeto de estudio.

. Observacion y andlisis del contexto / Formulacion del problemay delimitacion del marco tedrico.

. Disefio de una propuesta de intervencion. Andlisis preliminar / Disefio de lainvestigacion. Andlisis preliminar.

. Experimentacion de la propuesta/ Estudio de campo: recogida de informacion.
. Andlisisy reflexion de laexperiencia/ Avance con primeros resultados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Seminarios: Actividades en la que se
profundiza en un tema (monogréfico)

0 se ampliay relacionan los contenidos
impartidos en las sesiones magistrales con
laactividad profesional.

20

100

Estudio de casos: Andlizar las

probleméti cas socioambiental es del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas ala reflexion,

el pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

15

100

Trabajo auténomo y/o colaborativo

del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de préacticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722; préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

40

Précticas en empresas e instituciones:
Actividad de carécter presencial e
individual arealizar en una empresao
institucion bajo latutela académicay
profesional.

175

100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos. Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas delavidarea

Contrato de Aprendizgje: Itinerario personalizado de aprendizaje. Es un compromiso, un contrato didactico que se firmaentre

profesor y estudiante con €l fin de ir cumpliendo hitosy logros en su proceso de aprendizaje.

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacién de estudiantes como férmula para mejorar laatencion, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.
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E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuentalas probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades de autoevaluacién

5.0

20.0

Memoria de précticas/ diario de campo
en el que se recogen en forma de tareas
los resultados de aprendizaje de esta
asignatura

20.0

60.0

Informe de evaluacién del/a tutor/a
académico

10.0

Informe de evaluacién del/a tutor/a
externo/a

10.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Méster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas

siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

. Reconoce el medio ambiente como sistema complejo que le permite profundizar en las competencias basicas y sentar una base solida para su completo desarro-

llo.

. Comprende |as perspectivas epistemol 6gicas de la educacion ambiental, la perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista como fundamento para

un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencion en educacion ambiental.

. Conoce la cartografia de lainvestigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad; avances contemporaneos, estrategias de difusion, modelosy enfoques.
. Reconoce los ambitos y dimensiones, asi como las técnicas tradicionales y alternativas de la evaluacion y lainvestigacion en educacion ambiental parala soste-

nibilidad.
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Identifica buenas précticas en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizacionesg)

Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demas estrategias de sostenibilidad a escala nacional y regional.

b) Habilidades o Destrezas:

- Andlizalos principales model os explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente lainteraccion de las variables psicosociaes
asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.

- Analizay elabora propuestas para laintervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusiony la
complejidad en el marco de equipos interdisciplinares.

. Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.

. Aplicalalégicade lainvestigacion cuantitativay/o cualitativa y/o mixtaen el proceso de investigacion en educacion ambiental parala sostenibilidad.
Generabc_ili _sdegé)s de evaluacion en e marco de la educacién ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacion en Educacion Ambiental parala
sostenibilidad.

. Aplicalalogica metodol 6gicadel ABP en una propuesta de intervencion en educacion ambiental parala sostenibilidad.

Utiliza instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacion ciudadana para el disefio de programas en diferentes contextos (urba-
nos, naturales, empresariaes, educativos)

. Aplicay gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) parala educacion de una ciudadania ambienta, in-
formada, criticay participativa.

Utiliza el enfoque de investigacion en el aulay lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conocimiento compartido.

¢) Competencias:

. Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los angulos; considerar el tiempo, €l espacio y €l contexto para comprender como interact(ian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

. G;ﬁi onar transiciones'y desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con e futuro ante laincertidumbre, laambigtiedad

riesgo.

. >Iéomenefagllr el compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.

. Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

. Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios paralograr un futuro sostenible
optimo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Demarcacion del objeto de estudio/objeto de intervencion.
Formulacion del problema
Delimitacion del marco tedrico: Acceso a bases de datos y fuentes documentalesy normativas.
Disefio de lainvestigacion. Andlisis preliminar /Disefio del diagndstico de necesidades.
Estudio de campo: Recogida de informacion /Aplicacion del diagnéstico de necesidades.
o Enfoque metodol 6gico.
Objetivos de investigacion / evaluacion.
Técnicas de recogida de informacién: cuantitativas, cuditativas, participativas.
Muestra e informantes clave: tipos de muestreo.
Procedimiento de andlisis: tratamiento de los datos e informacion.
Discusion y resultados de lainvestigacion vs. resultados del diagnéstico (priorizacion de necesidades)
Planteamiento de lineas de investigacion futuras / propuesta de intervencion.
Conclusionesy prospectiva.
Elaboracién de informes y memorias escritas.
Redaccion del Trabajo Fin de Méster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

o o o o

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo con documentos cientificos: 31 0
Favorece €l proceso de andlisisy reflexion
sobre |os contenidos desarrollados en la
Leccion Magistral Participativa a partir

del trabajo con documentos cientificos de
referencia.

Seminarios: Actividades en laque se 14 100
profundiza en un tema (monogréfico)
o0 se ampliay relacionan los contenidos
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i

impartidos en |as sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |15 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Elaboracion detrabgjos deiniciacion ala | 140 10
investigacion o de intervencion en EA para
lasostenibilidad: Actividad de carécter
individual aredlizar por € estudiante bajo
latutela académica.

Exposicién presencia y plblicade 20 10
trabajos: Presentacion plblicade las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

Trabajo de campo: Actividad desarrollada |30 50
fueradel aulaen contacto con lareslidad
con el que se pretende dar respuesta a
interrogantes y problemas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos. Elaboracion de proyectosy resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje ¢, Servicio: Generacion de responsabilidad socioambiental y compromiso de cambio en contacto directo con larealidad.

Contrato de Aprendizgje: Itinerario personalizado de aprendizaje. Es un compromiso, un contrato didéctico que se firmaentre
profesor y estudiante con € fin de ir cumpliendo hitosy logros en su proceso de aprendizaje.

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la
implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje basado en €l didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Documento escrito del Trabajo Fin de 30.0 60.0

Master

Exposiciony defensadel Trabajo Finde |10.0 30.0

M éster

Informe de evaluacién del/a tutor/a 10.0 30.0

académico

5.5 NIVEL 1: Complementos for mativos
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Sistemas Naturales e I nteraccion Antrépica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

Identifica buenas précticas en educacién ambiental parala sostenibilidad.

Comprende las perspectivas epistemolégicas de la educacién ambiental, la perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista co-
mo fundamento para un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencién en educacién ambiental.

Reconoce los &mbitos y dimensiones, asi como las técnicas tradicionales y alternativas de la evaluacion y la investigacion en educacién am-
biental para la sostenibilidad.
Comprende el funcionamiento, normativa, bienesy servicios de los sistemas naturales.
Conoce una amplia gama de herramientas y metodol ogias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizaciones)

b) Habilidades o Destrezas:

Analiza los principales modelos explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente la interaccién de las variables
psicosociales asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.
Analizay elabora propuestas para la intervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plegjidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.

Aplica los estandares nacionales e internacionales de evaluacién en educacién ambiental para la sostenibilidad.

Genera disefios de evaluacién en el marco de la educacién ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluaciéon en Educacion
Ambiental para la sostenibilidad.

Aplica y gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) para la educacién de una ciu-
dadania ambiental, informada, critica y participativa.

Utiliza el enfoque de investigacion en el aula y lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conoci-
miento compartido.

c) Competencias:

Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los &nhgul os; considerar el tiempo, el espacioy el contexto para comprender como interactian |os elementos

dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y paramitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

G;ﬂi onar transicionesy desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, la ambigtiedad
riesgo.

)Iéomen?agr €l compromiso ético y la responsabilidad con el medio ambiente.

Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios para lograr un futuro sostenible

optimo.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion alabiosfera. Aproximacion alos ciclos de materiay los flujos de energia

Efecto invernadero y cambio climético. Lacasadelavida

Esquema de |os seres vivos: crecimiento-reproduccion; sexo-evolucion; identidad-diversidad. Los habitantes de la casa.

Estructura de |os ecosistemas, interacciones entre |os elementos intervinientes. Efectos negativos por accion antrépica. Relaciones entre habitantes.
Tomade conciencia. El papel de la sostenibilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Los complementos formativos son obligatorios para todo el estudiantado con la salvedad de que la primera asignatura Sistemas Naturales e Interac-
cién Antropica es obligatoria para aquel estudiantado que proviene de la rama de Ciencias Sociales y la segunda asignatura Enfoques de aprendiza-
je y metodologias docentes para la formacién en competencias en Educaciéon Ambiental es matricula obligatoria para el estudiantado que proviene de
Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias del Mar y resto de titulaciones que no son de la rama de Ciencias Sociales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos | 19 100
mediante presentacidn o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Practicas. Resolucion de 7 100
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gercicios de simulacion
con software especifico.

Trabajo con documentos cientificos: 19 100
Favorece €l proceso de andlisisy reflexion
sobre |os contenidos desarrollados en la
Leccion Magistral Participativa a partir

del trabajo con documentos cientificos de
referencia.

Estudio de casos; Analizar las 7 100
probleméti cas socioambiental es del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas alareflexién,

el pensamiento sistémico y lalogica
anticipatoria.

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese (4 100
promueve el aprendizaje cooperativo.

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70 0
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de practicas, ¢): Trabajo
tedrico& #8722;préactico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos
clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

Aprendizaje basado en €l didlogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméti cas socioambientales del entorno paramejorar las condiciones de lacomunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgjo individual através de 30.0 60.0
herramientas de generacion de

conocimiento individual

Trabajo grupal através de herramientas de | 20.0 60.0
generacion de conocimiento compartido

Participacién en las clases tedrico- 10.0 30.0
précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 0.0 20.0
Prueba presencial de validacién de 20.0 40.0
conocimientos. Exposicidn presencia y

publica

NIVEL 2: Enfoques de Aprendizajey M etodologias Docentes par a la Formacion en Competencias en Educacion Ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje que adquiere el estudiantado se clasifican en los conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas
siguientes:

a) Conocimientos o contenidos:

. Identifica buenas précticas en educacion ambiental para la sostenibilidad.

Comprende las perspectivas epistemolégicas de la educacién ambiental, la perspectiva critica, compleja, transdisciplinar y constructivista co-
mo fundamento para un modelo investigativo o para el disefio de estrategias de intervencién en educacién ambiental.

Reconoce los ambitos y dimensiones, asi como las técnicas tradicionales y alternativas de la evaluacion y la investigacion en educacion am-
biental para la sostenibilidad.
. Comprende el funcionamiento, normativa, bienesy servicios de |os sistemas naturales.

. Conoce una amplia gama de herramientas y metodologias, asi como programas educativos (formal y no formal), de innovacion e investigacion ambientales en
diferentes contextos (entornos urbanos, educativos, espacios naturales, empresariales, organizaciones)

b) Habilidades o Destrezas:
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Analiza los principales modelos explicativos aplicables al comportamiento proambiental tomando como referente la interaccién de las variables
psicosociales asociadas y los niveles de la conciencia ambiental.
Analizay elabora propuestas para la intervencion y/o investigacion como educador/a ambiental desde |os principios de la sostenibilidad, lainclusion y la com-
plejidad en el marco de equipos interdisciplinares.
Disefiay aplica campafias de normas sociales orientadas a fomento de comportamientos proambientales.

Aplica los estandares nacionales e internacionales de evaluacion en educacion ambiental para la sostenibilidad.

Genera disefios de evaluacién en el marco de la educacién ambiental y la sostenibilidad incorporando criterios de evaluacién en Educacion
Ambiental para la sostenibilidad.

Aplica y gestiona adecuadamente herramientas, metodologias y recursos (humanos, ambientales y materiales) para la educacién de una ciu-
dadania ambiental, informada, critica y participativa.

Utiliza el enfoque de investigacion en el aula y lo identifica como una herramienta creativa para la participacion y la construccion de conoci-
miento compartido.

c) Competencias:

Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los &nhgul os; considerar el tiempo, el espacioy el contexto para comprender como interactlian los elementos

dentro y entre los sistemas; asi como identificar enfoques adecuados para anticipar y prevenir problemas, y paramitigar y adaptarse a problemas ya existentes.

Geéii onar transicionesy desafios en situaciones complejas de sostenibilidad y tomar decisiones relacionadas con el futuro ante laincertidumbre, la ambigtiedad
riesgo.

)Iéomen?agr el compromiso ético y laresponsabilidad con el medio ambiente.

Desarrollar laidentidad profesional como educador/educadora ambiental.

Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y desarrollando escenarios posibles e identificando |os pasos necesarios para lograr un futuro sostenible

optimo.

55.1.3 CONTENIDOS

El proceso de ensefianza-aprendizaje: Enfoques y teorias.
Formacién en competencias. Modelos y tendencias contemporaneas.
Metodologias docentes en EA formal y no formal.

Evaluacion de competencias: Tipos e instrumentos.

Educacién inclusiva en la EA.

Nuevos escenarios de ensefianza-aprendizaje en el marco de la EA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los complementos formativos son obligatorios para todo el estudiantado con la salvedad de que la primera asignatura Sistemas Naturales e Interac-
cién Antropica es obligatoria para aquel estudiantado que proviene de la rama de Ciencias Sociales y la segunda asignatura Enfoques de aprendiza-
je y metodologias docentes para la formacién en competencias en Educacion Ambiental es matricula obligatoria para el estudiantado que proviene de
Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias del Mar y resto de titulaciones que no son de la rama de Ciencias Sociales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas: Exposicion de contenidos |8 100
mediante presentacién o explicacion por
parte del profesorado.

Clases Practicas: Resolucion de 5 100
problemas, gjerciciosy casos préacticos
vinculados con los contenidos tedricos,
pudiendo incluir gercicios de simulacion
con software especifico.

Seminarios: Actividades en la que se 5 100
profundiza en un tema (monogréfico)
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0 seampliay relacionan los contenidos
impartidos en |as sesiones magistrales con
laactividad profesional.

Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

Estudio de casos: Andlizar las 5
probleméti cas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre
posibles soluciones desde €l desarrollo de
competencias vinculadas ala reflexion,

e pensamiento sistémico y laldgica
anticipatoria.

100

Tutorias en grupo: Actividad enlaquese |2
promueve e aprendizaje cooperativo.

100

Trabajo auténomo y/o colaborativo 70
del estudiante parala generacion

de conocimiento individua y/o
compartido (portafolio, diario de campo,
memoria de précticas, ¢): Trabajo
teorico& #8722;préctico que facilitala
adquisicion de las competencias de la
materiay puede realizarse de forma
individual o en grupo.

Actividades de Autoeval uacion. 4
Evaluacion participativa: Evaldan los
conocimientos y destrezas adquiridas

por el estudiantado para demostrar la
adquisicion de las competencias desde

un proceso de eval uacion por pares o de
reflexion individual del trabajo realizado
apartir derdbricasy otrosinstrumentos
similares que ayuden a evaluar sus logros
desde un proceso de evaluacion internay
autoformativa.

100

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion |4
participativa: Evallan los conocimientos
y destrezas adquiridas por el estudiantado
parademostrar laadquisicion delas
competencias desde un proceso de
evaluacion por pares o de reflexion
individual del trabajo realizado a partir
derubricasy otros instrumentos similares
gue ayuden a evaluar sus logros desde

un proceso de evaluacion internay
autorformativa.

100

Exposicién presencia y publicade 6
trabajos. Presentacion publica de las
memorias, portafolio y/o trabajos de
diferente indole

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

clavey favoreciendo |a participacion reflexiva e investigativa del educando

Leccion Magistral Participativa: Presentacion de contenidos de forma sintética, analiticay secuencial incidiendo en los aspectos

Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos: Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas delavidareal

implicacion y lareflexion compartida de conocimiento.

Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo: Consiste en la agrupacion de estudiantes como formula para mejorar la atencién, la

Aprendizaje basado en el didogo y €l debate: Generacion de conocimiento compartido desde lareflexion individual y compartida.

contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje significativo.

Aprendizaje Basado en Retos: Favorece también el aprendizaje activo por parte del estudiantado desde una actitud critica, reflexiva
y civicatomando en cuenta |as probleméticas socioambientales del entorno para mejorar |las condiciones de la comunidad y
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GOBIERNG INETERND
%ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacién en las clases tedrico- 10.0 30.0

précticas, debatesy seminarios

Actividades de autoevaluacion 15.0 30.0

Actividades de coevaluacién 15.0 30.0

Prueba presencial de validacion de 20.0 50.0

conocimientos. Exposicion presencia y

publica
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6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Médlaga Catedrético de 2 100 6,3
Universidad
Universidad de Huelva Catedrético de 2 100 54
Universidad
Universidad de Granada Catedrético de 8 100 54
Universidad
Universidad de Cédiz Catedrético de 2 100 2,7
Universidad
Universidad de Malaga Profesor Titular |2 100 18
de Universidad
Universidad de Huelva Profesor Titular |2 100 1,8
de Universidad
[}
Universidad de Cérdoba Profesor Titular |6 100 54 h
de Universidad S
c
Universidad de Cérdoba Catedrético 2 100 18 §
de Escuela s
Universitaria E
Universidad de Médlaga Ayudante Doctor |2 100 45 ®
(]
Universidad de Céadiz Profesor 4 100 18 3
Contratado j
Doctor =
K
Universidad de Cérdoba Profesor 2 100 3,6 i
Contratado %
Doctor _'5
Universidad de Granada Profesor 4 100 1,8 ié
Contratado g
Doctor S
Universidad de Médlaga Profesor 4 100 3,6 ‘E
Contratado >
Doctor %
Universidad Pablo de Olavide Profesor 4 100 45 Z
Contratado §
Doctor S
©
Universidad de Cadiz Ayudante Doctor |4 100 71 o
ke
Universidad de Cérdoba Ayudante Doctor |2 100 18 8
Universidad de Granada Ayudante Doctor |2 100 9 é
N
Universidad de Huelva Ayudante Doctor |2 100 18 s
Universidad de Cédiz Profesor 2 100 9 =
Asociado B
(incluye profesor E
asociado de C.C.: :
de Salud) 3
2
Universidad de Almeria Profesor 4 100 8,9 3
Contratado g
Doctor S
(2]
Universidad de Cédiz Catedrético 2 100 1,8 §
de Escuela R
Universitaria >
<
[ee]
[s2]
()]
Te)
>
[72]
o
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i

Universidad de Cédiz Profesor Titular |2 100 1,8
de Universidad

Universidad de Granada Profesor Titular |18 100 8
de Universidad

Universidad de Jaén Profesor Titular |8 100 8,9
de Universidad

Universidad Pablo de Olavide Profesor Titular |6 100 45
de Universidad

Universidad de Cérdoba Catedrético de 2 100 3,6
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
0 0 0
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

No procede.
9. SSISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://www.ugr.es/~calidadtitul o/autoi nf/sgceducaci onambiental . pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO |2023

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO
4315983-18013411 Master Universitario en Educacién Ambiental por la Universidad de Almeria; la

Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada; la
Universidad de Huelva; laUniversidad de Mdagay la Universidad Pablo de Olavide-
Escuela Internacional de Posgrado

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
44251335W JUAN MANUEL MARTIN GARCIA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AVENIDA DE MADRID, N° 18071 Granada Granada
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Identificador : 4318428

Fecha: 23/02/2023

EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 605050055 958248901 VICERRECTOR DE
DOCENCIA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

44251335W JUAN MANUEL MARTIN GARCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVENIDA DE MADRID, N° [18071 Granada Granada

13

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicedocl@ugr.es 605050055 958248901 VICERRECTOR DE
DOCENCIA

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

Otro NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Q1818002F PILAR ARANDA RAMIREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AVENIDA DE MADRID, N° |18071 Granada Granada

13

EMAIL MOVIL FAX CARGO
epverifica@ugr.es 605050055 958248901 RECTORA
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Apartado 1: Anexo 1
Nombre :Convenio | nteruniversitario.pdf
HASH SHA1 :CC6FCFFA4AB16C14A6C750D77DA0DCCA 43620276

Caodigo CSV :593547936072440396980373
Ver Fichero: Convenio Interuniversitario.pdf
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2. Alegacionesy Memoria.pdf
HASH SHA1:6A2EBD171D8A9BFABAB29CD3A620E56F5B308C21

Caodigo CSV :593700676851479443222240
Ver Fichero: 2. Alegaciones y Memoria.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre : Documento Resolucion del informe previo.pdf
HASH SHA1 :8C4C863E0301B7C480A 20B82FFF74102C160B1DB

Caodigo CSV :548069457925471069659359
Ver Fichero: Documento Resolucién del informe previo.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1. Planificacin ensefianzas.pdf
HASH SHA1 :40D8689D4CA921F85AB41B794A1C3CCDOF87AF87

Cadigo CSV :591001814266638524226483
Ver Fichero: 5.1. Planificacin ensefianzas.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6.1. Profesorado.pdf
HASH SHA1 :0AB767778B41EB6C9C793C8C838D582405E9C336

Caodigo CSV :593585043939772115226017
Ver Fichero: 6.1. Profesorado.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :6.2. Otros recursos humanos.pdf
HASH SHA1:111A8E663B14487F735BC1E34D4A700F15E1551B

Caodigo CSV :557444681881824151781929
Ver Fichero: 6.2. Otros recursos humanos.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7. Recursos materiales y servicios.pdf
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Codigo CSV :588568493192118121562319
Ver Fichero: 7. Recursos materialesy servicios.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :No procede.pdf
HASH SHA1 :408419BF50E95BBBOCF1CB02E27CC5404B950FBC

Caodigo CSV :538831618023420092715031
Ver Fichero: No procede.pdf
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

De acuerdo con el anexo Il del RD 822/2021, la informacidn de este apartado se corresponde
con el 7.1.- Cronograma de implantacion, incluido en el archivo .pdf que se adjunta en el

apartado 2. Justificacion.

MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
SOSTENIBILIDAD

7.1.- Cronograma de implantacién

El Master Universitario en Educacién Ambiental para la Sostenibilidad, una vez verificado y obtenida la
autorizacién para su implantacién por la Comunidad Auténoma, se comenzard a impartir al inicio del
curso académico 2023/2024, siguiendo el despliegue temporal descrito en el apartado “Planificacidon
de las ensefianzas”
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Ambiental para la Sostenibilidad
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Denominacion del Titulo

Master Universitario en Educacion Ambiental para la
Sostenibilidad por la Universidad de Almeria, la Universidad de
Cadiz, la Universidad de Cérdoba, Universidad de Granada, la
Universidad de Huelva, la Universidad de Jaén, la Universidad de
Malaga y la Universidad Pablo de Olavide

ID Titulo

4318428

Universidad solicitante

Universidad de Granada

Universidades participantes

Universidad de Almeria
Universidad de Cadiz
Universidad de Cérdoba
Universidad de Granada
Universidad de Huelva
Universidad de Jaén
Universidad de Malaga
Universidad Pablo de Olavide

Fecha Informe DEVA

01/02/2023

En este documento se detallan los cambios realizados en la propuesta de Master Universitario en
Educaciéon Ambiental para la Sostenibilidad atendiendo a los aspectos que deben ser modificados a
fin de obtener un informe favorable y aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta
presentada en el titulo, recogidas en el informe emitido por la Direccién de Evaluacién y Acreditacion

(DEVA) de la Agencia Andaluza del Conocimiento.

A continuacion, se indica en letra cursiva de color azul los aspectos que deben ser modificados y los
gue corrigen o mejoran la propuesta, y que han sido extraidos de dicho informe, asi como la respuesta

a cada uno de ellos.
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Criterio 1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo

= ASPECTOS QUE DEBEN SER MODIFICADOS A FIN DE OBTENER UN INFORME FAVORABLE

ASPECTO 1
Se debe justificar por qué las materias optativas se imparten en modalidad virtual sincrona y no se

requiere la presencialidad que se exige en la docencia de las materias obligatorias.

A. Respuesta

En el apartado 1.2. Justificacion y contextualizacion del titulo, se incluye un texto especifico en el que
se explica la modalidad virtual sincrona para la docencia de las materias optativas detallando que dicha
modalidad virtual sincrona exige la misma presencialidad de estudiantado y docente y que el cambio
solo estd en la modalidad de docencia. Ambas requieren la presencialidad de estudiantado vy
profesorado en la plataforma de teledocencia que es la herramienta que se utiliza para impartir las
clases.

En el caso de abordar la docencia de estas asignaturas optativas de forma virtual sincrona (presencial
en la plataforma), es porque para proceder a una gestion del master eficaz, eficiente, efectiva y
sostenible, se ha tenido en cuenta el nimero de aulas que se necesitan para ello y el momento
temporal del curso académico en el que se imparten estas asignaturas en el que se compagina con el
desarrollo de las practicas en equipamientos y centros de educacién que en la mayoria de casos estan
fuera de las ciudades de referencia del Master.

B. Cambios realizados
En el documento 1.2. Justificacion y contextualizacion del titulo se ha incorporado el siguiente texto

que explica y justifica por qué las materias optativas se imparten en modalidad virtual sincrona:

Como se detallard en el apartado 6.1. “Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y
servicios disponibles”, en todas las universidades participantes se dispone de la infraestructura
adecuada para impartir las clases de forma presencial por teledocencia. En el caso de la
docencia de las asignaturas optativas, teniendo en cuenta el nimero de aulas que se necesitan
para ello y el momento temporal del curso académico en el que se imparten estas asignaturas
en el que se compagina con el desarrollo de las practicas en equipamientos y centros de
educacién que en la mayoria de casos estan fuera de las ciudades de referencia del Master, se
procederd a impartirlas virtualmente aunque de forma sincrona (presencial en la plataforma).

Este formato de teledocencia, por tanto, nos permite afrontar un master complejo de forma
eficaz, eficiente, efectiva y sostenible con los recursos con los que se cuentan utilizando las TIC
como herramienta para asegurar dicha presencialidad teniendo en cuenta que durante todo el
curso siempre estard el aula de referencia del Master en cada una de las universidades, que
siempre estara a disposicion de la docencia presencial en aula. Se exige, por tanto, la misma
presencialidad que en la docencia de las materias obligatorias, pero con modalidad de
imparticién diferente.

Escuela Internacional de Posgrado — Vicerrectorado de Docencia

Universidad de Granada — Avenida de Madrid, 13, 18071 Granada
Web: escuelaposgrado.ugr.es
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ASPECTO 2
Se deben revisar y corregir los objetivos de la Especialidad 2 “Educacion Ambiental en contextos

urbanos”.

A. Respuesta
En el Punto 1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del Titulo se han revisado todos los

objetivos formativos y se han corregido los objetivos de la Especialidad 2 “Educacién Ambiental en
contextos urbanos”.

B. Cambios realizados
Se ha corregido la errata correspondiente en los objetivos de la Especialidad 2. En ambos objetivos se

ha sustituido “el dmbito de espacios naturales, equipamientos y voluntariado” por “contextos
urbanos” que realmente es el ambito de la Especialidad 2.

De modo que los objetivos de la Especialidad 2 quedan redactados de la siguiente forma:

Especialidad 2. Adquirir una formacion especifica para la innovacion, la investigacion y la intervencién en
Educacién ambiental educacion ambiental para la sostenibilidad esr—el—a3mebilo—de—aspacics—naturalas,
en contextos urbanos  gguipamientosy voluntariado en contextos urbanos.
Facilitar el desarrollo profesional del educador/a ambientalen—el 3mbito da gspacios
naturales-aquipamiantosyyoluntariadaen contextos urbanos.

Criterio 3. Admision, reconocimiento y movilidad

= ASPECTOS QUE DEBEN SER MODIFICADOS A FIN DE OBTENER UN INFORME FAVORABLE

ASPECTO 1
Incluir complementos formativos para estudiantes provenientes de las titulaciones de ciencias
ambientales, biologia o ciencias del mar.

A. Respuesta
Se atiende a la propuesta incorporando en el plan de estudios una asignatura de complementos de

formacion para el estudiantado proveniente de Ciencias Ambientales, Biologia o Ciencias del Mar asi
como del resto de grados que no son de la rama de Ciencias Sociales.

La asignatura con 4 créditos ECTS lleva por titulo "Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes
para la formaciéon en competencias en Educacion Ambiental" y pretende paliar las deficiencias
conceptuales, competenciales y en habilidades adquiridas a nivel de estrategias de aprendizaje y
didactica que puede tener el estudiantado adscrito al master proveniente de otras areas distintas a la
de Ciencias Sociales.

Escuela Internacional de Posgrado — Vicerrectorado de Docencia

Universidad de Granada — Avenida de Madrid, 13, 18071 Granada
Web: escuelaposgrado.ugr.es
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Esta asignatura serd impartida por profesorado de la universidad coordinadora (Universidad de
Granada) y por la Universidad de Malaga con una distribucion de 2 créditos ECTS para cada una. En el
caso de la Universidad de Granada, para impartir los 2 créditos ECTS de los que es responsable, se ha
incorporado un perfil de Catedratico de Universidad del drea de Diddctica de la Expresion Plastica y
otro de Profesor Titular de Universidad del drea de Didactica de las Ciencias Sociales con un crédito
ECTS cada drea. Los otros 2 créditos ECTS asumidos por la Universidad de Malaga se redistribuyen
entre el profesorado asociado al Master, en concreto 1 crédito ECTS lo asume el Catedratico de
Universidad y 1 crédito ECTS lo asume un Profesor Ayudante Doctor del drea de Métodos de
Investigacidn y Diagndstico en Educacion.

La inclusién de estos nuevos Complementos Formativos ha conllevado los siguientes cambios en la
memoria:

- Adaptacion del texto correspondiente a los Complementos Formativos en el que se incorpora
informacidn relativa a la nueva asignatura “Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes
para la formacidn en competencias en Educacion Ambiental”.

- Adaptacion del apartado 4.1. Estructura del Plan de Estudios en los siguientes aspectos:

o Tabla 4.1.1. Esquema ampliado del Mdster en Educacion Ambiental para la
Sostenibilidad dentro de la Descripcion del Plan de Estudios incorporando la
informacion relativa a la nueva asignatura de Complementos Formativos.

o En el parrafo final de “Descripcion del Plan de Estudios” donde se detalla cémo se
organizan los Complementos Formativos al incorporar la nueva asignatura.

o Adaptacion de la Tabla 4.a. Estructura del Plan de Estudios referenciando la nueva
asignatura en el marco de los Complementos Formativos.

o Incorporacion de los nuevos Complementos Formativos en la Tabla 4.b.1.
Resumen del plan de estudios (Estructura Semestral).

o Desarrollo de la asignatura en la Tabla 4.b.2. Estructura de las especialidades.

- Adaptacion del Punto 5.1. Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos
humanos atendiendo a los cambios que se producen en la ordenacidon docente y
distribucion de créditos y profesorado al sumar los nuevos Complementos Formativos de 4
ECTS:

o Adaptacién de la Tabla 5.a0. Resumen del profesorado asignado al titulo con las
nuevas incorporaciones de profesorado que ha supuesto la inclusién de la nueva
asignatura de Complementos Formativos y la redistribucidn de créditos que ha
conllevado esta incorporacion.

o Adaptacién de la Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de
conocimiento con las nuevas incorporaciones de profesorado que ha supuesto la
inclusion de la nueva asignatura de Complementos Formativos y la redistribucién
de créditos que ha conllevado esta incorporacién. En la Universidad de Granada,
como responsable de impartir 2 créditos ECTS de esta asignatura nueva, se
incorporan dos areas de conocimiento que asumen 1 crédito ECTS cada unayen la
Universidad de Malaga, responsable de impartir los otros dos, redistribuye esos

Escuela Internacional de Posgrado — Vicerrectorado de Docencia
Universidad de Granada — Avenida de Madrid, 13, 18071 Granada

Web: escuelaposgrado.ugr.es
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dos créditos ECTS entre el profesorado vinculado al master, como se ha
comentado anteriormente.

o Adaptacion de la Tabla 5.c. Personal disponible para impartir el titulo con las
nuevas incorporaciones de profesorado que ha supuesto la inclusién de la nueva
asignatura de Complementos Formativos y la redistribucion de créditos ECTS que
ha conllevado esta incorporaciéon atendiendo a los pardmetros ya detallados
anteriormente.

B. Cambios realizados
a) Se realizan los siguientes cambios en el apartado 3.1. Requisitos de acceso y procedimiento de

admision, para incorporar la informacién relativa a la nueva asignatura que se imparte como
complementos formativos:

Este Titulo cuenta con wra dos asignaturas de 4 ECTS cada una, “Sistemas naturales e
interacciéon antrépica” y “Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la

I”

formacion en competencias en Educacién Ambiental” como Complementos Formativos

obligatorios:

- La primera de ellas, “Sistemas naturales e interaccion antrépica” destinada para-a aquel
estudiantado que proviene de titulaciones del ambito de conocimiento de las Ciencias
Sociales, con el objetivo de paliar las deficiencias conceptuales que puede tener este perfil
de estudiantes sobre contenido puramente ambiental y, asi, nivelar los conocimientos entre
estudiantado de la rama de Ciencias y el que proviene de las Ciencias Sociales.

- La segunda de ellas, “Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la
formacion en competencias en Educacion Ambiental” destinada a aquel estudiantado que
proviene de Ciencias Ambientales, Biologia o Ciencias del Mar, asi como del resto de
titulaciones que no son de la rama de Ciencias Sociales, para paliar las deficiencias que el
estudiantado con esta formacién pueda tener en el marco de los enfoques de aprendizaje,
formacion en competencias, didactica y metodologia docente.

b) Esta modificacidon también ha conllevado los siguientes cambios en la memoria:
e Adaptacién del apartado 4.1. Estructura del plan de estudios en los siguientes aspectos:
o Documento enlazado sobre la estructura del plan de estudios con los siguientes
cambios:

= En el apartado “Descripcion del Plan de Estudios” En la Tabla 4.1.1. Esquema

ampliado del Mdster en Educacion Ambiental para la Sostenibilidad se

incorpora la informacién relativa a la nueva asignatura de Complementos

Formativos “Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la

|n,

formacion en competencias en educacién ambienta

Escuela Internacional de Posgrado — Vicerrectorado de Docencia

Universidad de Granada — Avenida de Madrid, 13, 18071 Granada

Web: escuelaposgrado.ugr.es

0
Q
Q
(]
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(]
Y
=
(%2}
[oN
=
o
@©
=
@©
el
©
el
=]
(@]
]
=
(]
o
fu
©
O
>
°
(%}
=
n
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
(8]
(Y]
(]
>
°
Q
(]
el
o
(2
=
(%2}
o
=
c
c
(]
<
Q
]
o
E
=
(]
>
'
o
<
N
N
N
N
[sp]
<
<
(o]
~
<
—
1o
[ee]
<]
N~
©
o
o
N~
[sp]
D
Yo
>
[0}
O




http://escuelaposgrado.ugr.es/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593700676851479443222240



£
UNIVERSIDAD elliscuela

Internacional
DE GRANADA Internacior
. UNIVERSIDAD
MATERIA ASIGNATURA TIPO CREDITOS = SEMESTRE
RESPONSABLE

Obligatoria para

tudiant fque-he
estudian -ado Universidad de Cadiz

Sistemas naturales e . . . 10 (2ECTS)
Htulacionesasociadas e

interaccion antropica . 4ECTS
aHa-rama-deCieneias

Universidad de

que proviene de la |
Cérdoba (2ECTS)

rama de Ciencias
Sociales
Complementos
formativos Obligatoria para

estudiantado que Universidad de

Granada (2ECTS)

Enfoques de aprendizaje y

. roviene de Ciencias
metodologias docentes P

-, Ambientales, Biologia
para la formacién en ’ gla, 10

Ciencias del Mar y 4ECTS

competencias en
otras titulaciones que

Universidad de

educacién ambiental Malaga (2ECTS)

no provienen de la
rama de Ciencias
Sociales

= En el parrafo final de “Descripcion del Plan de Estudios” se incorpora la
informacion relativa a la incorporacion de los nuevos Complementos Formativos
guedando el parrafo de la siguiente forma:

- Como cierre de la propuesta formativa, como hemos comentado
anteriormente, este Titulo cuenta con:

o 4 créditos de “Complementos Formativos” obligatorios (Sistemas
naturales e interaccion antrépica) para aquel estudiantado que
proviene de titulaciones del ambito de conocimiento de las Ciencias
Sociales.

o 4 créditos de “Complementos Formativos” obligatorios (Enfoques de
aprendizaje y metodologias docentes para la formaciéon en
competencias en educacién ambiental) para aquel estudiantado que
proviene de titulaciones como Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias
del Mar u otras que no estan asociadas a la rama de Ciencias Sociales.

o Adaptacion de la Tabla 4.a. Estructura del plan de estudios en la que se incorpora la
referencia a los nuevos Complementos Formativos quedando la misma de la siguiente

forma:
Tabla 4.a. Estructura del plan de estudios
Créditos obligatorios 28
Créditos optativos 12
Créditos de Practicas Externas 10
Créditos de Trabajo Fin de Master 10
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Créditos de Complementos Formativos
(Exclusivamente para estudiantes que provienen
de titulaciones de la Rama de Ciencias Sociales)
Créditos de Complementos Formativos
(Exclusivamente para estudiantes que NO
provienen de la rama de Ciencias Sociales)

Total Créditos ECTS

e
Escuela

Internacional
« Posgrado

4%
4**

60 (+4)

- *El estudiantado que proviene de la rama de Ciencias Sociales tendra que cursar estos complementos formativos
ademas de los 60 créditos obligatorios.

- **El estudiantado proveniente de la rama de Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias del Mar y resto de titulaciones
que provengan de una rama de conocimiento diferente a la de Ciencias Sociales, tendrd que cursar estos
complementos formativos ademas de los 60 créditos obligatorios.

o Incorporacién de los nuevos Complementos Formativos en la Tabla 4.b.1. Resumen del

plan de estudios (Estructura Semestral) quedando la misma de la siguiente forma:

Semestre 1

ECTS+—4 8
Materias/asignaturas:

* Materia: Complementos Formativos
e Asignatura: Sistemas naturales e interaccién antrépica
Tipologia: Obligatoria para estudiantado proviene de
titulaciones de la Rama de Ciencias Sociales
Modalidad: Presencial
Lengua: Espafiol
* Asignatura: Enfoques de aprendizaje y metodologias
docentes para la formacién en competencias en
Educacion Ambiental

Tipologia: Obligatoria para estudiantado que proviene de
Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias del Mar y resto de
titulaciones que no sean de la rama de ciencias Sociales
Modalidad: Presencial

Lengua: Espafiol

o Incorporacién de los nuevos Complementos Formativos en la Tabla 4.b.2. Estructura de

las especialidades quedando la misma de la siguiente forma:

Materia 7: COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Numero ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

4-8 ECTS
OBLIGATORIA PARAESTUBIANTADO-QUEPROVENEDEFHFULACIONES DELA-RAMA-DE-
CHENCIAS-SOCIALES
SEMESTRE 1
PRESENCIAL
C05_C02_C04_C06_C10
HDO1_HD02_HDO03_HDO05_HDO6_HD0S_HD10
COM1_COM2_COM3_COM4_COM5
SISTEMAS NATURALES E INTERACCION ANTROPICA
SEMESTRE 1
4 ECTS
ESPANOL
e Introduccion a la biosfera. Aproximacion a los ciclos de materia y los flujos de energia.
Efecto invernadero y cambio climéatico. La casa de la vida
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Actividades formativas/
Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Asignatura 2

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades formativas
/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Observaciones

Los complementos formativos son obligatorios para todo el estudiantado con la salvedad de que la primera asignatura
“Sistemas Naturales e Interaccién Antrépica” es obligatoria para aquel estudiantado que proviene de la rama de Ciencias
Sociales y la segunda asignatura “Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacién en competencias en
es matricula obligatoria para el estudiantado que proviene de Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias

Iz

Educacion Ambienta

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

e Esquema de los seres vivos: crecimiento-reproduccion; sexo-evolucion; identidad-

diversidad. Los habitantes de la casa.

e Estructura de los ecosistemas, interacciones entre los elementos intervinientes.

Efectos negativos por accidn antrdpica. Relaciones entre habitantes.

e Toma de conciencia. El papel de la sostenibilidad.

AF1ly AF3/MD1__ 19h__ 100%

AF2 y AF6/MD2 y MD7___7h___100%

AF8/MD2 y MD7___70h __ 0%

AF7/MD6___4h___100%

E1l__ [30%-60%]

E2__ [20%-60%]

E3__ [10%-30%]

E4__ [0%-20%]

E12_ [20%-40%]

ENFOQUES DE APRENDIZAJE Y METODOLOGIAS DOCENTES PARA LA FORMACION EN

COMPETENCIAS EN EDUCACION AMBIENTAL
SEMESTRE 1
4 ECTS
ESPANOL
e El proceso de ensefianza-aprendizaje: Enfoques y teorias.

e  Formacién en competencias. Modelos y tendencias contempordneas.

e Metodologias docentes en EA formal y no formal.
e Evaluacién de competencias: Tipos e instrumentos.
e Educacidn inclusiva en la EA.

e Nuevos escenarios de ensefianza-aprendizaje en el marco de la EA.
AF1/MD1__ 8h__ 100%

AF2y AF6/MD2y MD7 ___5h___100%

AF4y AF6/MD2 y MD7___5h___100%
AF7/MD6__ 2h__ 100%

AF8/MD2 y MD7___70h__ 0%

AF9y AF10/MD5___4h__ 100%

AF13___6h___100%

E3 [10%-30%]
E4yE5_ [15%-30%)
E12 [20%-50%]

del Mar y resto de titulaciones que no son de la rama de Ciencias Sociales.

. Adaptacion del apartado 5.1. Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos
humanos atendiendo a los cambios que se producen en la ordenacién docente y distribucién de

créditos y profesorado al sumar los nuevos Complementos Formativos de 4 ECTS:

o Adaptacion de la Tabla 5.a. Resumen del profesorado asignado al titulo con las nuevas
incorporaciones de profesorado que ha supuesto la inclusién de la nueva asignatura de
Complementos Formativos y la redistribucion de créditos que ha conllevado esta

incorporacién, quedando de la siguiente forma:
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Tabla 5.a. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Numero ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
CuU +8 2426 #8 #8 12 3642
CEU 2 4 2 2 2 16

TU 2122 3536 2122 2322 1920 7578
cD 11 27 11 11 7 40

AD 6 1718 6 6 - 5
Asociado 1 1 1 0 - 3
Total 48 50 168 112 48 50 4749 3541 175-184

o Adaptacidn de la Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de
conocimiento con las nuevas incorporaciones de profesorado que ha supuesto la
inclusiéon de la nueva asignatura de Complementos Formativos y la redistribucién de
créditos que ha conllevado esta incorporacion. En la Universidad de Granada, como
responsable de impartir 2 ECTS de esta asignatura nueva, se incorporan dos areas de
conocimiento que asumen 1 crédito cada una y en la Universidad de Malaga,
responsable de impartir los otros dos, redistribuye esos dos créditos entre el
profesorado vinculado al master:

Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.

UNIVERSIDAD DE GRANADA (Coordinadora)

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales

Numero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorias TU1

Numero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacién en competencias en
educacion ambiental

ECTS impartidos (previstos) 1

ECTS disponibles (potenciales) 332

Area de conocimiento: Did4ctica de la Expresién Plastica

Numero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorias cu1

Numero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacién en competencias en
educacion ambiental

ECTS impartidos (previstos) 1

ECTS disponibles (potenciales) 369

UNIVERSIDAD DE MALAGA
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Area de conocimiento: Métodos de investigacion y diagnéstico en educacién
Numero de profesorado 3
Numero de doctores/as 3
Categorias CU1,CD1,AD1
Numero de Profesorado acreditado 3
Materias / asignaturas Disefio y gestion de campafias de educacién ambiental en contextos urbanos

Disefio, Innovacion y evaluacién en educacidon ambiental para la sostenibilididad

Educacién ambiental y participacion sociocomunitaria para la sostenibilidad de las
ciudades

Seminarios de innovacion para el desarrollo profesional
Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacién en competencias en
educacién ambiental

ECTS impartidos (previstos) 1214

ECTS disponibles (potenciales) 287

o Adaptacién de la Tabla 5.c. Personal disponible para impartir el titulo con las nuevas
incorporaciones de profesorado que ha supuesto la inclusion de la nueva asignatura de
Complementos Formativos y la redistribucién de créditos que ha conllevado esta
incorporacion atendiendo a los parametros detallados en el epigrafe anterior:
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evaluacion en
educacion
ambiental para
la sostenibilidad social. Master
Enfoques de en cultura de
aprendizaje y diagndstico en paz, conflictos,
metodologias educacion educacién y
docentes para la . derechos
L, 1 Presencial
formacion en humanos
competencias en
educacion
ambiental

Educacién
ambiental y
participacion

Sociocomunitar 2 Virtual
ia parala
sostenibilidad
de las ciudades MAES. Grado

Universidad
de Malaga

.Semma.rllos de Métodos de en pedagogia.
innovacion para 2 Presencial investigacion Grado en
UMA 3 el Desarrollo vestigacion y . AD s 8/5 . 10 P 3937,5 educacion 210
X diagndstico en . .
profesional » infantil. Grado
educacion i
Enfoques de en educacion
Universidad aprendizaje y social
de Mdlaga metodologias
docentes para la
formacion en
competencias en
educacion

ambiental

1 Presencial
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= ASPECTOS QUE SOLVENTADOS, CORRIGEN Y/O MEJORAN LA PROPUESTA PRESENTADA EN
EL TITULO

ASPECTO 1
Se recomienda establecer las condiciones de admision para estudiantes con necesidades
educativas especiales

A. Respuesta
De acuerdo con la normativa establecida por la Direccion General de Universidades, por la que

anualmente se publica el Acuerdo de la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia de
ingreso en los masteres universitarios, se aplicaran los correspondientes porcentajes de reservas de
plaza para los estudiantes que justifiquen su condicién de discapacidad, deportista de alto nivel o
rendimiento o esté acogido a un convenio nacional o internacional con reserva de plaza. En
concreto, se establece que en cada mdster se reservard un 5 por ciento de las plazas ofertadas para
quienes justifiquen alguna condicion de discapacidad en un grado igual o superior al 33 por cien.

B. Cambios realizados
(No procede)

Criterio 6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, prdcticas y servicios

= ASPECTOS QUE DEBEN SER MODIFICADOS A FIN DE OBTENER UN INFORME FAVORABLE

ASPECTO 1
Se debe elaborar un plan de prdcticas externas especifico para este titulo.

A. Respuesta
En el Punto 6.2. Gestion de las prdcticas externas, se ha incorporado el plan de practicas externas

especifico para este titulo en el que se exponen los resultados de aprendizaje que el estudiantado
debe adquirir en esta asignatura; sus contenidos; las actividades y metodologias docentes; los
procesos de coordinacién asociados; el rol de las personas tutoras de los centros de practicas, el guion
de memoria, asi como los procesos de evaluacién de las mismas (tipologia y criterios).

B. Cambios realizados
Al final del Punto 6.2. Gestion de las prdcticas externas, se incorpora el siguiente pdarrafo que enlaza el

plan de practicas externas que se ha disefiado para esta asignatura, quedando de la siguiente forma:

Por ultimo, sefialar que el Titulo cuenta con un plan de précticas que tiene como objeto guiar
al estudiantado en su periodo de practicas externas. En este documento se reflejan los
resultados de aprendizaje que este debe adquirir en esta asignatura; sus contenidos; las
actividades y metodologias docentes; los procesos de coordinacion asociados; el rol de las
personas tutoras de los centros de practicas, el guion de memoria, asi como los procesos de
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evaluacion de las mismas (tipologia y criterios). Este plan de practicas recoge un listado de
ambitos de formacién alineados con la oferta de centros practicas. Aun cuando tenemos
cobertura de practicas para todas las plazas, anualmente el Master renueva y amplia la
oferta de estas y de convenios con instituciones sobre los ya consolidados.

Una informaciéon mds detallada sobre este Plan de Practicas se encuentra en el siguiente
enlace:

https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/2022-masteres-universitarios/mu-
educacion-ambiental/plandepraicticasmeas

ASPECTO 2

Se debe ampliar la disponibilidad de plazas de prdcticas externas en la Universidad de Almeria
para poder dar cobertura a las 10 plazas de estudiantes que se pueden admitir

A. Respuesta

Se actualizan los datos de plazas de practicas externas en la Universidad de Almeria (Punto 6.2. Gestion
de prdcticas externas, Tabla 6.2. Informacion sobre prdcticas externas) y se ajusta a la realidad,
modificando la errata que habia en el nimero de plazas ofertadas por cada centro de practicas
asociado.

B. Cambios realizados
La Tabla 6.2. Informacidn sobre Prdcticas externas se actualiza y se ajusta a la realidad en los datos de

la Universidad de Almeria atendiendo al nimero de estudiantes reales que se solicitan por centros de
practicas, quedando de la siguiente forma:

Tabla 6.2. Informacion sobre Practicas externas

Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)
. Ne
Numero de personas
s . . - tutoras en la
Denominacion de la Plazas Convenio (archivo comprimido o descargable con las entidad
entidad ofertadas para evidencias)
i colaboradora
el titulo .
diferentes
UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Grupo De
Investigacion 12 Centro propio de la Universidad de la Universidad de 1
Ecozonar (Ecologia De Almeria.
Zonas Aridas)
A i D
yuntamlepto N 1 Convenio Ayto. Motril 1
Motril
Centro De
Investigacién De
CoIect?lone.s Dela 24 Centro propio de la Universidad de Almeria. 1
Universidad
De Almeria (Cecoual)
Samar Diana Fayad 12 Convenio Samar Diana 1
Herreras
|
Green Gsc:-be Sypa, 2 Convenio Green Globe Sypa 1
Centro De
Investigaciones En 12 Centro propio de la Universidad de Almeria. 1
Energia Solar (Ciesol)
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Criterio 8. Sistemas Interno de Garantia de la Calidad

= ASPECTOS QUE SOLVENTADOS, CORRIGEN Y/O MEJORAN LA PROPUESTA PRESENTADA EN
EL TITULO

ASPECTO 1
El SIGC debe contemplar informacion sobre quien, cdmo y cudndo se disefia o desarrolla la
politica de Calidad, dotdndole asi de estatus formal y publico.

A. Respuesta
Actualmente la politica de Calidad de la Escuela Internacional de Posgrado (EIP), centro del que depende

este titulo, participa de la politica de calidad de la Universidad de Granada como consta en el apartado
Estrategia y Calidad de su web (enlace). En relacion a este procedimiento, este titulo de master esta bajo

el alcance del SGC de la Escuela Internacional de Posgrado, en cuya pagina web
(https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/calidad) puede contatarse que esta Escuela participa de la
Politica de Calidad de la Universidad de Granada y que desde hace afios, en su empefio de mejorar la
calidad de los servicios prestados y la satisfaccion de sus usuarios/as, viene realizando una amplia gama
de actividades orientadas a la calidad y a las buenas practicas, con las herramientas adecuadas vy el
compromiso de todo su personal.

Por lo tanto, la politica de calidad tiene un estatus formal y es publica al hacerse participe de la propia
de la Universidad de Granada.

Por otra parte, la EIP estd actualizando su SGCC en el que uno de los procedimientos contemplados hace
referencia a la sistematica que seguird el centro para definir, aprobar, difundir, realizar el seguimiento y
mejorar su propia Politica de Calidad, que actualmente se adhiere a la Politica de calidad de la
Universidad de Granada. Todos los titulos que dependen del centro quedan bajo el alcance del sistema
de calidad del mismo y por lo tanto participan de este proceso de disefio y desarrollo de la politica de
calidad.

B. Cambios realizados
(no procede)

» ASPECTOS QUE SOLVENTADOS, CORRIGEN Y/O MEJORAN LA PROPUESTA PRESENTADA EN
EL TITULO

ASPECTO 1
Se recomienda incorporar unicamente el documento del SIGC del titulo objeto de evaluacion.

A. Respuesta
Se incorpora el documento del SIGC del titulo objeto de evaluacién

B. Cambios realizados
El documento del SIGC del titulo se incorpora en el enlace de la memoria

http://www.ugr.es/~calidadtitulo/autoinf/sgceducacionambiental.pdf
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ASPECTO 2
Se recomienda que el SIGC vigente haga referencia a la normativa actual (RD 640/2021 y RD
822/2021).

Respuesta y cambios realizados

Se ha reemplazado en el SIGC del titulo la referencia normativa al RD 1397/2007 por la referencia al
Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizaciéon de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

ASPECTO 3

Se recomienda que la documentacidn recoja informacion relativa a los siguientes procesos:
*Apoyo y orientacion académica (PAT) y profesional.
*Gestion de TFG/TFM (asignacion, supervision y evaluacion).

A. Respuesta

Como anteriormente se indica el SGC de la EIP se encuentra en proceso de actualizacion, por lo
gue todos los procedimientos que lo integran relativos a los aspectos de mejora identificados,
estan siendo revisados. Una vez implantado el sistema, los procedimientos que sean
procedentes se incorporaran en el SIGC del titulo.

En respuesta a estas recomendaciones y hasta la implantaciéon del SGC de la EIP, se ha
incorporado en SIGC de los masteres la informacidn relacionada con estos procedimientos.

B. Cambios Realizados
Se incorpora en el procedimiento 1 del SIGC del master la informacién que a continuaciéon se
detalla en relacién a los procedimientos indicados

- Apoyo y orientacion académica (PAT) y profesional.

“En relacion a la orientacion académica y profesional, la Universidad de Granada a través del
Vicerrectorado competente realiza multiples acciones de orientacion relacionadas con los
siguientes aspectos: oferta formativa, sistemas de acceso, servicios (becas, alojamiento,
programas de movilidad y cooperacion, empleo y practicas, atencidon social, biblioteca,
informatica, comedores, actividades culturales y deportivas, etc...) o necesidades educativas
especiales, entre otras.

La Comisién de Calidad del titulo y la académica, en coordinacion con las areas de gestion
universitarias y en funcion de las debilidades identificadas (en su caso), podrd proponer
acciones de orientacién académica y profesional de sus estudiantes, relacionadas con los
siguientes aspectos: favorecer la integracién del estudiantado en el master y universidad,
asistir al estudiantado en la configuracion de los itinerarios curriculares, asesorar al
estudiantado en la planificacién de su TFM, identificar dificultades relacionadas con el
rendimiento académico y plantear soluciones, estimular al estudiantado en su proceso de
aprendizaje y realizar un seguimiento del mismo.
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Entre las herramientas a utilizar se contemplan las tutorias presenciales y online, Web, guias,
folletos, carteles, puntos de informacién, redes sociales etc.

Indicadores:

Grado de satisfaccion de los colectivos implicados con las acciones de orientaciéon académica
realizadas.

Grado de satisfaccion de los colectivos implicados con las acciones de orientacidn
profesional realizadas.

- Gestidon de TFM (asignacidn, supervision y evaluacion).

En relacidon a la gestién del Trabajo Fin de Master, el titulo seguird lo establecido en la
Normativa Reguladora de los Estudios de Mdster Universitario, que establece los criterios

generales sobre la tipologia, procedimiento y gestion.

La Comisién Académica del Master propondrd las Comisiones que habran de evaluar los TFM
y asignaran al menos un Tutor o Tutora para que asesore al estudiantado.

El procedimiento especifico a seguir en este titulo estard publicado y actualizado en su
pagina web.

Indicador:
Grado de satisfaccién del estudiantado con la gestion del TFM

Hay una cuestion formal que se ha modificado en la memoria al detectarse un error con respecto a la
que se ha subido a la plataforma del Ministerio. Esta errata estd en relacién con la denominacion y
contenidos de la asignatura 1 de la Especialidad 1, que estan duplicados con los de la Asignatura 2 de la
Especialidad 1. De este modo, se ha incluido en la memoria anexada el nombre de la asignatura y los
contenidos asociados correctos, quedando de la siguiente forma:

Materia 3: ESPECIALIDAD 1. EDUCACION AMBIENTAL EN ESPACIOS NATURALES

Numero ECTS 12ECTS

Tipologia OPTATIVA

Organizacién temporal SEMESTRE 2

Modalidad VIRTUAL

Resultados del proceso de C01_C02_C04_C05_C06_C07_C08_C10

formacion y aprendizaje HD02_HD03_HDO06_HD08 HD09_HD10
COM1_COM2_COM3_COM4_COMS

Asignatura 1 EDUCACION—AMBIENTAL—EN—ESPACIOS—NATURALES ESPACIOS  NATURALES.
FUNDAMENTOS Y CARACTERISTICAS
SEMESTRE 2
4 ECTS

Lenguas ESPANOL

Contenidos propios de la quipami

asignatura

Escuela Internacional de Posgrado — Vicerrectorado de Docencia

Universidad de Granada — Avenida de Madrid, 13, 18071 Granada
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Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

£
UNIVERSIDAD elliscuela
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« Posgrado

e Historia y antecedentes.

e Cartografia.

e Espacios naturales. Funcionamiento de los espacios naturales. Bienes y servicios que
ofrecen: beneficios ecolégicos y beneficios sociales.

e Ventajas e importancia de los espacios naturales en la educaciéon ambiental.

e Espacios naturales protegidos. Definicion. Tipologia de los espacios protegidos. La
RENPA en Andalucia, la Red Natura 2000 y otros instrumentos internacionales: Reservas
de la Biosfera, Humedales del convenio RAMSAR, etc.

e Objetivos de los espacios protegidos. Conservacion y gestion para el desarrollo
sostenible. Uso publico.

e Legislacion ambiental.

AF1/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)

AF2 y AF6/MD2 y MD7 ___5h___100% (sincrona)
AF4y AF6/MD2 y MD7___5h___100% (sincrona)
AF7/MD6___2h__100% (sincrona)

AF8/MD2y MD7___70h__ 0%

AF9y AF10/MD5___4h___100% (sincrona)
AF13__ 6h__ 100% presencial

E1yE2__ [40%-60%)

E3 [10%-30%]
E4yE5__ [15%-30%)
E12 [20%-50%]
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1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo (ESG 1.2)

1.1.- Descripcion general

1.1.1. Denominacién del Titulo Master Universitario en Educacion Ambiental para la Sostenibilidad por
la Universidad de Granada, la Universidad de Almeria, la Universidad de
Cadiz, la Universidad de Cérdoba, la Universidad de Jaén, la Universidad
de Huelva, la Universidad de Mdlaga y la Universidad Pablo de Olavide

1.1.2. Nivel MECES: 3

1.1.3. Rama: Ciencias Sociales y de la Educacién
1.1.4. Ambito de conocimiento: Ciencias de la Educacién

1.1.4.a) Universidad Responsable: UNIVERSIDAD DE GRANADA (UGR)

1.1.4.b) C6d. RUCT y denominacion del Centro 18013411-Escuela Internacional de Posgrado
de imparticion responsable:

1.1.4.c) Centro acreditado institucionalmente NO

1.1.5. Normas de permanencia: https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncs1091-normas-permanencia-estudiantado-
ensenanzas-oficiales-grado-master-universitario

1.1.6.a) Titulo conjunto: SI/NACIONAL

1.1.6.b) Convenio (TC nacional): https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/2022-
masteres-universitarios/mu-educacion-ambiental/enblanco

1.1.6.c) Universidades Participantes: UNIVERSIDAD DE ALMERIA (UAL)

UNIVERSIDAD DE CADIZ (UCA)
UNIVERSIDAD DE CORDOBA (UCO)
UNIVERSIDAD DE JAEN (UJA)
UNIVERSIDAD DE HUELVA (UHU)
UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA)
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE (UPO)

Normas de permanencia:

Universidad de Almeria: https://www.ual.es/application/files/5315/8348/6510/ualnormativapermanencia.pdf
Universidad de Cadiz: https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/15357.pdf

Universidad de Cérdoba: https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2021/00706

Universidad de Huelva: http://uhu.es/sec.general/Normativa/Texto_Normativa/normativa_permanencia2.pdf
Universidad de Jaén: https://www.ujaen.es/estudios/acceso-y-matricula/sites/segundonivel_acceso_y_matricula/files/
uploads/matricula/Normativa_Permanencia_2022.pdf

Universidad de Mélaga: https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136281/nor1-grmu-normas-reguladoras-del-
progreso-y-la-permanencia-de-los-estudiantes-en-estudios-de-grado-y-master/

Universidad Pablo de Olavide: https://upo.gob.es/system/modules/com.saga.upo.sedeelectronica.frontend/handler/do
alfresco-document.pdf?ref=dce72d47-5974-4568-82c8-a496bflccfdc

wnload

1.1.6.d) Codigo RUCT y Denominacién de los 04008546-Facultad de Ciencias de la Educacion de UAL

Centros de imparticion 11006553- Facultad de Ciencias de la Educacion de UCA

14010245-Instituto de Estudios de Posgrado de UCO

23008269 -Centro de Estudios de Posgrado de UJA

21005952-Facultad de Educacién, Psicologia y Ciencias del Deporte de
UHU

29011412-Facultad de Ciencias de la Educacién de UMA

41015551-Centro de Estudios de Posgrado de UPO

1.1.7. Especialidades (denominacion y ECTS): 1. Educacién ambiental en espacios naturales (12 ECTS)

2. Educacion ambiental en contextos urbanos (12 ECTS)

3. Educacion ambiental en organizaciones publicas y privadas (12 ECTS)
4. Educaciéon ambiental en el ambito escolar (12 ECTS)

1.1.7.a) Mencion dual: NO
1.1.7.b) Convenio Mencion dual: (url)
1.1.8. Numero total de créditos: 60
1.1.9.a) Modalidad de ensefianza X | Presencial NUm. Plazas: 80 (10 estudiantes por cada sede
universitaria)
Hibrida (semipresencial) Nam. Plazas:
Virtual (No presencial) Nam. Plazas:
1.1.9.b) Numero total de plazas: 80
1.1.9.c) Numero de plazas de nuevo ingreso para primer curso: 80 (10 por Universidad)
1.1.10. Idiomas de imparticion: Espafiol

CSV: 593700676851479443222240 - Verificable en https://sede.educacion.gdb.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/15357.pdf
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1.2.- Justificacion del interés del titulo y contextualizacion

https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/2022-masteres-universitarios/mu-

educacion-ambiental/justificacionmueducacionambiental

1.3.- Objetivos formativos

Los objetivos formativos del Titulo son los siguientes:

Analizar modelos y estrategias de formacidn dirigidas a la intervencién educativo-
ambiental.

Comprender y asumir la necesidad de la Educacién Ambiental para la Sostenibilidad (en
adelante EAS), desde un punto de vista transdisciplinar, como un instrumento para la
sostenibilidad.

Promover la adquisicion de conocimientos, habilidades y competencias de EAS en recién
graduados o en profesionales en activo ofreciendo una oportunidad de desarrollo
profesional y actualizacion especializada a nivel de master.

Aplicar criterios e instrumentos para el disefio, desarrollo, aplicacién y evaluacién de
programas para la EAS en contextos formales y no formales, en el marco de organizaciones
publicas y privadas.

Proporcionar una formaciéon bdasica en tareas de innovacidén, emprendimiento e
investigacién en EAS.

Posibilitar la gestién, coordinaciéon y movilizacion de recursos humanos, ambientales y
materiales (documentales, textuales, audiovisuales y multimedia) para EAS.

Permitir la continuidad del desarrollo de carrera investigadora facilitando la incorporaciéon
a programas de doctorado con lineas afines que hagan posible realizar una tesis doctoral.
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Objetivos formativos de las especialidades

Especialidad 1.
Educacidon ambiental
en espacios naturales

Especialidad 2.
Educacién ambiental
en contextos urbanos

Adquirir una formacién especifica para la innovacidn, la investigacion y la intervencién en
educacion ambiental para la sostenibilidad en el ambito de espacios naturales,
equipamientos y voluntariado.

Facilitar el desarrollo profesional del educador/a ambiental en el ambito de los espacios
naturales, equipamientos y/o voluntariado ambiental.

Adquirir una formacién especifica para la innovacidn, la investigacion y la intervencién en
educacion ambiental para la sostenibilidad en contextos urbanos.

Facilitar el desarrollo profesional del educador/a ambiental en contextos urbanos.

Especialidad 3.
Educacién ambiental
en organizaciones
publicas y privadas

Adquirir una formacion especifica para la innovacion, la investigacion y la intervencion en
educacion ambiental para la sostenibilidad en el ambito organizacional, tanto publico
como privado.

Facilitar el desarrollo profesional del educador/a ambiental en el contexto organizacional
desde el desarrollo de planes estratégicos, modelos de ecoemprendimiento y de
economias alternativas como camino hacia la sostenibilidad de las organizaciones.

Especialidad 4.
Educacién ambiental
en el ambito escolar

Adquirir una formacién especifica para la innovacion, la investigacion y la intervencion en
educacion ambiental para la sostenibilidad en el ambito educativo, tanto formal como no
formal.

Facilitar el desarrollo profesional del educador/a ambiental en el contexto educativo
desde el desarrollo de propuestas metodoldgicas, el uso de recursos y el disefio de
evaluaciones que posibiliten la gestion de programas de educacion ambiental en dicho
contexto.

Estructuras curriculares especificas y Estrategias metodolégicas de innovacién docente

especificas y justificacion de sus objetivos

NO PROCEDE

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones

reguladas

Perfiles de egreso:

Este programa educativo esta orientado a que los egresados adquieran
conocimientos, habilidades y competencias profesionales en el campo
de la Educacion Ambiental que les permitan:

-Ejercer la coordinacion, disefio, implementacién y evaluacidon de
programas de educacion ambiental para la sostenibilidad, trabajar en
equipo, adaptar los objetivos formativos, actividades y metodologias a
las edades de los destinatarios, emplear TIC y recursos didacticos de
nueva generacién y promover alianzas estratégicas que contribuyan al
logro de las metas recogidas en los 17 ODS de la Agenda 2030, segun las
caracteristicas contextuales y dmbitos de intervencion en que desarrollen
su actividad profesional.

- El estudiantado ha de ser capaz de introducir la perspectiva de la
sostenibilidad en los diferentes ambitos y contextos del campo
socioeducativo, de desarrollar iniciativas de emprendimiento,
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innovacidn, critica y respecto a los valores y tradiciones culturales y la
biodiversidad del territorio, de aportar mejoras a los problemas
ambientales locales y globales, de cooperacién al desarrollo humano y
ambiental sostenible, de definir y dinamizar procesos estratégicos de
cambio socioambiental desde perspectivas sistémicas de la complejidad,
de dominar instrumentos de diagndstico y analisis de las causas vy
consecuencias de la insostenibilidad y potenciales riesgos
socioambientales, de contribuir a repensar las politicas educativas, las
metodologias, programas y practicas pedagodgicas.

En funcién del itinerario de especializacion cursado seran capaces de
ejercer profesionalmente y aplicar sus conocimientos, habilidades y
competencias a contextos de educacion ambiental siguientes:

1)Espacios Naturales, 2) Entornos Urbanos, 3) Organismos e Instituciones
Publicas y Privadas; y 4) Centros Educativos de Educacion Formal y
Escenarios de Educacion no Formal.

Asimismo, los egresados estaran capacitados metodolégicamente para
dar continuidad a una formacién investigadora conducente a la
realizacidon de una tesis doctoral en un programa doctoral del campo de
la educacion.

profesional:

Habilita para profesion regulada: NO
Profesion regulada: -
Acuerdo: -

Norma: -

Condicion de acceso para titulo | NO

Titulo profesional:

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2)

Cddigo
(C/COM/HD)

Tipo

(HD))

(Conocimientos o contenidos
Descripcion (C) / Competencias (COM)
/Habilidades o Destrezas

Reconoce el medio ambiente como sistema complejo
co1 que le permite profundizar en las competencias basicas y
sentar una base sélida para su completo desarrollo.

Conocimientos o contenidos

Comprende las perspectivas epistemoldgicas de la
educacién ambiental, la perspectiva critica, compleja,
Cco2 transdisciplinar y constructivista como fundamento para
un modelo investigativo o para el disefio de estrategias

de intervencion en educacién ambiental.

Conocimientos o contenidos

Conoce la cartografia de la investigacion en educacion
ambiental para la sostenibilidad; avances

investigacion en educacién ambiental para la

Cco3 . . e Conocimientos o contenidos
contempordneos, estrategias de difusién, modelos y
enfoques.
Reconoce los ambitos y dimensiones, asi como las
técnicas tradicionales y alternativas de la evaluacion y la o .
co4 Conocimientos o contenidos

sostenibilidad.
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C05

Identifica buenas practicas en educacidon ambiental para
la sostenibilidad.

Conocimientos o contenidos

Co6

Comprende el funcionamiento, normativa, bienes y
servicios de los sistemas naturales.

Conocimientos o contenidos

co7

Distingue las tipologias y funciones de los equipamientos
de uso publico en los espacios naturales para la
educacién ambiental, asi como el perfil y las
competencias del educador ambiental en estos espacios.

Conocimientos o contenidos

Cco8

Comprende el papel del voluntariado en la comunicacion
y mitigacidon de los efectos de las amenazas.

Conocimientos o contenidos

C09

Conoce la evolucidn histérica de la educaciéon ambiental
para la sostenibilidad y las Ultimas tendencias asociadas
a la formacion de una ciudania ambiental (valores,
conductas, competencias).

Conocimientos o contenidos

C10

Conoce una amplia gama de herramientas y
metodologias, asi como programas educativos (formal y
no formal), de innovacidn e investigacién ambientales en

diferentes contextos (entornos urbanos, educativos,
espacios naturales, empresariales, organizaciones...)

Conocimientos o contenidos

C11

Conoce los Objetivos de desarrollo Sostenible y demas
estrategias de sostenibilidad a escala nacional y regional.

Conocimientos o contenidos

C12

Reconoce las ventajas y problematica asociada a las
economias alternativas.

Conocimientos o contenidos

C13

Identifica los diferentes programas de Educacion
Ambiental en el &mbito formal y no formal.

Conocimientos o contenidos

Ci4

Identifica las sinergias entre la Educacién para la
Sostenibilidad y la Educacion Inclusiva.

Conocimientos o contenidos

HDO1

Analiza los principales modelos explicativos aplicables al
comportamiento proambiental tomando como referente
la interaccion de las variables psicosociales asociadas y
los niveles de la conciencia ambiental.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO2

Analiza y elabora propuestas para la intervencion y/o
investigacion como educador/a ambiental desde los
principios de la sostenibilidad, la inclusion y la
complejidad en el marco de equipos interdisciplinares.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO3

Disefia y aplica campafias de normas sociales orientadas
al fomento de comportamientos proambientales.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO4

Aplica la légica de la investigacion cuantitativa y/o
cualitativa y/o mixta en el proceso de investigacién en
educacién ambiental para la sostenibilidad.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO5

Aplica los estandares nacionales e internacionales de
evaluacion en educacion ambiental para la
sostenibilidad.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO6

Genera disefios de evaluacién en el marco de la
educacion ambiental y la sostenibilidad incorporando
criterios de evaluacion en Educacion Ambiental para la

sostenibilidad.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO7

Aplica la l6gica metodoldgica del ABP en una propuesta
de intervencién en educacion ambiental para la
sostenibilidad.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HDO8

Utiliza instrumentos de planificacidn estratégica,

Habilidades o Destrezas (H-D)
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comunicacion ambiental y participacion ciudadana para
el disefio de programas en diferentes contextos
(urbanos, naturales, empresariales, educativos)

HDO9

Aplica y gestiona adecuadamente herramientas,
metodologias y recursos (humanos, ambientales y
materiales) para la educacién de una ciudadania
ambiental, informada, critica y participativa.

Habilidades o Destrezas (H-D)

HD10

Utiliza el enfoque de investigacién en el aulay lo

identifica como una herramienta creativa para la

participacion y la construccién de conocimiento
compartido.

Habilidades o Destrezas (H-D)

com1

Abordar un problema de sostenibilidad desde todos los
angulos; considerar el tiempo, el espacio y el contexto
para comprender cémo interactian los elementos
dentro y entre los sistemas; asi como identificar
enfoques adecuados para anticipar y prevenir
problemas, y para mitigar y adaptarse a problemas ya
existentes.

Competencias

com2

Gestionar transiciones y desafios en situaciones
complejas de sostenibilidad y tomar decisiones
relacionadas con el futuro ante la incertidumbre, la
ambigiliedad y el riesgo.

Competencias

CoOM3

Fomentar el compromiso ético y la responsabilidad con
el medio ambiente.

Competencias

com4

Desarrollar la identidad profesional como
educador/educadora ambiental.

Competencias

COM5

Visualizar futuros sostenibles alternativos imaginando y
desarrollando escenarios posibles e identificando los
pasos necesarios para lograr un futuro sostenible
Optimo.

Competencias

3. Admision, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)

3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admisiéon

¢Cumple requisitos de acceso segun legislacidn vigente? [si/no] Si

Los requisitos generales de acceso a los Masteres Universitarios son los que se establecen en el
articulo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Ademas de los requisitos de acceso, se establecen los siguientes criterios de admision:

- Los estudiantes procedentes de paises donde el espafiol no sea la lengua oficial o no hayan

cursado la totalidad de un grado en este idioma deberan acreditar al menos un nivel B2 de espafiol

segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

- Estar en posesidn de alguna de las titulaciones y/o equivalentes que se refieren a continuacion,

segun el orden indicado:

Prioridad alta: Educacion Social, Pedagogia, Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias
del Mar.
Prioridad media: Psicologia, Sociologia, Educacidn Infantil, Educacién Primaria.
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. Prioridad baja: Resto de titulaciones.

Los expedientes de los estudiantes se ordenaran y evaluaran para cada uno de estos grupos de
prioridad con arreglo a los criterios de valoraciéon que se especifican al final de este apartado,
comenzando con el grupo de prioridad alta, y continuando con el resto de grupos de manera
consecutiva.

Estos criterios se hacen publicos desde el comienzo del plazo de presentacién de solicitudes hasta
la finalizacion del proceso en la respectiva universidad, estando siempre disponibles en el enlace al
catalogo de Masteres del Portal del Distrito Unico Andaluz:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?

g=masteres&d=mo_catalogo top.php

Complementos Formativos: Este Titulo cuenta con dos asignaturas de 4 ECTS cada una,
“Sistemas naturales e interaccién antrépica” y “Enfoques de aprendizaje y metodologias

|Il

docentes para la formaciéon en competencias en Educacién Ambiental” como Complementos

Formativos obligatorios:

- La primera de ellas, “Sistemas naturales e interaccidon antrépica” destinada a aquel
estudiantado que proviene de titulaciones del ambito de conocimiento de las Ciencias
Sociales, con el objetivo de paliar las deficiencias conceptuales que puede tener este perfil
de estudiantes sobre contenido puramente ambiental y, asi, nivelar los conocimientos entre
estudiantado de la rama de Ciencias y el que proviene de las Ciencias Sociales.

- La segunda de ellas, “Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la

II’

formacion en competencias en Educacion Ambiental” destinada a aquel estudiantado que
proviene de Ciencias Ambientales, Biologia o Ciencias del Mar, asi como del resto de
titulaciones que no son de la rama de Ciencias Sociales, para paliar las deficiencias que el
estudiantado con esta formacién pueda tener en el marco de los enfoques de aprendizaje,

formacion en competencias, didactica y metodologia docente.

Criterios de Valoracion: Las solicitudes de admision se ordenaran atendiendo a los criterios
siguientes:

. Valoracion del expediente académico: 100%

Sobre los requisitos generales de acceso y procedimiento de admision en la Comunidad Auténoma
Andaluza puede consultarse:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?

g=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php

La Comisién Académica del Master sera la responsable del proceso de admisidn.

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Tipos de reconocimiento Minimo Maximo | Documento
Créditos cursados en Centros de formacion . .

. . 0 0 Adjuntar convenio
profesional de grado superior
Créditos cursados en Titulos propios 0 0 Adjuntar documento titulo propio
Créditos cursados por Acreditacion Experiencia 0 0 Adjuntar documento indicando el
Laboral y Profesional tiempo y asignaturas que podrdn
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| | | | ser objeto de reconocimiento |

Las Universidades participantes en el Titulo establecen sus mecanismos de reconocimiento y
transferencia de créditos de los madsteres universitarios en las normativas que se indican a
continuacion:

Universidad de Granada (coordinadora)

En el Titulo Il del Reglamento de Gestion Académica de la Universidad Granada, aprobado en
Consejo de Gobierno de 23 de julio de 2021:
https://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougrl71/ doc/ncgl712/%21

Universidad de Almeria

Se procederd al reconocimiento y transferencia de créditos segun lo previsto en el R.D. 822/2021,
el R.D. 1618/2011 sobre reconocimiento de estudios en el dmbito de la Educacién Superior y la
normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria:
https://www.ual.es/application/files/6716/4501/5069/NormaCRT2022-02-15.pdf

Universidad de Cadiz

En su Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, modificado por acuerdo del Consejo de
Gobierno, de 26 de marzo de 2019:
https://secretariageneral.uca.es/wp-content/uploads/2020/03/Modificacion-_4_-Reglamento-

reconocimiento-y-transferencia-creditos-_actualizacion_.pdf?u

Universidad de Cérdoba

En el articulo 48 del Reglamento 35/2019 de Consejo de Gobierno, de 19 de diciembre de 2019,
que regula los Estudios de Master Universitario de la Universidad de Cérdoba, modificado por
acuerdo de Consejo de Gobierno de 28 de junio de 2021:
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2021/00706

Universidad de Huelva

En el articulo 3 (Reconocimiento y Transferencia de créditos) en su Reglamento para el
Reconocimiento y Transferencia de créditos de estudios de masteres oficiales de la Universidad de
Huelva, aprobado en Consejo de Gobierno de 29 de abril de 2011:
http://www.uhu.es/gestion-academica/sites/gestion-academica/files/2021-12/
REGLAM_RECONOCIM_MASTER 2011 _0.pdf

Este Reglamento se encuentra actualmente en proceso de modificacién para adaptarlo a las nuevas
normativas vigentes.

Universidad de Jaén

En la Normativa de Adaptacidon, Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios
Oficiales de Grado y Master, aprobada en sesidn ordinaria n2 25 de 5 de junio de 2017 del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Jaén:
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/consejogobierno/

consejo_gobierno_4to_periodo/CG25_ANEXO03_Normativa_reconocimiento_creditos_integrada
%20CG%2025_5%20junio%202017.pdf
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Universidad de Malaga

En las Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia
laboral o profesional, a efectos de la obtencion de titulos universitarios oficiales de graduado y
master, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en su sesién del
23/06/2011, modificadas en Consejo de Gobierno de 13/03/2013, 25/10/2013, 19/06/2014 vy
19/10/2018:

https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136280/norl-grmu-normas-reguladoras-de-los-

reconocimientos-de-estudios-o-actividades-y-de-la-experiencia-laboral-o-profesional-efectos-de-la-

obtencion-de-titulos-universitarios-oficiales-de-graduado-y-master/

Universidad Pablo de Olavide

Serd de aplicacién la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad
Pablo de Olavide, aprobada por Consejo de Gobierno de 3 de junio de 2013 (BUPO 7/2013, de
14/06/2013), que se puede consultar en el siguiente enlace:

https://upo.gob.es/system/modules/com.saga.upo.sedeelectronica.frontend/handler/download-
alfresco-document.pdf?ref=cb90bccb-d3f3-11e2-a729-614celfd7b91

3.3.- Procedimiento para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Universidad de Granada (coordinadora)

La organizacién de la movilidad se encuentra recogida en los Titulos Il (Del estudiantado enviado
desde la UGR) y Titulo lll (Del estudiantado acogido en la UGR) del Reglamento de Movilidad
Internacional de Estudiantes, aprobado en Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en
su sesién de 26 de junio de 2019.

https://www.ugr.es/sites/default/files/2019-07/NCG1451.pdf

Universidad de Almeria

La informacion estad disponible y actualizada en la Web de Titulo y en la web del Servicio de
Relaciones Internacionales y del Vicerrectorado de Internacionalizacién, Movilidad Internacional y
Cooperacion al Desarrollo.
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/index.htm

https://www.ual.es/universidad/organosgobierno/vicinternacionalizacion

Universidad de Cadiz

En relaciéon con la movilidad puede consultarse https://atencionalumnado.uca.es/movilidad-

estudiantil/

Universidad de Cérdoba

La organizacion de la movilidad en la Universidad de Cdordoba se encuentra recogida en el Capitulo
Iy IV del Reglamento 4/2022, de Consejo de Gobierno, en sesién ordinaria de 25 de febrero de
2022, sobre Movilidad Nacional e Internacional de Estudiantes de la Universidad de Cérdoba:
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2022/00273
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Universidad de Huelva

La organizacion de la movilidad se encuentra recogida en los capitulos Il, lll y IV, correspondientes a
la informacion sobre los estudiantes de intercambio salientes de la UHU, los estudiantes UHU de
libre movilidad o estudiantes visitantes y los estudiantes entrantes de la UHU, del Reglamento de la
Universidad de Huelva sobre Movilidad Internacional de Estudiantes (Aprobado en Consejo de
Gobierno con fecha de 19 de febrero de 2020):

http://www.uhu.es/sric/uploads/2020/02/Reglamento%20UHU%20Movilidad%20Internacional
%20de%20Estudiantes.pdf

No obstante, para mds informacién sobre todo tipo de movilidad estudiantil también se puede
consultar el enlace: http://www.uhu.es/sric/

Universidad de Jaén

Las actuaciones en materia de movilidad nacional e internacional de los estudiantes en la
Universidad de Jaén se encuentran centralizadas en el Vicerrectorado de Estudiantes (Secretariado
de Becas, Ayudas y Atencion al Estudiante) y el Vicerrectorado de Internacionalizacién. Ademas, la

gestion académica de los Programas de movilidad de estudiantes salientes y de estudiantes

entrantes (ambos programas, para estudiantes nacionales e internacionales) esta apoyada por el
Servicio de Gestién Académica de la UJA. Y en relacidén a la gestion del reconocimiento de créditos

obtenidos en régimen de movilidad, esta viene recogida en el Capitulo IV en la Normativa de
Adaptacion, Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios Oficiales de Grado y

Mdster, aprobada el 5 de junio de 2017 en Consejo de Gobierno de la Universidad de Jaén.

Universidad de Malaga

La Facultad de Ciencias de la Educacidn de la Universidad de Malaga promociona la movilidad
de alumnado propio y de acogida, procurando una mayor flexibilidad y comunicacién entre
universidades, facultades y los propios estudiantes, y facilitando asi la formacidn profesionales
abiertos y plurilinglies. La informacidon del centro sobre este procedimiento se encuentra
recogida en el siguiente enlace:
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/cms/base/ver/base/basecontent/
12891/movilidad-educacion/

Universidad Pablo de Olavide

Para la Universidad Pablo de Olavide, la dimensidn internacional de los titulos de
posgrado supone un valor afiadido a su oferta formativa, a la vez que supone una
oportunidad para visibilizar y difundir dicha oferta formativa fuera de nuestras
fronteras. Por ese motivo, la Universidad ha desarrollado un plan propio de becas, sin
gue exista movilidad especifica para este master. En el siguiente enlace se puede
consultar tanto el plan propio de becas desarrollado por la Universidad como las becas
propuestas por otras entidades u organismos:

https://www.upo.es/postgrado/es/master/Precios-y-Ayudas/
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4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)

4.1.- Estructura del plan de estudios

https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres _oficiales/2022-masteres-universitarios/mu-
educacion-ambiental/estructuraplandeestudioseducacionambiental

Tabla 4.a. Estructura del plan de estudios

Créditos obligatorios 28
Créditos optativos 12
Créditos de Practicas Externas 10
Créditos de Trabajo Fin de Master 10

Créditos de Complementos Formativos = 4*

(Exclusivamente para estudiantes que provienen

de titulaciones de la Rama de Ciencias Sociales)

Créditos de Complementos Formativos = 4**

(Exclusivamente para estudiantes que NO

provienen de la rama de Ciencias Sociales)

Total Créditos ECTS 60 (+4)

*El estudiantado que proviene de la rama de Ciencias Sociales tendra que cursar estos complementos formativos ademas de los
60 créditos obligatorios.
**El estudiantado proveniente de la rama de Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias del Mar y resto de titulaciones que
provengan de una rama de conocimiento diferente a la de Ciencias Sociales, tendra que cursar estos complementos formativos
ademas de los 60 créditos obligatorios.

Tabla 4.b.1. Resumen del plan de estudios (Estructura Semestral)
Curso primero

Semestre 1 Semestre 2

ECTS: 8 ECTS: 12

Materias/asignaturas: Materias/asignaturas:

e Materia: Complementos Formativos e Materia: Educacion ambiental en espacios naturales.
e Asignatura: Sistemas naturales e interaccion antrépica e Asignatura: Espacios naturales. Fundamentos y

Tipologia: Obligatoria para estudiantado proviene de caracteristicas.
titulaciones de la Rama de Ciencias Sociales Asignatura: Educacidon ambiental en espacios

Modalidad: Presencial naturales.
Lengua: Espafiol Asignatura: Voluntariado ambiental y

cooperacion al desarrollo.

e Asignatura: Enfoques de aprendizaje y metodologias
docentes para la formacién en competencias en Tipologia: Optativa

Educaciéon Ambiental Modalidad: Virtual

Tipologia: Obligatoria para estudiantado que proviene de Lengua: Espafiol

Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias del Mar y resto de
titulaciones que no sean de la rama de ciencias Sociales ECTS: 12
Modalidad: Presencial Materias/asignaturas:

Lengua: Espariol . L. .
J P e Materia: Educacion ambiental en contextos urbanos.

e Asignatura: Competencias de accidn y disefio de
propuestas transformadoras para la formacién de

ECTS: 24 una ciudadania ambiental.
Materias/asignaturas: o Asignatura: Disefio y gestién de campafias de
o Materia: Marcos tedricos, fundamentos y avances educacién ambiental en contextos urbanos.
contemporaneos de investigacion e innovacién en e Asignatura: Educacion ambiental y participacion
educacion ambiental para la sostenibilidad. sociocomunitaria para la sostenibilidad de las
o Asignatura: Fundamentos y perspectivas de ciudades.

intervencion en la educaciéon ambiental. Tipologia: Optativa

Modalidad: Virtual
Lengua: Espaiiol

e Asignatura: Instrumentos de educacion ambiental
en la gestidn hacia la transicion ecosocial.

o Asignatura: Investigacion en educacion ambiental
para la sostenibilidad.

e Asignatura: Disefio, innovacion y evaluacion en
educacion ambiental para la sostenibilidad.

ECTS: 12
Materias/asignaturas:

e Materia: Educacion ambiental en organizaciones
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Tipologia: Obligatoria

Modalidad: Presencial
Lengua: Espafiol

publicas y privadas.

Tipologia: Optativa

Modalidad: Virtual
Lengua: Espafiol

ECTS: 12
Materias/asignaturas:

formal.

Tipologia: Optativa

Modalidad: Virtual
Lengua: Espaiiol

ECTS: 10

Materias/asignaturas:

Modalidad: Presencial
Lengua: Espaiiol

e Asignatura: La educacion ambiental en el dmbito
de las instituciones publicas y privadas.

e Asignatura: Planes estratégicos e instrumentos
para el cambio hacia la sostenibilidad de las
organizaciones.

e Asignatura: Ecoemprendimiento y economias
alternativas, ecoturismo y sostenibilidad.

e Materia: Educacion ambiental en el ambito escolar.
e Asignatura: Evaluacion de programas de
educacién ambiental en el ambito formal y no

e Asignatura: Propuestas metodoldgicas para la
educacién ambiental desde la perspectiva de la
sostenibilidad y la inclusién.

e Asignatura: Contexto educativo: Ecoescuelas y
recursos de la educacién ambiental.

e Materia: Practicas externas.

Tipologia: Practicas Externas

ECTS: 4

Materias/asignaturas:

o Materia: Seminario de innovacion para el desarrollo profesional del educador y educadora ambiental.

Tipologia: Obligatoria
Modalidad: Presencial

Lengua: Espafiol

ECTS: 10

Materias/asignaturas:

o Materia: Trabajo Fin de Master.

Tipologia: Trabajo Fin de Master

Modalidad: Presencial

Lengua: Espafiol

Tabla 4.b.2. Estructura de las especialidades

Especialidad: Educaciéon
ambiental en espacios
naturales (12ECTS)

Especialidad Educacién

Materias/asignaturas
Espacios naturales: Fundamentos y caracteristicas

Educacién ambiental en espacios naturales
Voluntariado ambiental y cooperacion al desarrollo
Materias/asignaturas

Competencias de accion y disefio de propuestas

transformadoras para la formacién de una
ciudadania ambiental

Semestre Créditos ECTS

29 4

20 4

29 4
Semestre Créditos ECTS

20 4
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ambiental en contextos
urbanos (12ECTS)

Especialidad: Educacion
ambiental en organizaciones
publicas y privadas (12ECTS)

Especialidad: Educacion
ambiental en el ambito
escolar (12ECTS)

Disefio y gestidon de campafias de educacién

. 20 4
ambiental en contextos urbanos
Educacidn ambiental y participacion 20 4
sociocomunitaria para la sostenibilidad de las
ciudades
Materias/asignaturas Semestre Créditos ECTS
La educacién ambiental en el ambito de las 29 4
instituciones publicas y privadas
Planes estratégicos e instrumentos para el cambio 29 4
hacia la sostenibilidad de las organizaciones
Ecoemprendimiento y economias alternativas, 20 4
ecoturismo y sostenibilidad
Materias/asignaturas Semestre Créditos ECTS
Evaluacién de programas de educacion ambiental 29 4
en el dmbito formal y no formal
Propuestas metodoldgicas para la educacion 20 4
ambiental desde la perspectiva de la sostenibilidad
y lainclusién
Contexto educativo: Ecoescuelas y recursos de la
educacion ambiental 29 4

Tabla 4.c. Plan de estudios detallado

Materia 1: MARCOS TEORICOS, FUNDAMENTOS Y AVANCES CONTEMPORANEOS DE INVESTIGACION E INNOVACION EN
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SOSTENIBILIDAD

Numero de créditos ECTS:
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignatura 1

Lenguas
Contenidos de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacién

Asignatura 2

24ECTS

OBLIGATORIA

SEMESTRE 1

PRESENCIAL

CO1_C02_C03_C04_C05_C11
HDO1_HDO02_HD03_HDO04_HDO5_HDO6_HD10
COM1_COM2_COM3_COM4_COM5

FUNDAMENTOS Y PERSPECTIVAS DE INTERVENCION EN LA EDUCACION AMBIENTAL
SEMESTRE 1

6 ECTS

ESPANOL

e Medio Ambiente como sistema complejo: Hacia la construccién compartida de un concepto de
Medio Ambiente Sistémico y Complejo.

® Perspectivas epistemoldgicas de la Educacion Ambiental y la Sostenibilidad: Desde una
perspectiva simple de la Educacion Ambiental y la Sostenibilidad a una perspectiva compleja.
Caracterizacion de los principios de sostenibilidad.

e Claves para la intervencidn: Andlisis y aplicacién de propuestas para la intervencién como
educador/a ambiental desde los principios de la sostenibilidad y la complejidad.

AF1yAF3/MD1__ 14h__ 100%

AF2y AF6/MD2 y MD7___25h___100%
AF7/MD6___8h___50%

AF8/MD2y MED7___83h__ 0%
AF9/MD5 20h___10%

E1l__ [30%-60%]
E2__ [30%-60%]
E3__ [5%-10%]

E4_ [10%-30%]

INSTRUMENTOS DE EDUCACION AMBIENTAL EN LA GESTION HACIA LA TRANSICION ECOSOCIAL
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Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Asignatura 3

Lenguas
Contenidos propios de
asignatura

Actividades

formativas/Metodologias

docentes/Horas/% de
presencialidad

SEMESTRE 1
6 ECTS
ESPANOL

e Introduccién: Psicologia aplicada al comportamiento proambiental: Modelos tedricos y
variables psicosociales individuales y colectivas determinantes del comportamiento
proambiental.

e La conciencia ambiental como activador y herramienta para la educacién ambiental:
dimensiones y niveles.

e Lanorma percibida y su influencia en la conducta ambiental.

e El papel de la educacidon ambiental en los procesos de transformacidn hacia la sostenibilidad.

e Integracion de las variables tedricas en las propuestas de educacién ambiental

e Camparfias de Normas Sociales aplicadas a la promocién de comportamientos proambientales.

e Gestidn de la informacidn y comunicacidon sobre educacion ambiental y sostenibilidad (EAS):
Busqueda de Informacion sobre EAS en Internet; Estrategias y recursos TIC para la formacion y
la comunicacién en EAS.

e Escenarios de la educacién ambiental para la sostenibilidad.

AF1/MD1__ 10h__ 100%

AF2'y AF6/MD2y MD7___14h___100%
AF4y AF6/MD2y MD7___12h___100%
AF7/MD6___4h___100%

AF8/MD2y MD7___100h__ 0%

AF9y AF10/MD5___10h__ 50%

ElyE2_ [40%-60%]
E3 [10%-30%]
E4yE5__ [15%-30%]

INVESTIGACION EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SOSTENIBILIDAD
SEMESTRE 1

6 ECTS

ESPANOL

e Cartografia de la investigacion en educacién ambiental para la sostenibilidad: perspectiva
regional, nacional e internacional.
e Grupos de referencia y fuentes documentales especializadas. Recursos Documentales de dmbito
nacional e internacional. Busqueda bibliografica en BBDD internacionales.
e Avances contemporaneos en investigacion en educacién ambiental para la sostenibilidad.
o Hallazgos de la investigacion basada en evidencias. Estudios comparados de largo alcance.
e Lineas de investigacion consolidadas y emergentes. Marcos de fundamentacién, enfoques y
corrientes tedricas.
e La logica de la investigacién cuantitativa y/o cualitativa y el proceso de investigacion en
educacién ambiental para la sostenibilidad:
e Fundamentacion tedrica.
o La definicién de objetivos de investigacion.
o Estrategias e instrumentos de recogida de informacién.
e Muestra e informantes clave.
e Procedimientos de analisis.
o El informe de investigacién.
o Estrategias de difusion de la investigacion. Medios de divulgacidn especializados.
e Complementariedad metodoldgica: Disefios metodoldgicos mixtos aplicados a la educacion
ambiental para la sostenibilidad: Estudio de casos.

AF1/MD1__ 10h__ 100%

AF2y AF6/MD2y MD7___14h___100%
AF4y AF6 /MD2y MD7___12h___ 100%
AF7/MD6___4h___100%

AF8/MD2y MD7___100h__ 0%

AF9 y AF10/MD5_10h_50%
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Sistemas de evaluacién

Asignatura 4

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacién

Observaciones

ElyE2__ [40%-60%)]

E3

[10%-30%]

E4yE5__ [15%-30%]

DISENO, INNOVACION Y EVALUACION EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SOSTENIBILIDAD

SEMESTRE 1

6 ECTS

ESPANOL

e Modelos y enfoques de evaluacién en Educacion Ambiental para la sostenibilidad.

e Evaluacidén y sostenibilidad. Técnicas tradicionales y alternativas de evaluacion.
o Ambitos y dimensiones de la evaluacién en Educacién Ambiental.

e Disefios de evaluacion.
e Criterios de evaluacién en Educacién Ambiental.
e Estandares nacionales e internacionales de evaluacién en Educacién Ambiental.

AF1/MD1_10h__ 100%

AF2'y AF6/MD2y MD7___14h___100%
AF4y AF6/MD2y MD7___12h___100%
AF7/MD6___4h___100%

AF8/MD2y MD5___ 100h__ 0%

AF9y AF10/MD5___10h__ 50%

Se realizard un proceso de evaluacién continua en el que se tendran en cuenta los siguientes

procedimientos de evaluacion con su ponderacion correspondiente:

ElyE2_ [40%-60%]

E3

[10%-30%]

E4yE5__ [15%-30%]

Materia 2: SEMINARIO DE INNOVACION PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR Y EDUCADORA AMBIENTAL

Numero ECTS

Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

4ECTS
OBLIGATORIA

SEMESTRES 1Y 2

PRESENCIAL

€01_C02_C05_C10_C11
HDO1_HDO02_HDO03_HDO04_HDO6_HDO7_HDO8_HDO9_HD10
COM1_COM2_COM3_COM4_COM5

SEMINARIO DE INNOVACION PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL EDUCADOR Y
EDUCADORA AMBIENTAL

SEMESTRES 1Y 2
4 ECTS
ESPANOL

SEMINARIO DE INNOVACION EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SOSTENIBILIDAD
DESDE EL APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS

e Metodologias activas para la intervenciéon en educacién ambiental para la sostenibilidad:
el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

e laldgica metodoldgica en el ABP

e La definicion del problema.

e Eldiagndstico de necesidades como paso previo al disefio de la accion de mejora.

e Eldisefio de las acciones para abordar el problema.

e Implementacién y seguimiento.

e Valoracién de logros.

SEMINARIO PRESENCIAL EN ESPACIOS NATURALES O ANTROPICAS

e Profesionalizacion del educador/a ambiental: orientacién profesional y laboral.
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Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Observaciones

e Salidas profesionales del educador/a ambiental.

e Buenas practicas en educacion ambiental para la sostenibilidad.

AF1/MD1__ 6h__ 100%

AF2 y AF6/MD2 y MD7___4h___100%
AF4 y AF6/ MD2 y MD7 ___8h___100%
AF8/MD2, MD4y MD5___40h___ 25%
AF8/MD2___20h__ 0%

AF7/MD6 ___2h___100% presencial.
AF9y AF10/MD5___20h___ 0%

E3 [10%-30%]
E4yE5_ [5%-15%]
E8 [30%-60%)
E11___ [40%-60%]
E12_ [10%-30%]

Materia 3: ESPECIALIDAD 1. EDUCACION AMBIENTAL EN ESPACIOS NATURALES

Numero ECTS

Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignatura 1

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Asignatura 2

12ECTS
OPTATIVA

SEMESTRE 2

VIRTUAL
C01_C02_C04_C05_C06_C07_C08_C10
HD02_HDO03_HDO06_HDO08_HDO09_HD10
COM1_COM2_COM3_COM4_COMS5

ESPACIOS NATURALES. FUNDAMENTOS Y CARACTERISTICAS
SEMESTRE 2

4 ECTS

ESPANOL

e Historia y antecedentes.
e Cartografia.

e Espacios naturales. Funcionamiento de los espacios naturales. Bienes y servicios que

ofrecen: beneficios ecolégicos y beneficios sociales.

e Ventajas e importancia de los espacios naturales en la educaciéon ambiental.

e Espacios naturales protegidos. Definicion. Tipologia de los espacios protegidos. La
RENPA en Andalucia, la Red Natura 2000 y otros instrumentos internacionales: Reservas

de la Biosfera, Humedales del convenio RAMSAR, etc.

e Objetivos de los espacios protegidos. Conservacion y gestion para el desarrollo

sostenible. Uso publico.
e Legislacion ambiental.

AF1/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)

AF2y AF6/MD2 y MD7 ___5h___100% (sincrona)
AF4y AF6/MD2 y MD7___5h___100% (sincrona)
AF7/MD6___2h__ 100% (sincrona)

AF8/MD2y MD7___70h___ 0%

AF9y AF10/MD5___4h__ 100% (sincrona)
AF13__ 6h__ 100% presencial

ElyE2__ [40%-60%]

E3 [10%-30%]
E4yE5__ [15%-30%]
E12 [20%-50%]

EDUCACION AMBIENTAL EN ESPACIOS NATURALES

SEMESTRE 2
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Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacién

Asignatura 3

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Observaciones

4

ECTS

ESPANOL

Equipamientos de uso publico para la educacién ambiental en espacios naturales.
Definicidn y elementos caracteristicos, tipologias, modalidades y funciones.

Criterios de calidad de los equipamientos de uso publico.

El educador ambiental en los espacios naturales. Perfil, competencias, situacion actual y
expectativas.

Actividades y programas de educacion ambiental en espacios naturales. Programas de
referencia.

Evaluacién de programas de educacién ambiental en espacios naturales.

Instrumentos de planificacion estratégica, comunicacion ambiental y participacién
ciudadana.

AF1/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)

AF2 y AF6/MD2 y MD7 ___5h___100% (sincrona)
AF4y AF6/MD2 y MD7___5h___100% (sincrona)
AF7/MD6___2h__ 100% (sincrona)

AF8/MD2y MD7___70h__ 0%

AF9 y AF10/MD5___4h__100% (sincrona)
AF13__ 6h__ 100% presencial

ElyE2__ [40%-60%)

E3 [10%-30%]
E4yES__ [15%-30%]
E12 [20%-50%]

VOLUNTARIADO AMBIENTAL Y COOPERACION AL DESARROLLO

SEMESTRE 2

4

ECTS

ESPANOL

Etica ambiental, ciudadania global y accién colectiva: modelos conceptuales.
Voluntariado ambiental local y regional: Modalidades, tipologias y legislacion asociada.
Redes, ONG, instituciones y convocatorias para la cooperacién internacional al
desarrollo.

Programas de voluntariado ambiental y cooperacién internacional al desarrollo: Buenas
précticas y programas de referencia.

Evaluacién de la calidad de los programas e instituciones de voluntariado ambiental y
cooperacion al desarrollo: instrumentos y modelos.

AF1/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)

AF2 y AF6/MD2 y MD7 ___5h___100% (sincrona)
AF4y AF6/MD2 y MD7___5h____100% (sincrona)
AF7/MD6___2h__100% (sincrona)

AF8/MD2y MD7___70h___ 0%

AF9y AF10/MD5___4h__100% (sincrona)
AF13__ 6h__ 100% presencial

ElyE2_ [40%-60%]

E3 [10%-30%]
E4yE5__ [15%-30%]
E12 [20%-50%)]

Materia 4: ESPECIALIDAD 2. EDUCACION AMBIENTAL EN CONTEXTOS URBANOS
12ECTS

OPTATIVA

SEMESTRE 2

VIRTUAL

Numero ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad
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Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignatura 1

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Asignatura 2

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

C02_C03_C05_C06_C08_C09_C10_C11_C12_Cl4
HDO1_HDO02_HD03_HDO6_HDO07_HD08_HDO09_HD10
COM1_COM2_COM3_COM4_COMS5

COMPETENCIAS DE ACCION Y DISENO DE PROPUESTAS TRANSFORMADORAS PARA LA
FORMACION DE UNA CIUDADANIA AMBIENTAL

SEMESTRE 2
4 ECTS
ESPANOL

e De la concienciacién publica al desarrollo de una ciudania ambiental.

e Valores vertebradores, competencias de accién y competencias verdes.

e Competencias para una cultura democratica, sociocritica y ambiental.

e APS (aprendizaje servicio): de la formacion a la accién.

e La metodologia IAP (investigacidn, accidn, participacion).

e Las controversias socio-cientificas en la educacién de una ciudania ambiental.

e Proyectos STEAM para el desarrollo de ciudades mas sostenibles y saludables.

e Open schooling y educaciéon STEAM para la sostenibilidad.

e Herramientas y proyectos de ciencia ciudadana: fomentando la participacion, el
compromiso y la co-creacién de soluciones.

AF1/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)

AF2 y AF6/MD2 y MD7 ___5h___100% (sincrona)
AF4 y AF6/MD2 y MD7___5h___100% (sincrona)
AF7/MD6___2h__ 100% (sincrona)

AF8/MD2y MD7___70h__ 0%

AF9 y AF10/MD5___4h___100% (sincrona)
AF13__ 6h__ 100% presencial

E1yE2_ [40%-60%)

E3 [10%-30%]
E4yE5 [15%-30%]
E12 [20%-50%]

DISENO Y GESTION DE CAMPANAS DE EDUCACION AMBIENTAL EN CONTEXTOS URBANOS
SEMESTRE 2

4 ECTS

ESPANOL

e Fundamentos y aspectos claves en el disefio de Campafias de Educacién Ambiental en el
ambito urbano.

e Disefio de Campafias segun tipologia de destinatarios: Poblacion general, colectivos
ciudadanos especificos, familias, turistas...

e Temdticas de educacion ambiental relacionadas con el medio ambiente urbano
(generacion de residuos, consumo responsable de agua y energia, transporte y
movilidad sostenibles, contaminacién acustica).

e Seleccidn y elaboracion de contenidos (mensajes y discurso).

e Educacién Ambiental para el fomento de la responsabilidad ambiental de la hosteleria y
el comercio.

e Educacion ambiental para un turismo urbano responsable.

e Disefio de exposiciones temdticas interactivas como recurso para la Educacion
Ambiental

e Disefio de itinerarios urbanos para la sostenibilidad.

e Actividades deportivas, culturales, recreativas y de voluntariado ambiental asociadas a la
educacién ambiental.

e Evaluacion de Campafias de Educacion Ambiental.

e Estudio de casos de éxito y buenas practicas.

AF1/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)
AF2 y AF6/MD2 y MD7 ___5h___100% (sincrona)
AF4y AF6/MD2 y MD7___5h___100% (sincrona)
AF7/MD6___ 2h__ 100% (sincrona)
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Sistemas de evaluacion

Asignatura 3

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades formativas
/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Observaciones

AF8/MD2y MD7___70h__ 0%
AF9y AF10/MD5___4h___ 100% (sincrona)
AF13__ 6h__ 100% presencial

ElyE2__ [40%-60%)

E3 [10%-30%]
E4yE5_ [15%-30%]
E12 [20%-50%)

EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION SOCIOCOMUNITARIA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE LAS CIUDADES

SEMESTRE 2
4 ECTS
ESPANOL

e Problematicas socio-ambientales de las ciudades: Transporte, ruidos, consumo de
energia, agua y recursos naturales.

e Salud Ambiental.

e Motores de cambio global.

e Evaluacién de riesgo ambiental.

e Salud ambiental y salud humana, dos caras de una misma moneda.

e Determinantes ambientales de salud. La iniciativa One Health.

e Sistemas de salud ambientalmente sostenibles.

e Habitabilidad y huella ecolégica.

e Soluciones basadas en la naturaleza para la mitigacion del cambio climatico en las
ciudades.

e Sostenibilidad de entornos urbanos: la responsabilidad individual y colectiva.

e Indicadores de sostenibilidad ambiental en Andalucia: Métodos y escala.

e Metas de sostenibilidad urbana: interculturalidad y calidad de vida.

e Actores sociales relacionados con la aplicacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
en dmbitos vecinales.

e Estrategias participativas para la resolucion de conflictos socioambientales.

e Educacion ambiental como herramienta de transformacién social hacia Ila
ecociudadania.

e Lafuncién de los movimientos sociales en la sostenibilidad ciudadana.

e Ecofeminismo.

e Propuestas co-credoras de ciudadania ambiental.

e Propuestas interseccionales: Perspectiva de género, intergeneracionalidad e
interculturalidad ejes para una justicia ambiental ética y global.

AF1/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)

AF2 y AF6/MD2 y MD7 ___5h___100% (sincrona)
AF4y AF6/MD2 y MD7___5h___100% (sincrona)
AF7/MD6___2h__ 100% (sincrona)

AF8/MD2y MD7___70h___ 0%

AF9 y AF10/MD5___4h___100% (sincrona)
AF13__ 6h__ 100% presencial

E1yE2_ [40%-60%)

E3 [10%-30%]
E4yE5__ [15%-30%]
E12 [20%-50%]

Materia 5: ESPECIALIDAD 3. EDUCACION AMBIENTAL EN ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

Numero ECTS

Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de

12ECTS

OPTATIVA

SEMESTRE 2

VIRTUAL
C01_C02_C05_C09_C10_C11_C12
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formacion y aprendizaje

Asignatura 1

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Asignatura 2

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades formativas
/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacién

HD02_HDO03_HDO7_HDO08_HDO09_HD10
COM1_COM2_COM3_COM4_COM5

LA EDUCACION AMBIENTAL EN EL AMBITO DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

SEMESTRE 2

4

ECTS

ESPANOL

La educacién Ambiental en instituciones publicas a escala mundial y europea.
Organismos de Educacién Ambiental adscritos a las instituciones publicas espafiolas: El
Centro Nacional de Educacion Ambiental (CENEAM), el Plan de accién de Educacion
Ambiental para la sostenibilidad 2021-2025. la Educacién Ambiental en
administraciones regionales y locales. La Asociacion espafiola de Educacion Ambiental.
La Educacion Ambiental en Organizaciones y empresas privadas. Estrategias y
oportunidades.

Aplicacion de los principios de la complejidad en el disefio de propuestas de estrategias
para la sostenibilidad en instituciones publicas y privadas.

Estrategias de arriba-abajo y de abajo-arriba en la implementacion de procesos de
sostenibilidad.

El rol de catalizador del educador ambiental en el seno de instituciones publicas y
privadas.

AF1/MD1__ 8h__ 100% (sincrona).

AF2 y AF6/MD2 y MD7___5h___100% (sincrona).
AF5/MD6___5h___100% (sincrona).

AF6/MD2 y MD7___4h___100% (sincrona)
AF7/MD5___2h__ 100% (sincrona)

AF8/MD2y MD7___70h___ 0%

AF13__ 6h__ 100% presencial

El_ [30%-60%]
E2_ [30%-30%]
E3__ [10%-30%]
E12__ [20%-50%]

PLANES ESTRATEGICOS E INSTRUMENTOS PARA EL CAMBIO HACIA LA SOSTENIBILIDAD
DE LAS ORGANIZACIONES

SEMESTRE 2

4

ECTS

ESPANOL

Sistemas de certificacion ambiental:

o Esquema general y objetivos de las certificaciones ambientales.

o Sistemas normalizados por ISO o EMAS.

o Otros sistemas no certificados.

Planificacién estratégica de las organizaciones empresariales e instituciones publicas:

o Responsabilidad social corporativa.

o Planes estratégicos y ambientales de las organizaciones.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en organizaciones e instituciones publicas.

AF1/MD1__ 8h__ 100% (sincrona).

AF2 y AF6/MD2 y MD7___5h___100% (sincrona).
AF5/MD6___5h___100% (sincrona).

AF6/MD2 y MD7___4h__ 100% (sincrona)
AF7/MD5___ 2h__ 100% (sincrona)

AF8/MD2y MD7___70h__ 0%

AF13__ 6h__ 100% presencial

El__ [30%- 60%]
E2_ [30%_30%]
E3__ [10%-30%]
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Asignatura 3

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Observaciones

E12__ [20%-50%]

ECOEMPRENDIMIENTO Y ECONOMIAS ALTERNATIVAS, ECOTURISMO Y SOSTENIBILIDAD
SEMESTRE 2

4 ECTS

ESPANOL

e Autoeficacia y emprendimiento. Habilidades y competencias necesarias para la creacion
de empresas de educacién ambiental. Dinamizacidon. Emprendedor vs inversor.

e Estudios de marketing como base para la creacion de empresas de educaciéon ambiental.

e Financiacion publica de empresas y otras actividades publicas y privadas.

e Emprendimiento en actividades de proteccion, gestion y educacién ambiental.

e Educacion Ambiental y turismo sostenible. Aplicacién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) a la empresa de Educacion Ambiental. Capacidad de carga.
Permacultura, turismo rural y etnografico, empresas de observacion y de fauna y flora
silvestres, servicios ecosistémicos.

e Economias alternativas: Economia circular, Estrategia espafiola de la economia circular.
Teoria econdmica del decrecimiento. Comercio justo. Otras propuestas de empresas
sostenibles.

AF1/MD1__ 8h___ 100% (sincrona).

AF2y AF6/MD2 y MD7___5h___100% (sincrona).
AF5/MD6___ 5h___ 100% (sincrona).

AF6/MD2 y MD7___4h___100% (sincrona)
AF7/MD5___2h___100% (sincrona)

AF8/MD2y MD7___70h___ 0%

AF13__ 6h__ 100% presencial

El_ [30%-60%]
E2_ [30%-30%]
E3__ [10%-30%]
E12_ [20%-50%]

Esta materia contara con empresarios y funcionarios publicos relacionados con los
contenidos descritos.

Materia 6: ESPECIALIDAD 4. EDUCACION AMBIENTAL EN EL AMBITO ESCOLAR

Numero ECTS

Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignatura 1

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades formativas
/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

12ECTS
OPTATIVA

SEMESTRE 2

VIRTUAL

C02_C13_Cl4
HD02_HDO03_HD06_HDO8_HD10
COM1_COM3_COM4_COM5

EVALUACION DE PROGRAMAS DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL AMBITO FORMAL Y NO
FORMAL

SEMESTRE 2
4 ECTS
ESPANOL

e Programas de Educacion Ambiental promovidos por la Administracion Pablica.

e Programas promovidos por otras Instituciones en el ambiente de la Educacion
Ambiental.

e Programas Universitarios en Tematicas Medioambientales.

e Evaluacion de Programas de Educacién Ambiental en el ambito formal y no formal.

AF1ly AF3/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)

AF2 y AF6/MD2 y MD7___10h___100% (sincrona)
AF8/MD2y MD7___70h___ 0%
AF7/MD6___2h__ 100% (sincrona)
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Sistemas de evaluacion

Asignatura 2

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades formativas
/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacién

Asignatura 3

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades formativas
/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Observaciones

AF9/MD5___4h__ 100% (sincrona)
AF13 __ 6h__ 100% presencial

E1__ [40%-60%)
E2_ [40%-60%)
E3__ [10%-30%]
E12_ [20%-50%]

PROPUESTAS METODOLOGICAS PARA LA EDUCACION AMBIENTAL DESDE LA

PERSPECTIVA DE LA SOSTENIBILIDAD Y LA INCLUSION
SEMESTRE 2
4 ECTS

ESPANOL

e Sinergias entre la Educacién para la Sostenibilidad y la Educacidn Inclusiva: respuestas a

la crisis ecosocial desde la escuela.

e Transformar el curriculum desde la Educacién para la Sostenibilidad y la Educacion

Inclusiva: Resiliencia, comunidad, creatividad y autogobernanza.

e Educacion al aire libre. El entorno como sujeto educativo para la sostenibilidad.
e Investigacion en el aula: herramientas creativas para la participacion y la construccién de
conocimiento compartido. Vivir el cuestionamiento, la escucha, la negociacion, la

experimentacion, la documentacién pedagdgica y la agencia del alumnado.

AF1ly AF3/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)

AF2 y AF6/MD2 y MD7___10h___100% (sincrona)
AF8/MD2 y MD7___70h__ 0%
AF7/MD6___2h__ 100% (sincrona)
AF9/MD5___4h__ 100% (sincrona)

AF13 __ 6h__ 100% presencial

El__ [40%-60%)]
E2_ [40%-60%)
E3_ [10%-30%]
E12_ [20%-50%]

CONTEXTO EDUCATIVO: ECOESCUELAS Y RECURSOS DE LA EDUCACION AMBIENTAL

SEMESTRE 2
4 ECTS
ESPANOL

e La Educacién Ambiental en los Centros Educativos.
e Ecoescuelas. Origen, Caracteristicas y Finalidades.
e Recursos de Educacién Ambiental y Medio Ambiente.

e Intervencion socioambiental en contextos universitarios.

AF1ly AF3/MD1__ 8h__ 100% (sincrona)

AF2 y AF6/MD2 y MD7___10h___100% (sincrona)
AF8/MD2y MD7___70h___ 0%
AF7/MD6___2h__ 100% (sincrona)
AF9/MD5___4h__ 100% (sincrona)

AF13 __ 6h__ 100% presencial

El__ [40%-60%]
E2_ [40%-60%)
E3_ [10%-30%]
E12_ [20%-50%]
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Materia 7: PRACTICAS EXTERNAS
Numero ECTS

Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades formativas/
Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Observaciones

10ECTS
PRACTICAS EXTERNAS

SEMESTRE 2

PRESENCIAL

C01_C02_C05_C10_C13
HDO1_HDO02_HDO03_HD04_HDO06_HDO7_HDO8_HDO09_HD10
COM1_COM2_COM3_COM4_COMS5

PRACTICAS EXTERNAS
SEMESTRE 2

10 ECTS

ESPANOL

e Demarcacion del objeto de estudio.

e Observacion y andlisis del contexto / Formulacién del problema y delimitacién del marco
tedrico.

e Disefio de una propuesta de intervencion. Andlisis preliminar / Disefio de la
investigacion. Andlisis preliminar.

e Experimentacién de la propuesta / Estudio de campo: recogida de informacion.

e Andlisis y reflexion de la experiencia / Avance con primeros resultados.

AF4y AF6/MD2__ 35h__ 100%
AF8/MD2y MD7___40h__ 0%
AF11/MD2, MD4y MD5___175h___100%

E4_ [5%-20%]

E8__ [20%-60%)
E9__ [10%-40%)
E10_ [10%-40%]

Materia 8: TRABAJO FIN DE MASTER

Numero ECTS

Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

10 ECTS
TRABAJO FIN DE MASTER

SEMESTRES 1Y 2

PRESENCIAL

C01_C02_C03_C04_C05_C10_C11
HDO1_HDO02_HDO03_HDO04 HDO6_HDO7_HDO8_HDO9_HD10
COM1_COM2_COM3_COM4_COM5

TRABAJO FIN DE MASTER
SEMESTRE 2

10 ECTS

ESPANOL

e Demarcacién del objeto de estudio/objeto de intervencion.
e Formulacién del problema.
e Delimitacion del marco tedrico: Acceso a bases de datos y fuentes documentales y
normativas.
e Disefio de la investigacidn. Andlisis preliminar /Disefio del diagndstico de necesidades.
e Estudio de campo: Recogida de informacion /Aplicacion del diagndstico de necesidades.
- Enfoque metodoldgico.
- Objetivos de investigacion / evaluacion.
- Técnicas de recogida de informacidn: cuantitativas, cualitativas, participativas.
- Muestra e informantes clave: tipos de muestreo.
- Procedimiento de andlisis: tratamiento de los datos e informacidn.
e Discusion y resultados de la investigacion vs. resultados del diagnéstico (priorizacion de
necesidades)
e Planteamiento de lineas de investigacion futuras / propuesta de intervencion.
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Actividades
formativas/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Observaciones

e Conclusiones y prospectiva.
e Elaboracion de informes y memorias escritas.
e Redaccion del Trabajo Fin de Master.

AF3/MD6__ 31h__ 0%
AF4/MD5___14h___100%

AF7/MD6 ___15h___100%

AF12/MD2, MD3, MD4y MD7___140h__ 10%
AF13__ 20h__ 10%

AF14__ 30h__ 50%

E6__ [30%-60%]
E7__ [10%-30%]
E9__ [10%-30%]

Materia 7: COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Numero ECTS

Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Actividades formativas/
Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

Sistemas de evaluacion

Asignatura 2

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

8 ECTS
OBLIGATORIA

SEMESTRE 1

PRESENCIAL

C05_C02_C04_C06_C10
HDO1_HDO02_HDO03_HDO5_HDO06_HDO09_HD10

COM1_COM2_COM3_COM4_COM5
SISTEMAS NATURALES E INTERACCION ANTROPICA
SEMESTRE 1

4 ECTS

ESPANOL

e Introduccion a la biosfera. Aproximacion a los ciclos de materia y los flujos de energia.
Efecto invernadero y cambio climatico. La casa de la vida

e Esquema de los seres vivos: crecimiento-reproduccion; sexo-evolucion; identidad-
diversidad. Los habitantes de la casa.

e Estructura de los ecosistemas, interacciones entre los elementos intervinientes.
Efectos negativos por accidn antrdpica. Relaciones entre habitantes.

e Toma de conciencia. El papel de la sostenibilidad.

AF1yAF3/MD1___19h__ 100%
AF2y AF6/MD2y MD7___7h___ 100%
AF8/MD2yMD7___70h __ 0%
AF7/MD6___4h___100%

E1l__ [30%-60%]
E2_ [20%-60%]
E3_ [10%-30%]
E4__ [0%-20%]

E12_ [20%-40%]

ENFOQUES DE APRENDIZAJE’ Y METODOLOGIAS DOCENTES PARA LA FORMACION EN
COMPETENCIAS EN EDUCACION AMBIENTAL

SEMESTRE 1

4 ECTS

ESPANOL

e El proceso de ensefianza-aprendizaje: Enfoques y teorias.
e Formacion en competencias. Modelos y tendencias contemporaneas.
e Metodologias docentes en EA formal y no formal.
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Actividades formativas
/Metodologias
docentes/Horas/% de
presencialidad

e  Evaluacion de competencias: Tipos e instrumentos.
e  Educacién inclusiva en la EA.

e Nuevos escenarios de ensefianza-aprendizaje en el marco de la EA.

AF1/MD1__ 8h__ 100%
AF2y AF6/MD2y MD7 ___5h___100%
AF4y AF6/MD2 y MD7___5h___100%
AF7/MD6___ 2h__ 100%

AF8/MD2y MD7___70h__ 0%
AF9y AF10/MD5___4h__100%

AF13___6h__ 100%

Sistemas de evaluacion

E3 [10%-30%]
E4yES__ [15%-30%]
E12 [20%-50%]

Observaciones

Los complementos formativos son obligatorios para todo el estudiantado con la salvedad de que la primera asignatura
“Sistemas Naturales e Interaccién Antrépica” es obligatoria para aquel estudiantado que proviene de la rama de Ciencias
Sociales y la segunda asignatura “Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacién en competencias en
Educacién Ambiental” es matricula obligatoria para el estudiantado que proviene de Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias
del Mar y resto de titulaciones que no son de la rama de Ciencias Sociales.

4.2.- Actividades y metodologias Docentes

METODOLOGIAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS

Tabla 4.2.a.
Cédigo METODOLOGIA DOCENTE
MD1 Leccién Magistral Participativa
MD2 Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos
MD3 Aprendizaje — Servicio
MD4 Contrato de Aprendizaje
MD5 Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo
MD6 Aprendizaje basado en el didlogo y el debate
MD7 Aprendizaje Basado en Retos

DESCRIPCION

Presentacion de contenidos de forma sintética, analitica y
secuencial incidiendo en los aspectos clave y favoreciendo la
participacion reflexiva e investigativa del educando
Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas de la
vida real

Generacion de responsabilidad socioambiental y compromiso
de cambio en contacto directo con la realidad.

Itinerario personalizado de aprendizaje. Es un compromiso,
un contrato didactico que se firma entre profesory
estudiante con el fin de ir cumpliendo hitos y logros en su
proceso de aprendizaje.

Consiste en la agrupacién de estudiantes como féormula para
mejorar la atencidn, la implicacidn y la reflexion compartida
de conocimiento.

Generacidn de conocimiento compartido desde la reflexion
individual y compartida.

Favorece también el aprendizaje activo por parte del
estudiantado desde una actitud critica, reflexiva y civica
tomando en cuenta las problematicas socioambientales del
entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje
significativo.
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Tabla 4.2.b.

Cddigo

AF1

AF2

AF3

AF4

AF5

AF6

AF7

AF8

AF9

AF10

AF11

AF12

AF13

AF14

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

Clases Tedricas

Clases Practicas

Trabajo con documentos cientificos

Seminarios

Mesas de debate

Estudio de casos

Tutorias en grupo

Trabajo auténomo y/o colaborativo del estudiante
para la generacién de conocimiento individual y/o
compartido (portafolio, diario de campo, memoria de
practicas, ...)

Actividades de Autoevaluacién. Evaluacion
participativa

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion participativa

Précticas en empresas e instituciones

Elaboracion de trabajos de iniciacion a la
investigacion o de intervencion en EA para la
sostenibilidad

Exposicion presencial y publica de trabajos

Trabajo de campo

4.3.- Sistemas de evaluacion

DESCRIPCION

Exposicion de contenidos mediante presentacién o
explicacion por parte del profesorado.

Resolucion de problemas, ejercicios y casos practicos
vinculados con los contenidos tedricos, pudiendo
incluir ejercicios de simulacién con software
especifico.

Favorece el proceso de andlisis y reflexion sobre los
contenidos desarrollados en la Leccion Magistral
Participativa a partir del trabajo con documentos
cientificos de referencia.

Actividades en la que se profundiza en un tema
(monografico) o se amplia y relacionan los
contenidos impartidos en las sesiones magistrales
con la actividad profesional.

Se llevard a cabo con profesionales y expertos en el
campo de la Educacién Ambiental y la Sostenibilidad
para generar procesos de reflexidn colectiva y de
resolucion de problemas socioambientales desde la
gestidn de buenas practicas.

Analizar las problematicas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre posibles soluciones
desde el desarrollo de competencias vinculadas a la
reflexion, el pensamiento sistémico y la légica
anticipatoria.

Actividad en la que se promueve el aprendizaje
cooperativo.

Trabajo tedrico—practico que facilita la adquisicién de
las competencias de la materia y puede realizarse de
forma individual o en grupo.

Evaldan los conocimientos y destrezas adquiridas por
el estudiantado para demostrar la adquisicion de las
competencias desde un proceso de evaluaciéon por
pares o de reflexién individual del trabajo realizado a
partir de rubricas y otros instrumentos similares que
ayuden a evaluar sus logros desde un proceso de
evaluacion interna y autorformativa.

Actividad de caracter presencial e individual a
realizar en una empresa o institucion bajo la tutela
académica y profesional.

Actividad de caracter individual a realizar por el
estudiante bajo la tutela académica.

Presentacion publica de las memorias, portafolio y/o
trabajos de diferente indole.

Actividad desarrollada fuera del aula en contacto con
la realidad con el que se pretende dar respuesta a
interrogantes y problemas.

El sistema de evaluacidn seguido en cada una de las materias aboga por una evaluacién continua.

Considerando que en este Titulo, en el caso de las asignaturas obligatorias las clases se

impartirdn de manera presencial en cada Universidad, pero haciendo uso de la teledocencia, y

que las asignaturas optativas se impartirdn en modalidad virtual sincrona, la autoria de las

pruebas y la identidad del estudiantado en los procesos de evaluacion sera controlada por los

siguientes mecanismos:
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1 Principalmente de manera directa por el equipo docente que realiza el asesoramiento y
guia para las actividades individuales y grupales, durante las sesiones de evaluacién
presenciales, en todas las sedes de las universidades participantes.

2 De manera virtual en las tareas de cada materia realizadas a través de la plataforma
virtual. En este caso el estudiante entrard de manera identificada con nombre de
usuario y contrasefia personal. Ademas, en el caso de las materias optativas que se
imparten virtualmente, se incorporan procedimientos de evaluacion idéneos bajo una
prueba presencial de validacién de conocimientos que permite la legitimacién del
aprendizaje por parte de cada estudiante.

Tabla 4.3.a.

Cédigo DESCRIPCION DEL SISTEMA DE EVALUACION
E1 Trabajo individual a través de herramientas de generacién de conocimiento individual
E2 Trabajo grupal a través de herramientas de generacion de conocimiento compartido
E3 Participacién en las clases tedrico-practicas, debates y seminarios
E4 Actividades de autoevaluacién
E5 Actividades de coevaluacion
E6 Documento escrito del Trabajo Fin de Master
E7 Exposicion y defensa del Trabajo Fin de Master
£s Memoria de préacticas / diario de campo en el que se recogen en forma de tareas los resultados de

aprendizaje de esta asignatura

E9 Informe de evaluacidn del/a tutor/a académico
E10 Informe de evaluacidn del/a tutor/a externo/a
E11 Informe final de sede ABP
E12 Prueba presencial de validacién de conocimientos. Exposicidn presencial y publica

4.4.- Estructuras curriculares especificas

NO PROCEDE

5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

Tabla 5.a. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Numero ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
cu 8 26 8 8 12 42

CEU 2 4 2 2 2 16

TU 22 36 22 22 20 78

cD 11 27 11 11 7 40

AD 6 18 6 6 - 5
Asociado 1 1 1 0 - 3
Total 50 112 50 49 41 184

Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc.) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracién
y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc.)

Niimero: Niimero total de profesores y profesoras en cada categoria.

ECTS: Numero total de ECTS que impartirdn en cada categoria.
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Acreditados: Niimero total de profesores/as acreditados.
Sexenio: Niimero total de profesores/as con sexenio de investigacion vivo o equivalente.
Quinquenio: Niimero total de profesores/as con quinquenio de docencia vivo o equivalente

Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.
UNIVERSIDAD DE GRANADA (Coordinadora)

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorias cu1l
Numero de Profesorado acreditado 1
Materias / asignaturas Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional
ECTS impartidos (previstos) 2
ECTS disponibles (potenciales) 364
Area de conocimiento: Lenguajes y sistemas informaticos

Numero de profesorado 2
Numero de doctores/as 2
Categorias TU 2
Numero de Profesorado acreditado 2
Materias / asignaturas Investigacion en educacion ambiental y para la sostenibilidad
ECTS impartidos (previstos) 2
ECTS disponibles (potenciales) 1192

Area de conocimiento: Métodos de investigacién y diagnéstico en educacion
Numero de profesorado 7
Numero de doctores/as 7
Categorias CU1,TU4,CD2
Numero de Profesorado acreditado 7
Materias / asignaturas Investigacidn en educacion ambiental y para la sostenibilidad

Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional
Educaciéon ambiental en espacios naturales
Voluntariado ambiental y cooperacién al desarrollo

ECTS impartidos (previstos) 8
ECTS disponibles (potenciales) 509
Area de conocimiento: Organizacién de empresas (1)
Numero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorias cu1l
Numero de Profesorado acreditado 1
Materias / asignaturas Educacidon ambiental en espacios naturales
ECTS impartidos (previstos) 1
ECTS disponibles (potenciales) 624
Area de conocimiento: Proyectos de ingenieria
Numero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorias TU1
Numero de Profesorado acreditado 1
Materias / asignaturas Voluntariado ambiental y cooperacidn al desarrollo
ECTS impartidos (previstos) 1
ECTS disponibles (potenciales) 132
Area de conocimiento: Teoria e historia de la educacién
Numero de profesorado 2
Numero de doctores/as 2
Categorias TU1,AD1
Numero de Profesorado acreditado 2
Materias / asignaturas Educacién ambiental en espacios naturales
Investigacion en educacion ambiental y para la sostenibilidad
ECTS impartidos (previstos) 2
ECTS disponibles (potenciales) 685
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Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales

Numero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorias TU1

Numero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacién en competencias en
educacion ambiental

ECTS impartidos (previstos) 1

ECTS disponibles (potenciales) 332

Area de conocimiento: Didactica de la Expresién Plastica

Numero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorias cu1

Numero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacidén en competencias en
educacion ambiental

ECTS impartidos (previstos) 1

ECTS disponibles (potenciales) 369

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado 2
Numero de doctores/as 2
Categorias cD3
Numero de Profesorado acreditado 2

Materias / asignaturas Eco-emprendimiento y economias alternativas ecoturismo y sostenibilidad

La educacién ambiental en el ambito de las instituciones publicas vs. Privadas

Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional
ECTS impartidos (previstos) 10
ECTS disponibles (potenciales) 166

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado 4

Numero de doctores/as 4

Categorias CU1,ADS

Numero de Profesorado acreditado 4

Materias / asignaturas Propuestas metodoldgicas para la educacién ambiental en el dmbito formal y no formal

Fundamentos y perspectivas de intervencion en Educacién Ambiental
Sistemas Naturales e interaccion antrdpica
Contexto educativo: Ecoescuelas y recursos de la educacion ambiental

Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional

ECTS impartidos (previstos) 12
ECTS disponibles (potenciales) 253

Area de conocimiento: Did4ctica y organizacién escolar
Numero de profesorado 3
Numero de doctores/as 3
Categorias TU1,CD2
Numero de Profesorado acreditado 3

Materias / asignaturas Propuestas metodoldgicas para la educacién ambiental en el ambito formal y no formal

Contexto educativo: Ecoescuelas y recursos de la educacion ambiental
ECTS impartidos (previstos) 4
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ECTS disponibles (potenciales)

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

796
Area de conocimiento: Didactica de las matematicas
1
1
CEU1
1
Fundamentos y perspectivas de intervencion en la educaciéon ambiental

2

246

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Area de conocimiento: Botanica
3
3

CEU1,AD2
3

Instrumentos de educacidon ambiental en la gestion hacia la transicion ecosocial

Sistemas naturales e interaccion antrépica
6

201

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

1
1

TU1
1

Ecoemprendimiento y economias alternativas ecoturismo y sostenibilidad
2
293
Area de conocimiento: Fisica aplicada
1
1

TU1
1
Instrumentos de educacidon ambiental en la gestion hacia la transiciéon ecosocial
2
298

Area de conocimiento: Métodos de investigacion y diagnéstico en educacién

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1
1

CUu1
1

Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional
4
302
Area de conocimiento: Psicologia Social
1
1

ch1
1
Planes estratégicos e instrumentos para el cambio hacia la sostenibilidad de las
organizaciones
4
212
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Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

UNIVERSIDAD DE HUELVA

Area de conocimiento: Botanica
1
1

cu1l
1

Espacios naturales: Fundamentos y caracteristicas

Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional
4

40

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2

TU1,AD 1
2

Espacios naturales: Fundamentos y caracteristicas

Voluntariado ambiental y cooperacidn al desarrollo
6
136

UNIVERSIDAD DE JAEN

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2

TU2
2

Competencias de accidn y disefio de propuestas transformadoras para la formacion de
una ciudadania ambiental

Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional
4
172

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1
1

TU1
1

Competencias de accidn y disefio de propuestas transformadoras para la formacion de
una ciudadania ambiental
Disefio y gestion de campaiias de educacién ambiental en contextos urbanos
3
178
Area de conocimiento: Ecologia
1
1

TU1
1

Competencias de accidon y disefio de propuestas transformadoras para la formacion de
una ciudadania ambiental
Disefio y gestion de campaiias de educacién ambiental en contextos urbanos
3
184
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UNIVERSIDAD DE MALAGA

Area de conocimiento: Did4ctica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado 2

Numero de doctores/as 2

Categorias TU1,CD1

Numero de Profesorado acreditado 2

Materias / asignaturas Educacién ambiental y participacién sociocomunitaria para la sostenibilidad de las
ciudades

Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional

ECTS impartidos (previstos) 4
ECTS disponibles (potenciales) 357
Area de conocimiento: Métodos de investigacién y diagnéstico en educacion
Numero de profesorado 3
Ndmero de doctores/as 3
Categorias CU1,CD1,AD1
Numero de Profesorado acreditado 3

Materias / asignaturas Disefio y gestién de campafias de educacién ambiental en contextos urbanos

Disefio, Innovacion y evaluacion en educacién ambiental para la sostenibilidad

Educacién ambiental y participacién sociocomunitaria para la sostenibilidad de las
ciudades

Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional
Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacidn en competencias en
educacién ambiental

ECTS impartidos (previstos) 14
ECTS disponibles (potenciales) 287

PABLO DE OLAVIDE

Area de conocimiento: Teoria e historia de la educacién

Numero de profesorado 4
Numero de doctores/as 4
Categorias TU3,CD1
Numero de Profesorado acreditado 4

Materias / asignaturas Evaluacién de programas de educacién ambiental en el ambito formal y no formal

Contexto educativo: Ecoescuelas y recursos de la educacion ambiental

ECTS impartidos (previstos) 6
ECTS disponibles (potenciales) 354
Area de conocimiento: Did4ctica y organizacién escolar

Numero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorias cD1

Numero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional
ECTS impartidos (previstos) 4

ECTS disponibles (potenciales) 307
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Tabla 5.c. Personal disponible para impartir el titulo

Denominacién del titulo: MASTER EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SOSTENIBILIDAD

Universidad/es (si es titulo conjunto): ALMERIA, CADIZ, CORDOBA, GRANADA, HUELVA, JAEN, MALAGA y PABLO DE OLAVID

Dedicacién al Titulo

Dedicacion a otros titul

Badana https://sede.administracion.gob.es
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Métodos de
Investigacion
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espacios
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P Grado en
el ambito W
Educacion
formal y no .
formal Social
MAES
Evaluacién de Master para el
programas de Desarrollo,
Universidad educacion Teoria e gjlrt‘zlglf:gayz
Pablo de UPO 2 ambiental en Virtual Historia de la TU 27/12 30 TP 15 16
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Olavide el dmbito Educacién - 3
Educacién O
formal y no . ®©
formal Social o
MAES e
3 (@]
Contexto Master para el 2
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ambiental Educacion =
Social &
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o Desarrollo, =
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Pablo de UPO5 para el Presencial Organizacion CcD 6/2 22 TP 30 19
. Grado en
Olavide Desarrollo Escolar .
rofesional Educacion
P Social
MAES

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora
(2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibridalvirtual)

(3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura

(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano

(5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc...) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc....)

(6) Experiencia docente en niimero de aiios no quinquenios. Cuando el tipo de enseiianza de la asignatura sea "hibrida” o "virtual” se incluird ademds el nitmero de arios de experiencia docente en esta modalidad (Ejemplo: 20 / 4)
(7) Experiencia investigadora en niimero de sexenios

(8) Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo

(9) Incluirla denominacion de todos los titulos en los que esté implicado con docencia
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Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

NO PROCEDE

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencién dual

NO PROCEDE

Tutela de practicas

Tabla 5.e. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas

Identificador . . . Area de Categoria académica / Dedicacion al Tu'_:or/a.academlco/a e
Universidad / Entidad L . P universidad /Tutor/a de la
Tutor/Tutora Conocimiento profesional titulo (horas) .
entidad colaboradora
Tutor 1 CEHRERICE MIDE Catedratico 5 horas Tutor académico
Granada
Tutor 2 BB RECS MIDE Titular 5 horas Tutor académico
Granada
Tutor 3 Universidad de CIENCIAS Doctor 17 horas Tutor de la entidad
Granada colaboradora
Tutor 4 Universidad de CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Granada colaboradora
Tutor 5 Consorcp Par'que de CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
las ciencias colaboradora
Tutor 6 IDEA CIENCIAS Doctor 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
Tutor 7 IDEA CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Gaia, Educacion .
Tutor 8 Ambiental, Actividades EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
en la Naturaleza S.L.
. Tut | ti
Tutor 9 CIE Huerto Alegre EDUCACION Titulado Superior 17 horas utor de |a entidad
colaboradora
Tutor 10 CIE Huerto Alegre EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
Tutor 11 Universidad de Almeria DCCEE ProfesoI;oCcotr;trratado- 5 horas Tutor académico
Tutor 12 Universidad de Almeria DCCEE Profesogg(;r;trratado— 5 horas Tutor académico
Grupo De Investigacién Tutor de la entidad
Tutor 13 Ecozonar (Ecologia De Ecologia Titular Universidad 17 horas
. colaboradora
Zonas Aridas)
Tutor 14 Ayuntamle.nto De Educacion Grad.uado C. 17 horas Tutor de la entidad
Motril Ambientales colaboradora
Centro De
Investigacion De Tutor de la entidad
Tutor 15 Colecciones De La Botanica Titular Universidad 17 horas
. . . colaboradora
Universidad De Almeria
(Cecoual)
Tutor 16 Samar Diana Fayad Educacidon L. Ciencias del Mar 17 horas Tutor de la entidad
Herreras colaboradora
. T I i
Tutor 17 Green Globe Sypa, S.L. Educacion Grad'uado ¢ 17 horas utor de |a entidad
Ambientales colaboradora
ant@ be Ingenieria . . Tutor de la entidad
Tutor 18 Investigaciones En . Investigador titular 17 horas
. . Industrial colaboradora
Energia Solar (Ciesol)
Tutor 19 Universidad de Cadiz D CC EE AD 4 horas Tutor académico
Tutor 20 Universidad de Cadiz D CC EE AD 4 horas Tutor académico
Tutor 21 Universidad de Cadiz D de las Mat. CEU 2 horas Tutor académico
Tutor 22 Universidad de Cadiz DOE CcD 2 horas Tutor académico
HYLA. Formacion .
Tutor 23 Ambiental y Proyectos CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
) X colaboradora
Socioeducativos SL
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Tutor de la entidad

Tutor 24 Ceean Coto de la Isleta CIENCIAS Master 17 horas
colaboradora
Tutor 25 Conforma Forestal, SL CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
Tutor 26 Granja.EscueIa EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de |a entidad
Buenavista S.C.A colaboradora
Tutor 27 Granja.EscueIa CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
Buenavista S.C.A colaboradora
L . . . i
Tutor 28 a Mar de Verde CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
Huertos Urbanos colaboradora
Tutor 29 Unlve’r5|dad e Boténica Titular de Universidad 35 horas Tutor académico
Cérdoba
Tutor 30 ASOCI.E:CIOH cordob.esa Educacion Master en EA 17 horas Tutor de la entidad
de nifios Border-Line colaboradora
Tutor 31 Ayuntamllento de Educacién Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
Casariche colaboradora
Tutor 32 Ayuntamiento de Ecija Humanidades Titulado superior 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
Tutor 33 Ayuntamiento de Humanidades Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
Luque colaboradora
Tutor 34 Ayuntam!ento de Humanidades Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
Moriles colaboradora
Tutor 35 Asouauon.educatlva Humanidades Titulado superior 17 horas Tutor de |a entidad
Barbiana colaboradora
Tutor 36 Fundacion Bosco Humanidades Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
Global colaboradora
Tutor 37 Sociedad de Cazadores Humanidades Titulado medio 17 horas Tutor de |a entidad
Torrecampo colaboradora
Asociacion
medioambiental .
Tutor 38 educando por la Educacion Madster en EA 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
naturaleza
educanatura
Asociacion
medioambiental .
Tutor 39 educando por la Ciencias Madster en EA 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
naturaleza
educanatura
Fundacion Escuelas Tutor de la entidad
Tutor 40 Profesionales de la Educacion Titulado superior 17 horas
- colaboradora
Sagrada Famiilia
Instituto Municipal de
Gestion .
Tutor 41 Medioambiental Real CCAA Doctora en EA 17 horas Tutor de |a entidad
. (s colaboradora
Jardin Botanico de
Cérdoba
Instituto Municipal de
Gestion
Tutor de la enti
Tutor 42 Medioambiental Real Psicopedagogia Titulado superior 17 horas utor de |a entidad
. - colaboradora
Jardin Botanico de
Cérdoba
E.M. i L, ] . T | i
Tutor 43 Se’meamlentos de Educacion Titulado superior 17 horas utor de |a entidad
Cérdoba S.A. colaboradora
Asociacion de
Tutor 44 Desarrollo Rura.l dela Educacion Titulado superior 17 horas Tutor de |a entidad
Comarca de Sierra colaboradora
Magina
VA . Gloria Parej T | i
Tutor 45 umaya. Gloria Pareja Biologia Titulado superior 17 horas utor de la entidad
Cano colaboradora
Did4ctica de las
Tutor 46 Universidad de Huelva Ciencias Titular Sh Tutor académico
Experimentales
Autoridad Portuaria de | Gestores Medio Gestores Medio Tutor de la entidad
Tutor 47 17 horas
Huelva Natural Natural colaboradora
Ayuntamiento de Gestores Medio Gestores Medio Tutor de la entidad
Tutor 48 17 horas
Moguer Natural Natural colaboradora
Tutor 49 coland Comunicacién Educacién Educacién 17 horas Tutor de la entidad
S.L. colaboradora
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Gestores Medio

Gestores Medio

Tutor de la entidad

Tutor 50 Ekotonia Consultores Natural Natural 17 horas colaboradora
Tutor 51 Onuballar?d Gestion Educacién Educacién 17 horas Tutor de la entidad
Turistica S.L. colaboradora
. . . Didactica de las X o
Tutor 52 Universidad de Jaén L Titular 5 horas Tutor académico
Ciencias
Tutor 53 Universidad de Jaén Ecologia Titular 5 horas Tutor académico
Agencia De Medio .
Tutor 54 Ambiente Y Agua De CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
. colaboradora
Andalucia, M.P.
Consultoria,
Ecoturismo Y ) . Tutor de la entidad
Tutor 55 Educacion Ambiental El CIENCIAS Titulado Superior 17 horas colaboradora
Acebuche
Consultoria,
Tutor 56 Ec'qturlsmﬁ) Y INGENIERIA Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
Educacién Ambiental El colaboradora
Acebuche
Tutor 57 Ecolink Trading, S.L.U. CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
Tutor 58 Naturapark Ocio Y CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Descanso, S.L. colaboradora
Nat k Ocio Y Tut | ti
Tutor 59 aturapark Ocio CIENCIAS Titulado Superior 17 horas utor de |a entidad
Descanso, S.L. colaboradora
Tutor 60 Diputacion De Jaén EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
Tutor 61 Ayuntamiento de Jaén |  EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 62 Malaga MIDE Catedratico 2.66 horas Tutor académico
Tutor 63 Malaga MIDE Titular 1.33 horas Tutor académico
Tutor 64 Malaga MIDE Contratado doctor 1.33 horas Tutor académico
Tutor 65 Malaga MIDE Ayudante doctor 1.33 horas Tutor académico
Tutor 66 Malaga DCCEE Titular 1.33 horas Tutor académico
Tutor 67 Malaga DCCEE Contratado doctor 1.33 horas Tutor académico
Tutor 68 Malaga DCCEE Contratada 1.33 horas Tutor académico
Tutor 69 Aula de,l Mar de CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
Milaga colaboradora
Tutor 70 Aula d(,el Mar de EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
Malaga colaboradora
Agencia de
Tutor 71 Medioambiente y de CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Agua de Andalucia colaboradora
M.P.
Tutor 72 Aldaba de Ronda CIENCIAS Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
T I i
Tutor 73 Aldaba de Ronda CIENCIAS Titulado Superior 17 horas utor de |a entidad
colaboradora
Tutor 74 Un|ver5|dad_ Pablo de THE TU 2 horas Tutor académico
Olavide
Tutor 75 Umversndaq Pablo de THE TU 2 horas Tutor académico
Olavide
Tutor 76 Unlver5|daq ELIDCE THE TU 2 horas Tutor académico
Olavide
Tutor 77 Un|ver5|dad_ Pablo de THE Contratado Doctor 2 horas Tutor académico
Olavide
Tutor 78 Umversndaq Pablo de DOE Contratado Doctor 2 horas Tutor académico
Olavide
Colegio Internacional .
Tutor 79 de Sevilla San Francisco EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
de Paula
Tutor 80 Asociacion Nacional EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
AFAR colaboradora
Tutor 81 Ayuntamiento Los EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad

Palacios y Villafranca

colaboradora
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Grupo Municipal

Tutor de la entidad

Historia Natural

Tutor 82 Adelante Dos EDUCACION Titulado Superior 17 horas
colaboradora
Hermanas
Tutor 83 AMPA Atalaya EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
4 T | i
Tutor 84 AMPA Huerta Alcalde |  EDUCACION Titulado Superior 17 horas utor de la entidad
colaboradora
Tutor 85 AMPA Nuevo Centro EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 86 AMPA San Antonio de EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
Paula colaboradora
. T | i
Tutor 87 AMPA Santa Claudia EDUCACION Titulado Superior 17 horas utor de la entidad
colaboradora
Fundacion para la .
Tutor 88 Cooperacién APY CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
N - colaboradora
Solidaridad en Accién
Tutor 89 Ayuntamiento Arahal EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 90 Ayuntamiento Gelves EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 91 Ecoland CIENCIAS Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 92 Ecomdmesis EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 93 Edulis CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 94 Euclides Ensefianza EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 95 Euclides Ensefianza EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Fundacién General de
. Tutor de la entidad
Tutor 96 la Universidad de EDUCACION Titulado Superior 17 horas utor de fa entida
. colaboradora
Alcald
Fundaccn para 2 Tutor de la entidad
Tutor 97 Investigacion CIENCIAS Titulado Superior 17 horas
s . colaboradora
Biomédica de Cérdoba
Tutor 98 Foquita Blanca S.L. CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 99 Fundacién Educativa EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
Myland colaboradora
Tutor 100 Fundacion Dolores EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
Sopefia colaboradora
Tutor 101 GAIA CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
colaboradora
Tutor 102 GATIA Dos Hermanas EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 103 Imagina, Educaciony | gpcacion Titulado Superior 17 horas Tutor de |a entidad
Ocio colaboradora
Tutor 104 La Casita de Martin EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 105 La Salle San Francisco EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Mancomunidad de .
Tutor 106 Desarrollo y Fomento CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
. colaboradora
de Aljarafe
Tutor 107 Sociedad Gaditana de CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad

colaboradora

5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Todas las Universidades cuentan con el personal necesario de apoyo a la docencia para el desarrollo del

Titulo.

0
o
Q
(o]
o
o
kel
o
©
o
=
R
£
S
©
©
(]
°
(]
Y
=
(%2}
[oN
=
o
@©
=
@©
el
©
el
=
(@]
]
-
(]
o
fu
©
O
>
°
(%}
=
n
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
(8]
]
(]
>
°
Q
(]
el
o
(2
=
(%2}
o
=
c
c
]
Qo
Q
]
o
=
=
(]
>
'
o
<
N
N
N
N
[sp]
<
<
(o]
~
<
—
1o
[ee]
<]
N~
©
o
o
~
[sp]
[e2]
Yo
>
)]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593700676851479443222240



Universidad de Granada (coordinadora)

Personal Asociado a la Escuela Internacional de Posgrado:
https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/organigrama#__doku_masteres_universitarios

Personal Asociado a la Facultad de Ciencias de la Educacion:
https://educacion.ugr.es/facultad/directorio-personal

CEPRUD (Centro de Produccion de Recurso para la Universidad Digital):
https://ceprud.ugr.es/informacion/directorio-personal

CSIRC (Centro de Servicios Informaticos y Redes de Comunicaciones)
https://csirc.ugr.es/informacion/directorio-personal

Universidad de Almeria

Personal de la Facultad de Ciencias de la Educacion
https://www.ual.es/universidad/centros/cienciasdelaeducacion/conocenos

Area de Atencién Integral al Estudiante (ARATIES) presta el servicio administrativo integral al estudiantado. El
ARATIES esta formado por tres servicios: el de Informacion y Registro, el de Gestion Administrativa de Alumnos y
el de Gestién Académica de Alumnos.

Ensefianza Virtual Asistida (EVA): El servicio de Aula Virtual de la Universidad de Almeria se encuentra respaldado
el Area de sistemas y el Area de soporte tecnolédgico y pedagdgico que responden del apoyo y mantenimiento de
los sistemas y plataformas de ensefianza "no presencial" 24 horas y 365 dias al afio.

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

https://www.ual.es/estudios/innovaciondocente/docencia-virtual

Universidad de Cadiz

La mayor parte de la actividad docente se desarrollard en la Facultad de Ciencias de la Educacién de la
Universidad de Cadiz. Esta cuenta con personal de apoyo adscrito y con dedicacion exclusiva cuyas
funciones son las tareas administrativas y de gestion de las infraestructuras que se derivan de la actividad
académica y que son imprescindibles para el correcto desarrollo de la labor docente.

De igual forma, el centro cuenta con el apoyo de la administracion de Campus que centraliza una parte
importante de los servicios, ademas del resto de unidades centrales que prestan soporte a las titulaciones
de la Universidad de Cadiz.

Adicionalmente, se contara con los recursos humanos que componen las distintas unidades administrativas
de la Universidad de Cadiz que dan apoyo directo a la gestién como pueden ser las Administraciones de
Campus en los que el Titulo se impartira, la Oficina de Relaciones Internacionales, el Area de atencién al
Alumno, la Direccién General de Empleo, Becas, etc.
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https://www.ual.es/estudios/innovaciondocente/docencia-virtual

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

https://www.ual.es/estudios/innovaciondocente/docencia-virtual

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

https://www.ual.es/universidad/centros/cienciasdelaeducacion/conocenos

https://csirc.ugr.es/informacion/directorio-personal

https://ceprud.ugr.es/informacion/directorio-personal

https://educacion.ugr.es/facultad/directorio-personal

https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/organigrama#__doku_masteres_universitarios
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% PAS segulin

PAS por puesto tipo Régimen Juridico - Grupo/Escala N2 PAS h
Puesto tipo
Laboral Fijo - Grupo llI 2
CONSERJERIA Laboral Fijo - Grupo IV 1 44,44%
FACULTAD DE CIENCIAS
. Laboral Eventual - Grupo IV 1
DE LA EDUCACION
ADMINISTRACION Funcionario Carrera - C1 4 44,44%
TECNICO LABORATORIO Laboral Fijo - Grupo IlI 1 11,11%
9 100%
Funcionario Carrera - Al 16
) Funcionario Interino- Al 1
INFORMATICA 42,17%
Funcionario Carrera - A2 12
Funcionario Interino- A2 6
Laboral Fijo - Grupo IlI 1
AUDIOVISUALES 2,41%
Laboral Eventual - Grupo IlI 1
Funcionario Carrera - A2
Laboral Fijo - Grupo lll 20

MANTENIMIENTO 28,92%
Laboral Eventual - Grupo Il

RECURSOS UCA
(Comunes a todos los

Laboral Eventual - Grupo IV

Laboral Fijo - Grupo |

titulos) PREVENCION 4,82%

Laboral Fijo - Grupo Il

Funcionario Carrera - Al

Laboral Fijo - Grupo Il

DEPORTES Laboral Fijo - Grupo IlI 16,87%

Laboral Fijo - Grupo IV

Laboral Eventual - Grupo IV

Laboral Fijo - Grupo |

ACTIVIDADES CULTURALES Laboral Fijo - Grupo Il 4,82%

R |IRP|INININININ]RPRP|ININ[N] P

Laboral Eventual - Grupo Il

o]
w

100%

Son recursos conjuntos de todos los titulos del centro o sedes que, en algunas cuestiones, son compartidos
con titulos de otros centros. Los recursos humanos del drea de informatica, audiovisuales, mantenimiento,
prevencién, deportes y actividades culturales son comunes para toda la Universidad en los procesos de
docencia, gestion e investigacion. La politica de plantilla de la Universidad de Cadiz, expresada en su RPT y
gestionada desde la Gerencia, como Jefe del Personal de Administracion y Servicios, garantiza la
disponibilidad del personal necesario, con la modificacidén requerida, para atender todas las actividades de
naturaleza académica que apruebe la Universidad.

El personal de apoyo disponible, dada su experiencia profesional y su buen hacer, ha propiciado que,
recientemente, la UCA mantenga el sello Fundacion Europea para la Gestién de la Calidad - EFQM 500+. Se
trata de un sello de excelencia en la gestidon reconocido a nivel internacional, en este caso el alcance
supondria el reconocimiento a todos los procesos de la UCA: docencia, investigacion, transferencia y
administracion de servicios.
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Universidad de Cérdoba

Personal asociado al Instituto de Estudios de Posgrado:
https://www.uco.es/estudios/idep/menu-masteres/quienes-somos

Personal asociado a la Facultad de Ciencias de la Educacion:
https://www.uco.es/educacion/es/secretaria-fce

Personal asociado a la Biblioteca:
https://www.uco.es/servicios/biblioteca/conocenos/estructura-y-organizacion

Personal asociado al Servicio de Informatica:
https://www.uco.es/servicios/informatica/quienes-somos

Personal asociado a UCODigital:
http://ucodigital.uco.es/quienes_somos.html

Universidad de Huelva

Servicios generales de la Universidad de Huelva:

Direccidn de Masteres y Formacion Permanente:
http://www.uhu.es/oferta-academica/masteres-oficiales

Contactos: direccion.pogrado@uhu.es, carmeng@uhu.es

Servicios de la Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte: http://www.uhu.es/fedu/

CRM (Centro de Recursos Multimedia de la Facultad de Educacién, Psicologia y Ciencias del Deporte:
http://www.uhu.es/fedu/?g=servicios-crm&op=igeneral

Personal asociado a la Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte: http://www.uhu.es/fedu/?
g=secretaria-atencionnopresencial

SIC (Servicio de Informatica y Comunicaciones):
http://www.uhu.es/sic/quienes.htm

Personal Asociado a la Direccidon de Master:
http://uhu.es/oferta-academica/masteres-oficiales

Universidad de Jaén

La Universidad de Jaén mantiene una politica de racionalizacién del uso del espacio y de optimizacién de
sus recursos humanos de forma que los servicios administrativos y de apoyo técnico y de gestién sean
compartidos por todos sus titulos, si bien los centros también tienen personal especifico de apoyo (personal
del Centro de Estudios de Postgrado).

En la web del Servicio de Personal se puede consultar la dotacién prevista por la relaciéon de puestos de

trabajo del personal funcionario, que establece cuatro Servicios responsables de las tareas administrativas y
de apoyo a la docencia: el Servicio de Gestion Académica, el Servicio de Gestién de las Ensefianzas, el

Servicio de Atencién y Ayuda al Estudiante y el Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacién.

Ademas, el Servicio de Informatica tiene asignado a Docencia Virtual a un Técnico Informatico de la escala

de Analista Informaticos (grupo Al), y otro personal técnico, segln la especificidad de la tarea en cuestion
(audiovisuales, microinformatica, comunicaciones...).
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https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/

https://www.ujaen.es/servicios/serinco/

https://www.ujaen.es/servicios/sayae/

https://www.ujaen.es/servicios/sge/

https://www.ujaen.es/servicios/sga/

https://www.ujaen.es/servicios/servpod/normativa

https://cep.ujaen.es/

https://cep.ujaen.es/

http://uhu.es/oferta-academica/masteres-oficiales

http://www.uhu.es/sic/quienes.htm

http://www.uhu.es/fedu/?q=secretaria-atencionnopresencial

http://www.uhu.es/fedu/?q=secretaria-atencionnopresencial

http://www.uhu.es/fedu/?q=servicios-crm&op=igeneral

http://www.uhu.es/fedu/

mailto:carmeng@uhu.es

mailto:direccion.pogrado@uhu.es

http://www.uhu.es/oferta-academica/masteres-oficiales

https://www.uco.es/servicios/biblioteca/conocenos/estructura-y-organizacion

https://www.uco.es/educacion/es/secretaria-fce
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Universidad de Malaga

La actividad docente se desarrollara en la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Malaga.

A continuacion, se referencian el personal y servicios del centro necesarios para su desarrollo.

Laboratorio de Nuevas Tecnologias
https://www.uma.es/lab-de-depto-y-centros/info/3888/laboratorio-de-nuevas-tecnologias/

Servicio de Informacion, Consejeria y Atencidn al Usuario
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/cms/base/ver/base/basecontent/44970/

conserjeria

Servicio de Biblioteca
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/info/70235/biblioteca-fce/

Servicio de Secretaria

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/cms/base/ver/base/basecontent/51526/

secretaria-fce/

Universidad Pablo de Olavide

Area de Postgrado y Doctorado:

https://www.upo.es/postgrado/es/acerca-del-cedep/Personal-del-Area-de-Postgrado/

Area de Planificacion Académica y Ordenaciéon Docente:

https://www.upo.es/planificacion-academica/quienes-somos/

Area de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones:

https://www.upo.es/cic/informacion/personal/

Area de Practicas en Empresas (Fundacion)

https://www.upo.es/fundaciones/fundacion-universidad-pablo-de-olavide/practicas-en-empresa/

informacion-general/responsables-de-practicas-y-titulaciones/

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, prdcticas y

servicios (ESG 1.6)

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Todas las Universidades que participan en el Titulo cuentas con los recursos materiales y servicios, e
infraestructuras necesarias para el desarrollo del Master, reuniendo sus instalaciones los criterios de
accesibilidad universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de

igualdad de oportunidades, no discriminacidén y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

En las 12 ediciones que se viene impartiendo el Master origen del nuevo, en todas las universidades
participantes se ha dispuesto de la infraestructura adecuada para impartir las clases de forma presencial y
por teledocencia incluida la separacion en los dos itinerarios que en aquel habia. Hay que recordar que
dado el cardcter interuniversitario, las clases se imparten de forma presencial mediante teledocencia,
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estableciéndose aulas habilitadas para ello en cada universidad. En el caso de la imparticién de las
asignaturas optativas con el fin de ser sostenibles y eficientes en la gestién de espacios, se procedera a
impartirlas virtualmente, aunque de forma sincrona; esto es, hacerlo en las mismas condiciones y con los
mismos protocolos que la docencia de las materias obligatorias pero con la diferencia de que docente y
estudiantado no tendrdn que estar presencialmente en el aula.

La teledocencia ha permitido y permitird que los contenidos de cada asignatura se desarrollen
secuencialmente, independientemente de dénde se encuentre el profesorado especifico que imparte
una materia concreta. Igualmente supone un ahorro considerable para el Mdster ya que no se tienen
que desplazar el profesorado y estudiantado de cada universidad.

El sistema de teledocencia que se emplea es el sistema Blackboard Collaborate. Se utiliza por ser una
solucién de videoconferencia via internet que permite la docencia presencial sincrona. El estudiantado
accede a la plataforma y esta en clase de forma activa y participativa, independientemente de donde se
encuentren fisicamente.

Dentro de las herramientas docentes se utilizard el campus virtual, que para las universidades
participantes se sustenta en la plataforma tecnolégica Moodle, ofertada desde la Universidad de
Madlaga para todos el estudiantado y profesorado del Master. Su uso constituye actualmente una
herramienta muy atil en la docencia universitaria, dando soporte docentes y estudiantes del master en
el dmbito de la ensefianza sustentada en las nuevas herramientas TIC, facilita la gestién de los cursos y
permite generar grupos de trabajo en linea. El Campus Virtual es una herramienta fundamental para el
desarrollo de la docencia universitaria, por ello ha de ser modelado de acuerdo con las necesidades de
los titulos y de los Centros con agilidad y flexibilidad.

Estd dotado de diferentes herramientas y recursos tecnoldgicos de apoyo a la docencia, tanto para la
disposicion y publicacion del material didactico de las asignaturas del Master, como sistema de
tutorizacion personalizada e inmediata, como herramienta para generar y personalizar pruebas de
evaluacion, como sistema portafolios de las actividades y evaluaciones desarrolladas por el
estudiantado, asi como sistema de comunicacion del profesorado y estudiantes entre si, entre otras
funciones.

La identidad del estudiante en el uso de estas tecnologias se realiza mediante la clave de autentificacidn
individual e intransferible para su acceso. Tanto el acceso a la teledocencia como a la plataforma virtual
se realiza identificando a docentes y estudiantes por sus claves. En este sentido se dispone de registro
de accesos, tiempos y tipo de uso, asociado a cada persona. Ademas, permite el uso de la firma
electrdnica para el envio de las actividades programadas.

A continuacién se indica de forma concisa los principales recursos de los que dispone cada Universidad:

Universidad de Granada

La Escuela Internacional de Posgrado dispone de un aulario de apoyo a la docencia de todos los masteres,
que consta de 25 aulas (2 de ellas de informatica con 45 puestos cada una). Todas poseen un adecuado
equipamiento para el desarrollo de la docencia y 6 de ellas estan dotadas de los medios fijos necesarios
para poder impartir la docencia en streaming a la vez que en el aula y, por tanto, atender las necesidades
de teledocencia del Master. Ademas, la Escuela Internacional de Posgrado dispone de camaras mdviles que
estan a disposicion de todos los Masteres Universitarios, permitiendo que la docencia pueda desarrollarse
en esta modalidad en todos sus espacios. No obstante, esta Escuela se coordina con los diferentes Centros
de la UGR para el desarrollo de los titulos de posgrado. En particular, en el caso de este Titulo se establece
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una estrecha colaboracién con la Facultad de Ciencias de la Educacidn, cuyos recursos materiales y servicios
pueden consultarse en los siguientes enlaces:

Espacios e infraestructuras Facultad de Ciencias de la Educacién:
https://educacion.ugr.es/facultad/presentacion/espacios

Biblioteca Facultad de Ciencias de la Educacién: https://educacion.ugr.es/facultad/presentacion/biblioteca

Ademas, el estudiante tendra acceso a la biblioteca general de la UGR (https://biblioteca.ugr.es/) y de todos

los centros de la UGR, asi como a todos los servicios ofrecidos por esta Universidad.

Universidad de Almeria

La Universidad de Almeria cuenta con ordenadores, pantallas de proyeccidn, audio y conexién a internet en
todas sus aulas. Asimismo, el aula donde se imparte este Titulo dispone de mobiliario que permite
diferentes configuraciones de mesas y sillas, ya sea para la imparticién de clases magistrales o actividades
organizadas para grupos de trabajo. En consecuencia, las infraestructuras disponibles son suficientes para
impartir y recibir clases, ya sea en formato presencial y online. Por otro lado, la UAL dispone de salas de
informdtica para apoyo a la docencia, que pueden ser utilizadas en casos en los que las actividades a
desarrollar requieran de software especificos y/o diferentes sistemas operativos. Finalmente, se dispone de
una biblioteca universitaria, que cuenta con salas para grupos de trabajo y salas 24h, donde alumnos
pueden realizar sus labores no presenciales, trabajando de forma auténoma o en grupo.

Universidad de Cadiz

La Universidad de Cadiz hace un uso transversal de todos los recursos materiales que estan a disposicion de
la comunidad universitaria, con independencia de su adscripcién a una u otra titulacién, Facultad o Campus.
De manera especifica, el Mdster en Educacion Ambiental para la Sostenibilidad se impartira en la Facultad
de Ciencias de la Educacién, ubicada en el Campus de Puerto Real que dispone de los recursos de
infraestructura necesarios para su imparticion. La Facultad de Ciencias de las Educacidn cuenta con 22 aulas
para la docencia tedrica repartidas entre las tres plantas del edificio. Pueden albergar un total de 1.428
alumnos, y todas estdn equipadas de ordenador, videoproyector, y retroproyector, lo que permite el uso de
software especializado y el acceso a internet. Todas las aulas estdan dotadas de camaras y micréfonos que
permiten la teledocencia. En cuanto a la accesibilidad a las mismas, se dispone de rampa exterior para
minusvalidos y ascensor. Como apoyo a los espacios docentes anteriormente comentados, la Facultad
también dispone de 893 plazas en los aularios ubicados en el Campus Universitario. En relaciéon con los
Aularios del Campus, las cuatro aulas de teledocencia con que cuenta la Universidad de Cadiz, con
capacidad para 50 personas. Las aulas permiten la emisidn de una sesion docente o la presentacion de
cualquier tema con traduccién simultanea; cuentan con aplicaciones informdticas, con visualizacién de
objetos a través de cdmara de documentos y con la filmacién de las sesiones locales y su posterior
grabacion en master DVD, entre otros.

Ademads de este tipo de infraestructuras docentes y de investigacion, el Campus de Puerto Real dispone de
una Biblioteca  dedicada a los fondos  bibliograficos de Ciencia y  Tecnologia
(https://biblioteca.uca.es/biblioteca-campus-de-puerto-real/).

Por otro lado, para potenciar al maximo el uso generalizado de las tecnologias de la informacion y la
comunicacidon (TIC) en el proceso ensefianza-aprendizaje, se pone a disposicion de la comunidad
universitaria otras infraestructuras como la red inaldmbrica y el Campus virtual, que ha convertido en una
herramienta de uso general para apoyo a la docencia.
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Universidad de Cérdoba

Las instalaciones de las que dependen los estudios del Titulo se localizan en la Facultad de Ciencias de la
Educacion.

La Facultad pone a disposicion del Master una sala/seminario (seminario 8) dotado especificamente para la
imparticion de este Master y dotado con ordenador para estudiantado, conectado a red y con pantalla de
television de 65 pulgadas y webcam profesional. Asimismo, cuenta con otro ordenador al servicio del
profesorado que imparta clase, desde este seminario, tanto al estudiantado presente como al del resto de
sedes.

Ademas, de los recursos especificos de la Facultad de Ciencias de la Educacién, la Universidad cuenta con
servicios centrales de apoyo, como son:

1 Biblioteca.
2 Servicios Centrales de apoyo a la docencia y a la investigacidn.
3 Unidad técnica y otras unidades de coordinacién. Existen cuatro unidades de apoyo:
3.a Los servicios técnicos para mantenimiento y reparacion de sus instalaciones, centralizados
y coordinados en el servicio Unidad Técnica
3.b Servicio de Coordinacién de la Docencia
3.c Direccidn General de Prevencion y Proteccion Ambiental:
3.d UCO digital. Centro de Recursos Virtuales de la Universidad de Cérdoba

Universidad de Huelva

En el caso de la UHU, todos los espacios son comunes a la universidad. Por este motivo, toda la informacién
se puede consultar en: http://www.uhu.es/servicio.infraestructura/

La Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte dispone de un aulario de apoyo a la docencia de
todos los masteres. Todos poseen un adecuado equipamiento para el desarrollo de la docencia, y estan
dotadas de los medios necesarios fijos y moéviles para poder impartir la docencia tanto online como
presencialmente.

La Universidad de Huelva cuenta con una dotacion suficiente de equipamiento e infraestructuras, tanto en
sus Campus Universitarios, como en las Instituciones Colaboradoras.

Se detallan a continuacidén las principales infraestructuras que pueden ser empleadas para impartir el
Mdster: Espacios disponibles para la docencia: De los tres Campus de la UHU, las ensefianzas del Master se
vienen impartiendo en el Campus de “El Carmen”, por ser el mas extenso y con mas servicios. Los grandes
Maxiaularios, con los que estd dotado dicho Campus, son los siguientes: Maxiaulario “PAULO FREIRE”
(compuesto por 22 aulas que pueden acoger a 453 estudiantes.; Maxiaulario “GALILEO GALILEI”
(compuesto por 24 aulas que pueden acoger a 276 estudiantes y por 3 salas de lectura); Maxiaulario “JOSE
ISIDORO MORALES” (18 aulas que pueden acoger a 290 estudiantes, y 6 aulas de informatica (para 180
estudiantes) y 2 aulas de dibujo para 119 estudiantes).

Todas las aulas disponen del mobiliario habitual de cualquier aula y de una mesa tecnolégica dotada con
ordenador y equipo de sonido, que estd conectados al retroproyector).

En la Facultad de Ciencias de la Educacidon ademas se cuenta con: Aula Multimedia, Aula de Audiovisuales,
Aula de Produccidn, Sala de Videoconferencia y, también estd situada en este edificio la emisora de la radio
de la Universidad de Huelva (UNIRADIO).
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Ademas, el estudiante tendra acceso a la Biblioteca General de la UHU, donde estan centralizados todos los
servicios y todos los fondos disponibles: (http://www.uhu.es/biblioteca/), y a un edificio especifico con

equipamientos informaticos (el Edificio “Pérez Quintero”), con capacidad, para 300 alumnos. En concreto,
junto a las zonas de control e informacidn, tiene un total de 10 aulas dotadas de 30 puestos informaticos
cada una, a disposicidon de la comunidad universitaria. Finalmente decir, que los edificios mencionados,
rednen los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de
2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad (https://uhu.es/atencion-personas-discapacidad/).

Universidad de Jaén

La Universidad de Jaén mantiene una politica de centralizacidon en el uso de espacios que le permiten
optimizar su ocupacién al mismo tiempo que da respuesta a las necesidades especificas de los titulos que
imparte. Para la docencia del Mdaster se dispone de las aulas generales e informaticas de los campus, las
cuales estan dotadas de medios fijos de teledocencia. El Centro de Estudio de Postgrado se coordina con las
comisiones académicas de los masteres para atender y asignar los espacios necesarios para la docencia.
Ademds, la UJA cuenta con recursos materiales y servicios que pueden agruparse en tres grandes bloques:
Biblioteca, TIC y Servicios de accesibilidad y atencién al alumnado con necesidades educativas especiales.

Otra informacién adicional sobre el equipamiento de la Universidad de Jaén puede consultarse en:

Plataforma de Ensefianza-Aprendizaje (PLATEA; LMS basada en Moodle):
https://www.ujaen.es/servicios/platea/plataforma-de-ensenanza-aprendizaje-platea

Gestidn de Espacios: http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/uconserjerias/espacios

Teledocencia: https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/catalogo-de-servicios-tic/teledocencia-en-

aulas-laboratorios-salas-de-juntas
Aulas de Informatica disponibles: https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/catalogo-de-servicios-tic/
aulas-de-informatica/aulas-de-informatica-disponibles

Aulas generales y capacidad: https://www.ujaen.es/servicios/uconserjerias/sites/servicio_uconserjerias/
files/uploads/Varios/Capacidad%20aularios..pdf

Universidad de Malaga

En lo referente a recursos tecnoldgicos, la Facultad de Ciencias de la Educacion cuenta con el apoyo del
Servicio Central de Informatica de la UMA (SCI https://www.uma.es/sci/) que presta servicios de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y con el Centro de Tecnologia de la Imagen (CTI

http://www.cti.uma.es/) destinado a que los soportes audiovisuales sean también elementos de

transmision del conocimiento, la docencia y el intercambio de ideas. En la misma linea trabaja el Servicio de
Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnoldgicos, facilitando la incorporacién a la docencia presencial de los
recursos TIC https://evlt.uma.es/documentos/campusvirtual.pdf

En cuanto a los medios materiales, la Facultad de Ciencias de la Educacién dispone aulas de diversos aforos,
adecuadas a la docencia del Master: un aula de 30 m2 y capacidad de 25 alumnos; cuatro aulas de 100 m2 y
capacidad de 80 alumnos cada una; nueve aulas de 115 m2 y capacidad de 90 alumnos cada una; y seis
aulas de informatica para la docencia y acceso libre del alumnado.

A estos recursos se suman el Servicio de Secretaria https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-

educacion/cms/base/ver/base/basecontent/51526/secretaria-fce/, el de Biblioteca
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/info/70235/biblioteca-fce/, y el de Informacién
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http://www.uhu.es/biblioteca/
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y Atenciéon al Usuario https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/cms/base/ver/base/

basecontent/44970/conserjeria/

Adicionalmente el centro dispone de un Laboratorio de Nuevas Tecnologias https://www.uma.es/lab-de-

depto-y-centros/info/3888/laboratorio-de-nuevas-tecnologias/_que sirve de apoyo a la docencia y a la

investigacién y colabora en el desarrollo de proyectos y experiencias educativas que tengan como eje
central la aplicacion de las TIC.

Universidad Pablo de Olavide

Para el desarrollo de las asignaturas que se imparten en el Master se precisaran, principalmente, aulas con
ordenador y proyector para las ensefianzas tedricas y aulas de informatica para el desarrollo de las clases
practicas.

El Master se adscribe al Centro de Estudios de Postgrado (CEDEP) de la Universidad Pablo de Olavide.
Nuestra Universidad se integra en un modelo de Campus Unico, que persigue la mayor permeabilidad
interdisciplinaria posible al integrar las funciones sociales, docentes, de investigacién, residenciales y
deportivas entre si.

https://www.upo.es/infraestructuras/planimetria/

A continuaciéon, se describe la ordenacién del campus y los recursos y servicios disponibles para el
desarrollo de la docencia de este Master.

https://www.upo.es/dgie/el-campus/

La imparticidon de los estudios de masteres se concentra principalmente en el edificio N2 45. Se puede
consultar la informacién en el siguiente enlace:

https://www.upo.es/infraestructuras/planimetria/documentacion_grafica_edificios/edificios/Edificio 45/

Informacion sobre aulas de Informatica:

https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/aulas/aulas-informatica/

Informacidn sobre docencia online:

El nuevo escenario surgido a raiz de la pandemia mundial causada por la COVID-19 ha provocado que todos
tengamos que incluir nuevas dindmicas de adaptacién en nuestro trabajo de cada dia. En dicho sentido, la
Universidad Pablo de Olavide ha adaptado multitud de espacios fisicos para facilitar el desarrollo de nuevos
modelos de docencia.

Para mas informacidn consultar el siguiente enlace: https://www.upo.es/docencia-virtual/docencia-dual/
Aula Virtual

El Aula Virtual o plataforma de docencia virtual es una herramienta que proporciona un entorno para el
desarrollo de la actividad académica a través de internet. Dicho entorno se utiliza para la creacién, gestion y
distribucion de formacién. Esta disponible para toda la Comunidad Universitaria y es accesible tanto desde
dentro como desde fuera de la red de la Universidad. La plataforma de docencia virtual institucional
es Blackboard Learn 9.1.

Para mayor informacidn consultar el siguiente enlace: https://www.upo.es/docencia-virtual/aula-virtual/

Biblioteca: https://www.upo.es/biblioteca/sobre_bib/

Biblioteca digital: https://www.upo.es/biblioteca/bib_dig/
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https://www.uma.es/lab-de-depto-y-centros/info/3888/laboratorio-de-nuevas-tecnologias/

https://www.uma.es/lab-de-depto-y-centros/info/3888/laboratorio-de-nuevas-tecnologias/

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/cms/base/ver/base/basecontent/44970/conserjeria/

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/cms/base/ver/base/basecontent/44970/conserjeria/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593700676851479443222240



Otros servicios:

Servicios multimedia: https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/multimedia/

Servicios de Infraestructura de Redes: _https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/infraestructura-
redes/

Servicios de conexidn a redes inaldmbricas: https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/conexion-redes-

inalambricas/

Servicio de mensajeria electrénica: https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/mensajeria/mensajeria-

electronica

Laboratorio multimedia: https://www.upo.es/biblioteca/servicios/inst_equip/lab/

Aula de Docencia Avanzada: https://www.upo.es/docencia-virtual/servicios/aula-docencia-avanzada/index.html

Aula de informaética virtuales: https://www.upo.es/docencia-virtual/servicios/aulas-de-informatica-virtuales/

Servicio de videoconferencia:
https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/multimedia/videoconferencia/descripcion/index.html

UPOTV: Plataforma de publicacidn de videos: https://upotv.upo.es/
6.2.- Gestion de las Practicas externas

Universidad de Granada (coordinadora)

El Centro de Promocién de Empleo y Practicas (CPEP), bajo la direccidn, del Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, es el responsable de gestionar las practicas curriculares de los Masteres Universitarios de la
UGR a través de la plataforma iCARO, al igual que otras universidades.

En el enlace siguiente puede consultarse el procedimiento a seguir por las empresas e instituciones para
inscribirse y presentar sus ofertas a través de dicha plataforma:

https://empleo.ugr.es/practicas/practicas-curriculares-de-masteres-oficiales/

El estudiante también debe inscribirse en icaro como demandante, si bien para su incorporacién en la
empresa deberdn cumplirse los siguientes requisitos:

- El estudiante debe expresar su aceptacién y compromiso para la realizaciéon de las practicas con
anterioridad a su fecha de inicio.

- Debe estar en vigor el convenio de colaboracién de la UGR con la entidad o institucién.

- Debe estar suscrita por la UGR la pdliza de seguro de accidentes y responsabilidad civil.

Universidad de Almeria

Las practicas externas curriculares, con caracter general, quedan reguladas por el Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios y la
Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Almeria, aprobada por Consejo de Gobierno de 22
de junio de 2016.

La UAL dispone de Convenios para la realizacidon de las practicas de forma conjunta, por centros y por
titulaciones especificas, obrando todos ellos publicados en disposicion de su Secretaria General. Las
practicas se desarrollardan en razéon de la oferta plazas para cada titulacién durante el curso académico
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https://www.ual.es/application/files/9416/1760/8161/2021-04-05_Convenios_firmados_-_Transparencia_para_Web.xlsx

https://www.ual.es/application/files/3315/8219/7527/nual_gr13.pdf

https://empleo.ugr.es/practicas/practicas-curriculares-de-masteres-oficiales/
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correspondiente. La oferta de las practicas externas se publicard de la pagina Web del Titulo
correspondiente y/o a través de la plataforma virtual del servicio gestor de la UAL: ICARO

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

https://www.ual.es/application/files/9416/1760/8161/2021-04-05 Convenios_firmados_-
Transparencia_para_Web.xlsx

http://icaro.ual.es/

Universidad de Cadiz

Las practicas académicas externas de los alumnos de la Universidad de Cadiz se encuentran regladas en el
Reglamento UCA/CG08/2012, de 13 de junio de 2012 (aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno el 13
de julio de 2012, y modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2015)

https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/9674.pdf

La gestion de las Practicas, tanto curriculares como extracurriculares se lleva a cabo a través del Centro de
Promocion de Empleo vy Practicas, dentro del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo:
https://empleoypracticas.uca.es/

M3ds informacidon en cuanto a las practicas se dispone en la Oficina de Estudiantes:

https://oficinadelestudiante.uca.es/practicas-en-empresas/

https://oficinadelestudiante.uca.es/practicas-curriculares/

Universidad de Cérdoba

En la Universidad de Cdérdoba, las practicas externas del Titulo se gestionaran a través de la persona
coordinadora del Master, con el apoyo del Instituto de Estudios de Posgrado (IdEP) y de la Coordinacion
General de Practicas en Empresa y Empleabilidad (UCOprem2).

Enlace a la plataforma Icaro: https://uco.portalicaro.es

Universidad de Huelva

El Servicio de Empleo (SOIPEA), bajo la direccion del Vicerrectorado de Innovacién y Empleabilidad, es el
responsable de gestionar las practicas curriculares de los Masteres Universitarios de la UHU a través de la
plataforma ICARO: http://www.uhu.es/soipea/practicas.php

Universidad de Jaén

Las practicas curriculares en la Universidad de Jaén son responsabilidad de los centros universitarios
(Facultades y Escuelas). En el caso de los masteres adscritos al Centro de Estudios de Postgrado, se cuenta
en cada Comisién Académica del Mdaster con un responsable que se encarga de su gestion. Como apoyo a la
gestidn de las practicas y los convenios, se cuenta con el Portal de Empleo, Practicas y Emprendimiento,

bajo la direccion, del Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento.

Ademds, las practicas externas vienen reguladas por la Normativa de Practicas Académicas Externas de la
Universidad de Jaén, aprobada en Consejo de Gobierno el 7 de abril de 2017:
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https://www.ujaen.es/gobierno/vicrel/

https://empleo.ujaen.es/practicas

http://www.uhu.es/soipea/practicas.php

https://oficinadelestudiante.uca.es/practicas-curriculares/

https://oficinadelestudiante.uca.es/practicas-en-empresas/

https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/9674.pdf

http://icaro.ual.es/

https://www.ual.es/application/files/9416/1760/8161/2021-04-05_Convenios_firmados_-_Transparencia_para_Web.xlsx

https://www.ual.es/application/files/9416/1760/8161/2021-04-05_Convenios_firmados_-_Transparencia_para_Web.xlsx

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

http://icaro.ual.es/
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https://www.ujaen.es/gobierno/consejogobierno/sites/gobierno_consejogobierno/files/uploads/
consejo_gobierno_4to_periodo/CG22 ANEX002 Normativa_Practicas_Academicas_Externas.pdf

Universidad de Malaga

Las practicas curriculares del titulo se encuentran centralizadas por la plataforma ICARO
(https://icaro.ual.es/uma), donde se situan las ofertas de las empresas (con convenio en vigor) a las que

puede acceder el alumnado. Esta plataforma nace con la intencidon de formalizar y gestionar las diferentes
practicas, desde su adjudicaciéon hasta su finalizacién, pasando por un periodo de seguimiento y
asesoramiento.

Para realizar la oferta de practicas se revisard exhaustivamente que el perfil de las empresas colaboradoras
concuerde con las competencias del Master, para asi asegurar que los objetivos a cumplir en esta practica
ayudan al afianzamiento de los conocimientos del estudiante.

Universidad Pablo de Olavide

La Fundacién Universidad Pablo de Olavide tiene encomendada la funcién de promover y tramitar practicas
en empresas e instituciones para estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide.

A través de los diferentes programas de practicas, la Fundacion favorece la insercion laboral de los/as
jévenes universitarios/as ya que a través de ellas los/as estudiantes complementan su formacion
académica y adquieren una experiencia laboral que les ayudard en su futuro desarrollo profesional.

Para mayor informacién sobre la gestidn y tipo de practicas se puede consultar el siguiente enlace:

https://www.upo.es/fundaciones/fundacion-universidad-pablo-de-olavide/practicas-en-empresa/

Tabla 6.2. Informacion sobre Practicas externas

. . P N@ total de plazas ofertadas (desglosar en su caso,
N2 de créditos de practicas académicas P (desg

. . 10 las plazas si se ofertan las prdcticas en varios 80
externas obligatorias: L
idiomas):
Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)
o
Numero de N2 personas
L . . . tutoras en la
Denominacion de la Plazas Convenio (archivo comprimido o descargable con las entidad
entidad ofertadas para el evidencias)
B colaboradora
titulo .
diferentes
UNIVERSIDAD DE GRANADA
Unidad de Calidad
nica .e anda 2 Centro propio de la Universidad de Granada. 2
Ambiental
Consorac? Patque delas 2 Convenio Consorcio Parque de las Ciencias 1
Ciencias
Idea Servicios
Educativos, Culturales y 2 Convenio IDEA 2
Ambientales S.L.
Gaia, Educacion
Ambiental, Actividades 3 Convenio GAIA 1
en la Naturaleza,S.L. _—
CIE Huerto Alegre 4 Convenio Huerto Alegre 2
UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Grupo De Investigacion
Ecozonar (Ecologia De 2 Centro propio de la Universidad de la Universidad de Almeria. 1
Zonas Aridas)
Ayuntamle.nto De 1 Convenio Ayto. Motril 1
Motril
Centro De Investigacion 4 1
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https://www.upo.es/fundaciones/fundacion-universidad-pablo-de-olavide/practicas-en-empresa/

https://www.ujaen.es/gobierno/consejogobierno/sites/gobierno_consejogobierno/files/uploads/consejo_gobierno_4to_periodo/CG22_ANEXO02_Normativa_Practicas_Academicas_Externas.pdf

https://www.ujaen.es/gobierno/consejogobierno/sites/gobierno_consejogobierno/files/uploads/consejo_gobierno_4to_periodo/CG22_ANEXO02_Normativa_Practicas_Academicas_Externas.pdf
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De
Colecciones De La
Universidad
De Almeria (Cecoual)

Centro propio de la Universidad de Almeria.

Sdmar Diana Fayad

2 Convenio Samar Diana
Herreras
Green Globe Sypa, S.L. 2 Convenio Green Globe Sypa
Centro De
Investigaciones En 2 Centro propio de la Universidad de Almeria.
Energia Solar (Ciesol)
UNIVERSIDAD DE CADIZ
HYLA. Formacion
Amblfental y P.royectos 2 Convenio HYLA
Socioeducativos SL -
Ceean Coto de la Isleta 4 Convenio CEEAN
Conforma Forestal, SL 1 Convenio Conforma
Granja Escuela . .
Buenavista S.C.A 3 Convenio Buenavista
La Mar de Verde. 2 Convenio La Mar de Verde
Huertos Urbanos
UNIVERSIDAD DE CORDOBA
Asociacion cordobesa . .
. ) 2 Convenio Acopin
de nifios Border-Line
Ayuntamllento de 1 Convenio Ayto. Casariche
Casariche
Ayuntamiento de Ecija 1 Convenio Avto. Ecija
Ayuntamiento de Luque 1 Convenio Ayto. Luque
A tamiento d
yun amllen ode 1 Convenio Ayto. Moriles
Moriles
Asouauon'educatlva 2 Convenio Barbiana
Barbiana
Fundacion Bosco Global 1 Convenio Fundacién Bosco
Sociedad de Cazadores 1 Convenio Sociedad Cazadores
Torrecampo
Asociacion
medioambiental 2
educando por la Convenio Educanatura
naturaleza educanatura
Fundacién Escuelas
Profesionales de la 1 Convenio SAFA
Sagrada Famiilia -
Instituto Municipal de
Gestion
Medioambiental Real 4 )
Jardin Boténico de Convenio IMGEMA
Cérdoba
E.M. Saneamientos de .
Cordoba S.A. 2 Convenio SADECO
Asociacion de
Desarrollo Rural de la 1
Comarca de Sierra Convenio Sierra Magina
Magina
Zumaya. Gloria Pareja 2 Convenio Zumava
Cano ~Onvenio £uimaya
UNIVERSIDAD DE HUELVA
Autoridad Portuaria de 2 Convenio Autoridad Portuaria
Huelva
Ayuntamiento de 2 Convenio Ayto. Moguer
Moguer
Ecol C icacié
coland :Tumcauon ) Convenio Ecoland
Ekotonia Consultores 2 Convenio Ekotonia
Onuballan.d Gestion 2 Convenio Onubaland
Turistica S.L.
Aventura verde 2 BAKUTA ONUBA SL
Waingunga.S.L.
Bakuta Onuba.S.L. 2 Excmo. Ayuntamiento de Lora Del Rio

CSV: 593700676851479443222240 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593700676851479443222240



Ayuntamiento de Lora

. 2 Aventura Verde Waingunga 1
del rio
UNIVERSIDAD DE JAEN
Agencia De Medio
Ambiente Y Agua De 2 Convenio AMA 1
Andalucia, M.P.
Consultoria, Ecoturismo
Y Educacién Ambiental 2 Convenio Acebuche 2
El Acebuche -
Ecolink Trading, S.L.U. 2 Convenio Ecolink 1
Naturapark Ocio ¥ 2 Convenio Naturpark 2
Descanso, S.L.
Diputacion De Jaén 2 Convenio Diputacion utacllon 1
Adenda convenio
Ayuntamiento de Jaén 2 Ayuntamiento de Jaén 1
UNIVERSIDAD DE MALAGA
Aula del Mar de Malaga 2 Convenio Aula del Mar 2
Agencia de
Medioambiente y de 2 Convenio AMA 1
Agua de Andalucia M.P.
Aldaba de Ronda 2 Convenio Aldaba 2
Ayuntamlgnto de 2 Convenio Ayto. Fuengirola 1
Fuengirola
Ayuntar:r1|ento de 2 Convenio Ayto. Malaga 2
Malaga
Comité Espafiol de la
UICN Unidn
Internacional para la 2 Convenio UICN 2
Conservacion de la
Naturaleza
Ecoemprende S.L. 2 Convenio Ecoemprende 2
Green Globe S.L. 2 Convenio Green Globe 2
Grupo de Desarrollo
Turistico Valle del 2 Convenio Valle del Guadalhorce 1
Guadalhorce
ARQUEOEDUCA
(Carmen Segura 2 Arqueoeduca 2
Mayorga)
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
Colegio Internacional
de Sevilla San Francisco ! Convenio Colegio S.Fco.Paula !
de Paula
Asociacion Nacional 1 Convenio AFAR 1
AFAR -
Ayuptamle.nto Los 1 Convenio Ayto Los Palacios 1
Palacios y Villafranca
Grupo Municipal .
Adelantr:e Dos Herfnanas 2 Convenio GM Adelante 1
AMPA Atalaya 1 Convenio AMPA Atalaya 1
AMPA Huerta Alcalde 1 Convenio AMPA Huerta Alcalde 1
AMPA Nuevo Centro 1 Convenio AMPA Nuevo Centro 1
AMPA San Antonio de 1 Convenio AMPA San Antonio 1
Paula
AMPA Santa Claudia 1 Convenio AMPA Santa Claudia 1
Fundacion para la
So(l:izgfizgadc:)::cpc\i(én ! Convenio Fundacién APY !
Ayuntamiento Arahal 1 Convenio Ayto. Arahal 1
Ayuntamiento Gelves 1 Convenio Ayto. Gelves 1
Ecoland 1 Convenio Ecoland 1
Ecomdmesis 2 Convenio Ecomdmesis 1
Edulis 1 Convenio Edulis 1
Euclides Ensefianza 2 Convenio Euclides Ensefianza 2
Ftﬁj::gaf;zzrz:cﬁéla 1 Convenio Fundacién Univ. Alcald 1
Fundacion para la 1 1

Investigacion Biomédica

Convenio Fund. Biomédica Cérdoba
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de Cérdoba
Foquita Blanca S.L. 1 Convenio Foquita Blanca 1
Fundacion Educativa 1 Convenio Fundacién Educativa Myland 1
Myland
Fundacion Polores 1 Convenio Fundacién Dolores Sopeiia 1
Sopefia
GAIA 1 Convenio GAIA 1
GATIA Dos Hermanas 2 Convenio GATIA Dos Hermanas 1
Imaglna,oEcdigcamon ¥ 2 Convenio Imagina, Educacién y Ocio 1
La Casita de Martin 1 Convenio La Casita de Martin 1
La Salle San Francisco 1 Convenio La Salle San Francisco 1
Mancomunidad de
Desarrollo y Fomento 1 Convenio Mancomunidad de Desarrollo y Fomento de Aljarafe 1
de Aljarafe
Sociedad Gaditana de 1 Convenio Sociedad Gaditana_de Historia 1
Historia Natural Natural

Por ultimo, sefalar que el Titulo cuenta con un plan de précticas que tiene como objeto guiar al
estudiantado en su periodo de practicas externas. En este documento se reflejan los resultados de
aprendizaje que este debe adquirir en esta asignatura; sus contenidos; las actividades y metodologias
docentes; los procesos de coordinacién asociados; el rol de las personas tutoras de los centros de
practicas, el guion de memoria, asi como los procesos de evaluacion de las mismas (tipologia y criterios).
Este plan de practicas recoge un listado de ambitos de formacién alineados con la oferta de centros
practicas. Aun cuando tenemos cobertura de practicas para todas las plazas, anualmente el Master
renueva y amplia la oferta de estas y de convenios con instituciones sobre los ya consolidados.

Una informaciéon mas detallada sobre este Plan de Practicas se encuentra en el siguiente enlace:

https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/2022-masteres-universitarios/mu-

educacion-ambiental/plandepraicticasmeas

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Todas las Universidades que participan en el titulo garantizan la adecuacién de los medios materiales y los
servicios necesarios para el desarrollo del Master universitario en Educacién Ambiental para la sostenibilidad.

7. Calendario de implantacion

7.1.- Cronograma de implantacion

El Master Universitario en Educacion Ambiental para la Sostenibilidad, una vez verificado y obtenida la
autorizacion para su implantacion por la Comunidad Auténoma, se comenzarda a impartir al inicio del
curso académico 2023/2024, siguiendo el despliegue temporal descrito en el apartado “4. Planificacion de las
ensefianzas”.

7.2.- Procedimiento de adaptacion
El estudiantado podra solicitar la adaptacion al nuevo Master, lo que conllevara el derecho a formalizar

matricula como estudiante de la nueva titulacion y a la aplicacion de la correspondiente tabla de
adaptaciones descrita a continuacion:
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ASIGNATURA PLAN A EXTINGUIR

Marcos Teodricos y Lineas de Investigaciéon en

Educacion Ambiental

Profesionalizacidn, Institucionalizacién y Desarrollo
Profesional del Educador y Educadora Ambiental

Estrategias e Instrumentos para la Investigacién en
Educacion Ambiental

Fundamentos y estrategias de intervencion en

educacion ambiental

Accidon Comunitaria, Cooperacion, Interculturalidad,
Solidaridad e Inmigracion

Enfoque de Ensefianza por Indagacidon para

Educadores Ambientales

Evaluacion de Programas de Educacién Ambiental

Evaluacion en Educacion Ambiental

Dificultades de Aprendizaje

Elaboracién de Proyectos e Informes de Investigacion
en el Ambito Educativo

La Educacién Ambiental en el Sistema Educativo

Medio ambiente y educacién ambiental

Disefio de Campafias, Programas y Exposiciones
Educacion Ambiental y Comunicacion
desde un enfoque

La problemdtica ambiental

educativo

Sistemas Naturales e Interaccion Antrépica

7.3.- Enseiianzas que se extinguen

4315983—-Mdster Universitario en Educacion Ambiental por Universidad de Almeria; la Universidad de
Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada; la Universidad de Huelva; la Universidad de

Malaga; y la Universidad Pablo de Olavide.

ECTS

ASIGNATURA RECONOCIDA EN EL PLAN
NUEVO

Investigacion en educacidon ambiental y para
la sostenibilidad

Instrumentos de educacién ambiental en la
gestion hacia la transicién ecosocial

Fundamentos y perspectivas de intervenciéon
en la educacién ambiental

Disefio, innovacion y evaluacién en
educacion ambiental y para la sostenibilidad

Propuestas metodoldgicas para la educacién
ambiental desde la perspectiva de la
sostenibilidad y la inclusion

Competencias de accion y disefio de
propuestas  transformadoras para la
formacién de una ciudadania ambiental

Educacion  ambiental y  participacidn
sociocomunitaria para la sostenibilidad de las
ciudades

Contexto educativo: Ecoescuelas y recursos
de la educacién ambiental

Competencias de accion vy disefio de
propuestas  transformadoras para la
formacién de una ciudadania ambiental

Educacién ambiental en espacios naturales

Disefio y gestion de camparias de educacion
ambiental en contextos urbanos

Voluntariado ambiental y cooperacion al
desarrollo

Espacios  naturales: Fundamentos vy

caracteristicas

Sistemas Naturales e Interaccion Antrépica

ECTS

0
Q
a
[e)
=
o
kel
o
I
o
5
2
c
(=
©
@
[
°
o)
(2]
=
(%2}
[oN
=]
e
©
=
[
kel
o
kel
>
O
o
8
3]
o
2
[
O
>
°
(%}
L
n
)
el
[¢)
(o)
c
kel
o
@
o
>
°
@
o)
el
o)
(2
=
(%2}
(o
=
c
c
o
Qo
Q
[
o
=
=
o
>
.
o
<
N
N
N
N
©
<
<
[
~
<
-
0
©
©
~
©
o
S
N~
™
o}
fre)
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593700676851479443222240



8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)

8.1.- Sistema interno de garantia de calidad

http://www.ugr.es/~calidadtitulo/autoinf/sgceducacionambiental.pdf

8.2.- Medios para la informacion publica

Al margen de otros medios de difusion utilizados por cada una de las Universidades que participan en el
Titulo, el principal medio de informacion publica del plan de estudios del que dispone este Master, comun a
todas las Universidades, es su pagina web [https://medambiental.uca.es/], en la que se detalla informacion
precisa sobre el Titulo: (i) descripcidn del titulo, (ii) modalidad de imparticion, (iii) plan de estudios, (iv)
informacion académica (que incluird las guias docentes de las asignaturas), (v) toda la informacion relativa
al TFM, (v) informacién administrativa, (vi) salidas profesionales (vii) evaluacién, seguimiento y mejora del
Madster, entre otros; incluyendo también un repositorio histérico vinculado al Titulo que se extingue.

Esta web estd sometida a una actualizacidn continua por parte de la Coordinaciéon del Master y todas las
universidades participantes en el Titulo enlazardn con esta con el fin de ofrecer informaciéon veraz,
completa y totalmente actualizada.

En esta web se indicard ademas, el perfil de ingreso recomendado:

o En general el Master estd indicado para personas con una buena actitud hacia el medio ambiente
(actitud proambiental), que tienen interés por el servicio publico, compromiso social, vy
preocupadas por el deterioro que ciertas actividades humanas producen en el medio ambiente.
Como caracteristicas personales se pueden destacar la empatia, el trabajo en equipo, la creatividad
y espontaneidad, la facilidad para comunicarse con otras personas, y la capacidad de organizar
actividades y movilizar recursos.

e  Perfil con acceso directo: Personas licenciadas, graduadas o con un titulo equivalente en el ambito
de las Ciencias naturales (CC Ambientales; CC del Mar; Biologia, etc.) y del dmbito de las Ciencias de
la Educacion (Pedagogia, Educacion Social, Educacién Infantil o Primaria, Psicologia, Sociologia,...) 0
con alguna especialidad relacionada con la educacidn en valores, mas concretamente en relacién al
medio ambiente.

No obstante, el estudiante siempre puede dirigirse a la coordinacidn del Master para solventar cualquier
duda académica que le pueda surgir con anterioridad o posterioridad a su matricula

Apoyo y orientacion a estudiantes, una vez matriculados

Universidad de Granada

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad. Servicios (alojamiento, alumni, atencién social, centro
juvenil de orientacién para la salud, centro de informacién estudiantil, servicio de acceso, admision y
permanencia, servicio de asistencia estudiantil, servicio de becas):

https://ve.ugr.es/servicios

Vicerrectorado de estudiantes y empleabilidad. Secretariados y unidades (asociacionismo estudiantil, casa
del estudiante, centro de promocién de empleo y practicas, gabinete psicopedagdgico/unidad de
orientacidn académica, informacidn y participacién estudiantil):

https://ve.ugr.es/secretariados-y-unidades
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Escuela Internacional de Posgrado:
https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/tramites_admin_alumnos_master

Universidad de Almeria

El sistema de informacién previo tiene como eje fundamental la consulta de informacion a través de la web.
Cada Master de la UAL tiene su web especifica: Masteres que se encuentra directamente vinculada al Area

de Atencion Integral al Estudiante ARATIES que vertebra todos los procedimientos administrativos y de

informacion del estudiante dentro del Servicio de Gestion Académica de Alumnos y del Servicio de Gestidn

Administrativa de Alumnos.

Universidad de Cadiz

Para los alumnos de nuevo ingreso, la titulacidn dispone de un procedimiento especifico comun para todos

los Centros de la UCA. Dentro del Plan de acogida se proponen actividades de informacién y orientacién

especifica para los alumnos de nuevo ingreso. Estas actividades de acogida estdn orientadas a facilitar la

incorporacion a la Universidad de Cadiz y ya tienen una larga tradicion en la UCA. Este Master se acoge a

estas actividades con las que se pretende que el alumno conozca el Plan de Estudio, sus caracteristicas y

particularidades al igual que tenga informacion sobre los distintos servicios de la universidad, prestando un

especial interés a los servicios de biblioteca, deporte y gestién administrativa de secretaria.

Ademas, la Universidad de Cadiz cuenta con diferentes servicios de apoyo a los estudiantes matriculados:

Servicio de Atencidn a la Discapacidad: su objetivo es garantizar un tratamiento equitativo y una
efectiva igualdad de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria que
presente algun tipo de discapacidad y tratar de que estos principios también se hagan realidad en la
sociedad en general. Mas informacién puede obtenerse en http://www.uca.es/discapacidad/.

Servicios de asesoramiento y apoyo ofrecidos por los drganos centrales (vicerrectorados, direcciones
generales, etc.). Lo mas especificos son los del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo,
concretamente el Area de Gestion del Alumnado y Relaciones Internacionales
(https://atencionalumnado.uca.es/), que tiene como objetivo organizar y coordinar en general los

procesos de gestién relacionados con los alumnos y los egresados. Entre sus funciones se
encuentran: la gestidon de becas y ayudas al estudio; tramitacidn de titulos universitarios; difusion y
promocién de la oferta de titulaciones y servicios de la UCA; Informacidon general sobre la
Universidad de Cadiz mediante atencion personalizada; etc. Puede consultarse especificamente la
pagina del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, en la siguiente direccién web:
http://www.uca.es/vralumnos/.

Unidad de igualdad: La Universidad de Cadiz cuenta con una Delegacidn del Rector para las Politicas
de Igualdad e Inclusién cuyo objetivo principal es tratar de eliminar las dificultades y barreras que
impiden una participacién igualitaria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los
miembros de la comunidad universitaria y de que los principios de inclusion, pluralidad, diversidad,
igualdad de oportunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella. Pude

consultarse al respecto la siguiente direccién web: https://delegacionigualdadinclusion.uca.es/.
Apoyo psicoldgico y psicopedagdgico: La Universidad de Cadiz ofrece a los estudiantes matriculados
el Servicio de Atencidén Psicoldgica y Psicopedagdgica (SAP). Su objetivo es atender las necesidades
personales y académicas del alumnado asesorandoles en cuestiones que puedan mejorar la calidad
de su estancia y el aprendizaje. Mas informacidn puede obtenerse en https://sap.uca.es/
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Por otra parte el Titulo, en colaboracién con Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica de la UCA
(https://politicacientifica.uca.es/), cuenta con Programas para mejorar la empleabilidad de los

universitarios dentro del mercado laboral, facilitdndoles el conocimiento de los recursos de orientacion y
formacion disponibles, asi como las opciones mds ventajosas para acceder y mantenerse en el empleo en
funcién de sus intereses, demandas y sus perfiles normativos.

Universidad de Cérdoba

Instituto de Estudios de Posgrado (IdEP): https://www.uco.es/idep/idep-masteres
Portal de Informacidn para el Estudiante: https://www.uco.es/pie/

Universidad de Huelva

La UHU posee una pagina con todos los enlaces de apoyo y orientacion que el estudiante necesita para
organizarse dentro de esta institucidn: http://www.uhu.es/perfil-estudiantes
En ella se destacan para este apartado:

1) Servicio de Atencién a la Comunidad Universitaria (SACU): https://uhu.es/sacu/
2) Servicio de Gestion Académica de la Universidad de Huelva: http://uhu.es/gestion-academica/

3) Secretaria de la Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte: www.uhu.es/fedu
4) Web concreta del Master: El nuevo Titulo de Master Universitario en Educacion Ambiental para la

Sostenibilidad por la Universidad de Granada, la Universidad de Almeria, la Universidad de Cadiz, la
Universidad de Cdérdoba, la Universidad de Huelva, la Universidad de Jaén, la Universidad de Malaga vy la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, que sustituird al actual Master Universitario en Educacion
Ambiental (cuyos enlaces actuales son: http://www.uhu.es/oferta-academica/masteres-oficiales/master-
oficial-en-educacion-ambiental y https://medambiental.uca.es/), dispondra, en su momento, de nuevos
enlaces.

Universidad de Jaén

Pagina web de la Oferta académica de la UJA (madsteres): https://www.ujaen.es/estudios/oferta-

academica/masteres (cada master tiene un espacio especifico que, ademas en este caso, al tratarse de un

master interuniversitario debe a su vez enlazar con la web del Master de la universidad coordinadora y del

resto de universidades). Esta web esta gestionada por el Vicerrectorado con competencias en Ensefianzas y
Calidad y por el Servicio de Gestion de las Ensefianzas.

Servicio de Atencion y Ayudas al Estudiante: https://www.ujaen.es/servicios/sayae/

Pagina web Universidad de Jaén (perfil de estudiantes nacionales / internacionales):
https://www.ujaen.es/perfiles/estudiantes / https://www.ujaen.es/perfiles/estudiantes-internacionales

Pagina web Vicerrectorado de Estudiantes (Servicios): https://www.ujaen.es/gobierno/vicest/servicios

Pdgina web del Centro de Estudios de Postgrado: https://cep.ujaen.es/

Pagina web del Centro de Formacion Permanente y Formacién Complementaria: https://cfpfc.ujaen.es/

Universidad de Malaga

La web de la Facultad de Ciencias de la Educacién https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-

educacion/ contiene informacién publica sobre el centro, los planes de estudios vigentes de grado y master
qgue oferta el centro, su calendario académico y sus servicios. Asi mismo, incorpora informacién de interés
para el alumnado del Master como la relativa a la labores de orientacidn y de la movilidad estudiantil.

0
Q
a
[e)
=
o
kel
o
I
o
5
2
c
(=
©
@
[
°
o)
(2]
=
(%2}
[oN
=]
e
©
=
[
kel
o
kel
>
O
o
8
3]
o
2
[
O
>
°
(%}
L
n
)
el
[¢)
(o)
c
kel
o
@
o
>
°
@
o)
el
o)
(2
=
(%2}
(o
=
c
c
o
Qo
Q
[
o
=
=
o
>
.
o
<
N
N
N
N
©
<
<
[
~
<
-
0
©
©
~
©
o
S
N~
™
o}
fre)
>
[0}
O




https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/

https://cfpfc.ujaen.es/

https://cep.ujaen.es/

https://www.ujaen.es/gobierno/vicest/servicios

https://www.ujaen.es/perfiles/estudiantes-internacionales

https://www.ujaen.es/perfiles/estudiantes%20/

https://www.ujaen.es/servicios/sayae/

https://www.ujaen.es/servicios/sge/

https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/

https://www.ujaen.es/gobierno/vicestudios/

https://www.ujaen.es/estudios/oferta-academica/masteres

https://www.ujaen.es/estudios/oferta-academica/masteres

https://medambiental.uca.es/

http://www.uhu.es/oferta-academica/masteres-oficiales/master-oficial-en-educacion-ambiental

http://www.uhu.es/oferta-academica/masteres-oficiales/master-oficial-en-educacion-ambiental

http://www.uhu.es/fedu

http://uhu.es/gestion-academica/

https://uhu.es/sacu/

http://www.uhu.es/perfil-estudiantes

https://www.uco.es/idep/idep-masteres

https://politicacientifica.uca.es/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593700676851479443222240



Universidad Pablo de Olavide

Las acciones previstas con objeto de dar apoyo y orientacion al estudiante pueden consultarse en el
siguiente enlace:
https://www.upo.es/postgrado/es/futuros-estudiantes/Orientacion-al-estudiante/

Normativa académica de la Universidad
https://www.upo.es/postgrado/es/master/Normativa-y-acuerdos/

Plan de Accion Tutorial:

En relacidn a la orientacidon académica y profesional, la Universidad de Granada a través del Vicerrectorado
competente realiza multiples acciones de orientacién relacionadas con los siguientes aspectos: oferta
formativa, sistemas de acceso, servicios (becas, alojamiento, programas de movilidad y cooperacion,
empleo y practicas, atencidn social, biblioteca, informatica, comedores, actividades culturales y deportivas,
etc...) o necesidades educativas especiales, entre otras.

La Comisidn de Calidad del titulo y la académica, en coordinacidn con las areas de gestién universitarias y
en funcion de las debilidades identificadas (en su caso), podra proponer acciones de orientacion académica
y profesional de sus estudiantes, relacionadas con los siguientes aspectos: favorecer la integracion del
estudiantado en el master y universidad, asistir al estudiantado en la configuracién de los itinerarios
curriculares, asesorar al estudiantado en la planificacion de su TFM, identificar dificultades relacionadas con
el rendimiento académico y plantear soluciones, estimular al estudiantado en su proceso de aprendizaje y
realizar un seguimiento del mismo.

Entre las herramientas a utilizar se contemplan las tutorias presenciales y online, Web, guias, folletos,
carteles, puntos de informacion, redes sociales etc.

Indicadores:

Grado de satisfaccion de los colectivos implicados con las acciones de orientacion académica
realizadas.

Grado de satisfaccion de los colectivos implicados con las acciones de orientaciéon profesional
realizadas.

Gestion de TFM (asignacion, supervision y evaluacion):

En relacion a la gestiéon del Trabajo Fin de Master, el titulo seguira lo establecido en la Normativa
Reguladora de los Estudios de Master Universitario, que establece los criterios generales sobre la
tipologia, procedimiento y gestion.

La Comision Académica del Master propondrd las Comisiones que habran de evaluar los TFM vy
asignardn al menos un Tutor o Tutora para que asesore al estudiantado.

El procedimiento especifico a seguir en este titulo estara publicado y actualizado en su pagina web.

Indicador:
Grado de satisfaccién del estudiantado con la gestion del TFM
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8.3.- Anexos
Anexo 1. Grupos de investigacion que avalan la propuesta

https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/2022-masteres-universitarios/mu-educacion-

ambiental/anexolgrupos_investigacion

Anexo 2. Informe previo de la comunidad auténoma

https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/2022-masteres-universitarios/mu-educacion-

ambiental/resoluciondelinformeprevio
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De acuerdo con el anexo Il del RD 822/2021, la informacién contenida en este apartado se corresponde
con el punto 4.1 estructura del plan de estudios, que también ha sido incluido en el archivo. pdf que
se adjunta en el apartado 2. Justificacion.

MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
SOSTENIBILIDAD

PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS: ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

e Descripcion del plan de estudios
e Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Master en Educacion Ambiental para la Sostenibilidad tiene 60 créditos ECTS y una presencialidad
del 30%, esto es, 7,5 horas presenciales por crédito. En las practicas externas la presencialidad del
estudiantado en el centro de practicas asociado serd de 175 horas.

En la tabla 4.1.1 se presenta la estructura del Plan de Estudios propuesto. La organizacién temporal
del titulo permite una distribucion de créditos equilibrada entre los dos semestres del mismo.

Tabla 4.1.1. Esquema ampliado del Master en Educacion Ambiental para la Sostenibilidad

. UNIVERSIDAD
MATERIA ASIGNATURA TIPO CREDITOS | SEMESTRE
RESPONSABLE
Oblieatori Universidad de Cadiz
igatoria para

Sistemas naturales e g . (2ECTS)
. ., . estudiantado que 10
interaccion antrdpica 4ECTS

proviene de la rama de . X
Universidad de

Ciencias Sociales ,
Cordoba (2ECTS)

Obligatoria para
Complementos Enfoques de aprendizaje y estudiantado que

formativos . proviene de Ciencias
metodologias docentes

Universidad de

i Granada (2ECTS)
Ambientales, Biologia,

para la formacién en
Ciencias del Mary 4ECTS

competencias en
educacion ambiental

otras titulaciones que
no provienen de la
rama de Ciencias

Universidad de
Midlaga (2ECTS)

Sociales
Marcos teéricos, Fundamentos y
erspectivas de
fundamentos y _perspectt Obligatoria 6ECTS Universidad de Cédiz
LS intervencién en la
contemporaneos educacion ambiental
de investigacién Instrumentos de
einnovaciénen  educacién ambiental en la ) ) Universidad de
.. - . L Obligatoria 6ECTS ,
educacién gestién hacia la transicién Cérdoba
ambiental para ecosocial
la sostenibilidad Investigacién en educacién Obligatoria 6ECTS Universidad de
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Seminarios de
innovacion para
el desarrollo
profesional del
educadory
educadora
ambiental

Especialidad 1.
Educacion
ambiental en
espacios
naturales

Especialidad 2.
Educacion
ambiental en
contextos
urbanos

Especialidad 3.
Educacion
ambiental en
organizaciones
publicas y
privadas

Especialidad 4.
Educacion
ambiental en el

ambiental para la
sostenibilidad

Disefio, innovacién y
evaluacion en educacion
ambiental para la
sostenibilidad

Seminarios de innovacion
para el desarrollo
profesional del educador y
educadora ambiental

Espacios naturales:
Fundamentos y
caracteristicas

Educacién ambiental en
espacios naturales

Voluntariado ambiental y
cooperacion al desarrollo

Competencias de accién y
disefio de propuestas
transformadoras para la
formacién de una
ciudadania ambiental

Disefio y gestion de
campaiias de educacion
ambiental en contextos

urbanos

Educacién ambiental y
participaciéon
sociocomunitaria para la
sostenibilidad de las
ciudades

La educacién ambiental en
el ambito de las
instituciones publicas y
privadas
Planes estratégicos e
instrumentos para el
cambio hacia la
sostenibilidad de las
organizaciones

Ecoemprendimiento y
economias alternativas,
ecoturismoy
sostenibilidad

Evaluacion de programas
de educacién ambiental en
el dmbito formal y no

)
UNIVERSIDAD P CORDOBA

X 4
o

Obligatoria

Obligatoria

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

Optativa

) M

6ECTS

4 ECTS

4ECTS

4ECTS

4ECTS

4ECTS

4ECTS

4ECTS

4ECTS

4ECTS

4ECTS

4ECTS

Y2

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Granada

Universidad de
Malaga

TODAS LAS
UNIVERSIDADES

Universidad de
Huelva

Universidad de
Granada

Universidad de
Huelva (2ECTS)

Universidad de
Granada (2ECTS)

Universidad de Jaén

Universidad de
Malaga

Universidad de Jaén
(2ECTS)

Universidad de
Midlaga (2ECTS)

Universidad de
Almeria

Universidad de
Cérdoba

Universidad de
Almeria (2ECTS)

Universidad de
Cordoba (2ECTS)

Universidad Pablo
de Olavide
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ambito escolar formal

Propuestas metodoldgicas
para la educacién
ambiental desde la i X . L
K Optativa 4ECTS 20 Universidad de Cadiz
perspectiva de la

sostenibilidad y la

inclusién
Universidad Pablo
Contexto educativo: de Olavide (2ECTS)
Ecoescuelas y recursos de Optativa 4ECTS 20
la educacién ambiental Universidad de Cadiz
(2ECTS)
Practicas L. L. TODAS LAS
Practicas externas Practicas Externas 10ECTS 20
externas UNIVERSIDADES
Trabajo Fin de L 3 L 3 TODAS LAS
Trabajo Fin de Master Trabajo Fin de Master 10 ECTS 10Y 20

Master UNIVERSIDADES

e Con la materia obligatoria “Marcos tedricos, fundamentos y avances contemporaneos de
investigacion e innovacién en educacién ambiental para la sostenibilidad” (24 créditos) se
trata de que el estudiantado adquiera una serie de competencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales genéricas para todo educador o educadora ambiental, con
independencia de sus intereses, ya sea en la mejora de su prdctica profesional o en la
investigacion. Esta materia obligatoria proporciona la formacion fundamental al estudiante,
que se desarrolla durante el primer semestre.

e Lamateriaobligatoria “Seminarios de innovacion para el desarrollo profesional del educador

III

y educadora ambiental” de 4 créditos es una materia transversal que se imparte en el primer
y segundo semestre y que tiene como objetivo articular un proyecto de innovacién en cada
sede desde el Aprendizaje Basado en Problemas y el trabajo colaborativo, asi como el
desarrollo de acciones formativas presenciales en espacios naturales o antrdpicos que
posibilita el acercamiento del estudiantado a la practica profesional y el conocimiento de

buenas practicas en este campo.

e Este Master también cuenta con 4 especialidades que abarcan los contextos clave de
desarrollo profesional del educador/a ambiental. Estas asignaturas marcan itinerarios
formativos que afianza la especializacién de cada estudiante en un dmbito de desarrollo
laboral concreto al contar con 3 asignaturas cada itinerario de 4 créditos cada una.

e Por otro lado, las “Practicas externas”, de 10 ECTS, (obligatorias) se llevaran a cabo durante
el segundo semestre, y permitirdn desarrollar los contenidos tedricos y practicos trabajados
en las materias tedricas.

|Il

e Los 10 créditos restantes, se dedicaran al “Trabajo Fin de Master” (10 ECTS), que girara en
torno al analisis y reflexiéon y propuesta de intervencién o investigacién sobre las practicas
educativas o topicos observados en cualquiera de los contextos donde han desarrollado

durante las practicas.

e Como cierre de la propuesta formativa, como hemos comentado anteriormente, este Titulo
cuenta con:
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o 4 créditos de “Complementos Formativos” obligatorios (Sistemas naturales e
interaccion antrdpica) para aquel estudiantado que proviene de titulaciones del
ambito de conocimiento de las Ciencias Sociales.

o 4 créditos de “Complementos Formativos” obligatorios (Enfoques de aprendizaje y
metodologias docentes para la formacidn en competencias en educacion
ambiental) para aquel estudiantado que proviene de titulaciones como Ciencias
Ambientales, Biologia, Ciencias del Mar u otras que no estan asociadas a la rama de
Ciencias Sociales.

Organizacion general

El cardcter interuniversitario de esta ensefianza de posgrado hace imprescindible el uso de las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacién para su desarrollo y del trabajo en red,
rentabilizando los recursos y oportunidades que ofrecen las universidades participantes en el Titulo.

Por este motivo, el Mdster en Educacién Ambiental para la sostenibilidad tiene una pagina web que
se gestiona desde la Universidad de Cadiz [https://medambiental.uca.es/] en la que se dispone de
toda la informacion relativa a esta ensefianza de posgrado con el histérico del master que le precede

(Master en educacion ambiental).

El desarrollo del Master es de caracter presencial, pero incluira el uso de teledocencia, para lo que
se cuenta con una plataforma de docencia virtual de la Universidad de Malaga
[https://campusvirtual.cv.uma.es/], desde la que, en acceso restringido, para el profesorado y el

estudiantado del curso, se accede a todo el contenido de las materias del master (materiales,
teletutoria, plataforma teledocencia,...).

Las asignaturas obligatorias y complementos formativos, serdn impartidas de forma presencial por
el equipo de profesorado responsable de la misma y con el estudiantado de su sede presente en el
aula. Paralelamente, su intervencion sera transmitida por el sistema de teledocencia al resto de las
sedes, donde deberan ubicarse presencialmente el estudiantado de estas. La Universidad,
responsable de cada asignatura, retransmitira la sefial por medio de videoconferencia a las sedes de
las diferentes Universidades participantes, donde el profesorado responsable de cada Universidad
apoyara, si fuera necesario, el desarrollo de las sesiones practicas. Tanto el profesorado como el
estudiantado deberan, por tanto, asistir presencialmente a la sede correspondiente.

Por otro lado, exclusivamente las asignaturas optativas, se impartirdn en modalidad virtual sincrona
bajo el mismo procedimiento de teledocencia establecido en las asignaturas obligatorias, pero con
la diferencia de que profesorado y estudiantado no estardn presentes en el aula. Para ello se
establecera una metodologia y un sistema de evaluacion que permita controlar la autoria de las
pruebas y la identidad del estudiantado tanto de manera directa por el equipo docente que realiza
el asesoramiento y guia para las actividades individuales y grupales, durante las sesiones de
evaluacién presenciales, en todas las sedes de las universidades participantes, como de manera
virtual en las tareas de cada materia que se realizan a través de la plataforma virtual. Ademas, en el
caso de las materias optativas que se imparten virtualmente, se incorporan procedimientos de
evaluacién idéneos bajo una prueba presencial de validacién de conocimientos que permite la
legitimacidn del aprendizaje por parte de cada estudiante.
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La teledocencia se completara con el uso de los materiales y recursos dispuestos en la plataforma de
docencia virtual del Campus Virtual de la Universidad de Malaga.

Por ultimo, en relacion a las Practicas Externas, desde la Coordinacion del Master en cada sede, existe
una labor de colaboraciéon estrecha con las oficinas o servicios que gestionan en cada universidad los
convenios con las instituciones. En el epigrafe de la memoria destinado a ello, se incorporan algunas
de ellas referentes como centros de practicas que histéricamente han estado vinculados al Master
que ahora se extingue, aunque desde la coordinacién se aboga también por una férmula de
autogestion de las practicas por parte del estudiantado y de generacidn de convenios nuevos en base
a las necesidades y demandas del estudiantado, cada afio.

A nivel general, la Comisién de Calidad del Titulo, incluida en el Sistema de Garantia y Aseguramiento
de la Calidad velara por el correcto funcionamiento de estos recursos.

PROCEDIMIENTO DE COORDINACION DOCENTE HORIZONTAL Y VERTICAL DEL PLAN DE
ESTUDIOS

Los mecanismos de coordinacién del Master estdn recogidos en el convenio de colaboracién firmado
entre las ocho universidades y que se incluye como documento anexo de esta memoria. La
coordinacién de la titulacién podra ser rotatoria entre las universidades participantes, si se considera
necesario, correspondiendo a la Universidad de Granada la coordinacién en el primer periodo que
corresponde a la presente verificacion y a contar desde el curso académico de implantacion e
imparticidon del titulo. Por otro lado, la coordinacién administrativa del Master recaerd en la
Universidad de Granada durante el periodo en que corresponda a la presente verificacion.

Para garantizar el correcto desarrollo del Master, cada una de las universidades responsables de
estos estudios nombrara un/a Coordinador/a Local del Master, que asumira, entre otras, las tareas

de coordinacién académica y las gestiones que requieran su asistencia. El/la Coordinador/a local de
la Universidad coordinadora del Master, en este caso la Universidad de Granada, sera el
Coordinador/a general del Titulo.

La figura de Coordinador/a de Titulo es de vital importancia para ayudar en las tareas relacionadas

con la implantacidn, revision y propuestas de mejora del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo,
por lo que, entre otras funciones, velara por la revisién de los programas, coordinara al profesorado
responsable de los modulos y recabara los informes sobre satisfaccion y evaluacidn de las
ensefianzas.

Por otro lado, el titulo dispone de un/a Coordinador/a de materia que supervisara el desarrollo de

los temarios conforme a los descriptores previstos de cada asignatura, actuando como
coordinador/a del profesorado que intervendran en la misma para evitar superposiciones o carencias
de contenido.

Para garantizar el correcto desarrollo de este Titulo, se constituird una Comisién Académica

Interuniversitaria del Master. Asimismo, en cada una de las Universidades participantes se podra

constituir una Comisién Académica Local del mismo.

La Comisién Académica Interuniversitaria del Master, presidida por el/la Coordinador/a de la
Universidad de Granada y formada por las personas responsables de la coordinacién de cada una de
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las Universidades firmantes, se reunira al menos una vez al afo. A esta comision le competera el
desarrollo y seguimiento del Master, la evaluacién de la aplicacidn del convenio y la realizacién de
todas las actuaciones de coordinacion que se consideren necesarias. Entre otras, las funciones de
esta Comisién serdn velar por el correcto desenvolvimiento del titulo, organizar anualmente el
calendario y horario de imparticidn del master, proponer el cuadro de profesorado anual y el encargo
docente de cada profesor/a para su aprobacion por cada Universidad conforme a su propia
normativa.

La composicién y funciones de las posibles Comisiones Académicas Locales del Master -de cada

Universidad— vendran determinadas por la Normativa Propia aprobada en cada sede. Sin perjuicio
de lo establecido en las citadas normas, las funciones mas relevantes de estas Comisiones seran las
de velar por el funcionamiento eficaz de las actividades académicas, administrativas y econdmicas
del Master en la correspondiente universidad, proponer la programacion docente o canalizar las
sugerencias, reclamaciones e iniciativas del profesorado, estudiantado y PAS.

Para que la organizacion de las ensefianzas del Titulo funcione eficientemente y crear la confianza
sobre la que descansa el proceso de acreditacion del titulo, el Master Universitario en Educacion
Ambiental para la Sostenibilidad contard con el Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad que

realice la coordinacion del Master (en este caso la Universidad de Granada), la cual facilitara los
documentos necesarios para la cumplimentacion de los protocolos de evaluacion de la calidad que
sean pertinentes en cada universidad. Las universidades se comprometen, a través de sus respectivas
unidades de calidad, a recoger la informacién necesaria y remitirla a la Universidad Coordinadora.

Para esto se constituird la Comisidn de Garantia de Calidad que se encargara de propiciar la mejora

continua y sistematica del Master o asegurar el desarrollo del Sistema de Garantia de Calidad del
Madster, entre otros. Asimismo, algunas de sus funciones son: definir, evaluar y revisar el Plan de
Mejora y la eficacia de las medidas adoptadas; adecuar los instrumentos de recogida de
informacidn definidos en el SGIC y adoptar medidas de aseguramiento de la calidad coordinadas
con la CAM o elaborar y difundir los correspondientes informes de resultados tomando como
base los procedimientos e indicadores del SGIC del titulo.

Por otro lado, en el marco de establecer un plan de accidn tutorial transversal al Titulo, se establece
el perfil de Equipo de tutorizacidn-orientacion, el Equipo de Tutorizacién de Practicas Externas y de

Trabajos Fin de Master:

- El Equipo de tutorizacidn-orientacién: En cada sede se nombrara a un/a profesor/a tutor/a que

asumira funciones basicas de asesoramiento, orientacién e informacién personalizada acerca de
la estructura académica del Master y los contenidos de la oferta formativa. Este equipo sera el
encargado de organizar el Curso anual de Orientacién Académica y Profesional para el
estudiantado del Master.

- ElEquipo de Tutorizacion de practicas externas compuesto por el profesorado de todas las sedes

encargado de tutorizar a cada estudiante durante su periodo de desarrollo de las practicas
externas en las empresas y entidades.

- Tutorizacion de Trabajo Final de Master. Su funcidn consistira en orientar al estudiante durante

la realizacién del trabajo final, supervisarlo y velar por el cumplimiento de los objetivos fijados.
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Para el desarrollo de su tarea, el/la tutor/debera facilitar los medios y horarios precisos de
tutorias.

Por ultimo, de forma general y con objeto de poner en valor el trabajo de coordinacidn desarrollado
en estos afios y que ademads es el motor de este nuevo Titulo, se adjunta la guia de coordinacién que

se trata de un documento dindmico, en construccidn constante y abierto al cambio sobre la que se
van incorporando modificaciones y se va enriqueciendo cada curso académico, disefiado con el fin
de trabajar los minimos para ofrecer un mdster de calidad.

De acuerdo con el anexo Il del RD 822/2021, la informacidon contenida en este apartado se
corresponde con los puntos 4.2 Actividades y Metodologias Docentes y 4.3 Sistemas de Evaluacién,
que también han sido incluidos en el archivo. pdf que se adjunta en el apartado 2. Justificacién.

4.2.- Actividades y Metodologias docentes

Tabla4.2.a.

METODOLOGIAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS

Cadigo METODOLOGIA DOCENTE DESCRIPCION

Presentacion de contenidos de forma sintética, analitica y
MD1 Leccidn Magistral Participativa secuencial incidiendo en los aspectos clave y favoreciendo la
participacion reflexiva e investigativa del educando
Elaboracion de proyectos y resolucion de problemas de la

MD2 Aprendizaje Basado en Problemas/Proyectos .
vida real
MD3 Aprendizaje — Servicio Generaci.én de responsal?ilidad socioambi.ental y compromiso
de cambio en contacto directo con la realidad.
Itinerario personalizado de aprendizaje. Es un compromiso,
MDA Contrato de Aprendizaje un contrato didactico que se firma entre profesor y

estudiante con el fin de ir cumpliendo hitos y logros en su
proceso de aprendizaje.

Consiste en la agrupacion de estudiantes como férmula para
MD5 Aprendizaje Cooperativo/Colaborativo mejorar la atencidn, la implicacién y la reflexién compartida
de conocimiento.

Generacidn de conocimiento compartido desde la reflexion

MD6 Aprendizaje basado en el didlogo y el debate | " .
P ) oy individual y compartida.
Favorece también el aprendizaje activo por parte del
estudiantado desde una actitud critica, reflexiva y civica
o tomando en cuenta las problematicas socioambientales del
MD7 Aprendizaje Basado en Retos P

entorno para mejorar las condiciones de la comunidad y
contexto de referencia desde un proceso de aprendizaje
significativo.
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Tabla 4.2.b.

Codigo

AF1

AF2

AF3

AF4

AF5

AF6

AF7

AF8

AF9

AF10

AF11

AF12

AF13

AF14

UNIVERSIDAD
E ALMERIA

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

Clases Tedricas

Clases Practicas

Trabajo con documentos cientificos

Seminarios

Mesas de debate

Estudio de casos

Tutorias en grupo

Trabajo auténomo y/o colaborativo del estudiante
para la generacion de conocimiento individual y/o
compartido (portafolio, diario de campo, memoria de
précticas, ...)

Actividades de Autoevaluacién. Evaluacion
participativa

Actividades de Coevaluacion. Evaluacion participativa

Précticas en empresas e instituciones

Elaboracién de trabajos de iniciacién a la
investigacion o de intervencién en EA para la
sostenibilidad

Exposicion presencial y publica de trabajos

Trabajo de campo

4.3.- Sistemas de evaluacion

DESCRIPCION

Exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por parte del profesorado.

Resolucidn de problemas, ejercicios y casos practicos
vinculados con los contenidos tedricos, pudiendo
incluir ejercicios de simulacién con software
especifico.

Favorece el proceso de andlisis y reflexion sobre los
contenidos desarrollados en la Leccién Magistral
Participativa a partir del trabajo con documentos
cientificos de referencia.

Actividades en la que se profundiza en un tema
(monografico) o se amplia y relacionan los
contenidos impartidos en las sesiones magistrales
con la actividad profesional.

Se llevara a cabo con profesionales y expertos en el
campo de la Educacién Ambiental y la Sostenibilidad
para generar procesos de reflexién colectiva y de
resolucion de problemas socioambientales desde la
gestién de buenas précticas.

Analizar las problematicas socioambientales del
entorno y tomar decisiones sobre posibles soluciones
desde el desarrollo de competencias vinculadas a la
reflexidn, el pensamiento sistémico y la légica
anticipatoria.

Actividad en la que se promueve el aprendizaje
cooperativo.

Trabajo tedrico—préctico que facilita la adquisicion de
las competencias de la materia y puede realizarse de
forma individual o en grupo.

Evaldan los conocimientos y destrezas adquiridas por
el estudiantado para demostrar la adquisicidn de las
competencias desde un proceso de evaluacién por
pares o de reflexion individual del trabajo realizado a
partir de ribricas y otros instrumentos similares que
ayuden a evaluar sus logros desde un proceso de
evaluacion interna y autorformativa.

Actividad de caracter presencial e individual a
realizar en una empresa o institucion bajo la tutela
académica y profesional.

Actividad de caracter individual a realizar por el
estudiante bajo la tutela académica.

Presentacion publica de las memorias, portafolio y/o
trabajos de diferente indole.

Actividad desarrollada fuera del aula en contacto con
la realidad con el que se pretende dar respuesta a
interrogantes y problemas.

El sistema de evaluacion seguido en cada una de las materias aboga por una evaluacion continua.

Considerando que en este Titulo, en el caso de las asignaturas obligatorias las clases se impartiran

de manera presencial en cada Universidad, pero haciendo uso de la teledocencia, y que las

asignaturas optativas se impartiran en modalidad virtual sincrona, la autoria de las pruebas vy la

identidad del estudiantado en los procesos de evaluacidnserd controlada por los siguientes
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UNIVERSIDAD

DE

mecanismos:

ALMERIA

&

0
] >

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

%)
UNIVERSIDAD P CORDOBA

1. Principalmente de manera directa por el equipo docente que realiza el asesoramiento y

guia para las actividades individuales y grupales, durante las sesiones de evaluacién

presenciales, en todas las sedes de las universidades participantes.

2. De manera virtual en las tareas de cada materia realizadas a través de la plataforma

virtual. En este caso el estudiante entrara de manera identificada con nombre de usuario

y contraseia personal. Ademas, en el caso de las materias optativas que se imparten

virtualmente, se incorporan procedimientos de evaluacién idéneos bajo una prueba

presencial de validacién de conocimientos que permite la legitimacidn del aprendizaje

por parte de cada estudiante.

Tabla 4.3.a.
Codigo
E1l
E2
E3
E4
ES5
E6
E7
E8
E9
E10
E11l

E12

DESCRIPCION DEL SISTEMA DE EVALUACION
Trabajo individual a través de herramientas de generacién de conocimiento individual
Trabajo grupal a través de herramientas de generacién de conocimiento compartido
Participacion en las clases tedrico-practicas, debates y seminarios
Actividades de autoevaluacién
Actividades de coevaluacién
Documento escrito del Trabajo Fin de Master

Exposicion y defensa del Trabajo Fin de Master

Memoria de practicas / diario de campo en el que se recogen en forma de tareas los resultados de
aprendizaje de esta asignatura

Informe de evaluacién del/a tutor/a académico
Informe de evaluacion del/a tutor/a externo/a
Informe final de sede ABP

Prueba presencial de validacidn de conocimientos. Exposicidn presencial y publica
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

De acuerdo con el anexo Il del RD 822/2021, la informacion contenida en este apartado se
corresponde con el punto 5.1 Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos
Humanos, que también ha sido incluido en el archivo .pdf que se adjunta en el apartado 2.
Justificacion.

5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcidn de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

Tabla 5.a. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Numero ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
cu 8 26 8 8 12 42

CEU 2 4 2 2 2 16

TU 22 36 22 22 20 78

cD 11 27 11 11 7 40

AD 6 18 6 6 - 5
Asociado 1 1 1 0 - 3
Total 50 112 50 49 41 184

Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc.) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion y
servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc.)

Niimero: Niimero total de profesores y profesoras en cada categoria.

ECTS: Niimero total de ECTS que impartirdn en cada categoria.

Acreditados: Niimero total de profesores/as acreditados.

Sexenio: Niimero total de profesores/as con sexenio de investigacion vivo o equivalente.

Quinguenio: Niimero total de profesores/as con quinquenio de docencia vivo o equivalente

Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento.

UNIVERSIDAD DE GRANADA (Coordinadora)

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorias cu1
Numero de Profesorado acreditado 1
Materias / asignaturas Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional
ECTS impartidos (previstos) 2
ECTS disponibles (potenciales) 364
Area de conocimiento: Lenguajes y sistemas informaticos
Numero de profesorado 2
Numero de doctores/as 2
Categorias TU 2
Numero de Profesorado acreditado 2
Materias / asignaturas Investigacion en educaciéon ambiental y para la sostenibilidad
ECTS impartidos (previstos) 2

0
3]
o
o
=
c
kel
%)
©
S
5
2
c
£
°
@
[
o
o)
@2
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
o
kel
3
O
m
3
9]
o
2
[
O
>
kel
o
o
(2}
o
o
[¢)
>
c
kel
%)
Iy
o
=
S
o
[
°
o)
(2
=
)
o
=
e
c
o
Qo
e}
[,
S
2
=
o
>
.
~
—
o
©
N
N
0
-
h
N
~
~
[
e}
o}
@
<
=3
0
e}
0
5o}
o3}
e}
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593585043939772115226017



ECTS disponibles (potenciales) 1192
Area de conocimiento: Métodos de investigacion y diagnéstico en educacién

Numero de profesorado 7

Numero de doctores/as 7

Categorias CU1,TU4,CD2

Numero de Profesorado acreditado 7

Materias / asignaturas Investigacion en educacion ambiental y para la sostenibilidad

Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional
Educacién ambiental en espacios naturales
Voluntariado ambiental y cooperacion al desarrollo

ECTS impartidos (previstos) 8
ECTS disponibles (potenciales) 509
Area de conocimiento: Organizacién de empresas (1)
Numero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorias cu1l
Numero de Profesorado acreditado 1
Materias / asignaturas Educacién ambiental en espacios naturales
ECTS impartidos (previstos) 1
ECTS disponibles (potenciales) 624
Area de conocimiento: Proyectos de ingenieria

Numero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorias TU1
Numero de Profesorado acreditado 1
Materias / asignaturas Voluntariado ambiental y cooperacidn al desarrollo
ECTS impartidos (previstos) 1
ECTS disponibles (potenciales) 132

Area de conocimiento: Teoria e historia de la educacién
Numero de profesorado 2
Numero de doctores/as 2
Categorias TU1,AD1
Numero de Profesorado acreditado 2
Materias / asignaturas Educacién ambiental en espacios naturales

Investigacion en educacion ambiental y para la sostenibilidad

ECTS impartidos (previstos) 2
ECTS disponibles (potenciales) 685

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales
Numero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorias TU1
Numero de Profesorado acreditado 1
Materias / asignaturas Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacién en competencias en

educacién ambiental

ECTS impartidos (previstos) 1
ECTS disponibles (potenciales) 332

Area de conocimiento: Didactica de la Expresion Plastica
Numero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorias cu1
Numero de Profesorado acreditado 1
Materias / asignaturas Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacién en competencias en

educacién ambiental

ECTS impartidos (previstos) 1
ECTS disponibles (potenciales) 369

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales
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Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2

CD3
2

Eco-emprendimiento y economias alternativas ecoturismo y sostenibilidad
La educacién ambiental en el ambito de las instituciones publicas vs. Privadas

Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional
10
166

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

4
4

CU1,ADS5
4

Propuestas metodoldgicas para la educacidon ambiental en el dmbito formal y no formal

Fundamentos y perspectivas de intervencién en Educaciéon Ambiental
Sistemas Naturales e interaccion antrdpica
Contexto educativo: Ecoescuelas y recursos de la educacién ambiental

Seminarios de innovacién para el desarrollo profesional
12
253

Area de conocimiento: Didactica y organizacién escolar

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

3
3

TU1,CD2
3

Propuestas metodoldgicas para la educacion ambiental en el dmbito formal y no formal

Contexto educativo: Ecoescuelas y recursos de la educacién ambiental
4
796

Area de conocimiento: Didactica de las matematicas

Numero de profesorado 1
Numero de doctores/as 1
Categorias CEU1
Numero de Profesorado acreditado 1
Materias / asignaturas Fundamentos y perspectivas de intervencion en la educaciéon ambiental
ECTS impartidos (previstos) 2
ECTS disponibles (potenciales) 246
UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Area de conocimiento: Boténica
Numero de profesorado 3
Numero de doctores/as 3
Categorias CEU1,AD2
Numero de Profesorado acreditado 3

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Instrumentos de educacidon ambiental en la gestion hacia la transicién ecosocial

Sistemas naturales e interaccién antrépica
6

201

Area de conocimiento: Did4ctica de las Ciencias Experimentales

CSV: 593585043939772115226017 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

1
1

TU1
1

Ecoemprendimiento y economias alternativas ecoturismo y sostenibilidad
2
293
Area de conocimiento: Fisica aplicada
1
1

TU1
1
Instrumentos de educacidn ambiental en la gestidn hacia la transicién ecosocial
2
298

Area de conocimiento: Métodos de investigacion y diagnéstico en educacién

Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1
1

cu1
1

Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional

4

302
Area de conocimiento: Psicologia Social
1
1

ch1
1

Planes estratégicos e instrumentos para el cambio hacia la sostenibilidad de las
organizaciones

4

212

UNIVERSIDAD DE HUELVA

Area de conocimiento: Botanica
1
1

Cu1l
1

Espacios naturales: Fundamentos y caracteristicas

Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional
4

40

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2

TU1,AD1
2

Espacios naturales: Fundamentos y caracteristicas

Voluntariado ambiental y cooperacidn al desarrollo
6
136

CSV: 593585043939772115226017 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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UNIVERSIDAD DE JAEN

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2

TU2
2

Competencias de accién y disefio de propuestas transformadoras para la formacion de
una ciudadania ambiental

Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional
4
172

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

1
1

TU1
1

Competencias de accién y disefio de propuestas transformadoras para la formacion de
una ciudadania ambiental
Disefio y gestidén de campafias de educacién ambiental en contextos urbanos
3
178
Area de conocimiento: Ecologia
1
1

TU1
1

Competencias de accién y disefio de propuestas transformadoras para la formacion de
una ciudadania ambiental
Disefio y gestién de campafias de educacién ambiental en contextos urbanos
3
184

UNIVERSIDAD DE MALAGA

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

2
2

TU1,CD1
2

Educacién ambiental y participacion sociocomunitaria para la sostenibilidad de las
ciudades

Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional
4
357

Area de conocimiento: Métodos de investigacion y diagnéstico en educacién

Numero de profesorado
Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias / asignaturas

3
3

CU1,CD1,AD1
3

Disefio y gestién de campafias de educacién ambiental en contextos urbanos
Disefio, Innovacion y evaluacion en educacién ambiental para la sostenibilidad

Educacién ambiental y participacion sociocomunitaria para la sostenibilidad de las
ciudades

Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional
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Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacién en competencias en
educacién ambiental
ECTS impartidos (previstos) 14
ECTS disponibles (potenciales) 287

PABLO DE OLAVIDE

Area de conocimiento: Teoria e historia de la educacién

Numero de profesorado 4
Numero de doctores/as 4
Categorias TU3,CD1
Numero de Profesorado acreditado 4

Materias / asignaturas Evaluacién de programas de educacién ambiental en el ambito formal y no formal

Contexto educativo: Ecoescuelas y recursos de la educacién ambiental

ECTS impartidos (previstos) 6
ECTS disponibles (potenciales) 354
Area de conocimiento: Didactica y organizacién escolar

Numero de profesorado 1

Nimero de doctores/as 1

Categorias ch1

Numero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Seminarios de innovacidn para el desarrollo profesional
ECTS impartidos (previstos) 4

ECTS disponibles (potenciales) 307
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Tabla 5.c. Personal disponible para impartir el titulo

Denominacién del titulo: MASTER EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA SOSTENIBILIDAD

Universidad/es (si es titulo conjunto): ALMERIA, CADIZ, CORDOBA, GRANADA, HUELVA, JAEN, MALAGA y PABLO DE OLAVIDE

Dedicacion al Titulo

danpg https://sede.administracion.gob.es

Dedicacion a otros titulo§
=}

a
TiempB
Modalidad Tiempo total
Ambito d Nivel d Experienci Experienci Experienci Dedicacié dedi
Universidad | ldentificador | Denominacion N 2 ECTS de m .I O. © . “.Ie N Categoria Doctor Xperlencia . xperlenma xperlfenma edicacion (7,5 Denominacién € |ca®n
X X o Conocimiento idioma docente investigadora profesional (TPoTC) . aotrofs
(1) del profesor asignatura asignatura ensefianza (4) (S/N) o . o horas/ de titulo/s (8) ,
del Profesor (3) (afios) (5) (sexenios) (6) (afos) (7) - tltulog
(2) crédito) S
(horas/sgm
ana)o
Master en g’
Ecoemprendim Investigac. y _8
ientoy Didactica de Evaluac. Didact. S
. . . L S
Unlver5|d::,1d UAL 1 economlas 2 Virtual las Cl'enC|as ) D S 21/3 1 n . 15 en el Aula para 463
de Almeria alternativas Experimental el Desarr. e
ecoturismo y es Grado en 3
sostenibilidad educacion 2
soclal. 8
La educacion =
ambiental en S
Universidad el ambito de Virtual %
. las 4 ©
de Almeria TR Kl
instituciones e =
g Didactica de =
publicas vs. las Ciencias D S Grado en g
UAL 2 Privadas R - 22/3 1 22 TP 60 Educacién 49,51
— Experimental . ~
Seminarios Infantil —
es o
de 9
. . . . N
Unlver5|d::,1d innovacion 4 Presencial ©
de Almeria para el —
desarrollo N
) ~
profesional N
o
Universidad mP;toorj:lLﬁcSStiza Didacticay Educacién g
. UCA1 s 2 Virtual Organizacion - TU S - - TP 15 K . 2253
de Cadiz s parala 25/4 Primaria o]
. Escolar b3
educacion ™
e
>
0
O
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ambiental en

[%2]
Q
Qo
o
=
c
s}
©
o
®
c
S
o o
el dmbito g
formaly no S
formal 0
Propuestas ﬁ
metodoldgica =
s parala Didactica de ©
. . L L S
Universidad | ;cp 5 educacion Virtual las Ciencias Asociado 15/4 34 TP 7,5 MAES 232,52
de Cadiz ambiental en Experimental S
el dmbito es S
formal y no ©
formal qe’_
Fundamento 8
s
ers e{tivas Master ;
Universidad P pde Didactica de Investigacion K3}
o UCA3 . L Presencial la CEU 42/12 - TP 15 Educativay 28 &
de Cadiz intervencion - a
matematica Desarrollo )
enla - >
L Profesional :
educacion S
ambiental 2
Master S
Universitario 8_
en Innovacién y 3
Mejora en g
Contexto Att.enmo.n ala 8
. Diversidad, <]
educativo: . =
Universidad Ecoescuelas Master S
- UCA4 Y Virtual e CD 20/6 - TP 7,5 Investigacion 232,5“’
de Cadiz recursos de Didacticay X L
" . Educativa y re)
la educacion Organizacion ©
. Desarrollo L
ambiental Escolar . =
Profesional o
Master de >,
Profesorado de ~
Educacion 3
Secundaria N
L9J
Propuestas —
metodoldgica Grado en N
la Educacién N
Universidad ezzi;?:ién Diddctica y Infantil 3
- UCA5 . Virtual Organizacién CD 26/4 - TP 7,5 232,53
de Cadiz ambiental en Grado en <
R Escolar - o
el dmbito Educacién s
formaly no Primaria 9
formal 2
<
]
O
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Gestion de la
Capacidad y del

[%2]

Q

a

o

=

c

s}

©

o

®

c

s . S

Seminarios Master en i

de Didactica de Investigacion o

Univer’siqad UCA 6 innovacién Presencial las Ci'encias ) AD 8/6 12 P 30 Educativa Para 210 §
de Cadiz para el Experimental el Desarrollo S
desarrollo es Profesional del ﬁ

profesional Docente <

M

Sistema S

Naturales e , 3

. L. Master en o

interaccion Investigacion 3

Antropica .g o

- Educativa Para S

Fundamento Didactica de ®

Universidad las Ciencias B2 AD el Desarrollo =
e uca7 SV Presencial ! ) 8/3 14 P 30 Profesional del 2108

de Cadiz perspectivas Experimental | (Inglés) O
Docente. Grado >

de es ) -

X ., en Educacion 5

intervencion L 2

Primaria A

enla Q

L o

educacion )

: o)

ambiental c

Fundamento 5

S

sy S

perspectivas 3

de . )

) - Presencial S

intervencion 2

enla Didactica de 3

i i educacion ienci =
Universidad | ;cp g : las Ciencias - cu 15/12 27 TP 22,5 MAES 2352
de Cadiz ambiental Experimental =
Contexto es [0}

) [}

educativo: el

Ecoescuelas ]

Y Virtual »fé’

recursos de 5

la educacién >

ambiental ~

Grado en S

L. ©

Educacioén N

Seminarios Social. Master ©

de Métodos de en Educacion N

. . . . . . . . N~
Unlvt?r5|dad Uco 1 innovacién Presencial |nv.est|g’aC|.on ) cu 21/6 2 . 30 In’cluswa. 1055
de Cérdoba para el y diagndstico Madster en o
desarrollo en educacion Neuropedagogi Q

profesional a, Creatividad y 3

B

ISe}

D

aJy

<

0

O
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Talento. Master
en Supervision,

[%2]

Q

Qo

o

=

c

Q

o

o

®

c

S

o

©

L [

Evaluacién y S

Direccién de 2

Centros y 3

Programas £

Educativos ®©

Sistemas 3

. . o
Universidad | =\, Naturales e Presencial BOTANICA CEU 43/12 43 P 15 Master en EA 03
de Cérdoba interaccion 3
antrépica ©

Instrumentos ‘é’_

de educacion 8

Universidad ambiental en Fisica MAES. Grado -
de Cérdoba uco 3 la gestion Virtual Aplicada TU 30/12 42 TP 15 de Ingenieria 127,%
(uco) hacia la Eléctrica ]
transicion g

ecosocial S

Instrumentos S

de educacion &

Universidad ambiental en 5
. uco4 la gestion Virtual BOTANICA TU 15/4 15 TP 15 - 75 @

de Cérdoba ) o
hacia la S

transicion g

ecosocial P

A jen

Ecz:.};y;;roendl Grado de =

economiZs Didactica de Educacién &

. . L ) S
Universidad | ;0 5 alternativas Virtual las Ciencias U 10/4 17 P 15 Infantil. Grado 1855
de Cérdoba X Experimental de Educacion 8
ecoturismo y N =

sostenibilida es Primaria '5

d MAES. >

Planes Grado en ~

estratégicos Psicologia. 3

. N

e Master I3}

. . o [Ye}

instrumentos Universitario =

. . para el . , en Psicologia N
Unlve’r5|dad ucoe cambio hacia Virtual PS|CO|.Og|a CcD 9/3 9 TC 30 Aplicada ala 2105
de Cérdoba Social L 1)
la Educaciény o

sostenibilida el Bienestar g

ddelas Social. 8

organizacion Master en 3

es Nutricién R

<

0

O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593585043939772115226017



Humana.
Master en
Supervision,
Evaluacién y
Direccién de
Centros y
Programas
Educativos

Universidad
de Cérdoba

uco7

Instrumentos
de educacion
ambiental en
la gestion
hacia la
transicion
ecosocial

Virtual

BOTANICA

AD

3/1

22

P

15

Master
Gestion
Ambiental y
Biodiversidad
. Grado en
Ciencias
Ambientales

N
N
wi

Universidad
de Granada

UGR 1

Voluntariado
ambiental y
cooperacion al
desarrollo

Virtual

Métodos de
Investigacion
y Diagnéstico
en Educacion

(@]

23/12

23

P

7,5

Grado en
Educacioén
Social. Grado
en Educacion
Primaria.
MAES. Master
de Intervencién
Psicopedagdgic
a. Master de
Educacién
Ambiental.

b.es/gid y Carpeta Ciudagana https://sede.adm|nistracion.gob.es

Universidad
de Granada

UGR 2

Investigacion
en educacion
ambiental para
la
sostenibilidad

Presencial

Lenguajesy
sistemas
informaticos

TU

17/12

17

TP

7,5

Grado en
Ingenieria
Informatica.
MAES.
Master en
Desarrollo de
Software
Master en
Gestiony
Tecnologias de
Procesos de
Negocio
Médster en
Educacioén
Ambiental

232,
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en Educacion

innovacién en
curriculumy
formacion.
Master
Educacioén
Ambiental.

[%2]

Q

a

o
>

c

Ke)

o

I

=

c

Educacion Grado en g

ambiental en Métodos de Educacién g

Universidad | UGR 3 espacios Virtual Investigacion TU 23/12 23 P 7,5 Sodial. Master 232,53
de Granada y Diagnostico Universitario ©
naturales - . . =
en Educacion en Diversidad 2

Cultural. MAES. =

Grado en ©

Educacioén 3

Social. Grado 3

N en Ciencias =2

Seminarios de ; (G}

. - . Ambientales. ©

innovacién Métodos de . =
Universidad UGR 4 ara el Investigacion Master en 8
p Presencial X g' R CcuU 30/12 30 TP 15 investigacion 145 ©

de Granada desarrollo y Diagnéstico . o
) ) curriculary =

profesional en Educacion L

formacion del g

profesorado y )

Master en g
Educacién 8,

Ambiental. =

o Educacién ©

Investigacion ) S

.. Social. 3

en educacién . , S

Universidad ambiental para Teoria e Pedagogia. @
UGR 5 P Presencial Historia de la AD 8/2 8 TP 7,5 Educacién 232,58

de Granada la P ; oy
e Educacién Infantil. *

sostenibilidad - S

Educacién P
Primaria. %

Grado de 'E

Pedagogia. $

Master %

universitario en 2

intervencion 5

L } . >

EdL.Jcaaon Métodos de psmopef:lagoglc !

Universidad ambiental en Investigacion a. Master =
UGR 6 espacios Virtual X g' R CD 25/12 25 TP 7,5 universitario en 232,53

de Granada y Diagnéstico . L ~
naturales investigacion e N

It}

N

N~

N~

o)

152}

o2}

I}

<

o

0

=4

Its}

I3}

D

It}

>

0
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Universidad
de Granada

UGR7

Educacion
ambiental en
espacios
naturales

Virtual

Teoria e
Historia de la
Educacién

TU

16/2

16

P

7,5

Grado de
Pedagogia.
Grado en
Educacioén
Social. MAES y
Madster en
Investigacion,
Desarrollo
Social e
Intervencion
Socioeducativa.

232,

Universidad
de Granada

UGR 8

Educacion
ambiental en
espacios
naturales

Virtual

Organizacion
de Empresas |

cu

15/2

15

P

7,5

Graduado en
relaciones
laborales y

RRHH, Master
de educacion
Secundaria FO
L

232,

Universidad
de Granada

UGR9

Voluntariado
ambiental y
cooperacion al
desarrollo

Virtual

Ingenieria de
la
construccion
y proyectos
de ingenieria

TU

22/4

22

P

7,5

Grado en
Ingenieria Civil.
Master
Universitario
en Ingenieria
de Caminos,
Canalesy
Puertos.
Master -
Universitario
en -Tecnologias
Avanzadas de
Materiales para
la Construccion
Sostenible.
Master
Universitario
en Cooperacion
al Desarrollo,
Gestion Publica
y de las ONGD.
Master
Universitario
en Educacion
Ambiental
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Universidad
de Granada

UGR 10

Seminarios de
innovacién
para el
desarrollo
profesional

Presencial

Didactica de
las Ciencias
Experimental
es

CuU

43/12

43

P

15

Grado de
Primaria, Grado
de Educacion
Social, Master
de Educacion
Ambiental y
Master en
investigacion
enla
ensefianzay
aprendizaje de
las ciencias
experimentales
, sociales y
matematicas.

dana https://sede.adm|nistracion.gob.es

[
S
[

Universidad
de Granada

UGR 11

Investigacion
en educacion
ambiental para
la
sostenibilidad

Presencial

Métodos de
Investigacion
y Diagnéstico
en Educacion

TU

12/4

22

P

7,5

Grado en
Educacioén
Social. Master
en
Investigacion,
Desarrollo
Social e
Intervencion
Socioeducativa,
Madster en
Diversidad
cultural y
Madster en
Educacién
Ambiental.

N
w
N

Universidad
de Granada

UGR 12

Investigacion
en educacion
ambiental para
la
sostenibilidad

Presencial

Métodos de
Investigacion
y Diagnéstico
en Educacion

TU

26/12

26

TP

7,5

Grado en
Pedagogia
Master
Universitario
en Diversidad
Master
Universitario
en Innovacion,
Curriculumy
Formacion
Profesores
Master
Universitario

i
w1
N
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en Educacion
Ambiental.

Investigacion

Grado en
Ingenieria
Informatica.

b.es/cid y Garpeta Ciudadéna https://sedg.adm|nistracion.gob.es

- Departament MAES. Méster
en educacién ode en Gestion de
Universidad UGR13 ambiental para Presencial Lenguajes y TU 19/12 19 TP 7,5 Tecnologias y 232,
de Granada la .
- Sistemas Procesos de
sostenibilidad . . )
informaticos Negocio.
Master en
Educacién
Ambiental.
Grado en
Educacioén
Social; Grado
en Pedagogia;
Investigacion Master de 8,
en educacion Métodos de Formacion del S
Uni idad UGR 14 biental | tigacio Profi do; ©
niversida ambiental para Presencial anes |gfaqon U 21/6 21 P 75 ro ’esora o; 232,53
de Granada la y Diagnéstico Master en 3
sostenibilidad en Educacion intervencion 8
Psicopedagdgic 3
a; Master g
Interuniversitar P
io de Educacion %
Ambiental. ';
Enfoques de $
aprendizaje y %
metodologias Grado en 2
N docentes para Didactica de Educacion 5
Universidad ) . L Lo >
UGR 15 la formacién Presencial las Ciencias TU 17/3 25 TP 7,5 Primaria, Grado 180
de Granada . L '
en Sociales en Educacion ~
competencias Infantil 3
en educacién N
) It}
ambiental —
Enfoques de Grado en Q
aprendizaje y Educacioén 5
. . metodologias Didactica de Primaria, 8
Universidad . L - ]
UGR 16 docentes para Presencial la Expresién Ccu 31/3 31 TP 7,5 Educacién 160 <
de Granada . - . . )
la formacién Plastica Social y Master s
en en Artes P
competencias Visuales y 2
<
0
O
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en educacion
ambiental

Educacion;
Madster en
Investigacion,
Innovacion en

formacion de
una ciudadania
ambiental

en Ensefianza
Secundaria
Obligatoria y

[%2]

Q

a

o

=

c

s}

‘©

o

®

c

S

o

©

[

o

@

2

currlcultfr,n y 2

formacién =

MAES. Master ©

i ©

Volur?tarlado Didactica de E.n L S

Universidad ambiental y las Ciencias Investigacion 3
UHU 1 cooperacion al Virtual R TU 20/12 20 TP 15 EnlLa 197 2

de Huelva Experimental o (G}
desarrollo os Ensefianza Y ©

Aprendizaje De “e’_

Las Ciencias. ®©

. N~y

MAES. Master -

En g

Espacios Investigacion B

naturales: Didactica de EnLa g

. . . . o [e)

Universidad UHU 2 Fundamentos Virtual las Cl'enaas AD 8/3 3 P 15 Ensenfan%a Y 225 @
de Huelva y Experimental Aprendizaje De S
caracteristicas es Las Ciencias. S

Grado En S

Educacién 8

Primaria 3

Espacios g

naturales: P

Universidad Fundamentos ) £
Virtual =

de Huelva y =
caracteristicas Grado en 130 $

UHU 3 Boténica CcuU 32/6 32 TP 45 Ciencias %

Seminarios de ambientales. _fé’

innovacién @

Universidad . §
de Huelva para el Presencial !
Desarrollo ~

profesional 3

Competencias Educacioén %

de acciény Primaria. T

disefio de Ed i0 N

Didactica de u'cacu?n =

Universidad propuestas las Ciencias Infantil. Master K
, UJA1 transformador Virtual R TU 22/3 22 TP 15 Universitario 145 S%

de Jaén Experimental &
as para la en Profesorado <

es S

Irs}

oo}

0

ISe}

D

Ite)

>

0
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[%2]
Q
Qo
o
=
c
s}
©
o
@
C
Seminarios de Bachillerato g
. . innovacion Formacién C
Universidad . . )
. parael Presencial Profesional y °
de Jaén o Q
Desarrollo Ensefianzas de 2
profesional Idiomas. [
Competencias Grado en =
de acciény Educacién e
disefio de Primaria. 3
propuestas Maéster 3
transformador Virtual Universitario S
as para la en Profesorado fo
formacién de en Ensefianza 2
una ciudadania Secundaria @
. - ) (¢}
ambiental. B2 Obligatoria y -
Universidad Disefioy Didactica de italian 225 Bachillerato g
, UJA 2 gestion de las Ciencias TU 20/2 20 TP ’ Formacién 137,55
de Jaén . ) o; B2 X Q
campaiias de Sociales Inalés Profesional y a
educacion Virtual g Ensefianzas de S
ambiental en Idiomas. S
contextos Master S
urbanos Universitario S
Seminarios de en 8
innovacién Gerontologia: 3
para el Presencial Longevidad, g
Desarrollo Salud y calidad P
profesional de vida. £
Competencias 'E
- [}
de acciény ©
disefio de Q
Ciencias S
propuestas - L
) Ambientales. =
transformador Virtual ) ) )
Biologia. >
as para la Master en '
formacién de gestion y ~
Universidad una ciudadania , B2 22,5 g 2
) UJA3 R Ecologia L TU 22/2 22 TP conservacion 137,§
de Jaén ambiental inglés de N
Disefioy -
s componentes -
gestion de ;s N
. fisicos y N
campafias de . >
L. . bidticos de los 3
educacion Virtual " &
A habitat. &
ambiental en s
contextos Irs}
oo}
urbanos 0
[}
e}
>
0
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593585043939772115226017



Seminarios de

[%2]
Q
Qo
o
=
c
s}
©
o
k7
C
S
. s ©
innovacion g
para el Presencial S
Desarrollo 2
profesional [
Competencias Educacion £
de acciény Primaria. ©
disefio de Ciencias 3
propuestas Ambientales. 3
transformador Virtual Master S
as para la . Universitario
P ) Didactica de )
Universidad formacién de las Ciencias ca en Profesorado Q
, UJA4 una ciudadania . L, TU 16/3 16 TP 15 en Ensefianza 125 ©
de Jaén ) Experimental inglés ) o
ambiental os Secundaria =
. Obligatoria y ko]
Seminarios de . o
- - Bachillerato >
innovacién - )
. Formacién a
para el Presencial . °
Profesional y o
Desarrollo o :
. Ensefianzas de c
profesional . Re]
Idiomas. 2
Disefio, S
innovacién y 8
evaluacién en 3
educacion Presencial g
ambiental para Grado en P
la educacion %‘
sostenibilidad Métodos de social. Méster =
Universidad investigacion en cultura de o
; UMA 1 Enfoques de estigact - cu 33/12 8 TP 52,5 : @
de Mélaga aprendizaje y y diagndstico paz, conflictos, 115%
metodologias en educacion educaciony L
docentes para derechos 5
la formacion Presencial humanos >|
en ,‘:
competencias §
en educacion N
ambiental —
Disefio N
estion c\lle Grado en N
5 . Métodos de pedagogia. K
Universidad campafias de investigacion Master en 3
. UMA 2 educacién Virtual . P - CD 17/12 33 TP 15 2252
de Malaga . y diagndstico cultura de paz, o
ambiental en . . 0
en educacion conflictos, 0
contextos - 9
educaciony @
urbanos 2
<
0
O
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[%2]
Q
Qo
o
=
c
Q
o
o
®
c
derechos g
humanos C
Educacién é
ambiental y 2
participacién g
UnlverIS|dad Socilocomunlt Virtual =
de Malaga aria parala ©
sostenibilidad 3
de las 3
ciudades =
— MAES. Grado S
Seminarios de en pedagogia o)
innovacion Métodos de pedagogia. Q
ara el Presencial investigacion Grado en ©
UMA 3 P oHeat AD 8/5 10 P 37,5 educacién 2100
Desarrollo y diagndstico . . >
. - infantil. Grado
profesional en educacion L ko]
en educacién K3}
Enfoques de K @
. . . social )
Universidad aprendizajey a
de Mélaga metodologias 8)
docentes para S
la formacién Presencial &
en S
. S
competencias 5]
en educacién 3
ambiental @
Educacién @
ambiental y £
participacion Didactica de <
. . . . c
Universidad | - yyia g | Sociocomunita Virtual las ciencias U 12/7 19 P 15 MAES o
de Mdlaga . experimental 2252
ria para la os 2
sostenibilidad £
de las ciudades o
— =
Sc?mman(?s’ de Didactica de ~
Universidad ihnovacion las ciencias S
. UMA 5 para el Presencial . CD 36/12 42 TP 15 MAES 2253
de Malaga experimental ~
Desarrollo N
) es It}
profesional —
Evaluacién de Master para el N
programas de Desarrollo, 5
Universidad educacion Teoria e Sensibilidad y 8
Pablo de UPO 1 ambiental en Virtual Historia de la TU 21/12 26 TP 15 Cultura de Paz 165§
Olavide el dmbito Educacién Grado en ]
formal y no Educacioén 3
formal Social 3
<
0
O
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MAES
Evaluacién de Méster para el
programas de Desarrollo,
Universidad educacion Teoria e gjlr;zlgl(ljdeagayz
Pablo de UPO 2 ambiental en Virtual Historia de la TU 27/12 30 TP 15 1652
f L > Grado en ©
Olavide el ambito Educacién » °
Educacioén ®
formal y no R °
formal Social 2
MAES ©
Master para el ©
Contexto Q
Educativo: Desarrollo, ©
N : , Sensibilidad y o
Universidad Ecoescuelas y Teoria e Cultura de Paz >
Pablo de UPO 3 recuersos de la Virtual Historia de la TU 12/6 16 TP 7,5 212,.%
f L P Grado en =
Olavide educacion Educacion L 3
. Educacién )
ambiental R Q
Social S
MAES c
Contexto Master para el S
R Desarrollo, o
Educativo: o =)
. . , Sensibilidad y B
Universidad Ecoescuelasy Teoria e Cultura de Paz e
Pablo de UPO4 recuersos de la Virtual Historia de la CD 14/6 17 TP 7,5 220,%
. L - Grado en
Olavide educacion Educacioén »
. Educacioén
ambiental R
Social
MAES
Master para el
- Desarrollo,
Seminarios de Sensibilidad
Universidad innovacién Didacticay Cultura de Payz
Pablo de UPO5 para el Presencial Organizacion CcD 6/2 22 TP 30 19
. Grado en
Olavide Desarrollo Escolar )
rofesional Educacion
P Social
MAES

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora
(2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)

(3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura

(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano

(5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc...) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc....)

(6) Experiencia docente en niimero de aiios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida” o "virtual” se incluird ademds el niimero de afios de experiencia docente en esta modalidad (Ejemplo: 20 / 4)
(7) Experiencia investigadora en niimero de sexenios

(8) Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo

(9) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia

CSV: 593585043939772115p26017 - Verificable ef https://s
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Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

NO PROCEDE

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencién dual

NO PROCEDE

Tutela de practicas

Tabla 5.e. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas

Tutor/a académico/a de
Identificador Universidad / Area de Categoria académica | Dedicacion al la universidad /Tutor/a
Tutor/Tutora Entidad Conocimiento / profesional titulo (horas) de la entidad
colaboradora
Tutor 1 SRS MIDE Catedratico 5 horas Tutor académico
Granada
Tutor 2 SITEHEEECS MIDE Titular 5 horas Tutor académico
Granada
Tutor 3 Universidad de CIENCIAS Doctor 17 horas Tutor de la entidad
Granada colaboradora
Tutor 4 Universidad de CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Granada colaboradora
Tutor 5 Consorcm? Pafq”e de CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
las ciencias colaboradora
Tutor 6 IDEA CIENCIAS Doctor 17 horas Tutor de [a entidad
colaboradora
Tutor 7 IDEA CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Gaia, Educacion
Ambiental . Tutor de | tidad
Tutor 8 morental EDUCACION Diplomatura 17 horas utor ce fa entida
Actividades en la colaboradora
Naturaleza S.L.
. Tutor de | tidad
Tutor 9 CIE Huerto Alegre EDUCACION Titulado Superior 17 horas utor ce fa entida
colaboradora
Tutor 10 CIE Huerto Alegre EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 11 Universidad de DCCEE Profesor Contratado- 5 horas Tutor académico
Almeria Doctor
Tutor 12 Unlver5|dij1d de DCCEE el el - 5 horas Tutor académico
Almeria Doctor
Grupo De
Tutor 13 Investigacion , Ecologia Titular Universidad 17 horas Tutor de la entidad
Ecozonar (Ecologia colaboradora
De Zonas Aridas)
Tutor 14 Ayuntamle.nto De Educacion Grad.uado C. 17 horas Tutor de la entidad
Motril Ambientales colaboradora
Centro De
Investigacion De .
Tutor 15 Colecciones De La Botanica Titular Universidad 17 horas Tutor de la entidad
. . colaboradora
Universidad De
Almeria (Cecoual)
Tutor 16 Samar Diana Fayad Educacion L. Ciencias del Mar 17 horas Tutor de la entidad
Herreras colaboradora
Tutor 17 Green Globe Sypa, Educacion Grad'uado C. 17 horas Tutor de la entidad
S.L. Ambientales colaboradora
Centro De
| ieri Tutor de | tidad
Tutor 18 Investigaciones En ngeme'rla Investigador titular 17 horas utor ce fa entida
, . Industrial colaboradora
Energia Solar (Ciesol)
Tutor 19 Universidad de Cadiz D CCEE AD 4 horas Tutor académico
Tutor 20 Universidad de Cadiz D CCEE AD 4 horas Tutor académico
Tutor 21 Universidad de Cadiz D de las Mat. CEU 2 horas Tutor académico
Tutor 22 Universidad de Cadiz DOE cD 2 horas Tutor académico
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HYLA. Formacién

Tutor 23 Ambiental y CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Proyectos colaboradora
Socioeducativos SL
Tutor 24 Ceean Coto de la CIENCIAS Master 17 horas Tutor de la entidad
Isleta colaboradora
Tutor 25 Conforma Forestal, CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
SL colaboradora
Tutor 26 Granja. Escuela EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
Buenavista S.C.A colaboradora
Tutor 27 Granja Escuela CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Buenavista S.C.A colaboradora
Tutor 28 La Mar de Verde. CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Huertos Urbanos colaboradora
Tutor 29 Umvc?r5|dad de Botdnica Titular de Universidad 35 horas Tutor académico
Cdrdoba
Asociacion .
Tutor 30 cordobesa de nifios Educacion Master en EA 17 horas Tutor dela entidad
) colaboradora
Border-Line
Tutor 31 Ayuntaml.ento de Educacién Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
Casariche colaboradora
Tutor 32 Ayunta’m.l'ento de Humanidades Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
Ecija colaboradora
Tutor 33 Ayuntamiento de Humanidades Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
Luque colaboradora
Ayuntamiento d Tutor de | tidad
Tutor 34 yun am!en ode Humanidades Titulado superior 17 horas utor ce fa entida
Moriles colaboradora
Tutor 35 Asouaaon.educatlva Humanidades Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
Barbiana colaboradora
Fundacién B Tutor de | tidad
Tutor 36 unaacion Bosco Humanidades Titulado superior 17 horas utor ce fa entida
Global colaboradora
Sociedad de .
Tutor 37 Cazadores Humanidades Titulado medio 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Torrecampo
Asociacion
medioambiental .
Tutor 38 educando por la Educacion Master en EA 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
naturaleza
educanatura
Asociacion
medioambiental .
Tutor 39 educando por la Ciencias Master en EA 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
naturaleza
educanatura
Fundacion Escuelas
Tutor de | tidad
Tutor 40 Profesionales de la Educacion Titulado superior 17 horas utor ce fa entida
- colaboradora
Sagrada Famiilia
Instituto Municipal
de Gestion .
Tutor 41 Medioambiental Real CCAA Doctora en EA 17 horas Tutor de la entidad
. - colaboradora
Jardin Botanico de
Cérdoba
Instituto Municipal
de Gestion .
Tutor 42 Medioambiental Real | Psicopedagogia Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
. - colaboradora
Jardin Botdnico de
Cérdoba
E.M. Saneamientos ) . . Tutor de la entidad
Tutor 43 de Cordoba S.A. Educacion Titulado superior 17 horas colaboradora
Asociacion de
Tutor 44 Desarrollo Rura‘l dela Educacion Titulado superior 17 horas Tutor dela entidad
Comarca de Sierra colaboradora
Magina
Tutor 45 ZumaYa. Gloria Biologia Titulado superior 17 horas Tutor de la entidad
Pareja Cano colaboradora
. . Didactica de las
Tutor 46 Sl Ciencias Titular Sh Tutor académico

Huelva

Experimentales
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Autoridad Portuaria

Gestores Medio

Gestores Medio

Tutor de la entidad

Tutor 47 de Huelva Natural Natural 17 horas colaboradora
Ayuntamiento de Gestores Medio Gestores Medio Tutor de la entidad
Tutor 48 17 horas
Moguer Natural Natural colaboradora
Tutor 49 Ec.olar?c'l Educacion Educacion 17 horas Tutor dela entidad
Comunicacion S.L. colaboradora
Tutor 50 Ekotonia Consultores Gestores Medio Gestores Medio 17 horas Tutor de la entidad
Natural Natural colaboradora
Tutor 51 Onuba[aer Gestion Educacion Educacion 17 horas Tutor de la entidad
Turistica S.L. colaboradora
Tutor 52 Universidad de Jaén D|dac't|ca.de las Titular 5 horas Tutor académico
Ciencias
Tutor 53 Universidad de Jaén Ecologia Titular 5 horas Tutor académico
Agencia De Medio .
Tutor 54 Ambiente Y Agua De CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
. colaboradora
Andalucia, M.P.
Consultoria,
Tutor 55 Ecoturismo Y CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor dela entidad
Educaciéon Ambiental colaboradora
El Acebuche
Consultoria,
Tutor 56 Ecoturismo Y INGENIERIA Titulado Superior 17 horas Tutor dela entidad
Educaciéon Ambiental colaboradora
El Acebuche
Tutor 57 Ecolink Trading, CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
S.L.U. colaboradora
Tutor 58 Naturapark Ocio ¥ CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Descanso, S.L. colaboradora
Tutor 59 Naturapark Ocio Y CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor dela entidad
Descanso, S.L. colaboradora
Tutor 60 Diputacion De Jaén EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 61 Ayuntamiento de EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor dela entidad
Jaén colaboradora
Tutor 62 Malaga MIDE Catedratico 2.66 horas Tutor académico
Tutor 63 Malaga MIDE Titular 1.33 horas Tutor académico
Tutor 64 Malaga MIDE Contratado doctor 1.33 horas Tutor académico
Tutor 65 Malaga MIDE Ayudante doctor 1.33 horas Tutor académico
Tutor 66 Malaga DCCEE Titular 1.33 horas Tutor académico
Tutor 67 Malaga DCCEE Contratado doctor 1.33 horas Tutor académico
Tutor 68 Malaga DCCEE Contratada 1.33 horas Tutor académico
Tutor 69 Aula defl Mar de CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Malaga colaboradora
Tutor 70 Aula del Mar de EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor dela entidad
Malaga colaboradora
Agencia de
Tutor71 | Medioambientey de CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Agua de Andalucia colaboradora
M.P.
Tutor 72 Aldaba de Ronda CIENCIAS Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 73 Aldaba de Ronda CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor74 | Universidad Pablo de THE U 2 horas Tutor académico
Olavide
Tutor 75 Umvemdac? Pablo de THE TU 2 horas Tutor académico
Olavide
Tutor7e | Universidad Pablo de THE U 2 horas Tutor académico
Olavide
Tutor 77 Unlver5|daq Pablo de THE Contratado Doctor 2 horas Tutor académico
Olavide
Tutor 78 Umvergclj:\jiidF;ablo de DOE Contratado Doctor 2 horas Tutor académico
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Colegio Internacional

Tutor de la entidad

Tutor 79 de Sevilla San EDUCACION Titulado Superior 17 horas
- colaboradora
Francisco de Paula
Tutorgo | AsociacionNacional | ppepcion | Titulado Superior 17 horas Tutor dela entidad
AFAR colaboradora
Tutor 81 Ayu.ntamletnto Los EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Palacios y Villafranca colaboradora
Grupo Municipal .
Tutor 82 Adelante Dos EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Hermanas
Tutor 83 AMPA Atalaya EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de [a entidad
colaboradora
Tutor 84 AMPA Huerta Alcalde EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 85 AMPA Nuevo Centro EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 86 AMPA San Antonio EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
de Paula colaboradora
Tutor87 | AMPASantaClaudia | EDUCACION | Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Fundacidn para la .
Tutor 88 Cooperacién APY CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
o . colaboradora
Solidaridad en Accién
Tutor 89 Ayuntamiento Arahal EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 90 Ayuntamiento Gelves EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 91 Ecoland CIENCIAS Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 92 Ecom&mesis EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 93 Edulis CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 94 Euclides Ensefianza EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 95 Euclides Ensefianza EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Fundacién General Tutor de la entidad
Tutor 96 de la Universidad de EDUCACION Titulado Superior 17 horas
, colaboradora
Alcald
Fundacion para la
Tutor 97 Ir)vest,lg.auon CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
Biomédica de colaboradora
Cdrdoba
Tutor 98 Foquita Blanca S.L. CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 99 Fundacién Educativa EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
Myland colaboradora
Tutor0p | rundacionDolores | ppenciy Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
Sopefia colaboradora
Tutor 101 GAIA CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 102 GATIA Dos Hermanas EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor103 | 'MagMna Educaciony | gpyepcion Titulado Superior 17 horas Tutor de [a entidad
Ocio colaboradora
Tutor 104 La Casita de Martin EDUCACION Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Tutor 105 La Salle San Francisco EDUCACION Diplomatura 17 horas Tutor de la entidad
colaboradora
Mancomunidad de .
Tutor 106 Desarrolloy CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad
. colaboradora
Fomento de Aljarafe
Tutor 107 Sociedad Gaditana CIENCIAS Titulado Superior 17 horas Tutor de la entidad

de Historia Natural

colaboradora
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

De acuerdo con el anexo Il del RD 822/2021, la informacion contenida en este apartado se
corresponde con el punto 5.2 Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios, que

también ha sido incluido en el archivo .pdf que se adjunta en el apartado 2. Justificacion.

MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
SOSTENIBILIDAD

5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Todas las Universidades cuentan con el personal necesario de apoyo a la docencia para el desarrollo
del Titulo.

Universidad de Granada (coordinadora)

Personal Asociado a la Escuela Internacional de Posgrado:
https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/organigrama#f _doku masteres universitarios

Personal Asociado a la Facultad de Ciencias de la Educacion:
https://educacion.ugr.es/facultad/directorio-personal

CEPRUD (Centro de Produccién de Recurso para la Universidad Digital):
https://ceprud.ugr.es/informacion/directorio-personal

CSIRC (Centro de Servicios Informaticos y Redes de Comunicaciones)
https://csirc.ugr.es/informacion/directorio-personal

Universidad de Almeria

Personal de |la Facultad de Ciencias de la Educacion
https://www.ual.es/universidad/centros/cienciasdelaeducacion/conocenos

Area de Atencién Integral al Estudiante (ARATIES) presta el servicio administrativo integral al
estudiantado. EI ARATIES esta formado por tres servicios: el de Informacidn y Registro, el de Gestidn
Administrativa de Alumnos y el de Gestidon Académica de Alumnos.

Ensefianza Virtual Asistida (EVA): El servicio de Aula Virtual de la Universidad de Almeria se encuentra
respaldado el Area de sistemas y el Area de soporte tecnoldgico y pedagégico que responden del apoyo
y mantenimiento de los sistemas y plataformas de ensefianza "no presencial" 24 horas y 365 dias al afo.

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

https://www.ual.es/estudios/innovaciondocente/docencia-virtual

Universidad de Cadiz

La mayor parte de la actividad docente se desarrollara en la Facultad de Ciencias de la Educacién de
la Universidad de Cadiz. Esta cuenta con personal de apoyo adscrito y con dedicacidn exclusiva cuyas
funciones son las tareas administrativas y de gestion de las infraestructuras que se derivan de la
actividad académica y que son imprescindibles para el correcto desarrollo de la labor docente.
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De igual forma, el centro cuenta con el apoyo de la administracion de Campus que centraliza una
parte importante de los servicios, ademas del resto de unidades centrales que prestan soporte a las
titulaciones de la Universidad de Cadiz.

Adicionalmente, se contard con los recursos humanos que componen las distintas unidades
administrativas de la Universidad de Cadiz que dan apoyo directo a la gestion como pueden ser las
Administraciones de Campus en los que el Titulo se impartird, la Oficina de Relaciones
Internacionales, el Area de atencién al Alumno, la Direccién General de Empleo, Becas, etc.

. . - % PAS segun
PAS por puesto tipo Régimen Juridico - Grupo/Escala N2 PAS .
Puesto tipo
Laboral Fijo - Grupo Il 2
FACULTAD DE CONSERJERIA Laboral Fijo - Grupo IV 1 44,44%
CIENCIAS DE LA Laboral Eventual - Grupo IV 1
EDUCACION ADMINISTRACION Funcionario Carrera - C1 4 44,44%
TECNICO LABORATORIO Laboral Fijo - Grupo IlI 1 11,11%
9 100%
Funcionario Carrera - Al 16
) Funcionario Interino- Al 1
INFORMATICA 42,17%
Funcionario Carrera - A2 12
Funcionario Interino- A2 6
Laboral Fijo - Grupo Il 1
AUDIOVISUALES 2,41%
Laboral Eventual - Grupo IlI 1
Funcionario Carrera - A2 1
Laboral Fijo - Grupo Il 20
MANTENIMIENTO 28,92%
Laboral Eventual - Grupo IlI 1
RECURSOS UCA Laboral Eventual - Grupo IV 2
(Comunes a todos los
. | Laboral Fijo - Grupo | 2
titulos) PREVENCION 4,82%
Laboral Fijo - Grupo Il 2
Funcionario Carrera - Al 1
Laboral Fijo - Grupo I 2
DEPORTES Laboral Fijo - Grupo Il 7 16,87%
Laboral Fijo - Grupo IV 2
Laboral Eventual - Grupo IV 2
Laboral Fijo - Grupo | 2
ACTIVIDADES CULTURALES Laboral Fijo - Grupo IlI 1 4,82%
Laboral Eventual - Grupo Il 1
83 100%

Son recursos conjuntos de todos los titulos del centro o sedes que, en algunas cuestiones, son
compartidos con titulos de otros centros. Los recursos humanos del area de informatica,
audiovisuales, mantenimiento, prevencion, deportes y actividades culturales son comunes para toda
la Universidad en los procesos de docencia, gestién e investigacidn. La politica de plantilla de la
Universidad de Cadiz, expresada en su RPT y gestionada desde la Gerencia, como Jefe del Personal
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de Administracidn y Servicios, garantiza la disponibilidad del personal necesario, con la modificacion
requerida, para atender todas las actividades de naturaleza académica que apruebe la Universidad.

El personal de apoyo disponible, dada su experiencia profesional y su buen hacer, ha propiciado que,
recientemente, la UCA mantenga el sello Fundacién Europea para la Gestion de la Calidad - EFQM
500+. Se trata de un sello de excelencia en la gestién reconocido a nivel internacional, en este caso
el alcance supondria el reconocimiento a todos los procesos de la UCA: docencia, investigacion,
transferencia y administracién de servicios.

Universidad de Cérdoba

Personal asociado al Instituto de Estudios de Posgrado:
https://www.uco.es/estudios/idep/menu-masteres/quienes-somos

Personal asociado a la Facultad de Ciencias de la Educacion:
https://www.uco.es/educacion/es/secretaria-fce

Personal asociado a la Biblioteca:
https://www.uco.es/servicios/biblioteca/conocenos/estructura-y-organizacion

Personal asociado al Servicio de Informatica:
https://www.uco.es/servicios/informatica/quienes-somos

Personal asociado a UCODigital:
http://ucodigital.uco.es/quienes somos.html

Universidad de Huelva

Servicios generales de la Universidad de Huelva:

Direccién de Masteres y Formacién Permanente:
http://www.uhu.es/oferta-academica/masteres-oficiales

Contactos: direccion.pogrado@uhu.es, carmeng@uhu.es

Servicios de la Facultad de Educacién, Psicologia y Ciencias del
Deporte: http://www.uhu.es/fedu/

CRM (Centro de Recursos Multimedia de la Facultad de Educacidn, Psicologia y Ciencias del
Deporte: http://www.uhu.es/fedu/?qg=servicios-crm&op=igeneral

Personal asociado a la Facultad de Educacién, Psicologia y Ciencias del Deporte:
http://www.uhu.es/fedu/?qg=secretaria-atencionnopresencial

SIC (Servicio de Informatica y Comunicaciones):
http://www.uhu.es/sic/quienes.htm

Personal Asociado a la Direccion de Master:
http://uhu.es/oferta-academica/masteres-oficiales

Universidad de Jaén

La Universidad de Jaén mantiene una politica de racionalizacion del uso del espacio y de optimizacion
de sus recursos humanos de forma que los servicios administrativos y de apoyo técnico y de gestion
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sean compartidos por todos sus titulos, si bien los centros también tienen personal especifico de
apoyo (personal del Centro de Estudios de Postgrado).

En la web del Servicio de Personal se puede consultar la dotacién prevista por la relacion de puestos

de trabajo del personal funcionario, que establece cuatro Servicios responsables de las tareas
administrativas y de apoyo a la docencia: el Servicio de Gestion Académica, el Servicio de Gestidn de

las Ensefianzas, el Servicio de Atencién y Ayuda al Estudiante y el Servicio de Relaciones

Internacionales y Cooperacion.

Ademas, el Servicio de Informatica tiene asignado a Docencia Virtual a un Técnico Informatico de la

escala de Analista Informaticos (grupo A1), y otro personal técnico, segun la especificidad de la tarea
en cuestion (audiovisuales, microinformatica, comunicaciones...).

Universidad de Malaga

La actividad docente se desarrollard en la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de
Malaga. A continuacion, se referencian el personal y servicios del centro necesarios para su
desarrollo.

Laboratorio de Nuevas Tecnologias
https://www.uma.es/lab-de-depto-y-centros/info/3888/laboratorio-de-nuevas-tecnologias/

Servicio de Informacién, Consejeria y Atencién al Usuario

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-
educacion/cms/base/ver/base/basecontent/44970/conserjeria/

Servicio de Biblioteca
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/info/70235/biblioteca-fce/

Servicio de Secretaria

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-

educacion/cms/base/ver/base/basecontent/51526/secretaria-fce/

Universidad Pablo de Olavide

Area de Postgrado y Doctorado:

https://www.upo.es/postgrado/es/acerca-del-cedep/Personal-del-Area-de-Postgrado/

Area de Planificacién Académica y Ordenacién Docente:

https://www.upo.es/planificacion-academica/quienes-somos/

Area de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones:

https://www.upo.es/cic/informacion/personal/

Area de Practicas en Empresas (Fundacion)

https://www.upo.es/fundaciones/fundacion-universidad-pablo-de-olavide/practicas-en-

empresa/informacion-general/responsables-de-practicas-y-titulaciones/
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

De acuerdo con el anexo Il del RD 822/2021, la informacién contenida en este apartado se
corresponde con el punto 6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras,
practicas y servicios (ESG 1.6), que también ha sido incluido en el archivo .pdf que se adjunta
en el apartado 2. Justificacion.

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, pricticas y
servicios (ESG 1.6)

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Todas las Universidades que participan en el Titulo cuentas con los recursos materiales y servicios,
e infraestructuras necesarias para el desarrollo del Master, reuniendo sus instalaciones los criterios
de accesibilidad universal y disefio para todos, seglin lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.

En las 12 ediciones que se viene impartiendo el Master origen del nuevo, en todas las
universidades participantes se ha dispuesto de la infraestructura adecuada para impartir las clases
de forma presencial y por teledocencia incluida la separacién en los dos itinerarios que en aquel
habia. Hay que recordar que dado el caracter interuniversitario, las clases se imparten de forma
presencial mediante teledocencia, estableciéndose aulas habilitadas para ello en cada universidad.
En el caso de la imparticion de las asignaturas optativas con el fin de ser sostenibles y eficientes en
la gestidn de espacios, se procedera a impartirlas virtualmente, aunque de forma sincrona; esto es,
hacerlo en las mismas condiciones y con los mismos protocolos que la docencia de las materias
obligatorias pero con la diferencia de que docente y estudiantado no tendrdn que estar
presencialmente en el aula.

La teledocencia ha permitido y permitird que los contenidos de cada asignatura se desarrollen
secuencialmente, independientemente de ddénde se encuentre el profesorado especifico que
imparte una materia concreta. Igualmente supone un ahorro considerable para el Master ya que no
se tienen que desplazar el profesorado y estudiantado de cada universidad.

El sistema de teledocencia que se emplea es el sistema Blackboard Collaborate. Se utiliza por ser
una solucion de videoconferencia via internet que permite la docencia presencial sincrona. El
estudiantado accede a la plataforma y estd en clase de forma activa y participativa,
independientemente de donde se encuentren fisicamente.

Dentro de las herramientas docentes se utilizara el campus virtual, que para las universidades
participantes se sustenta en la plataforma tecnoldgica Moodle, ofertada desde la Universidad de
Malaga para todos el estudiantado y profesorado del Master. Su uso constituye actualmente una
herramienta muy atil en la docencia universitaria, dando soporte docentes y estudiantes del
master en el ambito de la ensefanza sustentada en las nuevas herramientas TIC, facilita la gestion
de los cursos y permite generar grupos de trabajo en linea. EIl Campus Virtual es una herramienta
fundamental para el desarrollo de la docencia universitaria, por ello ha de ser modelado de
acuerdo con las necesidades de los titulos y de los Centros con agilidad y flexibilidad.
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Estd dotado de diferentes herramientas y recursos tecnoldgicos de apoyo a la docencia, tanto para
la disposicion y publicacién del material didactico de las asignaturas del Mdster, como sistema de
tutorizacion personalizada e inmediata, como herramienta para generar y personalizar pruebas de
evaluacion, como sistema portafolios de las actividades y evaluaciones desarrolladas por el
estudiantado, asi como sistema de comunicaciéon del profesorado y estudiantes entre si, entre
otras funciones.

La identidad del estudiante en el uso de estas tecnologias se realiza mediante la clave de
autentificacién individual e intransferible para su acceso. Tanto el acceso a la teledocencia como a
la plataforma virtual se realiza identificando a docentes y estudiantes por sus claves. En este
sentido se dispone de registro de accesos, tiempos y tipo de uso, asociado a cada persona. Ademas,
permite el uso de la firma electrdénica para el envio de las actividades programadas.

A continuacion se indica de forma concisa los principales recursos de los que dispone cada
Universidad:

Universidad de Granada

La Escuela Internacional de Posgrado dispone de un aulario de apoyo a la docencia de todos los
masteres, que consta de 25 aulas (2 de ellas de informatica con 45 puestos cada una). Todas
poseen un adecuado equipamiento para el desarrollo de la docencia y 6 de ellas estan dotadas de
los medios fijos necesarios para poder impartir la docencia en streaming a la vez que en el aula y,
por tanto, atender las necesidades de teledocencia del Master. Ademas, la Escuela Internacional de
Posgrado dispone de cdmaras moviles que estan a disposicion de todos los Masteres Universitarios,
permitiendo que la docencia pueda desarrollarse en esta modalidad en todos sus espacios. No
obstante, esta Escuela se coordina con los diferentes Centros de la UGR para el desarrollo de los
titulos de posgrado. En particular, en el caso de este Titulo se establece una estrecha colaboraciéon
con la Facultad de Ciencias de la Educacién, cuyos recursos materiales y servicios pueden
consultarse en los siguientes enlaces:

Espacios e infraestructuras Facultad de Ciencias de la Educacién:
https://educacion.ugr.es/facultad/presentacion/espacios

Biblioteca Facultad de Ciencias de la Educacion:
https://educacion.ugr.es/facultad/presentacion/biblioteca

Ademas, el estudiante tendrd acceso a la biblioteca general de la UGR (https://biblioteca.ugr.es/) y
de todos los centros de la UGR, asi como a todos los servicios ofrecidos por esta Universidad.

Universidad de Almeria

La Universidad de Almeria cuenta con ordenadores, pantallas de proyeccién, audio y conexidén a
internet en todas sus aulas. Asimismo, el aula donde se imparte este Titulo dispone de mobiliario
que permite diferentes configuraciones de mesas vy sillas, ya sea para la imparticién de clases
magistrales o actividades organizadas para grupos de trabajo. En consecuencia, las infraestructuras
disponibles son suficientes para impartir y recibir clases, ya sea en formato presencial y online. Por
otro lado, la UAL dispone de salas de informatica para apoyo a la docencia, que pueden ser
utilizadas en casos en los que las actividades a desarrollar requieran de software especificos y/o
diferentes sistemas operativos. Finalmente, se dispone de una biblioteca universitaria, que cuenta
con salas para grupos de trabajo y salas 24h, donde alumnos pueden realizar sus labores no
presenciales, trabajando de forma auténoma o en grupo.
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Universidad de Cadiz

La Universidad de Cadiz hace un uso transversal de todos los recursos materiales que estdn a
disposicion de la comunidad universitaria, con independencia de su adscripcién a una u otra
titulacion, Facultad o Campus. De manera especifica, el Master en Educacion Ambiental para la
Sostenibilidad se impartira en la Facultad de Ciencias de la Educacidn, ubicada en el Campus de
Puerto Real que dispone de los recursos de infraestructura necesarios para su imparticién. La
Facultad de Ciencias de las Educacién cuenta con 22 aulas para la docencia tedrica repartidas entre
las tres plantas del edificio. Pueden albergar un total de 1.428 alumnos, y todas estan equipadas de
ordenador, videoproyector, y retroproyector, lo que permite el uso de software especializado y el
acceso a internet. Todas las aulas estan dotadas de cdmaras y micréfonos que permiten la
teledocencia. En cuanto a la accesibilidad a las mismas, se dispone de rampa exterior para
minusvalidos y ascensor. Como apoyo a los espacios docentes anteriormente comentados, la
Facultad también dispone de 893 plazas en los aularios ubicados en el Campus Universitario. En
relacion con los Aularios del Campus, las cuatro aulas de teledocencia con que cuenta la
Universidad de Cadiz, con capacidad para 50 personas. Las aulas permiten la emisidon de una sesién
docente o la presentacidn de cualquier tema con traduccidn simultanea; cuentan con aplicaciones
informaticas, con visualizacién de objetos a través de cdmara de documentos y con la filmacidn de
las sesiones locales y su posterior grabacién en master DVD, entre otros.

Ademads de este tipo de infraestructuras docentes y de investigacion, el Campus de Puerto Real
dispone de una Biblioteca dedicada a los fondos bibliograficos de Ciencia y Tecnologia
(https://biblioteca.uca.es/biblioteca-campus-de-puerto-real/).

Por otro lado, para potenciar al méximo el uso generalizado de las tecnologias de la informacién y
la comunicacion (TIC) en el proceso ensefianza-aprendizaje, se pone a disposicidén de la comunidad
universitaria otras infraestructuras como la red inalambrica y el Campus virtual, que ha convertido
en una herramienta de uso general para apoyo a la docencia.

Universidad de Cérdoba

Las instalaciones de las que dependen los estudios del Titulo se localizan en la Facultad de Ciencias
de la Educacion.

La Facultad pone a disposicion del Madaster una sala/seminario (seminario 8) dotado
especificamente para la imparticion de este Master y dotado con ordenador para estudiantado,
conectado a red y con pantalla de televisién de 65 pulgadas y webcam profesional. Asimismo,
cuenta con otro ordenador al servicio del profesorado que imparta clase, desde este seminario,
tanto al estudiantado presente como al del resto de sedes.

Ademds, de los recursos especificos de la Facultad de Ciencias de la Educacién, la Universidad
cuenta con servicios centrales de apoyo, como son:

1. Biblioteca.
2. Servicios Centrales de apoyo a la docencia y a la investigacién.
3. Unidad técnica y otras unidades de coordinacién. Existen cuatro unidades de apoyo:
a. Los servicios técnicos para mantenimiento y reparacion de sus instalaciones,
centralizados y coordinados en el servicio Unidad Técnica
b. Servicio de Coordinacion de la Docencia
Direccion General de Prevencion y Proteccion Ambiental:
d. UCO digital. Centro de Recursos Virtuales de la Universidad de Cérdoba
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Universidad de Huelva

En el caso de la UHU, todos los espacios son comunes a la universidad. Por este motivo, toda la
informacion se puede consultar en: http://www.uhu.es/servicio.infraestructura/

La Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte dispone de un aulario de apoyo a la
docencia de todos los masteres. Todos poseen un adecuado equipamiento para el desarrollo de la
docencia, y estan dotadas de los medios necesarios fijos y mdviles para poder impartir la docencia
tanto online como presencialmente.

La Universidad de Huelva cuenta con una dotacién suficiente de equipamiento e infraestructuras,
tanto en sus Campus Universitarios, como en las Instituciones Colaboradoras.

Se detallan a continuacidn las principales infraestructuras que pueden ser empleadas para impartir
el Master: Espacios disponibles para la docencia: De los tres Campus de la UHU, las enseianzas del
Mdster se vienen impartiendo en el Campus de “El Carmen”, por ser el mds extenso y con mds
servicios. Los grandes Maxiaularios, con los que estd dotado dicho Campus, son los siguientes:
Maxiaulario “PAULO FREIRE” (compuesto por 22 aulas que pueden acoger a 453 estudiantes.;
Maxiaulario “GALILEO GALILEI” (compuesto por 24 aulas que pueden acoger a 276 estudiantes y
por 3 salas de lectura); Maxiaulario “JOSE ISIDORO MORALES” (18 aulas que pueden acoger a 290
estudiantes, y 6 aulas de informatica (para 180 estudiantes) y 2 aulas de dibujo para 119
estudiantes).

Todas las aulas disponen del mobiliario habitual de cualquier aula y de una mesa tecnoldgica
dotada con ordenador y equipo de sonido, que estd conectados al retroproyector).

En la Facultad de Ciencias de la Educacion ademads se cuenta con: Aula Multimedia, Aula de
Audiovisuales, Aula de Produccién, Sala de Videoconferencia y, también estd situada en este
edificio la emisora de la radio de la Universidad de Huelva (UNIRADIO).

Ademas, el estudiante tendrd acceso a la Biblioteca General de la UHU, donde estan centralizados
todos los servicios y todos los fondos disponibles: (http://www.uhu.es/biblioteca/), y a un edificio
especifico con equipamientos informaticos (el Edificio “Pérez Quintero”), con capacidad, para 300
alumnos. En concreto, junto a las zonas de control e informacion, tiene un total de 10 aulas
dotadas de 30 puestos informaticos cada una, a disposicion de la comunidad universitaria.
Finalmente decir, que los edificios mencionados, rednen los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacidon y accesibilidad universal de las personas con discapacidad
(https://uhu.es/atencion-personas-discapacidad/).

Universidad de Jaén

La Universidad de Jaén mantiene una politica de centralizaciéon en el uso de espacios que le
permiten optimizar su ocupacion al mismo tiempo que da respuesta a las necesidades especificas
de los titulos que imparte. Para la docencia del Master se dispone de las aulas generales e
informaticas de los campus, las cuales estan dotadas de medios fijos de teledocencia. El Centro de
Estudio de Postgrado se coordina con las comisiones académicas de los masteres para atender y
asignar los espacios necesarios para la docencia. Ademas, la UJA cuenta con recursos materiales y
servicios que pueden agruparse en tres grandes bloques: Biblioteca, TIC y Servicios de accesibilidad

y atencién al alumnado con necesidades educativas especiales. Otra informacion adicional sobre el

equipamiento de la Universidad de Jaén puede consultarse en:
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Plataforma de Ensefianza-Aprendizaje (PLATEA; LMS basada en Moodle):
https://www.ujaen.es/servicios/platea/plataforma-de-ensenanza-aprendizaje-platea

Gestion de Espacios: http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/uconserjerias/espacios
Teledocencia: https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/catalogo-de-servicios-tic/teledocencia-
en-aulas-laboratorios-salas-de-juntas

Aulas de Informatica disponibles: https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/catalogo-de-
servicios-tic/aulas-de-informatica/aulas-de-informatica-disponibles

Aulas generales y capacidad:
https://www.ujaen.es/servicios/uconserjerias/sites/servicio_uconserjerias/files/uploads/Varios/
Capacidad%20aularios..pdf

Universidad de Mélaga

En lo referente a recursos tecnoldgicos, la Facultad de Ciencias de la Educacidn cuenta con el apoyo
del Servicio Central de Informatica de la UMA (SCI https://www.uma.es/sci/) que presta servicios
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y con el Centro de Tecnologia de la Imagen
(CTI http://www.cti.uma.es/) destinado a que los soportes audiovisuales sean también elementos
de transmisién del conocimiento, la docencia y el intercambio de ideas. En la misma linea trabaja el
Servicio de Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnoldgicos, facilitando la incorporacién a la docencia
presencial de los recursos TIC https://evlt.uma.es/documentos/campusvirtual.pdf

En cuanto a los medios materiales, la Facultad de Ciencias de la Educacién dispone aulas de
diversos aforos, adecuadas a la docencia del Master: un aula de 30 m2 y capacidad de 25 alumnos;
cuatro aulas de 100 m2 y capacidad de 80 alumnos cada una; nueve aulas de 115 m2 y capacidad
de 90 alumnos cada una; y seis aulas de informatica para la docencia y acceso libre del alumnado.

A estos recursos se suman el Servicio de Secretaria https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-

educacion/cms/base/ver/base/basecontent/51526/secretaria-fce/, el de Biblioteca
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/info/70235/biblioteca-fce/, y el de
Informacion y Atencion al Usuario

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/cms/base/ver/base/basecontent/
44970/conserjeria/

Adicionalmente el centro dispone de un Laboratorio de Nuevas Tecnologias
https://www.uma.es/lab-de-depto-y-centros/info/3888/laboratorio-de-nuevas-tecnologias/  que
sirve de apoyo a la docencia y a la investigacidon y colabora en el desarrollo de proyectos y

experiencias educativas que tengan como eje central la aplicacién de las TIC.

Universidad Pablo de Olavide

Para el desarrollo de las asignaturas que se imparten en el Master se precisaran, principalmente,
aulas con ordenador y proyector para las ensefianzas tedricas y aulas de informdtica para el
desarrollo de las clases practicas.

El Master se adscribe al Centro de Estudios de Postgrado (CEDEP) de la Universidad Pablo de
Olavide. Nuestra Universidad se integra en un modelo de Campus Unico, que persigue la mayor
permeabilidad interdisciplinaria posible al integrar las funciones sociales, docentes, de
investigacion, residenciales y deportivas entre si.

https://www.upo.es/infraestructuras/planimetria/

A continuacion, se describe la ordenacién del campus y los recursos y servicios disponibles para el
desarrollo de la docencia de este Master.
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https://www.upo.es/dgie/el-campus/

La imparticidon de los estudios de masteres se concentra principalmente en el edificio N2 45. Se
puede consultar la informacidn en el siguiente enlace:

https://www.upo.es/infraestructuras/planimetria/documentacion grafica edificios/edificios/
Edificio_45/

Informacion sobre aulas de Informatica:

https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/aulas/aulas-informatica/

Informacidn sobre docencia online:

El nuevo escenario surgido a raiz de la pandemia mundial causada por la COVID-19 ha provocado que
todos tengamos que incluir nuevas dindmicas de adaptacidén en nuestro trabajo de cada dia. En dicho
sentido, la Universidad Pablo de Olavide ha adaptado multitud de espacios fisicos para facilitar el
desarrollo de nuevos modelos de docencia.

Para mas informacidén consultar el siguiente enlace: https://www.upo.es/docencia-virtual/docencia-

dual
Aula Virtual

El Aula Virtual o plataforma de docencia virtual es una herramienta que proporciona un entorno para el
desarrollo de la actividad académica a través de internet. Dicho entorno se utiliza para la creacion,
gestion y distribucion de formacidn. Esta disponible para toda la Comunidad Universitaria y es accesible
tanto desde dentro como desde fuera de la red de la Universidad. La plataforma de docencia virtual
institucional es Blackboard Learn 9.1.

Para mayor informacién consultar el siguiente enlace: https://www.upo.es/docencia-virtual/aula-

virtual/

Biblioteca: https://www.upo.es/biblioteca/sobre_bib/

Biblioteca digital: https://www.upo.es/biblioteca/bib_dig/

Otros servicios:

Servicios multimedia: https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/multimedia/

Servicios de Infraestructura de Redes: _
https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/infraestructura-redes/

Servicios de conexidn a redes inalambricas:
https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/conexion-redes-inalambricas/

Servicio de mensajeria electrdnica:
https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/mensajeria/mensajeria-electronica/

Laboratorio multimedia: https://www.upo.es/biblioteca/servicios/inst_equip/lab/

Aula de Docencia Avanzada: https://www.upo.es/docencia-virtual/servicios/aula-docencia-avanzada/
index.html

Aula de informatica virtuales: https://www.upo.es/docencia-virtual/servicios/aulas-de-informatica-

virtuales/

Servicio de videoconferencia:
https://www.upo.es/cic/servicios/catalogo-servicios/multimedia/videoconferencia/descripcion/
index.html
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UPOTV: Plataforma de publicacién de videos: https://upotv.upo.es/

6.2.- Gestion de las Practicas externas

Universidad de Granada (coordinadora)

El Centro de Promocion de Empleo y Practicas (CPEP), bajo la direccién, del Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleabilidad, es el responsable de gestionar las practicas curriculares de los
Masteres Universitariosde la UGR a través de la plataforma ICARO, al igual que otras
universidades.

En el enlace siguiente puede consultarse el procedimiento a seguir por las empresas e instituciones
para inscribirse y presentar sus ofertas a través de dicha plataforma:

https://empleo.ugr.es/practicas/practicas-curriculares-de-masteres-oficiales/

El estudiante también debe inscribirse en icaro como demandante, si bien para su incorporacién en
la empresa deberan cumplirse los siguientes requisitos:

- El estudiante debe expresar su aceptacion y compromiso para la realizacién de las
practicas con anterioridad a su fecha de inicio.

- Debe estar en vigor el convenio de colaboracién de la UGR con la entidad o institucién.

- Debe estar suscrita por la UGR la pdliza de seguro de accidentes y responsabilidad civil.

Universidad de Almeria

Las practicas externas curriculares, con caracter general, quedan reguladas por el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios y la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Almeria, aprobada por
Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016.

La UAL dispone de Convenios para la realizacidon de las practicas de forma conjunta, por centros y
por titulaciones especificas, obrando todos ellos publicados en disposicién de su Secretaria
General. Las practicas se desarrollaran en razén de la oferta plazas para cada titulacion durante el
curso académico correspondiente. La oferta de las précticas externas se publicara de la pagina Web
del Titulo correspondiente y/o a través de la plataforma virtual del servicio gestor de la UAL: ICARO

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

https://www.ual.es/application/files/9416/1760/8161/2021-04-05 Convenios_firmados -
Transparencia_para Web.xlsx

http://icaro.ual.es/

Universidad de Cadiz

Las practicas académicas externas de los alumnos de la Universidad de Cadiz se encuentran
regladas en el Reglamento UCA/CG08/2012, de 13 de junio de 2012 (aprobado por acuerdo de
Consejo de Gobierno el 13 de julio de 2012, y modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
23 de junio de 2015)
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https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/9674.pdf

La gestién de las Practicas, tanto curriculares como extracurriculares se lleva a cabo a través del
Centro de Promocién de Empleo y Practicas, dentro del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo:
https://empleoypracticas.uca.es/

Mds informacion en cuanto a las practicas se dispone en la Oficina de Estudiantes:

https://oficinadelestudiante.uca.es/practicas-en-empresas/

https://oficinadelestudiante.uca.es/practicas-curriculares/

Universidad de Cérdoba

En la Universidad de Cérdoba, las practicas externas del Titulo se gestionaran a través de la persona
coordinadora del Master, con el apoyo del Instituto de Estudios de Posgrado (IdEP) y de la
Coordinacién General de Practicas en Empresa y Empleabilidad (UCOprem?2).

Enlace a la plataforma Icaro: https://uco.portalicaro.es

Universidad de Huelva

El Servicio de Empleo (SOIPEA), bajo la direccidn del Vicerrectorado de Innovacién y Empleabilidad,
es el responsable de gestionar las practicas curriculares de los Masteres Universitarios de la UHU a
través de la plataforma iCARO: http://www.uhu.es/soipea/practicas.php

Universidad de Jaén

Las practicas curriculares en la Universidad de Jaén son responsabilidad de los centros
universitarios (Facultades y Escuelas). En el caso de los masteres adscritos al Centro de Estudios de
Postgrado, se cuenta en cada Comision Académica del Mdster con un responsable que se encarga

de su gestion. Como apoyo a la gestion de las practicas y los convenios, se cuenta con el Portal de

Empleo, Practicas v Emprendimiento, bajo la direccion, del Vicerrectorado de Transferencia del

Conocimiento, Empleabilidad y Emprendimiento. Ademas, las practicas externas vienen reguladas
por la Normativa de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Jaén, aprobada en Consejo
de Gobierno el 7 de abril de 2017:

https://www.ujaen.es/gobierno/consejogobierno/sites/gobierno_consejogobierno/files/uploads/
consejo_gobierno_4to_periodo/CG22 ANEXO02 Normativa_Practicas_Academicas_Externas.pdf

Universidad de Mélaga

Las practicas curriculares del titulo se encuentran centralizadas por la plataforma ICARO
(https://icaro.ual.es/uma), donde se sitdan las ofertas de las empresas (con convenio en vigor) a las
que puede acceder el alumnado. Esta plataforma nace con la intencién de formalizar y gestionar las
diferentes practicas, desde su adjudicacion hasta su finalizacién, pasando por un periodo de
seguimiento y asesoramiento.

Para realizar la oferta de practicas se revisara exhaustivamente que el perfil de las empresas
colaboradoras concuerde con las competencias del Master, para asi asegurar que los objetivos a
cumplir en esta practica ayudan al afianzamiento de los conocimientos del estudiante.
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Universidad Pablo de Olavide

La Fundacion Universidad Pablo de Olavide tiene encomendada la funcidén de promover y tramitar
practicas en empresas e instituciones para estudiantes de la Universidad Pablo de Olavide.

A través de los diferentes programas de practicas, la Fundacion favorece la insercion laboral de
los/as jovenes universitarios/as ya que a través de ellas los/as estudiantes complementan su
formacion académica y adquieren una experiencia laboral que les ayudara en su futuro desarrollo
profesional.

Para mayor informacion sobre la gestion y tipo de practicas se puede consultar el siguiente enlace:

https://www.upo.es/fundaciones/fundacion-universidad-pablo-de-olavide/practicas-en-empresa/

Tabla 6.2. Informacidn sobre Practicas externas

N2 total de plazas ofertadas (desglosar en su
10 caso, las plazas si se ofertan las practicas en 80
varios idiomas):

N2 de créditos de practicas
académicas externas obligatorias:

Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)
Numero de N2 personas
Denominacion de la Plazas Convenio (archivo comprimido o descargable con las tutora‘s enla
entidad ofertadas para evidencias) entidad
el titulo colaboradora
diferentes
UNIVERSIDAD DE GRANADA
Unidad d.e Calidad 2 Centro propio de la Universidad de Granada. 2
Ambiental
Consorcu? Par'que de 2 Convenio Consorcio Parque de las Ciencias 1
las Ciencias
Idea Servicios
Educativos, Culturales 2 Convenio IDEA 2
y Ambientales S.L.
Gaia, Educacion
Ambiental, 3 1
Actividades en la Convenio GAIA
Naturaleza,S.L.
CIE Huerto Alegre 4 Convenio Huerto Alegre 2
UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Grupo De
Investigacion 2 Centro propio de la Universidad de la Universidad de 1
Ecozonar (Ecologia De Almeria.
Zonas Aridas)
Ayuntamler\to De 1 Convenio Ayto. Motril 1
Motril
Centro De
Investigacion De
Colem?lone.s Dela 4 Centro propio de la Universidad de Almeria. !
Universidad
De Almeria (Cecoual)
Samar Diana Fayad 2 Convenio Samar Diana 1
Herreras
Green Gslfe SYpa, 2 Convenio Green Globe Sypa 1
Centro De
Investigaciones En 2 Centro propio de la Universidad de Almeria. 1
Energia Solar (Ciesol)
UNIVERSIDAD DE CADIZ
HYLA. Formacion
Ambiental y 2 1
Proyectos Convenio HYLA
Socioeducativos SL
Ceean Coto de la 4 Convenio CEEAN 1
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Isleta

Conforma Forestal, SL

Convenio Conforma

Granja Escuela
Buenavista S.C.A

Convenio Buenavista

La Mar de Verde.
Huertos Urbanos

Convenio La Mar de Verde

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Asociacion cordobesa
de nifios Border-Line

Convenio Acopin

Ayuntamiento de

Convenio Ayto. Casariche

Casariche
Ayunta’m.l‘ento de Convenio Ayto. Ecija
Ecija
Ayuntamiento de Convenio Ayto. Lugue
Luque
Ayuntamiento de . .
Y . Convenio Ayto. Moriles
Moriles
Asociacion educativa ) :
. Convenio Barbiana
Barbiana
F — ]
undacion Bosco Convenio Fundacién Bosco
Global
Sociedad de
Cazadores Convenio Sociedad Cazadores
Torrecampo
Asociacion

medioambiental

educando por la
naturaleza
educanatura

Convenio Educanatura

Fundacidn Escuelas
Profesionales de la
Sagrada Famiilia

Convenio SAFA

Instituto Municipal de
Gestion
Medioambiental Real
Jardin Botanico de
Cérdoba

Convenio IMGEMA

E.M. Saneamientos
de Cérdoba S.A.

Convenio SADECO

Asociacion de
Desarrollo Rural de la
Comarca de Sierra

Convenio Sierra Magina

Magina
Zumaya. Gloria Pareja Convenio Zumava
Lonvenio Zumaya
Cano

UNIVERSIDAD DE HUELVA

Autoridad Portuaria

Convenio Autoridad Portuaria

de Huelva
Ayuntamiento de Convenio Ayto. Moguer
Moguer
Ecoland

Comunicacioén S.L.

Convenio Ecoland

Ekotonia Consultores

Convenio Ekotonia

Onubaland Gestién
Turistica S.L.

Convenio Onubaland

Aventura verde
Waingunga.S.L.

BAKUTA ONUBA SL

Bakuta Onuba.S.L.

Excmo. Ayuntamiento de Lora Del Rio

Ayuntamiento de
Lora del rio

Aventura Verde Waingunga

UNIVERSIDAD DE JAEN

Agencia De Medio
Ambiente Y Agua De
Andalucia, M.P.

Convenio AMA

Consultoria,
Ecoturismo Y
Educaciéon Ambiental
El Acebuche

Convenio Acebuche
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Ecolink Trading, S.L.U. 2 Convenio Ecolink 1
Naturapark Ocio ¥ 2 Convenio Naturpark 2
Descanso, S.L.
. » , Convenio Diputacién
Diputacion De Jaén 2 N 1
Adenda convenio
Ayuntamllento de 2 Ayuntamiento de Jaén 1
Jaén
UNIVERSIDAD DE MALAGA
Aula d?' Mar de 2 Convenio Aula del Mar 2
Malaga
Agencia de
Medioambiente y de )
Agua de Andalu\(/:ia 2 Convenio AMA 1
M.P.
Aldaba de Ronda 2 Convenio Aldaba 2
Ayuntaml'ento de 2 Convenio Ayto. Fuengirola 1
Fuengirola
Ayuntar’mento de 2 Convenio Ayto. Malaga 2
Malaga
Comité Espafiol de la
UICN Union
Internacional para la 2 Convenio UICN 2
Conservacion de la
Naturaleza
Ecoemprende S.L. 2 Convenio Ecoemprende 2
Green Globe S.L. 2 Convenio Green Globe 2
Grupo de Desarrollo
Turistico Valle del 2 Convenio Valle del Guadalhorce 1
Guadalhorce
ARQUEOEDUCA
(Carmen Segura 2 Arqueoeduca 2
Mayorga)
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
Colegio Internacional
de .Sewlla san ! Convenio Colegio S.Fco.Paula 1
Francisco de Paula
Asomac}leFnA:;laaonal 1 Convenio AFAR 1
Ayuptamle'nto Los 1 Convenio Ayto Los Palacios 1
Palacios y Villafranca
Grupo Municipal
Adelante Dos 2 Convenio GM Adelante 1
Hermanas
AMPA Atalaya 1 Convenio AMPA Atalaya 1
AMPA Huerta Alcalde 1 Convenio AMPA Huerta Alcalde 1
AMPA Nuevo Centro 1 Convenio AMPA Nuevo Centro 1
AMPA San Antonio de 1 Convenio AMPA San Antonio 1
Paula
AMPA Santa Claudia 1 Convenio AMPA Santa Claudia 1
Fundacion para la
Soﬁggzzgijc;onn/-\Aci\i(én ! Convenio Fundacién APY !
Ayuntamiento Arahal 1 Convenio Ayto. Arahal 1
Ayuntamiento Gelves 1 Convenio Ayto. Gelves 1
Ecoland 1 Convenio Ecoland 1
Ecomdmesis 2 Convenio Ecomdmesis 1
Edulis 1 Convenio Edulis 1
Euclides Ensefianza 2 Convenio Euclides Ensefianza 2
Fundacién General de
la Universidad de 1 Convenio Fundacidén Univ. Alcald 1
Alcald
Fundacion para la
Investigacion 1 1
Biomédica de Convenio Fund. Biomédica Cérdoba
Cérdoba
Foquita Blanca S.L. 1 Convenio Foquita Blanca 1
Fundacion Educativa 1 Convenio Fundacién Educativa Myland 1
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Myland

Fundacién Dolores

N 1 Convenio Fundacidn Dolores Sopefia
Sopefia
GAIA 1 Convenio GAIA
GATIA Dos Hermanas 2 Convenio GATIA Dos Hermanas
Imagina, EqucaC|on 4 2 Convenio Imagina, Educacién y Ocio
Ocio
La Casita de Martin 1 Convenio La Casita de Martin
La Salle San Francisco 1 Convenio La Salle San Francisco
Mancomunidad de Convenio Mancomunidad de Desarrollo y Fomento de
Desarrollo y Fomento 1 ]
de Aljarafe Aljarafe
Sociedad Gaditana de 1 Convenio Sociedad Gaditana de Historia
Historia Natural Natural

Por ultimo, sefialar que el Titulo cuenta con un plan de practicas que tiene como objeto guiar al
estudiantado en su periodo de practicas externas. En este documento se reflejan los resultados
de aprendizaje que este debe adquirir en esta asignatura; sus contenidos; las actividades y
metodologias docentes; los procesos de coordinacién asociados; el rol de las personas tutoras
de los centros de practicas, el guion de memoria, asi como los procesos de evaluacion de las
mismas (tipologia y criterios). Este plan de practicas recoge un listado de dmbitos de formacion
alineados con la oferta de centros practicas. Aun cuando tenemos cobertura de practicas para
todas las plazas, anualmente el Master renueva y amplia la oferta de estas y de convenios con

instituciones sobre los ya consolidados.

Una informacion mas detallada sobre este Plan de Practicas se encuentra en el siguiente

ENLACE:

https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres_oficiales/2022-masteres-universitarios/mu-

educacion-ambiental/plandepraicticasmeas

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Todas las Universidades que participan en el titulo garantizan la adecuaciéon de los medios materiales y
los servicios necesarios para el desarrollo del Master universitario en Educacidon Ambiental para la

sostenibilidad.
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		De acuerdo con el anexo II del RD 822/2021, la información contenida en este apartado se corresponde con el punto 6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, prácticas y servicios (ESG 1.6), que también ha sido incluido en el archivo .pdf que se adjunta en el apartado 2. Justificación.
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 31 de julio de 2019, de la Universidad de Granada, referente a la
delegacién de competencias de la Rectora.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE num. 307, de 24 de
Diciembre de 2001), establece con caracter general las competencias del Rector y los
Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por aprobados por Decreto 231/2011,
de 12 de julio (BOJA num. 147, de 28 de julio de 2011), precisan dichas competencias,
especialmente en su articulo 45.

Al objeto de lograr una mayor agilidad y eficacia en la resolucién de las cuestiones que
corresponde resolver a este Rectorado, lo que sin duda redundara en un mejor servicio
a los interesados, y de conformidad con el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE num. 236 de 2 de octubre de 2015), este
Rectorado

HA RESUELTO

Primero. Revocar todas las competencias delegadas en los distintos érganos
generales de gobierno y representacion de la Universidad de Granada y en los Decanos
y Directores de Escuela de la Universidad de Granada, con anterioridad a la presente
Resolucién, en particular las que venian recogidas en las Resoluciones de 2 de octubre
de 2015, referentes a la delegacion de competencias de la rectora y a la delegacion
de competencias de la Rectora en los Decanos, Directores de Escuela, Directores de
Instituto Universitario de Investigacion, asi como en 6rganos de la Escuela Internacional
de Posgrado (BOJA num. 197, de 8 de octubre).

Segundo. Delegar las competencias que se relacionan a continuacion, atribuidas a
este Rectorado, en virtud de los articulos 20 de la citada Ley Organica de Universidades y
45 de los referidos Estatutos, en los siguientes érganos unipersonales de gobierno:

1. En el Vicerrectorado de Politica Institucional y Planificacion, las siguientes
competencias:

a) El desarrollo de las lineas de actuacién aprobadas y la ejecucién de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en materia de
politica institucional y planificacion.

b) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la UGR en materia de
politica institucional y planificacién; especialmente respecto a la coordinacién del Equipo
de Gobierno con el Consejo Social y con la Fundacion General de la Universidad de
Granada, asi como con otras entidades publicas y privadas de las que forme parte la
Universidad de Granada.

c) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la politica institucional y planificacion a los miembros
de la comunidad universitaria, asi como la expedicién de las oportunas credenciales.

d) La realizacién de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que correspondieran a la Rectora para el adecuado desarrollo de sus funciones
en el ambito de la politica institucional y planificacion; especialmente las necesarias
para el desarrollo del Plan de Accién de Administracion electronica y las que requiera el
fomento de la participacién de la comunidad universitaria
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e) Impulsar las relaciones de la Universidad con las Administraciones publicas, colegios
profesionales, empresas y otras entidades publicas y privadas de ambito nacional.

f) Las competencias en materia de transparencia y publicidad que correspondan a
la Rectora conforme a la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.

2. En el Vicerrectorado de Docencia, las siguientes competencias:

a) El desarrollo de las lineas de actuacién aprobadas y la ejecucién de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito del
area de Docencia.

b) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la UGR en materia de
docencia.

c) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la docencia a los miembros de la comunidad
universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

d) La resolucion de los recursos de reposicidn que se interpongan contra las
resoluciones de los Decanos y Directores de Escuela y Directora de la Escuela
Internacional de Posgrado en materia de adaptacién, reconocimiento y transferencia de
créditos, dictadas conforme a la Normativa aprobada por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Granada en sesion de 25 de mayo de 2015 (BOUGR num. 96, de 28 de
mayo de 2015).

e) La resolucion de los recursos de reposicion que se interpongan contra las
resoluciones de la Direccion de la Escuela Internacional de Posgrado sobre reconocimiento
académico de los estudios de Master cursados en programas de movilidad nacional y de
los recursos de alzada contra los demas actos adoptados por los mismos en ejecucion de
dichos programas, especialmente los acuerdos de estudios.

f) La resolucion de los recursos de alzada que se interpongan contra las resoluciones
denegatorias de las solicitudes de evaluacion extraordinaria por Tribunal prevista en
la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada.

g) La resolucion de los recursos de alzada que se interpongan contra las resoluciones
de la Direccion de la Escuela Internacional de Posgrado que declaren la terminacién
por desistimiento de los procedimientos de matricula asi como las resoluciones en
procedimientos sobre cambio de modalidad de dedicacion al estudio y las resoluciones
denegatorias de cambios de grupo.

h) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica a la rectora que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas en materia de docencia.

i) La realizacion de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de la
Docencia; especialmente:

a. La solicitud de subvenciones o ayudas ante cualquier organismo publico o
privado relacionadas con Proyectos, contratos, ayudas e incentivos en el area
de docencia, para el desarrollo de Grados, Masteres y programas de Doctorado,
para fomentar el desarrollo de cursos de formacion permanente.

b. La elaboracién y gestion del Plan de Ordenacién Docente

c. La gestidon de los programas de apoyo para el desarrollo de las ensefianzas
universitarias oficiales.

j) La ordenacion de los titulos universitarios de Grado, Master y Doctorado.

k) La coordinacion y direccion de los procesos de verificacion, modificacion,
seguimiento y acreditacion de los titulos de grado, master y doctorado.

[) La presidencia del Tribunal de Compensacion Curricular previsto en la Normativa de
evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada.
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3. En el Vicerrectorado de Extension Universitaria y Patrimonio, las siguientes
competencias:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, proyectos y ayudas de Extensién Universitaria.

b) La representacién legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
patronatos de Fundaciones Culturales

¢) Impulsar las relaciones de la Universidad con la sociedad mediante el desarrollo de
las actividades, programas y proyectos de Extensién Universitaria.

d) El desarrollo de las lineas de actuacién aprobadas y la ejecucién de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito del
area de Extension universitaria.

e) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la UGR en materia de
extension universitaria.

f) La encomienda de servicios especificos o encargos de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la extensiéon universitaria a los miembros de la
comunidad universitaria, asi como la expedicién de las oportunas credenciales.

g) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica a la rectora que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas de Extension Universitaria.

h) Suscribir los convenios y contratos que se puedan producir como consecuencia del
desarrollo y ejecucion de los programas, proyectos y ayudas de Extension Universitaria

i) La realizacion de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de
la Extensién universitaria; especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas ante
cualquier organismo publico o privado relacionadas con Proyectos, contratos, ayudas e
incentivos en el area de Extension.

4. En el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia, las siguientes
competencias:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, proyectos y ayudas de Investigacion.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los érganos de Gobierno y representacién colegiados en el ambito de la
Investigacion y Transferencia.

c) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la UGR en materia de
Investigacion y Transferencia.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Investigacion y Transferencia a los miembros de
la comunidad universitaria, asi como la expedicién de las oportunas credenciales.

e) El desarrollo de las competencias administrativas atribuidas por la normativa
especifica a la rectora que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de los
programas, proyectos y ayudas en materia de Investigacion y Transferencia.

f) Las realizacién de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de la
Investigacion y transferencia; especialmente:

a. La solicitud de subvenciones o ayudas ante cualquier organismo publico o
privado relacionadas con Proyectos, contratos, ayudas e incentivos en el rea de
investigacion, desarrollo e innovacion y de personal investigador en formacion
u otras ayudas para la contratacién de personal investigador o personal técnico
de apoyo a la investigacion.

b. La aceptacidon o renuncia de subvenciones obtenidas en los términos del
apartado anterior, la interposicion de recursos y presentaciéon de alegaciones
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que tengan relacién con estas subvenciones, asi como la certificacion de la
aplicacion de los fondos obtenidos a la finalidad para la que fueron concedidos.

g) Suscribir contratos laborales con personal investigador o personal investigador
en formacion en cualquiera de las modalidades de contratacion temporal previstas en el
ordenamiento juridico, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

h) La aprobacion de Comisiones de Servicio para actividades de investigacion o
evaluacion cientifica y técnica del personal docente e investigador cuya duracién sea
inferior a tres meses.

i) Suscribir los convenios de Investigacion cuyo objeto sea exclusivamente la
captacion de fondos para financiar investigacion.

5. En el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad, las siguientes competencias:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en
las cuestiones relacionadas con el acceso y admision a los estudios de Grado de la
Universidad de Granada, asi como en los programas de movilidad nacional de estudiantes,
en particular en el programa SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios
Espanfoles).

b) Las resoluciones administrativas de los procedimientos que se tramiten en ejecucion
de dichos programas por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.

¢) Iniciar ante cualquier organismo publico o privado las actuaciones que procedan
para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de la Internacionalizacion;
especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas relacionadas con bienestar social,
orientacion profesional, intermediacion laboral y demas asuntos relacionados con el
empleo de los estudiantes y titulados universitarios.

d) La suscripcion de convenios de colaboracion con empresas, entidades e
instituciones publicas o privadas asi como con centros docentes publicos y privados que
tengan como objeto la realizacion de practicas y el fomento del empleo de los estudiantes
y titulados universitarios.

e) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Investigacién y transferencia a los miembros de la
comunidad universitaria, asi como la expedicién de las oportunas credenciales.

f) La resolucién de los recursos de reposicion que se puedan interponer en materia
de traslados de expedientes académicos de los estudiantes, excepto de procedimientos
tramitados por la Escuela Internacional de Posgrado.

g) La resolucién de los recursos de alzada que se interpongan contra las resoluciones
de los Decanos y Directores de Escuela declarando concluidos por desistimiento los
procedimientos de matricula de los estudiantes asi como contra las resoluciones en
materia de cambio de modalidad de dedicacién al estudio y las resoluciones denegatorias
de cambios de grupo.

h) La resolucion de los recursos de reposicion que se interpongan contra las
resoluciones de los Decanos y Directores de Escuela sobre reconocimiento académico
de los estudios de grado cursados en programas de movilidad nacional y de los recursos
de alzada contra los demas actos adoptados por los mismos en ejecucion de dichos
programas, especialmente los acuerdos de estudios.

i) La resolucion de los recursos de reposicion que se interpongan contra las
resoluciones de los procedimientos de traslado de expedientes académicos de los
estudiantes de Master y Doctorado.

j) La resolucién de peticiones de plazo de matricula o de sus alteraciones realizadas
fuera del periodo fijado en el calendario académico del correspondiente curso y la
resolucion de los procedimientos de solicitud de simultaneidad de estudios .

k) La resolucion, en caso de que proceda, de reclamaciones que se presenten en
relaciéon con los procesos de preinscripcion para iniciar o continuar estudios universitarios
y que sean de la competencia de este Rectorado.
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I) La presidencia de la Comisién de Colegios mayores prevista en el art. 207.5 de los
Estatutos de la Universidad de Granada.

m) El establecimiento de las directrices que deben regir en las Residencias
Universitarias que proporcionen alojamiento a invitados y miembros de la comunidad
Universitaria asi como la programacion y control de los recursos econdmicos y la
adquisicion de recursos materiales esenciales para su buen funcionamiento.

6. En el Vicerrectorado de Internacionalizacién, las siguientes competencias:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, proyectos y ayudas de cooperacion internacional.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los érganos de Gobierno y representacién colegiados en el ambito de la
Internacionalizacién.

c) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Internacionalizacién a los miembros de la
comunidad universitaria, asi como la expedicién de las oportunas credenciales.

d) La realizacion de las actuaciones administrativas ante cualquier organismo publico
o privado que procedan para el adecuado desarrollo de sus funciones en el ambito de la
Internacionalizacidn; especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas ante cualquier
organismo publico o privado relacionadas con Proyectos, contratos, ayudas e incentivos
en el area de Internacionalizacién o a programas de sensibilizacion y educacién para el
desarrollo y voluntariado internacional.

e) La resolucion de los procedimientos administrativos que se tramiten en materia
de desarrollo y ejecucion de los programas y proyectos de cooperacion internacional en
la Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de Granada o el Centro de
Iniciativas de Cooperacion al Desarrollo de la Universidad de Granada

f) La resolucion de los recursos de reposicion que se interpongan contra las
resoluciones de los Decanos y Directores de Escuela sobre reconocimiento académico
de los estudios de grado cursados en programas de movilidad internacional y de los
recursos de alzada contra los demas actos dictados por los mismos en ejecucién de
dichos programas, especialmente los acuerdos de estudios.

g) La suscripcion de convenios y acuerdos especificos de movilidad internacional de
estudiantes contemplados en el articulo 4.1 del Reglamento de Movilidad Internacional de
Estudiantes de la Universidad de Granada.

h) La suscripcidon de acuerdos interinstitucionales de intercambio para estudiantes
de grado, personal docente y miembros del personal de administracién y servicios, con
universidades pertenecientes a Paises del Programa Erasmus + 0 su programa sucesor,
asi como del Programa de Movilidad Suiza-Europa o su programa sucesor, cuando dichos
acuerdos afecten a mas de una Facultad o Escuela

i) La suscripcion de acuerdos interinstitucionales de intercambio para miembros del
personal de administracion y servicios no adscritos a Facultades, Escuelas ni a la Escuela
Internacional de Posgrado, con universidades pertenecientes a Paises del Programa
Erasmus +, 0 su programa sucesor, asi como del Programa de Movilidad Suiza-Europa o
Su programa sucesor

j) La suscripcion de acuerdos interinstitucionales con universidades pertenecientes a
paises asociados del Programa Erasmus + en el desarrollo del Programa Erasmus + o su
programa sucesor.

k) Presidir las sesiones de la Comision de Relaciones Internacionales

[) Presidir las sesiones del Consejo Asesor del CICODE.

7. En el Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador, las siguientes
competencias en relacion con el personal docente e investigador de la Universidad de
Granada:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, proyectos y ayudas del drea de personal docente e investigador
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b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados referentes al area de
personal docente e investigador.

¢) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la UGR en materia de
personal docente e investigador.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el Area de Personal Docente e Investigador a los miembros de la
comunidad universitaria, asi como la expedicidn de las oportunas credenciales.

e) La realizacién de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico
o privado para el adecuado desarrollo de sus funciones en el area de personal docente
e investigador; especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas relacionadas con el
Area de Personal Docente e Investigador.

f) La firma de las tomas de posesion, cese y jubilacion

g) El reconocimiento de trienios.

h) La declaracién de situacion de excedencia y comisiones de servicio previstas en el
art. 137 de los Estatutos de la Universidad de Granada.

i) La concesién de licencias por enfermedad o estudios y permisos de duracion entre
uno y tres meses en los términos previstos en el articulo 136.a) de los Estatutos de la
Universidad de Granada.

j) La contratacion del profesorado, asi como la modificacién y prérroga de estos
contratos.

k) Las convocatorias para la provision de plazas de profesorado contratado y el
desarrollo de las actuaciones administrativas derivadas de las mismas.

I) La concesion o denegacion de compatibilidad al profesorado en los supuestos que
proceda.

m) El reconocimiento de los complementos retributivos por méritos docentes.

n) El nombramiento de las comisiones que hayan de resolver los concursos de acceso
a los cuerpos docentes universitarios, asi como las resoluciones por las que se aprueben
las listas de aspirantes admitidos a dichas pruebas.

8. En el Vicerrectorado de lIgualdad, Inclusién y sostenibilidad, las siguientes
competencias:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas y proyectos en las siguientes materias: inclusién y diversidad, igualdad y
conciliacion, calidad ambiental, deportes, salud laboral y voluntariado.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados referentes al area de
Igualdad, Inclusion y Sostenibilidad.

¢) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la UGR en materia de
Igualdad, Inclusion y Sostenibilidad.

d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el Area de Igualdad, Inclusién y Sostenibilidad a los miembros de
la comunidad universitaria, asi como la expedicidn de las oportunas credenciales.

e) La direccion politica de la accion social, el establecimiento de los distintos programas
que se consideren necesarios en esta materia asi como la administracién del Fondo de
Accién Social, la programacion y control de los recursos econémicos y la adquisicién de
recursos materiales esenciales para el desarrollo de la programacion que se establezca.

f) La resolucion de los procedimiento administrativos que se tramiten en desarrollo
0 ejecucion de los programas y proyectos anteriormente citados, salvo los que afecten
a las condiciones de trabajo del personal docente e investigador o del personal de
administracion y servicios, en cuyo caso la competencia corresponde al Vicerrector de
PDI y la Gerente, respectivamente.
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g) La realizaciéon de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico
o privado para el adecuado desarrollo de sus funciones en materia de Igualdad, Inclusién
y Sostenibilidad; especialmente, la solicitud de subvenciones o ayudas relacionadas con
estas materia y al desarrollo de programas de sensibilizacion, accién social y voluntariado
nacional, provincial o local.

9. En la Gerencia, las siguientes competencias:

a) El desarrollo de las lineas de actuacién aprobadas y la ejecucién de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en el ambito del
area econdmica y presupuestaria y del Personal de Administracion y Servicios.

b) La supervisién de las actividades y el funcionamiento de la UGR en materia
economica y presupuestaria y del Personal de Administracion y Servicios.

c) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacién de estudios,
informes o proyectos en el ambito econdmico-presupuestario a los miembros del Personal
de Administracion y Servicios, asi como la expedicidén de las oportunas credenciales.

d) Ejercer la jefatura del Personal de Administracion y Servicios conforme a lo
dispuesto en el articulo 50.1 de los Estatutos de la Universidad de Granada.

e) La concesion de las comisiones de servicios que se deban otorgar al Personal de
Administracién y Servicios de esta Universidad.

f) Suscribir los contratos de obras, servicios y suministros de cuantia inferior
a trescientos mil euros (300.000 euros), la aprobaciéon de los pliegos de clausulas
administrativas particulares y prescripciones técnicas de dicho contratos, la designacion
de los miembros de las mesas de contratacién o, en su caso, comisiones de valoracién
de aquellos contratos administrativos que se propongan en el ambito de competencia de
la Gerencia, y supervisar el proceso de contratacion.

g) Ejercer la direccion superior del Personal de Administracion y Servicios de la
Universidad, adoptando las decisiones relativas a las situaciones administrativas de dicho
personal.

h) Contratar al Personal de Administracion y Servicios, con excepcion de los contratos
de personal fijo, y suscribir los contratos laborales con personal técnico de cualquiera de
las modalidades de contratacion temporal previstas en el ordenamiento juridico y expedir
sus oportunas credenciales.

i) El control y determinacion de los medios y estructuras necesarios para el
funcionamiento del Servicio de Comedores Universitarios y la coordinacién de las
funciones y seguimiento del grado de cumplimiento de objetivos fijados para dicho
Servicio.

j) La determinacion coordinaciéon y direccion de la politica de accién social, el
establecimiento de los distintos programas que se consideren necesarios en esta materia
asi como la administracion del Fondo de Accion Social, la programacion y control de los
recursos econdmicos y la adquisicién de recursos materiales esenciales para el desarrollo
de la programacion que se establezca.

10. En la Delegacion de la Rectora para la Universidad Digital, las siguientes
competencias:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada en programas, proyectos y
ayudas destinadas a actividades relacionadas con las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones y la Universidad digital.

b) La realizacion de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico
o privado para el adecuado desarrollo de sus funciones; especialmente, la solicitud de
subvenciones o ayudas destinadas a actividades relacionadas con las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones y la Universidad Digital.

¢) La suscripcion de convenios de colaboracion, protocolos y acuerdos con empresas,
entidades e instituciones publicas o privadas sobre actividades relacionadas con las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y la Universidad Digital.
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d) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el Area de Universidad Digital a los miembros de la comunidad
universitaria, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

11. En la Direccion de Innovacion y Transferencia, las siguientes competencias:

a) El desarrollo de las lineas de actuacién aprobadas y la ejecucién de los acuerdos
adoptados por los érganos de Gobierno y representacién colegiados en el ambito de la
Innovacién y Transferencia.

b) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la UGR en materia de
Innovacién y Transferencia.

c) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el ambito de la Innovacién y Transferencia a los miembros del
PAS, asi como la expedicion de las oportunas credenciales.

d) La realizacién de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico o
privado para el adecuado desarrollo de sus funciones; especialmente:

a. Solicitudes de subvenciones o ayudas destinadas a actividades relacionadas
con el desarrollo de proyectos de transferencia de conocimiento, investigacion
colaborativa, innovacion abierta, proyectos de valorizacidén, proyectos de
innovacion y desarrollo tecnolégico o las ayudas para la contratacion de
personal técnico de apoyo a la transferencia de conocimiento; la aceptacién o
renuncia de los incentivos, ayudas y/o subvenciones obtenidas en los términos
del apartado anterior, la interposicion de recursos y presentacion de alegaciones
que tengan relacion con estas ayudas, asi como la certificacion de la aplicacion
de los fondos obtenidos a la finalidad para la que fueron concedidos.

b. Solicitudes de titulos y/o registros de propiedad industrial e intelectual (patentes,
marcas, modelos de utilidad, disefios industriales, variedades vegetales,
etc. o registros de propiedad intelectual entre otros) asociados a resultados y
actividades de investigacion, asi como todos los tramites, acuerdos y contratos
con ellos relacionados, en particular acuerdos de licencia, cesién, transferencia
de material, confidencialidad y cotitularidad.

c. Participacion en concursos publicos de contratacion licitada por otras entidades
del sector publico, asi como la suscripcion de los contratos adjudicados a la
Universidad de Granada en base a dichos concursos.

e) La suscripcion de los contratos celebrados al amparo del articulo 83 de la LOU con
personas, Universidades o entidades publicas y privadas para la realizacion de trabajos
de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como para el desarrollo de ensefianzas de
especializacion o actividades especificas de formacion para el desarrollo de ensefianzas
de especializacion o actividades de formacion por el Personal Docente e Investigador de
la Universidad de Granada.

f) La suscripcion de acuerdos, contratos o convenios en las siguientes materias:

a. Lainvestigacion, desarrollo e innovacion (I+D+i), transferencia de conocimiento y
empresas de base tecnoldgica, en particular aquellos convenios de colaboracion
suscritos en base al articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, para realizacion de actividades de transferencia de
conocimiento.

b. Donaciones, aportaciones y colaboraciones empresariales en actividades de
investigacion cientifica, desarrollo o innovacion tecnologica y de transferencia de
la misma hacia el tejido productivo como elemento impulsor de la productividad
y competitividad empresarial suscritos en base a la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo, y en particular, aquellos convenios a los que
hace referencia el articulo 25 de dicha Ley.
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c. La explotacién de resultados de investigacion o de derechos de propiedad
industrial y/o intelectual de acuerdo a la Normativa sobre los Derechos de
Propiedad Industrial e Intelectual derivados de la actividad investigadora de la
Universidad de Granada

d. La transferencia de tecnologia con las empresas de base tecnoldgica derivadas
de la actividad investigadora de acuerdo al Reglamento para la Creacion de
Empresas de Base Tecnoldgica de la Universidad de Granada. Asimismo, se
le delega la competencia para la firma de la declaracién recogida en el articulo
55.1 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, en los contratos
de transferencia de tecnologia y licencia de propiedad industrial y/o intelectual.

e. Contratos de arrendamiento de espacios suscritos con las empresas que se
alojen en el Centro de Transferencia de Tecnologia de la Universidad de
Granada (Gran Via, 48) y/o en el Centro de Empresas de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (CETIC-UGR).

f. El desarrollo de proyectos de investigacion colaborativa en el marco de
convocatorias publicas de ayudas a la investigacion, desarrollo e innovacion.

g. Contratos de transferencia de tecnologia con las empresas de base tecnolégica
derivadas de la actividad investigadora de acuerdo al Reglamento para la
Creacion de Empresas de Base Tecnoldgica de la Universidad de Granada.

12. En la Direcciéon de Calidad, Innovacion Docente y Prospectiva, las siguientes
competencias:

a) La representacion legal de la Universidad de Granada a todos los efectos en los
programas, contratos-programas y proyectos relativos a la formacion del profesorado
universitario y en el ambito de la garantia de la calidad universitaria.

b) El desarrollo de las lineas de actuacion aprobadas y la ejecucion de los acuerdos
adoptados por los érganos de Gobierno y representaciéon colegiados en el ambito de la
Calidad, Innovacion Docente y Prospectiva.

¢) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la UGR en materia de
Calidad, Innovacion Docente y Prospectiva.

d) La resoluciéon de los procedimientos administrativos tramitados en desarrollo
y ejecucion de los programas y proyectos en el area de la formacién del profesorado
universitario gestionados por la Direccion de Calidad, Innovacion Docente y Prospectiva.

e) La realizacion de las actuaciones que procedan ante cualquier organismo publico o
privado para el adecuado desarrollo de sus funciones; especialmente:

a. la solicitud de las subvenciones y ayudas destinadas a la formacion del
profesorado universitario y a la mejora y garantia de la calidad universitaria.

b. La gestion de las actividades relacionadas con la evaluacion de los servicios:
certificaciones de calidad ISO 9001, contratos-programa y cartas de servicios.

f) La expedicion de certificados relativos a la evaluacion de la actividad docente del
profesorado en la Universidad de Granada y a su participacion en acciones formativas.

g) La encomienda de servicios especificos o encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos en el area de Calidad, Innovacion Docente y Prospectiva a
los miembros de la comunidad universitaria, asi como la expediciéon de las oportunas
credenciales.

13. En la Direccién de la Escuela Internacional de Posgrado, las siguientes
competencias:

a) El desarrollo de las lineas de actuacién aprobadas y la ejecucién de los acuerdos
adoptados por los 6rganos de Gobierno y representacion colegiados en relacion con la
Escuela Internacional de Posgrado.

b) La supervision de las actividades y el funcionamiento de la Escuela Internacional
de Posgrado.
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c) La suscripcion de acuerdos interinstitucionales de intercambio para estudiantes de
posgrado, contemplados en el articulo 4.2 del Reglamento de Movilidad Internacional de
Estudiantes de la Universidad de Granada, personal docente de la Escuela Internacional
de Posgrado y su personal de administracién y servicios adscrito, con universidades
pertenecientes a Paises del Programa Erasmus+, 0 su programa sucesor, asi como del
Programa de Movilidad Suiza-Europa o su programa sucesor.

d) La resolucion de las solicitudes de reconocimiento académico de los estudios
de posgrado cursados en movilidad internacional, contenida en el articulo 17.2 del
Reglamento de la Universidad de Granada sobre Movilidad Internacional, aprobado por
el Consejo de Gobierno de esta Universidad en sesion de 26 de junio de 2019 (BOUGR
nuam. 145, de 8 de julio de 2019).

e) La resoluciéon de los recursos de alzada que se interpongan frente a las
denegaciones expresas y presuntas de las solicitudes de evaluacién unica final de
asignaturas de Masteres regulada por la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los
Estudiantes de la Universidad de Granada.

f) La resolucién de los procedimientos de adaptacién, reconocimiento y transferencia
de créditos, regulados en la Normativa reguladora de los estudios de master universitario
en la Universidad de Granada para la Creacion, modificacion, suspensién temporal o
definitiva y gestion de titulos de Master y Doctorado de la Universidad de Granada.

g) La resolucion de solicitudes de matricula de posgrado o de sus alteraciones,
realizadas fuera del periodo fijado en el calendario académico del correspondiente
curso.

h) La resolucion de las reclamaciones que se presenten en relaciéon con los procesos
de preinscripcidn para el inicio o continuacion de estudios de Master y Doctorado

i) La encomienda de servicios especificos 0 encargo de realizacion de estudios,
informes o proyectos relativos al ambito especifico de la actividad de la Escuela
Internacional de Posgrado a los miembros de la comunidad universitaria, asi como la
expedicién de las oportunas credenciales.

Tercero. Delegar las siguientes competencias en los Decanos y Directores de
Escuela:

a) Las competencias que los articulos 29 y 30 del Real Decreto 412/2014, de 6 de
junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado, atribuyen al Rector de la Universidad.

b) Las competencias sobre los procedimientos de adaptacion, reconocimiento y
transferencia de créditos, contenida en el articulo 39 de la Normativa para la creacion,
modificacion, suspension temporal o definitiva y gestién de titulos de Grado en la
Universidad de Granada, aprobada por el Consejo de Gobierno de esta Universidad en
sesion de 25 de mayo de 2015 (BOUGR num. 96, de 28 de mayo de 2015).

c) La competencia para resolver las solicitudes de adaptaciéon de los estudiantes
procedentes de las ensefianzas que se extinguen en la Universidad de Granada a las
titulaciones de grado, contenida en el articulo 2 de las directrices sobre esta materia,
aprobadas por Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Universidad en sesion de 28 de
julio de 2010 (BOUGR num. 33, de 29 de septiembre de 2010).

d) La competencia para suscribir acuerdos interinstitucionales de intercambio para
estudiantes de grado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.2 del Reglamento de
la Universidad de Granada sobre Movilidad Internacional de Estudiantes, para personal
docente en areas de estudio de su Centro y para su personal de administracion y
servicios adscrito, con universidades pertenecientes a Paises del Programa Erasmus +, 0
su programa sucesor, asi como del Programa de Movilidad Suiza-Europa o su programa
sucesor, salvo que afecten a mas de un Centro, en cuyo caso, lo suscribira la Vicerrectora
de Internacionalizacion.
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e) La competencia para resolver las solicitudes de reconocimiento académico de
los estudios de grado cursados en programas de movilidad nacional asi como en los
programas de movilidad internacional, conforme al articulo 17.2 del Reglamento de la
Universidad de Granada sobre Movilidad Internacional de Estudiantes, aprobado por el
Consejo de Gobierno de esta Universidad en sesion de 26 de junio de 2019 (BOUGR
num. 145, de 8 de julio de 2019.

f) La resolucion de los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos
(articulo 39 Normativa creacién de titulos de grado (BOUGR num. 96, de 28 de mayo de
2015).

g) La competencia para resolver los recursos de alzada que se interpongan frente a las
denegaciones expresas y presuntas de las solicitudes de evaluacion unica final regulada
en la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de
Granada.

h) La competencia para conceder los premisos de duracion inferior a un mes al
personal docente e investigador perteneciente a su Facultad o Escuela, previo informe
del Departamento afectado, en los términos previstos en el articulo 136, letra a) de los
Estatutos de la Universidad de Granada. En caso de que el solicitante del permiso imparta
docencia en mas de un centro, resolvera el Decano o Director del centro donde aquél
tenga mayor dedicacion docente.

Cuarto. Delegar en los Directores de Instituto Universitario de Investigacion la
competencia para conceder los premisos al personal docente e investigador de esta
Universidad de duracién inferior a un mes en los términos previstos en el articulo 136,
letra a) de los Estatutos de la Universidad de Granada, en los supuestos de personal
investigador en formacién, que se adscriba de forma temporal mientras esté vigente
su periodo formativo, y del personal investigador contratado con cargo a programas,
contratos o proyectos desarrollados por el Instituto.

Quinto. En las resoluciones que se dicten en virtud de la anterior delegaciéon de
competencias de este Rectorado, se hara constar expresamente esta circunstancia en la
antefirma, por medio de la expresion «Por delegacién de competencia», con indicacion de
esta Resolucién y el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia en la que se haya publicado,
conforme a lo dispuesto en el art. 9.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Sexto. De acuerdo con lo establecido en los articulos 9.6 y 10 de la Ley 40/2015,
este Rectorado podra revocar en cualquier momento la delegacidon de competencias
contenida en esta Resoluciéon, asi como avocar para si el conocimiento de cualquier
asunto comprendido en la misma cuando circunstancias de indole técnica, econdémica,
social, juridica o territorial lo hagan conveniente.

Séptimo. Salvo autorizacion expresa de una Ley, no podran delegarse las competencias
que se atribuyen mediante la delegacién contenida en la presente Resolucion.

Octavo. Las resoluciones que se dicten en el gjercicio de las competencias delegadas
por la presente Resoluciéon ponen fin a la via administrativa en los mismos casos y términos
que corresponderian a la actuacion del 6rgano delegante, conforme con lo dispuesto en
los articulos 6.4 de la Ley Organica de Universidades y el articulo 84.1 de los Estatutos de
la Universidad de Granada.

Noveno. Este Rectorado podra exigir a los érganos delegados la remision periédica de
una relacion de los actos que se dicten en el ejercicio de las competencias delegadas.
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Décimo. Todas las denominaciones contenidas en esta Resoluciéon referidas a
organos unipersonales se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género
masculino y femenino, segun el sexo del titular que los desemperie.

Undécimo. Quedan derogadas cuantas disposiciones de este Rectorado, de igual o
inferior rango, se opongan a lo establecido en la presente Resolucion y en particular las
citadas en el apartado primero de esta resolucion.

Duodécimo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Granada, 31 de julio de 2019.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LAS UNIVERSIDADES DE ALMERIA, CADIZ, CORDOBA,
GRANADA, HUELVA, JAEN, MALAGA Y PABLO DE OLAVIDE, PARA IMPARTIR DE FORMA
CONJUNTA EL MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
SOSTENIBILIDAD

REUNIDOS

D. CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD
DE ALMERIA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 503/2019, de 26 de junio
(BOJA n2 125 de 2 de julio de 2019); en el ejercicio de las competencias que le atribuye, en su
articulo 20, la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE n2 307, de 24
de diciembre de 2001) y, en su articulo 132, los Estatutos de la Universidad de Almeria
aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre (BOJA n2 247, de 24 de diciembre de
2018).

D. FRANCISCO PINELLA CORBACHO, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD DE
CADIZ, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto nim. 498/2019, de 17 de junio
(BOJA nim.117, de 20 de junio) actuando con las atribuciones que le confiere el articulo 20 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, asi como los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (BOJA nim. 207, de
28 de octubre)

D. MANUEL TORRALBO RODRIGUEZ, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD DE
CORDOBA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 107/2022 de 5 de julio (BOJA
N2 130 de 8 de julio), y actuando en funciéon de las competencias que tiene asignadas de acuerdo
con el articulo 140.I de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por decreto
212/2017 de 26 de diciembre (BOJA n2 4, de 5 de enero de 2018).

D.2 MARIA PILAR ARANDA RAMIREZ, en calidad de Rectora Magnifica de la UNIVERSIDAD DE
GRANADA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 489/2019, de 4 de junio (BOJA,
num. 108, de 7 de junio de 2019), actuando con las atribuciones que le confieren el articulo
20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 45,k) de los
Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio
(BOJA nim. 147, de 28 de julio de 2011).

D2 MARIA ANTONIA PENA GUERRERO, en calidad de Rectora Magnifica de la UNIVERSIDAD DE
HUELVA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto nim. 171/2021, de 25 de mayo
(BOJA num. 101, de 28 de mayo de 2021), actuando en los términos establecidos en el articulo
20 de la ley organica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre, y en el art. 31 n) de los
Estatutos de la Universidad de Huelva, aprobados por Decreto 232/2011, de 12 de julio (BOJA
ne 147, de 28 de julio de 2011), modificados por Decreto 35/2018, de 6 de febrero (BOJA n2
309, de 12 de febrero de 2018).

D. JUAN GOMEZ ORTEGA, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD DE JAEN, en
virtud del nombramiento efectuado por Decreto 459/2019, de 23 de abril (BOJA n2 79 de
26/04/2019) actuando con las atribuciones que le confiere el articulo 20.1 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 53. K) de los Estatutos de la
Universidad de Jaén.
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D. JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD DE
MALAGA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 6/2020, de 14 de enero, (BOJA
n2 11 de 17 de enero de 2020); en el ejercicio de las competencias que le atribuye, en su
articulo 20, la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE num. 307, de
24 de diciembre de 2001), ), y el articulo 27.12 apartado h) de los Estatutos de la Universidad
de Maélaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo (BOJA nim. 93, del 17 de mayo).

De otra parte, el Sr. D. FRANCISCO OLIVA BLAZQUEZ, en calidad de Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, en virtud del nombramiento efectuado por
Decreto 191/2020, de 24 de noviembre (BOJA n? 230 de 27 de noviembre de 2020); en el
ejercicio de las competencias que le atribuye, en su articulo 20, la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (BOE n2 307, de 24 de diciembre de 2001) y, en su articulo 32,
los Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados por Decreto 298/2003, de 21 de
octubre (BOJA n2 214, de 6 de noviembre de 2003); provista de NIF Q9150016E y con domicilio
en Ctra. de Utrera, Km 1, 41013 Sevilla

Las partes intervinientes afirman y se reconocen mutuamente capacidad legal
suficiente y vigencia de sus respectivas facultades para celebrar el presente Convenio de
colaboracidn, y a tal efecto,

EXPONEN

I. Que las Universidades publicas andaluzas aqui representadas son conscientes de la
importancia de potenciar sus relaciones académicas, en un marco amplio de cooperacion
interuniversitaria, sumando sus esfuerzos para ofrecer un mejor servicio a la sociedad
mejorando sus programas de formacién, aumentando la calidad de su investigacién, y
promoviendo la transferencia de conocimientos entre universidades e instituciones y
empresas.

Il. Que, atendiendo al principio de autonomia universitaria, las Universidades disponen de
capacidad para establecer marcos de colaboracion que les permitan organizar e impartir
ensefianzas conducentes a la obtencidn de un Unico titulo oficial de master conjunto en los
términos que se disponen en el el articulo 5.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, en el que se indica “las universidades
espafiolas, o con otra u otras extranjeras, podrdn proponer un plan de estudios conjunto
conducente a un titulo universitario oficial de Grado, Mdster Universitario o Doctorado,
mediante la celebracion de un convenio que serd incorporado a la memoria que haya de ser
verificada”.

lll. Que las Universidades firmantes estiman oportuno renovar el marco de colaboracion ya
establecido en 2009, que ha permitido la imparticién del Master Universitario en Educacion
Ambiental, que, con este nuevo Convenio, se refuerza para impartir el “Master
Universitario en Educacion Ambiental para la Sostenibilidad”.

IV. Que para ello cuentan con el personal académico, con el personal administrativo y con
los recursos materiales y servicios necesarios para organizar e impartir el plan de estudios
de la titulacion.

CSV: 588690286072480396630373 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

2/15




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=548090285178787291622371

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593547936072440396980373

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=593547936072440396980373



&

UNIVERSIDAD @
DE MALAGA K22

UNIVERSIDAD B CORDOBA

Por todo ello, para determinar las condiciones de colaboracién y para dar cumplimiento a los
requerimientos establecidos por la normativa vigente suscriben el presente Convenio, que se
regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio

El presente Convenio tiene por objeto articular la colaboracién entre la Universidad de
Almeria, la Universidad de Cadiz, la Universidad de Cérdoba, la Universidad de Granada, la
Universidad de Huelva, la Universidad de Jaén, Universidad de Malaga y Universidad Pablo de
Olavide, para desarrollar e impartir conjuntamente el Master Universitario en Educacion
Ambiental para la Sostenibilidad.

Segunda.- Organizacidn del Mdaster

1.

El plan de estudios del Master Universitario en Educacién Ambiental para la Sostenibilidad
responde a lo establecido en la Memoria académica verificada correspondiente, que serd
presentada por la Universidad de Granada.

El Titulo, de caracter oficial y validez nacional, serd conjunto, por lo que en la
documentaciéon (incluido el Suplemento Europeo al Titulo) se reflejard la informacion
relativa a las Universidades participantes, segin el modelo aprobado por el Ministerio
responsable de las ensefianzas universitarias.

Las Universidades firmantes participan en calidad de socios en el Plan de Estudios del
Mdster en los términos que se establecen en el Anexo |, en el que se sintetiza la
organizacidn, estructura y los aspectos esenciales de la forma de imparticion del plan de
estudios.

Con el fin de desarrollar el caracter conjunto del Master, se favorecerd la movilidad del
profesorado y del estudiantado, asi como el uso de la teledocencia y la docencia virtual,
asegurando la no repeticion en la imparticion de las asignaturas que configuran el Master
en cada una de las Universidades participantes, seguin se recoge en la memoria del mismo.

La coordinacién del titulo correspondera a la Universidad de Granada, que ejercera la
representacion y las funciones previstas en el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Cada una de las Universidades tendra un/a Coordinador/a local del Master, designado/a
de entre el profesorado doctor con docencia en el Master, conforme a la normativa
aplicable en cada Universidad. Actuard como Coordinador/a de la titulacién el/la
Coordinador/a local de la Universidad coordinadora (Universidad de Granada).

Las unidades académicas proponentes del titulo conjunto en cada Universidad, y las
personas responsables de la coordinacién en cada una de ellas son los que se indican:
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Universidad UNIVERSIDAD P CORDOBA

de Cadiz

Almeria Facultad Ciencias de la Educacion Co<.)rd|n'ador/a Iocal’ de la
Universidad de Almeria
Cadiz Facultad de Ciencias de la|Coordinador/a local de la
Educacidn Universidad de Cadiz
, . . Coordinador/a local de Ia
| E P ,
Cérdoba nstituto de Estudios de Posgrado Universidad de Cérdoba
. Coordinador/a local de Ia
E lal | P
Granada scuela Internacional de Posgrado Universidad de Granada
Facultad de Educacion, Psicologia | Coordinador/a local de |la
Huelva . . .
y Ciencias del Deporte Universidad de Huelva
i [
Jaén Centro de Estudios de Posgrado Cogrdm.ador/a Ioclal dela
Universidad de Jaén
Malaga Facultad de Ciencias de la|Coordinador/a local de la
& Educacidn Universidad de Malaga
Coordinador/a local de Ia
Pablo de Olavide Centro de Estudios de Posgrado Universidad de Pablo de
Olavide

Para garantizar el correcto desarrollo del Master, se constituird la Comision Académica
Interuniversitaria del Master, presidida por el/la Coordinador/a de la Universidad de
Granada y formada por las personas responsables de la coordinacién de cada una de las
Universidades firmantes, que se reunira al menos una vez al aio.

La Comisién Académica Interuniversitaria del Master establecera la programacién anual y
los aspectos académicos generales, en los términos que se especifiquen en el presente
Convenio y tendra la responsabilidad de desarrollar el programa docente en los términos
recogidos en la Memoria académica verificada.

El Master contarad con un Sistema de Garantia de Calidad de acuerdo con la normativa de
la Universidad de Granada, que sera la responsable del seguimiento y, en su caso, de la
acreditacion del titulo. A tal efecto, se constituird una Comisién de Garantia de Calidad
cuya composicién y competencias asignadas deberan responder a lo establecido en el
Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Granada.

La Universidad de Granada, en calidad de coordinadora del Master se comprometera a
realizar la encuesta de satisfaccion con la docencia de todo el profesorado participante en
el titulo.

El resto de Universidades se comprometen a suministrar a la Universidad de Granada,
previa peticion de esta a los dérganos responsables de dicha Universidad, toda la
informacién necesaria para la elaboracion de los indicadores relativos a la aplicacion del
Sistema de Garantia de Calidad del Master.
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13. El Master contard, a los efectos de seguimientos de calidad, con una pdgina web disefiada
y gestionada por la Universidad de Cadiz, donde se recogerd toda la informacion relativa al
desarrollo del Master.

14. El resto de Universidades podran tener en sus webs la informacidon necesaria para la
difusién y gestion adecuada del titulo, siempre recogiendo los logos de todas ellas y el
caracter de la colaboracién. Ademas, se comprometen a incluir un vinculo a la pagina web
principal del Master en sus respectivas webs institucionales.

Tercera.- Profesorado

1. Cada Universidad hara el reconocimiento académico que corresponda a su profesorado
por la docencia impartida al estudiantado del Madaster, independientemente de la
Universidad en que este se haya matriculado. Este reconocimiento se llevara conforme a
la normativa de cada Universidad y considerando lo establecido en este Convenio.

2. En el caso de los Trabajos Fin de Master, o asignaturas que requieran la asignacién
individualizada de profesorado, cada Universidad asumird exclusivamente el
reconocimiento que corresponda al estudiantado matriculado en su sede conforme a su
propia normativa.

3. Cada una de las Universidades podra requerir la participacién de profesorado invitado. De
los gastos de compensacién por desplazamiento, alojamiento y dietas u cualquier otro
gasto que proceda en cada caso, se responsabilizara cada Universidad conforme a su
propia normativa.

4. Cada Universidad gestionara las practicas del estudiantado matriculado en su sede.
Cuarta.- Estudiantado

1. El o la estudiante que desee cursar el Master solicitara su admision en cualquiera de las
Universidades que ofrezcan plazas a través del Distrito Unico Andaluz, procediéndose a su
admisién segun los criterios de selecciéon recogidos en la Memoria de Verificacion del
Madster.

2. El estudiantado estard vinculado/a, a efectos académicos y administrativos, a la
Universidad en la que se haya matriculado, la cual se encargara de gestionar y custodiar su
expediente académico, asi como de emitir el correspondiente titulo de Master y los
certificados académicos que pueda solicitar.

3. Con independencia de la Universidad en la que se haya matriculado el estudiantado o
quién sea la persona responsable de las asignaturas, la Comision Académica asegurara que
las Actas correspondientes lleguen, en tiempo y forma, al Servicio o Administracion de la
Universidad donde se ha matriculado el estudiante, para que sea incorporado a su
expediente de Master.

4. Todo el estudiantado del Master dispondra, en igualdad de condiciones, de acceso a las
bibliotecas, fondos bibliograficos y documentales, aulas, recursos informdticos y demas
servicios que cada una de las instituciones firmantes pongan a disposicion del titulo.

5. El nimero de plazas ofertadas en el Master Universitario en Educacién Ambiental para la
Sostenibilidad sera de un total de 80 (10 por cada Universidad que participa en el titulo).
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Quinta.- Régimen econémico

1. La financiacién de los gastos ordinarios asociados al desarrollo del Mdaster se realizard
segun la normativa propia de cada Universidad.

2. El destino de cualquier otra aportacion econdmica extraordinaria serd decidido por la
Comisién Académica Interuniversitaria del Master, que debera informar a los érganos
responsables del Master que tengan asignadas las competencias sobre el titulo
universitario de Mdster, sobre su naturaleza, cuantia y finalidad.

Sexta.- Seguimiento del Convenio

Del seguimiento y desarrollo del Convenio se ocupara una Comisidn Mixta de Seguimiento
creada al efecto compuesta por el/la Vicerrector/a con competencias en estudios de Posgrado
o la persona en quien delegue de cada una de las Universidades participantes en el titulo.

Esta Comisidn se encargard de la supervision de la ejecucion del Convenio, de su
interpretacién, en caso de dudas suscitadas durante su ejecucién y, en su caso, de la
resolucidn de los conflictos derivados de su aplicacién.

De esta Comisién podrdn formar parte, adicionalmente, cuantas personas estimen las partes
de manera consensuada.

Cuando resulte necesario tener en consideracién juicios o informes que requieran un especial
conocimiento técnico o cientifico en alguna materia, podrdn incorporarse a la Comision Mixta
de Seguimiento otras personas que ostenten conocimientos acreditados en el campo
requerido. En todo caso, cualquier acuerdo de la Comisién debera respetar todo el contenido
de lo dispuesto en este Convenio. Cualquier tipo de documentacidon que se genere a
consecuencia de lo dispuesto en este Convenio serd custodiada por la Comisidn. La
Universidad coordinadora se encargara de custodiar el original con el compromiso de remitir
copias auténticas a cada una de las partes.

Las iniciativas y propuestas de posibles modificaciones del titulo una vez verificado, deberan
contar con el V2 B2 de la Comisidn Mixta de Seguimiento prevista en esta cldusula con cardcter
previo al trdmite de aprobacién interna en cada una de las Universidades.

Séptima.- Proteccion de Datos, Seguridad y Confidencialidad

En las actuaciones que se desarrollen en ejecucién del presente Convenio de colaboracion, las
partes se comprometen a cumplir el régimen de proteccion de datos de caracter personal
previsto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril (en adelante, RGPD) y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia de
los derechos digitales y demas normativa que resulte de aplicacion.

Si como consecuencia de la ejecucidn de lo previsto en el presente Convenio cualquiera de las
partes tratase datos de caracter personal incorporados a ficheros de los que la otra parte fuera
titular, ambas partes se comprometen a tratar los datos personales referidos con estricto
cumplimiento de sus obligaciones legales, especialmente aquellos asociados a los principios de
licitud, lealtad y transparencia en relacidn con el interesado, para los fines estrictamente
necesarios, de manera adecuada pertinente y limitados a las finalidades y necesidades
estrictamente derivadas de la ejecucion del presente Convenio marco de conformidad con el
principio de minimizacidn, y de manera que se garantice la exactitud y seguridad adecuada de
los mismos.
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A cuyo efecto, las partes pactan expresamente respecto de sus respectivas responsabilidades
en el cumplimiento de las obligaciones en materia de proteccidén de datos, y en particular, en
cuanto al ejercicio de los derechos del interesado y a sus respectivas obligaciones de
suministro de informacidn al mismo, lo siguiente:

1.

Asumir la responsabilidad de facilitar a la persona interesada, en el momento de recogida
de los datos, toda informacion indicada en los articulos 13 y 14 de RGPD, asi como
cualquier comunicacidn con arreglo a los articulos 15 a 22 y 34 del mismo instrumento,
relativa al tratamiento, en forma concisa, transparente, inteligible y de facil acceso, con un
lenguaje claro y sencillo. La informacién serd facilitada por escrito o por otros medios,
inclusive, si procede, por medios electrénicos. Cuando lo solicite la persona interesada, la
informacidn podra facilitarse verbalmente siempre que se demuestre la identidad del
interesado por otros medios. Dicha informacion debera de incluir, necesariamente como
finalidades del tratamiento de los datos el objeto del presente Convenio, y los datos
identificativos y de contacto de las empresas firmantes del mismo como responsables,
delegados o destinatarios de los mismos. Del mismo modo, se especificaran las funciones y
relaciones respectivas de los firmantes del presente Convenio, en relaciéon con los/as
interesados/as.

. Velar en el momento de recogida de los datos, en los casos en que el tratamiento de los

datos se base en el consentimiento de la persona interesada, que éste cumpla las
condiciones del art. 7 del RGPD;

Aplicar las medidas técnicas y organizativas necesarias a fin de garantizar y poder
demostrar que el tratamiento de datos es conforme con el RGPD, en especial que aseguren
un nivel de seguridad adecuado al riesgo que, en su caso, contemplen entre otras las
sefaladas en el art. 32 del RGPD, incluyendo la adopcién de politicas de proteccién de
datos.

Facilitar y garantizar el ejercicio de los derechos de los/as interesados/as en relacion con
sus datos personales: acceso, rectificacidon, supresién, limitacion del tratamiento,
portabilidad, oposicién y no ser objeto de una decision basada Unicamente en el
tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Proteger los datos desde el disefio y por defecto, de modo que sdélo sean objeto de
tratamiento aquellos datos personales que sean necesarios para cada uno de los fines del
tratamiento.

Llevar un registro de las actividades de tratamiento efectuadas bajo su responsabilidad.

Una vez finalizado el presente Convenio, los datos seran destruidos en su totalidad o
devueltos a la parte que los hubiera facilitado o a cuyo fichero o ficheros se hubiera
accedido, asi como los distintos soportes o documentos en los que tales datos pudieran
constar.

Octava.- Vigencia

La vigencia del presente Convenio comienza a partir de la fecha de su firma y tendrd una
duracion de cuatro cursos académicos, aunque la puesta en practica de su contenido estara
condicionada a la verificacion del programa de acuerdo con el procedimiento legalmente
previsto para ello. Los firmantes del convenio podran acordar undanimemente de forma
expresa su prarroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincién.
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Novena.- Denuncia

1. Cualquiera de las partes podrd denunciar el presente Convenio, o rescindir su compromiso
de participacién, comunicandolo por escrito a las otras partes con tres meses de
antelacién a la fecha de la terminacién o, en su caso, a la de su prérroga.

2. En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya
iniciadas en el momento de notificacion de la renuncia, durante el periodo de tiempo
especificado en la clausula octava del presente Convenio.

Décima.- Modificaciones

El presente Convenio, asi como sus Anexos, es susceptible de modificacion, debiendo
efectuarse de mutuo acuerdo de entre los firmantes y por escrito mediante la correspondiente
Adenda.

Undécima.- Marco legal

En todo lo no previsto en el presente Convenio, serd de aplicacion lo sefialado en la Ley
40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico, y mas concretamente en los articulos 47 y
siguientes.

Igualmente conforme al articulo 50.1 de la citada Ley /2015, se adjunta en al Anexo |l memoria
justificativa en la que se analiza “su necesidad y oportunidad, su impacto econdémico, el
caracter no contractual de la actividad en cuestidn, asi como el cumplimiento de lo previsto en
esta Ley”.

Duodécima. — Resolucién de conflictos

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacién, desarrollo, modificacién, resolucién vy
efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del presente Convenio, deberdn de solventarse
por la Comisién Mixta de seguimiento a que se refiere el mismo. En su defecto, seran
competentes para conocer de las cuestiones litigiosas los drganos jurisdiccionales del orden
contencioso-administrativo, que resulten competentes conforme a la normativa en vigor.
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Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, las partes firman
el presente Convenio electrénicamente, tomandose como fecha de formalizacién del presente

documento la fecha del ultimo firmante.
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ANEXO |

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

El Master Universitario en Educacién Ambiental para la Sostenibilidad tiene como objetivo la
formacidn de profesionales en la educacidn ambiental, sin olvidar la formacion investigadora,
dado que no se concibe una intervencion educativa en el medio ambiente sin una formacion
investigadora de los profesionales que trabajan en el ambito de la Educacidn Ambiental.

Este Master, de 60 créditos ECTS, tiene una presencialidad de 7,5 horas por crédito ECTS. La
distribucidn de estos créditos segun la tipologia de las asignaturas es la siguiente:

Asignaturas obligatorias 28 ECTS
Asignaturas optativas 48 ECTS
Complementos formativos 4 ECTS
Practicas externas 10 ECTS
TFM 10 ECTS

El plan de estudios del titulo y el reparto del encargo docente entre las Universidades
participantes en la imparticidn del titulo, sin considerar las Practicas Externas ni el Trabajo Fin
de Master (TFM) serd el siguiente:

educacién ambiental
para la

. UNIVERSIDAD
MATERIA ASIGNATURA TIPO CREDITOS RESPONSABLE
Obligatoria
para
. estudiantado Universidad de
Sistemas naturales e L
. L, que no Cadiz (2ECTS)
Complementos interaccion .
de formacion antrépica proviene de 4ECTS
P titulaciones Universidad de
asociadas a la Cérdoba (2ECTS)
rama de
Ciencias
Fundamentos y
' perspec'(.lyas de Obligatoria 6ECTS Unlver,sm'iad de
intervencién en la Cadiz
Marcos tedricos, educacion ambiental
fundamentos y Instrumentos de
avances educaciérT Iambie.ntal Obligatoria 6ECTS Univ?rsidad de
contemporaneos | €n la gestion hacia la Cérdoba
de investigacion | transicién ecosocial
e innovacion en Investigacion en
educacion educacion ambiental . . Universidad de
ambiental para la para la Obligatoria 6ECTS Granada
sostenibilidad sostenibilidad
Disefio, innovacion y
evaluacion en Obligatoria 6ECTS Universidad de

Malaga
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sostenibilidad

Seminarios de
innovacion para

Seminarios de
innovacién para el

cambio hacia la

el desarrollo desarrollo
TODAS LAS
fesional del fesional del li i 4 ECT
profesional de profesional de Obligatoria S UNIVERSIDADES
educadory educadory
educadora educadora
ambiental ambiental
Espacios naturales: Universidad de
Fundamentos y Optativa 4ECTS
o Huelva
caracteristicas
Especialidad 1. - :
Educacion Educacién ambiental Universidad de
ambiental en en espacios Optativa 4ECTS Granada
espacios naturales
naturales Voluntariado Universidad de
ambiental Huelva (2ECTS)
coo eracic')nyal Optativa 4ECTS
dZsarroIIo Universidad de
Granada (2ECTS)
Competencias de
accion y disefio de
propuestas
transformadoras Optativa 4ECTS Universidad de Jaén
para la formacion de
una ciudadania
ambiental
Especialic!a]d 2. Disefio y gestion de
EdbL.Jca?oIn campafias de Uni idad d
ambientaien educacién ambiental Optativa 4ECTS niversidad de
contextos Malaga
en contextos
urbanos
urbanos
Ed i6 biental . . .
L;C;:I:cirliapr:ci:nn a Universidad de Jaén
. o (2ECTS)
sodocomunitaria | goruivs | gcTs
.p. . Universidad de
sostenibilidad de las M3laga (2ECTS)
ciudades &
La educacion
Especialidad 3. ambiental en el . .
o . u dadd
Educacion ambito de las Optativa 4ECTS niverst ? €
. e Almeria
ambiental en instituciones
organizaciones publicas y privadas
publicas y Planes estratégicos e . .
. ) . u dadd
privadas instrumentos para el Optativa 4ECTS niversigad de

Cérdoba
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sostenibilidad de las
organizaciones
Ecoemprendimiento Universidad de
y economias Almeria (2ECTS)
alternativas, Optativa 4ECTS
ecoturismoy Universidad de
sostenibilidad Cdrdoba (2ECTS)

Evaluacion de

programas de

educacion ambiental Optativa 4ECTS

en el ambito formal
y no formal

Universidad Pablo
de Olavide

Propuestas
Especialidad 4. metodoldgicas para

Educacion la educacién
ambientalenel | ambiental desde la Optativa AECTS
ambito escolar perspectiva de la
sostenibilidad y la

inclusion

Universidad de
Cadiz

Universidad Pablo

Contexto educativo: de Olavide (2ECTS)

Ecoescuelas y

Optativa 4ECTS
recursos de la . .
educacién ambiental Universidad de
Cadiz (2ECTS)

Practicas . L. Practicas TODAS LAS
externas Practicas externas Externas 10ECTS UNIVERSIDADES

Trabajo Fin de Trabajo Fin de Trabajo Fin de 10 ECTS TODAS LAS
Master Master Master UNIVERSIDADES

Se tratard de favorecer la movilidad del estudiantado y el profesorado a través de becas y
convenios con organismos publicos y privados. La realizacidn de visitas, salidas e itinerarios
ambientales comunes a todo el grupo estara condicionada a la financiacién que se obtenga
como resultado de los citados convenios con entidades publicas o privadas interesadas en el
desarrollo del Master.

Practicas externas

Las Practicas Externas se realizardn en centros y equipamientos ambientales con los que las
Universidades participantes deberdn firmar los correspondientes convenios de practicas. El o
la estudiante desarrollara en dichos centros 175 horas.

Los centros y equipamientos ambientales seran propuestos por cada Coordinador/a local para
poder ser seleccionados por la Comisién Académica local del Mdster atendiendo a criterios de
pertinencia establecidos por la propia comision. El o la estudiante podra realizar las practicas
en un centro con Convenio de colaboracién activo con la Universidad participante en la que ha
realizado su matricula.
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Modalidad de imparticion
El desarrollo del Master es de caracter presencial, pero incluira el uso de teledocencia.

En cuanto a las asignaturas obligatorias y complementos de formacién, serdn impartidas de
forma presencial por el equipo de profesorado responsable de la misma y con el estudiantado
de su sede presente en el aula. Paralelamente, su intervencion sera transmitida por el sistema
de teledocencia al resto de las sedes, donde deberdn ubicarse presencialmente el
estudiantado de estas. Cada Universidad, responsable de cada asignatura, retransmitird la
sefial por medio de videoconferencia a las sedes de las diferentes Universidades participantes,
donde el profesorado responsable de cada Universidad apoyard, si fuera necesario, el
desarrollo de las sesiones practicas. Tanto el profesorado como el estudiantado deberdan, por
tanto, asistir presencialmente a la sede correspondiente.

Por otro lado, las asignaturas optativas, se impartirdan en modalidad virtual sincrona bajo el
mismo procedimiento de teledocencia indicado en las asignaturas obligatorias, pero en este
caso el profesorado y estudiantado no estaran presentes en el aula. Para ello se estableceran
la metodologia y sistema de evaluacién mas idéneos que permita la legitimacién del
aprendizaje por parte de cada estudiante.

La teledocencia se completara con el uso de los materiales y recursos disponibles en el Campus
Virtual de la Universidad de Malaga, incluyendo en acceso restringido para el profesorado y el
estudiantado del curso, materiales y documentos de apoyo relacionados con los contenidos
del Master clasificados por médulo y asignatura, actividades y recursos en linea y material de
apoyo para su realizacién, sistema de teletutoria y foros de comunicacion.

Acuerdos Académicos Especificos

La necesaria coordinacién en todo titulo impartido de manera conjunta por mas de una
Universidad exige que se consensuen distintas cuestiones relativas a su implantacion y
desarrollo. En este sentido, la Universidad de Almeria, la Universidad de Cadiz, la Universidad
de Cdrdoba, la Universidad de Granada, la Universidad de Huelva, la Universidad de Jaén, la
Universidad de Malaga y la Universidad Pablo de Olavide acuerdan los siguientes puntos en
relacion con la imparticion del Master Universitario en Educacion Ambiental para la
Sostenibilidad:

1. Las funciones de la Comision Académica Interuniversitaria del Master seran,

a) Vigilar por el correcto desenvolvimiento del titulo y adoptar todas aquellas resoluciones
que sean pertinentes para ello.

b) Organizar anualmente el calendario y horario de imparticién del master teniendo en
cuenta los calendarios académicos de todas las Universidades participantes.

C) Podra proponer el cuadro de profesorado anual y el encargo docente de cada profesor
para su consideracidon por las Universidades en el marco de sus normativas propias.

d) Comunicar a cada Universidad el nimero de estudiantes matriculados en cada
asignatura, independientemente de la Universidad en la que el estudiante se haya
matriculado.

e) Determinar los instrumentos necesarios para asegurar la fiabilidad y trazabilidad de las
evaluaciones del estudiantado. Se atenderd al mecanismo en el que puedan ser
trasladadas desde el equipo docente de cada asignatura a los sistemas de actas de cada
Universidad.
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f) Asegurar el correcto desarrollo de la docencia y demas actividades del Master, teniendo
la capacidad de intervenir en cualquier aspecto, cuando la situacién lo requiera y como
resultado de un acuerdo formal de la Comisidén Académica Interuniversitaria del Master.

g) Proponer a las Comisién Mixta de Seguimiento las modificaciones del titulo y elevar los
correspondientes documentos cuando asi se considere oportuno.

h) Proponer a la Comisién Mixta de Seguimiento la extincién del titulo y, en su caso, su
sustitucidn por un nuevo proyecto formativo.

La Comisidn de Seguimiento del presente Convenio solventara los posibles conflictos que se
puedan generar entre la propuesta inicial de la Comision Académica Interuniversitaria del
Master y las normativas de asignacion y aprobacion del encargo/ordenacién docente de la
Universidad.

2. Con caracter general se aplicard la normativa de permanencia de cada Universidad al
estudiantado que en cada una de ellas se ha matriculado. No obstante, la Comision de
Seguimiento del Convenio analizard aquellos casos de estudiantes que soliciten un tratamiento
mas favorable en base a lo aplicado a los estudiantes de otras Universidades participantes en
el titulo.

3. Con caracter general, la Comisién Académica Interuniversitaria del Mdaster, a través de la
coordinacién de cada Universidad, elevara la propuesta de reconocimiento y transferencia de
créditos que sea requerida por parte de las Universidades participantes, para que en el seno
de comisiones normativas propias de cada Universidad se ejecuten los reconocimientos
establecidos en la Memoria de Verificacion del titulo y normativa general aplicable.

4. Con caracter general, en todo el proceso referido al TFM las normas de aplicacién seran las
propias de cada Universidad. No obstante, la Comision de Seguimiento analizara aquellos casos
de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a lo aplicado a los
estudiantes de otras Universidades participantes en el titulo.
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ANEXO Il

MEMORIA JUSTIFICATIVA

PRIMERO:

Necesidad y oportunidad del Convenio. El presente convenio atiende la necesidad de
colaboracidn entre las Universidades firmantes para la imparticién del Master Universitario en
Educacién Ambiental para la Sostenibilidad por las Universidades Almeria, Cadiz, Cérdoba,
Granada, Huelva, Jaén, Mdlaga y Pablo de Olavide.

En este sentido, el presente Convenio resulta oportuno para que las Universidades de Almeria,
Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Mdlaga y Pablo de Olavide, puedan colaborar con los
medios disponibles para dar la formacidn necesaria al alumnado en el contexto del Master
Universitario en Educacidn Ambiental para la Sostenibilidad.

SEGUNDO:
Impacto econémico. No se derivan de la firma de este convenio contraprestaciones de tipo
econdmico, por lo que el impacto econdmico del mismo es nulo.

TERCERO:

El documento suscrito carece de caracter o alcance contractual. Antes, al contrario, de acuerdo
con el art. 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se
trata de un convenio administrativo en sentido estricto, en el que se formalizan compromisos
juridicos concretos y exigibles.
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£ UNIVERSIDAD ?@:
# DENALAGA A

UNI AD
DE ALMERIA

ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LAS UNIVERSIDADES DE ALMERIA, CADIZ,
CORDOBA, GRANADA, HUELVA, JAEN, MALAGA Y PABLO DE OLAVIDE, PARA IMPARTIR DE
FORMA CONJUNTA EL MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
SOSTENIBILIDAD

REUNIDOS

D. CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD
DE ALMERIA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 503/2019, de 26 de junio
(BOJA n2 125 de 2 de julio de 2019); en el ejercicio de las competencias que le atribuye, en su
articulo 20, la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE n2 307, de 24
de diciembre de 2001) y, en su articulo 132, los Estatutos de la Universidad de Almeria
aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre (BOJA n? 247, de 24 de diciembre de
2018).

D. FRANCISCO PINELLA CORBACHO, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD DE
CADIZ, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto nim. 498/2019, de 17 de junio
(BOJA nim.117, de 20 de junio) actuando con las atribuciones que le confiere el articulo 20 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, asi como los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (BOJA nim. 207, de
28 de octubre)

D. MANUEL TORRALBO RODRIGUEZ, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD DE
CORDOBA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 107/2022 de 5 de julio (BOJA
N2 130 de 8 de julio), y actuando en funcién de las competencias que tiene asignadas de acuerdo
con el articulo 140.I de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por decreto
212/2017 de 26 de diciembre (BOJA n2 4, de 5 de enero de 2018).

D.2 PILAR ARANDA RAMIREZ, en calidad de Rectora Magnifica de la UNIVERSIDAD DE
GRANADA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 489/2019, de 4 de junio (BOJA,
nuam. 108, de 7 de junio de 2019), actuando con las atribuciones que le confieren el articulo
20.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 45,k) de los
Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio
(BOJA num. 147, de 28 de julio de 2011).

D2 MARIA ANTONIA PENA GUERRERO, en calidad de Rectora Magnifica de la UNIVERSIDAD DE
HUELVA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto nim. 171/2021, de 25 de mayo
(BOJA nim. 101, de 28 de mayo de 2021), actuando en los términos establecidos en el articulo
20 de la ley organica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre, y en el art. 31 n) de los
Estatutos de la Universidad de Huelva, aprobados por Decreto 232/2011, de 12 de julio (BOJA
n? 147, de 28 de julio de 2011), modificados por Decreto 35/2018, de 6 de febrero (BOJA n2
309, de 12 de febrero de 2018).

D. JUAN GOMEZ ORTEGA, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD DE JAEN, en
virtud del nombramiento efectuado por Decreto 459/2019, de 23 de abril (BOJA n2 79 de
26/04/2019) actuando con las atribuciones que le confiere el articulo 20.1 de la Ley Organica
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6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 53. K) de los Estatutos de la
Universidad de Jaén.

D. JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD DE
MALAGA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 6/2020, de 14 de enero, (BOJA
n2 11 de 17 de enero de 2020); en el ejercicio de las competencias que le atribuye, en su
articulo 20, la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE nim. 307, de
24 de diciembre de 2001), ), y el articulo 27.12 apartado h) de los Estatutos de la Universidad
de Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo (BOJA nim. 93, del 17 de mayo).

De otra parte, el Sr. D. FRANCISCO OLIVA BLAZQUEZ, en calidad de Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, en virtud del nombramiento efectuado por
Decreto 191/2020, de 24 de noviembre (BOJA n? 230 de 27 de noviembre de 2020); en el
ejercicio de las competencias que le atribuye, en su articulo 20, la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (BOE n2 307, de 24 de diciembre de 2001) y, en su articulo 32,
los Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados por Decreto 298/2003, de 21 de
octubre (BOJA n2 214, de 6 de noviembre de 2003); provista de NIF Q9150016E y con domicilio
en Ctra. de Utrera, Km 1, 41013 Sevilla.

ACUERDAN

De acuerdo con la clausula decima del convenio de colaboracion firmado el 29 de septiembre
de 2022 las universidades participantes en respuesta al informe provisional de la Direccién de
Evaluacién y Calificacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento, han acordado la inclusion
de la asignatura “Enfoques de aprendizaje y metodologias docentes para la formacion en
competencias en educacidn ambiental” en el médulo complementos formativos del plan de
estudios (Anexo 1), que debera ser cursarda obligatorimente por el estudiantado que proviene
de Ciencias Ambientales, Biologia, Ciencias del Mar y otras titulaciones que no provienen de la
rama de Ciencias Sociales.

Asimismo, con el fin de favorecer la calidad de las ensefianzas se acuerda limitar el nimero de
estudiantes matriculados en cada asigantura optativa a 3 por Universidad.

La presente Adenda entrara en vigor a partir de la fecha del dltimo firmante.

Y en prueba de conformidad, las partes firman la presente Adenda en la fecha de la firma
electroénica.

POR LA UNIVERSIDAD DE POR LA UNIVERSIDAD DE POR LA UNIVERSIDAD DE

ALMERIA CADIZ CORDOBA
D. Carmelo Rodriguez D. Francisco Pinella D. Manuel Torralbo
Torreblanca Corbacho Rodriguez
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POR LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA

D2. Maria Pilar Aranda
Ramirez

POR LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA

D. José Angel Narvéez
Bueno

POR LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA

D2 Maria Antonia Pefa
Guerrero

POR LA UNIVERSIDAD DE
JAEN

D. Juan Gémez Ortega

POR LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE

D. Francisco Oliva Blazquez
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ANEXO |

. UNIVERSIDAD
MATERIA ASIGNATURA TIPO CREDITOS RESPONSABLE
. Obligatoria para Universidad de
Sistemas naturales e . .
interaccion estudiantado que Cadiz (2ECTS)
Antrépica proviene de la 4ECTS
P rama de Ciencias Universidad de
Sociales Cdérdoba (2ECTS)
Obligatoria para
Enfoques de estudiantado que
Complementos aprendizaje y proviene de Universidad de
de formacion metodologias Ciencias Granada (2ECTS)
. ranada
docentes para la Ambientales,
y Biologia, Ciencias 4ECTS
formacion en ’ . .
competencias en del Mary otras Ur}lverSIdad iy
p_ J ] titulaciones que Malaga (2ECTS)
educacién ambiental no provienen de
la rama de
Ciencias Sociales
Fundamentos y
‘ perspect.lyas de Obligatoria 6ECTS Unlverlsm.lad de
intervencién en la Cadiz
educacién ambiental
Marcos tedricos, Instrumentos de
fundamentosy | eqycacién ambiental Universidad de
., . Obligatori 6ECTS .
avances en la gestién hacia la 'gatoria Cordoba
contemporaneos | transicién ecosocial
de investigacién .
. - Investigacion en
€ innovacion en educacién ambiental Universidad de
educacion Obligatoria 6ECTS
. para la Granada
ambiental para la sostenibilidad
sostenibilidad
Disefio, innovaciény
evaluacién en . .
educacién ambiental Obligatoria 6ECTS Un|ver15|dad de
Malaga
para la
sostenibilidad
Seminarios de Seminarios de
innovacién para innovacién para el
el desarrollo desarrollo
TODAS LAS
profesional del profesional del Obligatoria 4 ECTS UNIVERSIDADES
educadory educadory
educadora educadora
ambiental ambiental
Especialidad 1. Espacios naturales: o
u dadd
Educacion Fundamentos y Optativa 4ECTS niversidad de

ambiental en

caracteristicas

Huelva

4/6
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espacios
naturales

Educacion ambiental

Universidad de

en espacios Optativa 4ECTS Granada
naturales
Universidad de
Voluntariad
a‘:n”b?eirt':l ° Huelva (2ECTS)
coo eracic')nyal Optativa 4ECTS
dZsarroIIo Universidad de
Granada (2ECTS)
Competencias de
accion y disefio de
propuestas . )
. U dadd
transformadoras Optativa 4ECTS mveJ;s:éna €
para la formacién de
una ciudadania
ambiental
Especialid.ajd 2. Disefio y gestion de
E‘:)‘fcai“l’“ campaias de Uni idad d
ambientalen educacion ambiental Optativa 4ECTS n|ver15| ad ae
contextos Madlaga
en contextos
urbanos
urbanos
Educa:::incfr:g:nntal Universidad de
sgc?ocomznitaria Jaén (2ECTS)
ara la Optativa 4ECTS
.p. . Universidad de
sostenibilidad de las Malaga (2ECTS)
ciudades &
La educacidn
ambiental en el
Uni idad d
ambito de las Optativa 4ECTS niversi ? €
e Almeria
instituciones
o publicas y privadas
EspeC|aI|d.a}d 3. | Planes estratégicos e
Edl.JcaC|on instrumentos para el Universidad de
amb'?nt‘j‘l en cambio hacia la Optativa 4ECTS Cordoba
organizaciones | sostenibilidad de las
pupllcgs y organizaciones
rivadas
P Ecoemprendimiento Universidad de
y economias Almeria (2ECTS)
alternativas, Optativa 4ECTS
ecoturismo y Universidad de
sostenibilidad Cordoba (2ECTS)
Evaluacién de
Especialidad 4. programas de o
Universidad
i4 i iental i 4ECT
Educacidn educacllon'amblenta Optativa CTS Pablo de Olavide
ambiental en el en el ambito formal
ambito escolar y no formal
Propuestas Optativa AECTS Universidad de

metodoldgicas para

Cadiz
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la educacion
ambiental desde la
perspectiva de la
sostenibilidad y la

inclusion
Universidad
Contexto educativo: Pablo de Olavide
Ecoescuelasy Optativa AECTS (2ECTS)
recursos de la
educacién ambiental Universidad de
Cadiz (2ECTS)
Practicas . Practicas TODAS LAS
externas Practicas externas Externas 10ECTS |, NIVERSIDADES
Trabajo Fin de Trabajo Fin de Trabajo Fin de 10 ECTS TODAS LAS

Master

Master

Master

UNIVERSIDADES

* Cada asignatura optativa admitira la matriculacién de un maximo de 3 estudiantes por Universidad
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Consejeria de Transformacién Econémica,
Industria, Conocimiento y Universidades

Direccidn General de Universidades

Junta de Andalucia

INFORME PREVIO RECTIFICADO A LA VERIFICACION DE PLANES DE ESTUDIO DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA PARA EL CURSO ACADEMICO 2023-24

De conformidad con lo establecido en el articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero y en el articulo 26.3 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, mediante Resolucidn de 12 de abril de 2022, de la Direccidn
General de Universidades se acordd el plazo de presentacion para la solicitud de informe previo a la
verificacion de los titulos que se prevé impartir en el curso 2023-2024, dando traslado para ello de los
criterios que servirian para la valoracidn de dichas solicitudes:

A. Criterios Generales.

1.- En relacidn con las ensefianzas de Grado, se informara favorablemente la propuesta de Grados
que estén incluidos en el mapa de titulaciones aprobadas por el Acuerdo del Consejo Andaluz de
Universidades, reunido en Jaén el 9 de abril de 2010, siempre y cuando la universidad cuente con los
recursos humanos y materiales necesarios para su imparticion.

2.-En cuanto a las ensefianzas de Master se tendra en cuenta lo siguiente:
2.1.- Se informara favorablemente una nueva ensefianza de Master por Universidad.

2.2.- Se informara favorablemente todas las ensefianzas Master cuando se proponga en sustitucion de otras
ya implantadas que no tengan demanda suficiente, o bien porque se aconseje su sustitucion por otras
razones justificadas.

2.3.- Se informara favorablemente las ensefianzas de master interuniversitario, por ser un elemento
cohesionador del sistema universitario que favorece la eficiencia de un sistema mas homogéneo y
equilibrado en todo el territorio. Deberan ser interuniversitarias aquellas ensefianzas de master relativas a
materias que por su propia naturaleza sean transversales y de interés general en todo el territorio andaluz, y
por ello, para favorecer su accesibilidad y el mejor uso de recursos disponibles, deben impartirse de forma
conjunta por varias Universidades.

3.- En relaciéon con las ensefianzas de Doctorado, se informard favorablemente todas las
propuestas, ya que son las ensefianzas de mayor cualificacidon y especializacion universitaria y contribuyen

a la excelencia del sistema universitario.

B. Criterios Especificos.
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Para proponer una nueva ensefianza, las universidades deben tener en cuenta los siguientes criterios
especificos:

1. Referidos al plan de estudios y al personal cualificado, en desarrollo del Art. 70, a), b), d) y e):

a) En las ensefianzas de grado, la universidad debe aporta justificacion de la implantacion de la ensefianza
conforme a los criterios generales del punto primero, en la que se describa la formacidén de caracter
generalista que recibira el estudiante y el perfil profesional para el que lo capacita. Ademas, debe aportar un
analisis de la demanda prevista, basada en la evolucion que el grado haya tenido a nivel nacional o
internacional.

b) Los masteres, que son ensefianzas orientadas a la especializacion académica o profesional, deben
disponer de un profesorado que acredite que es especialista de las materias que imparte, bien en su dmbito
investigador, bien en su dambito profesional.

c) Las practicas externas son obligatorias en el caso de los titulos habilitantes, tanto grados como masteres.
2. Referidos al marco de eficiencia, en desarrollo del articulo 70, c) y e):

a) La universidad debe acreditar que dispone de recursos de profesorado parar cubrir, al menos, el 80% de
la oferta de créditos del titulo. En el caso de las propuestas de master este 80% englobara al profesorado de
la propia universidad, profesorado de otras universidades y profesorado del ambito profesional. Los
recursos de profesorado se acreditaran con un estudio de las areas a las que la docencia esta atribuida,
sefialando la dedicacion del drea y los créditos que debe sumar caso de que se autorice el titulo nuevo,
teniendo en cuenta la prevision de incidencias en los recursos de profesorado. Si necesita profesorado
nuevo, debe incluir el compromiso de contratacién, en el margen que las disposiciones legales y las
condiciones presupuestarias de la universidad le permitan.

b) Con caracter general, en las ensefianzas de grado debe ofertarse como minimo 60 plazas de nuevo
ingreso.

c) Con caracter general, en las ensefianzas de master debe ofertarse como minimo 30 plazas de nuevo
ingreso, excepto si se acredita que las practicas externas obligatorias precisan de un nimero menor que, en
un ningun caso, podra ser inferior a 15 plazas.

d) La oferta de créditos en un titulo de grado (de nueva imparticion o por modificacién de un titulo ya
existente) debe ser la suma de los créditos que el estudiante debe cursar y hasta un maximo de un 25%. (por
ejemplo, grado de 240 cc= 300/ grado de 300cc. = 360)

e) Los masteres habilitantes deben ajustarse a los créditos previstos en su regulacion legal especifica y en
caso de proponer el maximo de créditos permitidos, deben justificarlo debidamente.

f) En los masteres no habilitantes se tendera a una oferta de 60 créditos, excepto en aquellos masteres que
ofrezcan especialidades. Las especialidades se tendran un minimo de 16 créditos y un maximo de 24
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créditos, excluyendo las practicas externas y el Trabajo fin de master. Cuando el master incluya optatividad,
la oferta de créditos optativos no podra exceder la proporcidon de 1.5 créditos ofertados por cada crédito
optativo. En los masteres con especialidades, el margen de optatividad que se ofrece son los propios
créditos de la especialidad.

g) La universidad debera acreditar que cuenta con espacios suficientes y apropiados para la imparticion del
titulo.

3. Enrelacién a los programas de doctorado vinculados a las necesidades de investigacion, en desarrollo del
articulo 70, b):

a) La solicitud de programas de doctorado debe ser coherente con las lineas estratégicas de investigacion
de la universidad y acreditar la existencia de profesorado cualificado, demanda de formacién y proyectos de
investigacion vigentes en el ambito de conocimiento para el que se solicita el programa.

En el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, establece que con
caracter previo a la verificacidon de los planes de estudios conducentes a la obtencidn de titulos oficiales, por
el Consejo de Universidades, la Consejeria competente en la materia, debera emitir un informe previo
favorable sobre la adecuacion a los objetivos y criterios establecidos en la programacion universitaria de
Andalucia:

«2. Corresponde a las Universidades, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, el
disefio de los planes de estudios universitarios. Una vez elaborados los planes de estudios conducentes a la
obtencion de titulos oficiales, deberan ser verificados por el Consejo de Universidades de acuerdo con las
normas establecidas. La Consejeria competente en materia de Universidades deberd emitir informe favorable
sobre la adecuacion de los planes de estudios a los objetivos y criterios establecidos en la programacion
universitaria de Andalucia para que los planes de estudios puedan ser remitidos para su verificacién. Los
planes de estudios universitarios deberdn contener las garantias suficientes de conocimiento de otros idiomas,
con un nivel de interlocucion suficiente, asi como la formacion requerida en la legislacion estatal y autondmica
vigente.»

De otro lado, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula en su articulo 26 el
procedimiento aplicable desde su entrada en vigor para la verificacién de planes de estudios de ensefianzas
oficiales, incorporando la referencia en su apartado 3 a la emisiéon de un informe preceptivo por las
Comunidades Auténomas previo al inicio del procedimiento de verificacion:

«3. Las Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus competencias sobre la programacion
universitaria y la ordenacion del mapa de titulaciones oficiales de su dmbito territorial, realizaran un informe
preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la implantacién del titulo universitario oficial
previo al inicio del procedimiento de verificacion. En caso de informe favorable, la universidad podrd iniciar el
procedimiento de verificacion del titulo.»
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Teniendo en cuenta que tanto la normativa estatal como la autonémica imponen la obligacién de emitir un
informe previo a la verificacién y de acuerdo con el principio de economia procedimental dichos informes se
emiten en unidad de acto y se consideran uno solo.

El 29 de mayo de 2022 la Universidad de Granada presentd solicitud de informe previo a la verificacion de
nuevas titulaciones para su implantacion en el curso 2023-2024, entre las que se incluia la relativa al Master
Universitario en Tecnologias Cudanticas por la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, la Universidad de
Granada, la Universidad de La Laguna, la Universidad de Murcia, la Universidad Politécnica de Cartagena, la
Universidad Politécnica de Madrid, la Universidad de Sevilla, la Universidad de Valencia, la Universidad de
Vigo y la Universidad de Zaragoza y el 30 de junio de 2022 la Direccién General de Universidades emitié
informe desfavorable para dicha titulacion porque la solicitud de informe previo no habia sido presentada
por la Universidad de Sevilla.

No obstante el master interuniversitario en cuestion, ya habia obtenido informe previo favorable a la
verificacién por la Direccion General de Universidades el 16 de julio de 2021, si bien por error, y para el curso
2023-24, la Universidad de Granada lo incluyd de nuevo en la peticion de informe previo a la verificacion, por
lo que con fecha de 18 de julio de 2022 , esta Universidad ha solicitado dejar sin efecto el informe
desfavorable que el pasado 30 de junio de 2022,se emiti6 en relacion con el citado titulo.

En virtud de lo anterior y dando cumplimiento en tiempo y forma al oficio de 12 de abril de 2022, la
Universidad de Granada presenta la solicitud para la emision de informe previo a verificacion para los titulos
universitarios que a continuacion se relacionan:

1. Grado en Enfermeria por la Universidad de Granada.

2. Grado en Terapia Ocupacional por la Universidad de Granada.

3. Master Universitario en Sostenibilidad y Desarrollo por la Universidad de Granada.

4. Master Universitario en Desarrollo de Software por la Universidad de Granada.

5. Master Universitario de Educacién Ambiental para la Sostenibilidad por la Universidad de Almeria; la
Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada (coordinadora); la Universidad
de Huelva; la Universidad de Jaén; la Universidad de Malaga y la Universidad Pablo de Olavide.

6. Master Universitario en Métodos Avanzados en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales por la
Universidad de Granada (coordinadora) y la Universidad Internacional de Andalucia.

7. Master Universitario en Historia Contemporanea por Universidad del Pais Vasco (coordinadora),
Universidad Auténoma de Barcelona, Universidad Autdbnoma de Madrid, Universidad de Cantabria,
Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Granada, Universidad de Santiago de Compostela,
Universidad de Valencia y Universidad de Zaragoza.

8. Arqus Joint Master’s Programme in European Studies of the University of Granada, the University of Graz,
the Leipzig University (coordinadora) and the Vilnius University.

9. Master in International Cybersecurity and Cyberintelligence of the University of Granada, the University of
Padova, the Vilnius University (coordinadora) and the University of Minho.

10. Master Universitario en Investigacién y Analisis del Flamenco a impartir por la Universidad de Cadiz, la
Universidad de Cérdoba, la Universidad de Granada, la Universidad de Huelva, la Universidad de Malaga y la
Universidad Pablo de Olavide.
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De acuerdo con los criterios establecidos, y una vez analizada la solicitud y, previa valoracién de la
viabilidad académica y social de los planes de estudios propuestos por la Universidad de Granada, desde
esta Direccion General de Universidades, se hace necesario rectificar el Informe previo a la verificacion,
emitido el pasado 30 de junio de 2022, por lo que procede informar lo siguiente:

Se emite informe FAVORABLE previo a la verificacién para los titulos siguientes:

1. Grado en Enfermeria por la Universidad de Granada.

2. Grado en Terapia Ocupacional por la Universidad de Granada.

3. Master Universitario en Sostenibilidad y Desarrollo por la Universidad de Granada.

4. Master Universitario en Desarrollo de Software por la Universidad de Granada.

5. Master Universitario de Educacion Ambiental para la Sostenibilidad por la Universidad de Almeria, la
Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada, la Universidad de Huelva, la
Universidad de Jaén, la Universidad de Malaga y la Universidad Pablo de Olavide.

6. Master Universitario en Métodos Avanzados en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales por la
Universidad de Granaday la Universidad Internacional de Andalucia.

7. Master Universitario en Historia Contemporanea por Universidad del Pais Vasco, Universidad Autonoma
de Barcelona, Universidad Auténoma de Madrid, Universidad de Cantabria, Universidad Complutense de
Madrid, Universidad de Granada, Universidad de Santiago de Compostela, Universidad de Valencia y
Universidad de Zaragoza

8. Arqus Joint Master’s Programme in European Studies of the University of Granada, the University of Graz,
the Leipzig University and the Vilnius University.

9. Master in International Cybersecurity and Cyberintelligence of the University of Granada, the University of
Padova, the Vilnius University and the University of Minho.

10. Master Universitario en Investigacion y Andlisis del Flamenco a impartir por la Universidad de Cadiz, la
Universidad de Cérdoba, la Universidad de Granada, la Universidad de Huelva, la Universidad de Malaga y la
Universidad Pablo de Olavide.

EL DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES
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