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A. DATOS DEL TiTULO

ID Ministerio 4316168
. - . Master Universitario en Filologia y Tradicién Clasicas por la Universidad de
Denominacién del Titulo
Granada
Universidad Universidad de Granada
Centrol/s 18013411 Escuela Internacional de Posgrado
Universidad/es Participante/s
Rama de Conocimiento Artes y Humanidades

B. AMBITO NORMATIVO

El seguimiento se tramita de conformidad con el procedimiento previsto en el articulo 28 del Real Decreto 822/2021, de
28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. La evaluacion se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices para el
Aseguramiento de la Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG) establecidos en la Guia para la
renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios de grado, master y doctorado de la Agencia para la Calidad
Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA).

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, de conformidad con lo establecido en la Ley 9/2021,
de 23 de diciembre, por la que se crean la Agencia Empresarial para la Transformacion y el Desarrollo Econémico
(TRADE) y la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), tiene atribuidas las
competencias de evaluacion y acreditacion de las actividades universitarias.

C. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision de seguimiento, de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, es la competente
para efectuar la evaluacion de la solicitud de la seguimiento de los titulos oficiales presentada por la Universidad. El
presente informe es emitido por dicha comision formada por expertos en la materia que actian en régimen de
independencia y autonomia.

Revisada y analizada la documentacién aportada por el titulo y las evidencias presentadas en este informe, la Comision
expone las siguientes valoraciones, sobre las que se pueden contemplar aspectos que deben ser subsanados.
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MOTIVACION
INTRODUCCION

El Master Universitario en Filologia y Tradicion Clasicas de la Universidad de Granada es un titulo de posgrado
implantado en el curso 2017-2018 que sustituye al Méaster Conjunto en Estudios Superiores de Filologia y
Tradicién Clasicas, por la Universidades de Granada, Almeria y Jaén (impartido desde el curso 2010-2011). La
docencia se reparte en dos centros: la Escuela Internacional de Posgrado y la Facultad de Filosofia y Letras de
la Universidad de Granada. Las ensefianzas se estructuran en un total de 60 ECTS que se imparten en
modalidad presencial y en lengua castellana. De estos, 48 ECTS corresponden a asignaturas agrupadas en 4
moédulos y 12 ECTS a la realizacién de un Trabajo de Fin de Master. Para los 48 ECTS de asignaturas tedricas,
se ofrece un total de 60, repartidos entre 20 asignaturas de 3 créditos, de las que los/las estudiantes cursan dos
de caracter obligatorio y catorce de caracter optativo. El master se perfila como la fase de formacion previa a la
realizacion de la Tesis Doctoral. No obstante, el titulo participa en una titulacion doble junto con el Master en
Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, que es habilitante.

CRITERIO 1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Se alcanza parcialmente

Justificacién

La web del titulo contiene informacién completa y actualizada sobre todos los ambitos de interés: las caracteristicas
del programa (datos, objetivos y competencias, itinerarios, idiomas de imparticion, titulaciones que dan acceso,
salidas profesionales, nimero total de créditos, requisitos de acceso, plazas ofertadas, movilidad y becas); el
desarrollo operativo del programa (coordinacién, guias docentes, profesorado, horarios, informacién sobre el TFM,
instalaciones, personal de administracion y servicios); resultados de satisfaccion global de los grupos de interés
(estudiantes, egresados/as, PDI, PAS y personal de apoyo); normativas académicas, la memoria de verificacion, el
sistema de gestion de la calidad asi como a los procesos derivados de la implantacion y despliegue del mismo
(evolucién, seguimiento y mejora). Se incluyen ademas en la web del titulo apartados de noticias.

No obstante, no hay disponible informacion sobre los perfiles basicos del profesorado (categorias y acreditaciones,
quinquenios, sexenios, etc.), y el listado de profesores/as no esta actualizado. La informacion sobre el plan de
estudios disponible en la pestafia "docencia/plan-estudios/detallado” no estd actualizada, ya que habla del ya
extinguido Master conjunto (con otras dos universidades) y que el titulo actual ha venido a reemplazar. Por otra
parte, la pagina "docencia/plan-estudios" incluye informacién y acceso a la guia docente de 18 asignaturas,
mientras que la pestafia "presentacion” habla de 20 asignaturas. No se encuentra informacion sobre los recursos
humanos necesarios y disponibles. Tampoco estan disponibles a través de la web del titulo los resultados de
satisfaccion de empleadores/as, aunque se indica en el Autoinforme que hay abierta una accion de mejora
encaminada a la recogida de informacion, andlisis y difusion en la web de la satisfaccion de los empleadores/as con
los distintos programas formativos de la Universidad de Granada, lo que se valora positivamente. Por dltimo, no se
proporciona acceso a enlace o informacién sobre sugerencias y quejas.

Por otra parte, el master participa en una titulacién doble junto con el Master en Profesorado de Ensefianza
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Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas, pero la pagina web del
titulo no incluye informacién a este respecto ni enlaza a la informacién disponible en la pagina masteres.ugr.es.

La informacién disponible es clara y completa, aunque su estructuracion es mejorable para hacerla mas intuitiva.
Por ejemplo, la pestafia presentacion incluye informacion sobre las calificaciones por asignatura y los resultados de
las encuestas de opinién de los cursos 2010-11, 2013-14 y 2014-15 (previos a la implantacion del titulo actual), y la
informacién sobre reconocimiento y transferencia de créditos y las normas de permanencia se encuentran en una
pestafia llamada "Documentos".

Por dltimo, el titulo dispone de indicadores para conocer la satisfacciéon de la comunidad universitaria con la
informacién publica disponible, y la informacion recogida se analiza y se utiliza en el proceso de mejora de la
titulacién, como demuestra el histérico de acciones de mejora. El grado de satisfaccion es medio-alto, aunque no
hay datos del ultimo curso evaluado en el caso del estudiantado. Se valora positivamente la puesta en marcha de
acciones de mejora concretas para optimizar la informacién disponible en la web y difundirla entre los diferentes
grupos de interés.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe actualizar y homogenizar la informacién para que no haya contradicciones entre los datos proporcionados
en diferentes apartados de la web y evitar asi posibles confusiones entre los grupos de interés.

Se debe dar acceso a través de la pagina web del titulo a los resultados de satisfaccion de los/las empleadores/as.
Se debe incluir informacion (o enlazar a la misma) sobre el titulo doble en el que participa el Master.

Se debe incluir en la web informacion sobre como realizar sugerencias y quejas.

Se debe incluir en la web informacion sobre los perfiles basicos del profesorado.

CRITERIO 2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Se alcanza parcialmente

Justificacién

La Universidad de Granada cuenta con un Sistema Interno de Garantia de la Calidad que posee los mecanismos
necesarios para la recogida de informacién sobre el desarrollo de la implantacién del titulo. El SIGC garantiza el
seguimiento de los aspectos recogidos en sus diferentes procedimientos, los cuales permiten el andlisis de los
datos recogidos y la identificaciéon de areas de mejora. El SIGC especifica las personas responsables del mismo y
los procedimientos relacionados con los diferentes aspectos del plan de estudios (la ensefianza y el profesorado,
resultados académicos, etc.) comunes a todos los masteres oficiales de la UGR, asi como la politica de calidad del
Centro. Se indica que el titulo posee su propia CGIC, y consta en un acta de reunién del profesorado del titulo
(08/07/2021) en el que se eligié a los miembros de dicha comision, pero no se aportan evidencias de acuerdos
adoptados. Esto puede plantear un problema, ya que en los diferentes procedimientos se nombra a la Comision de
Garantia Interna de la Calidad del titulo como responsable. También se indica que se elabora cada afio el
Autoinforme Preliminar de Seguimiento, lo que se valora positivamente, aunque solo se encuentran disponibles de
forma publica los de los cursos 2028-19 y 2020-21.

Como consecuencia del despliegue de los procedimientos y mecanismos del SIGC, el titulo recoge y analiza la
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informacién de los resultados del programa formativo y la satisfaccion de los grupos de interés, y este analisis
repercute en la toma de decisiones y en la elaboracién de acciones de mejora, recogidas en un plan de mejora que
estd disponible a través de la pagina web para todos los agentes involucrados en el titulo. El histérico esta
actualizado y se realiza un seguimiento de dichas acciones, aunque las evidencias de su consecucién no siempre
estan disponibles.

El SIGC garantiza la recogida de datos de satisfaccion del estudiantado, y el nivel de participacion de dicho
colectivo es adecuado. Se valora positivamente el hecho de que el titulo pusiera en marcha acciones de mejora
para fomentar la participacion de los distintos grupos de interés en las encuestas de satisfaccion, siguiendo la
recomendacion incluida en el Informe Final de Renovacion Acreditacion de 2021. También se han comenzado a
recoger los datos de satisfaccion de los/las egresados/as, aunque el nimero de respuestas es muy bajo como para
ser estadisticamente significativo (2 y 3 personas respectivamente en los cursos 2019-20 y 2020-21). En cuanto a
los/las empleadores/as, hay abierta una accion de mejora encaminada a la recogida de informacion y andlisis de la
satisfaccion de dicho colectivo con los distintos programas formativos de la Universidad de Granada, lo que se
valora positivamente. No obstante, se mantiene la recomendacién en este informe.

Aspectos que deben ser subsanados

Se deben proponer acciones de mejora para fomentar la participacion del colectivo de egresados/as en las
encuestas de satisfaccion.

Se debe recoger informacion sobre la satisfaccion de los/las empleadores/as.

Se debe revisar el histérico del plan de mejora para asegurar un correcto analisis de las evidencias de consecucion
de cada accion finalizada.

CRITERIO 3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

Justificacién

El programa formativo y la modalidad de ensefianza se corresponden con la Ultima version de la memoria
verificada, que no ha sufrido cambios de calado desde su implantacion. Las modificaciones realizadas a raiz de
informes previos han sido implementadas.

Los procesos de gestion administrativa del titulo se desarrollan de manera adecuada y contribuyen al correcto
funcionamiento del titulo. La normativa de gestién de los TFM se actualiza y publica para cada curso, y su buen
funcionamiento se traduce en un grado de satisfaccion alto con los procedimientos de gestion y realizacion del TFM
por parte de los/las estudiantes. No obstante, se observa una baja tasa de graduacion (que ha ido disminuyendo
hasta alcanzar el 33,33% en el Ultimo curso del que se aportan datos), y seria necesario analizar su relaciéon con un
alto nimero de no presentados en el TFM (50% en el curso 2021-22, 46,67% en el curso 2022-23) para, en su
caso, proponer acciones de mejora concretas (ver criterio 6). Ademas, puesto que las encuestas de satisfaccion del
estudiantado no pueden preguntar especificamente por los resultados del TFM, seria conveniente recoger la opinién
de los/las egresados/as de forma explicita sobre el desarrollo del mismo.

También cabe mencionar que las encuestas de satisfaccion realizadas por los/las estudiantes muestran un grado de
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satisfaccion bastante bajo (e inferior a la media de la Escuela Internacional de Posgrado) con la ordenacién
temporal de las asignaturas, lo que quizas pueda contribuir a la mencionada baja tasa de graduacién y la alta tasa
de abandono (50% en los dos Ultimos cursos de los que se aportan datos). Asi, es necesario llevar a cabo un
analisis de la temporalizacién del programa para, en su caso, promover acciones de mejora.

El nimero de plazas y el nimero de estudiantes de nuevo ingreso es sustancialmente inferior a lo que establece la
memoria verificada y los nimeros reales no son claros. La prevision realizada en la memoria era de 25 plazas. Se
indica que la oferta actual es de 20 plazas para el Master Universitario en Filologia y Tradicion Clasicas y 12 para
doble titulo junto con el Méaster de formacién del profesorado, pero los indicadores incluyen 12 plazas para el titulo
en solitario y se indica que es el niUmero de plazas aprobadas en Consejo de Gobierno.

La coordinacién docente esta asegurada formalmente mediante la existencia de diferentes niveles de coordinacion
horizontal y vertical. Se valora positivamente la propuesta de acciones de mejora concretas a este fin, asi como la
programacion de reuniones por parte de la coordinacién del titulo con los/las estudiantes y el profesorado. Esto se
traduce en un aumento progresivo de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés, a excepcion del colectivo
de egresados/as, que muestran un nivel de satisfaccion medio (aunque la participacion es baja por lo que los datos
no son estadisticamente significativos).

El titulo participa en una titulacién doble junto con el Master en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas, y su correcta implantacién se garantiza mediante
reuniones de coordinacion entre ambas coordinadoras, aunque no se aportan evidencias de acuerdos alcanzados.
En particular, no se aportan evidencias de cémo se gestiona el reparto de créditos en lo que se refiere al TFM.
Deben aportarse evidencias de que existe un TFM por titulo en la doble titulacion.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe revisar la planificacién del cronograma para, en su caso, proponer acciones de mejora que resuelvan la
baja tasa de graduacién y la alta tasa de abandono que muestra el titulo.

Se debe asegurar la existencia de mecanismos concretos para la correcta implantacion del doble titulo,
especialmente en lo que se refiere al TFM (debe existir un TFM por cada titulo).

CRITERIO 4. PROFESORADO

Se alcanza parcialmente

Justificacién

El profesorado que imparte el titulo es suficiente y adecuado en su cualificacién y experiencia para el correcto
desarrollo del programa formativo. Se trata de profesorado de reconocido prestigio y trayectoria, y en su totalidad
son doctores, cuyo perfil, méritos investigadores y docentes responden a las necesidades del programa formativo.

El equipo docente ha aumentado en los Ultimos cursos, lo que se valora positivamente. Sin embargo, no se aporta
informacién sobre el porcentaje de dedicacion docente, porcentaje de dedicacién al titulo, nimero de horas de
docencia desglosada segun actividad formativa, nimero de TFMs ofertados por profesor/a y horas dedicadas a la
tutorizacién de TFMs. Por ello no es posible confirmar que el profesorado implicado en el titulo es suficiente y que
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su grado de dedicacion es adecuado para garantizar la adquisicion de competencias por parte del estudiantado. Se
constata, no obstante, que el grado de satisfaccién con la labor del profesorado del titulo es alto.

La evaluacion de la actividad docente del profesorado por parte del estudiantado se lleva a cabo mediante un
cuestionario de satisfaccion. La informacion recabada esta a disposicion de la Comision Interna de la Calidad y del
coordinador/a del titulo. Hay que apuntar que no estan disponibles de forma publica los resultados de satisfaccion
desglosados por asignaturas. No se aportan evidencias de la participacion del profesorado en actividades de
formacion propias del titulo ni en proyectos de innovacién docente.

El titulo dispone de procedimientos para asignar la direccién de TFMs a los diferentes tutores y para asegurar la
idoneidad del profesorado que supervisa los mismos (grado de doctor, sexenio, especializacion en la linea de
investigacion que se oferta, etc.). La asignacion del estudiantado a un tutor/a para la realizaciéon del TFM se hace
mediante acuerdo entre profesor/a y estudiante, que luego la Comisién Académica del titulo debe ratificar. No
obstante, no constan mecanismos para asegura la igualdad de oportunidades y el trato homogéneo y justo a la
totalidad del estudiantado, puesto que no contempla, por ejemplo, qué criterios de asignacion se seguirian si mas
de un/a estudiante desea realizar el TFM con un profesor/a en base a las lineas ofertadas si este profesor/a tiene
asignado un solo TFM en su plan de ordenacién docente. No obstante, no parece, dado el bajo nimero de plazas
ofertadas en el titulo, que esto sea o haya sido un problema, y los resultados de satisfaccion con el procedimiento
llevado a cabo para la eleccién y realizacién de los TFM son positivos.

El grado de satisfaccion del profesorado con el desarrollo del programa formativo es alto. La satisfaccién del
profesorado se recoge mediante encuestas realizadas cada dos afios, aungue seria interesante que se recogieran
datos de forma anual.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe llevar a cabo un andlisis de la carga de trabajo del profesorado involucrado en el titulo para garantizar que
es suficiente y que su grado de dedicacion es adecuado.

Se debe potenciar la participacién del profesorado en proyectos de innovacién docente o actividades de formacion
propias del titulo.

Aspectos para la mejora del titulo
Se recomienda revisar el procedimiento de asignacién de director/a de TFM ara disefiar mecanismos que aseguren
la igualdad de oportunidades y el trato homogéneo y justo.

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

Se alcanza

Justificacién

El titulo cuenta con la infraestructura, recursos, servicios y personal de apoyo adecuados y suficientes, y el grado de
satisfaccion por parte de los grupos de interés es medio-alto. Destaca en particular el alto grado de satisfaccién con
los servicios complementarios (p.ej. biblioteca). Se valora positivamente el esfuerzo por conseguir espacios
adecuados que respondan a las necesidades de formacion del titulo.
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El centro recoge la opinién del personal de administracién y servicios, aunque no de forma especifica para el titulo,
sino para todos los masteres impartidos por el centro, y la recogida de datos se hace cada dos afios. El grado de
satisfaccion es medio-alto para todos los items.

Aspectos para la mejora del titulo
Se recomienda recoger la opinion del personal de apoyo que participa en las actividades formativas para el propio
titulo.

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

Justificaciéon

Las competencias y resultados de aprendizaje de las asignaturas se corresponden con el nivel MECES del titulo y
con los previstos en la memoria verificada. Existe alineamiento entre dichas competencias, resultados de
aprendizaje, metodologia docente y actividades formativas, especialmente tras haber atendido a las
recomendaciones realizadas en procesos de evaluacién previos.

En cuanto a los sistemas de evaluacién, segun lo establecido en las guias docentes, en un nimero muy elevado de
asignaturas se incluyen actividades de evaluacién como las siguientes (ejemplos extraidos de diferentes guias):

- "Participacion activa del alumnado en clase (20% de la calificacion final)"

- "Asistencia, participacion y actitud: 10% de la calificacion final (si se ha asistido al 80% de las clases)"

- "Asistencia participativa, actitud y realizacion de las tareas planteadas en el Aula (debate, comentario de texto,
andlisis de discursos, etc.) [40%]"

En las guias en las que se incluyen actividades como ésta no se especifican los criterios de evaluacion concretos
para obtener las diferentes calificaciones posibles; es decir, no se especifica, por ejemplo, el nimero de
intervenciones en clase para obtener cada calificacion, ni tampoco se indica si se tiene solamente en cuenta el
namero de intervenciones o la calidad de las mismas y como se realiza dicha evaluacion cualitativa por parte del/la
profesor/a (p.ej. ribrica, anotaciones, etc.). En estos casos no se detalla como se establecen los diferentes niveles
de éxito para poder asignar una calificacién numérica. Por otra parte, no parece justificado que un porcentaje de la
nota dependa exclusivamente de asistir a clase. Asi, no es posible constatar que los sistemas de evaluacién
permitan en todos los casos una certificacion 6ptima (objetiva y homogénea para la totalidad de actividades de
evaluacion de cada asignatura) del grado de consecucién de los resultados de aprendizaje previstos en la memoria.
Finalmente, dado que muchas de las asignaturas se evallan mediante trabajos académicos, seria recomendable
analizar el posible impacto de tecnologias como la inteligencia artificial para asi proponer, en su caso, acciones de
mejora concretas que permitan garantizar una evaluacion justa, o bien optar por herramientas de evaluacién que
minimicen los riesgos.

En cuanto a la evaluacion del TFM, se valora muy positivamente la existencia de una rubrica de evaluacion en la
que se describen en detalle las competencias, indicadores (criterios de evaluacién), descripcién de los diferentes
niveles de logro y ponderacién de cada criterio, ya que se garantiza la evaluacion objetiva y homogénea de la
asignatura.
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En cuanto a los resultados de los indicadores académicos, existen importantes discrepancias con las previsiones
realizadas en la memoria verificada. La tasa de graduacion se sitda en un 33,33% para el Gltimo curso evaluado
frente a la prevision del 80%, y la tasa de abandono es del 50% frente al 10% previsto en la memoria verificada. El
porcentaje de no presentados a las asignaturas del master, y en especial al TFM, es alto, en torno al 50%. El
analisis realizado por parte de los responsables del titulo apunta a la celebracién de oposiciones a los cuerpos
docentes de Ensefianzas Medias. Sin embargo, es necesario llevar a cabo una reflexion mas profunda que permita
disefiar acciones de mejora efectivas. La recogida y andlisis de datos de satisfaccion estadisticamente significativos
del colectivo de egresados/as puede ser una herramienta efectiva a tal fin, como también la revision del cronograma
(ver justificacion criterio 3) y el disefio de un plan de orientacién y apoyo especifico (ver justificacion criterio 7). Se
valoran positivamente las acciones de mejora puestas en marcha para tratar de solucionar este problema, pero se
mantiene la recomendacion.

Finalmente, el titulo dispone de indicadores para conocer la satisfaccion del estudiantado con cada asignatura y con
el programa formativo, aunque los primeros no son publicos. Los resultados globales obtenidos apuntan a un grado
de satisfaccion medio-bajo en los cursos 2020-21 y 2021-22, y un aumento hasta los 4,17 puntos en el curso
2022-23.

Aspectos que deben ser subsanados

Se deben poner en marcha medidas concretas para garantizar que todas las actividades de evaluacion permiten
una certificacion adecuada, objetiva, homogénea y justa.

Se deben poner en marcha acciones de mejora concretas para atajar el alto porcentaje de no presentados a la
asignatura TFM.

Aspectos para la mejora del titulo
Se recomienda analizar el impacto de la inteligencia artificial en la evaluaciéon de las diferentes asignaturas para
iniciar, en su caso, acciones de mejora concretas.

CRITERIO 7. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

Se alcanza parcialmente

Justificaciéon

El titulo cuenta con un plan de orientaciéon académica dirigida a su estudiantado, basado fundamentalmente en la
organizacion de sesiones de orientacion (bienvenida, realizacion del TFM). En cuanto a la orientacién profesional,
no parece existir un plan estable, aunque se ha organizado una actividad de orientacién profesional como respuesta
a una accién de mejora, lo que se valora positivamente. Sin embargo, las actividades de orientacién profesional
deberian cubrir el abanico completo de salidas profesionales y opciones para ampliar estudios definidas por el
propio titulo (y no solo la ensefianza media), contando con la participacion de profesionales o empleadores/as. Las
encuestas que realiza el estudiantado incluye 4 items concretos para valorar el grado de satisfaccion con la
formacion académica y profesional recibida. La tasa de satisfaccion ha aumentado considerablemente en los dos
Ultimos cursos evaluados (aunque sigue siendo algo baja), lo que demuestra que las acciones puestas en marcha
son efectivas y se debe continuar avanzando en esa direccion.
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El titulo dispone de los indicadores de empleabilidad (proporcionados por el Observatorio de Empleo de la UGR):
tasa de insercion, tasa de demanda de empleo y tasa de paro, tanto para el afio posterior a la finalizacién del titulo
como para dos afios después. Los resultados son adecuados y son analizados por los responsables del titulo.
Permiten, por ejemplo, disefiar actividades de orientacién profesional especificas. Los perfiles de egreso mantienen
su interés, pero no consta que exista un protocolo que garantice su revision periodica y sistematica que a su vez
permita la propuesta de mejoras o modificaciones.

La satisfaccion de los/las egresados/as ha comenzado a ser recogida, lo que se valora positivamente, pero la tasa
de respuestas es muy baja (3 respuestas para el curso 2020-21, 2 para el 2019-20) y los resultados no son
estadisticamente significativos. El autoinforme indica que existe una acciéon de mejora encaminada a la recogida de
informacién, analisis y difusion en la web de la satisfaccion de los/las empleadores/as con los distintos programas
formativos de la Universidad de Granada, lo que se valora positivamente. Sin embargo, se mantiene la
recomendacion hasta su consecucion.

El titulo es sostenible en el momento actual, como confirman, entre otras cuestiones, la disponibilidad de
profesorado especializado, los recursos materiales disponibles, la demanda por parte del estudiantado y los
adecuados resultados de empleabilidad de los egresados. Sin embargo, no consta que exista un protocolo de
andlisis periodico de la sostenibilidad del titulo.

Aspectos que deben ser subsanados

Se deben poner en marcha acciones de mejora para fomentar la participacion del colectivo de egresados/as en las
encuestas de satisfaccion.

Se debe recoger informacion sobre la satisfaccion de los/las empleadores/as.

Se debe disefiar un protocolo que garantice la revision periddica y sistematica de los perfiles de egreso.

Se debe disefiar un protocolo que garantice el andlisis periédico de la sostenibilidad del titulo.

Se debe elaborar un plan estable de orientacién profesional basado en los indicadores de empleabilidad, perfiles de
egreso y datos de satisfaccion de egresados/as y empleadores/as.

D. CONCLUSIONES DEL INFORME

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacion que ayude a las universidades a mejorar la
calidad de la implantacion de los titulos oficiales.

Cordoba, a fecha de la firma electrénica

EL DIRECTOR
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