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1. Cuadro de mando de indicadores (246)

Indicadores de satisfaccion con la informacion en la web del titulo 2023/24
Grado de satisfaccidn con la utilidad y accesibilidad de la informacion 389
difundida en la Web del estudiantado de cada titulo del centro ’
Grado de satisfaccion con la utilidad y accesibilidad de la informacion 434
difundida en la Web del profesorado cada titulo !
Participacion de los distintos grupos de interés en los cuestionarios de

satisfaccion con la titulacién R
Porcentaje de participacion del estudiantado 20,81%
Porcentaje de participacion del profesorado 39,72%
Porcentaje de participacion del PTGAS 83,33%
Porcentaje de participacion de personas egresadas -
Porcentaje de participacion de estudiantado de practicas externas N/A
Porcentaje de participacion de tutores de practicas externas N/A
Indicadores Oferta, demanda y matricula. 2023/24
Numero de estudiantes de matriculados en el titulo 188
Numero de solicitudes de acceso al titulo 1095
Ndmero de plazas ofertadas 180
Ratio solicitud/oferta 6,08
Nudmero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en primera 103
preferencia

Nuamero de estudiantes matriculados de nuevo ingreso 161
Porcentaje de acceso en primera preferencia 63,98%
Nota media de admision 8,91
Nota minima de admision 5
Indicadores vias de acceso 2023/24
Pruebas de acceso a la universidad 157
FP2 o asimilados 4
Pruebas especificas para mayores de 25, 40, 45 afios 0
Titulados universitarios o asimilados 0
Otros accesos. * 44
Planificacion y desarrollo de la ensefianza 2023/24
Grado de satisfaccion con la planificacion y desarrollo de la ensefianza

(Estudiantado) 3,52
Grado de satisfaccion con la planificacion y desarrollo de la ensefianza 388

(Profesorado)
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” . . . - = Ver
Informacién sobre el PDI que imparte docencia en el titulo. (Ultimo afio) .
informe
Indicadores relacionados con la participacion del profesorado en actividades 2023/24
formativas y proyectos de innovacion docente
Ne de profesorado que ha participado en actividades formativas 2
N2 de profesores que han participado en proyectos de innovacion docente
Indicadores relacionados con la actuacién docente 2023/24
Ndmero de encuestas cumplimentadas 190
Dimension I: Planificacion de la docencia y cumplimiento del Plan Docente 4,46
Dimension II: Competencias Docentes 4,32
Dimension llI: Evaluacion de los aprendizajes 4,50
Dimension IV: Ambiente de clase y relacion profesor/a con estudiantes 4,34
Global: Satisfaccion general del alumnado con la actuacién docente del 431
profesor/a !
2023/24
Satisfaccion del profesorado con el programa formativo 4,04

Indicadores relacionados con la infraestructuras, recursos, servicios y

<o .. . 2023/24
gestion administrativa /
Satisfaccidn con la adecuacién de las infraestructuras, recursos y servicios 475
(estudiantado) !
Satisfaccidn con la adecuacién de las infraestructuras, recursos y servicios 435
(profesorado) !
Grado de satisfaccion con la gestion administrativa del Titulo (estudiantado) 3,97
Grado de satisfaccion con la gestion administrativa del Titulo (profesorado) 4,50

Indicadores relacionados con la movilidad 2023/24
Numero de estudiantes OUT 0
Numero de estudiantes IN 3
Numero de Universidades de destino de los/las estudiantes del titulo 0
Satisfaccidn del estudiantado con la oferta de movilidad 3,75
Satisfaccion del profesorado con la oferta de movilidad 3,78

2023/24

‘ Satisfaccion del PTGAS con el desarrollo del programa formativo 4,40
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Calificaciones globales del titulo

2023/24

Porcentaje de suspensos

29,28%

Porcentaje de aprobados

30,91%

Porcentaje de notables

11,53%

Porcentaje de sobresalientes

0,97%

Porcentaje de matricula de honor

1,29%

Porcentaje de no presentados

26,02%

Calificaciones por asignaturas

Resultados académicos

2023/24

Tasa Rendimiento

44,93%

Tasa Eficacia

0,00%

Tasa Graduacion

0,00%

Tasa Abandono

0,00%

Duracidon media

0,00

2023/24

Satisfaccion del estudiantado con el programa formativa

3,73

Indicadores relacionados con la orientacion académica y profesional

2023/24

Satisfaccion del estudiantado con respecto a la orientacién académica

Satisfaccion del estudiantado con respecto a la orientacion profesional

Indicadores relacionados con la empleabilidad. Tras un afio de egreso

2023/24*

Tasa de insercidn

*

Tasa de demanda de empleo

*

Tasa de paro

*

Tras un afio de egreso. Desconocido

*

Indicadores relacionados con la empleabilidad. Tras dos afios de egreso

2023/24

Tasa de insercidn

*

Tasa de demanda de empleo

*

Tasa de paro

Desconocido

2023/24

Satisfaccidn de las personas egresadas con la formacion recibida

N/A




1. Cuadro de mando de indicadores (237)

Cuadro de mando de indicadores 2023/24

Indicadores de satisfaccion con la informacion en la web del titulo 20198/1 20::)9/ 2 20210/ 2 20221/2 20232/ 2 20243/ 2
Grado de satisfaccidn con la utilidad y accesibilidad de la informacion

difundida en la Web del estudiantado de cada titulo del centro 3,76 N/A 3,40 3,67 3,84 3,78
Grado de satisfaccion con la utilidad y accesibilidad de la informacién

difundida en la Web del profesorado cada titulo 4,29 N/A 435 4,34 N/A 4,34

Participacién de los distintos grupos de interés en los cuestionarios de 2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
satisfaccion con la titulacion 9 0 1 2 3 4

Porcentaje de participacidn del estudiantado 24,59% | 23,00% | 21,36% | 35,69% | 24,81% | 31,75%
Porcentaje de participacion del profesorado 20,14% | 46,97% | 47,59% | 44,97% N/A 39,72%
Porcentaje de participacion del PTGAS 39,39% | 24,24% | 52,94% | 53,85% N/A 83,33%
Porcentaje de participacion de personas egresadas * * * 58,97% | 57,58% | 48,15%
Porcentaje de participacion de estudiantado de practicas externas 103’00 N/A 54,55% | 25,00% | 90,00% | 0,00%

(]
Porcentaje de participacidn de tutores de practicas externas 68,75% N/A 44,44% | 75,00% | 75,00% | 40,00%

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
Indicadores Oferta, demanda y matricula. ) e 020/ il 022/ 023/
9 0 1 2 3 4
Numero de estudiantes de matriculados en el titulo 595 570 550 536 528 372
Numero de solicitudes de acceso al titulo 470 517 702 759 766 0
Numero de plazas ofertadas 180 180 180 180 180 0
Ratio solicitud/oferta 2,61 2,87 3,9 4,22 4,26 #mf:##
Ndmero de estudiantes matriculados de primera preferencia 95 76 108 105 97 0
Numero de nimero de estudiantes matriculados de nuevo ingreso 124 115 158 148 151 0
Porcentaje de acceso en primera preferencia 76,61% | 66,09% | 68,35% | 70,95% | 64,24% #mf:##
Nota media de admision 7,92 8,01 8,79 9,13 8,94 0
Nota minima de admision 5 5,04 5,47 5,22 5,69 0
Indicadores vias de acceso 2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 4
Pruebas de acceso a la universidad 128 108 164 147 150 0
FP2 o asimilados 7 4 6 10 5 0
Pruebas especificas para mayores de 25, 40, 45 afios 0 1 0 1 0 0
Titulados universitarios o asimilados 5 2 2 0 3 0
Otros accesos. * 18 40 17 15 15 3

(Estudiantado)

Planificacion y desarrollo de la ensefianza 2005/ 20120 2020/ 23 20 2LAZN J2002/ 20§20/ 2
9 0 1 2 3 4
Grado de satisfaccion con la planificacion y desarrollo de la ensefianza 328 ) 284 303 329 337

(S, ]



Grado de satisfaccion con la planificacion y desarrollo de la ensefianza
(Profesorado)

‘ 4,06 ’ - ‘ 4,19 ‘ 4,18 ’ - ‘ 3,88
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Informacién sobre el PDI que imparte docencia en el titulo. (Ultimo afio)

Indicadores relacionados con la participacion del profesorado en
actividades formativas y proyectos de innovacion docente

Ver informacién. Aplicacién de indicadores de calidad para
la docencia. Informe nimero 1 profesorado

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 4

Ne de profesorado que ha participado en actividades formativas

37 12 70 31 31 4

Ne de profesores que han participado en proyectos de innovacién docente

Indicadores relacionados con la actuacion docente

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 a4

Nudmero de encuestas cumplimentadas

1660 882 780 510 1079 424

Dimension I: Planificacion de la docencia y cumplimiento del Plan Docente

4,09 4,39 4,48 4,41 4,30 4,33

Dimension II: Competencias Docentes

3,86 4,18 4,32 4,22 4,05 4,09

Dimension llI: Evaluacion de los aprendizajes

3,86 4,20 4,37 4,27 4,11 4,17

Dimension IV: Ambiente de clase y relacion profesor/a con estudiantes

4,00 4,31 4,41 4,34 4,12 4,17

Global: Satisfaccion general del alumnado con la actuacién docente del
profesor/a

3,90 4,18 4,33 4,21 4,11 4,13

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 4

Satisfaccion del profesorado con el programa formativo

3,68 4,08 4,20 4,21 N/A 4,04

Indicadores relacionados con la infraestructuras, recursos, servicios y
gestion administrativa

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 4

Satisfaccidn con la adecuacién de las infraestructuras, recursos y servicios
(estudiantado)

3,65 N/A 3,62 3,90 4,16 4,09

Satisfaccidn con la adecuacién de las infraestructuras, recursos y servicios
(profesorado)

4,46 N/A 4,55 4,37 - 4,35

Grado de satisfaccion con la gestion administrativa del Titulo
(estudiantado)

3,70 N/A 3,75 3,69 3,64 3,78

Grado de satisfaccion con la gestion administrativa del Titulo (profesorado)

Indicadores relacionados con la movilidad

4,34 N/A 4,60 4,59 N/A 4,50

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2

9 0 1 2 3 4
Numero de estudiantes OUT 44 34 19 28 24 34
Numero de estudiantes IN 55 38 41 61 59 50
Numero de Universidades de destino de los/las estudiantes del titulo 29 24 16 21 16 25

Satisfaccion del estudiantado con la oferta de movilidad

3,62 N/A 3,36 3,53 3,43 3,66

Satisfaccion del profesorado con la oferta de movilidad

3,68 N/A 4,02 4,00 N/A 3,78

Indicadores relacionados con las practicas externas

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 4

Satisfaccion total del estudiantado con las précticas externas

4,50 N/A 4,60 4,67 4,13 0,00

Satisfaccion del estudiantado con la oferta de entidades

3,25 N/A 2,00 3,67 2,50 0,00

(o))



Satisfaccion del estudiantado con el tutor externo

Cuadro de mando de indicadores 2023/24

4,67

4,38

0,00

Satisfaccion total del tutor de practicas

4,33

4,50

4,50

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 4
Satisfaccion del PTGAS con el desarrollo del programa formativo N/A 4,00 N/A 4,50 N/A 4,40

Calificaciones globales del titulo 20198/1 20109/ 2 20210/ 2 20221/ 2 20232/ 2 20243/ 2
Porcentaje de suspensos 19,58% | 20,25% | 23,37% | 22,34% | 17,73% | 12,74%
Porcentaje de aprobados 31,61% | 30,51% | 26,45% | 27,13% | 34,05% | 24,67%
Porcentaje de notables 17,90% | 18,29% | 15,01% | 14,17% | 23,09% | 22,82%
Porcentaje de sobresalientes 3,36% 3,74% 2,94% 1,96% 3,00% 3,94%
Porcentaje de matricula de honor 0,94% 1,04% 0,90% 1,10% 1,19% 1,38%
Porcentaje de no presentados 26,61% | 26,17% | 31,33% | 33,30% | 20,94% | 16,27%
Calificaciones por asignaturas Ver informacién. ApIica.cic'm de indica’dores de calidad para
la docencia. Informe niimero 9
Resultados académicos 2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 4
Tasa Rendimiento 52,49% | 53,24% | 44,56% | 43,55% | 50,83% | 49,72%
Tasa Eficacia 86,72% | 97,36% | 90,82% 10;:00 86,96% | 94,49%
Tasa Graduacion 10,78% | 8,05% | 7,38% | 6,14% | 2,42% | 4,50%
Tasa Abandono 43,71% | 51,01% | 54,92% | 50,00% | 54,84% | 63,06%
Duracion media 5,96 5,77 5,97 6,77 7,21 6,93

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 4
Satisfaccion del estudiantado con el programa formativa 3,24 2,68 3,08 3,06 3,63 3,81
Indicadores relacionados con la orientacion académica y profesional 20198/ 1 20109/ 2 20210/2 20221/ 2 20232/ 2 20243/2
Satisfaccion del estudiantado con respecto a la orientacién académica 2,75 N/A 2,29 2,61 2,81 2,91
Satisfaccion del estudiantado con respecto a la orientacion profesional 3,30 N/A 2,03 3,14 3,42 3,49

Indicadores relacionados con la empleabilidad. Tras un afio de egreso 2015/ 19 2012/ 20 2022/ 21 202:/ 2 2023/ 23 2023/ 2
Tasa de insercion 37,33% | 63,83% | 44,12% | 71,43% * *
Tasa de demanda de empleo 18,67% | 10,64% | 10,29% | 4,76% * *
Tasa de paro 44,00% | 25,53% | 45,59% | 23,81% * *
Tras un afio de egreso. Desconocido 6,25% 6,00% 2,86% 8,70% * *
Indicadores relacionados con la empleabilidad. Tras dos afios de egreso 20198/1 20::)9/ 2 20210/ 2 20221/2 20232/ 2 20243/ 2

~
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Tasa de insercion 68,42% | 77,89% | 74,63% * * *
Tasa de demanda de empleo 15,79% | 13,68% | 5,97% * * *
Tasa de paro 15,79% | 8,42% | 19,40% * * *
Desconocido 5,00% 5,00% 4,29% * * *

2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 | 2022/2 | 2023/2
9 0 1 2 3 4

Satisfaccion de las personas egresadas con la formacion recibida N/A N/A N/A 3,09 3,05 3,38
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2. Informacion sobre actividades formativas del profesorado

CURSO NUM
ACADEMICO CONVOCATORIA ASISTENTES

2018/2019 | INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (102 edicidn) 2
MINDFULNESS EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA: UN RETO FORMATIVO EN EL SIGLO XXI (22

2018/2019 o 1
edicidn)

2018/2019 | GENERANDO CULTURA EMPRENDEDORA EN LA ACTIVIDAD DOCENTE (22 edicién) 1

2018/2019 | FORMACION AVANZADA ESPECIFICA SOBRE PRADO (22 edicidn) 1

2018/2019 | FORMACION BASICA PARA LA CREACION DE SPOCs EN LA UGR 2

2018/2019 \{III Co.nvocatoria para la realizacién de actividades de formacidn docente en centros, 19
titulaciones y departamentos. Fase |

2018/2019 FORMACION BASICA PARA EL DISENO, DESARROLLO Y EXPLOTACION DE MOOCs EN LA )

INICIATIVA MOOCs UGR

2018/2019 UNA INTRODUCCION A LA CIENCIA DE DATOS Y AL ANALISIS DE REDES PARA ABORDAR LOS )
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

VIII Convocatoria para la realizacién de actividades de formacidn docente en centros,

2018/2019 | ... . 7
titulaciones y departamentos. Fase Il

2019/2020 | La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel basico) (32 ed) 3

2019/2020 | La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel avanzado) (32 ed) 3

2019/2020 TRATAMIENTO Y SEGURIDAD EN LA INFORMACION DE CARACTER PERSONAL EN LA 1
DOCENCIA Y LA INVESTIGACION (22 edicién)

2019/2020 TRATAMIENTO Y SEGURIDAD EN LA INFORMACION DE CARACTER PERSONAL EN LA 1
DOCENCIA Y LA INVESTIGACION (32 edicién)

2019/2020 | SEGURIDAD TICEN EL TELETRABAJO 1

2019/2020 | ENCUENTRO VIRTUAL FACULTAD CERO EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA 1

2019/2020 | DISENAR LA FORMACION EN UN ENTORNO ONLINE 2

2020/2021 I?( Con.vocatorla para la realizacion de actividades de formacidn docente en centros, 9
titulaciones y departamentos. Fase |

2020/2021 TRATAMIENTO Y SEGURIDAD EN LA INFORMACION DE CARACTER PERSONAL EN LA 1
DOCENCIA Y LA INVESTIGACION (42 edicion)

2020/2021 | GENERANDO CULTURA EMPRENDEDORA EN LA ACTIVIDAD DOCENTE (32 edicidn) 2

2020/2021 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA POR COMPETENCIAS, INDICADORES Y RESULTADOS DE 1
APRENDIZAJE (32 edicién)

2020/2021 | CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA 1

2020/2021 TRATAMIENTO Y SEGURIDAD EN LA INFORMACION DE CARACTER PERSONALEN LA 1

DOCENCIA Y LA INVESTIGACION (52 edicién)

2020/2021 | MINDFULNESS Y EQUILIBRIO EMOCIONAL | 2

2020/2021 | RED UNIVERSITARIA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

DERECHOS DE AUTOR, LEGISLACION, ALTERNATIVAS PARA MATERIALES DOCENTES (22

2020/2021 edicion) 2

2020/2021 ESTRATEGIA’\S Y RECURSOS PARA AFRONTAR LA TUTOBI;IACION ENFOCADA A LA 1
ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD (42 edicién)

2020/2021 | PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 16

2020/2021 | La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel basico) (42 ed) 1

2020/2021 | La Plataforma de Recursos de Apoyo Docente PRADO (nivel avanzado) (42 ed) 4
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CURSO NUM
ACADEMICO Sl Lo Z T ASISTENTES

2020/2021 | PLATAFORMA WEB UGR 2

2020/2021 V JORNADAS DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS )
PREDOCTORALES FPU Y FPI

2020/2021 | PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 5

2020/2021 GESTION DE RESIDUOS URBANOS Y PELIGROSOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE LA 7
UNIVERSIDAD DE GRANADA

2020/2021 | DISENAR LA FORMACION EN UN ENTORNO ONLINE (22 edicion) 3

2020/2021 | PODCASTING Y NUEVOS MEDIOS PARA LA EDUCACION Y LA DIVULGACION 1

2020/2021 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA 3
UNIVERSIDAD DE GRANADA. XV EDICION

2020/2021 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA s
UNIVERSIDAD DE GRANADA. XIV EDICION

2021/2022 | TUTORIZACION DE TRABAJOS ACADEMICOS: TFG, TFM Y TESIS DOCTORALES (32 edicion) 1

2021/2022 I?( Conyocatorla para la realizacion de actividades de formacién docente en centros, 13
titulaciones y departamentos. Fase Il

2021/2022 | ENSENANZA DEL EMPRENDIMIENTO ORIENTADA A LA CREACION DE EMPRESAS (32 edicion) 1

2021/2022 | IDENTIDAD DIGITALY REPUTACION ONLINE PARA CIENTIFICOS (42 edicion) 1

2021/2022 | APPLIED ENGLISH FOR ACADEMIC PURPOSES (22 edicion) 1

2021/2022 | PODCASTING Y NUEVOS MEDIOS PARA LA EDUCACION Y LA DIVULGACION (22 edicion) 1

2021/2022 | PRESENTACIONES EFICACES PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 1

2021/2022 | PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 9

2021/2022 VI JORNADAS DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS 1
PREDOCTORALES FPU Y FPI

2021/2022 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA )
UNIVERSIDAD DE GRANADA. XVI EDICION

2022/2023 | CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (32 edicion) 1

2022/2023 X Con\{ocatorla para la realizacidn de actividades de formacidn docente en centros, 3
titulaciones y departamentos

2022/2023 | PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 6

2022/2023 | ACTIVIDADES Y RECURSOS EN PRADO 1

2022/2023 | JORNADA DE FORMACION SOBRE LOS PLANES DE ACCION TUTORIAL 4

2022/2023 IDENTIDAD DIGITAL Y REPUTACION ONLINE PARA CIENTIFICOS (52 edicion) 1

2022/2023 FORO DE INNOVACION DOCENTE 2022 1

2022/2023 | HERRAMIENTAS UGR PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 1

2022/2023 BEDSSARROLLO PERSONAL Y GESTION EMOCIONAL: MINDFULNESS ANTE LA AGENDA 2030Y 3

2022/2023 VII JORNADAS DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS )
PREDOCTORALES FPU Y FPI

2022/2023 MAQUETACION DE MATERIALES DOCENTES CON EXE-LEARNING 1

2022/2023 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA )
UNIVERSIDAD DE GRANADA. XVIII EDICION

2022/2023 | Gestion de movilidad para tutores docentes (12 Edicidn) 1

2022/2023 | Gestidn interpersonal y sostenibilidad: bienestar emocional en la profesién docente 1
Habilidades y Herramientas para la atencién en el aula de estudiantado con

2022/2023 discapacidad/NEAE (22 ED) !

10
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CURSO NUM
ACADEMICO CONVOCATORIA ASISTENTES
2022/2023 | Herramientas de evaluacion Prado. Uso del calificador (22 Edicidn) 2
2023/2024 | CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (42 EDICION) 1
2023/2024 | PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 2
2023/2024 HABILIDADES Y HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION EL EL AULA DE ESTUDIANTADO CON 1
DISCAPACIDAD/NEAE

11
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3. Informacion sobre proyectos de innovacidon docente

. Num.
Convocatoria Proyecto
profesores
Convocatoria PIBD  2018-2020, Virtualizacion de u'na practica basada en ('al des.arfollc.) fje L.m
- proyecto constructivo de una obra real de ingenieria civil (Vir- 4
Basicos |
ProCon)

. ACCEDER A LA ESTADISTICA SIN LIMITACIONES: UN ENTORNO
Co,n.vocatorla PIBD  2018-2020, VIRTUAL DE AUTOAPRENDIZAJE DE LA ESTADISTICA. 11
Basicos | . L.

(Continuacioén Il)
Convocatoria PIBD  2020-2022 | Incorporacién del m-learning en el proceso de aprendizaje en 6
Basicos | ensefianzas técnicas
Convocatoria  PIBD  2020-2022 Dlseng de un trabajp practico virtual en'flormatc? digital para el

L. estudio de materiales de construccidn aplicados en un 3

Basicos | . . s

proyecto constructivo de una obra real de ingenieria civil
Convocatoria  PIBD  2020-2022 Escalablllda'd y eficacia de un programa ejducat'lvo b'asa.do en
Avanzados v Coordinados competencias transversales en los estudios universitarios de 15

y Grado. El programa UGR.CRAFT
Convocatoria PIBD  2020-2022 | Disefio e implementacidén de un entorno virtual inclusivo para 14
Avanzados y Coordinados el autoaprendizaje de la Estadistica
Convocatoria  PIBD  2020-2022 | Creaciéon de L@VPC: Laboratorio virtual de Prevencion de 7
Basicos Il Riesgos Laborales en la construccion
Convocatoria  PIBD  2022-2023 | Shortclips: aplicacion profesional de los SIG en Ciencias de la 18
Basicos Tierra
Convocatoria  PIBD  2022-2023 Was'teEscape': Escape room e(':lL'Jcat'l\l/o como rec'urso

L. motivador e innovador para la gamificacién de la docencia en 4

Basicos . . .

materia de tratamiento de residuos

Intensificacion en el desarrollo de competencias en
Convocatoria PIBD  2022-2023 | asignaturas de Tratamiento de Aguas a través del analisis de 10
Basicos diagramas de flujo de instalaciones mediante el empleo de

técnicas de gamificacion y estrategias de trabajo colaborativo
Convocatoria  PIBD  2022-2024 | Implantacién de sistema para el seguimiento y tutorizacion de 18
Avanzados y Coordinados TFG/TFM en la ETSICCP

Disefo e implementacién de un entorno virtual inclusivo para
Convocatoria PIBD  2022-2024 | el autoaprendizaje de la estadistica y elaboracion de 12

Avanzados y Coordinados

materiales y recursos didacticos mediante R, RCommander y
BrailleR
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