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INFORME FINAL PARA LA RENOVACIÓN DE LA ACREDITACIÓN DEL

MÁSTER UNIVERSITARIO EN DIDÁCTICA DE LA MATEMÁTICA POR LA

UNIVERSIDAD DE GRANADA

A. DATOS DEL TÍTULO

ID Ministerio 4312264

Denominación del Título
Máster Universitario en Didáctica de la Matemática por la Universidad de

Granada

Universidad Universidad de Granada

Centro/s 18013411 Escuela Internacional de Posgrado (Universidad de Granada)

Universidad/es Participante/s  

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Educación

B. ÁMBITO NORMATIVO

La renovación de la acreditación se tramita de conformidad con el procedimiento previsto en el artículo 34 del Real

Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del

procedimiento de aseguramiento de su calidad. La evaluación se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y

directrices para el Aseguramiento de la Calidad en el Espacio Europeo de Educación Superior (ESG) establecidos en la

Guía para la renovación de la acreditación de los títulos universitarios de grado, máster y doctorado de la Agencia para

la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía (ACCUA).

La Agencia para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía, de conformidad con lo establecido en la Ley 9/2021,

de 23 de diciembre, por la que se crean la Agencia Empresarial para la Transformación y el Desarrollo Económico

(TRADE) y la Agencia para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía (ACCUA), tiene atribuidas las

competencias de evaluación y acreditación de las actividades universitarias.

C. CONTENIDO DE LA EVALUACIÓN

La Comisión de renovación de la acreditación, de la Agencia para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía, es

la competente para efectuar la evaluación de la solicitud de la renovación de la acreditación de los títulos oficiales

presentada por la Universidad. El presente informe es emitido por dicha comisión formada por expertos en la materia

que actúan en régimen de independencia y autonomía.

Revisada y analizada la documentación aportada por el título, las evidencias presentadas, la información de la visita y

las alegaciones recibidas, en este informe la Comisión expone las siguientes valoraciones, sobre las que se pueden

contemplar aspectos que deben ser subsanados.

 

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
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MOTIVACIÓN

INTRODUCCIÓN

La comisión para la renovación del Máster Universitario en Didáctica de la Matemática por la Universidad de

Granada ha examinado el autoinforme y las evidencias ofrecidas por el centro de impartición de la titulación; la

información presentada, junto con la recabada en la visita virtual permite emitir el presente informe. El Máster

Universitario en Didáctica de la Matemática se imparte desde el curso 2010-2011. Es un título con 60 ECTS de

los cuales 20 son de TFM y 37 ECTS en asignaturas optativas. El tipo de enseñanza es presencial y virtual y no

incorpora prácticas externas curriculares. Cuenta con una oferta de 20 plazas de nuevo ingreso. El título se

oferta, además, con estructuras curriculares específicas ya que se oferta en un itinerario conjunto con el Máster

en Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación profesional y Enseñanza de idiomas (MAES). El

título se ha sometido a dos procesos de renovación de la acreditación, en los años 2016 y 2020

respectivamente. En el año 2017 se sometió a una modificación sustancial. En el periodo objeto de evaluación

se ha sometido a una modificación no sustancial y a un seguimiento externo, ambos en 2024.

CRITERIO 1. INFORMACIÓN PUBLICA DISPONIBLE

Se alcanza parcialmente

Justificación

El Máster Universitario en Didáctica de la Matemática por la Universidad de Granada fue verificado en el año 2010. 

El título se ha sometido a dos procesos de renovación de la acreditación, en los años 2016 y 2020 respectivamente. 

En el periodo objeto de evaluación se ha sometido a una modificación no sustancial y a un seguimiento externo, 

ambos en 2024. Este último dictaminó un seguimiento especial luego de las deficiencias encontradas. 

La web del título cuenta con información relativa a las características del programa, incluyendo toda la relevante 

sobre el programa y su desarrollo operativo, con diferentes deficiencias que se detallan a continuación: 

Respecto a la oferta de plazas, en la web del título dice ofertar 15 plazas en presencial y 15 en virtual, lo que 

contraviene el límite de la memoria de 20 en total, sumando ambas modalidades. Este aspecto ha sido resuelto en 

la fase de alegaciones. En la página web del título se ha modificado la oferta de plazas publicada ajustándolo a la 

establecida en la memoria verificada del título. 

Respecto de la modalidad virtual, no hay apenas información sobre cómo se concreta el modelo formativo virtual. 

Tampoco se localiza en los calendarios información diferenciada. Tras la visita se informó que los estudiantes en 

modalidad virtual asisten a las sesiones de la modalidad presencial por videoconferencia. 

Se detectan deficiencias en las guías docentes por su inadecuación con lo previsto en la Memoria verificada, estas 

deficiencias se ponen de manifiesto en la valoración del criterio 6, pero la información pública también se ve 

afectada de forma consiguiente. Una vez producida la corrección de las guías, deberá adecuarse también la 

información pública. 

La web publica información sobre los resultados alcanzados y la satisfacción teniendo en cuenta todos los grupos 

de interés, si bien los indicadores no se desagregan por modalidad y no se incluye la satisfacción de empleadores. 

Se ha establecido una acción de mejora desde la Unidad de Calidad y el Vicerrectorado de Innovación Social, 

Empleabilidad y Emprendimiento orientada a "Mejorar la información suministrada a las titulaciones en relación con 

la satisfacción de los empleadores por ámbitos de conocimientos", esta acción de mejora se considera adecuada y 

viable.
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Se indica toda la información y acceso a los informes de verificación y seguimiento, así como la información

necesaria de su Sistema de Garantía Interno de Calidad, con planes y acciones de mejora. 

Se aportan datos sobre la satisfacción del estudiando con la información pública disponible, que arroja valores de

nivel medio-alto (en promedio todos los cursos 3,83) con la información pública disponible. Sin embargo, en el curso

académico 23-24 el nivel de satisfacción es inferior a 2 para los estudiantes de ambas modalidades (presencial y a

distancia). Adicionalmente, se aportan evidencias del análisis de los resultados de satisfacción de los estudiantes

con la información pública. Por lo que se considera resuelto este aspecto. 

La satisfacción del profesorado con la información pública es media-alta obteniendo en las encuestas de

satisfacción valores superiores a 4.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe adaptar las guías docentes a las actividades formativas y los sistemas de evaluación establecidos en la

memoria verificada.

Se debe publicar los resultados de satisfacción de empleadores.

CRITERIO 2. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD

Se alcanza parcialmente

Justificación

El título dispone de un SGC centralizado en la Comisión de Garantía Interna de la Calidad (CGIC) del mismo. Esta

tiene un reglamento público disponible en la web. No se dispone de actas de esta comisión posteriores al 2019. Sí

que se presentan actas de la comisión académica del título que abarcan desde 2020, en las cuales tampoco se

identifica al estudiantado.

La información disponible del despliegue del SGC del título permite la revisión y mejora del desarrollo del mismo y

se identifican a los responsables del SGC.

Se identifican los diferentes procedimientos establecidos para la recogida de la información, estando pendiente la

evaluación y análisis de la satisfacción de los empleadores que se encuentra definida como una acción de mejora a

nivel institucional. El título ha propuesto una acción de mejora adecuada, orientada a "Mejorar la información

suministrada a las titulaciones en relación con la satisfacción de los empleadores por ámbitos de conocimientos".

Adicionalmente se indica que se están trabajando para la desagregación de la tabla de indicadores (satisfacción),

en función de la modalidad, disponible en la página web de la titulación.

El SIGC contempla los planes de mejora, su evaluación y seguimiento. El plan de mejora facilitado es un documento

word concatenando fichas de acciones de mejora. Estas no tienen fecha de creación.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe desagregar por modalidad los indicadores de satisfacción y rendimiento.

Se debe recoger y analizar la información sobre la satisfacción de los empleadores con el programa formativo.

Se debe estructurar el plan de mejora como un documento integrado que incluya acciones, indicadores,

responsables, temporalización y seguimiento de ejecución.
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FIRMADO POR MIGUEL RAFAEL AGUILAR URBANO 30/06/2026

VERIFICACIÓN Pk2jmYKVHSQX78N7WY5MMCLF6JPWE5 PÁG. 3/9

C
SV

: 1
00

34
90

52
15

26
17

08
54

24
71

07
 - 

Ve
rif

ic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
ed

uc
ac

io
n.

go
b.

es
/c

id
 y

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmYKVHSQX78N7WY5MMCLF6JPWE5
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1003490521526170854247107


E
s 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 e
le

ct
ró

ni
co

Id. Ministerio: 4312264

Página 4 de 9

CRITERIO 3. DISEÑO, ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

Justificación

El máster se actualiza de forma permanente y mantiene un ciclo de mejora continua.

La modalidad de enseñanza es la informada en la última memoria modificada del título (presencial y a distancia).

Las clases son las mismas, pero los estudiantes de la modalidad virtual acceden a la clase por videoconferencia. El

título ha propuesto una acción de mejora para la revisión de la elaboración de las guías docentes para el curso

2026-27 y que se asegure que se ajustan a la memoria del título y el modelo de impartición de la modalidad virtual

En cuanto a la normativa aplicable al título y sus procesos de implantación se evidencia que la normativa es pública

y la aplicación es conforme con la normativa. El título no dispone de complementos de formación. La normativa

referida al proceso de gestión del TFM está a disposición pública. Se indica el procedimiento y calendario para la

asignación de tutores/as.

Los criterios de admisión establecidos corresponden con los establecidos en la memoria del título. No se aporta

información de los perfiles de origen de los estudiantes, por lo que no se evidencia la aplicación de los requisitos de

acceso. Respecto al número de plazas de nuevo ingreso se ajusta a lo establecido en la memoria verificada del

título. En el caso de la modalidad presencial, desde el curso 2020-21, 5 plazas se reservan para estudiantes que

cursen la doble titulación (con el máster de profesorado). Se observa un descenso progresivo del número de

estudiantes de nuevo ingreso para la modalidad presencial siendo 3 en el último curso académico 2023-24. En la

modalidad a distancia se observa un leve descenso en el curso 2023-24 (13 estudiantes). Respecto a la modalidad

presencial el título el propone una acción de mejora orientada al seguimiento de los estudiantes de nuevo ingreso.

Se considera que esta acción es adecuada y viable.

La estructura organizativa del programa incluye coordinador de máster y profesores responsables por asignatura.

Los profesores responsables por asignatura lo son en las dos modalidades de impartición del título, dado que las

clases en modalidad virtual y presencial son las mismas.

El programa ofrece una doble titulación con el Máster de Formación del Profesorado, orientado a mejorar la

empleabilidad. No se aportan datos referidos a los estudiantes que cursan la doble titulación. Se indica que a partir

del curso 2026-27 no se ofrecerán plazas para la doble titulación debido a que no se ha renovado el acuerdo con el

Máster de profesorado.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe definir y publicar con claridad el modelo de impartición de la modalidad virtual, especificando la

participación síncrona/asíncrona y las metodologías docentes aplicadas.

Se debe analizar la oferta y demanda de plazas para la modalidad presencial y, si procede, establecer acciones de

mejora.

CRITERIO 4. PROFESORADO

Se alcanza parcialmente

Justificación
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El profesorado que participa en el título reúne experiencia investigadora y docente.

El personal académico del título, lo componen 24 personas todas con el grado de Doctor.

El profesorado tiene experiencia docente entre el mínimo de 7 años y el máximo de 33. Adicionalmente, casi el 90%

del profesorado también tiene reconocimiento de su actividad investigadora. En la página web del título se

encuentra información sobre el profesorado participante en el máster con acceso a su número de ORCID.

Parece que la dedicación docente del profesorado al título resulta adecuada. Aunque se deduce que la docencia

está muy atomizada. La media de ECTS impartidos es de 2,76; la moda es 1 ECTS por profesor.

La actividad docente es objeto de evaluación. La UGR dispone de modelo DOCENTIA verificado y con un primer

seguimiento emitido en diciembre de 2025. Se aportan evidencias respecto a este criterio sobre el profesorado que

ha sido objeto de evaluación. De manera puntual, según las evidencias aportadas, el profesorado participa en

acciones de formación docente. No se aportan datos de su participación en proyectos de innovación docente.

Los criterios de asignación de tutores de TFM están establecidos y son públicos.

El profesorado participante en el título tiene experiencia impartiendo clases en modalidad híbrida y parte del

profesorado ha recibido formación dentro del Programa de Capacitación Digital Docente de la Universidad de

Granada. Se indica una acción de mejora orientada a garantizar que todo el profesorado disponga de la formación

necesaria para la enseñanza virtual. Dicha acción se considera adecuada y viable.

En general, la satisfacción de los estudiantes con la dimensión planificación y desarrollo de la enseñanza es

media-alta. Los valores del indicador global se encuentran, según curso académico y para la modalidad presencial,

en el rango de 4,20 a 4,78. En la modalidad virtual, el nivel de satisfacción, se encuentra en el rango 3,70 a 4,81.

En general, la satisfacción del profesorado es alta siendo valores promedios superiores a 4 (rango de 4,25 a 4,64)

en la modalidad virtual y superiores a 4,5 (4,57 a 5,00) en la modalidad presencial.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe analizar la capacitación docente del profesorado para la enseñanza virtual y, en su caso, establecer

acciones de mejora.

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

Se alcanza parcialmente

Justificación

Las instalaciones, los recursos y los servicios disponibles se consideran adecuados y suficientes para atender al 

número de estudiantes matriculados en el máster. El acceso tanto a recursos físicos como digitales responde de 

manera satisfactoria a las necesidades formativas del programa. En el informe de seguimiento de 2024 se puso de 

manifiesto la necesidad de actualizar los equipos informáticos para el adecuado desarrollo de la titulación, 

necesidad que persiste. Se indica una acción de mejora orientada a evaluar la necesidad de actualización de los 

equipos informáticos necesarios para el desarrollo de la modalidad virtual, dicha acción se considera adecuada y 

viable. La facultad donde se imparte el título, la Facultad de Ciencias de la Educación, dispone de salas de lectura 

con espacios para realización de trabajos en grupo. 

La satisfacción del estudiantado modalidad presencial se sitúa en un rango entre 2,43 (curso 2022-2023) a 5 (curso 

2023-24). En el autoinforme se indica que el valor del curso 22-23 pudo ser debido a un problema del aula que se 

solucionó. La satisfacción de los estudiantes de la modalidad a distancia se sitúa en 3,11 en el curso 2023-24, 

siendo el valor más bajo de la serie histórica. En detalle, los valores promedio para la modalidad presencial fueron
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4,33 3,88 2,43 y de 5,00 y en la virtual 4,60 4,50 3,79 y 3,11, para los cursos 2020/21 2021/22 2022/23 y 2023/24,

respectivamente. No se aportan las tasas de respuesta. 

En el caso del profesorado el nivel de satisfacción se sitúa en valores superiores a 4 en ambas modalidades. 

A nivel de Universidad se dispone de programas de movilidad, acuerdos con instituciones nacionales e

internacionales y se cuenta con campañas informativas para el estudiantado. Sin embargo, el título de máster no

tiene activos convenios de movilidad con otras universidades. Si bien se trata de un máster que no prevé movilidad

como tal y existe un porcentaje elevado de estudiantes procedentes de universidades del extranjero. El nivel de

satisfacción de los estudiantes es medio-bajo en la modalidad presencial (valores entre 2,25 del curso 2021-22 y 4

del curso 2023-24. En la modalidad virtual el nivel de satisfacción fue de 2,69 en el curso 2023-24 siendo el valor

más bajo de la serie histórica, respecto al valor de 5 en el curso 2020-21. Se indican tres acciones de mejora

orientadas a la movilidad del estudiantado. Dichas acciones se consideran adecuadas. 

En general, se cuenta con personal de apoyo para la gestión y administración del título. El nivel de satisfacción del

PTGAS es medio-alto (valores superiores a 3), con valores medios de 3,56 3,50 3,11 3,91 y 3,42 en los cursos

2018/19, 2019/20, 2020/21, 2021/22 2022/23 y 2023/24, respectivamente. 

Se dispone de los recursos necesarios para la enseñanza híbrida, a través de la plataforma PRADO de la propia

universidad y de otros recursos que facilitan el proceso de enseñanza-aprendizaje a distancia (modalidad virtual), si

bien se considera adecuado proveer de mayores medios humanos dentro del sector del PTGAS para la enseñanza

virtual, como ya se advirtió en el informe de seguimiento de 2024. 

Las encuestas de satisfacción de los estudiantes con el programa formativo indican que en el curso 2023/24 fue

medio-bajo (2,70), pero la serie histórica indica valores superiores a 3.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe analizar la necesidad de la actualización de los equipos informáticos necesarios para el desarrollo

adecuado de la titulación y, si procede, realizar acciones de mejora.

Se debe analizar la participación de los estudiantes en los programas de movilidad y, si procede, establecer

acciones de mejora.

Se debe analizar la satisfacción de los estudiantes de la modalidad virtual con la docencia híbrida y, si procede,

establecer acciones de mejora.

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

Justificación

Existen evidencias que permitan sostener la adecuación del programa formativo al nivel MECES del título. Se 

aporta información de tres asignaturas: Diseño, desarrollo y evaluación del currículo de matemáticas, Didáctica del 

Análisis, Diseño de Investigaciones en Educación Matemática, además de Seminario de Investigación y del Trabajo 

Fin de Máster para evaluar la correspondencia del programa formativo con su nivel MECES y lo descrito en la 

memoria. 

Se advierten diferentes deficiencias en cuanto a la publicación y correspondencia de las guías docentes con la 

memoria verificada. Se observa que las guías docentes no presentan las horas de las actividades formativas. En 

cuanto a los sistemas de evaluación, se puede apreciar que para algunas asignaturas no se corresponden con la 

memoria, ni en porcentaje ni denominación.

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN
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Además lgunos de los contenidos de las guías docentes no coinciden con los previstos en la memoria , sino más

bien descriptores del mismo ámbito o faltan algunos de los contenidos establecidos en la memoria. El título ha

propuesto una acción de mejora para la revisión de la elaboración de las guías docentes para el curso 2026-27 y

que se asegure que se ajustan a la memoria del título. 

Para el curso 2026-27 se ha abierto una acción de mejora encaminada a subsanar este aspecto. 

Para el curso 2026-27 se ha abierto una acción de mejora encaminada a detallar en las guías docentes la

distribución y aplicación de las metodologías docentes y actividades formativas. 

Los indicadores de rendimiento, eficacia, graduación y abandono están disponibles. Estos indicadores ponen de

manifiesto que la tasa de graduación ha aumentado en el último curso considerado (2023-24) respecto al curso

anterior que se situó en un 50%. Esta tendencia es similar en ambas modalidades (presencial y virtual). En el caso

de la modalidad virtual la tasa de graduación es sistemáticamente menor que en la modalidad presencial, siendo el

rango de valores entre el 37,50 (curso 2021- 22) y 66,67% (curso 2018-19). La duración media de los estudios se

sitúa en valores ligeramente superiores a 1 año, con valor mas elevado en el curso 2022-23 para la modalidad

virtual (1,33) y en el curso 2023-24 para la modalidad presencial (1,3). La tasa de abandono en la modalidad

presencial se ha incrementado en los dos últimos cursos académicos (2022-23: 25% y 2023-24: 27,27%). En la

modalidad virtual esta tasa es mayor en todos los cursos académicos (rango 16,67% en el curso 2018-19 a 33,33%

en el curso 2019-20), situándose en valores del 25% o superior en los cursos 2022-23 (28,57%) y 2023-24 (fue de

25%). La tasa de no presentados en la asignatura TFM es elevada. Se establece una acción de mejora para

analizar la tasa de abandono, esta acción se considera adecuada y viable. El título también establece una acción de

mejora para analizar la tasa de graduación, prestando especial atención en la referida a la modalidad virtual. 

El título dispone de indicadores para el análisis de la satisfacción de los estudiantes con las asignaturas, así como,

con el programa formativo. Respecto a la satisfacción de los estudiantes con el programa formativo, en la modalidad

presencial, los valores se encuentran entre 1,95 (curso 2022-23) y 4,44 (curso 2018-19). En el curso 2023-24 el

nivel medio de satisfacción fue de 4,00. En el caso de la modalidad virtual, estos niveles de satisfacción se

encuentran entre 2,7 (curso 2023-24) y 4,50 (curso 2020-21).

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe detallar en las guías docentes la distribución y aplicación de las metodologías docentes y actividades

formativas.

Se debe analizar la tasa de abandono en el título y, si procede, establecer acciones de mejora.

Se debe analizar la tasa de graduación en el título en ambas modalidades y, si procede, establecer acciones de

mejora.

Se debe analizar la satisfacción de los estudiantes de ambas modalidades con el programa formativo y, si procede,

establecer acciones de mejora.

Se deben adecuar los contenidos de las guías docentes a lo previsto en la memoria del título.

CRITERIO 7. ORIENTACIÓN ACADÉMICA, ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

No se alcanza

Justificación

Se dispone de acciones de orientación académica y profesional dirigidas a los estudiantes de máster específica del 

propio título. El nivel de satisfacción de los estudiantes en la modalidad presencial es bajo con valores inferiores a 3
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en los cursos académicos 2021-22 y 2022-23. Si bien, en el curso 2023-24 se obtuvo un valor promedio de 5. En

cuanto al nivel de satisfacción respecto a la orientación profesional estos valores fueron similares a los de la

orientación académica. En el caso de los estudiantes de la modalidad a distancia, los resultados son superiores a 3

excepto en el curso académico 2023-24 que fueron 2,33 (orientación académica) y 2,40 (orientación profesional). El

título ha establecido una acción de mejora desde la Escuela Internacional de Posgrado de la UGR sobre un Plan de

Acción Tutorial, que se considera adecuada y viable, con indicadores de seguimiento. 

El perfil de egreso es claro y se enfoca en la docencia de las matemáticas. 

Se dispone de datos para analizar los indicadores de empleabilidad del título pero no se analizan. No se presentan

datos de la modalidad virtual. 

No se dispone de resultados referidos a la satisfacción de los empleadores, sin embargo, desde la Universidad de

Granada se ha establecido una acción de mejora a este respecto. 

El nivel de satisfacción de los egresados con la formación recibida, en la modalidad presencial, se valora con una

puntuación de 4 sobre 5. No se dispone de resultados sobre la satisfacción de los egresados en la modalidad virtual

(a distancia). 

Se ha establecido una acción de mejora desde la Unidad de Calidad y el Vicerrectorado de Innovación Social,

Empleabilidad y Emprendimiento orientada a "Mejorar la información suministrada a las titulaciones en relación con

la satisfacción de los empleadores por ámbitos de conocimientos". Esta acción de mejora se considera adecuada y

viable. 

Se analiza la sostenibilidad del título. Sin embargo, se observa una disminución progresiva en la relación

solicitud/oferta en la modalidad presencial. El número de estudiantes matriculados ha disminuido, siendo de 3

estudiantes en el curso 2023-24. Los indicadores académicos en esta modalidad muestran una tasa de abandono

en los últimos años cercana al 15%. 

Se deben aportar y analizar evidencias y datos concretos sobre la satisfacción de empleadores con las personas

egresadas.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe analizar la satisfacción de los estudiantes (ambas modalidades) con las acciones de orientación

profesional y académica y, si procede, establecer acciones de mejora.

Se debe recoger y analizar la información referida a la empleabilidad de las personas egresadas en ambas

modalidades y, si procede, establecer acciones de mejora.

Se debe analizar la satisfacción de los empleadores con el programa formativo y, si procede, establecer acciones

de mejora.

Se debe analizar la satisfacción de los egresados de la modalidad a distancia con el programa formativo y, si

procede, establecer acciones de mejora.

Se debe analizar la sostenibilidad del título en cuanto a la modalidad presencial y, si procede, establecer acciones

de mejora.

D. CONCLUSIONES DEL INFORME

 

La ACCUA realizará un ESPECIAL SEGUIMIENTO de este título, al haberse constatado el incumplimiento de 

compromisos en uno o varios de los criterios establecidos para la Renovación de la Acreditación. De acuerdo con el 

Protocolo de evaluación para el seguimiento y la renovación de la acreditación de los títulos universitarios oficiales de 

grado y máster universitario (Aprobado en la reunión de REACU de 2 de marzo de 2022), deberán implementarse 

ACCIONES DE MEJORA SUSTANCIALES en los criterios afectados, con el fin de atender adecuadamente las 

recomendaciones formuladas en este informe.
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Atendiendo al autoinforme de renovación de la acreditación, a las evidencias analizadas, a las audiencias realizadas

durante la visita a la Universidad, y transcurrido el plazo de alegaciones, la Comisión de renovación de la acreditación

analizada las alegaciones, en su caso, emite este Informe final de evaluación. 

 

La Comisión de renovación de la acreditación resuelve emitir un informe FAVORABLE 

En Córdoba, a fecha de la firma electrónica

EL DIRECTOR
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