Identificador : 2502666

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Granada Facultad de Derecho 18009055

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Criminologia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Criminologia por la Universidad de Granada

NIVEL MECES

22

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Sociales y Juridicas No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Derecho y especialidades juridicas

HABILITAPARAEL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

Fecha : 19/03/2025

A los efectos de la préctica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

E-MAIL PROVINCIA FAX
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgéanica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de los datos de caréacter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por

medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones
Publicas.

En: Granada, AM 18 de marzo de 2025

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Criminologia por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Granada Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Prevencidn y Tratamiento del Delito y del Delicuente

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Juridicas Sociologia, antropologiay | Medicina

geografia social y cultural

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Derecho y especialidades juridicas

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TiTULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
240 60 6

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

42 126 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

Mencidn en Prevencion y Tratamiento del Delito y del Delicuente 30.

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal 30.
1.3. Universidad de Granada
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18009055 Facultad de Derecho
1.3.2. Facultad de Derecho
1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

65

65

65

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

65 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 78.0
RESTO DE ANOS 43.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRICULA MINIMA

ECTS MATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24,0 420
RESTO DE ANOS 24.0 42.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://grados.ugr.es/criminologia/pages/permanencia

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41177

Fecha : 19/03/2025
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
BASICAS

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.15. Sis.- - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
(RD 1393/2007).

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.10.Trans.- - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un pablico
especializado, y por escrito, en una lengua extranjera en el ambito de la Criminologia.

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacidn en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminoldgicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional;) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccidn a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminoldgicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.9. - Realizar estudios en barrios marginales o de accion social preferente, elaborando estrategias de prevencion y/o intervencion
de la criminalidad (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminolégico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idéneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacion urbanistica y formacién integral de individuos, con especial atencion a la
inmigracion, drogadiccion y otros fendmenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacidon y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.15. - Aprender a disefiar programas preventivos orientados hacia el delincuente y la victima (Acuerdo Andaluz, y Libro Blanco)

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccién de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.18. - Aplicar las técnicas criminoldgicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.19. - Capacidad para disefiar estrategias para resolver conflictos concretos en el contexto penal y criminoldgico (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencion e intervencion, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

E.1. - Conocer las teorias criminoldgicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).
4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales
A) Criterios de acceso generales

El acceso al Grado en Criminologia no requiere de ninguna prueba complementaria a las establecidas legalmente de caracter nacional.
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De acuerdo con el Art. 14 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, el
acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerira estar en posesién del titulo de bachiller o equivalente y la superacion de la prueba a la que se
refiere el Art. 42 de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril. Igualmente, son de aplicacion el
Real decreto 1892/2008, de 14 de noviembre y el Real decreto 558/2010, de 7 de mayo.

Por otra parte, la Universidad de Granada forma parte del Distrito Unico Andaluz a los efectos del acceso de los estudiantes a las titulaciones corres-
pondientes. La fijacion del Distrito Unico Andaluz se regula en la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, de Universidades Andaluzas (BOJA n° 14 de 16 de
enero de 2004). Es, por tanto, la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia la que fija las vias y los procedimientos de ac-
ceso a las universidades de nuestra Comunidad Auténoma. Se puede consultar dichos procedimientos en el sitio web de la Direccién General de Uni-
versidades de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia en Internet en:

http:/AMww.juntadeandalucia.es/organismos/economiainnovacionyciencia/temas/universidad/acceso.html

Por consiguiente, podran acceder a la titulacion de Grado en Criminologia, quienes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:
- Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad (Selectividad).

- Tener finalizado el COU (curso anterior al 74/75); haber superado las Pruebas de Madurez del Curso Preuniversitario; o haber realizado el Bachillera-
to, en planes anteriores a 1953.

- Estar en posesién de los titulos correspondientes a ensefianzas de Formacion Profesional (F.P.) que habilitan para el acceso a la Universidad
o Técnico Superior correspondiente a las ensefianzas de Formacion Profesional.

o Técnico Superior correspondiente a las ensefianzas Artisticas Profesionales.

o Técnico Deportivo Superior correspondiente a las ensefianzas Deportivas Profesionales.

o Titulos de ensefianzas de F.P. de sistemas educativos anteriores: Ciclos Formativos de Grado Superior (LOGSE), F P. de 2° Grado, Médulos de Ni-
vel lll.

- Ser Titulados Universitarios

- Haber superado la Prueba de Mayores de 25 afios.

- Cumplir los requisitos para el acceso, mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional, para mayores de 40 afios.
- Cumplir los requisitos para el acceso de mayores de 45 afios.

- Los estudiantes extranjeros que hayan superado la Prueba de Acceso a la Universidad.

- Los estudiantes procedentes de Estados miembros de la Union Europea, o de otros Estados con los que Espafia haya suscrito acuerdos internacio-
nales al respecto, que cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la universidad y estén en posesion de la Credencial ex-
pedida por la UNED.

La informacién sobre estas distintas vias para acceder a las titulaciones que oferta el Distrito Universitario Andaluz y los requisitos de cada una de
ellas se encuentran la pagina web:

http://serviciodealumnos.ugr.es/pages/preinscripcion/procedimiento-admision-grados

B) Perfil de estudiante recomendado para el Grado en Criminologia

Aln cuando, no esta previsto ningun requisito previo para el acceso al Grado en Criminologia, y al margen de ulteriores desarrollos normativos, se en-
tiende conveniente que el alumno posea una formacién previa que facilite la adquisicién de los conocimientos, las competencias y habilidades asocia-
das a esta titulacion.

Es recomendable que el estudiante tenga sensibilidad para las cuestiones sociales, democraticas, de respeto al estado de derecho, la convivencia
en la diversidad y el bienestar colectivo. Ademas de ello, se requiere que el alumno presente tolerancia, innovacion, espiritu cientifico, motivacién por
aprender e interés por profesionalizarse en conceptos de seguridad, justicia y bienestar.

En este sentido, pueden presentarse dos perfiles claros: a) El de los estudiantes de bachillerato con bagaje en materias sociales, humanisticas y técni-
cas, y b) El de los profesionales con aspiracion por aprender y renovarse, cuestionando la propia experiencia, y con ganas de mejorar su carrera profe-
sional.

C) Acceso desde el titulo propio de Experto en Criminalidad y Seguridad publica
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En el caso en que de conformidad con lo previsto en el RD 861/2010, de 2 de julio, se acuerde la extincion del actual Experto en Criminalidad y Segu-
ridad Publica, quienes se encuentren en posesion de dicho titulo y que accedan al Grado en Criminologia conforme a los procedimientos establecidos
por la UGR, se beneficiaran de las siguientes condiciones:

0 Reconocimiento automatico de 128 créditos de los 180 cursados en el titulo de Experto en Criminalidad y Seguridad Publica

o De los restantes 112 créditos necesarios para obtener el titulo de Grado, 24 corresponden a materias de formacién basica tipo B; 12 a materias de
formacion bésica tipo A; 48 a materias obligatorias, incluido el trabajo fin de grado; y 28 a materias optativas, permitiéndoles obtener la correspondien-
te mencion especifica en el titulo conforme al itinerario seguido.

o Estos 112 créditos se distribuiran en 4 cursos académicos de acuerdo con la siguiente planificacion:

PRIMER CURSO

PRIMER SEMESTRE Créditos SEGUNDO SEMESTRE Créditos
Derecho Constitucional (FB # Tipo 6 Fundamentos de Derecho Publico 6
B) (FB # Tipo B)
Antropologia Criminal (FB # Tipo 6 Psicologia Clinicay de la Salud en 6
A el contexto de la Criminologia (FB
# Tipo B)
Teoria de la Criminalidad | (OB) 6
SEGUNDO CURSO
TERCER SEMESTRE Créditos CUARTO SEMESTRE Créditos
Estadistica (FB # Tipo A) 6 Instituciones del Sistema de Con- 6
trol Penal (FB # Tipo B)
Teoria de la Criminalidad Il (OB) 6 Formas Especificas de la Crimina- 6
lidad (OB)
Teoria del Estado, Derechos Hu- 6
manos e Igualdad (OB)
TERCER CURSO
QUINTO SEMESTRE Créditos SEXTO SEMESTRE Créditos
Prevencion y Tratamiento de la 6
Delincuencia (OB)
Técnicas de Investigacioén en Cri- 6
minologia (OB)
Créditos de Optatividad 12
CUARTO CURSO
SEPTIMO SEMESTRE Créditos OCTAVO SEMESTRE Créditos
Cooperacion internacional y Euro- 6 Trabajo de fin de grado (TFG) 6
pea contra el Crimen (OB)
Créditos de Optatividad 16

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados

La Universidad de Granada organiza cada afio unas Jornadas de Recepcién en la que se realizan actividades especificamente dirigidas al alumnado
de nuevo ingreso que le permiten tomar contacto con la amplia realidad que representa la universidad. No sélo con su Facultad sino con las restantes,
con el tejido empresarial y cultural de la ciudad asi como con todo aquello que pueda dar salida a sus inquietudes académicas y personales.

Por su parte, la Facultad de Derecho desarrolla diversas actividades dirigidas, fundamentalmente, a los alumnos de los primeros afios de carrera que
se concretan en:
a.- Jornadas de acogida.-

Durante el primer cuatrimestre se desarrollan diversas reuniones informativas con los alumnos de nuevo ingreso con la finalidad de proporcionarles los
primeros contactos socio-educativos con el contexto universitario donde van a llevar a cabo su nueva andadura, y los objetivos especificos que preten-
den cubrirse con esta accion son los siguientes:
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a. Informar sobre los principales centros y servicios de apoyo a sus nuevos estudios tanto a nivel institucional como de centro.
b. Conocer estrategias para mejorar el aprendizaje y el rendimiento académico.

c. Conocer las caracteristicas generales y especificas del plan de estudios.

d. Dar a conocer los cauces de participacion y asociacionismo universitarios.

b.- Guia de la Facultad.-

Ademas de la funcién divulgativa que tiene, la Guia del Estudiante de la Facultad de Derecho es el instrumento basico para proporcionar la alumno la
informacién esencial para planificar académicamente cada curso y el desarrollo de actividades complementarias a su formacion.

c.- Guias Docentes.

Con la puesta en marcha del nuevo Titulo de Grado en Criminologia se elaboraran las correspondientes Guias docentes donde el alumno tendré a su
disposicion la planificacion de cada materia en cuanto a las actividades presenciales y no presenciales, formulas de evaluacion, materiales, herramien-
tas complementarias y guias de uso de los recursos informaticos.

d.- Cursos de orientacion para la participacién en Programas de movilidad.

La Facultad de Derecho viene organizando este tipo de cursos para facilitar a los alumnos la participacién en Programas de movilidad, especialmente
en el Programa Erasmus. A tal fin, tras la aprobacién de la titulacién oficial, la Facultad de Derecho propiciara los correspondientes programas de inter-
cambio vinculados al Grado de Criminologia.

e.- Sesion informativa sobre las Practicas Externas.

La Facultad organizara varias sesiones informativas sobre las Practicas Externas destinadas a los alumnos que necesariamente deben matricularse en
dicha materia. En dichas sesiones se proporcionaré la informacion basica sobre el contenido de la actividad en la que consisten las Practicas Externas,
procedimiento de eleccién de destinos, plazos, instituciones colaboradoras y derechos y obligaciones como alumnos de tal materia.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 36
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 128

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 36

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad

# La Universidad de Granada dispone de un Reglamento sobre adaptacién, reconocimiento y transferencia crédi-
tos en la Universidad de Granada (aprobado por Consejo de Gobierno el dia 22 de junio de 2010, modificado por el
Consejo de Gobierno el 21 de octubre de 2010).

Este Reglamento, y su modificacion, puede consultarse en:
http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/temas/reglamentoadaptrecotransfcorrecto2

http://secretariageneral.ugr.es/pages/acuerdos/cg211010/documentos/articulo7adaptacion/%21

# En relacion a los estudios realizados en universidades fuera de Espafia, la Universidad ha establecido el pleno re-
conocimiento de los estudios realizados en la universidad de destino, de acuerdo con el compromiso establecido en
la Erasmus Charter (Accion 1 del subprograma Erasmus). La Universidad de Granada dispone de un Reglamento
sobre movilidad internacional de estudiantes (aprobado por Consejo de Gobierno el 14 de mayo de 2009), que, en
su art. 8.f), establece que los estudiantes enviados en cualquiera de las modalidades previstas en el Reglamento
tendran derecho # Al pleno reconocimiento de los estudios realizados, como parte del plan de estudios de grado o
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posgrado que estén cursando en la Universidad de Granada, en los términos previstos en el Acuerdo de Estudios y
con las calificaciones obtenidas en la universidad de destino.#

La particularidad del reconocimiento de créditos en los programas de movilidad internacional de estudiantes es de
caracter procedimental: el reconocimiento debe quedar garantizado con caracter previo a la ejecucion de la movi-
lidad. Para ello, los términos del reconocimiento se plasmaran en un Pre-acuerdo de estudios o de formacion que,
como su nombre indica, ha de firmarse antes del inicio de la movilidad y que compromete a la institucién de origen
a efectuar el reconocimiento pleno, en los términos establecidos en el mismo, una vez el estudiante demuestre que
efectivamente ha superado su programa de estudios en la institucién de acogida.

Este Reglamento puede consultarse en:

http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/consejo-de-gobierno/reglamentodemovilidadinternacio-
naldeestudiantes .

# Por otra parte, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades, y el art. 12.8 del
R.D. 1393/2007, por el que se establece ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el
R.D. 861/2010, de 2 de julio, y el art. 7 del mencionado Reglamento sobre adaptacion, reconocimiento y transferen-
cia de créditos de la Universidad de Granada, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en crédi-
tos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y
de cooperacién hasta un maximo de 12 créditos del total del plan de estudios cursado. Esta modalidad de reconoci-
miento es objeto del Reglamento sobre Reconocimiento de créditos por actividades universitarias, que desarrolla el
reglamento sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Granada (aprobado
por el Consejo de Gobierno el 22 de junio de 2010).

Este Reglamento puede consultarse en:
http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/reconocimientocreditosacti

# En el apartado correspondiente (punto 10.2) de la Solicitud de Verificacion del Grado en Criminologia se incorpora,
asimismo, una propuesta de Tabla de adaptacion de materias del Titulo Propio de Experto en Criminalidad y Seguri-
dad Publica al Plan de Estudios del Grado en Criminologia.

Por otra parte, la Informacion relativa al reconocimiento de créditos obtenidos en el marco del Titulo propio de #Ex-
perto en Criminalidad y Seguridad Publica# se detalla en el ANEXO de esta Solicitud.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

4. Actividades individuales (Estudio y trabajo auténomo). Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el
profesor para profundizar en aspectos concretos de la materia para que el estudiante avance en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas (informes,
examenes, ¢) Proposito: Favorecer en el estudiante la capacidad para auto regular su aprendizaje, planificandolo, evaluandolo y
adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo en grupo) Descripcién: Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor
para profundizar en grupo en aspectos concretos de la materia. Propdsito: Favorecer en los estudiantes la generacién e intercambio
de ideas, la identificacion y analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccion
entre el estudiante y el profesor. Propésito: 1) Orientar el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases tedrico-expositivas). Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo
de los contenidos propuestos. Prop6sito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexiéon y a la
mentalidad critica, facilitandole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases précticas). Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo
debe actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos. Propésito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades
instrumentales de la materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una tematica relacionada con la materia. Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y
procedimentales de la materia.

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

1.- Prueba escrita. Exdmenes de ensayo, pruebas objetivas, resolucion de problemas, casos 0 supuestos, pruebas de respuesta breve,
informes y diarios de clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos orales en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la materia (seminario) y
sobre ejecucion de tareas practicas correspondientes a competencias concretas.

3.- Observacion. Escalas de observacion, en donde se registran conductas que realiza el alumno en la ejecucion de tareas o
actividades que se correspondan con las competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y participacion activa del alumno en clase, seminarios y tutorias. Trabajos en grupos reducidos
sobre supuestos practicos propuestos.

5.- Memoria de Practicas Externas. Esta memoria tendra el siguiente contenido minimo: Marco normativo de la entidad
colaboradora donde se desarrolle las Préacticas Externas asi como de sus actividades mas habituales; descripcion de las tareas
desarrolladas durante la realizacion de las Précticas Externas resumen de los temas especificamente tratados por el alumno; en su
caso, copia de las propuestas de resolucion, informes, memorando o cualquier otro documento elaborado por el alumno durante la
realizacion de las Practicas Externas; descripcion de actividades no presenciales; evaluacion de la entidad colaboradora y del tutor
externo a través de un cuestionario elaborado para tal fin; analisis de los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante
el Grado y aplicados en el desarrollo de las Practicas Externas.

6.- Informe del tutor externo. En dicho informe el Tutor externo evaluara al alumno siguiendo un cuestionario elaborado a tal
fin y en el que se analizaran, entre otros, los siguientes extremos: conocimientos previos del alumno adquiridos en el Grado;
habilidades para el desarrollo de la correspondiente actividad profesional; destrezas generales demostradas por el alumno; grado de
cumplimiento de las obligaciones asumidas por el alumno; capacidad para el desarrollo de la actividad profesional concreta.
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profesores.

7.- TFG: Presentacion y defensa publica de una memoria, ante un Tribunal, en su caso, interdisciplinar compuesto por tres

5.5 NIVEL 1: FORMACION BASICA EN CRIMINOLOGIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Antropologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Sociales y Juridicas

Antropologia

ECTS NIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Antropologia criminal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

- La antropologia: conceptos basicos y objeto de estudio.

- Clasificacion antropolégica de los delincuentes: El delincuente nato, El delincuente pasional, El delincuente enfermo mental, El delincuente ocasional,
Delincuentes de cuello blanco, Delincuentes politicos.

- La teoria lombrosiana: el crimen, sus causas y sus remedios.
- Criticas a la teoria lombrosiana.

- El renacimiento de las teorias lombrosianas: genética y predisposicion al delito.
- La antropologia fisica: definicion y aplicaciones a la investigacion criminal, especialmente en casos de identificacion de personas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucion de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.9. - Realizar estudios en barrios marginales o de accion social preferente, elaborando estrategias de prevencion y/o intervencion
de la criminalidad (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.19. - Capacidad para disefiar estrategias para resolver conflictos concretos en el contexto penal y criminoldgico (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencidn e intervencién, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
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(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacién e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.
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2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Sociologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Sociales y Juridicas

Sociologia

ECTS NIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociologia Criminal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

I LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La perspectiva socioldgica: objeto y método para la criminologia.

- El conocimiento sociolégico aplicado a la criminologia (1). Cultura y socializaciéon. Culturas y subculturas. Diversidad cultural, etnocentrismo y relativis-
mo cultural. Agencias y procesos de transmision cultural: socializacién y resocializaciéon. Conflictos entre agencias de transmision cultural.

- El conocimiento sociolégico aplicado a la criminologia (11). Clases sociales y estratificacion. Teorias sociolégicas sobre las clases sociales. Exclusion
social. La delincuencia de cuello blanco.

- El andlisis de las variables de estratificacion relacionadas con el crimen.
- Crimen y castigo en la era de la globalizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacidn en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
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para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacién e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Sociales y Juridicas

Estadistica

ECTS NIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

T
ECTS Semestral 8

T
ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estadistica descriptiva.

Andlisis exploratorio de datos

Probabilidad. Probabilidad condicionada. Analisis de Bayes. Arbol de decision.
Variable aleatoria. Distribuciones de probabilidad.

Modelizacién de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacion y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucidn de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminolégicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional;) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
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propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicién conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint
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Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Psicologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Sociales y Juridicas

Psicologia

Bésica

Ciencias de la Salud

Psicologia

ECTS NIVEL2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Psicologia criminal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Intervencion en Psicologia Clinica y de la Salud en el contexto de la Criminologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

cionista

- Introduccién: perspectiva histérica del desarrollo de la psicologia en el marco juridico
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- Los paradigmas de la psicologia criminal actual.

- Ambitos de aplicacion de la psicologia criminal: explicacién del delito, elaboracién de técnicas especificas, victimizacién, testimonios, investigacion
policial, prevencion del delito, psicologia forense.

- Psicopatologia general.

- Personalidad y conducta anormal en contextos juridicos. Evaluacion e intervencién psicolégica en el &mbito penal, civil, socio-laboral, administrativo
y canonico.

- Perfiles de personalidad de los agresores vs victimas. Perfil criminolégico, violencia doméstica y de género, malos tratos y abuso en la infancia.
- Intervencion en psicologia clinica, criminal y forense. Estrategias de manejo de victimas, delincuentes y de prevencion del delito.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacidn en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminolégica
(Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccidn a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacion urbanistica y formacion integral de individuos, con especial atencion a la
inmigracion, drogadiccion y otros fendmenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 20 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.
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5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |20 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacién e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 10 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teorico- 200 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 30 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 20 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
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2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Derecho

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Sociales y Juridicas

Derecho

ECTS NIVEL2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Constitucional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Derecho publico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instituciones del Sistema de Control Penal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- El Ordenamiento juridico. La Constitucion. El sistema de fuentes del Derecho.

- El Tribunal Constitucional

- El Derecho Constitucional Europeo

- Sistema de derechos y libertades fundamentales en la Constituciéon espafiola. Las garantias de los derechos. Los deberes constitucionales.

- Instituciones y érganos constitucionales: La Corona, Las Cortes Generales, El Gobierno y la Administracion, Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales.

- Fundamentos constitucionales del Poder Judicial: Los principios constitucionales del Poder Judicial. El estatuto del juez. El Gobierno del Poder Ju-
dicial.

- Introduccién al Derecho Publico. La Potestad Sancionadora de la Administracion.

- Cuestiones generales: concepto de sancion, diferenciacion entre el &mbito penal y el sancionador administrativo, principios generales y derechos
fundamentales aplicables a la potestad sancionadora, discrecionalidad administrativa y desviacion de poder en la imposicién de sanciones; tipos de
sanciones; inspeccion administrativa y potestad sancionadora.

- Los principios de la potestad sancionadora.

- El procedimiento sancionador.

- El sistema de garantias a través de controles no judiciales.

- El poder punitivo del Estado. Limites al poder punitivo en un Estado social y democratico de Derecho.

- Introduccién al Derecho Procesal Penal. La jurisdicciéon penal como instrumento necesario para la actuacion del “ius puniendi”.

- Juzgados y Tribunales del Orden Jurisdiccional Penal. Criterios para la atribucién de la competencia en el Orden Penal. Reparto de asuntos judicia-
les. Abstencién y recusacion.

- Las partes en el proceso penal. Otros sujetos e instituciones intervinientes en el proceso penal.
- El objeto en el proceso penal. La posible acumulacién de objeto.
- La proteccién y lesion penal del derecho fundamental a la tutela judicial efectiva, su incidencia en el cumplimiento de las resoluciones judiciales.

- Los quebrantamientos de condena y de medidas cautelares.. Incumplimiento o quebrantamiento de alternativas a la prisién. El delito de desobe-
diencia.

- Significado de los objetivos constitucionales resocializadores. El incumplimiento de las terapias en prisién y medio abierto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).
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G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.10.Trans.- - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un pablico
especializado, y por escrito, en una lengua extranjera en el &mbito de la Criminologia.

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacion en el &mbito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminoldgica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminoldgicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional¢) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccidn a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminolégicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminoldgico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacion urbanistica y formacién integral de individuos, con especial atencién a la
inmigracién, drogadiccion y otros fendémenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacidn. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.19. - Capacidad para disefiar estrategias para resolver conflictos concretos en el contexto penal y criminoldgico (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).
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E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencion e intervencion, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

E.1. - Conocer las teorias criminolégicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro

Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
4. Actividades individuales (Estudio 20 0

y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |20 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 15 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 325 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades préacticas (Clases practicas). |45 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

29 /177



oS ¥ Cosaeno - TERO

-~ DE 1A DA, M ONMA OO
- - LRl L
o -

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

25

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Criminologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Otras Ramas

Otra Materia...

NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

| LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién a la Criminologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ciencia del Derecho Penal.

de la integracion.

- Desarrollos Criminolégicos: Tipos de Criminologia. Modelos criminolégicos imperantes.

- Concepto y funcién de la Criminologia: Concepto y desarrollo criminolégico. La funcién de la Criminologia en la sociedad actual. Dimensién intrinseca
e extrinseca. Objeto y método. Conceptos criminolégicos basicos.

- Criminologia y Ciencia del Derecho Penal: La Criminologia dentro de la Enciclopedia de las Ciencias Penales. Relacion entre la Criminologia y la

- Paradigmas explicativos del hecho delictivo: Introduccién. Paradigma del libre albedrio. Paradigma positivista. Paradigma del conflicto o control social. Paradigma

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

1393/2007).

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).
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G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucién de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.8.Trans.- - Conocer Y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminolégico los datos psicolégicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.9. - Realizar estudios en barrios marginales o de accion social preferente, elaborando estrategias de prevencion y/o intervencion
de la criminalidad (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminolégico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.19. - Capacidad para disefiar estrategias para resolver conflictos concretos en el contexto penal y criminoldgico (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teérico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
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Proposito: Transmitir los contenidos
de la materia motivando al alumnado
a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.
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Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

2. Actividades practicas (Clases practicas).

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una temética relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Metodologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Bésica

Otras Ramas

Otra Materia...
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NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Metodologia de la Investigacion en Ciencias Sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proceso de investigacion.

Perspectiva cuantitativa de la Investigacion.

Fuentes de datos. Conocimiento de las bases de datos de interés en Criminologia.

La encuesta. Fases y objetivos. Explotacién de resultados.
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El cuestionario. Tipos de muestreo.
Perspectiva cualitativa de la Investigacion.

El proyecto de investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacion y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminolégico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.9. - Realizar estudios en barrios marginales o de accion social preferente, elaborando estrategias de prevencion y/o intervencion
de la criminalidad (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccion de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
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la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en
grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
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3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: DISCIPLINAS FORENSES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Medicina Legal y Forense |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fecha : 19/03/2025

- Organizacion de la Medicina Forense. Derecho y Medicina: La Medicina Legal y la Criminologia. El Método pericial en Medicina Legal. La investiga-
cién de la verdad pericial y sus problemas. Derechos y deberes del enfermo. Ley de Autonomia del Paciente. El Consentimiento del enfermo. Aspectos
médico-legales de la Historia Clinica.

- Tanatologia Forense: La muerte como proceso biolégico y como fenémeno social. Eutanasia y Distanasia. Fenémenos cadavéricos: Enfriamiento,
Deshidratacion, Livideces y Rigidez cadavérica. La data de la muerte. Interés médico-legal del cronotanato-diagnéstico. Muertes naturales, violentas
y sospechosas de criminalidad. Problemas médico-legales de la Muerte Stbita. Autopsia judicial y autopsia clinica. Levantamiento del cadaver. Princi-
pales técnicas de autopsia.

- Patologia Forense: Delito de lesiones. Las lesiones desde el punto de vista médico-legal. Valoracién médico-legal del dafio corporal. El delito de
lesiones. Heridas por arma blanca. Problemas médico-legales. Heridas por armas de fuego. Problemas médico-legales. Contusiones, equimosis,
erosiones, heridas contusas y contusiones profundas. Problemas médico-legales. Estudio médico legal de los accidentes de trafico. Estudio médi-
co-legal de la caida y la precipitacion. Problemas médicolegales de las Asfixias Mecanicas. Ahorcadura, Estrangulacion, Sofocacion, Confinamiento,
Aplastamiento. Estudio de la Sumersién.

- Sexologia Forense y Medicina Legal del Recién Nacido: Delitos contra la libertad sexual. Estudio médico-legal de las agresiones y abusos sexuales.
Peritacion médico-legal. Estudio médico-legal del aborto. Medicina Legal del recién nacido y de la infancia. Problemas médico-legales en el campo pe-
nal (muerte violenta y malos tratos) y en campo civil (filiacion).
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- Problemas médico-legales de la violencia de género. Violencia en la familia. Los malos tratos al anciano.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, sociolégicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminolégica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminoldgicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencion e intervencion, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaludndolo y adecudndolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa
en la interaccion entre el estudiante y
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el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teérico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcién: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

3.- Observacion. Escalas de observacion, |5.0 10.0
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,
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Fecha : 19/03/2025

NIVEL 2: Medicina Legal y Forense 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Toxicologia.

1. Concepto y evolucion de la toxicologia. Toxicologia forense. Conceptos de farmaco, medicamento, droga, téxico y veneno. Clasificacion de las sus-
tancias toxicas. Etiologia general de las intoxicaciones. Diagnéstico general de las intoxicaciones.

2. Tomay envio de muestras en los diversos casos de intoxicacion para su ulterior envio a los laboratorios con fines analiticos. Legislacion. Cadena de
custodia de las muestras.

3. Intoxicaciones originadas por el alcohol etilico. Diagnéstico bioquimico de la intoxicacion etilica.. Marcadores de consumo de alcohol y su interés
médico — forense.

4. Intoxicaciones medicamentosas.
Psiquiatria Forense.

1. Psiquiatria forense: Concepto, objetivos y evolucién histérica. La Psiquiatria forense y el Derecho: Penal, civil, laboral, contencioso-administrativo y
procesal.

2. Diagnostico en psiquiatria. Diagnéstico clinico. Psicodiagéstico. 3. Evaluacion de los rendimientos intelectuales. Evaluacién de la personalidad.
3. La prueba pericial psiquiatrica.

4. Tratamientos en psiquiatria. Tratamientos en drogodependencias.Tratamiento psiquiatrico en régimen de internamiento.

5. Imputabilidad. Causas psiquicas que modifican la imputabilidad segin el Cédigo Penal espafiol.

6. Las medidas de seguridad.

7. Concepto de incapaz en el Cédigo Penal. Capacidad civil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, sociolégicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminolégica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminolégicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencidn e intervencion, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaludndolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.
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1. Leccién magistral (Clases teorico-
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

100

100

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cémo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

2. Actividades practicas (Clases practicas).

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propoésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: SISTEMA PENAL Y PENITENCIARIO
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Derecho Penal |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
| ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
| ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto e introduccion al derecho penal.

Teoria de la ley penal. La aplicacion de la ley penal en el tiempo y en el espacio.

Teoria juridica del delito: juicio de antijuricidad, juicio de culpabilidad, formas especiales de aparicién del delito. Circunstancias modificativas.
Las consecuencias juridicas del delito: penas, medidas de seguridad y responsabilidad civil ex delicto.

Relaciones entre la parte general y la especial del derecho penal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:
Conocimientos basicos de derecho, especialmente sobre sistema de fuentes.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio (RD 1393/2007).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Proposito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.
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3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Derecho Penal 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El homicidio y sus formas. Las lesiones. Las lesiones al feto. Delitos relativos a la manipulacién genética.

Delitos contra la libertad. Torturas y otros atentados contra la integridad moral. Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales. Omision del deber
de socorro.

Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia imagen y la inviolabilidad del domicilio. Delitos contra el honor. Delitos contra las relaciones fami-
liares. Delitos contra el patrimonio.

Aspectos basicos de los delitos socioeconémicos, delitos contra los derechos de los extranjeros, contra el patrimonio histérico, delitos contra la se-
guridad colectiva, delitos de falsedades, delitos contra la administracién publica y de justicia, delitos contra la constitucién, delitos contra el orden publi-
co, delitos contra la comunidad internacional.

Las faltas y la legislacion penal especial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:
Conocimientos de la parte general del derecho penal, con especial atencién a los principios fundamentales y la teoria juridica del delito.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio (RD 1393/2007).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicol6gicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucién de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacién urbanistica y formacion integral de individuos, con especial atencion a la
inmigracion, drogadiccion y otros fendmenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
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individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales
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Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Teoria del Estado, Derechos Humanos e Igualdad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho y poder. El Estado como organizacion del monopolio legitimo de la fuerza. Formas y dimensiones del poder. El poder del Estado y otros

poderes sociales.
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El derecho como vehiculo y como limite del poder del Estado: la idea del Estado de derecho. Democracia y derechos humanos. Los derechos
humanos como limite de la autoridad estatal.

Derechos humanos e igualdad. Los derechos de las minorias. Derecho antidiscriminatorio y politicas de igualdad. La ley del mas débil y la pro-
teccion de los sujetos especialmente vulnerables.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccidn a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminoldgicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacidon y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencion e intervencion, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades

(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
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en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propésito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en
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3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Derecho Procesal Penal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. El proceso de declaracién penal.

a. Iniciacién del Proceso.

b. La fase de instruccién o sumario y sus contenidos.

c. Medidas cautelares en el proceso penal.

d.  Conclusién del sumario. El sobreseimiento como alternativa al juicio oral.

e. La fase del plenario y sus contenidos.

e.l. Actuaciones preparatorias del juicio oral.

e.2. El juicio oral: contenidos. Especial referencia a la actividad probatoria.

f.  Medios de impugnacion.
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2. El proceso de ejecucion penal.
3. Procesos penales ordinarios.

4. Especialidades de los procesos ordinarios y procesos especiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, sociolégicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.10. - Saber expresar, en un informe criminoldgico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacion urbanistica y formacién integral de individuos, con especial atencion a la
inmigracion, drogadiccion y otros fendmenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.18. - Aplicar las técnicas criminoldgicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencion e intervencion, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaludndolo y adecudndolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa
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en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

1. Leccién magistral (Clases teérico-
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

100

100

2. Actividades practicas (Clases practicas).

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propoésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0
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4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Penologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién. La penologia en el contexto de la criminologia.

- Teoria de la pena: elementos conceptuales.

- Clases de penas: penas privativas de libertad, penas privativas de derechos, multa

- Aplicacion y determinacion de la pena: conceptos basicos y reglas de determinacion

- Responsabilidad civil.

- Extincion de la responsabilidad criminal.
- Las medidas de seguridad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

CONOCIMIENTOS DE DERECHO PUBLICO Y DE LA PARTE GENERAL DEL DERECHO PENAL.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD

1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo

Andaluz).
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G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.18. - Aplicar las técnicas criminologicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencion e intervencién, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado
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a la reflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

2. Actividades practicas (Clases practicas).

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Derecho Penitenciario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

Fecha : 19/03/2025

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Nociones introductorias. Referencia a la teoria de la pena y las alternativas a la prision. Evolucién histérica de la pena privativa de libertad y su
ejecucion

El derecho penitenciario. Naturaleza, principios. Fuentes.

La relacion juridica penitenciaria. Derechos y deberes del recluso. Limitaciones regimentales.
Los establecimientos penitenciarios y los distintos regimenes penitenciarios.

La administracién penitenciaria y la organizacién del establecimiento penitenciario.

Las prestaciones penitenciarias. El trabajo penitenciario. Formacion cultural y deporte. Asistencia sanitaria e higiénica. Asistencia religiosa. Asis-
tencia social penitenciaria.

Regulacién del régimen disciplinario. Principios informadores. Infracciones y sanciones disciplinarias y procedimientos sancionadores.
El tratamiento penitenciario.
Normativa estatal y autonémica en materia penitenciaria. La distribucién competencial.

La administracién penitenciaria. Relacion juridica del interno con la administracién penitenciaria y sus relaciones con el exterior. Responsabilidad
patrimonial de la administracion penitenciaria.

-Personal al servicio de la administracién penitenciaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:
Conocimientos de Derecho publico y de la Parte general del Derecho Penal y Administrativo, y las lineas generales del proceso penal espafiol.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.15. Sis.- - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
(RD 1393/2007).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su anélisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional;) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminolégico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuéndolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las

58 /177



. > % cosmsvo —“,Fi TR

0 DEIANA € TRMOA, MvOVAOON
ol b TR RTADN
- A

cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: TEORIAS CRIMINOLOGICAS Y FORMAS ESPECIFICAS DE CRIMINALIDAD

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Teoria de la Criminalidad I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 10

T
ECTS Semestral 8

T
ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la evolucién del pensamiento criminolégico.

La Criminologia clasica.

1. Inicio y postulados. Il. Manifestaciones actuales:

El positivismo criminolégico.

La lucha de Escuelas.
Biologia criminal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacidn en el &ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio

y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicién conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio

10
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individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales
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Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Teoria de la Criminalidad 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

| ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

| ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Mujer y delincuencia.

Teorias integradoras y otras variables explicativas.
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Delincuencia juvenil.

Delitos, delincuentes y victimas sexuales.

Delitos contra las personas y delincuentes violentos.
Terrorismo y Criminalidad organizada

Delincuencia patrimonial y socioeconémica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminolégicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.1. - Conocer las teorias criminolégicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecudndolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
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ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

1. Leccién magistral (Clases teérico-
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

100

100

2. Actividades practicas (Clases préacticas).

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0
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4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Formas especificas de la Criminalid

ad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Delincuencia violenta.

- Delincuencia en la familia.
- Delincuencia en grupo.

- Delincuencia sexual.

- Delincuencia fraudulenta y de cuello blanco
- Otras formas de delincuencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminolégicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucidn de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).
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E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccion de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.18. - Aplicar las técnicas criminologicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comisién de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.19. - Capacidad para disefiar estrategias para resolver conflictos concretos en el contexto penal y criminoldgico (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencion e intervencion, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propésito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.
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2. Actividades préacticas (Clases practicas).
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Delincuencia juvenil y de menores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Cuestiones previas. Concepto de menor de edad. La proteccién del menor. Modelos de intervencion frente a los ilicitos penales cometidos por meno-
res.

- Caracteristicas de la delincuencia de menores.

- La Ley Orgéanica reguladora de la responsabilidad penal de los menores de 12 de enero de 2000.
- Ambito de intervencién de la ley orgéanica de 12 de enero de 2000.

- Las medidas aplicables a los menores y su determinacion.

- Procedimiento.

- Ejecucion de las medidas.

- Responsabilidad civil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.15. Sis.- - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
(RD 1393/2007).

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminoldgica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).
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E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminolégicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccion a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.9. - Realizar estudios en barrios marginales o de accion social preferente, elaborando estrategias de prevencion y/o intervencion
de la criminalidad (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacién y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.15. - Aprender a disefiar programas preventivos orientados hacia el delincuente y la victima (Acuerdo Andaluz, y Libro Blanco)

E.18. - Aplicar las técnicas criminoldgicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos
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de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

2. Actividades préacticas (Clases practicas).

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION EN CRIMINOLOGIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estadistica criminal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria
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ECTS NIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Muestreo aleatorio simple.

Inferencia estadistica. Estimacion puntual y por intervalos.

Contraste de hipétesis.

Técnicas estadisticas multivariantes con aplicacién en Criminologia.

Datos cualitativos: Regresion logistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los

conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacion y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo

Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica

(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro

Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminolégicas posibles, o

el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).
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E.9. - Realizar estudios en barrios marginales o de accion social preferente, elaborando estrategias de prevencion y/o intervencion
de la criminalidad (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacién y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro

Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
4. Actividades individuales (Estudio 10 0

y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Proposito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.
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3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Técnicas de Investigacion en Criminologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La delincuencia y el delito como objetos de estudio.

La investigacion criminolégica. Fuentes.

La medicion de la delincuencia.

Investigacion. Investigacion cuantitativa y cualitativa. Muestreo.
Técnicas de investigacion.

Introduccién al andlisis de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su anélisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminoldgicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminolégico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prisién (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
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para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacién e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

751177



T cosmsv -, TR

.

™ [ IPANA € TR0, MONAO N
:'i\ LR L
o~

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: VICTIMOLOGIA Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Victimologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La victimologia entre criminolégica y ciencia autdnoma.

Tipologia victimal.

Movimientos internacionales de ayuda a la victima.
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La victima en el ordenamiento juridico.
Protagonismo victimal: La victima en el proceso.

Condiciones de perseguibilidad de determinados delitos. Factores que inciden en la no denuncia. Victimizacién secundaria. Encuestas de victimi-
zacion. Iniciativas en torno a la proteccion de las victimas. Oficinas de Ayuda a las victimas de delitos.

Sistemas reparatorios.

Victimas de violencia de género

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de carécter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminoldgicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.18. - Aplicar las técnicas criminoldgicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencion e intervencion, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

E.1. - Conocer las teorias criminolégicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.
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5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacién e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
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2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: POLITICAS PUBLICAS Y REGIMEN DE SEGURIDAD

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Politica Criminal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la politica criminal: definicién. Caracteristicas. Origenes y evolucién de la Politica Criminal. ¢ Quién elabora la Politica Criminal de
un determinado Estado? . Aportacion del legislador, la judicatura, la doctrina y las Administraciones Publicas a la elaboracién de la Politica Criminal.
Especial referencia al papel de organismos supranacionales en la homogeneizacién de la Politica Criminal. Los nuevos gestores de la moral pdblica:
movimientos sociales (ecologistas, feministas, asociaciones de victimas, etc.) y los grupos de presion de alta capacidad econémica (multinacionales,
oligopolios en sectores productivos estratégicos). Los medios de comunicacién. Subsectores de la Politica Criminal. Caracteristicas de la Politica Cri-

minal y la legislacién penal de nuestros dias.

Relaciones de la politica criminal con otras disciplinas: Criminologia. Dogmatica penal. Relaciones con otras ciencias penales: Victimologia, Vic-
timodogmatica, Penologia, Filosofia del Derecho, etc. Relaciones con otras ciencias juridicas: Derecho constitucional, Derecho Civil, Derecho adminis-

trativo, etc. Relaciones con disciplinas no juridicas: ingenieria, medicina, etc.

791177
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Método y Objeto de la Politica Criminal. ¢ Es la Politica Criminal una ciencia? ¢ Cémo se elaboran los programas de politica criminal? Instrumen-
tos de Politica Criminal. Objetivos de la Politica criminal: eficacia y Justicia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, sociolégicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién en la resolucion de
problemas y busqueda de informacion en el &mbito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminoldgicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminoldgicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminoldgico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.1. - Conocer las teorias criminolégicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.
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6. Tutorias académicas. Descripcion:
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

100

1. Leccién magistral (Clases teérico-
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

100

100

2. Actividades précticas (Clases practicas).

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas

5.0
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4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Seguridad Publica y Privada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

y orden penal.

dad publica.

de campo, detectives privados).

El sistema policial. Breve referencia a la evolucién histérica y juridica del sistema policial espafiol.
Marco juridico actual de la seguridad publica en Espafia.

La distribucién de competencias en materia de seguridad publica.
Las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

Finalidad y funciones de la policia de seguridad publica.

Régimen juridico-administrativo de la seguridad privada.

Los sujetos de la actividad de seguridad privada.

Concepto de seguridad publica y seguridad ciudadana. Proteccién constitucional. Concepto de orden publico.

La policia. Distincion entre policia en sentido estricto o de seguridad publica y policias administrativas especiales. Distincién entre seguridad publica

La denominada seguridad privada: concepto, fundamento constitucional y naturaleza juridica de la seguridad privada y sus relaciones con la seguri-

Las actividades de seguridad privada (empresas de seguridad, vigilantes de seguridad, jefes de seguridad, escoltas privados, guardas particulares

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer Y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y blsqueda de informacion en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.1. - Conocer las teorias criminoldgicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro

Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
4. Actividades individuales (Estudio 10 0

y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
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2) profundizar en distintos aspectos de
la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teérico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

3.- Observacion. Escalas de observaciéon, |5.0 10.0
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
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NIVEL 2: Cooperacion internacional contra el crimen

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Soberania del Estado y cooperacién internacional

- El sistema universal de cooperacion.

- La accién de la Organizacién de Naciones Unidas.

- La cooperacién contra el crimen en Europa.

- La cooperacién internacional contra el crimen y el respeto de los derechos humanos.

- Espafia y la cooperacion internacional contra el crimen.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).
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G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer Y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.10.Trans.- - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un pablico
especializado, y por escrito, en una lengua extranjera en el ambito de la Criminologia.

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y blsqueda de informacion en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicol6gicos, sociales y juridicos de relevancia criminoldgica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional¢) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccidn a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminolégicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminolégico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacion urbanistica y formacion integral de individuos, con especial atencion a la
inmigracion, drogadiccidn y otros fendmenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacidn. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.1. - Conocer las teorias criminoldgicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro

Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
4. Actividades individuales (Estudio 10 0

y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicién conocimientos y
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procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales
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Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucién de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

60.0

70.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Politicas Publicas de Seguridad y su Evaluacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Marco institucional de las politicas publicas.

-Disefio, Toma de decisién, Implementacion, y evaluacion de las politicas pablicas

- Evaluacioén de politicas publicas

- El sistema de politicas publicas en Espafia

- Politica de seguridad en Espafia y Europa: analisis y evaluacion
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- Ciencia de la legislacion y evaluacién de las normas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.15. Sis.- - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
(RD 1393/2007).

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminolégicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencidn del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.9. - Realizar estudios en barrios marginales o de accion social preferente, elaborando estrategias de prevencion y/o intervencion
de la criminalidad (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacion urbanistica y formacidn integral de individuos, con especial atencion a la
inmigracion, drogadiccion y otros fenémenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.18. - Aplicar las técnicas criminoldgicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacién e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,
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la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.
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3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: PREVENCION Y TRATAMIENTO DE LA DELICUENCIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Intervencion y Reinsercion Social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis de Conceptos bésicos: Bienestar Social. Politica Social. Servicios Sociales. Trabajo Social. Criminologia. Reinsercién Social.

Algunos Conceptos: Marginacién. Pobreza. Exclusion. Socializaciéon. Resocializacion. De la Reinsercién Social a la Incorporacién Social.

El modelo de Bienestar Social en Espafia. El Sistema Publico de Servicios Sociales y los Sistemas de Proteccién Social: El modelo de Bienestar
Social. El Sistema Publico de Servicios Sociales. Prestaciones Sociales. La atencién a las necesidades sociales.

Marco Juridico de la Reinsercion Social: De la Ley de Servicios Sociales a la de lucha contra la Exclusion a la

Carta de Derechos Sociales. Los convenios de insercién y el trabajo social con las personas.

Politicas activas para la promocién social

Coordinacién Interinstitucional, esfuerzo compartido.

La Incorporacién social de las personas excluidas. Diferentes técnicas de intervencién: Trabajar contra el rechazo, evitar las respuestas que estig-
matizan. Hacer posible la incorporacién social. Itinerarios y Procesos. Los procesos personales de cambio. Sincronizar acciones, aprovechar los mo-
mentos oportunos. La incorporacién social de las personas delincuentes.

El Diagnéstico Social: Indicadores Sociales.

La Delincuencia: Tratamiento: Factores de riesgo. Factores de proteccion. Los Programas de tratamiento de la delincuencia en las prisiones:
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El tratamiento en medio abierto: Objetivos, criterios, recursos y estrategias de intervencion. Medidas alternativas al internamiento. Los Centros de
Inserci6n Social.

Las drogodependencias como factor de riesgo para la exclusién: Recursos y Programas de Tratamiento para personas drogodependientes. Recur-
sos y Programas para la Reinsercion Social de personas drogodependientes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminoldgica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional¢) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccidn a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminolégicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencidn del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.15. - Aprender a disefiar programas preventivos orientados hacia el delincuente y la victima (Acuerdo Andaluz, y Libro Blanco)

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.
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6. Tutorias académicas. Descripcion:
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

100

1. Leccién magistral (Clases teérico-
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

100

100

2. Actividades précticas (Clases practicas).

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas

5.0
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4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Prevencion y Tratamiento de la Del

incuencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la Ps. Social de la violencia y la delincuencia: El papel de las Actitudes. El proceso de Atribucién causal. Percepcion y categorizacion
social. Discriminacién y Prejuicio. Procesos inter grupales: procesos de inclusion y exclusién social.

Psicologia Social, delito, delincuencia, Justicia y Género

Tratamiento psicosocial con delincuentes. Tratamiento psicosocial en el &mbito penitenciario: Agresores sexuales, maltratadores y delincuentes vio-
lentos. La mujer delincuente y el &mbito penitenciario. Los jévenes y el &mbito penitenciario.

Reinsercion social del delincuente: Entrenamiento de Habilidades Sociales. Blsqueda activa de empleo. Autocontrol, control de la Ira y relajacion.

Competencia y ajuste Social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio (RD 1393/2007).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo

Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los

conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).
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G.9.Trans.- - Saber transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones de caréacter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicolégicos, sociales y juridicos de relevancia criminoldgica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacién
(permisos, tercer grado, libertad condicional;) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.15. - Aprender a disefiar programas preventivos orientados hacia el delincuente y la victima (Acuerdo Andaluz, y Libro Blanco)

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccion de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ;) Proposito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y andlisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccidn entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teérico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
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desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado
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facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.
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Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

2. Actividades practicas (Clases practicas).

15

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

10

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: PRACTICAS EXTERNAS Y TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Practicas Externas

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de précticas profesionales en las entidades colaboradoras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos: Haber superado 180 créditos de la titulacién

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

su &rea de estudio (RD 1393/2007).

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y blsqueda de informacion en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Blanco).

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro

Andaluz y Libro Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
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E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 80 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicién conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |5 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 15 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 25 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propésito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar

98 /177



Identificador : 2502666 Fecha : 19/03/2025

s ¥ CosaenO - TERO

Sy DEIANA € TRMOA, MvOVAOON
bt » TSR STAON
“ B

en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 20.0
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

5.- Memoria de Practicas Externas. Esta 40.0 45.0
memoria tendré el siguiente contenido
minimo: Marco normativo de la entidad
colaboradora donde se desarrolle las
Précticas Externas asi como de sus
actividades mas habituales; descripcion
de las tareas desarrolladas durante la
realizacion de las Practicas Externas
resumen de los temas especificamente
tratados por el alumno; en su caso,

copia de las propuestas de resolucidn,
informes, memorando o cualquier otro
documento elaborado por el alumno
durante la realizacién de las Préacticas
Externas; descripcion de actividades no
presenciales; evaluacion de la entidad
colaboradora y del tutor externo a través
de un cuestionario elaborado para tal fin;
andlisis de los conocimientos, habilidades
y destrezas adquiridos durante el Grado y
aplicados en el desarrollo de las Practicas
Externas.

6.- Informe del tutor externo. En dicho 40.0 45.0
informe el Tutor externo evaluara al
alumno siguiendo un cuestionario
elaborado a tal fin y en el que se
analizaran, entre otros, los siguientes
extremos: conocimientos previos

del alumno adquiridos en el Grado;
habilidades para el desarrollo de la
correspondiente actividad profesional;
destrezas generales demostradas por el
alumno; grado de cumplimiento de las
obligaciones asumidas por el alumno;
capacidad para el desarrollo de la actividad
profesional concreta.

NIVEL 2: Trabajo fin de Grado
5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de un trabajo de investigacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

" os: 50 crédi tulo.

El Trabajo Fin de Grado se regira por lo dispuesto en la normativa aprobada por la Universidad de Granada y por las directrices del centro académico:

Normativa TFG de la Universidad de Granada

https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncq1872-reglamento-trabajo-proyecto-fin-grado-universidad-granada

Directrices propias para el desarrollo del TFG de las titulaciones impartidas en la Facultad de Derecho para el Grado en Criminologia

https://derecho.ugr.es/sites/centros/derecho/public/inline-files/Reforma%?20parcial%20Normativa%20TFG%20Criminolog%C3%ADa

%C2%ADcurs0%202018-19%20(aprobad0%206-mayo-2019).docx.pdf

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio (RD 1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los

conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su anélisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacién en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz

y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminoldgicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacién
con el hecho delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.19. - Capacidad para disefiar estrategias para resolver conflictos concretos en el contexto penal y criminoldgico (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 100 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 15 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 10 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propésito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cémo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado
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3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 20.0
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

7.- TFG: Presentacion y defensa publica | 80.0 90.0
de una memoria, ante un Tribunal, en su
caso, interdisciplinar compuesto por tres
profesores.

5.5 NIVEL 1: PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL DELITO Y DEL DELINCUENTE

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historia de la Criminalidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Prevencion y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a una Historia de la Criminalidad.
Historia del pensamiento y conocimiento criminoldgicos.
Sociedad, cultura juridica y delincuencia. La marginalidad y la exclusion social en la Historia de Espafia y de Europa.

Perfil y conducta de los procesados y condenados.
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Delito y pecado en el Derecho penal del Antiguo Régimen: transgresiones contra la majestad, la naturaleza, la honra, la vida.
Tipologias delictivas en el Derecho penal de la Codificacion:
La justicia penal. El uso de la tortura judicial.

Crimenes y criminales en la Historia del Derecho. Jueces y juicios en la Historia de Espafia y de Europa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminolégicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 25 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo | 2.5 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa
en la interaccion entre el estudiante y
el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
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trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 85 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 5 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una temética relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

3.- Observacion. Escalas de observaciéon, |5.0 10.0
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

NIVEL 2: Derecho Penal y Procesal Comparado
5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 4
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Prevencidn y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Sistemas Procesales Penales del ambito continental.
- Sistemas Procesales Penales del ambito anglosajon.
- Sistemas Procesales Penales del ambito latinoamericano.

- Hacia la conformacién de un proceso penal europeo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminolégicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.19. - Capacidad para disefar estrategias para resolver conflictos concretos en el contexto penal y criminoldgico (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.20. - Capacidad para analizar el delito, el delincuente y la victima, y disefiar estrategias de prevencion e intervencion, desde el
respeto a los derechos humanos, la igualdad entre hombres y mujeres, la paz, accesibilidad universal y disefio para todos y valores
democraticos (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 2 0
y trabajo auténomo). Descripcidn: 1)
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Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicién conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases tedrico- 75 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades préacticas (Clases practicas). | 10 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 5 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Metodologia expositivo-participativa de los contenidos
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Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia

(seminario) y sobre ejecucion de tareas

précticas correspondientes a competencias

concretas.

3.- Observacion. Escalas de observacion, |5.0 10.0

en donde se registran conductas que

realiza el alumno en la ejecucion de tareas

0 actividades que se correspondan con las

competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,

seminarios y tutorias. Trabajos en grupos

reducidos sobre supuestos practicos

propuestos.

NIVEL 2: Desviacion y Control Social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Prevencion y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Control social y desviacion. Desviacion social y delito. Carreras de desviacién. Los instigadores morales. El nacimiento de lo penal. Poder, sociedad

y justicia penal. De los sistemas de soberania a los sistemas disciplinarios.

El control informal. De la socializacién a la identidad. Agentes de control informal.
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El control formal. Dinamica del control formal. Agentes del control formal.
Las teorias del control social. El control y la reaccién social. El interaccionismo y el etiquetaje. La carrera de desviado.

Instituciones totales disciplinarias. Sentido y efectos del internamiento. La interaccion social en las instituciones totales disciplinarias. “carrera mo-
ral” de los sometidos a procesos de internamiento. Desculturizacion y reinsercion.

Crimen y castigo en la era de la globalizacién: Crimenes permitidos y crimenes perseguidos. Trabajo, bienestar y politicas punitivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.15. Sis.- - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
(RD 1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminoldgicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.15. - Aprender a disefiar programas preventivos orientados hacia el delincuente y la victima (Acuerdo Andaluz, y Libro Blanco)

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaludndolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,
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la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.
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3.- Observacion. Escalas de observacion, |5.0 10.0

en donde se registran conductas que

realiza el alumno en la ejecucion de tareas

o actividades que se correspondan con las

competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,

seminarios y tutorias. Trabajos en grupos

reducidos sobre supuestos practicos

propuestos.

NIVEL 2: Violencia Doméstica y de Género

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Prevencion y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Andlisis de la violencia doméstica y de género como discriminacion.

- Tratamiento juridico penal de la violencia doméstica y de género.

- Medidas procesales para prevenir la violencia doméstica y de género.

- Efectos civiles de la violencia doméstica y de género.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio (RD 1393/2007).

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD

1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo

Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los

conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).
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G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucién de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.10.Trans.- - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un pablico
especializado, y por escrito, en una lengua extranjera en el ambito de la Criminologia.

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacion en el &ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional¢) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccion a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminolégicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminoldgico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacion urbanistica y formacién integral de individuos, con especial atencién a la
inmigracidn, drogadiccidn y otros fendmenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.1. - Conocer las teorias criminoldgicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro

Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
4. Actividades individuales (Estudio 10 0

y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
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materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas
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Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia

(seminario) y sobre ejecucion de tareas

practicas correspondientes a competencias

concretas.

3.- Observacidn. Escalas de observacién, |5.0 10.0

en donde se registran conductas que

realiza el alumno en la ejecucion de tareas

o actividades que se correspondan con las

competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,

seminarios y tutorias. Trabajos en grupos

reducidos sobre supuestos practicos

propuestos.

NIVEL 2: Terrorismo y Crimen Organizado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Prevencion y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

I.- Terrorismo.

Las cuatro olas del terrorismo

El terrorismo global. Origen, evolucién y situacién actual. El terrorismo global en Espafia

Estructura organizativa de los grupos terroristas
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Procesos de radicalizacion violenta.
Perfil del terrorista.
Tratamiento penal del terrorismo. y Régimen penitenciario.
1.- Crimen Organizado.
Concepto de crimen organizado.
Cooperacion internacional y colaboracion bilateral.
Sistemas legales existentes contra el crimen organizado y modelos de intervencion penal contra la criminalidad organizada.
Criminalidad organizada en el tréfico de drogas y en otros fenémenos delictivos.

Criminalidad organizada y sociedad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacidon en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccion de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
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(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacién e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.
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2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia

(seminario) y sobre ejecucion de tareas

practicas correspondientes a competencias

concretas.

3.- Observacion. Escalas de observacion, |5.0 10.0

en donde se registran conductas que

realiza el alumno en la ejecucion de tareas

0 actividades que se correspondan con las

competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,

seminarios y tutorias. Trabajos en grupos

reducidos sobre supuestos practicos

propuestos.

NIVEL 2: Seguridad Vial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Prevencion y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Infracciones administrativas contra la seguridad vial

Seguridad vial y derecho administrativo.

La normativa: la ley de bases sobre tréfico y su texto articulado. Los reglamentos de ejecucién y desarrollo. Las ordenanzas municipales. La norma-

tiva europea. La reforma.

Los entes con competencia en la materia: estado, comunidades auténomas y municipios. La necesidad de colaboracién y coordinacion.

Los titulos de intervencion en materia de trafico y seguridad vial. Técnicas de intervencién administrativa.

-La seguridad vial en Europa.

Delitos relativos a la conduccién

-Andlisis criminolégico de las infracciones y sanciones contra la seguridad vial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminoldgica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccién de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.18. - Aplicar las técnicas criminoldgicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 2 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temaética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa
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en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Proposito: 1) Orientar el
trabajo autonomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

1. Leccion magistral (Clases teérico-
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado
alareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

75

100

2. Actividades practicas (Clases practicas).

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

10

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Prop6sito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0
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4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,

seminarios y tutorias. Trabajos en grupos

reducidos sobre supuestos practicos

propuestos.

NIVEL 2: Criminalidad econémica y financiera

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Prevencion y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Criminalidad econémica:

- Delitos contra la propiedad industrial e intelectual, mercado y consumidores.
- Delitos societarios.

- Falsedades mercantiles.

- Corrupcion en las transacciones econémicas internacionales.

- Insolvencias punibles.

- Alteracién de precios en subastas y concursos publicos

Criminalidad financiera:

- Blanqueo de capitales y paraisos fiscales.

- Defraudacion tributaria.

- Defraudacion a la seguridad social.

- Fraude de subvenciones

- Delito contable

- Evasién en imposicion directa (derechos de suscripcion, transparencia fiscal, planificacién de riesgo...).
- Evasioén en imposicion indirecta.

- Cooperacioén y colaboracién internacional para la lucha contra el fraude fiscal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccion de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.18. - Aplicar las técnicas criminoldgicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa
en la interaccion entre el estudiante y
el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
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trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teérico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades préacticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

3.- Observacion. Escalas de observaciéon, |5.0 10.0
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
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NIVEL 2: Derecho laboral y Seguridad Social del Trabajo Penitenciario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Prevencion y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Marco legal del trabajo penitenciario

La relacion laboral de los internos

La promocién, organizacion y control del trabajo productivo y la formacién para el empleo de los reclusos en los centros penitenciarios

La Seguridad social de los internos que trabajen en talleres penitenciarios

La Seguridad Social de los sentenciados a pena de trabajo en beneficio de la comunidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD

1393/2007).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo

Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica

(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro

Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminol6gico los datos psicolégicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo

Andaluz y Libro Blanco).
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E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional¢) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminoldgicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencién del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminolégico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucidn de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.15. - Aprender a disefiar programas preventivos orientados hacia el delincuente y la victima (Acuerdo Andaluz, y Libro Blanco)

E.18. - Aplicar las técnicas criminologicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 2 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaludndolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases tedrico- 75 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.
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Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

2. Actividades préacticas (Clases practicas).

10

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Responsabilidad civil ex delicto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Prevencidn y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La responsabilidad civil. Presupuestos de la responsabilidad civil extracontractual.
- La reparacion del dafio.
- La responsabilidad civil derivada de delito o falta. La responsabilidad civil por hecho delictual ajeno (en especial, la de padres, tutores y centros).

- La responsabilidad civil de la Administracién por hechos delictuales del personal a su servicio.
- La responsabilidad civil con ocasion del uso de vehiculos de motor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, sociologicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminoldgica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminologicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional¢) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccion a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).
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E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminoldgicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.9. - Realizar estudios en barrios marginales o de accion social preferente, elaborando estrategias de prevencion y/o intervencion
de la criminalidad (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminolégico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prisiéon (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucidn de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.12. - Asesorar en la interpretacién de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacién urbanistica y formacién integral de individuos, con especial atencion a la
inmigracion, drogadiccion y otros fendmenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.15. - Aprender a disefiar programas preventivos orientados hacia el delincuente y la victima (Acuerdo Andaluz, y Libro Blanco)

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccién de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.1. - Conocer las teorias criminolégicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro

Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
4. Actividades individuales (Estudio 2 0

y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaludndolo y adecuéndolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de
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la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teérico- 75 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades préacticas (Clases practicas). | 10 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 5 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

3.- Observacion. Escalas de observaciéon, |5.0 10.0
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.
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NIVEL 2: Mediacion y conciliacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Prevencion y Tratamiento del Delito y del Delicuente
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoria del conflicto.

Las técnicas Alternativas de Resolucién de Conflictos

La Mediacién y la Conciliacién: similitudes y diferencias.

La Mediacién: Concepto, régimen juridico, procedimiento, sujetos objeto y finalidad.
El mediador: requisitos, competencias y estatuto profesional.

El acuerdo: contenido, forma, naturaleza juridica y efectos.

La mediacién en el &mbito penal: Sistema penal y Victima del delito. Sistema penal y solucién del conflicto. Mediacién y conciliacién. Nuevas for-
mas de resolver el conflicto penal. Aplicacion de sistemas de MediaciénConciliacién en materia penal

La Mediacién en el &mbito Penitenciario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacion y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacién en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional;) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacion urbanistica y formacién integral de individuos, con especial atencion a la
inmigracion, drogadiccion y otros fendmenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 2 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuéndolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teorico- 75 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propésito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 10 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cémo debe actuar a partir de la aplicacion
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3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Cooperacion policial y judicial en materia penal en la Unién Europea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

No

FRANCES

ALEMAN

PORTUGUES

No

No

No
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LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Prevencidn y Tratamiento del Delito y del Delicuente

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Origen y evolucion de la cooperacién policial y judicial en materia penal en la Unién Europea.

La articulacion juridica de la cooperacion policial y judicial en materia penal en el Tratado de Lisboa.

Estructura institucional general y particular de la cooperacion policial y judicial en materia penal.

Procedimiento legislativo de la cooperacion policial y judicial en materia penal.

Instrumentos normativos de la cooperacion policial y judicial en materia penal.

El control judicial de la cooperacion policial y judicial en materia penal y el respeto de los derechos fundamentales.

Espafia y la cooperacion policial y judicial en materia penal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.3.Trans.- - Conocer las técnicas e instrumentos para la correcta gestion de la persecucion y prevencion del delito (Acuerdo
Andaluz).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fendémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucidn de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.10.Trans.- - Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un pablico
especializado, y por escrito, en una lengua extranjera en el ambito de la Criminologia.

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacion en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminolégico los datos psicolégicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional¢) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco
y Acuerdo Andaluz).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccidn a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.8. - Conocer y aplicar las teorias criminoldgicas necesarias para la elaboracion de politicas criminales centradas en la sociedad, la
victima, el delincuente y la prevencion del delito. (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.10. - Saber expresar, en un informe criminoldgico, los medios y recursos de régimen y tratamiento penitenciario idoneos para la
reinsercion social y la reduccion de los efectos nocivos de la prision (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.13. - Disefiar planes de integracion social, actuacion urbanistica y formacidn integral de individuos, con especial atencion a la
inmigracion, drogadiccion y otros fendmenos sociales excluyentes (RD 1393/2007, acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.14. - Explicar, desde una perspectiva analitica la diversidad y desigualdad social, asi como de sus consecuencias en relacion
con el hecho delictivo, la victimizacion y las respuestas ante el crimen y la desviacion. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007 y Libro
Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

E.1. - Conocer las teorias criminoldgicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro

Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
4. Actividades individuales (Estudio 2 0

y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.
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6. Tutorias académicas. Descripcion:
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

100

1. Leccién magistral (Clases teérico-
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

100

2. Actividades précticas (Clases practicas).

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

10

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

60.0

70.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos

10.0
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propuestos.
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5.5 NIVEL 1: TECNICAS Y PERICIA CRIMI

NAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Peritaciéon médica en Criminalistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Identificacién del sujeto vivo.

identificacion.

Estudio antropolégico de la cavidad bucal.

Estudios de restos 6seos.

Manchas de sangre.

Andlisis del DNA.

Investigacion de la paternidad y de la maternidad.

Determinacion de la edad en el sujeto vivo.

Estudio médico-forense de pelos y cabello. Aplicaciones en criminalistica.

Estudio médico-forense de manchas de esperma y otros fluidos biol6gicos.

Examen del lugar de los hechos: Objetivos, fases y medios instrumentales empleados desde el punto de vista médico-forense. Los indicios bio-
légicos del delito: Su busqueda, recogida y envio al laboratorio. Reconstruccién del lugar de los hechos.

Necroidentificacion en cadaver reciente, putrefacto y mutilado: Caracteristicas fisicas generales y sefias particulares. Formularios de necro-

Problemas médico-forenses en situaciones de grandes catastrofes y accidentes con multiples victimas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

su area de estudio (RD 1393/2007).

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o0 vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).
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G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucién de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminolégica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminoldgica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 2 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases teérico- 75 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos
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de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitandole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades préacticas (Clases practicas). | 10 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 5 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
précticas correspondientes a competencias
concretas.

3.- Observacion. Escalas de observaciéon, |5.0 10.0
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

NIVEL 2: Policia Cientifica |
5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

136 /177



T CosasnvO -~ TR

€ TIMWOA. MOVAO M
Rl L

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

I. Balistica.

- Historia de la balistica. Clasificacién de las armas de fuego. Componentes de las armas. Municién y sus tipos. - Problemas criminalisticos en relacion
a las armas de fuego (autor del disparo, distancia, tipo de municién, tipo de arma, estado del arma). Identificacién de armas, cartuchos y proyectiles.
Toma de muestras, cadena de custodia. Bases de datos de identificacién en balistica. Legislacién en torno al uso de armas de fuego.

1. Dactiloscopia.

- Historia de la dactiloscopia. Clasificaciones de los sistemas de identificacién dactilar. Sistema decadactilar. Pelmatoscopia, queiloscopia. Busqueda,
deteccién y levantamiento de huellas dactilares; problemas y técnicas segun superficies. Uso de las huellas en cadaveres no identificados y grandes
catastrofes. Necrodactilar. Bases de datos de identificacién dactiloscopica (SAID y otros). Intercambio de datos a través de INTERPOL.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y blsqueda de informacion en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicol6gicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccion de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

E.18. - Aplicar las técnicas criminoldgicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA | HORAS PRESENCIALIDAD
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4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicién conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Proposito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccidn magistral (Clases tedrico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia

(seminario) y sobre ejecucion de tareas

practicas correspondientes a competencias

concretas.

3.- Observacion. Escalas de observaciéon, |5.0 10.0

en donde se registran conductas que

realiza el alumno en la ejecucion de tareas

o actividades que se correspondan con las

competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,

seminarios y tutorias. Trabajos en grupos

reducidos sobre supuestos practicos

propuestos.

NIVEL 2: Policia Cientifica Il

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Pericia caligréfica.
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Historia de la grafologia y de la grafistica. Elementos formales y estructurales en la escritura: valor identificativo. Documentos debitados e indubitados.
Falsificacién por imitacion caligrafica y de firmas. Procedimientos simples y complejos (sustancias quimicas o fisicas) de falsificacion. Alteracion frau-
dulenta de la propia grafia. Falsificacién con/de instrumentos de escritura e imagen: mecanografias, impresion tinta, térmica y de laser. Estudio de las
tintas, andlisis quimico y determinacién de la antigliedad. Nociones legales sobre los delitos de falsificacién de documentos y documentos publicos.
Bases de datos nacionales e internacionales

1. AcUstica.

Historia de la acUstica. Sonidos, voz y sus componentes. Identificacion de locutores y registros. Tipos de registros (fisicos, informaticos). Pasaporte vocal. Ruedas y
reconocimientos de voz. Falsificaciones y pirateo de soportes magnéticos con interés comercial (falsificaciones). Estudio de registros no vocales (ruidos, musica). Bases
de datos nacionales e internacionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.15. Sis.- - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
(RD 1393/2007).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y blsqueda de informacidn en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminoldgica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccién de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

E.18. - Aplicar las técnicas criminoldgicas para la proteccion de las personas y los bienes, con las medidas de seguridad especificas
para prevenir la comision de delitos (Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.
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5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacién e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teorico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas

141 /177



e ¥ Gosssno TN

-\‘ DE 19PANA € TMOA. MOVAL ™
T LSeIR Al

Identificador : 2502666

de respuesta breve, informes y diarios de

clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia

(seminario) y sobre ejecucion de tareas

précticas correspondientes a competencias

concretas.

3.- Observacion. Escalas de observacion, |5.0 10.0
en donde se registran conductas que

realiza el alumno en la ejecucion de tareas

o actividades que se correspondan con las

competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,

seminarios y tutorias. Trabajos en grupos

reducidos sobre supuestos practicos

propuestos.

NIVEL 2: Seguridad de redes y telecomunicaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis técnico-profesional de la seguridad de las redes y telecomunicaciones.

Proteccion de sistemas informéticos y certificados digitales. Seguridad en sistemas de tiempo real y distribuidos. Vulnerabilidad de sistemas opera-

tivos.

Principales delitos cometidos en Internet: ciberterrorismo, ataques a la propiedad intelectual en Internet, intervencién de las comunicaciones, intro-
misiones en la intimidad y el derecho a la propia imagen y tratamientos no autorizados de datos personales, ataques al honor y suplantacién de perso-
nalidad, fraude de tarjetas de crédito en Internet, phishing o captacion de datos para ser usados de manera fraudulenta, bullying o maltrato psicolégico
a menores en la Red, ciber-acoso, difusién de material pornografico en Internet, etc., virus y dafios informaticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacién y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

Fecha : 19/03/2025
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G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y blsqueda de informacion en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.7. - Elaborar informes para evaluar las situaciones de riesgo de los menores, medidas aplicables a los infractores y medidas de
proteccidn a los que estén en situacion de abandono (Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.11. - Aplicar las técnicas de investigacion adecuadas para la persecucion de delitos garantizando la seguridad ciudadana, los
derechos fundamentales y la resolucion de conflictos sociales (RD 1393/2007, Libro Blanco y Acuerdo Andaluz).

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccion de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de
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la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teérico- 100 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades préacticas (Clases practicas). | 15 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 10 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo, 60.0 70.0
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

3.- Observacion. Escalas de observaciéon, |5.0 10.0
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.
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NIVEL 2: Policia judicial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Regulacioén de la policia judicial. Constitucién Espafiola. Ley Orgéanica del Poder Judicial. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad de
1986 Real Decreto 769/1987, de 19 de junio, sobre regulacion de la policia judicial.

Concepto, funciones y organizacién de la policia judicial.
La denuncia y el atestado policial.

Actos o medios de investigacion.

Diferencias en actos de investigacion y actos de prueba.
Cacheos, registros e intervenciones corporales.

La intervencién de la policia judicial en el proceso penal como peritos y como testigos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

G.2.Trans.- - Dominar las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad (Acuerdo Andaluz).

G.5.Trans.- - Comprender la complejidad y diversidad del fenémeno criminal en un mundo global (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacion y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).
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G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.6. - Capacidad para acceder y seleccionar datos y elaborar informes para el control y seguimiento de las medidas de excarcelacion
(permisos, tercer grado, libertad condicional;) asesorando al Juez de Vigilancia en las propuestas e informes técnicos. (Libro blanco

y Acuerdo Andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
4. Actividades individuales (Estudio 2 0

y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propésito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases tedrico- 75 100
expositivas). Descripcion: Presentacién en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a la reflexion y a la mentalidad critica,
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2. Actividades practicas (Clases practicas).
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Propésito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

10

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Actuaciones procesales de investigacion y prueba

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Actos de investigacion en el proceso penal

- Concepto de acto de investigacion.

- La fase de investigacion en los diferentes sistemas procesales penales y los distintos tipos de procedimiento.
- Sujetos encargados de la fase de investigacion: el juez de instruccién, el ministerio fiscal y la policia judicial.

- Los actos de investigacion en particular: actos de investigacién que suponen la restricciéon de un derecho fundamental; actos de investigacion para
identificar al delincuente; actos de investigacion para la determinacion de los hechos; actos de investigacion para la valoracién del dafio; declaracion
de las partes y terceros; otros actos de investigacion.

- Valor probatorio de los actos de investigacion

Actos de prueba

- Concepto de acto de prueba.

- Principios que rigen los actos de prueba y la iniciativa probatoria

- Distincién entre acto de investigacion y medio de prueba

- La prueba anticipada y la prueba preconstituida

- Carga de la prueba y presuncién de inocencia

- Prueba ilicita

- Los diferentes medios de prueba: documental, pericial, testifical, declaraciéon del acusado, inspeccién ocular. Prueba indiciaria. Procedimiento proba-

torio
- Nueva pruebay revision de la actividad probatoria en los recursos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.15. Sis.- - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
(RD 1393/2007).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminolégico los datos psicolégicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminoldgicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 2 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Proposito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases tedrico- 75 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 10 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
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de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado
de las habilidades instrumentales de la
materia.

Identificador : 2502666

Fecha : 19/03/2025

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
0 actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Psicologia juridica y del testimonio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

No

FRANCES

ALEMAN

PORTUGUES

No

No

No
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No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Técnicas y Pericia Criminal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Testimonio: seguridad, fiabilidad y credibilidad del testimonio. Factores que influyen en la exactitud de la memoria de los testigos: codificacion,
retencién y recuperacion. Factores que afectan a la credibilidad de la memoria de los testigos. Credibilidad: el impacto que el testimonio tiene en la
audiencia (jueces y jurados).

2. Deteccion y medicion de la exactitud de las declaraciones: Enfoques basados en la comunicacion no vergal. Enfoques basados en la comunica-
cién verbal: entrevista cognitiva y andlisis de contenidos basados en criterios (CBCA). Enfoque basado en pruebas psicofisioldgicas.

3. Importancia del testimonio a lo largo del proceso judicial. Variables que intervienen. El testigo como fuente primaria de informacién sobre el de-
lito. La respuesta del testigo al interrogatorio policial. Identificacién por parte de los testigos de los sospechosos. Uso de estereotipos y sesgos en la
identificacion. Identificacion de personas a través de ruedas de reconocimiento. Identificacién de personas a través de retrato robot. Testificacion en la
sala de Justicia. El testigo ante el Juez.

4. El testimonio infantil. El estereotipo de los nifios como testigos. Diferencias entre nifios y adultos como testigos. El testimonio en caso de abuso
sexual.

5. Estrategias de mejora de la credibilidad en el testimonio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los
conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacion y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.12. Inter.- - Ser capaz de trabajar en equipo con otros profesionales en las diferentes vertientes de la actividad criminoldgica
(Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicolégicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 2 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
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propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicién conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propdsito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases tedrico- 75 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 10 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 5 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint
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Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos | 5.0 10.0
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia

(seminario) y sobre ejecucion de tareas

practicas correspondientes a competencias

concretas.

3.- Observacion. Escalas de observacion, |5.0 10.0

en donde se registran conductas que

realiza el alumno en la ejecucion de tareas

0 actividades que se correspondan con las

competencias.

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 30.0
participacion activa del alumno en clase,

seminarios y tutorias. Trabajos en grupos

reducidos sobre supuestos practicos

propuestos.

NIVEL 2: Psicopatologia Forense y Criminal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Clasificacién de las enfermedades mentales.
- Criminalidad de las enfermedades mentales.

- Enfermedades mentales e imputabilidad.
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- Aspectos civiles de las enfermedades mentales.
- El delincuente y la victima: victimologia.

- La prueba pericial psiquiatrica.
- La prognosis criminal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio (RD 1393/2007).

G.15. Sis.- - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
(RD 1393/2007).

G.6.Trans.- - Utilizar herramientas propias del método cientifico para la planificacién y ejecucion de investigaciones basicas y
aplicadas desde la etapa de reconocimiento hasta la evaluacion de resultados y conclusiones (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.7.Trans.- - Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos e informes cientifico-técnicos relacionados con la criminalidad (Acuerdo
Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su anélisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)
(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.9.Trans.- - Saber transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones de caracter criminoldgico y de seguridad tanto a un
publico especializado como no especializado (Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).

G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacidon en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicoldgicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminolégicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.12. - Asesorar en la interpretacion de los informes forenses (Acuerdo andaluz y Libro Blanco).

E.16. - Conocer y aplicar las técnicas y estrategias para la evaluacion y prediccién de la conducta criminal (Acuerdo Andaluz, RD
1393/2007 y Libro Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 2 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance
en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Proposito:
Favorecer en el estudiante la capacidad

154 /1177




Identificador : 2502666 Fecha : 19/03/2025

:
s ¥ CosaenO TN

Sy DEIANA € TR0, MvOVAO ™
" N T See sAD
- -

para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |3 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacién e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcién: 5 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Propdsito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccion magistral (Clases teorico- 75 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Propdsito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades précticas (Clases practicas). | 10 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cdmo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 5 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas
o actividades que se correspondan con las
competencias.

5.0

10.0

4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

NIVEL 2: Auditoria financiera

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

No

FRANCES

ALEMAN

PORTUGUES

No

No

No

ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

Mencidn en Técnicas y Pericia Criminal

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Deber de contabilidad. Su control

Auditoria como control. Auditoria contable

El informe de auditoria y sus efectos.
El estatuto del auditor

Responsabilidad del Auditor

El Sistema Impositivo y la auditoria tributaria.

Los deberes de informacion a la Hacienda Publica.

Paraisos fiscales y asistencia mutua entre Estados.
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Los procedimientos de aplicacion de los tributos.
La Inspeccién tributaria.
Los planes de control tributario.

La recaudacion tributaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se puede cursar a partir del primer semestre de Tercer curso

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.1.Trans.- - Conocer, desde una perspectiva actual, las principales instituciones de control social (Acuerdo Andaluz y RD
1393/2007).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: gréficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminoldgico los datos psicol6gicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.4. - Seleccionar datos y elaborar informes para suministrar al Juez conocimientos cientificos sobre los hechos delictivos
enjuiciados, la personalidad del autor, los factores o elementos crimindgenos presentes, las explicaciones criminolégicas posibles, o
el tipo de respuesta aplicable.(Acuerdo Andaluz y Libro Blanco).

E.5. - Atender las necesidades de la victima a nivel individual, grupal y comunitario, con especial referencia a colectivos muy
victimizados como las victimas de violencia de género, los menores o los incapaces. (Acuerdo Andaluz, RD 1393/2007).

E.1. - Conocer las teorias criminoldgicas y aplicarlas para explicar y prevenir la comision de delitos (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 10 0
y trabajo autdnomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes
la generacion e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una tematica,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.
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6. Tutorias académicas. Descripcion:
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacién
académica-integral del estudiante.

100

1. Leccién magistral (Clases teérico-
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a lareflexion y a la mentalidad critica,
facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

100

100

2. Actividades précticas (Clases practicas).

Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
como debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

20

50

3. Seminarios o talleres. Descripcion:
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Proposito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia expositivo-participativa de los contenidos

Presentaciones en PowerPoint

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Utilizacion de plataformas virtuales

Uso de Bases de Datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1.- Prueba escrita. Examenes de ensayo,
pruebas objetivas, resolucion de
problemas, casos o supuestos, pruebas
de respuesta breve, informes y diarios de
clase.

60.0

70.0

2.- Prueba oral. Exposiciones de trabajos
orales en clase, individuales o en

grupo, sobre contenidos de la materia
(seminario) y sobre ejecucion de tareas
practicas correspondientes a competencias
concretas.

5.0

10.0

3.- Observacion. Escalas de observacion,
en donde se registran conductas que
realiza el alumno en la ejecucion de tareas

5.0
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4.-Técnicas basadas en la asistencia y
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: AMPLIACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ampliacion de las Practicas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de précticas profesionales en las entidades colaboradoras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber superado 180 créditos de la titulacion y ademas haber superado las Précticas Externas de caracter obligatorio

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

G.14. Sis.- - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio (RD 1393/2007).

G.4.Trans.- - Conocer y comprender los fundamentos psicolégicos, socioldgicos, juridicos, médicos y técnicos que subyacen en los

conceptos propios de la Criminologia (Acuerdo Andaluz).

G.8.Trans.- - Conocer y aplicar técnicas y procedimientos para la resolucién de problemas y la toma de decisiones (desde una
perspectiva sistémica, que fomente la vision global del problema, su analisis y las interrelaciones existentes entre los mismos)

(Acuerdo Andaluz y RD 1393/2007).
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G.11.Trans.- - Conocer y utilizar adecuadamente las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la resolucion de
problemas y busqueda de informacion en el ambito de la Criminologia y la Seguridad. (Acuerdo Andaluz).

G.13. Inter.- - Desarrollar una actitud critica frente a la realidad social respetando los principios de igualdad, derechos humanos, paz
y accesibilidad universal (Acuerdo Andaluz).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E.2. - Interpretar las fuentes de datos relacionados con la criminalidad: graficos, estadisticas, etc. (Acuerdo Andaluz y Libro
Blanco).

E.3. - Trasladar a un informe criminolégico los datos psicolégicos, sociales y juridicos de relevancia criminolégica (Acuerdo
Andaluz y Libro Blanco).

E.17. - Capacidad para aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad
(Libro Blanco de la Criminologia y Acuerdo andaluz).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4. Actividades individuales (Estudio 50 0
y trabajo auténomo). Descripcion: 1)
Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para
profundizar en aspectos concretos de la
materia para que el estudiante avance

en la adquisicion conocimientos y
procedimientos de la materia, 2) Estudio
individualizado de los contenidos de

la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, exdmenes, ¢) Propdsito:
Favorecer en el estudiante la capacidad
para auto regular su aprendizaje,
planificandolo, evaluandolo y adecuandolo
a sus especiales condiciones e intereses.

5. Actividades grupales (Estudio y trabajo |10 25
en grupo) Descripcion: Actividades
(guiadas y no guiadas) propuestas por
el profesor para profundizar en grupo
en aspectos concretos de la materia.
Proposito: Favorecer en los estudiantes
la generacidn e intercambio de ideas, la
identificacion y analisis de diferentes
puntos de vista sobre una temética,

la transferencia de conocimiento y su
valoracion critica.

6. Tutorias académicas. Descripcion: 10 100
manera de organizar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se basa

en la interaccion entre el estudiante y

el profesor. Prop6sito: 1) Orientar el
trabajo auténomo y grupal del alumnado,
2) profundizar en distintos aspectos de

la materia y 3) orientar la formacion
académica-integral del estudiante.

1. Leccién magistral (Clases tedrico- 15 100
expositivas). Descripcion: Presentacion en
el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos.
Proposito: Transmitir los contenidos

de la materia motivando al alumnado

a la reflexién y a la mentalidad critica,
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facilitdndole el descubrimiento de las
relaciones entre diversos conceptos.

2. Actividades practicas (Clases practicas). | 10 50
Descripcion: Actividades a través de las
cuales se pretende mostrar al alumnado
cémo debe actuar a partir de la aplicacion
de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado

de las habilidades instrumentales de la
materia.

3. Seminarios o talleres. Descripcion: 5 100
Modalidad organizativa de los procesos
de ensefianza y aprendizaje donde tratar
en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Propoésito: Desarrollo en el
alumnado de las competencias cognitivas
y procedimentales de la materia.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Lecturas Especializadas

Uso de materiales audiovisuales

Uso de Bases de Datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

4.-Técnicas basadas en la asistencia y 10.0 20.0
participacion activa del alumno en clase,
seminarios y tutorias. Trabajos en grupos
reducidos sobre supuestos practicos
propuestos.

5.- Memoria de Précticas Externas. Esta 40.0 45.0
memoria tendrd el siguiente contenido
minimo: Marco normativo de la entidad
colaboradora donde se desarrolle las
Précticas Externas asi como de sus
actividades mas habituales; descripcion
de las tareas desarrolladas durante la
realizacion de las Précticas Externas
resumen de los temas especificamente
tratados por el alumno; en su caso,

copia de las propuestas de resolucion,
informes, memorando o cualquier otro
documento elaborado por el alumno
durante la realizacion de las Practicas
Externas; descripcion de actividades no
presenciales; evaluacion de la entidad
colaboradora y del tutor externo a través
de un cuestionario elaborado para tal fin;
analisis de los conocimientos, habilidades
y destrezas adquiridos durante el Grado y
aplicados en el desarrollo de las Practicas
Externas.

6.- Informe del tutor externo. En dicho 40.0 45.0
informe el Tutor externo evaluara al
alumno siguiendo un cuestionario
elaborado a tal fin y en el que se
analizaran, entre otros, los siguientes
extremos: conocimientos previos

del alumno adquiridos en el Grado;
habilidades para el desarrollo de la
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correspondiente actividad profesional;
destrezas generales demostradas por el
alumno; grado de cumplimiento de las
obligaciones asumidas por el alumno;
capacidad para el desarrollo de la actividad
profesional concreta.
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Granada Catedratico de 18.2 19.7 18,8
Universidad

Universidad de Granada Otro personal 8 8 8

docente con
contrato laboral

Universidad de Granada Profesor 121 74 8,9
Asociado
(incluye profesor
asociadode C.C.:
de Salud)

Universidad de Granada Profesor 8.3 9 8,6
Contratado
Doctor

Universidad de Granada Profesor 3.8 33 39
colaborador
Licenciado

Universidad de Granada Ayudante Doctor |3.8 41 39

Universidad de Granada Profesor Titular |15 0 1,6
de Escuela
Universitaria

Universidad de Granada Profesor Titular [51.5 55.7 53,4
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
50 26 78

CODIGO TASA VALOR %

1 TASA DE EXITO: Relacién porcentual 81

entre el nimero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y
reconocidos) por el alumnado de un
estudio y el nimero total de créditos
presentados a examen.

3 DURACION MEDIA DE LOS 0
ESTUDIOS: Duracién media (en afios)
que los estudiantes tardan en superar
los créditos correspondientes al plan de
estudios (exceptuando el proyecto fin de
carrera, si es el caso).

2 TASA DE RENDIMIENTO: Relacion 68
porcentual entre el nimero total de
créditos superados (excluidos adaptados,
convalidados y reconocidos) por el
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alumnado en un estudio y el nimero total
de créditos matriculados

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

El procedimiento general utilizado por nuestra Universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes se basa en las
evaluaciones de cada una de las materias del grado, y especialmente en la evaluacion del Trabajo Fin de Grado y en las Practicas externas a partir los
instrumentos descritos en las fichas de estas materias. De tal forma se asegura que los estudiantes adquieren los resultados de aprendizaje y compe-
tencias del grado sobre niveles de control también establecidos previamente.

Por otra parte, en dicho procedimiento de la UGR para la evaluacion y mejora del rendimiento académico, comun a todos los Titulos Oficiales de Gra-
do de esta Universidad, que establece los mecanismos a través de los cuales se recogerd y analizara informacion relativa a los Resultados Académi-
cos y define el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revisién y mejora del desarrollo del Plan de Estudios. Dichos
mecanismos pueden consultarse en el sitio web.

http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/sistemagarantiadecalidaddelostitulosdegradodelaugr

Variables e indicadores de seguimiento:

La evaluacion y mejora relativa a los Resultados Académicos del Grado en Criminologia se realizaré atendiendo, basicamente, a los siguientes indica-
dores:

Tasa de graduacion.

Tasa de abandono.

Tasa de eficiencia.

Tasa de éxito.

Tasas de rendimiento.

Duracién media de los estudios.

De dichos indicadores, se concedera un valor prioritario a los tres primeros como criterio para el seguimiento de la mejora de los resultados académi-
cos y del proceso de aprendizaje.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://grados.ugr.es/criminologia/pages/calidad/_sgccriminologia
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2011

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No hay un procedimiento de adaptacion para este titulo, puesto que la titulacién de Grado en Criminologia es una memoria verificada nueva que no
proviene de una titulacion oficial anterior, ni extingue un titulo existente.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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11.2 REPRESENTANTE LEGAL
CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
EMAIL FAX

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal
Ver Apartado 11: Anexo 1.
11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
EMAIL FAX

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD / INFORME DEL SIGC

Resolucion Agencia de calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : 02 JUSTIFICACION.pdf

HASH SHA1 : BDAA3E1B90BD265BA6173BFE7A101A6DC1B0CA96

Codigo CSV : 63346459049836756232364
Ver Fichero: 02 JUSTIFICACION.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre : 4.1 Sistemas de informacién previa.pdf
HASH SHA1 : E9F0A8528936F6075E85168FF5DEC3BD0OAD97A10

Codigo CSV : 45860683432310172195930
Ver Fichero: 4.1 Sistemas de informacion previa.pdf
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Apartado 4: Anexo 2
Nombre : Titulo propio.pdf
HASH SHAL : 27C4566F51CC8D64C8D9F92D31DFDIASBF56E2C4A

Cadigo CSV : 45860691663452700506418
Ver Fichero: Titulo propio.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre : 5.1_Planificacion_ensefianzas_criminologia.pdf
HASH SHAL1 : 634B8857DD250CD00F34F9491B34A4C0C59D8195

Codigo CSV : 843827627590786484671169
Ver Fichero: 5.1_Planificacion_ensefianzas_criminologia.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre : 6.1 Profesorado.pdf
HASH SHAL : B9596296B3BFA31AC3035FB4B37DACD57BEG66AF

Cddigo CSV : 45860711294577297961213
Ver Fichero: 6.1 Profesorado.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre : 6.2 Otros recursos humanos.pdf
HASH SHAL1 : 7C4178E6DD3E1B060758528E5A57B8C23CB752E6

Codigo CSV : 45860725004388912815006
Ver Fichero: 6.2 Otros recursos humanos.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre : 7.1 Recursos materiales y servicios.pdf
HASH SHAL1 : FB78041D9E329A6FF4A947ECTDBE1774F1F6FB27

Codigo CSV : 45860731300851709270826
Ver Fichero: 7.1 Recursos materiales y servicios.pdf
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RESPUESTAS AL
Informe provisional de evaluacion de la solicitud para la verificacion de un
Titulo oficial

Denominacion del Titulo Graduado o Graduada en Criminologia

Menciones Prevencion y tratamiento del delito y del delincuente, Técnicas y pericia criminal
Universidad solicitante Universidad de Granada

Centro/s Facultad de Derecho (GRANADA)

Universidad/es participante/s Universidad de Granada

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Criterio 1: Descripcion del titulo

Se ha corregido el punto 1.3.2.1, completando el nimero maximo de ECTS que pueden matricularse los alumnos a
Tiempo Completo.

Criterio 5: Planificacion de las ensefianzas
Modificaciones:

1. Se deben especificar los mecanismos de coordinacidn docente, concretando los agentes implicados, mecanismos y
procedimientos para la coordinacion.

En el punto 5.1, en la primera pégina, se da respuesta a esta modificacion. El texto que se ha afiadido aparece en color
azul y resaltado con amarillo.

2. Se debe cumplimentar adecuadamente, en la aplicacién, los apartados sobre actividades formativas, metodologias
docentes y sistemas de evaluacion y adaptarlas a cada uno de los médulos y materias del plan de estudios.

Se han cumplimentado en la aplicacion, los apartados sobre actividades formativas, metodologias docentes y sistemas
de evaluacidn, adaptadas a cada uno de los médulos y materias del plan de estudios

3. Se debe aportar la direccion URL donde esté incluido el régimen de permanencia de los estudiantes del titulo
propuesto, ya que el enlace que se aporta esta defectuoso.

Se ha corregido el enlace a las Normas de Permanencia

Recomendaciones:

1. Se recomienda especificar las acciones de movilidad adecuadas al Grado en Criminologia, especificando los
convenios y las ayudas que favorezcan la movilidad en dicho titulo.

En el punto 5.1, en la Gltima pagina, se da respuesta a esta recomendacién. El texto que se ha afiadido aparece en color
azul y resaltado con amarillo.

Criterio 9: Sistema de garantia de la calidad
Recomendaciones:

1. Se recomienda actualizar los flujogramas de las paginas 7 y 21 del SGIC ya que no se visualizan correctamente.

Se corrigen las paginas 7 y 21 del SGIC para su visualizacion correcta

2. Aunque en el SGIC se recoge que “cada vez que lo considere necesario, con el asesoramiento de un agente externo”,
se recomienda detallar como se articula la participacion de los agentes externos en Comisién de Garantia Interna de
la Calidad del Titulo de Grado en Criminologia.

En la pagina 4 del SGIC se da respuesta a esta recomendacién. El texto que se ha afiadido aparece en color azul,
mientras que el que se elimina aparece en color rojo y tachado.
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o profesional
del mismo

Las Directrices Generales del Grado en Criminologia aprobadas para Andalucia sefialan que el
objetivo general del titulo es: “...Ia formacién de profesionales que cubran la necesidad que tiene la
sociedad en relacion a la prevencion y control del crimen y/o comportamiento desviado”. Este amplio
campo comprende tanto la formacioén y la investigacion criminolégica, como la prevencion, control y
sancién de la delincuencia, la intervencion con delincuentes y victimas, politicas de seguridad, etc.

Para el logro de este objetivo, las ensefianzas conducentes a la obtencion del Titulo de Grado en
Criminologia en la Universidad de Granada deberan proporcionar a los estudiantes una formacion
interdisciplinaria integrada por conocimientos dirigidos a desarrollar habilidades y competencias psico-
sociales, criminolégicas, juridicas y cientificas que habiliten tanto para el ejercicio profesional como para
el desarrollo de la investigacion aplicada.

En este mismo sentido se expresa el RD 853/2003 de 8 de julio por el que se establece el Titulo
Oficial de Licenciado en Criminologia. La Directriz general 1? del citado RD indica: “Las ensefianzas
conducentes al Titulo Oficial de Criminologia deben proporcionar una formacién cientifica de caracter
interdisciplinario en los distintos aspectos relacionados con el hecho criminal o la conducta desviada”.

2.1.1. Interés académico, cientifico y profesional

La posibilidad de implantacién de un titulo de Criminologia en nuestra Universidad es el fruto de
la decisidn colectiva de las Universidades andaluzas y de la Junta de Andalucia plasmada en el Acuerdo
adoptado por el Consejo Andaluz de Universidades en relacion con la implantacion de ensefianzas
oficiales conforme al espacio europeo de educacién superior, que da carta de naturaleza al titulo en
Andalucia, y significa un importante respaldo a su interés académico y social.

a) Interés académico y social.

La criminalidad es uno de los problemas que mas interesa a la sociedad. De hecho, en las
encuestas del Centro de Investigaciones Sociologicas (CIS), ocupa siempre los primeros lugares en los
temas de mayor preocupacién para los espafioles. Correlativamente a esta preocupacion y al aumento
constatado de la criminalidad en los ultimos cinco afios, las instituciones y la administraciéon deben dar
una respuesta, que se exige cada vez mas eficaz, y por ello se destina una gran parte de los recursos
presupuestarios estatales a enfrentarse con este fendmeno: Cuerpos y fuerzas de seguridad,
Administracién de justicia (Jueces-fiscales, abogados, auxiliares, peritos), Equipos técnicos
especializados, Instituciones penitenciarias, Instituciones de reforma, Centros de cumplimiento de
medidas, programas de prevencién del delito, Oficinas de ayuda y asistencia a las victimas, etc., son
meros exponentes de esta preocupacion.

Asi pues, el ejercicio profesional de la Criminologia, no s6lo se corresponde con la existencia de
un interés cientifico cada vez mayor por el delito, el delincuente, la victima y el control social, sino también
con la exigencia social de una respuesta eficaz frente al delito. EI gran nimero de titulados especializados
en criminologia y el aumento constante en la demanda de estos estudios, permiten prever en el futuro un
incremento tanto de las personas interesadas en estos estudios, como de los profesionales que
desarrollan su actividad en relacidn con el delito tanto en los &mbitos publicos como privados.

Ya el 17 de diciembre de 1952, la Conferencia de las Instituciones Especializadas y de las
Organizaciones Internacionales No Gubernamentales interesadas en la prevencion del delito y en el
Tratamiento de los Delincuentes, reunida en Ginebra bajo los auspicios de la ONU, recomendé:
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1. Que las Universidades organicen una ensefianza de la Criminologia y de las materias criminolégicas,
en funcion de las tradiciones, de las posibilidades y de las competencias locales.

2. Que esta ensefianza sea obligatoria para los que se destinan a la magistratura profesional y a las
funciones judiciales.

3. Que esta ensefianza acuda, del modo més amplio, a los ejercicios clinicos.

Desde esta época la Criminologia ha evolucionado espectacularmente como ciencia, aportando
actualmente una informacién multidisciplinar imprescindible para el conocimiento del delito y de todos los
aspectos que implica, que no puede ofrecer completamente ninguna otra disciplina relacionada con el
fenémeno criminal, pues éstas sdlo ofrecen una visién parcial y sesgada segUin su propio objeto de
conocimiento. En este sentido, se constata que el Derecho s6lo se ocupa de las leyes que regulan lo que
es delito; la Psicologia se ocupa del “hombre delincuente”; la Medicina legal ofrece pautas para
comprender como sucede el delito fisicamente y recoger las pruebas del mismo, etc. A esto debe
agregarse que la Administracion de Justicia requiere del auxilio de personal proveniente de otros sectores
ajenos a la judicatura como psicélogos, asistentes sociales, educadores, etc., que han sido formados
desde una perspectiva diferente a la criminal, lo que reiteradamente da lugar a falta de unidad en los
criterios, trabajos dispersos y, lo que es peor, andlisis sectoriales de una realidad que se resiste a ser
escindida.

No debe olvidarse, finalmente, que la seguridad tanto publica como privada es un tema prioritario
actualmente en el seno de la sociedad. La demanda de mas seguridad implica necesariamente un cambio
en las estrategias de control y prevencién del delito que puede derivar en el aumento de mecanismos
privados de afrontamiento y resolucion del conflicto generado por el delito, y de paso, puede acarrear la
restriccion cada vez mayor y mas profunda de derechos reconocidos constitucional y legalmente.

Por otra parte, la trayectoria de los estudios propios de Criminologia en la Universidad de
Granada es un aval suficiente para satisfacer este elemento esencial de valoracién en la implantacion del
titulo.

La demanda proviene de los numerosos sectores profesionales implicados en el ambito de la
seguridad y de la Justicia. La actual preocupacion por la seguridad, que se esté viendo condicionada por
reformas legales de importante calado y por ser objetivo de iniciativas empresariales en el terreno de la
seguridad privada, estan colocando los estudios sobre criminalidad y seguridad en el primer plano de las
necesidades formativas de un amplio sector de estudiantes y profesionales que deberan cubrir las ofertas
de empleo publico y privado que vendra asociado a la existencia de unos estudios reglados.

La légica vinculacion existente entre entidades publicas y privadas preocupadas por el delito y la
gestién de la seguridad permite realizar una programacion de practicas de empresas con el objetivo de
completar la formacion académica del alumno de Criminologia y establecer puentes de comunicacion
entre la Universidad y las entidades del sector que permita el acceso al mercado laboral de nuestros
alumnos. Son numerosas las administraciones publicas del sector que pueden estar interesadas en estas
practicas: Administracién penitenciaria, Concejalias de Asuntos Sociales de los ayuntamientos de la
provincia, Administracién de justicia, Cuerpos de Seguridad del Estado, servicios de mediacion de
diferentes entidades, Centros de menores, Oficinas de asistencia a victimas, etc. Del mismo modo, en el
terreno propio de las Organizaciones no gubernamentales que trabajan con sectores de la marginacién
relacionada con el delito, hay un espacio evidente para la realizacién de esta actividad practica. Por
ultimo, las empresas privadas del sector de la seguridad, asi como otras empresas demandantes de
profesionales con capacidad para realizar un andlisis de la delincuencia especifica, representan de igual
forma un espacio basico para el desarrollo de la actividad profesional de los graduados en Criminologia.

La ensefianza de la Criminologia es una necesidad social, pues el delito —objeto de su estudio-
no es fraccionable, siendo el resultado de la confluencia de una serie de factores personales, sociales y
politicos que deben ser aprehendidos en su totalidad como garantia de una politica criminal coherente
que tenga como mira la prevencién del delito, el tratamiento del criminal, y las necesidades vy los derechos
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de las victimas. El logro de estos objetivos requiere que los operadores de la justicia en cualquiera de sus
facetas estén suficientemente preparados para ofrecer respuestas globales a una realidad que es
compleja. La titulacion tiene como objetivo final la de formar profesionales mas preparados para asumir
las responsabilidades que el extenso campo de la administracion de justicia y/o de la seguridad publica o
privada demanda. Se pretende conseguir un mayor nivel de conocimiento del fendomeno criminal desde
todas las perspectivas posibles, mejorando asi la formacién funcional, humana y técnica de los alumnos
provenientes ya de distintas titulaciones y con un bagaje previo, pero que requieren una mayor
preparacion adaptandolos a los profundos cambios que en la criminalidad de principios de siglo XXI se
estan operando, no s6lo como consecuencia del incremento de las nuevas tecnologias, sino también, de
la internacionalizacion del delito.

Desde el punto de vista estrictamente profesional no debe olvidarse tampoco que, en el ambito
propio de la Administracion de Justicia, el acceso -cada vez mas dificil- a los cargos y a la funcion publica
exige una preparacion adecuada que es cuantificada en términos estadisticos. Por otra parte, el campo
de la seguridad privada, en fuerte expansion, demanda profesionales altamente cualificados para afrontar
un modelo de gestion integral del riesgo desde una éptica total y préctica, que evite los peligros derivados
de la gestién de un recurso muy valioso para la sociedad y con graves implicaciones como es el de la
seguridad. Todos los objetivos que se proponen no tendrian sentido si no se inscribieran dentro de un
objetivo mas amplio que compete a la universidad en general y especificamente a la universidad de
Granada, en su funcién de ofrecer una formacion integral y humanista a sus estudiantes, sobre todo,
cuando éstos deben afrontar dentro de sus objetivos profesionales el conocimiento y prevencién del
crimen, tema central de debate en nuestra sociedad.

Desde esta perspectiva los criterios que deben primar son los de la calidad y ésta segun la Ley
Organica de Universidades, tratandose de una titulacién, debe manifestarse tanto en los resultados como
en la calidad de los procesos de ensefianza e investigacion que desarrolla. Asi pues, como estamos
proponiendo una titulacion de nueva creacion, los criterios con los que puede realizarse esta prevision de
futuro deben obtenerse de las realidades actuales con las que cuenta la Universidad de Granada, y que
aseguran no solo los recursos humanos y materiales necesarios para impartir la titulacion asegurando los
mas altos niveles de exigencia, sino que auguran un compromiso investigador y social muy importante ya
demostrado por la actividad del Instituto de Criminologia.

La seccion de Granada del Instituto Andaluz Interuniversitario de Criminologia (IAIC), viene
desarrollando sus actividades docentes e investigadoras desde el afio 1990 ininterrumpidamente.
Ademas de impartir sus actividades docentes con gran aceptacion por parte del entorno social, como lo
demuestra su constante ascenso en el nimero de matriculas y de egresados, su actividad investigadora
ha sido permanente y cada dia con mayor especializacién.

En cuanto a su nivel de calidad docente, cabe destacar que la mayoria de su profesorado
pertenece al Personal Docente e Investigador de la Universidad de Granada, tanto funcionario como
contratado, doctores en la mayoria de los casos. Finalmente, debe indicarse que tanto su actividad
docente como investigadora se ha visto incrementada con la coordinacion de otros titulos propios y
oficiales relacionados con la Criminologia — como la pericia caligrafica, directores de seguridad, detective
privado, peritacién judicial- y la realizacion y colaboracion en numerosisimos congresos, jornadas y
seminarios vinculados con tal especialidad. Todo ello sin perjuicio de que, ademas de sumar un gran
numero de alumnos, ha potenciado la especializacién e investigacion de su personal docente e
investigador.

Es previsible que, en caso de implantarse la nueva titulacién, toda la amplia experiencia docente
e investigadora en el ambito criminolégico -de mas de veinte afios-, acumulada por el personal del
Instituto pasara a ser una parte sustancial de los recursos humanos con los que podria contar el nuevo
titulo.

b) Interés cientifico.

csv: 63346459049836756232364



La complejidad de la moderna sociedad del riesgo puede también predicarse de las nuevas,
cambiantes y variadas formas que adopta la delincuencia. Es por ello que parece necesario contar con
unos estudios cientificos especificos que tengan como objetivo fundamental analizar la realidad criminal
desde una perspectiva interdisciplinar, pero al propio tiempo global, con el fin de aportar instrumentos con
los que el Estado pueda luchar contra la criminalidad dentro del méas cuidadoso respeto por los derechos
y garantias del ciudadano constitucionalmente reconocidos.

En el afio 2003 la Criminologia adquiere en nuestro pais el reconocimiento de estudios oficiales
universitarios, y es ya una ciencia con un campo cientifico propio y autonomo. Como sefiala el RD
858/2003, “el crimindlogo es un experto que dispone de una formacién cientifica, de caracter
interdisciplinar, en los distintos aspectos relacionados con el hecho criminal o con la conducta desviada”.
La aportacién de la Criminologia a la ciencia se refleja en las investigaciones que se estan realizando
desde hace mucho tiempo en diversas Universidades europeas y americanas y posteriormente en las
Universidades espariolas. En este sentido merece destacar las investigacién sobre las encuestas de
victimizacion, sobre el control social, sobre las bandas juveniles, sobre la violencia de género, sobre la
drogadiccién como factor crimindgeno..., todo ello con un enfoque integrador y preventivo como
componente de propuestas de politicas sociales publicas.

Hay que destacar la existencia de distintos programas de doctorado en materia criminoldgica en
las Universidades espafiolas asi como una oferta de formacion universitaria especializada que permiten
pronosticar el interés de su futura implantacion como continuacion formativa del grado que ahora se
solicita. En este sentido cabe destacar la actividad de la Sociedad Espafiola de Investigacion
Criminologica (SEIC) nacida con el objetivo prioritario de promover la investigacion y los estudios
criminolégicos tanto en el dmbito académico como en el institucional y que desde hace afios esta
realizando numerosos trabajos de investigacion gracias a la colaboracién entre las Universidades y la
Administracién, asi como de la Sociedad Internacional de Criminologia y Sociedad Europea de
Criminologia; ambas llevan a cabo una extraordinaria labor de estudio, difusion y debate de
investigaciones criminoldgicas.

c) Interés Profesional

La titulacién tiene como objetivo final la de formar profesionales preparados para asumir las
responsabilidades en el extenso campo de la Administracion de justicia y de la seguridad publica o
privada.

La formacion multidisciplinar del crimindlogo le permite intervenir tanto en las esferas de
prevencion de la delincuencia como de reaccion frente al delito. También puede trabajar tanto para el
Estado como para la seguridad privada o al lado de la sociedad civil. En Espafia son numerosos los
Policias que tienen alguna titulacion dando lugar a la figura del policia-crimindlogo o criminalista. Pero el
criminélogo tiene un potencial de desarrollo en la Policia todavia mayor. En especial en programas
comunitarios y de prevencidn, donde puede llevar a cabo tareas de investigacion, planificacion y asesoria
en la toma de decisiones. Lo mismo ocurre en relacion a las instituciones de menores. Las oficinas de
atencion y los servicios de apoyo a las victimas constituyen también ambitos de gran futuro profesional
(menores, mujeres, personas mayores). En instituciones penitenciarias ya existe una tradicion del
crimindlogo que aporta su conocimiento cientifico para el tratamiento, evaluacién y pronostico del
delincuente. En otros paises, el ambito judicial ofrece campos como los informes criminolégicos judiciales.
Ademas esta la asistencia al Juez de Vigilancia Penitenciaria en el control de permisos de salida, y de la
libertad condicional de los excarcelados. Un campo de gran potencial y practicamente inexplorado es el
del crimindlogo en la seguridad privada. La formacion criminoldgica ha estado tradicionalmente centrada
en los aspectos penales y publicos de la seguridad. Aproximar al estudiante hacia el campo privado
implica crear materias nuevas de gestion de empresas, andlisis de riesgos, tecnologias de la seguridad, o
planificacién y gestion de la seguridad. En el terreno de la marginalidad existen ambitos profesionales
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interesantes como el de la drogadiccion. En el terreno de las politicas de seguridad, el crimindlogo puede
tener un lugar en los 6rganos locales de prevencion.

c.1. El crimindlogo en la policia

Es interesante destacar que la policia, ademas de cumplir con su funcién asignada de control y
prevencion de la criminalidad, es el primer puente entre el ciudadano y la administracién de justicia lo que
le convierte en el primer filtro de seleccion de la criminalidad. El policia ademas de tener que relacionarse
con grupos de riesgo tanto desde el punto de vista delictivo como victimoldgico: marginados, menores,
mujeres, reincidentes, debe atender a los requerimientos del sistema que desde el punto de vista
criminalistico le exige la aportacién de las pruebas y los datos que permita la formacion del juicio del juez.
Conviene resaltar que la mayoria de paises de nuestro entorno, cuentan con un elevado numero de
miembros de sus Fuerzas de Seguridad titulados en Criminologia, siendo Alemania el que figura a la
cabeza, con casi un 70% de los policias formados en esta Ciencia.

Desde el punto de vista profesional la oferta del Grado en criminologia implicaria que ya no seria
necesario y obligatorio -aunque sigan abiertas las mismas vias de acceso actualmente existentes en
funcién de la titulacion académica- que los aspirantes a ingresar en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
estudien disciplinas varias sin la mas minima conexion con lo policial, simplemente con el Unico fin de
lograr un nivel académico que les permita ingresar en la escala superior (grupo A). Asi, al que accediera a
la profesion por una vocacion policial se le ofreceria la opcion de especializarse mediante el Grado, en
una formacion criminoldgica que posteriormente le sera de plena aplicacién en el ambito policial,
beneficiandose tanto él como el colectivo al que sirve. De esa manera la Escalas Superiores de los
diferentes Fuerzas y Cuerpos de Seguridad se nutririan -de manera automatica y natural- de
profesionales con una formaciéon académica adecuada a la profesion que van a desempefiar,
aumentando no solo el nivel de formacién sino las expectativas de promocién.

c.2. El crimindlogo y las Instituciones Penitenciarias.

La Criminologia en Espafia ha estado tradicionalmente vinculada a la actividad penitenciaria, a
través de la Administracién, como signo de la voluntad de aplicar los ultimos conocimientos cientificos de
los que disponia, sobre el delito, el delincuente y la sociedad. Asi pues, la gran evolucién que hubo en
materia penitenciaria a principios del siglo XIX, tiene como uno de sus puntos importantes el Reglamento
Penitenciario de 1913, en el que se exigia al personal penitenciario cursar estudios en la Escuela de
Criminologia (creada por R.D. de 1903).

En la actualidad, esta voluntad queda subrayada en la L.O.G.P. de 1979 y su Reglamento de
desarrollo aprobado en 1996, cuando en sus articulos 70.1.c) y 109.1.c) respectivamente, y al referirse a
las funciones de la Central de Observaciéon alude a su labor de investigacion criminolégica. La
materializacion de dicha voluntad la llevan a cabo especialistas en distintas ciencias, tanto en la Central
de observaciéon como en las Juntas de Tratamiento de los Centros Penitenciarios. Como uno mas de
ellos, la figura del crimindlogo aportaria conocimiento cientifico del hecho criminal, asi como medios
instrumentales para su tratamiento, evaluacién y pronéstico. De ahi su doble valor; por un lado como
coordinador y aglutinante de los equipos de Administracién Penitenciaria, y por otro, de especialista en
todo lo relacionado con el hecho criminal y la reaccion social y del Estado ante éste. Por ejemplo, en caso
de que realmente se quisiera aplicar el seguimiento mediante dispositivos telematicos de internos de
permiso, recogido en el articulo 86.4 del Reglamento Penitenciario vigente, el encargado de controlar la
aplicacién de estos seria el crimindlogo, como conocedor que debe ser de la aplicacion de este tipo de
medios, su problematica, y los modos de control de los mismos, no sélo desde los aspectos psico-socio-
criminoldgicos y juridicos, sino también eminentemente pragmaticos.

c.3. El criminélogo y la asistencia al juez de vigilancia.
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El control de la actividad penitenciaria en el Estado Espafiol corresponde al Poder Judicial,
segun el articulo 117.3 de la Constitucion Espafiola, “juzgando y haciendo ejecutar lo juzgado”. Las
funciones de vigilancia, decisorias y consultivas del Juez de Vigilancia seran mas adecuadas -en el
complejo panorama penitenciario actual- con la disposicién de unos medios humanos debidamente
formados y bajo la dependencia funcional de dicho érgano jurisdiccional. La existencia de la figura del
criminélogo, por si sélo o coordinando equipos de especialistas mejoraria, indudablemente, el
cumplimiento de este cometido por los Jueces de Vigilancia. Se daria respuesta asi a los retos que
plantea el control riguroso de una actividad que es cada dia mas compleja, por la aplicacion de los
principios de individualizacién cientifica y de flexibilidad en el sistema progresivo. Sobre todo, si se tiene
en cuenta la existencia de las formas especiales de ejecuciéon de penas recogidas en el titulo VII del
Reglamento Penitenciario de 1996, o las nuevas atribuciones asignadas a los Jueces de Vigilancia
Penitenciaria, entre las que puede ocupar un papel destacado la aplicacion de los nuevos arrestos de fin
de semana, y que -sin ninguna duda- aun restaran mas tiempo al poco que disponen tales Jueces para el
control efectivo y real de la aplicacion de las penas impuestas.

Pero la figura del criminélogo no deberia de quedar en la de un simple intérprete de los
complicados informes de los Equipos Técnicos, v.g., ejerciendo un mayor control sobre la concesién y
vigilancia de libertades condicionales, permisos penitenciarios, o concesiones de tercer grado, o en la
clasificacién penitenciaria. En virtud del principio de flexibilidad recogido en el articulo 100 del
Reglamento Penitenciario, se contempla -ademas de las separaciones en grados recogidas en el articulo
99- un modelo ecléctico de ejecucidn que el Equipo Técnico puede proponer a la Junta de Tratamiento.
En relacion con esta afirmacion del articulo 204 del Reglamento Penitenciario, y segun el articulo 76.2.c)
de la Ley Organica General Penitenciaria (LOGP), corresponde al Juez de Vigilancia autorizar la
propuesta de beneficios penitenciarios que puedan suponer acortamiento de su condena. Valorar las
circunstancias a las que alude el articulo 204 antes citado requiere el conocimiento del medio carcelario y
el estudio de los factores psicolégicos y socioldgicos que intervienen en la reinsercion, de lo cual debe
ocuparse el crimindlogo.

c.4. El crimindlogo en las oficinas de atencion a las victimas.

El articulo 16 de la L.O. 35/1995, de 11 de diciembre, autoriza la creacion de las Oficinas de
Asistencia a las Victimas, con cargo a fondos estatales y que den respuesta a las necesidades e
intereses de las victimas, una de las partes del conflicto penal hasta ahora olvidada. En un primer nivel, la
Oficina de Asistencia a las Victimas debe cumplir una funcién esencial, puesto que la formacion de los
profesionales que en ella participan va dirigida -entre otras- a ese fin de atencion primaria. La victima
necesita un interlocutor valido que le escuche, responda a sus inquietudes y restablezca su equilibrio
emocional.

En un segundo nivel, la Oficina de Atencién a las Victimas debe actuar como importante factor
preventivo al desarrollar una intervencidn en crisis y anular o disminuir las posibilidades de instauracién
de un trauma psicolégico.

En un tercer nivel, la Oficina debe velar porque los derechos sustantivos y procesales de la
victima sean reconocidos. De acuerdo con todo esto, los profesionales indispensables para realizar tales
labores deberan tener una formacion criminolégica, y en este sentido el Servicio de Atencién a la Victima
puesto en marcha por la Junta de Andalucia, que cuenta ya con una oficina en cada una de las provincias
andaluzas (en el caso de Granada, ademas, en los Juzgados de Motril y Baza), ha sido pionero en exigir
la formacion criminoldgica a los trabajadores de mismo, siendo fundamental que la labor de la Oficina se
realice bajo la direccién de un crimindlogo, puesto que es éste quien podrd organizar todos los datos
aportados por el resto del equipo y darles un sentido integrador y de unidad.

c.5. El crimindlogo en la seguridad privada.

Con la aprobacion de la Ley de Seguridad Privada de 1992, se inici¢ el necesario proceso para
dotar de suficiente rango normativo a un sector en constante expansion como es el de la Seguridad
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Privada. Las actividades a realizar por este sector estan consideradas como auxiliares de la Seguridad
Publica, por lo que se desarrollan en un ambito en el que es necesario que el personal adscrito a estas
funciones posea unos conocimientos cientificos y profesionales suficientes que garanticen una correcta
actuacion en relacion con el resto de la sociedad. Si bien es verdad que en la Resolucion de 19 de Enero
de 1.996 se determinan unos modulos profesionales a superar para determinadas actividades, no lo es
menos que todavia es necesario dotar a la Seguridad Privada de un soporte de conocimientos sélido, que
permita obtener un rigor en las actuaciones de su personal. Rigor que se hace necesario desde el
momento en que se pretende atajar o prevenir un problema de criminalidad debiendo, al mismo tiempo,
observar los limites marcados por los Derechos Fundamentales y Libertades Publicas Consagrados en
nuestra Constitucion, asi como las leyes que desarrollan el ambito del ejercicio de la seguridad privada.
Este rigor y solidez de conocimientos tan s6lo pueden estar garantizados por una ciencia, que desde el
foro universitario impulse y delimite las actuaciones del personal de seguridad, siempre en concordancia
con los dictados de la normativa vigente.

Favorecer la presencia de crimindlogos en este sector no puede reportar otra cosa mas que
beneficios, contribuyendo ademas, a mejorar la algo deteriorada imagen publica que del colectivo tiene la
sociedad en general, fruto del tiempo en que se han desarrollado unas actividades profesionales sin
contar con una debida reglamentaciéon de las mismas en cuanto a requisitos para conceder sus
habilitaciones.

Este momento es especialmente favorable para la incorporacién del criminélogo a la Seguridad
Privada, debido a la puesta en marcha de las disposiciones contempladas tanto en la Ley como en el
Reglamento, y que regulan desde el afio 92 las actividades que la Seguridad Privada puede desarrollar.
Esta incorporacion, podria llevarse a cabo, fundamentalmente en dos aspectos que se pasan a describir a
continuacion:

La idoneidad de la posesion de conocimientos criminoldgicos en relacion con el personal de
Seguridad Privada cuenta con un precedente, anterior a la vigente normativa, en una de las funciones
propias del personal de seguridad, como es el caso de los Detectives Privados. Con la nueva
reglamentacion, los actuales Institutos de Criminologia continian siendo competentes para la expedicién
de habilitaciones para la citada actividad.

De este modo, la figura del Jefe de Seguridad y por extensién, la del Director de Seguridad,
deberian contar con el requisito de poseer el titulo de Criminologia para obtener sus habilitaciones.

c.6. El crimindlogo y la prevencion del delito.

La funcion més importante de la criminologia es informar sobre la criminalidad. Dentro de este
objetivo resulta de especial interés la deteccién de los problemas y circunstancias que coadyuvan a la
aparicion del delito. Por esta razén en los paises con larga tradicién criminoldgica, la figura del
crimindlogo es comun a las instituciones en su funcién de andlisis de la realidad criminoldgica y las
propuestas de control y prevencion del crimen, elaborando estrategias de prevencién-intervencion de la
criminalidad existente o previsible, ya sea a nivel de prevencidn primaria, secundaria o terciaria, mediante
planes de integracion social, de lucha contra la drogodependencia o la prostitucién, actuacion urbanistica,
formacion integral de individuos, andlisis situacional del delito, entre otras. Algunos ayuntamientos se
plantean ya la creacién de un cargo de crimindlogo (o similar), que tendria como funciones la de estudiar
la evolucién de la delincuencia en esa zona concreta y plantear las estrategias que desde las instituciones
locales y con la maximizacion de los recursos disponibles, son las mas adecuadas para controlar y
prevenir el delito.

c.7. El informe criminolégico en el &mbito judicial.
Es practica comun en algunos paises con tradicion criminolégica que el Juez o el Tribunal

fundamente su sentencia en un informe criminolégico. Es decir, preparado por una persona que ha
obtenido una Licenciatura en una ciencia multidisciplinar que pueda enfocar la problematica del delito en
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general, y su aplicacion clinica concreta, desde un punto de vista cientifico e integral. Este informe
deberia ser requisito indispensable para fundamentar la decision de los jueces sentenciadores, aunque
l6gicamente no vinculante, en las siguientes situaciones:

- Algunos supuestos de la suspension de la condena.

- La remisién condicional de la pena.

- La aplicacion de las medidas de seguridad, e internamiento en centros de terapia.
- Asesoramiento a jurados.

Lo cierto es que el actual Cddigo Penal, se habla de “informes de expertos” para asistir al Juez o
Tribunal, con lo que incluso existe una puerta abierta para que los Jueces y Magistrados, soliciten
informes a los criminodlogos, y asi se ha hecho en algunos casos. No obstante, el problema es que -
aunque los jueces tengan la conciencia firme de lo valioso que les puede ser un informe criminolégico- no
empezara a ser practica habitual hasta que la criminologia esté reglada universitariamente como en el
resto de los paises de nuestro entorno.

¢.8. Politica criminal.

A la Politica Criminal corresponde transformar la informacién sobre la realidad del crimen
ofrecida por la Criminologia, mediante la elaboracion de opciones, alternativas y programas cientificos,
desde una éptica valorativa y que permita la adopcion de decisiones estratégicas adecuadas en la lucha
contra el delito. Es evidente, segun se desprende de todo lo anterior, que la participacion profesional del
crimindlogo —como Unico experto con visidn integral y multidisciplinar del entorno del delito- es
imprescindible en los diferentes gabinetes en que han de elaborarse las politicas criminales mas
adecuadas a cada uno de los diferentes aspectos delincuenciales -tanto generales como especiales-, y
que han de adaptarse a cada una de las diferentes épocas y tipos de criminalidad que las
transformaciones sociales van originando.

2.1.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la propuesta a
criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas

Se ha tenido en cuenta para la elaboracion de esta propuesta:

a) Libro Blanco del Titulo de Grado en Criminologia.

b) Acuerdo de Barcelona de 18.1.2008 sobre el Grado de Criminologia.

c) Acuerdo de Madrid de 3 de Junio sobre los estudios de detective privado.

d) Plan de estudios de la Licenciatura actual de Criminologia de las Universidades espafiolas.

e) Plan de estudios de los Titulos Propios de la Universidad de Granada de Criminologia y Criminalidad y
Seguridad Publica.

f) Normas reglamentarias reguladoras de las profesiones de la seguridad privada.

g) Planes de estudio del Grado en Criminologia de otras Universidades.

h) Informes de las asociaciones, instituciones y colegios profesionales.

La gran mayoria de Universidades espafiolas han estado impartiendo los antiguos planes de
Criminologia desde los afios 70 hasta su desaparicion en los afios noventa; estos estudios se
estructuraban en tres afios con una carga lectiva de entre 80 y 100 créditos y variaban entre si ya que
algunos de ellos contemplaban, ademas, estudios especificos de detective privado. En todo caso,
sirvieron para extender el interés académico de la Criminologia hasta el punto de ser Espafia uno de los
paises europeos con mayor numero de estudiantes.

csv: 63346459049836756232364



A partir de 1995, unas veinte Universidades espafiolas' los sustituyeron por los Titulos Propios
de 180 créditos de Criminologia, asi como otros tantos de Seguridad y/o Ciencias Policiales con similar
carga lectiva. Esta transformacion les dio un nivel similar a las Diplomaturas Universitarias, lo que facilitd
los convenios de reconocimiento institucional. Desde 2005, las Universidades de Girona, Auténoma de
Barcelona, Barcelona, Alicante, Valencia, Murcia, Camilo José Cela de Madrid, Europea de Madrid,
Internacional de Catalufia han impartido, o estan impartiendo, la Licenciatura de segundo ciclo de
Criminologia con gran demanda de alumnos y la mayoria de ellas ofertan ya el Grado en Criminologia.
De entre éstas, seleccionamos dos como especialmente relevantes, con su pagina web de referencia:
Murcia www.um.es/estudios/oferta/primersequndo-ciclo.php Alicante
http://www.ua.es/es/estudios/index.htlm Todas las Universidades asistentes a la reunién de Barcelona de
enero de 2008 (alrededor de veinte) van a solicitar o han solicitado ya el Grado de Criminologia, habiendo
sido ya aprobados los de las Universidades de Barcelona, Malaga, Murcia, Cadiz, Autonoma de
Barcelona y Pompeu Fabra, entre otras. El apoyo de las Universidades espafiolas al Grado de
Criminologia se manifiesto claramente en dicha reunion, celebrada en Barcelona el 18.1.2008, sobre la
configuracién del futuro Grado en Criminologia, a la que asistieron los representantes de las
Universidades de Malaga, Valencia, Castellon, Barcelona, Ramén LLull, Pompeu Fabra, Girona,
Auténoma de Barcelona, Sevilla, Vigo, Salamanca, Rovira i Virgili, Castilla-La Mancha, La Laguna,
Publica de Navarra, Alicante, Pais Vasco, Autdnoma de Madrid, Miguel Herndndez de Elche, Granada y
Cadiz, asi como de la Federacion de Asociaciones de Crimindlogos de Espafia (FACE) y de la SEIC. En
ella, se acordé por unanimidad que la denominacién de los futuros grados fuera la de “Grado en
Criminologia” y se aprobaron los créditos y contenidos basicos y obligatorios del titulo para que fueran
homogéneos entre las distintas Universidades.

-Situacion de los estudios en el extranjero

Del analisis de la situacién de estos estudios en las diferentes universidades europeas se
observa con claridad cémo de forma progresiva la mayor parte de estas instituciones de ensefianza han
acogido la Criminologia dentro de sus planes de estudio oficiales, exceptuandose sélo aquellas
universidades cimentadas sobre disciplinas técnicas o las que cuentan con una oferta educativa muy
limitada. Dicho crecimiento resulta muy visible por estar presente, de manera frecuente, entre los
postgrados que se ofrecen en los estudios de caracter internacional, asi el Master Europeo de la UK
Leuven (www.law.kuleuven.be/linc/english/research/research.html) o el Doctorado de la Universidad de
Cambridge (www.admin.cam.ac.uk/offices/gradstud/prospec/studying/qualifdir/courses/lwcr).

La tendencia mas moderna se dirige a la creacion de instituciones y departamentos basicamente
dedicados a esta actividad. Asi, el Departamento de Criminologia de la Universidad de Estocolmo
(www.crim.su.se/publ/jsp/polopoly.jsp?d=3115), el Instituto de Criminologia de la Universidad de
Cambridge  (www.crim.cam.ac.uk/no_js/), el Institut de Police Scientifique et de Criminologie de
I'Université de Lausanne (www.unil.ch/esc/page10116.html) o la Escuela de Ciencias Criminolégicas Leon
Cornil de la Universidad Libre de Bruselas (www.ulb.ac.be/facs/droit/index.html). Donde realmente se
observa dicha autonomia es en la propia formacion académica y en la oferta de titulos hecha a los
alumnos. En la casi totalidad de los paises europeos la Criminologia ha adquirido una notable autonomia
cientifica ofreciéndose diferentes niveles de titulacion a partir del reconocimiento del papel diferenciado
que la misma ostenta respecto de las disciplinas generales de las que en parte procede. Esta separacion
queda claramente reflejada en la especialidad de los sujetos a los que la formacién va dirigida y la cada
vez mayor definicidn de las actividades profesionales en las que pueden desenvolverse las personas con
esta formacion.

El principal caballo de batalla de los investigadores, alumnos e instituciones involucradas en esta
materia ha sido durante afios el reconocimiento oficial de los titulos de Criminologia y su incorporacién al

1 En este sentido destacan las siguientes Universidades: Universidad de Malaga- www.uma.es-; Universidad Pablo
Olavide- www.upo.es-; Universidad de Cadiz- www.uca.es-; Universidad de Murcia- www.um.es-; Universidad
Pompeu Fabra- www.upf.es-; Universidad Autonoma de Barcelona- www.uab.es- ; Universidad Pais Vasco-
www.ehu.es-.
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catalogo de titulos universitarios que permite un pleno acceso al mercado laboral relacionado con la
justicia penal en términos amplios. Entre los titulos oficiales son mas habituales los primeros ciclos con
titulos Bachelor en Gran Bretafia (Universidades de Keele y Southampton), Holanda (Universidades de
Leiden y Erasmus de Rotterdam), Bélgica (UKLeuven y Universidad Libre de Bruselas) e ltalia
(Universidad de Bolonia). Este formato se corresponde mejor con el modelo universitario europeo de
Bolonia y con los titulos de grado que, presumiblemente, serén a los que se tendera en las universidades
indicadas manteniendo a grandes rasgos el modelo vigente.

En el ambito Latinoamericano, los estudios de Criminologia tienen reconocimiento oficial en
paises como México (Universidad Auténoma nacional de México, Universidad de Durango), Colombia
(Universidad Nacional de Colombia) o Argentina (Universidad Nacional del Nordeste, Universidad Catolica
de Salta), por lo que las posibilidades de colaboracion e intercambio de estudiantes se multiplica.

Con excepcidn de los titulos no oficiales que tienen una carga lectiva reducida o que responden
a una iniciativa de especializacion muy concreta, los titulos de Criminologia, y de manera mas clara
aquellos que tienen reconocimiento oficial, mantienen esquemas muy respetuosos con el tradicional
equilibro entre las disciplinas que mas han aportado a la Criminologia desde principios del siglo XX.

-Los contenidos del Libro Blanco

En Febrero de 2005, los responsables de Criminologia de las Universidades espafiolas
elaboraron un Libro Blanco que planteaba, de acuerdo con la normativa entonces vigente, un grado de
Criminologia de 180 créditos. Hay que sefialar que en el catalogo de titulos elaborado por el Ministerio de
Educacion antes de 2006 constaba el de Criminologia y Seguridad. Como consecuencia de la reunion de
Barcelona de Enero de 2008 se ha actualizado y remitido de nuevo al Ministerio de Educacién un Libro
Blanco adaptado a la estructura de 240 créditos. En esta reunién, se acord6 por unanimidad en relacién a
los futuros grados de Criminologia que la denominacion fuera Grado en Criminologia, asi como que los
créditos y contenidos bésicos y obligatorios del titulo fueran homogéneos entre las distintas
Universidades.

2.2. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

Procedimientos de consulta internos

El procedimiento de elaboracion del Titulo de Grado en Criminologia por la Universidad de
Granada, a impartir en su Facultad de Derecho, ha seguido las siguientes fases:

a) Acuerdo de la Junta de Centro de la Facultad de Derecho para la constitucion del Equipo
Docente para la elaboracion del borrador de anteproyecto de la titulacion.

En sesion ordinaria celebrada el 18 de marzo de 2010, la Junta de Centro aprobd, por unanimidad,
en sus puntos 7°y 8° del Orden del Dia, el nombramiento de D. Miguel Domingo Olmedo Cardenete,
catedratico de Derecho Penal, como coordinador de la titulacién. Y acordd, también por unanimidad la
constitucién de una Comisién Delegada, de caracter no permanente, el Equipo Docente para el Grado en
Criminologia, al que se le encomendd la funcién de elaborar un borrador de Anteproyecto del titulo de
Grado en Criminologia por la Universidad de Granada.

Asi mismo, aprob6 que este Equipo Docente tuviera la siguiente composicién:

- Decano de la Facultad de Derecho, que lo presidira.
- Secretaria de la Facultad de Derecho, actuando como secretaria de esta Comision.
- Los Vicedecanos competentes en la materia.
- Los integrantes de la Comisién de Titulaciones de la Facultad, compuesta por:
2 profesores en representacion del sector del profesorado
2 alumnos en representacion del sector de estudiantes
2 miembros del personal de Administracion y servicios, en representacion de este sector.
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- Un representante designado por el respectivo Departamento, de las siguientes Areas de
Conocimiento:
Derecho Penal
Derecho Procesal
Derecho Constitucional
Derecho Administrativo
Filosofia del Derecho
Derecho del Trabajo
Derecho Civil
Derecho Internacional Publico
Derecho Internacional Privado
Derecho Financiero
Derecho Mercantil
Estadistica
Antropologia Social
Ciencia Politica y de la Administracién
Sociologia
Psicologia Social
Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgico
Medicina legal, Toxicologia y Psiquiatria
o Trabajo social
Todos ellos con voz y voto, salvo la Secretaria de la Facultad, los Vicedecanos vy los representantes del
sector profesorado miembros de la Comision de Titulaciones.

o
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b) Constitucién y funcionamiento del Equipo Docente
La sesion constitutiva del Equipo Docente tuvo lugar el 27 de mayo del 2010. Ha celebrado un total de 9
sesiones de trabajo, en las siguientes fechas: 27 de mayo; 15, 22 y 30 de junio; 9 y 28 de septiembre de
2010; 4 y 8 de febrero; y 15 de marzo de 2011.

En la sesion de 15 de junio de 2010, el Equipo Docente se pronuncié de forma expresa acerca de las
cuestiones béasicas planteadas por la Comisién de Titulaciones de la Facultad de Derecho, reunida en
sesién de 7 de junio de 2010, y, concretamente sobre:

- La denominacién del titulo.

- Lacarga lectiva de obligatoriedad y optatividad.

- Articulacion de la optatividad en itinerarios que propiciaran una mencion especifica en el titulo.

- El disefio basico de las Practicas Externas y del Trabajo de fin de Grado.

- El disefio basico de las Practicas Externas optativas.

- Elaboracion de un plan de estudios a tiempo parcial.

- Articulacion de las materias obligatorias y de formacién basica en 6 créditos; y articulacion de
las optativas en 6 y 4 créditos, en este caso, con el limite del 20% de la optatividad que se
ofrezca.

- Atribucién de las materias ajenas a las Ciencias Juridicas en la Formacion Basica tipo A; y de
las materias propias de las Ciencias Juridicas en la Formacién Basica tipo B. Distribuyendo
estas materias entre los dos primeros cursos, 40 créditos en el Primero y los 20 restantes, en el
segundo curso.

- Integracion de la materia obligatoria prevista en el Decreto 1393/2007 en “Fundamentos de
Derecho Publico” o en “Derecho Constitucional”.

- Determinacién de una materia de Ciencias de la Salud como materia de formacién basica de 6
créditos.

En las sesiones de 22 y 30 de junio y de 9 de septiembre de 2010 fueron perfilandose distintos
borradores de anteproyecto. En la de 28 de septiembre se distribuyd entre los miembros del Equipo la
elaboracion de las fichas de las diferentes materias y en las de 4 y 8 de febrero de 2011, se fueron
aprobando los distintos puntos del borrador de Titulo de Grado, incluido un plazo de enmiendas internas,
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fundamentalmente, en relacién al contenido de las fichas de descripcién de las materias o asignaturas
entregadas.

Finalmente, en la sesion celebrada el 15 de marzo de 2011, el Equipo Docente inform¢ las
enmiendas presentadas al ya Anteproyecto de Titulo de Grado en Criminologia aprobado por la Junta de
Facultad el 4 de marzo del 2011.

c) Decisiones de la Junta de Facultad.

Ademas de la sesion en la que se aprobo la constitucion, composicién y funciones del Equipo
Docente, la Junta de la Facultad se ha reunido en otras dos sesiones.

12 sesion de carécter ordinario, celebrada el 4 de marzo del 2011: la Junta aprob6 como Anteproyecto del
titulo de Grado en Criminologia, las distintas propuestas elevadas por el Equipo Docente. Seguidamente
abrié un plazo de enmiendas entre los miembros de la Facultad y también entre los miembros del Equipo
Docente —entre el 4 y el 14 de marzo-. Se presentaron un total de 10 enmiendas que, tras ser informadas
por el Equipo Docente, se elevaron a la Junta de Facultad.

22 sesién de caracter extraordinario, celebrada el 21 de marzo del 2011: tras debatir las diferentes
enmiendas presentadas, aprobandose algunas y rechazéndose otras, se sometid a votacion la
aprobacién del Proyecto de Grado en Criminologia. Este proyecto fue aprobado por unanimidad.

Procedimientos de consulta externos

El coordinador de la Titulacién ha mantenido distintos encuentros con instituciones y personas
que podian aportar ideas en el disefio y estructura del Titulo, destacando especialmente:
- Fiscal Superior de la Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia Ceuta y Melilla, D. Jesus
Maria Garcia Calderon -propuesto por unanimidad, ademas, como agente externo por la Junta de Centro
—en su sesion de 4 de marzo del 2011-.
-Director del Centro Penitenciario de Albolote.
-Responsables de la Brigada de Policia Cientifica del Cuerpo Nacional de Policia.
-Responsable del Servicio de Asistencia a las Victimas (SAVA).
-Fiscal Superior de Andalucia.
-Decanato del llustre Colegio de Abogados de Granada.
-Otras Secciones del Instituto Andaluz Interuniversitario de Criminologia que han participado activamente
en la elaboracién de planes de estudios del Grado en sus respectivas universidades.

Una vez elaborado el Anteproyecto y aprobado por la Junta de centro, éste ha sido enviado a la
Comision del Planes de Estudio del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado, donde se ha
sometido a su andlisis y se ha completado la “Memoria para la solicitud de Verificacién de Titulos
Oficiales”. La composicion de esta comision es la siguiente:

1. Vicerrectora de Ensefianzas de Grado y Posgrado, que preside la Comision.

2. Directora del Secretariado de Planes de Estudio, del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y
Posgrado.

3. Directora del Secretariado de Evaluacion de la Calidad, del Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad.

4. Director del Secretariado de Organizacién Docente, del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y
Profesorado.

5. Un miembro del personal de administracion y servicios del Vicerrectorado de Grado y Posgrado.

6. Coordinador del Equipo docente de la titulacion.

7. Decano o Director del Centro donde se imparte la titulacion.

8. Un representante de un colectivo externo a la Universidad de relevancia en relacién con la Titulacién:
D. Jesls Maria Garcia Calderdn, Fiscal Superior de la Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia Ceuta y Melilla,
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4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacién y procedimientos accesibles de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la Universidad y
la titulacion.

La Universidad de Granada desarrolla una significativa actividad promocional, divulgativa y
formativa dirigida a estudiantes de nuevo ingreso, haciendo un especial hincapié en proporcionar
informacién respecto del proceso de matriculacion, la oferta de titulaciones, las vias y requisitos de
acceso, asi como los perfiles de ingreso atendiendo a caracteristicas personales y académicas
adecuadas para cada titulacion.

En este sentido, el uso de las nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion,
constituye un instrumento fundamental para la diversificacion de los canales de difusién, combinando la
atencion personalizada con las nuevas tecnologias.

Las medidas concretas que vienen desarrollandose para garantizar un correcto sistema de
informacién previa a la matriculacién son las siguientes:

a) Guia de Informacién y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso

La Guia de Informacién y Orientacién para estudiantes de nuevo acceso se ha editado, por
primera vez, en septiembre de 2009, por el Secretariado de informacion y participacion estudiantil del
Vicerrectorado de Estudiantes como herramienta fundamental para los futuros estudiantes a la hora de
escoger alguna de las titulaciones de la Universidad de Granada. La misma se ha editado también en el
presente curso académico.

Esta Guia contiene toda la informacién necesaria en el plano académico y personal que sirva de
orientacion ante el acceso a los estudios universitarios, utilizandose en las ferias y salones del estudiante,
en las charlas en los institutos y en todos aquellos actos informativos de acceso a las titulaciones de la
Universidad de Granada.

b) Jornadas de Orientacion Universitaria en los institutos

Dichas Sesiones son coordinadas por el Servicio de Alumnos del Vicerrectorado de Estudiantes.
Las mismas se desarrollan en los propios institutos de la provincia de Granada y son impartidas por
miembros del Vicerrectorado de Estudiantes y docentes de cada uno de los dmbitos cientificos donde se
incluyen todas las titulaciones impartidas por la Universidad de Granada. Los destinatarios de las citadas
sesiones son los alumnos y alumnas de 2° de Bachillerato y los orientadores de los Centros docentes de
Bachillerato. La fecha de realizacion, su organizacion y contenido estén fijados y desarrollados de
acuerdo con la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

¢) Jornadas de Puertas Abiertas

La Universidad de Granada desarrolla desde el pasado curso académico unas “Jornadas de
Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes universitarios pueden conocer los diferentes Centros
Universitarios, sus infraestructuras, las titulaciones en ellos impartidas, entrar en contacto con el
profesorado, con los equipos de direccion y con el personal de administracion y servicios. A través de
una visita guiada por el personal fijado por cada Centro Universitario, los futuros alumnos pueden resolver
sus dudas sobre los servicios dirigidos a estudiantes, las condiciones de acceso a las distintas
titulaciones, los medios materiales y humanos adscritos a las mismas y sobre cuantos extremos sean
relevantes a la hora de elegir una carrera universitaria.

Dichas visitas se completan con la organizacidén de charlas en los propios centros intentando
ofrecer una atencion mas personalizada sobre titulaciones, perfiles y/o servicios. Ademas, esta previsto el
desarrollo de encuentros dirigidos a los orientadores de los Centros de Bachillerato.
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La fecha de realizacion de las Jornadas de Puertas Abiertas esta prevista entre los meses de
marzo y mayo de cada curso académico.

d) Preinscripcion y Sobres de matricula

La informacion previa a la matriculacion que los estudiantes tienen a su disposicién en el
momento de formalizar su matricula, es la que a continuacién se detalla:

1. Vias y requisitos de acceso: engloba las diferentes vias de acceso, dependiendo de la rama
de conocimiento por la que haya optado el estudiante en el bachillerato. En cuanto a los requisitos de
acceso, los estudiantes deberan encontrarse en algunas de las situaciones académicas recogidas segun
el Distrito Unico Universitario Andaluz. (Esta informacion debera estar en manos de los estudiantes una
vez que realicen la preinscripcion y no es del todo indispensable en los sobres de matricula).

2. Perfil de ingreso: Habra un perfil especifico para cada titulacion recogido en los sobres de
matricula. De esta forma, los estudiantes podran orientarse sobre las capacidades, conocimientos e
intereses idoneos para iniciar ciertos estudios y acciones de compensacién ante posibles deficiencias,
sobre todo durante los primeros afios de la titulacion.

3. Titulaciones y notas de corte: Se proporciona un mapa conceptual sobre las Facultades y
Escuelas en la cuales se impartiran cada una de las titulaciones, asi como un mapa fisico de la
universidad y la situacion de cada uno de los campus.

4. Caracteristicas del titulo: planes de estudios de cada titulacion especifica, y su
correspondiente plan de ordenacion docente.

5. Plazos que los estudiantes deberan saber en el momento de la matriculacion: englobandose el
plazo de matricula, alteracién, convalidacion, reconocimiento de créditos, etc.; junto con la documentacion
que tienen que presentar (para evitar posibles errores ya que la mayoria de los estudiantes de primer afio
no sabe como realizar una accién administrativa en la secretaria de su Facultad o Escuela).

6. Periodos de docencia de cada curso académico general de la universidad: calendario
académico indicando el calendario oficial de exdmenes.

7. Informaciéon general de la universidad: becas y ayudas, intercambios nacionales e
internacionales, servicios de la universidad vinculados directamente con los estudiantes y prestaciones
dirigidas a los mismos, entre ellos, y especialmente, informacion y carton de solicitud del Carné
Universitario e informacién del Bono-Bus Universitario.

e) La web de la Universidad de Granada: http://lwww.ugr.es

La pagina web de la Universidad de Granada se constituye en una herramienta fundamental de
informacién y divulgacion de las Titulaciones, Centros y resto de actividades de especial interés para los
futuros estudiantes de la misma.

f) La web de grados la Universidad de Granada: http://grados.ugr.es/

Esta plataforma de titulaciones de grado de la Universidad de Granada contiene toda la oferta
formativa de la universidad. En ella, se puede encontrar toda la informacién relativa a:
= Las titulaciones de grado
= Elacceso ala Universidad de Granada.
» Laciudad de Granada.
= La propia Universidad.
= Las salidas profesionales de los titulos
= Las ventajas de los titulos de grado de la Universidad de Granada.

csv: 45860683432310172195930



La informacidn sobre los titulos esta organizada en ramas de conocimiento y, dentro de cada una
de ellas, cada titulacién tiene su propia web informativa.

g) Actuaciones especificas de la Facultad de Derecho.

Junto con las acciones resefiadas que, con caracter general realiza la Universidad de Granada,
la Facultad de Derecho viene desarrollando actividades complementarias de informacién especifica sobre
|las titulaciones impartidas en ella:

a.- Los PIE (Puntos de Informacién al Estudiante)

Dependientes del Vicerrectorado de Estudiantes, existen en la Facultad de Derecho dos PIE
(Puntos de informacion al estudiante), atendidos por alumnos de los Ultimos cursos, cuyo funcion es
informar a todos los estudiantes del Centro de los Servicios de la Universidad de Granada e, igualmente,
proporcionar la misma informacion a quienes tengan interés en cursar alguna de las titulaciones
impartidas por la Facultad.

b.- Asistencia para la realizacion de la automatricula.

La Facultad de Derecho dota de varias becas para que estudiantes de los Ultimos afios de la
titulacion presten asistencia técnica en la formalizacion de la automatricula. Dicha actividad se desarrolla
durante los meses de julio a septiembre y en un horario de atencién al publico comprendido entre las 9 h.
y las 14 h. en la propia sede de la Facultad.

c.- Participacion en el desarrollo de las Visitas a los institutos.-

La Facultad de Derecho viene coordinando el desarrollo de las Visitas a los institutos en el
ambito de las Ciencias Sociales y Juridicas. Al menos, tres profesores de la Facultad se desplazan a los
Institutos asignados para informar sobre las caracteristicas de las titulaciones impartidas en la misma.

d.- Jornadas de Puertas Abiertas.

En primavera se organizan una jornadas de puertas abiertas dirigidas a todos aquellos alumnos
de bachillerato que tengan interés en informarse de los servicios de la Facultad, de su plan de estudios,
de sus salidas profesionales y de todas aquellas cuestiones que puedan ser de utilidad como futuros
estudiantes de la Facultad.

e.- La Guia del Estudiante.

Cada curso académico se edita a su inicio la Guia del Estudiante en la que se incluye toda la
informacién sobre la Facultad de Derecho, como su presentacién organizativa, la distribucion de los
cursos con asignacion de aulas, profesorado, horario, calendario de examenes e informacion sobre los
distintos servicios que ofrece la Facultad para desarrollo de la actividad docente y que el alumno necesita
conocer.

En el curso académico 2010/2011 se realizd una edicion de la Guia del Estudiante, publicada,
ademas, en la pagina web de la Facultad de Derecho.

f.- La Guia del Estudiante Extranjero.

La Facultad de Derecho viene editando una Guia del Estudiante Extranjero, bilinglie, dirigida a
los estudiantes interesados en disfrutar de sus becas de movilidad en la Granada. Ademas, se lleva a
cabo una intensa labor de divulgacion, utilizando como herramienta basica esta Guia, para proporcionar
toda la informacion necesaria a futuros estudiantes de la Facultad procedentes de otros Estados.
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g.- Otras publicaciones.

La Facultad de Derecho completa su labor informativa, dirigida a estudiantes de bachillerato,
instituciones, profesionales del Derecho (en el futuro, también de la Criminologia) y otras instancias que
puedan servir como elemento divulgador de nuestro Centro, a través de otras publicaciones como son los
tripticos informativos y los protocolos de las que resefiamos las siguientes:

Tripticos

Mediante el formato de triptico se presentan de manera individualizada los distintos servicios de
la Facultad, describiendo en ellos de forma resumida sus respectivas funciones.
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5.1.1. Principios estructurales de la planificacion.

a) La futura titulacion se denominara “Grado en Criminologia”.

b) Para las materias de formacién basica y obligatorias se propone una carga lectiva de 186 ECTS (60 +
126 ECTS, respectivamente).

¢) Para las materias optativas se propone una carga lectiva de 42 ECTS.

d) En la optatividad se articularan 2 itinerarios. Los alumnos deberan cursar, como minimo, 30 ECTS de
uno de ellos para obtener una mencidn especifica en el titulo.

e) Se establecen Practicas Externas obligatorias de 6 ECTS que Unicamente podran ser cursadas cuando
los alumnos hayan superado, al menos, 180 ECTS de la titulacion.

f) Existe, ademas, la posibilidad de realizar una Ampliacién de las Practicas Externas, como materia
optativa de 4 ECTS, que Unicamente podra cursarse cuando ademas de haber superado, al menos, 180
créditos ECTS de la titulacidn, se hayan realizado las Practicas Externas obligatorias. g) Se establece
un Trabajo de fin de Grado de 6 ECTS.

h) Se decide elaborar también un Plan de Estudios a tiempo parcial que pueda ser cursado en 6 cursos

académicos.

La estructura basica del Grado pretende responder a dos principios: el de coherencia de contenidos,
vinculado a la légica de los conocimientos que se van adquiriendo en las distintas areas de conocimiento,
de manera que no se cursen mddulos o materias cuyo aprendizaje sea dificil sin haber cursado otros
previos o introductorios; el de continuidad, permitiendo que la asimilacion de las competencias y
habilidades se lleve a cabo de forma continuada y no fragmentada en el tiempo por la existencia de
cuatrimestres o incluso de cursos en los que temporalmente se interrumpe la imparticion de materias
vinculadas con un éarea de conocimiento 0 muy cercanas a ésta.

Las competencias del Titulo de Grado en Criminologia se ajustan a lo descrito en el RD
1393/2007 que regula los estudios de Grado y Postgrado, el Libro Blanco del Titulo de Grado en
Criminologia (www2.criminologos.net/uploads/832/Libro_Blanco_Criminologa.pdf) y en los acuerdos
de Barcelona tomados en fecha 18 de Enero de 2008 por los responsables de Criminologia de las
Universidades esparfiolas (www.criminologia.net/pdf/observatorio/futurosgrados08.pdf); y han sido
definidas teniendo en cuenta la normativa sobre igualdad de género, no discriminacion, y educacion y
cultura de la paz (Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad; y la Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacion y
la cultura de la paz.) Ademas, las competencias generales son basicamente las establecidas en el acuerdo
de la Comision Andaluza del Titulo de Grado en Criminologia y Seguridad respaldado por el Consejo
Andaluz de Universidad.

Dichas competencias se iran adquiriendo paulatinamente en las diferentes materias a las que han
sido asignadas, de forma que se vigilara dicha adquisicion gradual a través de los mecanismos de
coordinacién del grado y de evaluacién de los resultados de aprendizaje de los estudiantes a través de
los procesos establecidos a tal efecto. El érgano responsable de integrar el Sistema de Garantia Interna
de la Calidad en el funcionamiento cotidiano de este Titulo es la Comision de Garantia Interna de la
Calidad de la Titulacion (CGICT) que sera creada y aprobada en Junta de Centro.

La composicion de la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion es la siguiente:

-Coordinador/a titulacion.

-Un miembro del equipo de gobierno de la Facultad/Escuela al que esta adscrita la titulacion. -
Un miembro del PAS vinculado con la gestion administrativa de la titulacion.

-Un alumno/a de la titulacion.

-Un minimo de dos profesores de la titulacion.

-Un profesional vinculado al ambito de la Criminologia que actuara con voz pero sin voto.

Entre las funciones que desarrollara esta Comision estard la de propiciar y asegurar los
mecanismos de coordinacion docente. Esta previsto el nombramiento de una comision por cada
grupo/curso de la titulacion, que estara presidido por el Vicedecano/a correspondiente y los profesores
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responsables de las asignaturas a impartir en el mismo, actuando uno de ellos como coordinador material
de las actividades

Observaciones relativas al Tipo de Ensefianza

Las ensefianzas conducentes al titulo de Grado en Criminologia por la Universidad de Granada
seran de carécter presencial, si bien algunas de las actividades formativas podran realizarse utilizandose
las herramientas y plataformas virtuales de la Universidad de Granada, (entre otras
“tablon de docencia”, https://oficinavirtual.ugr.es/csirc/nuevoacceso/paginal .htm; la plataforma “swad”
(http://swad.ugr.es/, o la plataforma “Moodle”). Entre las actividades formativas que podran ofrecerse,
combinandose actividades presenciales y otros métodos docentes, se encuentran la realizacion de
tutorias individuales y colectivas, la direccion de trabajos de iniciacion a la investigacion y la
presentacion de materiales de apoyo a la docencia tedrica y practica.

5.1.2. Estructura en Mdédulos y Materias del Grado en Criminologia

Estructura de la Formacion Basica

; oot 5 3 loaiaCriminal s

Seciologia 6 Soeciologia-Criminal 6

Estadistica 6 Estadistica 6
FopnocidnEacien . 5 ; 5
eminoloa Psicelogia Pﬂeele@ﬁa%ﬁwl .
Derecho 18 Fundamentos-de-Derecho-Pablico 6
Instituciones-del-sistema-decontrol-penal 6

42

MODIFICACION NO SUSTANCIAL 2024

De acuerdo con el requerimiento de la Disposicidon Transitoria quinta del RD 822/2021, de 28 de
septiembre, el titulo se adscribe al siguiente ambito de conocimiento: " Derecho y sus especialidades

juridicas".

»
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Estructura de la formacion basica (60 créditos)

Materia/Asignatura Ambito de conocimiento Ects
Antropologia Criminal Derecho y especialidades juridicas 6
Sociologia Criminal Derecho y especialidades juridicas 6
Estadistica Derecho y especialidades juridicas 6
Psicologia criminal Derecho y especialidades juridicas 6
Derecho Constitucional Derecho y especialidades juridicas 6
Fundamentos de Derecho Publico Derecho y especialidades juridicas 6
Instituciones del sistema de control penal Derecho y especialidades juridicas 6
Psicologia clinica y de la salud en el contexto de Derecho y especialidades juridicas
la criminologia 6
Introduccién a la Criminologia Derecho y especialidades juridicas 6
Metodologia de la Investigacion en Ciencias Derecho y especialidades juridicas
Sociales 6
Estructura de la Formacion Obligatoria
Modulo Créditos | Materia Créditos
Medicina Legal y Forense | 6
Disciplinas Forenses 12 —
P Medicina Legal y Forense Il 6
Derecho Penal | 6
Derecho Penal Il 6
Teoria del Estado, Derechos Humanos e 6
Sistema Penal y Penitenciario 36 Igualdad
Derecho Procesal Penal 6
Penologia 6
Derecho Penitenciario 6
Teoria de la Criminalidad | 6
Teorias Criminoldgicas y formas 04 Teoria de la Criminalidad II 6
especificas de Criminalidad Formas especificas de la Criminalidad 6
Delincuencia juvenil y de menores 6
Meétodos y técnicas de investigacion en Estadistica criminal 6
criminologia 12 Técnicas de Investigacion en Criminologia 6
Victimologia y resolucion de conflictos 6 Victimologia 6
Politica Criminal 6
Seguridad Publica y Privada 6
Politicas publicas y régimen de seguridad 24 Cooperacion internacional contra el crimen 6
Politicas Publicas de Seguridad y su 5
Evaluacién
12 Intervencidn y Reinsercidn Social 6
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Prevencion y tratamiento de la Prevencion y Tratamiento de la Delincuencia 6
delincuencia
Précticas externas 6
Trabajo de fin de Grado 6
Total créditos | 126+6+6
Estructura de la Optatividad
Médulo - Itinerario Créditos | Materia Creéditos
Historia de la Criminalidad 4
Derecho Penal y Procesal Comparado 4
Desviacién y Control Social 6
Violencia Doméstica y de Género 6
Terrorismo y Crimen Organizado 6
Prevencién y tratamiento del delitoy | Seguridad Vial 4
del delincuente Criminalidad econdmica y financiera 6
Derecho laboral y Seguridad Social del Trabajo
Penitenciario
Responsabilidad civil ex delicto
Mediacidn y conciliacion 4
Cogperacién policial y judicial en materia penal en la 4
Union Europea
Peritacién médica en Criminalistica 4
Policia Cientifica | 6
Policia Cientifica Il 6
Seguridad de redes y telecomunicaciones 6
Técnicas y pericia criminal 44 Policia judicial 4
Actuaciones procesales de investigacion y prueba 4
Psicologia juridica y del testimonio 4
Psicopatologia Forense y Criminal 4
Auditoria financiera 6
Comun a ambos Itinerarios 4 Ampliacién de las Practicas externas 4
Total oferta de créditos | 96 (+4)
Total de créditos que deben cursarse 42

5.1.3. Esquema de la planificacion del Grado en Criminologia por cursos y semestres

5.1.3.1. PLANIFICACION TEMPORAL DE LAS ENSENANZAS

ORGANIZACION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN CRIMINOLOGIA
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PRIMER CURSO

- 6 créditos de materias obligatorias.

- 12 créditos de materias formativas basicas comunes tipo A.
- 12 créditos de materias formativas basicas comunes tipo B.

PRIMER SEMESTRE Créditos | SEGUNDO SEMESTRE Créditos
Introduccién a la Criminologia (FB — Tipo B) 6 Fundamentos de Derecho Publico (FB — Tipo B) 6
Derecho Constitucional (FB — Tipo B) 6 Derecho Penal | (OB) 6
Sociologia Criminal (FB — Tipo A) 6 Teoria de la Criminalidad | (OB) 6
Medicina Legal y Forense (OB) 6 Psicologia Clinica y de la Salud en el contexto de la 6
Criminologia (FB — Tipo B)
Antropologia Criminal (FB — Tipo A) 6 Psicologia Criminal (FB — Tipo A) 6
Total: 30 créditos. Total: 30 créditos.

- 6 créditos de materias formativas basicas comunes tipo A.
- 12 créditos de materias formativas basicas comunes tipo B.
- 12 créditos de materias obligatorias.

DISTRIBUCION TOTAL DE CREDITOS DEL 1ER CURSO

TOTAL CREDITOS FB FB-TIPO A18 FB-TIPO B OBLIGATORIOS
60 42 24 18
SEGUNDO CURSO

TERCER SEMESTRE Créditos CUARTO SEMESTRE Créditos
Estadistica (FB — Tipo A) 6 Estadistica Criminal (OB) 6
Metodologia de la Investigacion en las Ciencias Sociales (FB o . .

—Tipo B) 6 Instituciones del Sistema de Control Penal (FB — Tipo B) 6
Teoria de la Criminalidad Il (OB) 6 Formas Especificas de la Criminalidad (OB) 6
Medicina Legal y Forense (OB) 6 Técnicas de Investigacion en Criminologia (OB) 6
Derecho Penal 11 (OB) 6 Teoria del Estado, Derechos Humanos e Igualdad (OB) 6

- 18 créditos de materias obligatorias.

Total: 30 créditos.

- 6 créditos de materias formativas basicas comunes tipo A.
- 6 créditos de materias formativas basicas comunes tipo B.

Total: 30 créditos.

- 6 créditos de materias formativas basicas comunes tipo B.
- 24 créditos de materias obligatorias.

DISTRIBUCION TOTAL DE CREDITOS DEL 2° CURSO

TOTAL CREDITOS FB FB-TIPO A FB-TIPO B OBLIGATORIOS
60 18 6 12 42
TERCER CURSO
QUINTO SEMESTRE Créditos |SEXTO SEMESTRE Créditos
Derecho Procesal Penal (OB) 6 Intervencion y Reinsercion Social (OB) 6
Penologia (OB) 6 Prevencion y Tratamiento de la Delincuencia (OB) 6
Victimologia (OB) 6 Derecho Penitenciario (OB) 6
Politica Criminal (OB) 6 Seguridad Publica y Privada (OB) 6
Créditos de Optatividad 6 Créditos de Optatividad 6

- 24 créditos de materias obligatorias.
- 6 créditos de optatividad

Total: 30 créditos.

- 24 créditos de materias obligatorias. 6

- créditos de optatividad.

Total: 30 créditos.
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DISTRIBUCION TOTAL DE CREDITOS DEL 3° CURSO

TOTAL CREDITOS FB OBLIGATORIOS OPTATIVOS
60 0 48 12
CUARTO CURSO
SEPTIMO SEMESTRE Créditos OCTAVO SEMESTRE Créditos
Delincuencia Juvenil y de Menores (OB) 6 Politicas Publicas de Seguridad y su Evaluacion (OB) 6
Cooperacion internacional contra el Crimen (OB) 6 Trabajo de fin de grado (TFG) 6
Créditos de Optatividad 12 Créditos de Optatividad 18
Préacticas Externas (PE) 6
: 30 créditos. Tot : 30 créditos.
Total
- 6 créditos de materias obligatorias.
- 12 créditos de materias obligatorias. - 6 créditos de Practicas externas.
- 18 créditos de optatividad - 6 créditos de Trabajo de fin de grado.
- 12 créditos de materias optativas.
DISTRIBUCION TOTAL DE CREDITOS DEL 4° CURSO
TOTAL OBLIGATORIOS PRACTICAS TRABAJO DE OPTATIVOS
60 18 EXTERNAS FIN DE GRADO 30
6 6

5.1.3.2. MATERIAS OPTATIVAS Y RELACION DE ITINERARIOS

Normas reguladoras de la optatividad:

1. El estudiante deberéa cursar 42 créditos de optatividad, para lo cual podra elegir entre:

a. Realizar la optatividad sin vincularla a ningun itinerario, es decir, realizar los 42 créditos
de optatividad libremente.
b. Elegir uno de los dos itinerarios ofertados: “I. Prevencion y tratamiento del delito y
del delincuente” y “II. Técnicas y pericia criminal”. En este caso, para obtener la
mencion, debera cursar al menos 30 créditos de materias optativas vinculadas a dicho
itinerario. La mencidn especifica se reflejara en el Suplemento Europeo al Titulo y, de
ser posible, en el titulo mismo.

2. Para ambos itinerarios se ofertard la materia optativa “Ampliacion de las Practicas Externas”,
con una carga lectiva de 4 créditos.

3. Para los alumnos que realicen estudios en el extranjero, la Comision de Relaciones
Internacionales aplicard el criterio de convalidar materias analogas a las de los dos itinerarios

de especializacion, en funcién de cual de ellos se haya escogido.

RELACION DE ITINERARIOS Y MATERIAS OPTATIVAS

Itinerario |

Prevencion y tratamiento del delito y del delincuente

Materia

Créditos
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Historia de la Criminalidad 4
Derecho Penal y Procesal Comparado 4
Desviacién y Control Social 6
Violencia Doméstica y de Género 6
Terrorismo y Crimen Organizado 6
Seguridad Vial 4
Criminalidad econémica y financiera 6
Derecho laboral y Seguridad Social del Trabajo Penitenciario 4
Responsabilidad civil ex delicto 4
Mediacidn y conciliacion 4
Cooperacion policial y judicial en materia penal en la Unién Europea 4

Total de créditos 52

Itinerario 11
Técnicas y pericia criminal

Materia Créditos
Peritacion médica en Criminalistica 4
Policia Cientifica |
Policia Cientifica Il 6
Seguridad de redes y telecomunicaciones 6
Policia judicial 4
Actuaciones procesales de investigacion y prueba 4
Psicologia juridica y del testimonio 4
Psicopatologia Forense y Criminal 4
Auditoria financiera 6

Total de créditos 44

5.1.4. TRABAJO FIN DE GRADO

El Trabajo de fin de Grado, al que se atribuyen 6 créditos, consistird en el desarrollo de un
proyecto tutelado de iniciacion a la investigacion o en la elaboracion de un dictamen sobre temas
vinculados a los contenidos de las materias del Grado en Criminologia. La materia sobre la que versara
sera fijada de comun acuerdo entre el alumno y el tutor que seré designado para el seguimiento y apoyo
de la actividad en la que se estructure el desarrollo del Trabajo de fin de Grado.

Dicho trabajo sera evaluado por un tribunal compuesto por tres miembros, designados de entre
los profesores adscritos a las areas que impartan docencia en materias de formacion basica y obligatoria
en el Grado.

El Trabajo de fin de Grado sera expuesto y defendido por el alumno ante el tribunal antes
sefialado.
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El Trabajo Fin de Grado se regird por lo dispuesto en la normativa aprobada por la Universidad

de Granada vy por las directrices del centro académico:

e Normativa TFG de la Universidad de Granada
https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncgl872-reglamento-trabajo-proyecto-fin-grado-
universidad-granada

e Directrices propias para el desarrollo del TFG de las titulaciones impartidas en la Facultad de

Derecho para el Grado en Criminologia
https://derecho.ugr.es/sites/centros/derecho/public/inline-
files/Reforma%20parcial%20Normativa%20TFG%20Criminolog%C3%ADa%C2%ADcurso
%202018-19%20(aprobado%206-mayo-2019).docx.pdf

5.1.5. PRACTICAS EXTERNAS (obligatorias) y AMPLIACION DE LAS PRACTICAS
EXTERNAS (optativas)

La Facultad de Derecho elaborara un reglamento de Practicas externas cuyos contenidos
tomaran como referencia la actual regulacion, que puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.ugr.es/~wderecho/documentos/practicum/c1011/1011_Guia_Practicum.pdf

En todo caso, las Practicas Externas, obligatorias, s6lo podran realizarse una vez que se hayan
superado, al menos, 180 créditos de la titulacion. La materia optativa “Ampliacion de las Practicas
Externas” solo podra realizarse una vez superadas las Practicas Externas de caracter obligatorio.

5.1.6. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA EN EL SISTEMA ECTS

Para las materias de 6 créditos (la mayor parte de las materias del titulo) previstas en la
planificacion de las ensefianzas, el esquema de organizacion de las actividades presenciales sera el
siguiente:

Horas de clases: magistrales + seminario + précticas 3,6

55h
h. x 15 semanas
Tutorias en grupo: 2 x 1h. 2h
Realizacion de examen final 3h
Total actividades presenciales 60 h
% actividades presenciales sobre total del trabajo del estudiante. 40 %

Para las materias de 4 créditos previstas en la planificacion de las ensefianzas el esquema de
organizacion de las actividades ser el siguiente:

Horas de clases: magistrales + seminario + practicas 2,4

h. x 15 semana 37h
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Tutorias en grupo : 1 x % h. 0,5h
Realizacion de examen final 2,5h
Total actividades presenciales 40 h
% actividades presenciales sobre total del trabajo del estudiante. 40 %

5.1.7. PLAN DE ESTUDIOS A TIEMPO PARCIAL

La nueva regulacion de las ensefianzas universitarias oficiales prevé la posibilidad de establecer
una mayor diversidad en la planificacion docente al objeto de ofrecer un servicio publico que dé
respuesta a los diferentes tipos de personas que decidan desarrollar estudios universitarios. Dicha
finalidad se refleja en los indicadores de calidad al considerarse uno de ellos la previsién en el Plan de
Estudios de Grado una modalidad de seguimiento de dichos estudios a tiempo parcial.

Por tanto, con el objeto de hacer una oferta de ordenacion académica diversificada y con la
finalidad de cumplir con los indicadores de calidad, se incorpora al proyecto de Plan de Estudios del
Grado en Criminologia por la Universidad de Granada una propuesta de planificacion temporal de los
maodulos para su desarrollo a tiempo parcial.

Tal prevision requiere establecer la duracion de los estudios de Grado desarrollados a través de
la modalidad de tiempo parcial, asi como el nimero de créditos maximos y minimos que en la misma
podran matricularse los alumnos.

Asimismo, es necesario fijar el nimero de créditos méximos y minimos a cursar en cada
semestre y en cada curso, respetando en todo caso el disefio curricular del Titulo de Grado en
Criminologia y el resto de elementos que lo definen.

De esta forma, se propone un sistema de desarrollo de los estudios del Grado en Criminologia
a tiempo parcial a desarrollar en 6 cursos académicos.

Se propone, asimismo, que el nimero de créditos a cursar en cada curso académico en esta modalidad
se sitle entre los 24 y los 42 créditos. Ello supone establecer un limite minimo de 12 créditos y un limite
maximo de 22 créditos por semestre. La fijacion del limite minimo de 12 créditos tiene su fundamento
en la conveniencia de reservar el Ultimo semestre del afio de finalizacion de estudios para la realizacion
del Trabajo de fin de Grado (6 créditos) y las Practicas Externas (6 créditos), que suponen un total de 12
créditos.

En cuanto al numero de materias a desarrollar por curso, éste quedaria establecido entre las 5y las 6
materias. Mientras que el nimero de materias por semestre se fijaria entre las 2 y 3 materias.

Los alumnos que sigan este sistema de desarrollo del Plan de Estudios del Grado en
Criminologia deberan matricularse, como minimo, de 12 créditos por semestre.

En el momento de realizar la matricula, cada curso académico, los alumnos sefialaran si optan
por el sistema normal de desarrollo de los estudios del Grado o si lo hacen por el sistema a tiempo
parcial, sin que a lo largo del curso académico puedan modificar la modalidad elegida.

Los alumnos que hubieran iniciado sus estudios a través de la modalidad de tiempo parcial podran optar
por el sistema normal al inicio del curso académico. Igualmente, los alumnos que hayan iniciado sus
estudios por el sistema normal podran optar por el sistema a tiempo parcial al inicio del curso académico.

TABLA DE APLICACION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DEL GRADO EN
CRIMINOLOGIA A TIEMPO PARCIAL

PRIMER CURSO

PRIMER SEMESTRE

Créditos

SEGUNDO SEMESTRE

Créditos

Introduccién a la Criminologia (FB — Tipo B)

6

Fundamentos de Derecho Publico (FB — Tipo B)

6

Derecho Constitucional (FB — Tipo B)

6

Derecho Penal | (OB)

6
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Sociologia Criminal (FB — Tipo A) 6 Psicologia Criminal (FB — Tipo A) 6
SEGUNDOQO CURSO
TERCER SEMESTRE Créditos CUARTO SEMESTRE Créditos
Medicina Legal y Forense | (OB) 6 Psicologia Clinica y de la Salud en el contexto de la 6
Criminologia (FB — Tipo B)
Antropologia Criminal (FB — Tipo A) 6 Teoria de la Criminalidad | (OB) 6
Estadistica (FB — Tipo A) 6
Derecho Penal 11 (OB) 6
TERCER CURSO
QUINTO SEMESTRE Créditos | SEXTO SEMESTRE Créditos
Medicina Legal y Forense 11 (OB) 6 Estadistica Criminal (OB) 6
Instituciones del Sistema de Control Penal (FB — Tipo B) 6
Metodologia de la Investigacion en las Ciencias Sociales (FB 6 Formas Especificas de la Criminalidad (OB) 6
— Tipo B)
Teoria de la Criminalidad Il (OB) 6 Técnicas de Investigacion en Criminologia (OB) 6
CUARTO CURSO
SEPTIMO SEMESTRE Créditos OCTAVO SEMESTRE Créditos
Derecho Procesal Penal (OB) 6 Intervencion y Reinsercién Social (OB) 6
Penologia (OB) 6 Prevencion y Tratamiento de la Delincuencia (OB) 6
Victimologia (OB) 6 Derecho Penitenciario (OB) 6
Teoria del Estado, Derechos Humanos e Igualdad (OB) 6
QUINTO CURSO
NOVENO SEMESTRE Créditos DECIMO SEMESTRE Créditos
Delincuencia Juvenil y de Menores (OB) 6 Seguridad Publica y Privada (OB) 6
Politica Criminal (OB) 6 Politicas Publicas de Seguridad y su Evaluacion (OB) 6
Cooperacion internacional contra el Crimen (OB) 6 Creéditos de Optatividad 12
SEXTO CURSO
DECIMOPRIMER SEMESTRE Créditos DECIMOSEGUNDO SEMESTRE Créditos
Créditos de Optatividad 18 Créditos de Optatividad 12
Préacticas Externas (PE) 6
Trabajo de fin de grado (TFG) 6
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O Distribucidn del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para los titulos de

grado.
TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacién bésica 60
Obligatorias 126
Optativas 42
Précticas externas 6
Trabajo fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS

N° de ECTS del Titulo 240
N° de ECTS de formacion bésica y obligatorios (incluidas PE y TFG) N° de ECTS de 198
optatividad 42
N° de ECTS del Titulo ofertados a los alumnos 298
N° de ECTS de formacién basica y obligatorios ofertados a los alumnos (incluidas PE y TFG) 198
N° de ECTS de optatividad ofertados a los alumnos

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida 96+4

Procedimientos para la organizacién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Facultad de Derecho desarrolla una politica activa de promocion de la movilidad de sus estudiantes
y de acogida de estudiantes procedentes de otras instituciones. Anualmente recibe en torno a 160
estudiantes de otras universidades, y envia a un nimero similar de sus alumnos. Algunos de los
programas de movilidad existentes son el Programa de Aprendizaje Permanente/Erasmus y el Programa
SICUE /Séneca.

Organizacion institucional de la movilidad

La movilidad de los estudiantes de la UGR esta plenamente integrada en la organizacion institucional
de la Universidad, tanto en sus 6rganos de gobierno como en los de administracion.

1.- El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, presidido por la Vicerrectora de Relaciones
Internacionales, estd integrado por un Director de Secretariado de Movilidad Internacional de
Estudiantes, un Director de Secretariado de Movilidad Internacional de Profesorado y P.A.S. y un
Director de Secretariado de Redes, Asociaciones y Proyectos Internacionales.

2.- La Comisidn de Relaciones Internacionales es una Comision del Consejo de Gobierno de la UGR,
presidida por la Vicerrectora de Relaciones Internacionales. Estd compuesta por: un
Vicedecano/Subdirector encargado del area de Relaciones Internacionales de cada rama: Artes y
Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas, Empresariales, Ingenieria
y Arquitectura, Informatica y de Telecomunicacion; representantes de estudiantes de Grado y Postgrado;
personal de Administracion y Servicios.

3.- La Vicerrectora de Relaciones Internacionales es la encargada de planificar, gestionar y
coordinar las relaciones internacionales de la UGR; promover facilitar y apoyar todas las actividades de
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movilidad internacional de profesorado, estudiantes y P.A.S.; de promover, divulgar y gestionar los
programas internacionales de cooperacion académica asi como la gestion de los programas, convenios,
redes y asociaciones internacionales en los que participa la institucién; y disefiar y coordinar el plan de
internacionalizacion de la UGR; y apoyar iniciativas de los centros en el &mbito de las dobles titulaciones
internacionales.

4.- En la Facultad de Derecho existe un Vicedecano de Relaciones externas, con competencias
en esta materia.

5.- Oficinas de Relaciones Internacionales y Movilidad. A nivel central, existe una Oficina en
el Rectorado, responsable de la gestion y coordinacion de los programas de movilidad. Y, en la Facultad
de Derecho existe, al igual que en otros centros, una Oficina de Relaciones Internacionales, responsable
de la gestion de movilidad de los alumnos de este Centro.

Programas de movilidad

Para los estudiantes de la UGR existen varias convocatorias a lo largo del afio donde se ofertan
los diferentes destinos disponibles. Las plazas se conceden en funcion del expediente académico vy,
dependiendo de la convocatoria, también atendiendo al dominio del idioma de docencia en la
Universidad de acogida y la adecuacion del perfil del estudiante a la plaza. Por su parte, los estudiantes
que recibe la Facultad llegan seleccionados de acuerdo con las clausulas y procedimientos de seleccién
que establecen los diferentes convenios suscritos. Ademas, existe un nimero variable de estudiantes
visitantes fuera de convenio que la Facultad recibe cada afio, del mismo modo que nuestros estudiantes
se desplazan también a otras universidades en situacion de libre intercambio.

En todos los casos existen becas y ayudas a la movilidad y existen mecanismos precisos para garantizar
el reconocimiento y la transferencia de créditos.

Tabla 1: Programas de movilidad.

Programas Alcance
Programa de Aprendizaje Cursar estudios de un minimo de 3 meses y un maximo de 12
Permanente/ meses en otra Universidad socia.
ERASMUS
SICUE-SENECA Universidades espafiolas

Intercambio de estudiantes con el Stetson College of Law de

Stetson (Florida) Florida (Estados Unidos).

En virtud del acuerdo suscrito entre la Universidad de

Becas Internacionales Granada y la Fundacién Bancaja se conceden 80 ayudas para
Bancaja-Universidad de Granada fomentar la movilidad internacional de los estudiantes de la
Universidad de Granada seleccionados en los Programas de

http://www.ugr.es/local/ofirint Movilidad internacional convocados por el Vicerrectorado de

Relaciones Internacionales e Institucionales.

En la actualidad la Facultad de Derecho de la UGR tiene firmados 68 acuerdos bilaterales y ofrece
destinos en algunas de las principales universidades europeas. La Facultad de Derecho también brinda
a sus alumnos la posibilidad de cursar estudios mas alla de las fronteras europeas, en el marco de las
convocatorias generales de becas de la UGR para estudiar en paises de América Latina (Brasil, México,
Chile) y Universidades de Estados Unidos, Canada y Australia.

Ciertamente el punto de partida de este grado de Criminologia es un titulo propio, por tanto, sin
movilidad. No obstante, gran parte de los Convenios de la la Facultad de Derecho podran adaptarse con
suma facilidad para garantizar unaa movilidad de estudiantes especifica para Criminologia, en particular,
con las Universidades anglosajonas con las que existen Convenios, hasta tanto no se establezca una red
propia de Convenios especificos para este titulo..
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En cuanto a la movilidad dentro del territorio espafiol, se cuenta con un importante nimero de convenios
firmados dentro del programa SICUE. El Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafoles
esta disefiado para fomentar la movilidad de los estudiantes espafioles a otras universidades espafiolas,
con garantias de reconocimiento académico y de aprovechamiento, asi como de adecuacion a su perfil
curricular. La UGR ha establecido acuerdos de intercambio con universidades esparfiolas, de manera
analoga a como se realiza con universidades europeas. Los estudiantes admitidos en el programa SICUE
pueden solicitar una beca SENECA financiada por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

También en este caso, la Facultad de Derecho promovera la revision de los convenios existentes y la
firma de los nuevos que resulten necesarios para que los alumnos del Grado en Criminologia puedan
optar a plazas de movilidad con Facultades en las que se haya implantado esta titulacién.

La gestién de la movilidad

Para gestionar el importante volumen de intercambios, la Facultad cuenta, por un lado, con un grupo de
profesores que actian como coordinadores de los convenios de intercambio, y con un Servicio de
Relaciones Internacionales que garantiza la gestion administrativa de la movilidad.

Por lo que se refiere a los coordinadores de movilidad, la Facultad cuenta con 24 profesores (23 para el
programa Erasmus, 1 para SICUE-Séneca) dedicados a tareas de coordinacion de la movilidad y a la
supervision académica de manera individualizada de los estudiantes UGR que se desplazan a otras
universidades. Estudiantes y Coordinadores, de forma conjunta, elaboran los acuerdos de Estudios,
seleccionando los cursos que deben seguir. Los coordinadores siguen de cerca los programas de estudios
de los estudiantes de movilidad, examinando la equivalencia de los contenidos de las diferentes materias
a fin de garantizar la transferencia y convalidacion de créditos. El Servicio de Relaciones
Internacionales dirigido por el Vicedecano de Relaciones Externas dispone de un funcionario a tiempo
completo y de un becario de apoyo cuyas funciones consisten en garantizar y hacer posible la movilidad,
dedicandose a tareas de: recopilacion y difusion de informacion, gestion, control, relacion con la ORI
central del Rectorado y con otros centros, atencion al estudiante de acogida, y apoyo a todas las
actividades de Relaciones Internacionales que se desarrollan en la Facultad.

Al igual que en las otras titulaciones que se imparten en la Facultad de Derecho de la
Universidad de Granada, tras la implantacion del titulo de Graduado en Criminologia se promoveran los
correspondientes acuerdos de movilidad para estudiantes y profesorado. En el siguiente enlace pueden
comprobarse los numerosos convenios suscritos para la movilidad de estudiantes a través del programa
ERASMUS: http://www.ugr.es/~wderecho/vice rrii.htm#movilidad estudiantes y del programa
SICUE-SENECA.

Competencia linglistica

En virtud de los Acuerdos adoptados por la Comision Académica del Consejo Andaluz de
Universidades, sobre contenidos comunes minimos de las Ensefianzas de Grado, asi como de la Circular
de 10 de junio de 2010, de la Direccion General de Universidades de la Junta de Andalucia, los
estudiantes que cursen este Grado deberan acreditar, antes de la obtencion del Titulo, la competencia
linguistica en una lengua extranjera de nivel B1 o superior, conforme al Marco Com(n Europeo de
Referencia para las Lenguas.

CSV: 843827627590786484671169 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



http://www.ugr.es/~wderecho/vice_rrii.htm#movilidad_estudiantes
http://www.ugr.es/~wderecho/vice_rrii.htm#movilidad_estudiantes
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=843827627590786484671169

6.1. Profesorado

Los Departamentos que acogen las areas de conocimiento vinculadas a la propuesta de Grado
en Criminologia poseen personal docente (funcionario o contratado) e investigador adecuado para la
imparticion de las materias y materias que forman parte del plan de estudios que se propone, poniendo
a disposicién del titulo plantillas plenamente consolidadadas, tanto desde el punto de vista del
porcentaje de doctores como desde el punto de vista del porcentaje de personal con dedicacion a
tiempo completo y perteneciente a los cuerpos docentes universitarios.

Los datos del personal docente pueden encontrarse en los siguientes enlaces de los departamentos

implicados:

DEPARTAMENTO DE DERECHO ADMINISTRATIVO

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
27 20 24 14 C.U. 2 |13 %?nmtgerl]tggt% 5
CEU. |1 P et
Ayud. doctor |1
T.U. 10 Ayud. no doctor |-
T.E.U. 1 P. Asoc.|4
EMERITOS Otros|3
% del total | % del total % del total % del total
74% 88,8% 51,85% 48,14%
TOTAL 56 MEDIA 4
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 20 MEDIA 1,42
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR

DEPARTAMENTO DE DERECHO CIVIL

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. Contratado permanente
doctor
33 27 28 23 C.E.U. 10
Ayud. doctor 2
T.U. 18 Ayud. no doctor -
T.E.U. P. Asoc. 6
EMERITOS Otros -
% del total L){(())Eaeil % del total % del total
81,8% 84,8% 69,6% 30,3%
TOTAL 109 MEDIA 4,73
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 43 MEDIA 1,86
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
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DEPARTAMENTO DE DERECHO CONSTITUCIONAL

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 4 Contratado permanente |3
doctor
19 18 17 14 C.E.U. 1 Ayudante doctor
T.U. 9 Ayud. no doctor
T.E.U. P. Asoc. 2
EMERITOS Otros
% del total ‘{(())Ea(’ﬂ % del total % del total
94,7% 89,4% 73,7% 26,3%
TOTAL 65 MEDIA 4,64
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 26 MEDIA 1,85
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA DEL DERECHO

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 2 Contratado permanente
doctor
13 13 13 13 C.E.U.
Ayudante doctor
T.U. 10 Ayud. no doctor
T.E.U. P. Asoc.
EMERITOS |1 Otros
% del total 0{%%? % del total % del total
100 % 100% 100 % 0%
TOTAL 71 MEDIA 5,46
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 28 MEDIA 2,15
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR

DEPARTAMENTO DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

Total Docentes Total Total T.C. P.D.I. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 3 Contratado permanente
doctor
22 19 21 16 C.E.U.
Ayud. doctor 1
T.U. 13 Ayud. no doctor
T.E.U. P. Asoc. 2
EMERITOS Otros 1
% del total f{%%ﬁ' % del total % del total
86,3% 95,5% 72,72% 27,28%
TOTAL 68 MEDIA 4,25
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 30 MEDIA 1,9
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
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DEPARTAMENTO DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES
INTERNACIONALES

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 4 Contratado permanente
doctor
14 14 14 10 C.E.U.
Ayud. doctor 1
T.U. 6 Ayud. no doctor
T.E.U. P. Asoc. 1
EMERITOS Otros
% del total Z%Ea?' % del total % del total
100% 100% 71,5% 28,5%
TOTAL 40 MEDIA 4
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 18 MEDIA 1,8
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
DEPARTAMENTO DE DE DERECHO MERCANTIL Y DERECHO ROMANO (AREA DE
DERECHO MERCANTIL)
Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 3 Contratado permanente
doctor
18 15 15 10 C.E.U. Ayudante doctor
T.U. 6 Ayud. no doctor
T.E.U. 1 P. Asoc. 3
EMERITOS Otros 2
% del total 01% fa‘?' % del total % del total
83,3% 83,3% 55,5% 44 5%
TOTAL 33 MEDIA 3,3
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESO
R
TOTAL 17 MEDIA 1,7
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
DEPARTAMENTO DERECHO PENAL
Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. Contratado permanente
doctor 1
22 19 19 16 C.E.U.
Ayud. doctor
T.U. 10 Ayud. no doctor
T.E.U. P. Asoc. 3
EMERITOS Otros 2
% del total ‘){(())Ea? % del total % del total
86,3% 86,3% 72,7% 27,3%
TOTAL 68 MEDIA 4,25
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 34 MEDIA 2,13
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
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DEPARTAMENTO DE DERECHO PROCESAL Y DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO
(AREA DE DERECHO PROCESAL)

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 2 Contratado permanente |1
doctor
14 12 12 9 C.E.U. 6
Ayud. doctor
T.U. 7 Ayud. no doctor
T.E.U. P. Asoc. 3
EMERITOS Otros 1
% del total Z%Ea?' % del total % del total
85,7% 85,7% 64,2% 35,8%
TOTAL 49 MEDIA 5,44
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 9 MEDIA 1
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
DEPARTAMENTO DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 3 Contratado permanente
doctor
29 14 19 13 C.E.U. 15
Ayud. doctor 2
T.U. 8 Ayud. no doctor 3
T.E.U. 2 P. Asoc. 7
EMERITOS Otros 2
% del total "{%ga?l % del total % del total
48,2% 65,5% 44,8% 51,7%
TOTAL 65 MEDIA 5
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 24 MEDIA 1,84
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR

DEPARTAMENTO DE DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO E HISTORIA DEL DERECHO

(AREA HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITUCIONES)

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 1 Contratado permanente
doctor
C.E.U.
8 7 6 2 6 Ayud. doctor
T.U. 1 Ayud. no doctor 1
T.E.U. P. Asoc. 1
EMERITOS Otros
% del total Z%‘?aell % del total % del total
87,5% 75% 25% 75%
TOTAL 10 MEDIA 5
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 3 MEDIA 15
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
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DEPARTAMENTO ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 12 Contratado permanente
doctor
57 49 53 40 C.E.U. 1 17
Ayud. doctor
T.U. 26 Ayud. no doctor
T.E.U. 1 P. Asoc. 5
EMERITOS Otros 2
% del total ‘{%Ea?' % del total % del total
85,96% 92,98% 70,17% 29,83%
TOTAL 185 MEDIA 4,625
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 65 MEDIA 1,63
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
DEPARTAMENTO ANTROPOLOGIA SOCIAL
Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 4 Contratado permanente
doctor
19 16 17 12 C.E.U. 7
Ayud. doctor 2
T.U. 8 Ayud. no doctor
T.E.U. P. Asoc. 2
EMERITOS Otros 1
% del total 0{% ga?l % del total % del total
84,2% 89,4% 63,15% 36,8%
TOTAL 40 MEDIA 3,33
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 18 MEDIA 15
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
DEPARTAMENTO CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION
Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 3 Contratado permanente |4
doctor
34 27 28 19 C.E.U. 16 |15
Ayud. doctor 3
T.U. Ayud. no doctor 1
T.E.U. P. Asoc. 6
EMERITOS Otros 1
% del total Z%‘?aell % del total % del total
79,4 82,3 55,8 441
TOTAL 56 MEDIA 2,94
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 19 MEDIA 1
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
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DEPARTAMENTO SOCIOLOGIA

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 3 Contratado permanente |7
doctor
51 40 44 29 C.E.U. 2 22
Ayud. doctor 3
T.U. 20 Ayud. no doctor
T.E.U. 4 P. Asoc. 9
EMERITOS Otros 3
% del total ‘{%95' % del total % del total
78,4 86,2 56,8 43,1
TOTAL 110 MEDIA 3,79
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 19 MEDIA 0,65
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR

DEPARTAMENTO PSICOLOGIA SOCIAL

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 1 Contratado permanente
doctor
28 22 23 12 C.E.U. 10 |16
Ayud. doctor 4
T.U. Ayud. no doctor -
T.E.U. 1 P. Asoc. 6
EMERITOS Otros 2
% del total ‘{%&ﬁ' % del total % del total
78,5% 82,14% 42,86% 57,14%
TOTAL 46 MEDIA 3,8
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 11 MEDIA 0,91
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR

DEPARTAMENTO MEDICINA LEGAL, TOXICOLOGIA Y PSIQUIATRIA (AREA DE
MEDICINA LEGAL Y FORENSE)

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.uU. 3 Contratado permanente
doctor
7 6 6 6 C.E.U. 1
Ayud. doctor
T.U. 2 Ayud. no doctor 1
T.E.U. P. Asoc.
EMERITOS |1 Otros
% del total ‘){(())Ea? % del total % del total
85,8% 85,8% 85,8% 12,5%
TOTAL 29 MEDIA 4.8
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 22 MEDIA 3,6
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
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DEPARTAMENTO TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. Contratado permanente
doctor
19 6 11 10 C.E.U. 1 12
Ayud. doctor
T.U. 1 Ayud. no doctor 1
T.E.U. 8 P. Asoc. 6
EMERITOS Otros 2
% del total ‘{%95' % del total % del total
315 57,8 52,6 47,3
TOTAL 41 MEDIA 41
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL - MEDIA -
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR

DEPARTAMENTO PERSONALIDAD, EVALUACION TRATAMIENTO PSICOLOGICO

Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 8 Contratado permanente
doctor
35 32 34 28 C.E.U. 7
Ayud. doctor 2
T.U. 20 Ayud. no doctor
T.E.U. P. Asoc. 1
EMERITOS Otros 2
% del total ‘{%&ﬁ' % del total % del total
91,4 97,2 80 20
TOTAL 100 MEDIA 3,57
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 56 MEDIA 2
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
DEPARTAMENTO TEORIA DE LA SENAL, TELEMATICA Y TELECOMUNICACIONES
Total Docentes Total Total T.C. P.D.l. Funcionario Resto Personal Docente
Doctores
C.U. 3 Contratado permanente |2
doctor
27 24 23 13 C.E.U. 14
Ayud. doctor 8
T.U. 10 Ayud. no doctor
T.E.U. P. Asoc. 4
EMERITOS Otros
% del total "{%&?' % del total % del total
88,8 85,1 48,1 51,8
TOTAL 45 MEDIA 3,46
QUINQUENIOS QUINQUENIO/PROFESOR
TOTAL 30 MEDIA 2,3
SEXENIOS SEXENIO/PROFESOR
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PERSONAL ADMINISTRATIVO

La Facultad de Derecho cuenta con el apoyo de una plantilla de Personal de Administracion y
Servicios y Biblioteca compuesta por 74 personas, de las cuales 33 son funcionarios de carrera
adscritos y 41 son Personal laboral. La plantilla de funcionarios de carrera se distribuye de la siguiente
forma:

Administracién de la Facultad 14
La Secretaria del Decanato 1
Nodo de Informatica 2
Biblioteca 4
Departamentos adscritos 21

Esta plantilla posee una amplia experiencia profesional en la gestion académica,
administrativa y econémica de las ensefianzas impartidas por la Facultad de Derecho, asi como en la
gestion administrativa de los diferentes Programas de movilidad nacional e internacional de
estudiantes y de las Practicas Externas de la Facultad de Derecho.

En este sentido cabe sefialarse que la Biblioteca cuenta la dotacion de personal que se sefiala en el
cuadro siguiente:

NUmero de personal Cargo
1 Directora
2 Jefa de Seccion
1 Gestion Econdmica
6 Técnica Especialista de Bibliotecas

ADECUACION DEL PROFESORADO Y DEL PERSONAL DE APOYO DISPONIBLE AL
NUEVO GRADO EN DERECHO.

Tanto el Profesorado de la UGR como el Personal de Administracion y Servicios de la
Facultad de Derecho relinen las caracteristicas necesarias para el adecuado desarrollo del nuevo titulo
de Grado en Criminologia.

El profesorado cuenta con una experiencia acreditada tanto en el ambito docente como en el
de investigacién que le permitira abordar con garantia de calidad tanto la formacién genérica como la
especializada. Su formacion y preparacion en nuevas metodologias docentes y herramientas
pedagdgicas como los planes de tutorizacion, asi como en el uso y manejo de las TIC’s, garantizaran
el desarrollo de las nuevas ensefianzas fundamentadas en la implantacion del crédito ECTS.

El personal de apoyo, ademas de contar con una larga experiencia, se ha adaptado a las ultimas
técnicas de gestion, de uso de recursos tecnoldgicos y nuevas metodologias para llevar a cabo sus
funciones, lo que les ha hecho valedores de los certificados de Calidad I1SO 9001 y 9002 —Secretaria,
Dpto. de Derecho Internacional Publico y Dpto. de Derecho Constitucional.
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MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

La Universidad de Granada, en tanto que organismo publico, cumple los requisitos de
contratacion del profesorado y del personal de apoyo, atendiendo a los criterios de igualdad entre
hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad, recogidos en La Ley
Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad entre hombres y mujeres y en la Ley Organica
51/2003 de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad.

De acuerdo con esta disposicion, en el afio 2007, la UGR puso en marcha la Unidad para la
igualdad entre hombres y mujeres en la UGR. En su estructura estan representados los tres sectores de
la Comunidad Universitaria: profesorado, PAS y alumnado.

Los objetivos de la Unidad de Igualdad son los siguientes:
1) Elaborar un diagnéstico de las desigualdades existentes en los tres sectores que componen
el colectivo de la Universidad. EI primer diagnéstico sobre la situacion de las mujeres en
la UGR se realiz6 el curso académico 2007-2008.
2) Disefiar un plan de igualdad que incluya, entre otros aspectos:
e La realizacion de estudios con la finalidad de promover la igualdad entre mujeres y
hombres en las areas de actividad de la Universidad.
¢ La reelaboracion de la informacion estadistica, desagregada por sexos.
¢ La elaboracion de informes de impacto de género de las medidas que se aprueben.
¢ El fomento del conocimiento, en la Comunidad Universitaria, del alcance y significado
del principio de igualdad, mediante propuestas de acciones formativas.
¢ La visibilizacidn del sexismo, la sensibilizacién y la creacion de un estado de opinidn.
Este Plan se encuentra en vias de desarrollo y obedece a las exigencias de la mencionada Ley
Organica 3/2007, en virtud de la cual las empresas privadas y publicas de mas de doscientos cincuenta
trabajadores han de elaborar y aplicar un plan de igualdad (art. 45). Los planes de igualdad tendran
que fijar los conceptos, objetivos de igualdad, las estrategias y practicas a realizar para su consecucion,
asi como la definicion de sistemas eficaces para el seguimiento y evaluacion de los objetivos fijados
(art. 46).

Por otro lado, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad establece las directrices para
garantizar la igualdad de este colectivo. De acuerdo con ello, la UGR asegura que la contratacion del
profesorado se realice atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad.

Y, por ultimo, la Universidad de Granada aprobo, por Resolucion de 14 de octubre de 2008, la
Normativa de aplicacion de la Universidad de Granada que regula el procedimiento de los concursos
de acceso a los cuerpos docentes universitarios —BOJA n°® 214, de 28 de octubre de 2008. En su
articulo 7 dispone que “La composicion de las comisiones de seleccién deberd ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una composicion
equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y objetivas
debidamente motivadas”.

csv: 45860725004388912815006



7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Sin perjuicio de que algunas de las actividades formativas deban tener lugar en sedes distintas
de las ubicadas en la Facultad de Derecho y que, por tanto, los recursos materiales y los servicios
disponibles para la imparticion de este titulo de Grado se veran enriquecidos y complementados
parcial y temporalmente con los que cuentan otros Centros y Departamentos —v.gr. laboratorios, salas
habilitadas para las disciplinas forenses, etc.,- la docencia y las actividades formativas del titulo de
Grado tendran lugar fundamental y basicamente en los edificios destinados a sede de la Facultad de
Derecho.

7.1.1. LAFACULTAD DE DERECHO: EDIFICIOS QUE LA INTEGRAN.

La Facultad de Derecho de la Universidad de Granada cuenta en la actualidad con tres
edificios y una extension provisional de los departamentos para el desarrollo de su actividad docente,
investigadora y para la prestacion de sus distintos servicios:

a) La sede tradicional de la Facultad, antiguo Colegio San Pablo de los Jesuitas (S. XVI),
incluido en el catalogo de edificios de interés del Plan Especial del Area Centro de Granada. En el
mismo se encuentran ubicados:

- Los Departamentos,

- Los servicios administrativos, de gestion y Oficina de relaciones internacionales

- La biblioteca

- Una parte de las aulas y de los seminarios en los que se imparte docencia.

- Espacios destinados a actividades complementarias: Paraninfo, Salén Rojo, Sala de
Conferencias, etc.;

- Los distintos servicios y oficinas de apoyo a la docencia e investigacion: Aula de idiomas, Aula
de informatica, Aula Aranzadi, Aula BOE, etc,.

b) El Aulario de la Facultad de Derecho, nuevo edificio inaugurado en el curso académico
2005-2006 que cuenta con 23 aulas y esta destinado en exclusiva a la docencia y a las actividades
formativas y de apoyo a la docencia. Ademas de las aulas de docencia, se ubican en este edificio las
siguientes instalaciones:

- Conserjeria,

- Aula de informaética,

- Sala de profesores

- El Espacio Tirant Lo Blanch, aula que alberga los fondos editoriales y las bases de datos de la
editorial Tirant lo Blanch que se ofrecen a docentes y estudiantes y que, ademas, se dedica a la
docencia de la Experiencia Piloto y sirve de apoyo a la investigacion.

¢) Como extension provisional de los Departamentos se cuenta con unos apartamentos situados
en el n° 14 de la calle Duquesa (planta 2%), en los que tienen su despacho algunos profesores de la
Facultad.

d) Junto a los edificios que en la actualidad se encuentran operativos, se cuenta también en la
C/Duguesa con un edificio asignado para Biblioteca de la Facultad de Derecho, dicho edificio que se
encuentra a 50 metros de la Facultad y, en breve se iniciaran las obras de adaptacion y de dotacion
para el fin que tiene asignado, y sera el centro de referencia en recursos para la investigacién en
ciencias juridicas.

Accesibilidad

La Facultad de Derecho ha realizado un importante esfuerzo para adecuar sus instalaciones a lo
dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
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accesibilidad universal de las personas con discapacidad. Con anterioridad de la entrada en vigor de la
citada Ley, se acometio la instalacion de rampas, ascensores y la realizacion de las obras necesarias
en el edificio San Pablo para facilitar el acceso a personas con discapacidad. No obstante, hemos de
sefialar las dificultades para llevar a cabo dicha acomodacién dado el caracter de Edificio catalogado
de la sede Central de la Facultad de Derecho.

7.1.2. RECURSOS PARA LA DOCENCIAY LA INVESTIGACION
7.1.2.1. AULAS PARA LA DOCENCIA

Como ya se ha indicado, las aulas para la docencia se ubican en el Edificio San Pablo y en el
Aulario de la Facultad. En el primero de ellos, se dispone de 12 aulas, con una capacidad de 1.911
puestos, en tanto que el Aulario cuenta con 23 aulas con una capacidad de 1.596 puestos. Asi la
Facultad de Derecho cuenta con 35 aulas con una capacidad final de 3.507 puestos. No obstante,
hemos de hacer constar que la actividad docente de la Facultad se desarrolla en dos turnos —de mafiana
y tarde- lo que supone duplicar los puestos finales, alcanzando la cifra de 7.014.

EDIFICIO SAN PABLO

Todas las aulas del Edificio San Pablo disponen de un ordenador fijo con conexion fija a
internet, un video proyector y una pantalla mural, eléctrica, junto con los medios tradicionales para
docencia. Los 1911 puestos disponibles en las 12 aulas de docencia, proporcionan una capacidad de
955 plazas por cada turno.

AULARIO

Cada una sus aulas cuenta con los elementos tradicionales utilizados para la docencia, asi
como con un video proyector, una pantalla mural manual y un ordenador portatil, con conexion
inalambrica y fija a internet. En este edificio estan situadas 23 aulas con una capacidad total de 1.596
puestos y de 898 para la celebracion de examenes por cada turno.

7.1.2.2. OTROS ESPACIOS PARA LA DOCENCIA Y  ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS

El Paraninfo es un espacio situado en el Edificio San Pablo, estd catalogado como bien
protegido del patrimonio histérico de la ciudad de Granada y de la Universidad. En él se celebran
Congresos, Jornadas, Conferencias, Mesas Redondas y, en general, todo tipo de actos académicos.
Tiene una capacidad para 238 personas y cuenta con un ordenador portatil, mas una pantalla tripode
movil y un video proyector movil, junto con cinco micréfonos de mesa, mas un micréfono
omnidireccional y otro micréfono inalambrico.

El Salon de Grado —Salon Rojo- es una dependencia ubicada en el Edificio San Pablo de la
Facultad de Derecho, se utiliza preferentemente para la defensa de Tesis Doctorales y la celebracion
de los correspondientes concursos para el acceso al Cuerpo de Titulares y Catedraticos de
Universidad. Asimismo, debido a su capacidad (60 personas), al mobiliario que lo integra (cuenta con
mesas de ubicacion polivalente para los asistentes), asi como a su magnifica localizacion (en la
primera planta, junto al Decanato), lo hacen especialmente apto para el desarrollo de reuniones de los
distintos Departamentos de la Facultad, fundamentalmente aquellos que son mas numerosos. También
es frecuente su uso para otro tipo de actividades académicas, como Conferencias, Mesas Redondas y
Seminarios.

Est4 dotado con un ordenador portatil, una pantalla tripode mdvil, un video proyector movil,
cinco micréfonos de mesa y uno inaldmbrico.

La Sala de Conferencias, situada en el Edificio San Pablo, con capacidad para 108 personas,
es un espacio especialmente preparado para la realizacion de todo tipo de actos que requieran las méas
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avanzadas técnicas y medios audiovisuales, asi como para aquellos en los que sean utilizados otros
idiomas, puesto que se encuentra dotada de un sistema de traduccion simultanea, un ordenador fijo
(con sistema de CD, DVD vy platina), video VHS, tres pantallas instaladas en la mesa para que los
ponentes visualicen la informacion que se transmite en la pantalla mural fija, un videoproyector, cinco
microfonos de mesa y un micréfono inalambrico.

El Aula Manjon, situada en el Edificio San Pablo, tiene capacidad para 25 personas y €s
utilizada entre otros eventos para el desarrollo de seminarios, celebracién de examenes de fin de
carrera, pruebas de aptitud para la homologacion de los titulos extranjeros de Licenciado en Derecho y
también como lugar de reunion de los miembros de la Facultad de Derecho. Se encuentra dotada con
un videoproyector, pantalla tripode y un ordenador portétil.

La Sala de Profesores del Aulario tiene capacidad para 30 personas. Se encuentra dotada con
cuatro ordenadores fijos con conexién a internet en su modalidad de investigacion y un teléfono IP.

La Sala de Profesores del Edificio San Pablo tiene capacidad para 25 personas y en se
desarrollan reuniones de profesores y de Grupos o Proyectos de Investigacion. Es también la sede en
la que se celebran las distintas Comisiones delegadas de la Junta de Centro, constituidas segun el
Reglamento interno de la Facultad..

7.1.2.3. DEPARTAMENTOS Y DESPACHOS PARA EL PROFESORADO

Los Departamentos, cuyo personal docente e investigador -en todo o en parte- esta adscrito a
la Facultad de Derecho, disponen de una sede en el Edificio San Pablo, en la que desarrollan sus
diversas actividades. En aquellos casos en los que el Departamento esta integrado por dos Areas de
conocimiento, cada una de ellas disfruta de una sede independiente. Determinados Departamentos o
Areas disponen, ademés, de algunos despachos, en una extension provisional de la Facultad sita en la
planta 22 del n° 14 de la calle Duquesa (situada junto al Edificio San Pablo). Asimismo, algunos de
dichos Departamentos o Areas de conocimiento disfrutan de despachos en otros Centros de la
Universidad de Granada en los que también imparten docencia.

La distribucion espacial de los diferentes Departamentos o Areas de conocimiento presenta
una estructura coman, pues con independencia de los metros cuadrados totales que cada sede tiene, la
mayoria dispone de las siguientes dependencias: despacho para PAS, despachos para PDI y una sala
de lectura, en la que se ubican la mayor parte de los fondos bibliograficos y a la que se otorga un uso
polivalente (por ejemplo, como sala de reuniones 0 seminario).

7.1.3. LABIBLIOTECA DE LA FACULTAD DE DERECHO

La Biblioteca de la Facultad de Derecho se constituye como la unidad de gestion de los
recursos de informacion necesarios para que la Comunidad Universitaria pueda cumplir sus objetivos
en materia de docencia, estudio, investigacion y extension universitaria.

La estructura y equipamiento de la Biblioteca de la Facultad se resume en los siguientes datos:
Estructura y equipamiento de la Facultad de Derecho:

- Superficie: 646 m2: Zona de atencion al usuario, 4 despachos para personal, Sala de lectura,
Hemeroteca, Zona destinada a investigadores.

- Equipamiento: Ordenadores de consulta: 9 y Puestos de consulta: 208.

- Fondos: 163.634 volimenes, entre monografias y manuales; 1.821 publicaciones periddicas, de las
que 762 se encuentran en curso de recepcion; 18.167 microformas.
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7.14. SERVICIOS Y DEPENDENCIAS DE APOYO A LA DOCENCIA Y LA
INVESTIGACION

Aula Aranzadi: Creada mediante Convenio celebrado entre la Universidad de Granada y la Editorial
Aranzadi en 1997, se encuentra ubicada en el Patio Hinojosa del Edificio San Pablo. Pone a
disposicion de alumnos, personal docente e investigador de este Centro las siguientes herramientas:

- Las bases de datos de Aranzadi on-line a través de la plataforma westlaw.es.

- Consulta también a través de Internet de sus revistas juridicas.

- Los fondos bibliograficos y colecciones legislativas y jurisprudenciales publicados por la
Editorial Aranzadi.

Aula Aranzadi
Capacidad 25 puestos de lectura
2.000 ejemplares entre manuales, monografias y revistas
Bases de datos Westlaw de Aranzadi
Dos ordenadores méas una impresora
Conexion a internet fija e inalambrica
Otros medios Teléfono

Medios bibliograficos

Medios informaticos

Aula BOE: Creada mediante Convenio celebrado entre la Universidad de Granada y el Boletin Oficial
del Estado, en el afio 2001, se encuentra ubicada en el Patio Hinojosa del Edificio San Pablo. El Aula
B.O.E. ofrece a la Comunidad Universitaria la posibilidad de consultar sus recursos a través de una
conexion “on line”.

Aula BOE
Capacidad 25 puestos de lectura
Bases de Datos del Boletin Oficial del Estado y una seleccion
Medios bibliograficos de las publicaciones de la Editorial del Boletin Oficial del

Estado.
Dos ordenadores mas una impresora
Conexion a internet fija e inalambrica

Medios informaticos

Espacio Tirant Lo Blanch: Creado en 2008/2009 tras la firma de un Convenio de colaboracion y
cooperacion entre la Facultad de Derecho y la Editorial Tirant Lo Blanch, esta ubicado en el Aulario.

El Espacio Tirant Lo Blanch ofrece a los alumnos, personal docente e investigador de este
Centro la posibilidad de consultar las bases de datos «Tirant on line» y los Fondos bibliogréaficos y
colecciones legislativas y jurisprudenciales publicados por la Editorial Tirant Lo Blanch.

Esta sala esta dotada de los medios técnicos necesarios para la imparticion de seminarios o clases
practicas o de cualquier otra naturaleza, que se desarrollen en el seno de la Experiencia Piloto para la
implantacion del sistema ECTS.

Espacio Tirant Lo Blanch
Capacidad 35 puestos de lectura
2.500 ejemplares entre manuales y monografias
Bases de datos Tirant Lo Blanch y Tirant Asesores
Dos ordenadores mas una impresora
Conexion a internet fija e inalambrica
Medios audiovisuales Video proyector y pantalla mural manual

Medios bibliograficos

Medios informaticos

Aulas de informatica: el Edificio San Pablo cuenta con un Aula de Informética dotada con 85 puestos
para la realizacion de préacticas docentes y cursos de formacidén en nuevas tecnologias y, para uso
individual de los alumnos, profesores y Becarios de Investigacion de la Facultad. EI Aulario cuenta
con un Aula Informatica, dotada con 33 puestos para idénticos fines. Se localiza en la planta de
entrada al edificio.
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Aula de Informatica del Edificio San Pablo
Capacidad 100
85 ordenadores
Conexion a internet fija e inaldmbrica

Medios informaticos

Medios audiovisuales Video proyector y pantalla mural eléctrica
Aula de Informética del Aulario
Capacidad 90

33 ordenadores
Conexion a internet fija e inaldmbrica
Medios audiovisuales Vides proyector y pantalla mural manual

Medios informaticos

Aula de Idiomas: es un servicio de la Facultad de Derecho creado en el curso académico 2000-2001,
con el objetivo de contribuir a la ensefianza, perfeccionamiento y difusién de las lenguas modernas. Se
encuadra entre las acciones del Decanato de la Facultad, como un servicio de apoyo a los profesores y
alumnos del Centro, tanto de grado como de postgrado, con el fin de atender a sus necesidades
investigadoras y formativas.

El Aula de Idiomas es un centro de aprendizaje para la celebracién de cursos y servicios
adicionales a peticion de los 6rganos rectores de la Facultad:

Aula de Idiomas del Edificio San Pablo
Capacidad 22
22 ordenadores
Conexion a internet fija e inalambrica
Medios informaticos Impresora
20 auriculares
1 RAC

Oficina de Précticas: ofrece un punto de informacion sobre préacticas, becas, cursos, orientacion
profesional, informacion sobre programas transnacionales y demas actividades de interés para el
estudiante.

Oficina de Relaciones Internacionales: Cuenta con tres colaboradores para el desarrollo de su
actividad, bajo la direccidn del Vicedecanato de Relaciones Externas. Dispone de tres ordenadores
fijos con conexién a internet, 1 con conexién de gestibn administrativa y 2 con conexion de
investigacion, DVD, tres impresoras, escaner, fax y teléfono.

Seminario de Derecho Comparado: promueve los estudios y la docencia del Derecho comparado,
con el objetivo a corto plazo de crear un Instituto de Derecho comparado, dividido en dos secciones:
Derecho publico comparado y Derecho privado comparado.

Catedra de Derecho Notarial: constituida en julio de 1998, en virtud de un Convenio de
colaboracion suscrito entre la Universidad de Granada y el llustre Colegio Notarial de Granada, tiene
como finalidad potenciar el estudio del Derecho Notarial tanto desde una perspectiva tedrica como
desde un punto de vista practico, fomentar la investigacion en dicho &mbito, asi como intensificar las
relaciones cientificas entre ambas instituciones.

Revista de la Facultad de Derecho de la Universidad de Granada: desde 1983, publica un nimero
monografico, cuya impresion y distribucion corre a cargo de la Editorial Tirant Lo Blanch. Ademas,
en colaboracion con dicha Editorial, desde el afio 2005 se crea la Revista Electronica de la Facultad de
Derecho, formato con el que se amplian las posibilidades de divulgacion que ofrece este nuevo medio.
Esta Revista aparece en el catalogo LATINDEX. Sus articulos se encuentran referenciados en la base
de datos ISOC-Derecho, del Centro de Informacion y Documentacion Cientifica del CSIC.
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El sitio WEB de la Revista electronica de la Facultad de Derecho es el siguiente:
http://www.refdugr.com/

7.1.5. MEDIOS TECNOLOGICOS PARA LA DOCENCIA Y EL RESTO DE ACTIVIDADES
Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

7.15.1. MEDIOS INFORMATICOS Y AUDIOVISUALES

Se recogen a continuacion los distintos medios informéticos y audiovisuales que en la
actualidad estan instalados en las distintas aulas y dependencias de la Facultad de Derecho:

AULARIO
- Todas las aulas de docencia del Aulario disponen de Ordenadores portatiles, cafiones de
proyeccion, conexion a Internet fija e inaldmbrica (activada la inalambrica) y megafonia; 13
de ellas tienen pantallas murales y hay disponibles 5 retroproyectores de transparencias
portatiles.
- La Sala de profesores cuenta con 4 ordenadores con conexién inalambrica.

EDIFICIO SAN PABLO
- Todas las aulas de docencia del Edif. San Pablo disponen de Ordenadores fijos, cafiones de
proyeccién, pantallas murales, conexion a Internet fija e inaldmbrica (activada la inalambrica)
y megafonia.

- EIl resto de espacios para la docencia y actividades complementarias disponen de los
siguientes medios:

e Paraninfo y Sal6n Rojo: Ordenadores portéatiles, conexion fija e inalambrica a Internet,
videoproyector, pantalla tripode, micr6fonos de mesa e inalambricos.

e Sala de conferencias: ordenador fijo, sistema de video, DVD, audio, pantallas instaladas
en la mesa, conexion fija e inalambrica a Internet, videoproyector, pantalla mural fija,
microfonos de mesa e inalambricos y sistema de traduccién simultanea.

e Aula Manjén: Ordenador portatil, videoproyector y pantalla tripode.

e Aulas Aranzadi, Aula BOE, Espacio Tirant: ordenadores (2 cada una), impresoras (1 cada
una), conexion fija a Internet; el Espacio Tirant cuenta ademas con videoproyector y
pantalla fija.

7.15.2. BASES DE DATOS A DISPOSICION DE LOS MIEMBROS DE LA FACULTAD DE
DERECHO.

Tanto los profesores como los alumnos pueden consultar y obtener una valiosa informacién
mediante la utilizacion de las Bases de Datos Juridicas contratadas por la Biblioteca de la Universidad,
la Biblioteca de la Facultad de Derecho y el Decanato de la Facultad. En dichas Bases se puede
encontrar toda la informacién juridica (legislacion, jurisprudencia, doctrina administrativa, articulos
doctrinales), a texto completo, publicados en revistas de prestigio y libros juridicos. La consulta se
puede realizar en las Aulas de Informética, en la Biblioteca, en las Aulas de Docencia y en el
domicilio particular de los universitarios mediante una conexion a la Universidad de Granada VPN.

Las Bases Juridicas actualmente contratadas son: Servicio Westlaw de Aranzadi; Tirant Lo
Blanch, Tirant Asesores; IUSTEL; Alex; La Ley; Diario La Ley; Actualidad Civil; Actualidad
Administrativa; Actualidad Laboral; La Ley Penal; Relaciones Laborales; EI Consultor Inmobiliario;
Impuestos; La Ley Digital (incluye la BD Doctrina); EI Derecho; Quantor; y Kluwer.

7.1.5.3. La Pagina Web de la Facultad de Derecho

La pagina web de la Facultad de Derecho constituye una de las principales herramientas de
comunicacion, divulgacion y trabajo, tanto para el desarrollo de la gestion del Centro como soporte de
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http://www.refdugr.com/

la actividad docente e investigadora. Con un disefio agil y sencillo, nuestra web proporciona de forma
actualizada toda la informacion sobre la organizacion académica, realizacion de eventos,
convocatorias especificamente destinadas a los alumnos y profesores de la Facultad y cualquier
comunicacion de utilidad.

Por otra parte, la pagina web permite descargar todas las Guias editadas por el Centro — Guia del
Estudiante, Guia del Estudiante Internacional-, ademas, a través del enlace correspondiente, se tiene
acceso a la Revista Electronica de la Facultad.

La Direccion de la pagina web de la Facultad de Derecho es la siguiente:
http://www.ugr.es/~wderecho/.

Esta funcion de informacion, comunicacién y divulgacion se completa con las dos pantallas
informativas situadas en la entrada de cada uno de los edificios de la Facultad.

7.1.5.4. Plataforma web al servicios de la docencia: MOODLE, SWAD y Tablon de docencia.

Como complemento a la actividad docente tradicional, los profesores y alumnos de la Facultad
de Derecho cuentan con la posibilidad de utilizar tres plataformas de apoyo a la docencia a través de
internet. Estas tres plataformas, puestas a disposicion de toda la comunidad universitaria por la
Universidad de Granada, son la plataforma MOODLE, la plataforma SWAD (Sistema Web de Apoyo
a la Docencia) y el Tablon de Docencia.

7.1.6. Otros Servicios de la Facultad.

Asociaciones de estudiantes

Servicio de deportes

Servicio de reprografia —uno en cada uno de los edificios de la Facultad-.
Cafeteria

Cajeros automaticos
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

TASA DE GRADUACION 50%
TASA DE ABANDONO 26%
TASA DE EFICIENCIA 78%

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)

INDICADORES Descripcion Valor estimado

Relacion porcentual entre el nimero total de créditos
superados (excluidos adaptados, convalidados y
reconocidos) por el alumnado de un estudio y el
namero total de créditos presentados a examen.

TASA DE EXITO 81,3

Relacién porcentual entre el niamero total de créditos
superados (excluidos adaptados, convalidados y
TASA DE RENDIMIENTO reconocidos) por el alumnado en un estudio y el 68,7
ntmero total de créditos matriculados.

Duracién media (en afios) que los estudiantes tardan
en superar los créditos correspondientes al plan de
estudios (exceptuando el proyecto fin de carrera, si es 5
el caso).

DURACION MEDIA DE LOS
ESTUDIOS

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Las estimaciones realizadas se han llevado a cabo sobre los datos ofrecidos por el
Vicerrectorado de Ordenacion Académica de la Universidad de Granada respecto de los Gltimos tres
cursos académicos de la Licenciatura en Derecho, que es la que mayor grado de similitud tiene con el
proyecto de Grado en Criminologia. A partir de los datos sobre el profesorado, las posibilidades de
mejora de los medios materiales y de las infraestructuras, asumiendo la potencialidad de los
mecanismos de control de calidad que se aplicarén al Grado en Criminologia y teniendo en cuenta la
propuesta de nimero de matriculaciones durante el periodo de implantacion del nuevo Titulo, han
llevado a establecer los valores indicados.

En este sentido, hemos de indicar que la consecucién de las estimaciones realizadas dependera
de que la ratio alumnos/grupo se aproxime a la prevision de 50 alumnos/grupo que se ha incorporado a
este proyecto. La consecucién de dicha ratio favorecerd una adecuacion entre los alumnos que
solicitan el ingreso como primera opcion en los estudios conducentes a la obtencion del Grado en
Criminologia y las plazas ofertadas para nuevo ingreso en la Facultad de Derecho.

Por otra parte, la ratio indicada hara posible la correcta aplicacion de la metodologia docente
inherente al nuevo titulo de Grado en Criminologia y un disefio de las Guias docentes acorde al
sistema ECTS. Como en otros casos, también en este, la aproximacion a la ratio de 50 alumnos/grupo
hard que la accion tutorial sea mas efectiva y personalizada. Aunque de dificil cuantificacién, es
necesario asumir que el modelo del nuevo Plan de Estudios del Grado en Criminologia incidiré en el
parametro comentado.
ejora de los resultados académicos y del proceso de aprendizaje.
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10.1. Cronograma de implantacién de la titulacién

El plan de estudios del Grado en Criminologia se implantara a partir del curso académico
2011/2012, escalonadamente y conforme al siguiente calendario.

Cronograma de implantacién del Grado en Criminologia
Curso Académico Curso
2011/2012 1°
2012/2013 2°
2013/2014 3°
2014/2015 40

En el curso académico 2011/2012 no se ofertaran plazas de nuevo ingreso en primer curso del
Titulo Propio en “Criminalidad y Seguridad Publica”. Este titulo se ird extinguiendo
sucesivamente, garantizando la docencia a los alumnos que no se adapten al nuevo plan de
estudios de acuerdo con la siguiente tabla:

Cronograma de extincion de la docencia del
Titulo Propio en “Criminalidad y Seguridad Ptblica”

Ultimo afio de docencia Curso
2010/2011 10
2011/2012 20
2012/2013 3°

Cronograma de implantacion:

Curso Titulo propio Grado T_otal cursos
simultaneos
2011/2012 20, 3° 1° 3
2012/2013 3° 10y 2° 3
2013/2014 10,20y 3° 3
2014/2015 10,20, 3%y 4° 4
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