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Asistentes:

D. Mariano Sanchez Martinez (Sr. Decano)

D.# Maria L. Jiménez Rodrigo (Sra. Vicedecana de Bienestar, Visibilizacion y Calidad)

D. Francisco Cuesta Rico D.2 Rosa M. Soriano Miras

D. Félix Fernandez Castafio D. José Moreno Jiménez

D. Juan Miguel Valdera Gil D. Miguel Garcia Guindo

D.? Elena Morales Torres D.? Alina Danet

D. José Maria Lopez Fernandez D.? Nieves Saniger Martinez

D. José Maria Garcia de Diego D. José Jiménez Cabello (invitado)

D.# Guadalupe Martinez Fuentes
D. Francisco Barros Rodriguez (Sr. Secretario de la CCF)

En Granada, siendo las 11:00 horas del martes 29 de octubre de 2024, bajo la
Presidencia del Sr. Decano, se relinen presencialmente los miembros de la Comisién
de Calidad de la Facultad (CCF) que arriba se citan para tratar el Orden del Dia de la
convocatoria.

Punto 1.- Aprobacion, si procede, del Acta de la sesidn ordinaria anterior (se adjunta)
[Decano].

El Sr Decano sugiere afadir respecto a la queja del ruido de las bisagras de unas sillas, la
respuesta de D. José Maria Lopez Fernandez que se da. También revisar la redaccion de
la propuesta de cafeteria para que quede mas clara la propuesta: seguir un modelo tipo
sala Agora, del edificio del 52 Centenario.

El Sr. Decano informa sobre el cambio de fecha de la reunién de calidad, por motivo de
incompatibilidad con la agenda de los coordinadores, y que se hizo mediante una
reunion extraordinaria de la Comision virtual el dia 2 de octubre.

: Siguiendo el Pacto Digital para la Proteccién de las Personas, de la Agencia Espanola de Proteccion de
Datos (AEPD) y al que se encuentra adscrito la Universidad de Granada, en la presente acta de sesién se
han anonimizado los datos personales que pudieran identificar a algin individuo. Por cuestiones practicas,
Unicamente se mantienen los datos personales en los siguientes casos: miembros asistentes y miembros
gue excusan su ausencia en la sesién, saludo de bienvenida del Sr. Decano (Presidente de la CCF), altas
y bajas de miembros, e individuos que informan o presenten documentos en ia sesién.
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No hay mas comentarios y se aprueban las actas.

Punto 2.- Informe sobre bajas/altas en la CCF y el GTP de la CCF [Secretario CCF].

El Sr. Secretario de la CCF informa de 2 vacantes en estudiantes: en el grado de
Sociologia y en el de Ciencias Politicas.

Se ha sustituido a la Bibliotecaria Jefe de Servicio, con motivo de la jubilacién de Isabel
Fajardo. Ocupa: D*. Maria Dolores Sanchez Ruiz.

Punto 3.- Informe sobre quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas y resolucion de las
mismas [Decano].

D. José Maria Lépez Fernandez informa de que muchas quejas no son quejas, son
consultas a Secretaria, incidencias técnicas, o sugerencias... a las que se da respuesta,
pero no se tramitan como quejas. Informa de las 5 tramitadas como tales:

1) Queja sobre la valoracidn de un trabajo
2) Queja sobre una negativa a una evaluacion por incidencias.
3) 2 Quejas sobre desacuerdos con la evaluacion
4) Sugerencia para limpiar las pintadas en la fachada.
En todas las guejas, se habla con las partes implicadas para dar una respuesta.

Se debate en torno al problema de las pintadas en la fachada. El Sr. Secretario de la
Facultad interviene con relacion a las pintadas en la fachada, que se colocaron unas
cdmaras por parte del equipo de seguridad. Pregunta si estan operativos. D. Francisco
Cuesta advierte sobre la legislacion relativa a la proteccidn de datos. D. José Jiménez
Cabello informa de las dificultades para limpiar la fachada debido a los materiales de la
misma. D. José Moreno sugiere la opcidn de pintar la fachada, no limpiar la piedra.
Mariano informa de otras opciones gue se han planteado en la UGR.

El Sr. Decano comenta que seria necesario que dentro del Programa de Educacién
Abierta, un taller sobre cémo interactuar con las administraciones publicas (por
ejemplo, como redactar documentos....). Propuesta de docentes: D. José Maria Lopez
Fernandez y D.2 Elena Morales Torres, que explique de manera basica para plantear
escritos sobre derechos y demandas a la administracién.

Punto 4.- Informe sobre la capacitacion, competencia y cualificacion del Personal
Docente e Investigador. Analisis de las actuaciones de formacion e innovacién y
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resultados de evaluacion docente [Decano, Secretario CCF y Vicedecana de Bienestar,
Visibilizacion y Calidad].

El Sr. Decano: Informa de la necesidad de mejorar la forma en la que los datos que
necesitamos para el trabajo de la Comision por parte de la Unidad de Calidad. No
tenemos resultados de la evaluacion docente (no estan colocados en el sistema). La
informacion sobre capacitacion, competencia y cualificaciéon no esta actualizada. No
tenemos datos sobre el curso 2023-2024.

Necesidad de una coordinacion entre la Comision de Calidad y la Unidad de Calidad.
Sugiere realizar un escrito a la Unidad de Calidad respecto a la insuficiencia de datos.
Este tema habria que abordarlo en la siguiente reunion de la CCF. Consejo del decano,
adelantar la reunion antes de fin de afio, en coordinacion con la Unidad de Calidad.

Disponemos de informacidn interna e informal, por ejemplo, acreditaciones, sexenios
(137 docentes: 57 sin sexenio; restantes entre 1y 6 sexenios ....).

El cuadro de mandos nos da informacion por cursos de los diferentes indicadores, pero
no estan actualizados a 2023-24.

Proyectos avalados por la Comision de Calidad y aprobados en las ultimas convocatorias
de Formacion e Innovacion Docente de la Unidad de Calidad:

Proyectos de Innovacion Docente:

® ARTICULACION DE LA FORMACION TEORICA Y PRACTICA EN EL GRADO EN
SOCIOLOGIA. Coordinador: Alejandro Romero Reche. 12 PDI.

e LegalizArte: libertad y poder entre Historia e historias. Coordinador: Pérez
Trujillano, Rubén Antonio

Proyectos de Equipo Docente:

e INCLUDOC: DOCENCIA INCLUSIVA Y DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE EN
SOCIOLOGIA Y CIENCIAS POLITICAS. Coordinadora: Marfa Luisa Jiménez Rodrigo.
PDI participante: 21.

El Sr. Decano informa de la Formacién impartida a PDI a través de Educacion Abierta /
Laboratorios.

Se discute sobre los indicadores del cuadro de mando, y la necesidad de que estén
contextualizados (por ejemplo, respecto a la UGR). D. José M2 Garcia de Diego sugiere
pedir la base de datos anonimizada para poder hacer andlisis mds precisos.

Punto 5.- Informes de seguimiento de los titulos (CGICT): 1) Analisis de indicadores y
resultados de Rendimiento Académico y Satisfaccion; 2) Andlisis de indicadores sobre el
profesorado [Coordinadores de Grado].
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D2. Alina Danet {(Grado Ciencias Politicas):

Informe sobre la satisfaccion del estudiantado:

0 Ha subido la tasa de participacion al 40%. Este afio ha sido online, con un
cambio de estrategia. La coordinadora fue clase por clase para animar a
la participacién.

O Valores medios en general.

o Lo negativo / mejorable: Profesorado, coordinacidn, infraestructuras,
tutorizacién y orientacién profesional, informacion sobre cémo hacer
guejas y sugerencias...

Informe de evaluacion sobre practicas extracurriculares de tutores externos:
buena valoracion, aunque una baja participacion.

Informe de evaluacion sobre practicas extracurriculares por estudiantes: buena
valoracion, aungue una baja participacion.

Informe de evaluacidén sobre practicas por el profesorado (baja participacion:
Valoracién muy buena, excepto la oferta de entidades de practicas vy la
planificacion temporal de las practicas, la orientacidn profesional, algo menor.

D. Francisco Cuesta: recuerda que el Coordinador de equipo docente (Derecho), es una
figura que depende del Vicedecanato de Calidad.

D. José M2 Garcia de Diego sefiala dudas estadisticas sobre los datos. Se sugiere pedir
mas informacion sobre el proceso de gestion y analisis de la informacién. D. Francisco
Cuesta sugiere hacer un documento comparativo entre titulaciones. El Sr. Decano insiste
en hacer propuestas.

Propuestas para considerar como acciones de mejora de centro:

D2 Guadalupe Martinez sugiere: Acciones para mejorar los indicadores del punto
8. Concurso de storytelling entre estudiantes con experiencias Erasmus /
Difusién de un video informativo.

Para mejorar la valoracion del indicador del punto 17 (informacion sobre quejas
y sugerencias). La comision decide proponer a la administradora una formacion
en Educacion Abierta sobre los procedimientos de presentar quejas vy
sugerencias.

D2 Guadalupe Martinez: Campanfa informativa sobre las practicas Erasmus Plus
y las practicas internacionales.

Necesidad de medidas sobre orientacién académica y practicas. Se trabajara en
el futuro PAT. Vincular el PAT con los datos analizados para justificarlos en el
analisis que hace la comision de los indicadores. D. Juan Miguel Valdera propone
hacer una orientacion mas transversal en las asignaturas. Propuesta de
innovacion docente para la proxima convocatoria de profesionalizacion en las
asignaturas. Transmitir al Equipo Decanal la necesidad de abordar esta cuestion.
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El Sr. Decano insiste en que hay que mejorar los indicadores, con todas las limitaciones

y las reservas de calidad estadistica que conllevan.

D. José M2 Garcia de Diego informa sobre los indicadores y acciones realizadas:

e Accién de coordinacidn (excel de coordinacion), para asegurar que no haya mas

de 2 actividades evaluables a la semana.
los datos del

¢ En términos generales,
profesorado.

estudiantado, bien; también del

El Sr. Decano menciona la realizacion de un estudio sobre riesgo de abandono, realizado
por D. Angel Cazorla, y emplaza a la préxima reunién para tomar las acciones
correspondientes con base a ese estudio.

Punto 6.- Revision del SGCF, revision y seguimiento de la Politica de Calidad y Objetivos
Estratégicos y actualizacion del calendario de reuniones de la CCF [Decano].

PLAN DE MEJORA DE CENTRO

Accion Estado Observaciones

RA-R-018306 En proceso Elaboracion del estudio coordinado por
Andlisis durante el curso 2022-2023 Angel Cazorla

para conocer las causas de que la

duracion media de los estudios sea Falta analizar los datos y proponer
mayor que la de otros grados en la mejoras

UGR para asi proponer mejoras por

parte del centro, que acorten dicho

periodo.

SGC-P01-019831 Realizada Convenios de colaboracion
Explorar  las  posibilidades de Ayuntamiento y CC.00.

financiacién externa de la Facultad

SGC-P08-019827 Realizada

Mejorar la pagina web para facilitar la

accesibilidad a la informacién publica

de los titulos y otros recursos de

interés para nuestra comunidad

educativa

SGC-P01-019719 En proceso Equipo Docente INCLUDOC

Impulsar actividades de formacién y

sensibilizaciéon para mejorar los

recursos docentes en su dimensién

inclusiva

SGC-P-019561 Realizada

Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia. C/Rector Lopez Argiieta, s/n. Teléfono +34 958 243092.

E-mail: detapulid upr o Web: pallsocio.ugr.e




UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Elaborar tutoriales y protocolos para la
utilizacion de recursos y servicios de la
Facultad

SGC-P01-019829 Realizada
Mejorar la coordinacidn y planificacion
de acciones con relacion alamejora de
infraestructuras y cuestiones técnicas

RA-R-018151 Permanente
Desde el Centro se difundird a través
de las redes sociales y las listas de
distribucion, asi como en la pagina
web del titulo la importancia de
contestar las encuestas de satisfaccion
para mejorar la calidad del grado y del
funcionamiento del centro y cémo
hacerlo

SGC-P02-019828 Pendiente
Elaboracion de un mapa de
habilidades y competencias basicas de
entrada a los grados

SGC-P02-017882 En proceso
Proponer un MODIFICA en Ciencias
Politicas y de la Administracién

RA-R-017650 En proceso
Plantear un estudio para analizar la
satisfaccion, demandas y necesidades
respecto a las infraestructuras vy
recursos  demandados  por el
estudiantado

RA-R-018263 En proceso
Proponer acciones de orientacion
profesional por parte del Centro y de
un Plan de accidn tutorial

Retos importantes:
PAT - Futuro PAT:

e Pendiente de incluir accidén especifica sobre TFG (accién 1.11). Es importante,
teniendo en cuenta la baja calidad de una parta importante de los TFG
presentados. O plantear un Plan Especificos para TFG.

Visibilizacion de los TFG (Accion 1.8):

e Aunque se estan celebrando la convocatoria de entrega de premios a los mejores
TFG, no se ha avanzado en su visibilizacion en la coleccion de TFG de la Facultad
en Digibug.
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Participacion:

® Asistencia a reuniones de Organos de Gobierno (valor meta 60%, pero no
sabemos participacién del estudiantado)

® Escasa participacion en el cuestionario de sobre participacién (6 estudiantes)
(accidén 2.1).

e Visibilizacion del trabajo de la Comisién de Calidad (accién 7,3): ¢ Cémo hacer que
se conozca mas y que la gente se implique?

Sr. Decano - Balance sobre el trabajo de Calidad

No tocar la politica de calidad.
Reducir el tamafio de la comisién.
Revitalizar el GPT.

No tocas el cronograma.

El Sr. Decano informa sobre el proceso de acreditacidn, que se ha elegido los tres centros
que van a 2025. Es posible que podamos acceder a 2026. La decision de centros para se
toma entre septiembre y octubre.

Propuesta de la Administradora, D2. Elena Morales: Plantear el tema de la
responsabilidad de las acciones del plan director, de forma que se sefiale la implicacion
o la corresponsabilidad de los diferentes actores implicados (y que a lo mejor no tienen
competencias formales en esa accién), y se diferencia de la responsabilidad directa que
puede recaer, por ejemplo, en un vicedecano.

Punto 7.- Ruegos y preguntas.

D. Francisco Cuesta: Sugerencia que cargos de antiguos equipos decanales estén dentro
de la renovacién de la Comision de Calidad, por su experiencia y su vinculacién con la
competencia de calidad.

D2. Rosa M. Soriano: Agradecimiento al equipo de Calidad por su trabajo.
El Sr. Decano termina la que es su Ultima comisién presidida como decano en funciones:

¢ Pide disculpas por posibles acciones no adecuadas.
® Agradece el honor de trabajar con la Comision.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion siendo las 11:45 horas del dia de la
fecha indicada al principio. Del contenido de la presente Acta, que consta de nueve
paginas (mas Anexos), con ef V° B® del Sr. Decano, como Secretario de la Comision de
Calidad de la Facultad (CCF) doy fe.
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Francisco Barros Rodriguez
Secretario de la CCF
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ANEXOS

Reunion de la Comision de
Calidad de Facultad

Funto

Holtica
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Plan de mejora de centro 2024

Accion Estado
RA-R-018306 En proceso
Analisis durante el curso 2022-2023 para conoger las causas de que la

duracion media de los estudios sea mayor que la de otros grados en la

UGR para asi proponer mejoras por parte del centro, que acorten dicho

periodo.

SGC-P01-019831 Realizada
Explorar las posibilidades de financiacion externa de la Facultad

SGC-P08B-019827 Realizada
Mejorar la pagina web para facilitar la accesibilidad a la informacion

publica de los titulos y otros recursos de interés para nuestra comunidad

educativa

SGC-P01-019719 En proceso
Impulsar actividades de formacion y sensibilizacion para mejorar los

recursos docentes en su dimension inclusiva

SGC-P-019561 Realizada
Elaborar tutoriales y protocolos para la utilizacion de recursos y servicios

de la Facultad

Plan de mejora de centro 2024

distribucion, asi como en la pagina web del titulo la importancia de contestar
las encuestas de satisfaccion para mejorar la calidad del grado y del
funcionamiento del centro y como hacerlo.

Accién Estado
SGC-P01-019829 Realizada
Mejorar la coordinacion y planificacion de acciones con relacion a la mejora

de infraestructuras y cuestiones técnicas

RA-R-018151 Permanente
Desde el Centro se difundira a través de las redes sociales y las listas de

SGC-P02-019828 Pendiente
Elaboracién de un mapa de habilidades y competencias basicas de entrada

a los grados

SGC-P02-017882 En proceso
Proponer un MODIFICA en Ciencias Politicas y de la Administracion

RA-R-017650 En proceso

Plantear un estudio para analizar la satisfaccion, demandas y necesidades
respecto a las infraestructuras y recursos demandados por el estudiantado

RA-R-018263
Proponer acciones de orientacion profesional por parte del Centro y de un
Plan de accién tutorial.
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Seguimiento del Plan Director

mEnmarcha wPendiente mReallzada m Reallzada, parciaimente

DEL Responder 3 las necesidades del estwdiantade, aseguranda su orientacion
pars una mejor iy idisienalieacion g insurcion laboral.

OF 2. Famentar la particlpacidn, la colaboracion y ef sentimiento de pertenenclg IE!: 'i,
ala Faculiad come camunidad edurativa el
QE3. Avanrar hadls una Facufiad mas humanlzada, diversa, Igualltarta, inclusiva N
y compeomatida con al bonestar de su comunidad educativa, . ' |
OF4. Fumentar una eferty wdhicativa (knmal ¥ na farmal] du calidad, - —
campititivn. avractiva, innovadhra y adiptaiy a las neresilades del _lﬁj_‘\]l- *
estudiantada y 3 las demandas de la seciedad. . N—
(ES Fitensiar, en calubormeion oon ot agentes seciales, ecandmicas y PV e e P
paofasionites, una tvestims o de catidait, trapspainte, visible Y ton impacig m @ I I:}‘!’ fi -
soc kil ¥ ecomtmien Eesmae— o S Al

OE6 Seguir impulsanda la internacianalizacion de nuestra Faguliag. m
OF7. Asegurar ¥ awatwar, con los medios (sciicos agecyadkis, on 1a calidad de I3 =, =TT
gestiany funcionamienta de la Fachliad = ;IJ__

Acciones pendientes

Accitn 1.4 Ditusidn y discusidn cel Plan ce Orientacidn Acacdémica v Profesional aprapade
porla Comisién da Practices

Accion 1.5 Difusidn y discusion del Plan de Mejora de las Practicas Cumzulares ¥
Exlracurmicularas, aprobado porla Comisidn de Praclicas

Accion 1.8 Recanocer y visiolizar s majores TFG 8 nueslias ulaciones

ACcion 1.11. Realizacion de un plan de mentorizacion v lulorizacion dei estudiantads
maliiculado en el TFG

Accion 2 4 Canlinuar con 13 convocatona ¢el Pramio Foelografis Social y Politica de 1a Faculad

ACcifn 2.7 Raconocar y visinilizar al rabsjo e lutonzacion desarroliado en ia Facullag

Azcidn 4.2 Difusidn y discusidn dal Plan de majora de la Educacion Abierta para su
canacimiento @n Ia Facullad
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Acciéon 2.1

Grado de interés (1 nada / 5 mucho)
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Accién 2.1

Grado de nterés en los itinerarios de Educacion Abiena (1, ninguno, 5. mucho)
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