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[ACCIONES DE MEJORA DEL CENTRO

Cod. AcciA®n RA-RES-013676
_ Se deben adoptar medidas para aumentar la tasa de rendimiento de las asignaturas, incluidas los
DefiniciA®n TFG/TFM y prAjcticas externas. Se deben adoptar medidas para disminuir la tasa de no presentados

en las asignaturas, incluidos los TFG/TFM y prAjcticas externas.

JustificaciA3n

Informe de seguimiento anual, punto VII.2; e informe de renovaciA®n de la AcreditaciA®n, curso 2015-
16, punto 3.6.

Indicador

Superar las tasas de los cursos anteriores

Responsable

Centro (Equipo directivo, ...)

Curso acadA©mico de inicio de
acciA®n de mejora

2014/2015

Fecha Estimada ConsecuciA3n

Actuaciones Desarrolladas

Mejora de la coordinaciA®n entre asignaturas. curso 2016/17: en relaciA®n a las prAjcticas externas, la
mejora se ha conseguido.

A;AcciA®n Finalizada?

En proceso

Fecha de Cierre (en su caso)

caso)

Causas de la no consecuciA®n (en su

Evidencias de la consecuciA3n

Resultados a medio/largo plazo.

Objetivo de la AcciA®n

Mejora en los resultqdos de los indicadores de rendimiento acadA©mico (tasa de A®©xito, rendimiento,
abandono, graduaciA®n, eficiencia...)

SGC- Acciones de mejora que se definen como resultado del seguimiento del Sistema de GarantAa de Calidad.
AR/ARES- AcciA’n de mejora que se define como resultado de un proceso de renovaciA®n de la acreditaciA’n y que da respuesta a una "recomendaciA®n" o "recomendaciA’n de especial Seguimiento".




Cod. AcciA3n

RA-RES-013676

Prioridad Baja
Cod. AcciA®n RA-RES-013804
DefiniciA®n Optimizar los niveles de satisfacciA®n de todos los colectivos implicados en el programa formativo

JustificaciA3n

Informe de RenovaciA®n de la AcreditaciA®n, punto 3.7.

Indicador

Crecimiento de los indicadores de satisfacciA®n

Responsable

Centro (Equipo directivo, ...)

Curso acadA©mico de inicio de
acciA®n de mejora

2015/2016

Fecha Estimada ConsecuciA3n

Actuaciones Desarrolladas

Medidas en curso para determinar las causas y mejorar los niveles de satisfacciA®n

A;AcciA®n Finalizada?

En proceso

Fecha de Cierre (en su caso)

caso)

Causas de la no consecuciA®n (en su

Evidencias de la consecuciA3n

Objetivo de la AcciA®n

Mejora de los resultados de satisfacciA®n de los distintos colectivos

Prioridad Media
Cod. AcciA®n RA-RES-013678
DefiniciA®n Se deben adoptar medidas para optimizar las tasa de graduaciA®n, abandono, rendimiento y A©xito del

tAtulo en relaciAn a lo establecido en la memoria verificada

SGC- Acciones de mejora que se definen como resultado del seguimiento del Sistema de GarantAa de Calidad.
AR/ARES- AcciA’n de mejora que se define como resultado de un proceso de renovaciA®n de la acreditaciA’n y que da respuesta a una "recomendaciA®n" o "recomendaciA’n de especial Seguimiento".



Cod. AcciA3n

RA-RES-013678

JustificaciA3n

Informe de seguimiento anual, punto VI1.2.; e informe de renovaciA®n de la AcreditaciA®n, curso 2015-
16, punto 3.7.

Indicador

Tasas de graduaciA®n, abandono, rendimiento y A©xito del tAtulo superiores

Responsable

Centro (Equipo directivo, ...)

Curso acadA©mico de inicio de
acciA®n de mejora

2014/2015

Fecha Estimada ConsecuciA®n

Actuaciones Desarrolladas

Medidas en curso para determinar las causas y mejorar los resultados, en relaciA®n con la mejora de
las tasa de graduaciA®n, abandono, rendimiento y A©xito del tAtulo Curso 2016/17: la CGICT entiende
que es urgente que, a iniciativa del Centro y con la implicaciA®n de los Departamentos, los respectivos
A’rganos propios encargados de la docencia actA°en coordinadamente, y tomando conciencia de esta
situaciA®n (que, anAjlogamente a la acciA®n de mejora 13800, deberAa ser divulgada entre todo el
profesorado), estudien las causas en profundidad y se propongan las medidas correctoras adecuadas.
Todo ello deberAa quedar plasmado en un Plan EstratA©gico de la TitulaciA®n, a la mayor brevedad
posible.

A;AcciA®n Finalizada?

En proceso

Fecha de Cierre (en su caso)

Causas de la no consecuciA®n (en su
caso)

Evidencias de la consecuciA3n

Resultados a medio/largo plazo.

Objetivo de la AcciA®n

Mejora en los resultqdos de los indicadores de rendimiento acadA©mico (tasa de A®©xito, rendimiento,
abandono, graduaciA®n, eficiencia...)

Prioridad

Media

SGC- Acciones de mejora que se definen como resultado del seguimiento del Sistema de GarantAa de Calidad.
AR/ARES- AcciA’n de mejora que se define como resultado de un proceso de renovaciA®n de la acreditaciA’n y que da respuesta a una "recomendaciA®n" o "recomendaciA’n de especial Seguimiento".




Cod. AcciA3n

RA-R-013679

DefiniciA®n

Seguir con la mejora de la informaciA®n y coordinaciA®n de las distintas webs relacionadas con el
grado (web del grado, escuela, departamentos).

JustificaciA3n

Resultado del informe de seguimiento anual punto I.1.

Indicador

Periodo de revisiA®n y actualizaciA®n de las pAjginas web, traducciA®n a otros idiomas y conexiA®n de
los buscadores

Responsable

Centro (Equipo directivo, ...)

Curso acadA©mico de inicio de
acciA®n de mejora

2014/2015

Fecha Estimada ConsecuciA3n

Actuaciones Desarrolladas

ReducciA’n del periodo de revisiA’n y actualizaciA®n, aumento de las GuAas docentes traducidas, y
aumento de la conexiA®n entre los buscadores

A;AcciA®n Finalizada?

En proceso

Fecha de Cierre (en su caso)

caso)

Causas de la no consecuciA®n (en su

Evidencias de la consecuciA3n

Objetivo de la AcciA®n

Mejora de la difusiA®n del tAtulo

Prioridad Baja
Cod. AcciA®n RA-RES-013677

_ Se deben adoptar medidas para optimizar los niveles de satisfacciA®n de todos los agentes implicados
DefiniciA®n en el programa formativo; estudiantes, profesorado, PAS, egresados, empleadores y tutores en

prAjcticas.

JustificaciA3n

Coincide con la acciA®n de mejora descrita previamente RA-RES-013804

SGC- Acciones de mejora que se definen como resultado del seguimiento del Sistema de GarantAa de Calidad.
AR/ARES- AcciA’n de mejora que se define como resultado de un proceso de renovaciA®n de la acreditaciA’n y que da respuesta a una "recomendaciA®n" o "recomendaciA’n de especial Seguimiento".




Cod. AcciA3n

RA-RES-013677

Indicador

Mejorar los valores de las tasas de satisfacciA®n respecto a los valores de los cursos precedentes

Responsable

Centro (Equipo directivo, ...)

Curso acadA©mico de inicio de
acciA®n de mejora

2014/2015

Fecha Estimada ConsecuciA®n

Actuaciones Desarrolladas

Mejora de la coordinaciA®n entre los distintos colectivos. Se ha iniciado un proceso de revisiA®n del
Plan de Estudios del Grado, conjuntamente con la Normativa Interna del Centro, y de Proyecto fin de
Grado, contemplando medidas para favorecer la coordinaciA®n horizontal y vertical de la docencia

A;AcciA®n Finalizada?

En proceso

Fecha de Cierre (en su caso)

Causas de la no consecuciA®n (en su
caso)

Evidencias de la consecuciA3n

Objetivo de la AcciA®n

Mejora de los resultados de satisfacciA®n de los distintos colectivos

Prioridad

Baja

SGC- Acciones de mejora que se definen como resultado del seguimiento del Sistema de GarantAa de Calidad.
AR/ARES- AcciA’n de mejora que se define como resultado de un proceso de renovaciA®n de la acreditaciA’n y que da respuesta a una "recomendaciA®n" o "recomendaciA’n de especial Seguimiento".
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