CGIC del Master Universitario en Profesorado de Ensefanza
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaciéon Profesional y Curso 24/25
Ensefanzas de ldiomas

12 Reunion de la Comision de Garantia Interna de
Calidad MAES 24 /25

17-01-2025

Virtual

Orden del dia

1. Informe de estado del coordinador
2. Constitucion de la CGIC
3. Estudio del autoinforme de evaluacién del titulo y presentacién de propuestas de mejora

4. Estudio de quejas y sugerencias presentadas por el estudiantado durante el primer semestre
del curso

5. Estudio de un proyecto para la eleccion de tutor de TFM
6. Ruegos y preguntas

7. Lecturay, en su caso, aprobacion del acta de la sesién
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Asistentes
Miembro En calidad de Asiste

José Antonio Marin Marin Coordinador del MAES (presidente) X

Maria Teresa Ramiro Sanchez | Secretaria y coordinadora de apoyo en Melilla X

Emilio Berrocal de Luna Representante de la Escuela Internacional de <
Posgrado

Luis Alberto Aranda Polo Miembro del PAS vinculado con la gestiéon X
administrativa del Master

Manuel Jesus Vilches Martos Representante de los estudiantes X

Belén Prados Suarez Representante de las especialidades del «
area Cientifico-Técnica

Fanny Martin Quatremare Representante de las especialidades del area "
de Ciencias Humanas

Sonia Rodriguez Fernandez Representante de las especialidades del area <
de Ciencias Sociales

Arturo Fuentes Cabrera Coordinador de apoyo en Ceuta X

Total asistentes: 9

Invitados:

= Soraya Ruiz
* José Luis Ortega

Inicio: 9:37 horas

Desarrollo

Reunidos en sesion on-line (https://meet.google.com/njr-xuxn-atx) el 17 de enero de 2025, a las
09:00 horas (primera convocatoria) y a las 9:30 horas (segunda convocatoria), los miembros de
la comisién indicados anteriormente. Se comienza la reunién con motivo de la Comision de
Garantia Interna de la Calidad a las 9.37 h,, y se tratan los aspectos indicados a continuacién:

PUNTO 01 Informe de estado del coordinador

El coordinador del MAES informa sobre el proceso de renovacion del titulo, y lo importante de
retomar estas reuniones de la comision. Indica que considera positivo aprobar las actas el mismo
dia al finalizar las reuniones de las comisiones. En el dia de hoy se constituira la CGIC, y resalta
que los mas importante en estos momentos es cerrar el personal (profesorado, estudiantes,
egresados, empleadores) que participara en las audiencias con ACCUA como parte del proceso de
renovacion del titulo. En el momento actual el master ha solicitado la renovacién de la
acreditacidn y se espera que la visita del 6rgano evaluador se lleve a cabo el préximo 4 de octubre.
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Para el lunes dia 20 se prevé tener el listado definitivo de las personas que participaran en las
audiencias. Ademas, el coordinador repasa como serd el proceso de estas audiencias, esperando
que ese dia 4 de febrero las cosas funcionen correctamente.

Constitucion de la CGIC

De acuerdo con la informacidn facilitada por el anterior coordinador, la composicion solo tiene
un cambio. Sale José Luis Ortega y entra Fanny Martin. La secretaria la ejercerd Maria Teresa
Ramiro, coordinadora de apoyo en el Campus de Melilla.

Han recibido no obstante invitacién para participar en esta comision el resto de miembros de la
CAM.

Se procede a constituir la Comision de Garantia Interna de Calidad, que queda constituida como
se expone a continuacion:

e José Antonio Marin Marin Coordinador del MAES (presidente)

e Maria Teresa Ramiro Sanchez (Secretaria y coordinadora de apoyo en Melilla)

e Emilio Berrocal de Luna (Representante de la Escuela Internacional de Posgrado)

e Luis Alberto Aranda Polo (Miembro del PAS vinculado con la gestién administrativa del
Master)

e Manuel Jesus Vilches Martos (Representante de los estudiantes)

e Belén Prados Suarez (Representante de las especialidades del area Cientifico-Técnica)

e Fanny Martin Quatremare (Representante de las especialidades del area de Ciencias
Humanas)

e Sonia Rodriguez Fernandez (Representante de las especialidades del area de Ciencias
Sociales)

e Arturo Fuentes Cabrera (Coordinador de apoyo en Ceuta)

Estudio del autoinforme de evaluacion del titulo y presentacion de

PUNTO 03 .
propuestas de mejora

Se mencionan los siguientes puntos:

» Asignacién de TFM: El coordinador, expone que hay que tener en cuenta las propuestas
de mejora que han realizado en evaluaciones previas a través de los autoinformes. Por
ejemplo, la asignacion de tutores de TFM, para determinar cémo lo estan haciendo las
diferentes especialidades/campus, para que de ese modo se puedan ir aunando criterios,
con el fin de elaborar un documento con unas directrices.

» Orientacion profesional: Otro de los puntos a revisar, que aparece en ese autoinforme, se
relaciona con la formacién que se imparte respecto al futuro profesional. Aunque se hacen
multiples acciones formativas, no estan recogidas en acciones de mejora en la actualidad.
Se debe realizar teniendo en cuenta las singularidades de la FP, EOI o la orientaciéon
educativa. En cuanto al momento temporal para su realizacion, se acuerda realizarlas en
la recta final del master. En este caso varios miembros de la comision intervienen para
indicar las actividades que en este sentido se estan llevando a cabo. Emilio Luna
interviene, para indicar que estas cuestiones precisamente deben ser tratadas desde la
CGIC, para que queden plasmadas por escrito como acciéon de mejora, para que de ese
modo pueda presentarse como argumento a presentar a ACCUA. Se debate en entre todos
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los miembros las mejoras actuaciones a tener en cuenta para que estas acciones se puedan
realizar organizadamente bajo unas directrices para que de ese modo se puedan plantear
como esas acciones de mejora.

En este momento se tratan también cuestiones relativas a las diferentes especialidades, y
las cuestiones que ahora se producen debido a los diferentes itinerarios que se engloban
bajo una misma especialidad. Y se llega a la conclusién de que en este momento estamos
bajo la renovacion del titulo, y una vez finalice este proceso, se pueden revisar estas
cuestiones para una futura modificacién del titulo. Se determina, por parte del
coordinador del MAES que en la siguiente reunién se deberdn acotar las propuestas de
mejora a tener en cuenta para llevarlas a la CAM y poder ponerlas en marcha

Evidencias de evaluacién: la coordinacion solicita pruebas desarrolladas en el master.
sobre evaluacién al estudiantado, TFM, etc. y evidencias de coordinacién entre
asignaturas y profesorado, para subir a la carpeta de evidencias que puedan presentarse
alos evaluadores de ACCUA. Solicitud a la que varios miembros de la comisiéon responden
indicando que remitiran estas evidencias.

Evidencias de coordinacién: de igual forma, se solicitan mas evidencias de coordinacién
entre profesores. A este respecto, Emilio Luna indica que seria bueno, que en la audiencia
del profesorado deberia haber alguno de los miembros de esta comisiéon que pueda
informar sobre estas cuestiones, ya que no todo el profesorado pueda tener informacién
al respecto de estas cuestiones. Se termina hablando y concretando cémo se va a llevar a
cabo todo el proceso hasta llegar a las audiencias que tendran lugar el dia 4 de febrero.

PUNTO 04

Estudio de quejas y sugerencias presentadas por el estudiantado durante
el primer semestre del curso

Se informa de la recepcion de 2 quejas recibidas relevantes. Una en torno a una problematica
sobre la fecha de entrega de trabajos dos dias antes del cierre de actas, y entregas de trabajos
fuera del rango de docencia de las asignaturas.

Entrega de trabajos fuera de los rangos de docencia de las asignaturas: Los trabajos del
Médulo Genérico se entregaran como muy tarde en la semana posterior a la finalizacion
de las asignaturas. Se gener6 un malestar importante para el que se actu6 intentando
solventar la situacion de la forma mas exitosa, notificindose también al profesor
responsable de esta situacién que no podria volver a suceder algo similar. Se genera
ademas un problema, porque se solapa el final de unas asignaturas con el inicio de otras
(modulo genérico y mddulo especifico), y el alumnado no dispone del tiempo suficiente
para poder elaborar todos los trabajos simultdneamente. Asi, en esta cuestion se debera
incidir al inicio del curso proximo, dejando muy claras las directrices para abordar estas
situaciones.

La segunda queja recibida, se refiere al hecho de las tematicas que se estan desarrollando en los

TFM

Tematicas de TFM: es importante controlar que la tematica se ajuste al perfil del master.
Un tribunal ha suspendido un TFM por una teméatica que no es profesionalizante. Esta en
resolucién estd pendiente, pero el coordinador del MAES hace hincapié en que debemos
revisar claramente los titulos, previamente, etc. para poder revisar que esto no suceda, y
podamos parar la situacién antes del comienzo de la elaboracién del TFM.
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Otra cuestion importante, es el uso de medios no oficiales para contactar con los alumnos. Se
requiere que la comunicacion deba efectuarse por correo electrénico, para la tutorizacién de
TFM, y cualquier cuestién académica

PUNTO 05 | Estudio de un proyecto para la eleccion de tutor de TFM

El coordinador del MAES, informa que tras la propuesta de mejora que se hacian sobre el master,
relativo a la clarificacién de directrices para la asignacion/elecciéon de tutores de TFM, se ha
concretado con un alumno para llevar a cabo un estudio sobre esta cuestion en relacién a la
eleccién/asignacion de TFM dentro del MAES. Se ha elaborado un cuestionario con 3
dimensiones, para poder dar inicio a este estudio. Los miembros de la CGIC aprueban que se dé
comienzo al estudio, considerandose ademas muy relevante.

Se presenta un proyecto desarrollado en una tesis doctoral que tiene como objetivo mejorar la
asignacion tutor-estudiante TFM.

Se dara traslado a la CAM del proyecto para autorizacion.

PUNTO 06 | Ruegosy preguntas

El coordinador del MAES, informa de que se ha abierto un proceso para llevar a cabo planes de
accion tutorial en las facultades, y en este caso seria para llevar a cabo de des la escuela de
posgrado. El objetivo de la convocatoria es ver si las instituciones desean realizar esos PAT. Esta
accion lleva inmerso un proceso formativo previo, y considera que pueda ser positivo para el
MAES incluirse dentro de esta accién que lideraria la escuela de posgrado. Los miembros de la
CGIC intervienen dando sus puntos de vista al respecto de nuestra implicacion en esta accidn. El
Coordinador del MAES entiende que este plan nos ayudaria a sistematizar todo aquello que ya se
esta haciendo. El coordinador toma nota de las diferentes visiones de los miembros de la comision
para ver el planteamiento que finalmente se puede llevar a cabo en esta accidn.

Otras cuestiones planteadas son las siguientes:

e DModificar la especialidad de FOL debido a los cambios normativos.
e No realizar comunicaciones por vias no oficiales (PRADO y correo institucional).

PUNTO 07 | Lecturay, en su caso, aprobacion del acta de la sesion

Se aprueba por unanimidad.

Sin la exposicion de ninglin ruego o pregunta mas, se levanta la sesidn a las once horas y 2 minutos
del dia de la fecha que encabeza el acta, de lo que doy fe como secretaria de la Comision de
Garantia Interna de la Calidad, con el visto bueno del coordinador

Maria Teresa Ramiro Sanchez
Secretaria de la CGIC MAES
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