UNIVERSIDAD @ DIVERSIDAD
DE GRANADA CULTURALJN

ACUERDOS DE LA COMISION ACADEMICA DEL
MASTER
del dia 11 de junio de 2025

En la ciudad de Melilla, por videoconferencia a través de google meet, a las 10.00 horas, del
dia 11 de junio de 2025, se reunen los miembros de la Comisién.

Los siguientes puntos constituyen el Orden del Dia:

Aprobacion, si procede, del Acta de la sesion anterior.

Informe de la coordinacion del Master.

Informe, debate y aprobacidn, si procede, de la Ordenacién Docente del curso 2025-2026.
Constitucién de Comisiones de Evaluacién para la defensa del TFM (Convocatoria ordinaria).

AN S

Preguntas y sugerencias.

DESARROLLO DE LA REUNION:

Preside la reunidn la Secretaria de la Comisién, D.2 M.2 de los Angeles Jiménez, en sustitucion de
D. Miguel Angel Gallardo, coordinador, que se encuentra de baja laboral.

1. Aprobacion, si procede, del Acta de la sesion anterior

e Se aprueba por asentimiento el acta correspondiente a la sesién del dia 12 de mayo de 2025.

2. Informe de la coordinacion del Master

e Todas las actas aparecen validadas en el plazo establecido (6 de junio) en el portal del
coordinador. Sin embargo, la coordinadora de Curriculum Intercultural comenta que la suya
no se ha cerrado. Se acuerda revisar las actas.

e Con respecto a la Ordenacién Docente del curso 25-26, se va adelantando el trabajo tanto en
los calendarios, como en horarios y guias docentes. Para estas ultimas, se ha establecido el 20
de junio como fecha limite para que las comisiones del Master puedan revisarlas antes de su
aprobacion definitiva. Se ha recomendado a todo el profesorado incluir el siguiente parrafo
sobre el uso de la IA que nos han enviado desde el Vicerrectorado:

En el caso de utilizar herramientas de IA para el desarrollo de la asignatura, el estudiante
debe adoptar un uso ético y responsable de las mismas. Se deben seguir las
recomendaciones contenidas en el documento de "Recomendaciones para el uso de la
inteligencia artificial en la UGR" publicado en esta
ubicacion: https://ceprud.ugr.es/formacion-tic/inteligencia-
artificial/recomendaciones-iafcontenidoQ

e Otra cuestidon pendiente de prdoxima actuacién es la evaluacién de preinscripciones de
estudiantes para el curso 2025-2026. De momento, al estar el coordinador de baja, ningin
miembro tiene acceso a la plataforma de DUA. Estamos a la espera de una solucién por parte
de la UGR.

e Se recuerda que el 14 de julio finaliza el plazo para el depédsito de TFM de la convocatoria
extraordinaria, por lo que el 15 de julio se reunird la CAM para aprobar las comisiones
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correspondientes.

e Se agradece a D.2 Maria A. Lopez el trabajo que estd realizando en la gestién econdémica del
master. Ademas de la justificacion de gastos para la Ciudad Auténoma de Melilla, también esta
realizando la memoria econdmica del afio 2024 y la solicitud para el afio 2026.

3. Informe, debate y aprobacidn, si procede, de la Ordenacién Docente del curso 2025-2026.

e Se aprueban por asentimiento los cambios en la Ordenaciéon Docente del Master, son los
siguientes:

e Los dos créditos que deja D.2 Tamara Ramiro en la asignatura de Caracteristicas de la
Diversidad Cultural los asumen los profesores D. Adrian Segura, de DOE, y D.2 Maria
Moya, de DLL, siendo ambas nuevas incorporaciones. Modificacién aprobada por la
EIP.

e Los dos créditos que deja D.2 Teresa Pozo en Evaluacion de programas de atencion a
la diversidad los asumen profesores del master y de su mismo departamento (MIDE):
D.2 F4tima Poza, un crédito mas, en total 3, y D. Miguel Angel Gallardo que asume
uno. Modificacién aprobada por la EIP.

e Para los tres créditos que deja D. Manuel Castro en Identidad cultural, psicologia y
salud se ha propuesto a la profesora D.2 Ana Alvarez Muelas, del departamento de
PETRA. A la espera de su aprobacidn por parte del Vicerrectorado.

e D. Miguel Angel Gallardo asumira los tres créditos de Iniciacién a la investigacion.
Modificacién aprobada por la EIP.

4. Constitucion de Comisiones de Evaluacion para la defensa del TFM (Convocatoria ordinaria)
e Se han presentado 22 TFM, quedando 10 pendientes para préximas convocatorias.

e Se acuerdaformar tres comisiones de evaluacion, la comision de incidencias y suplentes. Se asignan
estudiantes a cada comisidn teniendo en cuenta que el tutor/a no sea uno de sus miembros.

e Ladefensaoral delostrabajos sea el martes 17, alas 17 horas, en las tres aulas que constan en las siguientes
tablas:

COMISION 1
Presidente/a Ligia Isabel Estrada Vidal
Secretario/a M.2 Carmen Burgos Goye
Vocal M.2 Teresa Ramiro Sanchez

[BIAT T 17/06/2025 17.00 h Aula Plastica

Estudiantes FATIMA ZOHRA ABU EL HADI HSAIN
DUNIA AL-LAL AMAR

NABILA AMARRAS

YOSRA BUMEDIEN EL MOUSATI
CLARA ESPEJO CASTRO

NORA HADDU HILARI

SUHAILA HAMED ABOUHAFSSE
TAREK MIMOUN MOHAMED
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COMISION 2
Presidente/a Ana M.2 Rico Martin
Secretario/a Maria Rodriguez Serrano
Vocal Carmen Enrique Mirén
17/06/2025 17.00 h Lab. Ciencias
Experimentales
Estudiantes ALBA DIEZ ARREA
KAUZAR EL LLOURGHI AL PHARH
IMAN HAMMU ASSIDI
MIMON HARROUCH MOHAMED
IMAN HARROUCH MOHAMED
SAMIA HARROUCH MOHAMED
YASMINA SALAH BUZIAN
COMISION 3
Presidente/a Laila Mohamed Mohand
Secretario/a Maria A. Lépez Vallejo
Vocal M.2 Carmen Robles Vilchez
[BIAT 17/06/2025 17.00 h Lab. Idiomas
Estudiantes NISRI MOHAMED AHMED
SONIA MORENO GALINDO
MARIA NAVARRO ALVAREZ

ANDREA RIVAS VILLARQUIDE
KARIMA SAKKALI EL-MALQUI
SARA TAHAR MOHAMED
NADIR TAHRIOU EL KAJJOUI

SUPLENTES
Suplente 1 M.2 Carmen Olmos Gémez
Suplente 2 Marta Lépez Bueno
Suplente 3 Selina Serrano Escribano
Suplente 4 Silvia Navarro Prado
Suplente 5 Veronica Albanese

COMISION DE INCIDENCIAS
Presidente/a Fatima Poza Vilches
Secretario/a Beatriz Cortina Pérez
Vocal Ramoén Galindo Morales
Suplente Luis Angel Triguero Martinez

5. Preguntas y sugerencias
e Se agradece a D.2 Maria José Molina la ayuda ofrecida para la realizacién de horarios y el
trabajo de supervisién el dia de la defensa de los TFM.

e La Comisién le desea al coordinador pronta mejoria y agradece a la Secretariay a D.2 Maria A.
Lépez el trabajo realizado en la gestion del master.
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