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REUNIÓN EXTRAORDINARIA 03/23 

COMISIÓN DE GARANTÍA INTERNA DE LA CALIDAD DEL TÍTULO DE GRADO EN 
ANTROPOLOGÍA SOCIAL Y CULTURAL (13.07.2023) 

ASISTENTES 
María Rubio (Coordinadora del Grado) 
Profesorado: Aurora Álvarez, Dario Ranocchiari 
Alumnado: Carla Alba (5º) Denisa Stan (4º), 

DISCULPAN SU AUSENCIA 
Miembro del PAS: - 
Equipo de Gobierno: Consuelo Pérez 
Profesorado: Carmen Castilla, Carmen Gregorio, Juan F. Gamella, Soledad Vieitez, 
Alumnado: Renata Pagnotta (1º), Arantxa Errasti (3º) Candela Gabaldon (2º) 

 

ORDEN DEL DÍA 
1. Lectura y aprobación del acta de la sesión anterior (adjunta ActaAcuerdos190623) 
2. Informe de coordinación 
3. Debate y toma de decisiones sobre la situación relativa a la asignatura Antropología 

de la Diferenciación y la Estratificación Social (se adjunta Informe Detallado) 
4. Trabajo sobre la modificación del plan de estudios (se adjunta resumen de cambios 

versión actualizada): 
a. Tomar decisiones sobre cambios de nombre de asignaturas 
b. Tomar decisiones sobre la oferta de optatividad 
c. Revisar las posibilidades de asumir los cambios propuestos por el área (en 

cuanto a encargo docente en el curso de implantación) 
d. Tomar decisiones sobre tiempos y material de apoyo para enviar a cada 

departamento/profesorado (se adjunta propuesta de plantilla Hoja de 
Modificaciones). 

e. Planificación del trabajo para el primer semestre 
5. Ruegos y preguntas 

 

LISTADO DE ACUERDOS ADOPTADOS 
 
Sobre punto 1.  

 Se aprueba el acta de la sesión anterior y se procede a su publicación en la web del grado 
Sobre punto 3. 

 Dado que nos encontramos en periodo de modificación del Grado se mantiene esta 
cuestión para ser abordada por los Departamentos afectados directamente.  

Sobre punto 4.  
 Ante la importancia de los asuntos a abordar para continuar con el proceso de 

modificación y las dudas que surgen sobre las posibilidades de implantación en 2 años 
se decide pospone la toma de decisiones para la primera reunión de la comisión del 
nuevo curso.  

 
 


