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A. DATOS DEL TITULO

ID Ministerio 4313363

Master Universitario en Avances en Calidad y Tecnologia Alimentaria por la

Denominacién del Titulo
Universidad de Granada

Universidad Universidad de Granada

Centro/s 18013411 Escuela Internacional de Posgrado

Universidad/es Participante/s

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

B. AMBITO NORMATIVO

El seguimiento se tramita de conformidad con el procedimiento previsto en el articulo 28 del Real Decreto 822/2021, de
28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. La evaluacion se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices para el
Aseguramiento de la Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG) establecidos en la Guia para la
renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios de grado, master y doctorado de la Agencia para la Calidad
Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA).

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, de conformidad con lo establecido en la Ley 9/2021,
de 23 de diciembre, por la que se crean la Agencia Empresarial para la Transformacion y el Desarrollo Econémico
(TRADE) y la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), tiene atribuidas las
competencias de evaluacién y acreditacion de las actividades universitarias.

C. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comisién de seguimiento, de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, es la competente
para efectuar la evaluacion de la solicitud de la seguimiento de los titulos oficiales presentada por la Universidad. El
presente informe es emitido por dicha comisién formada por expertos en la materia que actdan en régimen de
independencia y autonomia.

Revisada y analizada la documentacion aportada por el titulo y las evidencias presentadas en este informe, la Comision
expone las siguientes valoraciones, sobre las que se pueden contemplar aspectos que deben ser subsanados.
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MOTIVACION

CRITERIO 1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Se alcanza parcialmente

Justificacién

Las evidencias aportadas avalan el logro de los indicadores del criterio 1. La informacion publicada es completa y
actualizada, tanto sobre las caracteristicas del programa como sobre los resultados alcanzados. Sin embargo, dado
gue no aparecen datos para el PTGAS (Personal Técnico, de Gestiéon y de Administracién y Servicios) para el curso
2022/2023, en el curso 2021/22 fue de 3,82, ni del profesorado no se puede valorar la satisfaccion de estos
colectivos.

La informacién aportada en el autoinforme y en los enlaces justifica que el criterio ha sido alcanzado
convenientemente en relaciéon con la informaciéon publicada sobre el titulo y sus resultados, pero se considera
alcanzado parcialmente porque falta informacion de algunos grupos de interés.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe iniciar una accién para implicar a los PTGAS y Profesores en la cumplimentacion de las encuestas.

Se debe incorporar informacién relativa al grado de satisfaccion de los empleadores y adoptar cuanto antes
acciones de respuesta ante la informacioén recogida.

Aspectos para la mejora del titulo

Se recomienda indagar la razén por la cual el grado de satisfaccion con la informacién sobre el procedimiento de
reclamaciones y sugerencias sigue siendo bajo y emprender una accién de mejora.

CRITERIO 2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Se alcanza parcialmente

Justificacién

Hay un Sistema de Garantia de Calidad, cuyos responsables estan identificados y una politica de aseguramiento de
la calidad. En relacion con la recogida de informacion para el adecuado analisis del titulo, la satisfaccion de
empleadores y egresados es un dato que no esta disponible, por lo que se considera alcanzado solo parcialmente.

Aspectos que deben ser subsanados
Se debe incorporar informacién relativa al grado de satisfaccion de los empleadores y adoptar cuanto antes
acciones de respuesta ante la informacién recogida.
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CRITERIO 3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

Justificacién

El disefio del titulo esta actualizado. En relacion con la gestion de los TFM, no queda claro porqué la calificacién
media es baja si las encuestas internas detectan elevada satisfaccion de los estudiantes con los aspectos del TFM
desglosados. Por este motivo se considera solo alcanzado parcialmente.

Aspectos que deben ser subsanados
Se debe iniciar una accién de mejora para identificar y paliar las causas de insatisfacciéon de los estudiantes con los
aspectos del TFM

CRITERIO 4. PROFESORADO

Se alcanza parcialmente

Justificacién

El profesorado es suficiente en cantidad, y reune el nivel de cualificacion y experiencia docente e investigadora
adecuado.

En relacién con el punto relativo a que la actividad docente del personal académico es objeto de evaluacion, no
queda claro que la actividad docente sea objeto de evaluacion total, sino que se hace referencia en el autoinforme
sélo a la evalucion de la actuacion docente del profesorado en opinion del estudiantado. La evaluacion de la
actividad docente solo a partir de la satisfaccion de los estudiantes es insuficiente. Por este motivo se lo considera
alcanzado solo parcialmente.

Los criterios de asingacion de los estudiantes a las lineas de TFM son transparentes y objetivos.

Los indicadores de valoracion del alumnado respecto a la actuacion docente son buenos

Aspectos que deben ser subsanados
Se debe continuar con la implantacion de la accion de mejora que garantice una evaluacion integral de la actividad
docente.

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

Se alcanza parcialmente
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Justificacién

En relacion con el punto centrado en la satisfaccion de alumnado y profesorado con las infraestructuras y recursos
faltan datos de profesorado y PTGAS.

Se aportan valoraciones sobre la movilidad, si bien ésta es practicamente inexistente.

En relacion con las practicas externas, la satisfaccion de los estudiantes es desigual en los distintos aspectos y no
se aportan datos de la satisfaccion de los tutores de practicas.

No se aportan datos acerca de si el PA/personal de apoyo esté satisfecho con las actividades realizadas en relacion
con el desarrollo del programa formativo

Aspectos que deben ser subsanados

Iniciar acciones de mejora que impliquen a profesorado y PTGAS en la respuesta a las encuestas.

Se debe continuar con la accion de mejora (RA-R-016371) emprendida y que parece estar dando resultados
positivos

Se debe iniciar una accion de mejora orientada a la gestién de la oferta de précticas, a fin de incrementar la
satisfaccion del estudiantado.

Se debe iniciar una accién de mejora orientada a recoger informacioén de la satisfaccion de los tutores de practicas.
Se deben recoger y analizar los datos relativos a si el PA/personal de apoyo esta satisfecho con las actividades
realizadas en relacion con el desarrollo del programa formativo

Se debe aclarar si el titulo contempla acciones de movilidad y, en su caso, se deben plantear acciones para su
fomento.

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Se alcanza parcialmente

Justificacién

En relacién con el apartado relativo a los indicadores académicos y su evolucion, la distribucion de las calificaciones
no sigue la curva normal. La tasa de "No presentados" al TFM es alta.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe analizar la aplicacion de los criterios de evaluacion a aquellas asignaturas que tienen un 2,63% de
sobresalientes, o un 100% de ellos.

Se debe continuar la accion de mejora de los procedimientos de gestion (eleccion y realizacion) y el alto porcentaje
de NO PRESENTADOS del TFM

CRITERIO 7. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

Se alcanza parcialmente
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Justificacién

En relacion con el punto referido a las acciones de orientacion académica y profesional, el alumnado no esta muy
satisfecho con la orientacion académica y orientacién profesional.

En cuanto al interés y actualizacién sobre los perfiles de egreso, en el autoinforme no hay informacion alguna sobre
perfiles de egreso.

En cuanto a la satisfaccion de los egresados con la formacion, la opinién de egresados no parece representativa.

Si bien existe un proyecto en la UGR para recoger informacion relativa al grado de satisfaccion de los empleadores,
la fase de recogida de datos ha finalizado en febrero pasado y los datos se encuentran aun en fase de andlisis.

Aspectos que deben ser subsanados

Se debe iniciar acciones para establecer porqué el estudiantado esté insatisfecho con la orientacién recibida. Las
acciones deberan recoger informacién mas precisa y analizarla para la mejora.

Se debe recoger informacién sobre adecuacion y actulidad de los perfiles de egreso y analizarla para su mejora, si
fuera necesario.

Se debe continuar la accién de mejora para analizar la opinién de los empleadores.

Se debe continuar las acciones de mejora para incentivar la participacion de los egresados en las encuestas.

Se debe incorporar informacion relativa al grado de satisfaccion de los empleadores y adoptar cuanto antes
acciones de respuesta ante la informacioén recogida.

D. CONCLUSIONES DEL INFORME

La ACCUA llevard a cabo un SEGUIMIENTO ESPECIAL de este titulo, ya que se constata el incumplimiento de
compromisos en uno o varios de los criterios para la Renovacion de la Acreditacion. Segun lo establecido en el
Protocolo de evaluacion para el seguimiento y la renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios oficiales de
grado y master universitario (Aprobado en la reuniéon de REACU de 2 de marzo de 2022), se deben implementar
ACCIONES DE MEJORA SUSTANCIALES en dichos criterios para atender los aspectos a subsanar que se recogen
este informe.

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacién que ayude a las universidades a mejorar la
calidad de la implantacién de los titulos oficiales.

Cérdoba, a fecha de la firma electrénica

EL DIRECTOR

Pagina5de5

Cadigo Seguro de Verificacion:R2U2TIPCVMYHP358PR9XIDN38969R6. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

FIRMADO POR

ANTONIO JOSE CUBERO ATIENZA FECHA 13/06/2024

ID. FIRMA

R2U2TJPCVMYHP358PRIXJIDN38969R6 PAGINA 5/5

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/R2U2TJPCVMYHP358PR9XJDN38969R6

