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Eje Director UGR 1
Línea Estratégica UGR 1.1

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1.1.3. IMPLICACIÓN ESTUDIANTIL EN LA
VIDA UNIVERSITARIA COMO SUJETO ACTIVO

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Celebrar diversas actividades
complementarias a la
formación académica del
estudiantado.

Indicador 1: Realización
de talleres de formación.

Indicador II: Realización
de cursos de extensión
universitaria.

3

Sí

Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Indicador I:

-Organización de tres talleres de prevención de
violencia de género en las redes sociales para el
alumnado de los cinco grados, impartidos por el
Equipo Ágora (25 de abril).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charla-taller-viol
encia-genero-las-redes-sociales

-Colaboración en las I Jornadas Formativas para la
Prevención de la Violencia Sexual dirigida a Niños,
Niñas y Adolescentes, organizadas por la Fundación
Márgenes y Vínculos (2 de noviembre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/i-jornadas-forma
tivas-la-prevencion-la-violencia-sexual-dirigida

-Colaboración en las “Charlas taller para la
prevención de la violencia sexual en jóvenes, dirigidas

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charla-taller-violencia-genero-las-redes-sociales
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charla-taller-violencia-genero-las-redes-sociales
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/i-jornadas-formativas-la-prevencion-la-violencia-sexual-dirigida
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/i-jornadas-formativas-la-prevencion-la-violencia-sexual-dirigida
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al alumnado universitario”, organizadas por el Equipo
Ágora (16 de noviembre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-taller-la-
prevencion-la-violencia-sexual-jovenes

-Colaboración en las “1ª Jornadas de prevención del
odio en las redes sociales, en el Estrecho de
Gibraltar. Navegando desde el ciber respeto”,
organizadas por Márgenes y Vínculos (24 de
noviembre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/navegando-el-cib
er-respeto
https://elforodeceuta.es/arrancan-las-jornadas-de-la-f
undacion-margenes-y-vinculos-para-prevenir-el-odio-
en-las-redes/

Indicador II:

-Organización de 5 cursos de extensión universitaria
para el segundo semestre (2021-2022) y 6 para el
primer semestre (2022-2023).

https://feetce.ugr.es/estudiantes/extension

Fomentar la implicación
estudiantil con la institución
mediante la celebración de
eventos específicos para el
estudiantado.

Indicador 1: Celebración
de Jornadas de
Recepción de
Estudiantes.

Sí

Sí

Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Indicador I:

-Organización de la Jornada de Recepción de
Estudiantes de nuevo ingreso (7 de octubre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/jornadas-recepci
on-estudiantes-curso-20222023

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-taller-la-prevencion-la-violencia-sexual-jovenes
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-taller-la-prevencion-la-violencia-sexual-jovenes
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/navegando-el-ciber-respeto
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/navegando-el-ciber-respeto
https://elforodeceuta.es/arrancan-las-jornadas-de-la-fundacion-margenes-y-vinculos-para-prevenir-el-odio-en-las-redes/
https://elforodeceuta.es/arrancan-las-jornadas-de-la-fundacion-margenes-y-vinculos-para-prevenir-el-odio-en-las-redes/
https://elforodeceuta.es/arrancan-las-jornadas-de-la-fundacion-margenes-y-vinculos-para-prevenir-el-odio-en-las-redes/
https://feetce.ugr.es/estudiantes/extension
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/jornadas-recepcion-estudiantes-curso-20222023
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/jornadas-recepcion-estudiantes-curso-20222023
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Indicador II: Celebración
de eventos lúdicos para
el estudiantado paralelo
a las Jornadas de
Recepción.

Indicador II:

-Colaboración con el VUS para celebrar los I Juegos
Universitarios de Ceuta (7 de octubre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/i-juegos-interuni
versitarios-ceuta-20222023

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.
REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros
Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/i-juegos-interuniversitarios-ceuta-20222023
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/i-juegos-interuniversitarios-ceuta-20222023


Página 4 de 53
Nº Revisión: 4

19/12/2022
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1.1.4. RECONOCIMIENTO DE LA
EXCELENCIA DEL ESTUDIANTADO

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Favorecer y reconocer la
formación integral del
estudiantado.

Indicador 1: Nº de
premios concedidos
para cada titulación.

1 Dic, 2022
Vicedecano de
Ordenación
Académica.

Desde el VOA se han facilitado y realizado los
reconocimientos de actividades que han ayudado a la
excelencia del estudiantado. La COA realiza una
revisión de los mejores expedientes de nuestros
estudiantes en las 5 titulaciones.
(Evidencias: I Juegos Universitarios, Semana de la
Discapacidad, Coloquio de Voluntariado
Universitario)

La facultad reconoce, a los estudiantes que obtienen
la mejor calificación en el desarrollo de sus TFG. En
todas las titulaciones.
(Evidencia: El reconocimiento se hace en el Acto del
Celebración del Patrón de nuestra Facultad,
entregándoles, un documento acreditativo de su
logro).

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
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La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1.1.5. ORIENTACIÓN Y FORMACIÓN
INCENTIVADA PARA EL EMPLEO Y LA INSERCIÓN LABORAL

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Potenciar las actividades de
orientación y empleo en el
centro.

Indicador 1: Nº de
cursos de orientación
para el alumnado.

3 Dic, 2022
Vicedecana de

Relaciones
Internacionales.

1.-Jornadas de Buenas Prácticas para estudiantes de
Grado en Educación Infantil y Educación Primaria.
https://practicum.feetceuta.es/p/cursos-congresos-y-j
ornadas

https://practicum.feetceuta.es/p/cursos-congresos-y-jornadas
https://practicum.feetceuta.es/p/cursos-congresos-y-jornadas
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Vicedecano de
Investigación,
Innovación y

Posgrado.

Vicedecana de
Prácticum

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

2.- Jornadas de Perfiles Profesionales en Ámbitos
Educativos.
https://practicum.feetceuta.es/p/cursos-congresos-y-j
ornadas

3.-Formación de orientación laboral
https://elpueblodeceuta.es/art/60058/orientacion-labo
ral-para-los-estudiantes-de-educacion-primaria-e-infa
ntil

https://elforodeceuta.es/orientacion-y-empleabilidad-
el-sepe-traslada-su-funcionamiento-y-utilidad-a-los-es
tudiantes-universitarios/

Los días 17 y 18 de febrero de 2022 se celebraron
las II Jornadas de Orientación Profesional y
Empleabilidad para estudiantes de Administración y
Dirección de Empresas.
https://bit.ly/3Fh6ofU

Sesión informativa sobre opciones de movilidad
Internacional para el estudiantado de la UGR
impartido por personal del Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales para el alumnado del
campus de Ceuta (11 de noviembre 2022 -
12:00-14:00):

https://practicum.feetceuta.es/p/cursos-congresos-y-jornadas
https://practicum.feetceuta.es/p/cursos-congresos-y-jornadas
https://elpueblodeceuta.es/art/60058/orientacion-laboral-para-los-estudiantes-de-educacion-primaria-e-infantil
https://elpueblodeceuta.es/art/60058/orientacion-laboral-para-los-estudiantes-de-educacion-primaria-e-infantil
https://elpueblodeceuta.es/art/60058/orientacion-laboral-para-los-estudiantes-de-educacion-primaria-e-infantil
https://elforodeceuta.es/orientacion-y-empleabilidad-el-sepe-traslada-su-funcionamiento-y-utilidad-a-los-estudiantes-universitarios/
https://elforodeceuta.es/orientacion-y-empleabilidad-el-sepe-traslada-su-funcionamiento-y-utilidad-a-los-estudiantes-universitarios/
https://elforodeceuta.es/orientacion-y-empleabilidad-el-sepe-traslada-su-funcionamiento-y-utilidad-a-los-estudiantes-universitarios/
https://bit.ly/3Fh6ofU
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https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-informati
vas-movilidad-internacional-erasmus-y-otras-2023-2

El VOA, ha participado en la contratación en
Prácticas de una estudiante de 4º curso de ADE en la
IGA.
(Evidencia: El contrato firmado y cumplimentado
tanto por la Facultad como por el responsable del
departamento de la Administración General del
Estado).
Realización de certificados de desarrollo de las
Prácticas en la Agencia Tributaria de Ceuta.
(Evidencia: 5 estudiantes han sido certificados como
que han desarrollado con total satisfacción las fase
prácticas en la AEAT).

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-informativas-movilidad-internacional-erasmus-y-otras-2023-2
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-informativas-movilidad-internacional-erasmus-y-otras-2023-2
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 1.1.6. POTENCIAR LA PARTICIPACIÓN, LA
REPRESENTACIÓN Y EL ASOCIACIONISMO ESTUDIANTIL

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Fomentar las asociaciones y
representación del alumnado
del Campus

Indicador 1: Celebración
de reuniones periódicas
con la Delegación de
Estudiantes.

Indicador 1I:
Celebración de
reuniones con las
distintas asociaciones del
centro.

Sí

Sí

Dic, 2022

Vicedecano de
Investigación,
Innovación y

Posgrado.

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Indicador I:

-Reunión con la Delegación de Estudiantes para
planificar la Graduación 2022 (16 de mayo).

-Celebración de la sesión de constitución de la
Delegación de Estudiantes de la Facultad de
Educación, Economía y Tecnología de Ceuta (1 de
diciembre).

Indicador II:

-Reunión con el Gabinete de Atención Social al
Estudiantado, para hablar sobre actuaciones en
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cuanto al estudiantado NEAE de nuestra Facultad (14
de julio).

-Reunión junto a los delegados y subdelegados de
todos los cursos de los cinco grados con José
Antonio Naranjo, Vicerrector de Estudiantes y
Empleabilidad y con Gorka Martín, Director de
Secretariado de Información, Participación y
Asociacionismo Estudiantil (6 de octubre).

Los coordinadores de los distintos títulos que se
imparten en la facultad han tenido reuniones
periódicas con los delegados de curso. Asimismo, el
equipo decanal mantiene un contacto continuo con
los representantes de los estudiantes.

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.
REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros
Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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Eje Director UGR 1I
Línea Estratégica UGR 1I.1

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1I.1.1. FOMENTAR LA OFERTA DE
TÍTULOS ORIENTADA A LAS NUEVAS DEMANDAS SOCIALES,
LABORALES Y ECONÓMICAS

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Promover y fortalecer las
titulaciones que se ofertan en
el centro.

Indicador 1: Incremento
del nº de
matriculaciones.

Indicador II: Jornadas de
puertas abiertas para
institutos u otros
centros de formación, y
charlas de miembros de
la facultad en los
institutos y centros de
formación.

Indicador III: Asistencia a
ferias de orientación
para futuro alumnado.

5%

Sí

Sí

Dic, 2022

Decana

Secretaria Académica

Vicedecano de
Ordenación
Académica.

Vicedecana de
Relaciones

Internacionales.

Vicedecano de
Investigación,
Innovación y

Posgrado.

Desde la secretaría académica se ha realizado la
gestión de la página web y las redes sociales. Ambos
elementos han estado activo y cargados de actividad
durante todo el periodo lectivo. En ambos medios se
han publicitado las titulaciones, las jornadas de
puertas abiertas, la participación en distintas ferias y
en Olimpiadas, tanto a nivel local como a nivel
nacional. Todo ello se puede visualizar accediendo a
las redes sociales y página web de la FEET.

Indicador II:

-Participación en las Jornadas Virtuales de Puertas
Abiertas 2022 (7 de abril).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/la-ugr-celebra-las
-jornadas-virtuales-puertas-abiertas

Indicador III:

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/la-ugr-celebra-las-jornadas-virtuales-puertas-abiertas
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/la-ugr-celebra-las-jornadas-virtuales-puertas-abiertas
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Indicador IV:
Participación en las
distintas Olimpiadas a
nivel nacional para
distintas titulaciones
como, por ejemplo, las
Olimpiadas de
Economía.

1 Vicedecana de
Prácticum.

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

-Participación en la VI Feria de Empleo y Movilidad,
celebrada los días 25 y 26 de mayo, y organizada por
la Cámara de Comercio de Ceuta. La Facultad contó
con un stand.
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/nuestra-facultad-
la-vi-feria-empleo

Una representación de la facultad participó en la VI
Feria de Empleo y Movilidad organizada por la
Cámara de Comercio de Ceuta.
https://bit.ly/3uBTsfM

Con el fin de promover el Grado en Administración
y Dirección de Empresas la facultad organizó de
nuevo la fase local de la Olimpiada de Economía. En
ella participaron numerosos estudiantes de los
centros de Ceuta que imparten Bachillerato. Los tres
primeros clasificados participaron en la XIII
Olimpiada Española de Economía, celebrada los días
20, 21 y 22 de junio de 2022 en la Facultad de
Ciencias Empresariales de la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla.
https://bit.ly/3UHjVDo

Celebración de la semana internacional del 28 al 30
de septiembre con el siguiente programa:
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF
5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/nuestra-facultad-la-vi-feria-empleo
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/nuestra-facultad-la-vi-feria-empleo
https://bit.ly/3uBTsfM
https://bit.ly/3UHjVDo
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
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y recogida en prensa:
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-se
mana-internacional/

Se ha propuesto, ante el Vicerrectorado de
Docencia, la recuperación de la Mención de
“Educación Musical”, así como la reactivación de la
asignatura de “Didáctica de la Lengua Francesa”, para
los grados de Educación Infantil y de Educación
Primaria. Con ello, se reforzarían ambas titulaciones,
al ofertarse de una forma más completa y
diversificada.
Está proyectado, para el primer bimestre del año
2023, un importante plan de difusión por los centros
educativos de Ceuta (IES de Bachillerato y de
Formación Profesional), para dar a conocer nuestros
títulos de Grado in situ, además de una Jornada de
Puertas Abiertas, en la que esperamos recibir a los
estudiantes de los diversos centros educativos, con
objeto de explicarles, en las instalaciones de la propia
Facultad, nuestra oferta educativa.

El VOA a través de la COA, aprueba un
anteproyecto, para la inclusión de practicas para los
estudiantes de 3º y 4º de Educación Social.
Debiendo desarrollar una semana de prácticas en
distintos centros de la Ciudad con el propósito de
ver y trabajar los campos de la E.S. que les son de
aplicación.

https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
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(Evidencia: Acta COA de aprobación y Anexo III
cumplimentado.)

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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Eje Director UGR 1I
Línea Estratégica UGR 1I.2

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1I.2.1. FORTALECER LA OFERTA DE
ESTUDIOS DE MÁSTER PARA ATRAER MÁS Y MEJORES
ESTUDIANTES

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Promover la oferta de títulos
de máster del centro

Indicador 1: Incremento
del nº de
matriculaciones

Indicador II: Asistencia a
ferias de orientación
laboral y salidas
profesionales.

5%

Sí
Dic, 2022

Decana

Secretaria Académica

Vicedecano de
Ordenación
Académica.

Vicedecana de
Relaciones

Internacionales.

Vicedecano de
Investigación,
Innovación y

Posgrado.

Desde la secretaría académica se ha realizado la
gestión de la página web y las redes sociales. Ambos
elementos han estado activo y cargados de actividad
durante todo el periodo lectivo. En ambos medios se
han publicitado, siempre que se ha solicitado, la
oferta de títulos del máster que se ofertan en la
FEET, además de acciones realizadas en los mismos.

Indicador II:

-Participación en la VI Feria de Empleo y Movilidad,
celebrada los días 25 y 26 de mayo, y organizada por
la Cámara de Comercio de Ceuta. La Facultad contó
con un stand.
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/nuestra-facultad-
la-vi-feria-empleo

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/nuestra-facultad-la-vi-feria-empleo
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/nuestra-facultad-la-vi-feria-empleo
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Vicedecana de
Prácticum.

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

A comienzos de curso se realiza una presentación
oficial de uno de nuestros másteres: “Tecnologías
para la Investigación de Mercados y el Márketing”,
incluyendo una conferencia magistral de un/a
ponente de actualidad y la intervención de
autoridades académicas y del gobierno local. Dicha
presentación, con asistencia de alumnado y de
profesorado de forma híbrida (presencial y online),
supone un plus para el título, que arranca sobre la
base de un acto académico de calidad.
Se está trabajando en el proyecto de un título de
Máster en Comercio Internacional, que integra los
tres campus (Granada, Ceuta y Melilla), teniendo su
principal innovación, frente a otros másteres
similares, en la especial consideración de los
regímenes económicos y fiscales de las Ciudades
Autónomas. Para el caso de Ceuta, se cuenta
actualmente con el aval de la Confederación de
Empresarios, la Cámara de Comercio, la Autoridad
Portuaria y la primera empresa consignataria de
buques de la ciudad.
Todo lo anterior contribuye, indudablemente, al
reforzamiento de la oferta de posgrado.
Hemos realizado un sondeo de parte de los agentes
sociales y económicos de la Ciudad de Ceuta
(Cámara de Comercio, Confederación de
empresarios, Autoridad Portuaria y Consignatario de
Buques) para la implantación de un nuevo “Máster en
Comercio Exterior y Relaciones Económicas
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Internacionales”, promovido por los Departamentos
de Economía Internacional y de España; y el
Departamento de Economía Aplicada de la UGR.
Tenemos previsto una reunión, con los agentes, en la
que se explique con detalle los objetivos y
contenidos de la formación.
(Evidencia: Estos organismos han manifestado por
correo electrónico, lo oportuno e interesante de
dicha apuesta formativa).

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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Eje Director UGR 1I
Línea Estratégica UGR 1I.3

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1I.3.1. Optimización de la organización
docente y distribución de la docencia

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Elaboración de horarios y
calendario de exámenes.

Indicador 1: Reuniones
con los coordinadores
de los distintos grados
que se imparten en el
centro.

Indicador II: Reuniones
con el profesorado.

1

1

Dic, 2022
Vicedecano de
Ordenación
Académica.

Se han celebrado diferentes reuniones con los
coordinadores de Grado para establecer pautas y
normas de funcionamiento conjunto, de tal manera
que el rendimiento y el aprovechamiento sea mayor.
Al menos en 5 ocasiones se han realizado reuniones
de dicha naturaleza.
(Evidencia: las Actas de las reuniones desarrolladas)
Los horarios fueron aprobados en do Juntas de
Facultad (13 de mayo y 20 de mayo).
Así como los horarios-calendario de los exámenes,
tanto de la convocatoria ordinaria como
extraordinaria además de la convocatoria especial de
noviembre.
(Evidencias: Los horarios están publicados en la
página Web del centro)
Por otra parte, el VOA ha elaborado y aprobado en
COA el Calendario Académico del curso 22-23,
recogiendo las fechas importantes como comienzo
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de los semestres, días lectivos, días de desarrollo de
los exámenes y como novedad el calendario
administrativo / académico que necesitan los
estudiantes, para consultar plazos y fechas de
solicitudes de todos los trámites en los que se
desarrolla la vida académica del curso. (Evidencia:
Calendario Académico y Administrativo publicado en
la web del centro).
Los horarios han tenido que ser modificados para el
correcto funcionamiento de la docencia (no se
pierdan sesiones lectivas) por motivos como faltas de
profesores por renuncias, nuevos contratos tardíos
etc.
El objetivo de esta acción era que los estudiantes no
perdieran horas de formación, teniendo que hacerse
cargo del encargo docente un profesor con un
horario ya establecido.
(Evidencia: los distintos horarios que han
solucionado esta incidencia se encuentran archivados
por parte de los coordinadores de los Grados)
5 cambios en E.I.; 6 veces en E.P.; 4 veces en E.S.; y 2
veces en I.I.

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
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La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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Eje Director UGR 1I
Línea Estratégica UGR 1I.4

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1I.4.1. Apoyo a la transformación del modelo
docente de la Universidad de Granada mediante el uso de las TIC

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Potenciar el uso de la
plataforma PRADO.

Indicador 1: Utilización
de la plataforma PRADO
como medio de
comunicación con el
alumnado.

Indicador II: Nº de
cursos sobre la
plataforma PRADO para
estudiantes XX

Indicador III: Fomento
del uso de la
appPRADO. entre la
comunidad universitaria.

Sí

2

20%

Dic, 2022

Vicedecano de
Ordenación
Académica.

Vicedecano de
Investigación,
Innovación y

Posgrado.

Los coordinadores de Grado se comunican con los
estudiantes a través de PRADO (Espacio del
alumnado). Asimismo, desde el centro se le insta al
profesorado a utilizar este medio para comunicarse
con los estudiantes.

A todo el estudiantado se le recomienda al inicio de
curso que se instalen la appPRADO. Esta
recomendación también se hace extensiva al
profesorado.
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Participar en proyectos de
innovación docente.

Indicador 1: Nº de
proyectos de innovación
docente en los que
participa el profesorado
del centro.

Indicador II: Nº de
proyectos de innovación
docente coordinados
por el profesorado del
centro.

1

1
Dic, 2022

Vicedecano de
Investigación,

Innovación y Posgrado

Actualmente hay seis proyectos de innovación
docente que están siendo coordinados por
profesores del centro y en los que participa un
número significativo de docentes de la facultad.
https://bit.ly/3FeXm2V

Facilitar al profesorado
herramientas TIC para una
trasmisión del conocimiento
más dinámica y participativa.

Indicador 1: Nº de
actividades formativas
sobre nuevas
herramientas TIC
aplicadas a la docencia.

Indicador II: % de
participantes en
cursos/seminarios sobre
el total de profesores.

Indicador III: Uso de
Tablet de préstamo
disponibles en el centro.

2

5%

Sí

Vicedecano de
Investigación,

Innovación y Posgrado

En el marco del “Equipo docente de formación
continua en materia de diseño, desarrollo, evaluación
e innovación de la docencia” conformado en el
centro se han impartido distintas sesiones formativas
sobre:

● Metodologías activas para la Enseñanza
Superior.

● Recursos de Google para la docencia:
diseño, impartición y evaluación.

● Kahoot, Mentimeter y LyricsTraining:
herramientas para dinamizar nuestra
docencia.

El porcentaje de participantes sobre el total de
profesores del centro ha sido superior al 15%.
https://bit.ly/3VIIkcW

https://bit.ly/3VIIkcW
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Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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Eje Director UGR 1II
Línea Estratégica UGR 1II.1

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1II.1.4. AUMENTAR LA ACTIVIDAD
INVESTIGADORA DEL PDI.

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Realizar actividades
encaminadas a generar
colaboraciones de
investigación entre
profesorado del centro,
potenciando líneas de
investigación
multidisciplinares y
transdisciplinares.

Indicador 1: Programa
de actividades.

Indicador II: Nº de
actividades realizadas al
año.

Sí

1

Dic, 2022
Vicedecano de
Investigación,

Innovación y Posgrado

Desde el Vicedecanato de Investigación, Innovación y
Posgrado se organizó el curso “Herramientas
avanzadas para la promoción de la investigación” en
el que participó un significativo número de
profesores del centro.
https://bit.ly/3h4Qs8I

También desde el Vicedecanato de Investigación,
Innovación y Posgrado se organizó el curso
“Creación de encuestas con IQ3 y análisis y
visualización de datos con DATAVIV” con una gran
participación de profesorado de la facultad.
https://bit.ly/3uxgEMe

Promover la divulgación de la
ciencia entre la sociedad.

Indicador II: Nº de
actividades de difusión y
divulgación.

1 Dic, 2022
Vicedecano de
Investigación,

Innovación y Posgrado

Celebración en la facultad de una actividad de
divulgación acerca de la Inteligencia Artificial.
https://bit.ly/3uC7YnE

https://bit.ly/3h4Qs8I
https://bit.ly/3uxgEMe
https://bit.ly/3uC7YnE
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Celebración del IX Campus Tecnológico para chicas
en la Facultad de Educación, Economía y Tecnología
de Ceuta.
https://bit.ly/3PbK7oi

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios

https://bit.ly/3PbK7oi
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Eje Director UGR 1V
Línea Estratégica UGR 1V.1

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1V.1.1. EXTENSIÓN CULTURAL PARA LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Estudiar las demandas
culturales del estudiantado y
del colectivo Alumni.

Indicador 1: Estudio
sobre las acciones
culturales de interés
para el estudiantado y
Alumni.

Sí Dic, 2022

Decana

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Vicedecano de
Investigación e

Innovación y posgrado

-Durante el mes de mayo se abrió un plazo para que
el estudiantado enviará sus propuestas para los
cursos de extensión universitaria del nuevo curso.

A comienzos de curso se realiza un sondeo entre el
estudiantado, para conocer las preferencias de
temáticas de extensión universitaria. Asimismo,
existe un acuerdo con el Centro Asesor de la Mujer
y se colabora con diversas entidades socio-educativas
(como CEPAIM o Márgenes y Vínculos), con vistas a
la puesta en marcha de propuestas de interés para el
alumnado. La participación en las diversas
actividades, nos da buena cuenta del interés de los/as
estudiantes en las diferentes actividades.
Tenemos permanentemente activada la opción de
“sugerencias”, para asimismo recabar información al
respecto, por esa vía.
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Promover la implicación del
alumnado en actividades
culturales.

Indicador 1: % de
eventos con
participación de
estudiantes.

Indicador II: % de
actividades culturales
específicas orientadas al
estudiantado respecto
del total de actividades
culturales.

Indicador III: Premios a
la creación artística.

5%

5%

Sí

Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Indicador I:

-Coloquio de Voluntariado Universitario (21 y 22 de
marzo).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/coloquio-volunta
riado-universitario

-VI Feria de Empleo y Movilidad, celebrada los días
25 y 26 de mayo, y organizada por la Cámara de
Comercio de Ceuta. La Facultad contó con un stand.
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/nuestra-facultad-
la-vi-feria-empleo

-IV Semana de la Discapacidad y la Accesibilidad
universal, junto a la Dirección Territorial del Imserso
y la Consejería de Fomento y Turismo de Ceuta (del
29 de noviembre al 2 de diciembre).
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/47
06-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-univ
ersal
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-se
mana-discapacidad/

Indicador II:

-Evento presencial: 'Quedan menos de 365 días para
la siguiente Inteligencia Artificial', impartido por
Nerea Luis Mingueza -Ceuta Open Future y FEET-
(22 de septiembre).

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/coloquio-voluntariado-universitario
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/coloquio-voluntariado-universitario
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/nuestra-facultad-la-vi-feria-empleo
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/nuestra-facultad-la-vi-feria-empleo
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-semana-discapacidad/
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-semana-discapacidad/
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https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/quedan-menos-3
65-dias-la-siguiente-inteligencia-artificial

-Curso: “Formación ciclista para docentes de Ceuta”
(también abierto al estudiantado de la UGR) –DGT y
FEET (noviembre).
https://www.dgt.es/comunicacion/notas-de-prensa/la-
dgt-desarrolla-el-curso-de-formacion-ciclista-para-do
centes/

-Dos cursos online de prevención educativa de la
violencia sexual para estudiantes de Magisterio y
Educación Social (Centro Asesor de la Mujer-Equipo
Ágora)- octubre-diciembre.
Enlace para la inscripción:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfEG-Zxs
t4VjD77AbVRrKW37C3v2g3ETgyfIRkyJCVfwIxanw/c
losedform

-Charlas-taller para la prevención de la violencia
sexual en jóvenes, dirigidas al alumnado universitario
(Centro Asesor de la Mujer-Equipo Ágora)-16 de
noviembre.
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-taller-la-
prevencion-la-violencia-sexual-jovenes

Indicador III:

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/quedan-menos-365-dias-la-siguiente-inteligencia-artificial
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/quedan-menos-365-dias-la-siguiente-inteligencia-artificial
https://www.dgt.es/comunicacion/notas-de-prensa/la-dgt-desarrolla-el-curso-de-formacion-ciclista-para-docentes/
https://www.dgt.es/comunicacion/notas-de-prensa/la-dgt-desarrolla-el-curso-de-formacion-ciclista-para-docentes/
https://www.dgt.es/comunicacion/notas-de-prensa/la-dgt-desarrolla-el-curso-de-formacion-ciclista-para-docentes/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfEG-Zxst4VjD77AbVRrKW37C3v2g3ETgyfIRkyJCVfwIxanw/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfEG-Zxst4VjD77AbVRrKW37C3v2g3ETgyfIRkyJCVfwIxanw/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfEG-Zxst4VjD77AbVRrKW37C3v2g3ETgyfIRkyJCVfwIxanw/closedform
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-taller-la-prevencion-la-violencia-sexual-jovenes
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-taller-la-prevencion-la-violencia-sexual-jovenes
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-Organización del II Concurso de cuentos breves:
"Yo cuento, cuenta conmigo", junto al Imserso y la
Ciudad Autónoma.
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/ii-concurso-cuen
tos-breves-yo-cuento-cuenta-conmigo

-Organización de los concursos de microrrelatos y
de fotografías con motivo de la celebración de la
festividad de Santo Tomás de Aquino.
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/concursos-micro
rrelatos-y-fotografias

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/ii-concurso-cuentos-breves-yo-cuento-cuenta-conmigo
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/ii-concurso-cuentos-breves-yo-cuento-cuenta-conmigo
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/concursos-microrrelatos-y-fotografias
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/concursos-microrrelatos-y-fotografias
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 1V.1.2. EXTENSIÓN CULTURAL PARA LA
SOCIEDAD

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Organización de actividades
culturales en colaboración
con la Ciudad Autónoma u
otros organismos e
instituciones.

Indicador 1: Nº de
actividades
desarrolladas.

5
Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Indicador I:

-Organización de 5 cursos de extensión universitaria
para el segundo semestre (2021-2022) y 6 para el
primer semestre (2022-2023), con el apoyo de la
Ciudad Autónoma de Ceuta.
https://feetce.ugr.es/estudiantes/extension

-Colaboración con Ceuta Open Future en el evento
presencial: 'Quedan menos de 365 días para la
siguiente Inteligencia Artificial', impartido por Nerea
Luis Mingueza en nuestro salón de grados (22 de
septiembre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/quedan-menos-3
65-dias-la-siguiente-inteligencia-artificial

-Colaboración con la Asociación Elín (11 y 26 de
octubre) en su iniciativa para la recogida de firmas
para la regularización de las personas migrantes en
situación administrativa irregular en España.

-Colaboración en la muestra “¿Sabías qué…?” con
motivo de la Semana Internacional de la Ciencia y la

https://feetce.ugr.es/estudiantes/extension
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/quedan-menos-365-dias-la-siguiente-inteligencia-artificial
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/quedan-menos-365-dias-la-siguiente-inteligencia-artificial
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Paz, que organizó Convive. Fundación Cepaim y que
se desarrolló en el Campus (del 5 al 11 de
noviembre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/semana-internaci
onal-la-ciencia-y-la-paz

-Instalación en nuestro Campus de puntos violetas
con información para la prevención de la violencia
sexual. Actividad organizada por el Centro Asesor de
la Mujer-Equipo Ágora (14 y 21 de noviembre).

-Organización de la IV Semana de la Discapacidad y la
Accesibilidad universal, junto a la Dirección
Territorial del Imserso y la Consejería de Fomento y
Turismo de Ceuta (del 29 de noviembre al 2 de
diciembre).
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/47
06-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-univ
ersal
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-se
mana-discapacidad/

-Colaboración con el Proyecto LECXIT de la
Fundación José Manuel Lara del Grupo Planeta (1 y
12 de diciembre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/proyecto-lecxit

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/semana-internacional-la-ciencia-y-la-paz
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/semana-internacional-la-ciencia-y-la-paz
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-semana-discapacidad/
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-semana-discapacidad/
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/proyecto-lecxit
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Promover actividades
culturales solidarias

Indicador 1: Nº de
actividades culturales
solidarias.

5
Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Indicador I:

-Participación en la actividad con motivo de la
Semana del Grupo Social ONCE Caminando Juntos,
donde los afiliados a la ONCE y las asociaciones de
personas con discapacidad realizan una marcha desde
la Plaza Nelson Mandela (confluencia entre Paseo del
Revellín y calle Camoens) hasta la Plaza de los Reyes
(24 de mayo).

-Apoyo a las actividades relacionadas con el Día
Mundial de la Parálisis Cerebral, organizadas por la
Asociación Proi Ceuta (6 de octubre).

-Organización de la IV Semana de la Discapacidad y la
Accesibilidad universal, junto a la Dirección
Territorial del Imserso y la Consejería de Fomento y
Turismo de Ceuta (del 29 de noviembre al 2 de
diciembre).
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/47
06-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-univ
ersal
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-se
mana-discapacidad/

-Organización de la Milla Solidaria 2022 (2 de
diciembre):

https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-semana-discapacidad/
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-semana-discapacidad/
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https://elfarodeceuta.es/inscripcion-milla-solidaria-20
22/
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/una-milla-solidar
ia-diferente

-Colaboración con el Banco de Alimentos de Ceuta
para la recogida de alimentos no perecederos
(noviembre-diciembre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/banco-alimento

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios

https://elfarodeceuta.es/inscripcion-milla-solidaria-2022/
https://elfarodeceuta.es/inscripcion-milla-solidaria-2022/
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/una-milla-solidaria-diferente
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/una-milla-solidaria-diferente
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/banco-alimento
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OBJETIVO ESTRATÉGICO 1V.1.3. DIVULGACIÓN DEL
CONOCIMIENTO GENERADO EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Fortalecer y ampliar el
proyecto EducaUGR.

Indicador 1: Nº de
actividades
desarrolladas.

5 Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Indicador I: No se han desarrollado acciones
concretas en la Web de la FEET para fortalecer y
ampliar el proyecto EducaUGR. Se ha publicitado por
vías internas de correo electrónico masivo a los
estudiantes.

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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Eje Director UGR V
Línea Estratégica UGR V.1

OBJETIVO ESTRATÉGICO V.1.1. PROMOVER UNA ESTRATEGIA DE
CONEXIÓN E INTERACCIÓN CON EL ENTORNO EMPRESARIAL Y
SOCIAL.

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Continuar reforzando las
relaciones institucionales con
los agentes económicos y
sociales de nuestro entorno.

Indicador 1: Reuniones
con agentes económicos
de Ceuta y zonas
próximas (campo de
Gibraltar, Marruecos,
etc.).

Indicador II: Reuniones
institucionales con
sindicatos u otros
órganos de
representación.

2

2

Dic, 2022

Decana

Vicedecana de
Relaciones

Internacionales

Vicedecano de
Investigación,

Innovación y Posgrado

Los miembros del equipo decanal mantienen
estrechas relaciones institucionales con los agentes
económicos y sociales de la Ciudad Autónoma de
Ceuta, tales como la Cámara de Comercio o la
Confederación de Empresarios.

Celebración de la semana internacional del 26 al 30
de septiembre con el siguiente programa y la
participación de distintas instituciones de la Ciudad:
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF
5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
y recogida en prensa:
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-se
mana-internacional/

Celebramos anualmente la “Noche Europea de los
Investigadores”, con objeto de promocionar las

https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
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propuestas científicas que oferta el campus entre la
ciudadanía y los agentes sociales.

Tenemos acuerdos o convenios, principalmente, con
los centros educativos, el IMSERSO, el Centro
Asesor de la Mujer, la asociación PROI y la
Confederación de Empresarios de Ceuta.
Desarrollamos acciones con la colaboración de la
Cámara de Comercio.

Participamos en medios de comunicación locales (TV,
radio y prensa escrita y digital) para difundir nuestras
actividades y hacer partícipe a la ciudadanía de las
actividades que ponemos en marcha.

Promover contactos con
diversas instituciones y
organismos (colegios
profesionales, asociaciones
empresariales, etc.)

Indicador 1: Reuniones
con distintas
instituciones. 2 Dic, 2022

Decana

Vicedecana de
Relaciones

Internacionales

Vicedecano de
Investigación,

Innovación y Posgrado

Distintos miembros del equipo decanal se han
reunido con representantes de instituciones y
organismos, como son la Delegación de Economía y
Hacienda y la Dirección Provincial de Comercio en
Ceuta.

Se ha premiado la labor del Colegio de la Psicología
de Ceuta, en el acto institucional del Patrón de la
Facultad

Tenemos un convenio con la Confederación de
Empresarios de Ceuta, que facilita la realización de
prácticas académicas externas a los estudiantes de
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Administración y Dirección de Empresas y de
Ingeniería Informática.

La colaboración con la Cámara de Comercio es
permanente.

Se ha participado en el congreso de COPESA
(Colegio Oficial de Educadores Sociales).
Formamos parte de la Asociación Olimpiada
Española de Economía.

La Facultad está presente en la CONFEDE
(Conferencia de Decanos/as de Economía y Empresa)
y en la CODE (Conferencia de Decanos/as de
Educación), así como en sus respectivas versiones
regionales.

Se está presente en el Foro de la Educación de Ceuta

…

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
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Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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OBJETIVO ESTRATÉGICO V.1.3. PROMOVER EL FOMENTO DEL
EMPRENDIMIENTO.

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Avanzar en la formación en
emprendimiento en Grado

Indicador 1: Nº de
cursos de
emprendimiento
dirigidos al estudiantado
de Grado.

1 Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión

Vicedecano de
Investigación,

Innovación y Posgrado

Los días 17 y 18 de febrero de 2022 se celebraron
las II Jornadas de Orientación Profesional y
Empleabilidad para estudiantes de Administración y
Dirección de Empresas. En ellas una de las
intervenciones versaba sobre cómo convertir tu idea
en realidad emprendedora.
https://bit.ly/3Fh6ofU

Avanzar en la formación en
emprendimiento en Posgrado

Indicador 1: Nº de
cursos de
emprendimiento
dirigidos al estudiantado
de Posgrado.

1 Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión

Vicedecano de
Investigación,

Innovación y Posgrado

Los días 17 y 18 de febrero de 2022 se celebraron
las II Jornadas de Orientación Profesional y
Empleabilidad para estudiantes de Administración y
Dirección de Empresas. En ellas una de las
intervenciones versaba sobre cómo convertir tu idea
en realidad emprendedora. A estas jornadas también
se invitó a estudiantes de Posgrado, ya que los temas
a tratar eran de su interés.
https://bit.ly/3Fh6ofU

https://bit.ly/3Fh6ofU
https://bit.ly/3Fh6ofU
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Mejorar y dinamizar la
cultura emprendedora en el
centro.

Indicador 1: Realización
de las jornadas de
emprendimiento.

Indicador II: Realización
de foros, encuentros, …
sobre emprendimiento.

Indicador III:
Participación en el
concurso de ideas
emprendedoras.

1

1

Sí

Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión

Vicedecano de
Investigación,

Innovación y Posgrado

Los días 17 y 18 de febrero de 2022 se celebraron
las II Jornadas de Orientación Profesional y
Empleabilidad para estudiantes de Administración y
Dirección de Empresas. En ellas una de las
intervenciones versaba sobre cómo convertir tu idea
en realidad emprendedora.
https://bit.ly/3Fh6ofU

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios

https://bit.ly/3Fh6ofU
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Eje Director UGR V
Línea Estratégica UGR V.2

OBJETIVO ESTRATÉGICO V.2.1. REFORZAR LAS RELACIONES
INSTITUCIONES CON NUESTRO ENTORNO

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Continuar reforzando las
relaciones institucionales y
organismos de relevancia de
la ciudad y su entorno.

Indicador 1: Reuniones
con autoridades de la
Ciudad Autónoma de
Ceuta.

Sí Dic, 2022 Decana

En todos los actos académicos contamos con
representación de las autoridades del Gobierno
autónomo y de la Delegación del Gobierno de la
Nación. El consejero de Educación y Cultura de la
Ciudad y la Directora del Ministerio de Educación y
Formación Profesional, son permanentes aliados de
las actividades que damos a conocer de forma
institucional.
La Facultad está siempre presente en los actos
institucionales de la Ciudad, como el Día de Ceuta,
el Día de la Hispanidad o el acto por el Día de la
Constitución, entre otros.

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
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La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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Eje Director UGR VI
Línea Estratégica UGR V1.3

OBJETIVO ESTRATÉGICO V1.3.1. MANTENER EL LIDERAZGO EN
MOVILIDAD INTERNACIONAL A NIVEL NACIONAL Y EUROPEO

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Firma de acuerdos, convenios
y promoción de la Facultad
de Educación, Economía y
Tecnología

Indicador 1: Celebración
de la Semana
Internacional.

Indicador II: Auditoría
de convenios bilaterales
existentes.

Indicador III: Firma de
nuevos convenios
bilaterales.

Indicador IV: Dobles
títulos internacionales.

Sí

Sí

Sí

Sí

Dic, 2022

Vicedecana de
Relaciones

Internacionales

- Celebración de la semana internacional del
26 al 30 de septiembre con el siguiente programa:
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF
5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link y
recogida en prensa:
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-se
mana-internacional/

- Revisión y auditoría de todos los convenios
internacionales con la actualización en la base de
datos del Vicerrectorado de un total de 101
convenios activos: Celebración de la semana
internacional del 26 al 30 de septiembre con el
siguiente programa:
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF
5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link y
recogida en prensa:

https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
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https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-se
mana-internacional/

-Ampliación de los convenios de la facultad con 4
nuevos convenios con Estambul (Turquía), Pamukale
(Turquía), Oslo (Noruega) y Reikiavik (Islandia),
resultando un total de 105 convenios que ofertan un
total de 368 plazas para el curso 2023-24 para los
estudiantes de la facultad: Celebración de la semana
internacional del 26 al 30 de septiembre con el
siguiente programa:
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF
5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link y
recogida en prensa:
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-se
mana-internacional/

-Celebración de la semana internacional del 26 al 30
de septiembre con el siguiente programa:
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF
5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link y
recogida en prensa:
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-se
mana-internacional/

-Se mantiene el Doble título internacional.
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/oferta-estudiant
es-grado-ade-cursar-doble-titulo-internacional-ceuta

https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/oferta-estudiantes-grado-ade-cursar-doble-titulo-internacional-ceuta
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/oferta-estudiantes-grado-ade-cursar-doble-titulo-internacional-ceuta
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Acciones de movilidad de
estudiantes outgoing..

Indicador 1: Jornadas de
internacionalización y
fomento de la movilidad.

Indicador II: Sesiones de
tutoría para los alumnos
seleccionados para la
movilidad internacional.

Indicador III: Actividades
de promoción del
destino.

Indicador IV:
Proporcionar a los
estudiantado
información actualizada
y periódica sobre las
opciones de movilidad.

1

1

Sí

Sí

Dic, 2022

Vicedecana de
Relaciones

Internacionales

Desde la publicación de la convocatoria de movilidad
internacional, el Vicedecanato ha realizado sesiones
de tutorías individuales y grupales para fomentar la
movilidad internacional del estudiantado outgoing
2022-2023:
-Reunión inicial con los estudiantes con plaza
adjudicada para explicar los trámites desde la
Facultad de origen el día 29 de marzo a las 12:00 y a
las 16:00:
https://drive.google.com/file/d/1CcWpVcWtLcSj80JM
heOhVZnS6Ajn89Rd/view
Desde el Vicedecanato se ha hecho un seguimiento
continuo de los alumnos en destino el curso
2022-2023, tanto por parte de los tutores erasmus
acreditados, como de los respectivos Vicedecanos.
Se ha abierto un espacio compartido en Classroom
en el que los estudiantes tienen toda la
documentación necesaria, así como se les va
programando tareas con la documentación que
deben ir entregando. Igualmente, se les publica
periódicamente anuncios con los trámites y fechas
que deben seguir:
https://classroom.google.com/c/NDU4NTQ1NTI0O
DQ3?cjc=ojwcwfi y en la web de la facultad:
https://feetce.ugr.es/movilidad/estudiantes-outgoing

Actualización de la guía del estudiante outgoing y
preguntas frecuentes:

https://drive.google.com/file/d/1CcWpVcWtLcSj80JMheOhVZnS6Ajn89Rd/view
https://drive.google.com/file/d/1CcWpVcWtLcSj80JMheOhVZnS6Ajn89Rd/view
https://feetce.ugr.es/movilidad/estudiantes-outgoing
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https://drive.google.com/drive/folders/1UZ4uklAgMM
tqvG_VizT1plOJrN-JruHt

Seguimiento de alumnos en destino se realizó una
tutoría virtual grupal el viernes 21 a las 11:30:
https://classroom.google.com/c/NDU4NTQ1NTI0O
DQ3/p/NTU4MDQ3NzYwNTM5/details

Para los alumnos que quieran optar a una movilidad
Internacional en el curso 2023-2024 se ha realizado
una sesión virtual el viernes, 11 de noviembre 2022 -
12:00-14:00:
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-informati
vas-movilidad-internacional-erasmus-y-otras-2023-2

Además se ha publicado en la web de la facultad la
información relativa a destinos Erasmus:
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1PXkVorC
caOCZzY9kgJPRoIeVdwsDhnU&usp=sharing

Acciones de movilidad de
estudiantes incoming.

Indicador 1: Jornadas de
internacionalización y
fomento de la movilidad.

Indicador II: Sesiones de
tutoría para los alumnos
incoming.

1

1

Dic, 2022

Vicedecana de
Relaciones

Internacionales

La tutorización de los estudiantes incoming se ha
asumido directamente por el Vicedecanto y se han
realizado las siguientes actividades:
1)Envío de email previo a la llegada con información
relativa sobre la facultad, los plazos de matrícula, la
ciudad, transporte y alojamiento. Actualización en la
web:
https://feetce.ugr.es/movilidad/estudiantes-incoming

https://drive.google.com/drive/folders/1UZ4uklAgMMtqvG_VizT1plOJrN-JruHt
https://drive.google.com/drive/folders/1UZ4uklAgMMtqvG_VizT1plOJrN-JruHt
https://classroom.google.com/c/NDU4NTQ1NTI0ODQ3/p/NTU4MDQ3NzYwNTM5/details
https://classroom.google.com/c/NDU4NTQ1NTI0ODQ3/p/NTU4MDQ3NzYwNTM5/details
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-informativas-movilidad-internacional-erasmus-y-otras-2023-2
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/charlas-informativas-movilidad-internacional-erasmus-y-otras-2023-2
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1PXkVorCcaOCZzY9kgJPRoIeVdwsDhnU&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1PXkVorCcaOCZzY9kgJPRoIeVdwsDhnU&usp=sharing
https://feetce.ugr.es/movilidad/estudiantes-incoming
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2)Actualización y envío de la guía de supervivencia:
https://drive.google.com/drive/folders/1UZ4uklAgMM
tqvG_VizT1plOJrN-JruHt

3)Creación de grupo de Whatsapp para seguimiento
y comunicación

4)Jornadas de bienvenida a la llegada de los alumnos
en el semestre

5)Participación en la Semana Internacional celebrada
del 26 al 30 de septiembre con el siguiente programa:
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF
5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link y
recogida en prensa:
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-se
mana-internacional/

Fomentar la movilidad
PDI-PAS

Indicador I: Diseñar y
comunicar los destinos a
los que el PDI y PAS del
centro pueden viajar.

Sí Dic, 2022

Vicedecana de
Relaciones

Internacionales

Desde el vicedecanto de Relaciones Internacionales
se ha comunicado la apertura de la convocatoria de
movilidad internacional para PAS y PDI en la web de
la facultad así como en correos electrónicos enviados
a los interesados:
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/convocatoria-m
ovilidad-internacional-curso-2022-2023
Se ha diseñado un mapa interactivo para informar
visualmente de los destinos disponibles desde la
facultad:

https://drive.google.com/drive/folders/1UZ4uklAgMMtqvG_VizT1plOJrN-JruHt
https://drive.google.com/drive/folders/1UZ4uklAgMMtqvG_VizT1plOJrN-JruHt
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1350vMwYm-TDY1bF5xe3XOpdhUU7OMp5U/view?usp=share_link
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://elfarodeceuta.es/facultad-educacion-celebra-semana-internacional/
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/convocatoria-movilidad-internacional-curso-2022-2023
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/convocatoria-movilidad-internacional-curso-2022-2023
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https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1PXkVorC
caOCZzY9kgJPRoIeVdwsDhnU&usp=sharing

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios

https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1PXkVorCcaOCZzY9kgJPRoIeVdwsDhnU&usp=sharing
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1PXkVorCcaOCZzY9kgJPRoIeVdwsDhnU&usp=sharing
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Eje Director UGR VII
Línea Estratégica UGR V1I.1

OBJETIVO ESTRATÉGICO V1I.1.2. CONSOLIDAR UNA UNIVERSIDAD
SALUDABLE

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Promover acciones de vida
saludable en la comunidad
universitaria.

Indicador 1: Puesta en
marcha del proyecto
“Vida Universitaria
Saludable”.

Sí Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Indicador I:

-Colaboración con el VUS para celebrar los I Juegos
Universitarios de Ceuta (7 de octubre).
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/i-juegos-interuni
versitarios-ceuta-20222023

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo

https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/i-juegos-interuniversitarios-ceuta-20222023
https://feetce.ugr.es/facultad/noticias/i-juegos-interuniversitarios-ceuta-20222023
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Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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OBJETIVO ESTRATÉGICO V1I.1.3. MEJORAR LA SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Promover acciones de
sostenibilidad ambiental

Indicador 1: Cartelería
de concienciación y
cuidado del entorno.

Sí Dic, 2022 Decana

Poseemos cartelería que promueve el uso de
escaleras, para el ahorro de energía.
También, pegatinas que animan a un uso responsable
del agua.
Existen contenedores para la separación y el
reciclado de residuos, en la zona de entrada al
campus.
Se apuesta por el cuidado permanente de los jardines
del recinto.
Se ha desarrollado un curso de extensión
universitaria que promueve el cuidado del entorno
natural: “Ciudadanos de un presente in-sostenible.
¿Te atreves a dar un paso?”
Se ha puesto un árbol de Navidad SOSTENIBLE,
cuyos adornos están elaborados con materiales
reciclados, habiendo colaborado en ello tanto los
miembros de la comunidad universitaria como los
escolares de las etapas de infantil y primaria.

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.
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REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios
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Eje Director UGR VII

Línea Estratégica UGR V1I.2

OBJETIVO ESTRATÉGICO V1I.2.2. FOMENTAR LAS ACTUACIONES
ESPECÍFICAS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA CON
DISCAPACIDAD (PAS, PDI Y ESTUDIANTADO)

ACCIONES INDICADOR
VALOR

ESTÁNDA
R O META

FECHA
ESTIMADA DE
CONSECUCIÓ

N

RESPONSABLE(S)
SEGUIMIENTO/REVISIÓN

(a completar al final del periodo de evaluación –
año)

Promover acciones de
participación de colectivos
con discapacidad.

Indicador 1: Realización
de actividades con
asociaciones de
personas con
discapacidad con
implicación del
alumnado del centro.

Sí Dic, 2022

Vicedecano de
Estudiantes, Extensión

Universitaria e
Inclusión.

Indicador I:

-Participación en la actividad con motivo de la
Semana del Grupo Social ONCE Caminando Juntos,
donde los afiliados a la ONCE y las asociaciones de
personas con discapacidad realizan una marcha desde
la Plaza Nelson Mandela (confluencia entre Paseo del
Revellín y calle Camoens) hasta la Plaza de los Reyes
(24 de mayo).

-Se asiste a las actividades relacionadas con el Día
Mundial de la Parálisis Cerebral, organizadas por la
Asociación Proi Ceuta (6 de octubre).

-Organización de la IV Semana de la Discapacidad y la
Accesibilidad universal, junto a la Dirección
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Territorial del Imserso y la Consejería de Fomento y
Turismo de Ceuta (del 29 de noviembre al 2 de
diciembre).
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/47
06-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-univ
ersal
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-se
mana-discapacidad/

Justificación del objetivo
El objetivo está alineado con los definidos por el Plan estratégico UGR para este apartado.

REVISIONES (a completar en periodos posteriores)
La revisión ha sido realizada por la CCC. Dicha revisión se ha realizado de cara a asentar las bases de la memoria de gestión 2022 y con la intención de promover los nuevos
objetivos estratégicos de la FEET.
Recursos
Internos, Financieros

Grupos de interés con impacto directo
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios

https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://www.ceuta.es/ceuta/18-paginas/destacados/4706-iv-semana-de-la-discapcidad-y-la-accesiblidad-universal
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-semana-discapacidad/
https://elfarodeceuta.es/triatleta-susana-rodriguez-semana-discapacidad/

