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UGR FACULTAD CIENCIAS SALUD CEUTA  
La presente propuesta de actualización y reajustes temporales de las acciones de los Objetivos Estratégicos (los cuales materializan el Plan Director de 
Centro aprobado en Junta de Facultad el 5 de mayo de 2022) surge de la revisión aprobada por la Comisión de Calidad de Centro el 4 de mayo de 2023. 
 
Eje Director I: Universidad de dimensión humana. 
Línea estratégica I.1.: Estudiantado: nuestro compromiso, vuestro éxito. 

OBJETIVO ESTRATÉGICOS  
I.1.1 Igualdad de oportunidades en lo académico y social   
I.1.2 Mejora de las condiciones de estudio y progreso  
I.1.5 Orientación y formación incentivada para el empleo y la inserción laboral  
ACCIONES INDICADOR VALOR 

META 
FECHA 

ESTIMADA DE  
CONSECUCIÓN 

RESPONSABLE(S) EVIDENCIAS 

Promover la difusión de 
la oferta académica de la 
Facultad de Ciencias de 
la Salud de Ceuta en la 
sociedad ceutí, 
granadina, española e 
internacional  

Participación en el VIII 
Salón Estudiantil de la 
Universidad de 
Granada 

Sí 
 

Noviembre 
2022 

Abril 2023 

Vicedecano de 
Estudiantes y 

Extensión 
Universitaria e 

Internacionalizació
n 
 

El valor meta se ha cumplido. Nuestra facultad participó 
en este evento realizado los días 24, 25 y 26 de abril en 
el que más de 5000 estudiantes de bachillerato, 
profesores y otros miembros de la comunidad 
educativa, se acercaron a conocer la oferta formativa de 
la Universidad de Granada: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/viii-
salon-estudiantil-la-universidad-granada 

Impulsar un plan integral 
para el asesoramiento y 
tutorización de los 
estudiantes que 
participan en el sistema 
de intercambio entre 
universidades españolas 
(SICUE) 

Reuniones para 
facilitar el proceso de 
solicitud y 
formalización del 
proceso de movilidad 

 
 

 
Sí Junio 2023 

Vicedecano de 
Estudiantes y 

Extensión 
Universitaria e 

Internacionalizació
n. 

 
En proceso 

 
 

Celebrar diversas 
actividades 
complementarias a la 
formación académica del 
estudiantado  

Nº de actividades 
complementarias 5 Noviembre  

Diciembre 2022 

Vicedecano de 
Estudiantes y 

Extensión 
Universitaria e 

Internacionalizació
n 

El valor meta se ha cumplido. Nuestra facultad organizó 
5 cursos de Extensión universitaria entre noviembre y 
diciembre de 2022: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/estudiantes/extension 

 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/viii-salon-estudiantil-la-universidad-granada
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/viii-salon-estudiantil-la-universidad-granada
https://cienciassaludceuta.ugr.es/estudiantes/extension
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Avanzar en el 
reconocimiento de la 
Universidad a la labor de 
los tutores externos de 
prácticas. 

Certificados de 
reconocimiento.  
 
Premio al tutor mejor 
valorado entregado en 
el Día Internacional de 
la Enfermería 2023 

Sí 
 
 
 
 

Sí 

Octubre 2022 
 
 
 
 

Mayo 2023 

Vicedecano de 
Docencia  

Se realizaron todos los certificados de reconocimiento a 
los tutores de prácticas clínicas que lo solicitaron en la 
Secretaría del Campus Universitario: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/solici
tud-certificados-academicos-tutores-clinicos 
 
En proceso 

Potenciar las actividades 
de orientación y empleo 
en la Facultad de 
Ciencias de la Salud de 
Ceuta  
 

Jornada de orientación 
profesional 
 
 
 
Conferencia alumni 
orientación laboral 

1 
 
 
 
1 

 
Noviembre 

2022 
Mayo de 2023 

 
 

Noviembre 
2022 

 
Vicedecano de 
Estudiantes y 

Extensión 
Universitaria e 

Internacionalizació
n 

En progreso. Las II Jornadas de orientación profesional 
se han organizado para el 17 de mayo de 2023: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/ii-
jornadas-orientacion-profesional 

 
La charla fue impartida por un egresado en el acto de 
clausura del curso 21-22 

Conectar en la web de la 
Facultad a la base de 
datos de oferta de 
empleo de la UGR y la 
Red Alumni  

Conexión realizada  
 Sí Septiembre 

2022 

Vicedecano de 
Estudiantes y 

Extensión 
Universitaria e 

Internacionalizació
n 

El valor meta se ha cumplido. La conexión se puede 
consultar en el siguiente enlace: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/estudiantes/informaci

on#title8 

Promocionar a través del 
web las ofertas de 
empleo recibidas en el 
Centro 

Ofertas publicadas Sí Septiembre 
2022 

Vicedecano de 
Estudiantes y 

Extensión 
Universitaria e 

Internacionalización 

El valor meta se ha cumplido. El centro publica las 
noticias de empleo recibidas en un apartado creado 
para tal fin en nuestra web: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/ofert

a-empleo 
Justificación del objetivo 
La Facultad de Ciencias de la Salud de Ceuta debido a su compromiso con la dimensión humana, especialmente de nuestro alumnado actual, futuro y egresados, se 
propone aportar un entorno que favorezca para la formación y el aprendizaje en igualdad de oportunidades y que fomente su inserción en la vida laboral de calidad. 
Recursos 
Internos, Financieros 
Grupos de interés con impacto directo 
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios, Egresados/as 
 

 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/solicitud-certificados-academicos-tutores-clinicos
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/solicitud-certificados-academicos-tutores-clinicos
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/ii-jornadas-orientacion-profesional
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/ii-jornadas-orientacion-profesional
https://cienciassaludceuta.ugr.es/estudiantes/informacion#title8
https://cienciassaludceuta.ugr.es/estudiantes/informacion#title8
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/oferta-empleo
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/oferta-empleo
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Eje Director II: Camino hacia la excelencia de la docencia. 
Línea estratégica: II.3 Ordenación de la actividad docente 

OBJETIVO ESTRATÉGICO Ob. II.3.1 Optimización de la organización docente y distribución de la docencia  

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR 
O META 

FECHA 
ESTIMADA DE  

CONSECUCIÓN 
RESPONSABLE(S) EVIDENCIAS 

Adaptar el Plan de 
Ordenación Docente 
(POD) el curso 
2023/2024 de la UGR al 
Centro, acorde a las 
necesidades del 
profesorado, 
estudiantado y de 
espacio. 

Nº de reuniones de 
comisión de docencia 
para el estudio y 
análisis del POD del 
curso 2023/2024 
 
Presentación de 
propuesta al 
profesorado para 
inclusión de ideas 
 
Recogida de 
propuestas del 
profesorado y 
estudiantado, 
evaluación, análisis y 
modificación del POD 
por la Comisión de 
Docencia 
 
Aprobación en Junta 
de Facultad del POD 
del curso 2023/2024 
 
Reunión con la 
Facultad de 
Educación, Economía 
y Tecnología de Ceuta 
para optimización de 
aulas. 

 
 
1 

 
 
 
 
1 
 
 

 
 
 

1 
 
 

 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
1 
 
 
 

Noviembre 
2023 

Vicedecano de 
Docencia 

En los siguientes enlaces puede verificarse que se han 
cumplido los valores meta establecidos: 
 
https://drive.google.com/file/d/1gqliccq3WQClp5E332T
anDDNyDuTDlkT/view?usp=share_link 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1JrNEn22lyuiVxaF9UFwI
-jFDsY6CUQyI/view?usp=share_link 
 
 
 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe02DNX2
C5ZcfCeQPvxCH1AZwjlkbKek8iBiQQw6pvFVNE5vA/vi
ewform?usp=share_link 
 
 
 
 
 
En progreso 
 
 
 
 
https://drive.google.com/file/d/1mIxzSX64jJTcswFAvPx
ulDCYuPLOXcm2/view?usp=share_link 
 

https://drive.google.com/file/d/1gqliccq3WQClp5E332TanDDNyDuTDlkT/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1gqliccq3WQClp5E332TanDDNyDuTDlkT/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1JrNEn22lyuiVxaF9UFwI-jFDsY6CUQyI/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1JrNEn22lyuiVxaF9UFwI-jFDsY6CUQyI/view?usp=share_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe02DNX2C5ZcfCeQPvxCH1AZwjlkbKek8iBiQQw6pvFVNE5vA/viewform?usp=share_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe02DNX2C5ZcfCeQPvxCH1AZwjlkbKek8iBiQQw6pvFVNE5vA/viewform?usp=share_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe02DNX2C5ZcfCeQPvxCH1AZwjlkbKek8iBiQQw6pvFVNE5vA/viewform?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1mIxzSX64jJTcswFAvPxulDCYuPLOXcm2/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1mIxzSX64jJTcswFAvPxulDCYuPLOXcm2/view?usp=share_link
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Mejorar las 
infraestructuras docentes 
adaptándolas a las 
nuevas tecnologías. 

Puesta en marcha del 
Aula de Simulación 
con entornos virtuales 
de enseñanza 
enfermera. 

Sí Junio 2023 

Vicedecanato de 
Docencia e 
Investigación. 
Vicedecanato 
Responsabilidad 
Social, Igualdad e 
Inclusión y 
Responsable de 
Calidad 

El aula se encuentra plenamente operativa desde su 
inauguración: 
https://elfarodeceuta.es/centro-simulacion-clinica-
aprender-curar-riesgos/ 
 
https://www.ceutatv.com/articulo/educacion-y-
cultura/ciencias-de-la-salud-ya-cuenta-con-su-
laboratorio-de-simulacion-en-homenaje-a-sainz-de-
aja/20211108125729067804.html 

Determinar la estructura 
de grupos para el curso 
2022/2023 
 

Mantener la división 
de grupo teórico en 
dos por curso de 
Grado. 
 
División de grupos 
prácticos en seis por 
curso de Grado 
(finalización del 
desdoble) 

 
 

Sí 
 
 
 
 

Sí 
 
 

Noviembre 
2022 

Vicedecano de 
Docencia 

 
Los valores meta se han cumplido: En los siguientes 
enlaces a los horarios de Grado puede observarse que 
se han cumplido los valores meta establecidos: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/docencia/grados/grad
uadoa-enfermeria-ceuta/horarios 
 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/docencia/grados/grad
uadoa-enfermeria-ceuta/horarios 

Actualizar el calendario 
académico para el curso 
2022/2023 a los festivos 
locales 

Incluir los festivos 
locales en el 
calendario de la UGR. 
 
Aprobar en Junta de 
Centro. 

Sí 
 
 

Sí 

Diciembre 2022 Vicedecano de 
Docencia 

Se han cumplido los valores meta establecidos. En la 
Junta de Centro de 15 de diciembre de 2022 se aprueba 
incluir los festivos locales en el calendario de la UGR: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/sites/centros/ccsaludc
/public/inline-files/Ordinaria%2015-12-22.pdf 

Confeccionar un 
reglamento de prácticas 
académicas 
contextualizado a la 
Facultad  

 
 
 
Nº de reuniones 
internas para la 
elaboración del 
reglamento 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 

Diciembre 2022 Vicedecano de 
Docencia 

Se han cumplido los valores meta establecidos:  
Las reuniones se realizaron el 22 de noviembre y el 12 
de diciembre: 
https://drive.google.com/file/d/1RYbTG4pAMlaX2Vc7JL
KXg7F-RUtK5JCy/view?usp=share_link 
 
https://drive.google.com/file/d/1_ZTlc7vpMZzjV2qWXd
grTBT1SlZU2Q3k/view?usp=share_link 
 
El reglamento elaborado se encuentra en el siguiente 
enlace de la página web del centro: 

https://elfarodeceuta.es/centro-simulacion-clinica-aprender-curar-riesgos/
https://elfarodeceuta.es/centro-simulacion-clinica-aprender-curar-riesgos/
https://www.ceutatv.com/articulo/educacion-y-cultura/ciencias-de-la-salud-ya-cuenta-con-su-laboratorio-de-simulacion-en-homenaje-a-sainz-de-aja/20211108125729067804.html
https://www.ceutatv.com/articulo/educacion-y-cultura/ciencias-de-la-salud-ya-cuenta-con-su-laboratorio-de-simulacion-en-homenaje-a-sainz-de-aja/20211108125729067804.html
https://www.ceutatv.com/articulo/educacion-y-cultura/ciencias-de-la-salud-ya-cuenta-con-su-laboratorio-de-simulacion-en-homenaje-a-sainz-de-aja/20211108125729067804.html
https://www.ceutatv.com/articulo/educacion-y-cultura/ciencias-de-la-salud-ya-cuenta-con-su-laboratorio-de-simulacion-en-homenaje-a-sainz-de-aja/20211108125729067804.html
https://cienciassaludceuta.ugr.es/docencia/grados/graduadoa-enfermeria-ceuta/horarios
https://cienciassaludceuta.ugr.es/docencia/grados/graduadoa-enfermeria-ceuta/horarios
https://cienciassaludceuta.ugr.es/docencia/grados/graduadoa-enfermeria-ceuta/horarios
https://cienciassaludceuta.ugr.es/docencia/grados/graduadoa-enfermeria-ceuta/horarios
https://cienciassaludceuta.ugr.es/sites/centros/ccsaludc/public/inline-files/Ordinaria%2015-12-22.pdf
https://cienciassaludceuta.ugr.es/sites/centros/ccsaludc/public/inline-files/Ordinaria%2015-12-22.pdf
https://drive.google.com/file/d/1RYbTG4pAMlaX2Vc7JLKXg7F-RUtK5JCy/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1RYbTG4pAMlaX2Vc7JLKXg7F-RUtK5JCy/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1_ZTlc7vpMZzjV2qWXdgrTBT1SlZU2Q3k/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1_ZTlc7vpMZzjV2qWXdgrTBT1SlZU2Q3k/view?usp=share_link
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Aprobación del 
modelo en Junta de 
Facultad 
 

 
 

 
 
 

Sí 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/docencia/grados/grad
uadoa-enfermeria-ceuta/practicas-externas 

 
En la Junta de Centro de 15 de diciembre de 2022 se 
aprobó el reglamento elaborado: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/sites/centros/ccsaludc
/public/inline-files/Ordinaria%2015-12-22.pdf 

Conectar a la web el 
verifica del grado y las 
normativas relacionadas 
con Ordenación Docente 

Conexión realizada. 
 
Mantener actualizada 
la información. 

Sí 
 

Sí 
Junio 2022 Vicedecano de 

Docencia 

Se han cumplido los valores meta establecidos como 
puede observarse en los enlaces: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos 
 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/estudiantes/informaci
on#title2 

Justificación del objetivo 
El desdoble del Grado de Enfermería comenzó en el curso 2019-2020. Dicho desdoble estaba planificado con el uso de unas aulas que aún no se han construido. 
Es de vital importancia la planificación de un POD anual que consiga la acomodación de los diferentes grupos en el mismo espacio sin aglomeración del alumnado. 
Por otro lado, es necesario dar visibilidad a las normativas existentes en materia de Ordenación Docente así como contextualizar en nuestra Facultad aquellas que 
sean necesarias con el fin de facilitar al estudiantado su experiencia universitaria. 
Recursos 
Internos, Financieros 
Grupos de interés con impacto directo 
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/docencia/grados/graduadoa-enfermeria-ceuta/practicas-externas
https://cienciassaludceuta.ugr.es/docencia/grados/graduadoa-enfermeria-ceuta/practicas-externas
https://cienciassaludceuta.ugr.es/sites/centros/ccsaludc/public/inline-files/Ordinaria%2015-12-22.pdf
https://cienciassaludceuta.ugr.es/sites/centros/ccsaludc/public/inline-files/Ordinaria%2015-12-22.pdf
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos
https://cienciassaludceuta.ugr.es/estudiantes/informacion#title2
https://cienciassaludceuta.ugr.es/estudiantes/informacion#title2
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Eje Director III: Universidad abierta al talento 
Línea Estratégica III.1 Investigación de excelencia: nuestra seña de identidad 
Línea Estratégica III.2 Transferencia de resultados de investigación: añadiendo valor al conocimiento 

OBJETIVO ESTRATÉGICO  
Ob. III.1.4 Aumentar la actividad investigadora del PDI 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR 
O META 

FECHA 
ESTIMADA DE  

CONSECUCIÓN 
RESPONSABLE(S) EVIDENCIAS 

Apoyar a profesorado 
investigador de la 
Facultad de Ciencias de 
la Salud de Ceuta 

Constitución de la 
Comisión de 
Investigación del 
Centro 
 
 
 
Creación de los 
criterios y baremo de 
una bolsa para ayuda 
a la Investigación del 
Centro 
 
 
 
Aprobación en Junta 
de Facultad de la 
bolsa de ayuda a la 
investigación 
 
 
Puesta en marcha 
 
 
 
 
Evaluación periódica 

 
 
 

Sí 
 

 
 
 
 

Sí 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sí 
 

 
Sí 
 
 
 
 
 

Sí 

Noviembre 
2022 

Vicedecano de 
Docencia e 
Investigación 
Equipo decanal 

Se han cumplido los valores meta establecidos: 
En el punto 4 del Orden del Día de la Junta de Facultad 
reunida el 30/11/2020 quedó aprobada la comisión de 
investigación. 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/organizacion
#contenido2 
 
Los criterios y el baremo de la bolsa de ayuda para la 
investigación se aprobaron en la Junta de Facultad 
celebrada el 10/02/2022 (punto 5 del Orden del Día). 
Desde su aprobación. Estos documentos pueden 
consultarse en la página web del Centro: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/i
nvestigacion 
 
Las actas mencionadas anteriormente pueden 
consultarse en el siguiente enlace: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/
acuerdos-junta-facultad 
 
Desde la puesta en marcha se han concedido dos 
ayudas.  
 
La comisión se reúne cada tres meses. Para asegurar 
un reparto temporal equitativo del presupuesto anual, 
destinado a estas actividades, la comisión resuelve en 
tres periodos: 
1. Segunda quincena de marzo (50%). 
2. Segunda quincena de junio. (30%). 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/organizacion#contenido2
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/organizacion#contenido2
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/investigacion
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/investigacion
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/acuerdos-junta-facultad
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/acuerdos-junta-facultad
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3. Primera semana de noviembre. (20% más el sobrante 
de las anteriores). 
Las actividades realizadas durante los meses de 
noviembre y diciembre se deben presentar en el primer 
periodo del año siguiente. 

Promover la petición de 
proyectos del plan propio 
por profesores del Centro 
mediante difusión 
convocatorias en vigor 
 

Incluir en la web los 
enlaces del plan 
propio del 
Vicerrectorado de 
Investigación y los 
recursos de apoyo a la 
Investigación que la 
UGR promociona 

Sí Noviembre 
2022 

Vicedecano de 
Docencia e 
Investigación 
Equipo decanal 

 
Se ha cumplido el valor meta como se puede observar 
en el siguiente apartado de la web de la Facultad: 

 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/i
nvestigacion 
 

Desarrollo de actividades 
formativas en 
investigación a través del 
plan FEDO para el 
profesorado 

Nº de cursos 
impartidos 1 Junio 2023 

Vicedecana de 
Internacionalización 
y Calidad 

 
En proceso. Este curso se encuentra en proceso de 
finalización: 
https://calidad.ugr.es/informacion/noticias/personas-
admitidas-y-excluidas-introduccon-r-el-campus-ceuta 

Realizar actividades de 
difusión de resultados de 
la actividad investigadora 
de la Facultad. 

Realización/ 
colaboración en la 
Noche Europea de los 
Investigadores. 
 
Publicación de libro 
con los resultados de 
los estudios 
presentados en la 
Noche Europea de los 
Investigadores. 
 
Realización del Café 
con Ciencia. 

 
1 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
1 

Septiembre 
2023 

Vicedecanato de 
Estudiantes y 
Extensión 
Universitaria 

 
 

 
 
 
 
 
En proceso 

Justificación del objetivo 
En las sociedades actuales la generación y transferencia de conocimiento constituye el motor esencial del desarrollo, progreso y bienestar social. La Universidad de 
Granada y, por tanto, nuestra Facultad hace una apuesta decidida por la investigación de excelencia. 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/investigacion
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/investigacion
https://calidad.ugr.es/informacion/noticias/personas-admitidas-y-excluidas-introduccon-r-el-campus-ceuta
https://calidad.ugr.es/informacion/noticias/personas-admitidas-y-excluidas-introduccon-r-el-campus-ceuta
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Recursos 
Internos, Financieros 
Grupos de interés con impacto directo 
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios, Egresados/as 
 

 
Eje Director IV: Universidad comprometida con la cultura y el patrimonio. 
Línea Estratégica: Compromiso con la generación y dinamización de la cultura. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO IV. Extensión cultural para la comunidad universitaria. 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR 
O META 

FECHA 
ESTIMADA DE  

CONSECUCIÓN 
RESPONSABLE(S) EVIDENCIAS 

Seguir aumentando la 
implicación del colectivo 
Alumni en las actividades 
culturales 

Invitar a personas a la 
clausura de curso que 
haga de Mentor de los 
alumnos. 
 
Número de personas 
invitadas al evento  

1  Noviembre 2022 

Vicedecano de 
Estudiantes y 
Extensión 
Universitaria. 

Se invitó al director del grupo de investigación que es  
profesional enfermero y exalumno del campus de 
Ceuta. 
 
De acuerdo con el número de sillas que se 
necesitaron, asistieron aproximadamente 700 
personas. 

Actualización del material 
didáctico de la Biblioteca 

Comprar los libros 
necesarios para el 
fomento del 
conocimiento. 

5 Junio 2023 
Decanato. 
Coordinación de 
Grado. 

 
 

En proceso (800 € en Enferteca) Libros electrónicos. 

Promover la participación 
con estudiantado en 
actividades de promoción 
de la Profesión Enfermera 
al mundo. 
 

Desarrollo de 
Actividades 
relacionadas con el 
Día Internacional de la 
Enfermería. 
 
 
Desarrollo de 
Actividades para el día 

 
 
 
2 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Junio 2023 

 
 
 
Equipo de Gobierno 

 
 

En proceso 
 
 
 

El valor meta se ha cumplido como se puede 
observar en estas tres noticias de la web del Centro: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/vi
deo-forum-dia-internacional-la-mujer 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/video-forum-dia-internacional-la-mujer
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/video-forum-dia-internacional-la-mujer
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Internacional de la 
Salud de La Mujer 
 
 
 
 
 
 
 
Desarrollo de 
actividades el día del 
Patrón del Centro 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/di
a-internacional-la-mujer-y-la-nina-la-ciencia 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/tal
ler-defensa-personal 
 
El valor meta se ha cumplido. Para celebrar el día 
Patrón del Centro se realizaron 4 actividades de tipo 
deportivo (voleibol, baloncesto 3x3, carrera de 
relevos y ping pong). 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/p
atron-enfermeria-0 
 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/to
rneo-deportivo-patron-enfermeria 

Justificación del objetivo 
El desarrollo universitario no termina una vez que el alumnado concluye los estudios de Grado o Máster, debe haber un hermanamiento llevado de la mano de 
Alumni. La actualización del patrimonio de la biblioteca es importante para el desarrollo del conocimiento. 
Recursos 
Internos, Financieros 
Grupos de interés con impacto directo 
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales. 

 
Eje Director VI: Universidad Internacional. 
Línea Estratégica: Enfoque estratégico de la internacionalización. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO Ob. VI.1.1Reforzar el papel estratégico de la internacionalización de la Universidad de Granada y difundir su valor añadido 
entre toda la comunidad universitaria 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR 
O META 

FECHA ESTIMADA 
DE  

CONSECUCIÓN 
RESPONSABLE(S) EVIDENCIAS 

Incrementar la oferta de 
destinos de movilidad 
Internacional 

Número de nuevos 
convenios y acuerdos 
internacionales 

2 Junio 2023 
Vicedecanato de 
Internacionalización 
y Calidad 

El valor meta se ha alcanzado con dos nuevos 
convenios: 
E GRANADA01 - P FARO002-913 
E GRANADA01 – IRLDUDALK01 
 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/dia-internacional-la-mujer-y-la-nina-la-ciencia
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/dia-internacional-la-mujer-y-la-nina-la-ciencia
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/taller-defensa-personal
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/taller-defensa-personal
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/patron-enfermeria-0
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/patron-enfermeria-0
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/torneo-deportivo-patron-enfermeria
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/torneo-deportivo-patron-enfermeria
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https://cienciassaludceuta.ugr.es/movilidad/estudian
tes-outgoing 

Incrementar la movilidad 
del estudiantado. 

Número de 
estudiantes out. 10 Junio 2023 

Vicedecanato de 
Internacionalización 
y Calidad 

El valor meta establecido se ha cumplido: 
Estudiantes out: 1 en P PORTO25, 2 en P 
LISBOA01, 3 en G THESSAL14, 2 en SI 
MARIBOR01 y 3 en Estancias Formativas en Cuba. 
En total: 11 estudiantes out. 

Impulsar un plan integral 
para el asesoramiento y 
tutorización de los 
estudiantes para su 
internacionalización 

Mantener contacto 
periódico, mínimo 
mensual, con 
estudiantes out 
 
 
 
 
Reuniones para 
facilitar el proceso de 
solicitud y 
formalización del 
proceso de movilidad 

 
 

Sí 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sí 

Junio 2023 
Vicedecanato de 
Internacionalización 
y Calidad 

En progreso. Se mantiene un contacto continuo con 
los estudiantes out del Centro a través de un grupo 
de whatsapp creado en el teléfono móvil corporativo 
del vicedecanato y a través de reuniones por Meet 
para tratar cuestiones y problemas particulares y 
personales. 
 
En progreso. La primera reunión se hizo el martes 17 
de enero en el aula 30 del Campus de Ceuta a las 13 
horas: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/so
licitad-movilidad-internacional-23-24 
Hasta ahora se han realizado 6 reuniones más 
explicar el proceso de nominación, para la 
elaboración de tablas de equivalencias de 
asignaturas y realización de acuerdos de estudios. 

Incrementar la movilidad 
del PDI. Número de PDI out. 2 Junio 2023 

Vicedecanato de 
Internacionalización 
y Calidad 

5 profesores del Centro han realizado estancias de 
movilidad internacional dentro del programa 
ERASMUS+ 

Potenciar acciones dentro 
de la Alianza ARQUS. 

Revisar la viabilidad 
de los convenios 
activos con los países 
colaboradores en 
ARQUS. 

 
 

Sí 
 

Junio 2023 
Vicedecanato de 
Internacionalización 
y Calidad 

 
 
En progreso 

Justificación del objetivo 
Mantener una Universidad Internacional pasa por el desarrollo de los programas en los que colabora por parte de la Facultad de Ciencias de la Salud de Ceuta.  
Recursos 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/movilidad/estudiantes-outgoing
https://cienciassaludceuta.ugr.es/movilidad/estudiantes-outgoing
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/solicitad-movilidad-internacional-23-24
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/solicitad-movilidad-internacional-23-24
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Internos, Financieros. 
Grupos de interés con impacto directo 
Estudiantado, PAS, PDI, Socios, equipo rectoral (Vicerrectorado de Internacionalización) 
 

Eje Director VII: Universidad Socialmente Comprometida. 
Línea Estratégica VII.1 Apuesta decidida por el desarrollo sostenible 
Línea Estratégica VII.3. Nuestro compromiso con la igualdad y la conciliación. 
Línea Estratégica VII.4. Nuestro compromiso social con la comunidad universitaria. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO VII 
Ob. VII.1.1 Desarrollar la Agenda 2030 para los ODS 
Ob. VII.1.2 Consolidar una universidad saludable 
Ob. VII.3.3 Difundir las actuaciones en materia de igualdad desarrolladas tanto desde la comunidad universitaria como desde organizaciones o 
instituciones externas 
Objetivo VII.4.2 I Intensificar y reforzar oportunidades para el voluntariado 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR 
O META 

FECHA 
ESTIMADA DE  

CONSECUCIÓN 
RESPONSABLE(S) EVIDENCIAS 

Concienciar y sensibilizar 
sobre desarrollo humano 
sostenible (ODS) a la 
comunidad universitaria y 
la sociedad en general 

Crear un calendario de 
actividades para la 
promoción y 
sensibilización con los 
ODS  
 
Nº de acciones de 
sensibilización 
realizadas 

 
Sí 
 
 

 
 

 
8 

Noviembre 2022 
Diciembre 2022 

Vicedecana de 
Igualdad, Inclusión y 
Sostenibilidad 
Equipo de gobierno 
 

En las Jornadas del Agua se impartieron 10 charlas 
para concienciar y sensibilizar sobre ODS: 
 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/i-
jornadas-del-agua 
 
El campus impulsar la movilidad urbana sostenible, 
con un parking de bicicletas se sitúa justo en puerta 
de entrada al campus. 

Disponer de una sección 
web informativa y 
divulgativa sobre la 
contribución de la 
universidad a los ODS 

Sección web creada Sí Septiembre 
2022 

Vicedecana de 
Igualdad, Inclusión y 
Sostenibilidad 
Equipo de gobierno  

 
 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/presentaci
on 

 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/i-jornadas-del-agua
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/i-jornadas-del-agua
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/presentacion
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/presentacion
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Promover acciones de vida 
saludable en la comunidad 
universitaria 
 

 
 
 
 
 
 
Acciones relacionadas 
con el aumento de la 
actividad física 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acciones relacionadas 
con alimentación 
saludable 
 
 
 
 
Acciones relacionadas 
con la salud de la 
mujer 
 
Acciones relacionadas 
para la prevención de 
las infecciones de 
transmisión sexual 
 
Campaña de 
vacunación de la gripe 
alumnado y 
profesorado 

 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
2 
 
 
 
 
 

 
 
1 
 
 
 
 
1 
 
 
 

Sí 

Noviembre 2023 

Vicedecana de 
Igualdad, Inclusión y 
Sostenibilidad 
Equipo de gobierno  

Se octubre de 2023 se sorteó una bicicleta para uso 
durante el curso académico: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/so
rteamos-una-bicicleta 
Se han creado y colocado carteles de No utilizar el 
ascensor por el centro. 
En asignatura de Evolución Histórica de los 
Cuidados.Teoría y Modelos se organizan rutas a pie 
para visitar museos que poseen salas con material 
de uso clínico (enfermero) de las guerras de África. 
Se trata de museos están fuera de la ciudad y que 
requieren caminatas  

 
La Facultad de CC de la Salud de Ceuta organizó el 
I Congreso Internacional Multidisciplinar Innovación 
e Investigación en Hábitos Saludables, celebrado los 
días 12, 13 y 14 de mayo de 2022: 
https://elfarodeceuta.es/congreso-habitos-
saludables-ugr/ 
 
Se compraron manzanas y mandarinas para 
distribuirlas entre los estudiantes que se dejaban en 
cestas la entrada del decanato. 
 
 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/vi
deo-forum-dia-internacional-la-mujer  
 
Los estudiantes tienen preservativos masculinos y 
femeninos disponibles en las mesas de entrada del 
Decanato. Esta acción cuenta con la financiación del 
Ayuntamiento de Ceuta.   

 
El siguiente enlace muestra la información facilitada: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/ca
mpana-vacunacion-antigripal-2022-2023 

 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/sorteamos-una-bicicleta
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/sorteamos-una-bicicleta
https://elfarodeceuta.es/congreso-habitos-saludables-ugr/
https://elfarodeceuta.es/congreso-habitos-saludables-ugr/
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/campana-vacunacion-antigripal-2022-2023
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/campana-vacunacion-antigripal-2022-2023
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Actividades relacionadas 
con el Día Internacional de 
la Mujer 

Actividades realizadas 2 Noviembre 2023 

Vicedecana de 
Igualdad, Inclusión y 
Sostenibilidad 
Equipo de gobierno 

Viodeoforum interactivo sobre igualdad en series y 
cine: Bechdel y Mako Mori: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/vi
deo-forum-dia-internacional-la-mujer 
 
Difusión de información sobre el papel de las 
mujeres, las niñas y la ciencia en relación con los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/di
a-internacional-la-mujer-y-la-nina-la-ciencia 

Actividades relacionadas 
con la prevención de la 
violencia de género 

Actividades realizadas 2 Noviembre 2023 

Vicedecana de 
Igualdad, Inclusión y 
Sostenibilidad 
Equipo de gobierno  

 
La Facultad de Ciencias de la Salud de Ceuta en 
colaboración con la Unidad de Violencia de Género 
de la UPAC de la Policía Local, realizó el 22 de 
febrero de 2023 un taller de defensa personal 
gratuito: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/tal
ler-defensa-personal 
 
El Centro participó en la organización las I Jornadas 
de Género y Salud celebradas en el Salón de Actos 
del Campus: 
https://www.rtvce.es/articulo/sociedad/arrancan-i-
jornadas-violencia-genero-
salud/20221026185013054146.html 
 
https://elpueblodeceuta.es/art/75334/buena-
acogida-i-jornadas-violencia-genero-salud 
 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/jo
rnadas-violencia-genero 

Fomentar la participación 
en actividades de 
voluntariado 

 
 
 
Actividades de 
difusión de 
voluntariado 

 
 
 
 
2 
 

Noviembre 2023 

Vicedecana de 
Igualdad, Inclusión y 
Sostenibilidad 
Equipo de gobierno  

En progreso. 1. En una asignatura impartida en el 
Centro se enseña a montar las casetas de Cruz Roja. 
2. Se ha creado la Escuela Taller Clean Natura 
Garden para crear un jardín recuperándose un 
espacio ajardinado del campus que estaba 
totalmente desaprovechado. 3. La Cruz Roja informa 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/video-forum-dia-internacional-la-mujer
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/video-forum-dia-internacional-la-mujer
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/dia-internacional-la-mujer-y-la-nina-la-ciencia
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/dia-internacional-la-mujer-y-la-nina-la-ciencia
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/taller-defensa-personal
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/taller-defensa-personal
https://www.rtvce.es/articulo/sociedad/arrancan-i-jornadas-violencia-genero-salud/20221026185013054146.html
https://www.rtvce.es/articulo/sociedad/arrancan-i-jornadas-violencia-genero-salud/20221026185013054146.html
https://www.rtvce.es/articulo/sociedad/arrancan-i-jornadas-violencia-genero-salud/20221026185013054146.html
https://elpueblodeceuta.es/art/75334/buena-acogida-i-jornadas-violencia-genero-salud
https://elpueblodeceuta.es/art/75334/buena-acogida-i-jornadas-violencia-genero-salud
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Difusión de las guías 
de voluntariado 

 
 
 
 

Sí 
 

a nuestros estudiantes en horario lectivo, solicitando 
permiso al profesorado previamente, de los distintos 
proyectos de voluntariado que desarrollan en Ceuta 
para atraer nuevos voluntarios.  
 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/fo
mento-del-voluntariado-y-desarrollo-ceuta 

Justificación del objetivo 
La educación superior debe contribuir a la formación de ciudadanos dotados de principios éticos, comprometidos con la construcción de la paz, la defensa de los 
derechos humanos y los valores de la democracia. La responsabilidad social universitaria pasa por aportar e integrar en las funciones básicas de la Universidad 
principios éticos, de buen gobierno y de compromiso social. 
Recursos 
Internos, Financieros. 
Grupos de interés con impacto directo 
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios 
 

 
 
 
 
 
EJE DIRECTOR IX. GOBERNANZA, GESTIÓN Y CALIDAD 
Línea Estratégica IX.1 Gobernanza ética, participativa y basada en la planificación estratégica 
Línea Estratégica IX.2. Gestión ágil, coordinada y transparente 
Línea Estratégica IX.5. Calidad y confianza institucional 

OBJETIVO ESTRATÉGICO IX.  
Ob. IX.1.1 Desarrollar un modelo de gobernanza basado en la planificación estratégica 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR 
O META 

FECHA 
ESTIMADA DE  

CONSECUCIÓN 
RESPONSABLE(S) EVIDENCIAS 

Desarrollar, aprobar e 
implementar la política de 
calidad del Centro 

Elaborar la política de 
Calidad del Centro 
 
Difusión durante 10 
días 

 
Sí 
 

Sí 
 

Noviembre 2022 

Responsable de 
Calidad 
Coordinación de 
Grado 

Se han cumplido los valores meta relacionados con 
el desarrollo, aprobación e implementación de la 
políticia de calidad del Centro. 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-
calidad 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/fomento-del-voluntariado-y-desarrollo-ceuta
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/noticias/fomento-del-voluntariado-y-desarrollo-ceuta
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-calidad
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-calidad
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Aprobación por la 
CCC 
 
Aprobación en Junta 
de Facultad 

 
Sí 
 

 
Sí 

 
La política de calidad se aprobó en la Junta de 
Facultad celebrada el 5 de mayo de 2022: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/document
os/acuerdos-junta-facultad 

Elaborar el Informe de 
Gestión del centro 2022  

Presentación del 
Informe de Gestión del 
centro 2022 

 
Sí Febrero 2023 Responsable de 

Calidad 

Se ha cumplido el valor meta. El informe se presentó 
y aprobó en la Junta de Facultad celebrada el 16 de 
febrero de 2023. Desde su aprobación se puede 
consultar en el apartado de estrategia y calidad de la 
web del Centro: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-
calidad 

Elaborar los objetivos 
estratégicos 2023 

Presentación y 
aprobación ante los 
órganos de gobierno 

 
Sí Diciembre 2022 

Responsable de 
Calidad 
Coordinación de 
Grado 

Se han cumplido el valor meta. Los objetivos 
estratégicos se aprobaron en Junta de Facultad el 5 
de mayo de 2022: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-
calidad 
 

Actualizar los manuales de 
calidad 

Actualización de 
manual de calidad del 
Centro 
 
Actualización del 
manual de 
procedimiento del 
centro 

 
Sí 
 

 
 

Sí 

Noviembre 2022 
Mayo 2023 

Responsable de 
Calidad 
Coordinación de 
Grado 

 
 
 

En progreso 

Justificación del objetivo 
La Facultad debe adaptar la estructura y los procesos académicos y administrativos a las nuevas dinámicas y demandas que hoy se exigen a la Universidad. Es 
decir, adaptarse al cambio continuo, aprender del fracaso y del éxito y en un proceso continuo de mejora, que permita una gobernanza y gestión ética, dialogada y 
participativa; mucho más coordinada, eficiente y ágil y todo ello bajo el paraguas de la apuesta decidida por la calidad 
Recursos 
Internos, Financieros. 
Grupos de interés con impacto directo 
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Comunidad Universitaria y sociedad general. 
 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/acuerdos-junta-facultad
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/documentos/acuerdos-junta-facultad
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-calidad
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-calidad
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-calidad
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-calidad
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Eje Director X: Comunicación Integrada para una sociedad digital. 
Línea Estratégica X.1.: Impulso a la comunicación institucional. 
Línea Estratégica X.2.: Fomento de la divulgación cultural y científica 
Línea Estratégica X.3.: Apuesta decidida por la comunicación digital 

OBJETIVO ESTRATÉGICO X  
Ob. X.1.2 Impulsar una mayor integración de la comunicación institucional 
Ob. X.2.1 Impulsar la divulgación cultural y científica y el acceso a la información de carácter institucional 
Ob. X.3.2 Impulsar y mejorar la presencia de la Universidad de Granada en las redes sociales 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR 
O META 

FECHA 
ESTIMADA DE  

CONSECUCIÓN 
RESPONSABLE(S) EVIDENCIAS 

Adaptar el plan de 
Comunicación de la 
Facultad 

Aprobar el plan de 
comunicación por la 
CCC 
 
Habilitar un espacio en 
la web para su 
difusión 

 
Sí 
 
 
 

Sí 
 

Noviembre 2022 Responsable de 
calidad 

Los valores meta se han cumplido. El plan de 
comunicación se aprobó en la Junta de Facultad del 
5 de mayo de 2022 y se puede consultar en el 
espacio web del Centro dedicado a Estrategia y 
Calidad: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-
calidad 

Continuar desarrollando 
contenidos fotográficos 
para la divulgación de las 
actividades desarrolladas 
en el centro 

 
 
Número de recursos 
fotográficos creados 

 
 
 

12 

 
 
 

Junio 2023 
 

Vicedecanos de 
Docencia, de 
Estudiantes y 
Extensión 
Universitaria y de 
Internacionalización 
y Calidad 

Los recursos fotográficos creados se pueden 
consultar en las redes sociales: 

 
@facultadcienciassaludceuta 
 
En progreso. Hasta ahora 30 publicaciones en RRSS 
e Instragram y Facebook 

Incrementar la divulgación 
de la actividad del centro, 
cultural y científica. 

Número de notas de 
prensa 
 
Número de 
actividades incluidas 
en la agenda cultural 
de canal.ugr.es 

12 
 
 
 
6 

 
 
 

Junio 2023 
 

Vicedecanos de 
Docencia, de 
Estudiantes y 
Extensión 
Universitaria y de 
Internacionalización 
y Calidad 

En progreso 
 

 
 
En progreso 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-calidad
https://cienciassaludceuta.ugr.es/facultad/estrategia-calidad
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Potenciar la cartelería 
digital multimedia 

 
 
Número de carteles 
digitales diseñados 

 
 

12 

 
 

Junio 2023 
 

Vicedecanos de 
Docencia, de 
Estudiantes y 
Extensión 
Universitaria y de 
Internacionalización 
y Calidad 

 
 
En progreso. Se han subido 30 carteles digitates. Se 
ha elaborado cartelería con códigos QR que se han 
colocado en distintos puntos de interés del Centro. 

 

Incrementar la producción 
y el uso de contenidos 
multimedia que permitan 
enriquecer la información 
que se publica en las 
redes sociales (RRSS) 

Número de 
publicaciones 
multimedia publicadas 
en RRSS 
 

24  
Junio 2023 

Vicedecanos de 
Docencia, de 
Estudiantes y 
Extensión 
Universitaria y de 
Internacionalización 
y Calidad 

 
 
 
En progreso 

Mejora de la Identidad 
corporativa de la Facultad 
de Ciencias de la Salud de 
Ceuta. 

Desarrollo de un 
nuevo escudo de la 
Facultad de Ciencias 
de la Salud de Ceuta 
adaptado a la 
Identidad Corporativa 
de la UGR. 
 
Incluir en la cartelería 
de las instalaciones la 
nueva imagen 
corporativa 
 
Incluir la nueva 
imagen corporativa en 
los documentos del 
Centro 

 
 
 

Sí 
 
 
 
 
 
 

Sí 
 
 
 
 

 
Sí 

Junio 2023 Equipo de Gobierno. 

Los valores meta se han cumplido. El escudo 
desarrollado se usa en la cartelería de las 
instalaciones, en todos los documentos oficiales del 
Centro, en los regalos y trofeos que se entregan y la 
página web: 
https://cienciassaludceuta.ugr.es/ 

Justificación del objetivo 
La comunicación desempeña hoy en día un papel fundamental, entre las que se incluye a la Universidad. Para adaptarse de manera continua al dinámico y 
cambiante entorno en el que actúan, La Facultad requiere establecer un diálogo continuo con su comunidad. 

 

Recursos 
Internos, Financieros 

https://cienciassaludceuta.ugr.es/
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Grupos de interés con impacto directo 
Estudiantado, PAS, PDI, Estudiantes potenciales, Socios 
 

 
 
 
 
 


