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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Ensenanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Granada Facultad de Bellas Artes 18010151

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Bellas Artes

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Bellas Artes por la Universidad de Granada

NIVEL MECES
22
RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artes y Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA Y
PROFESORADO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA Y
PROFESORADO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
DECANA DE LA FACULTAD DE BELLAS ARTES ALONSO
CANO

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Avda. Hospicio, s/n. - Hospital Real 18017 Granada

E-MAIL PROVINCIA FAX
Granada 958243071

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comutin de las Administraciones

Publicas.

En: Granada, AM 17 de octubre de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad

1/164




GOBERMC I TERIC
E %ﬁ DE ESPARA DE UNHVERUDADES

1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

DENOMINACION ESPECIFICA

NIVEL CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Bellas Artes por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Granada Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES

Mencioén en Animacion

Mencion en Disefio Grafico

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Artes y Humanidades

Bellas artes

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Granada

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

008 Universidad de Granada
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
240 60 0

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

60 114 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

Mencion en Animacion 60.

Mencion en Diseno Grafico 60.

1.3. Universidad de Granada

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

18010151 Facultad de Bellas Artes
1.3.2. Facultad de Bellas Artes

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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235 235 235
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
235 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 42.0 78.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 41.0
RESTO DE ANOS 24.0 41.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/normaspermanenci%20/%21
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
BASICAS

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES
CG15 - Sensibilidad estética.

CG16 - Sensibilidad hacia el patrimonio cultural.

CG17 - Sensibilidad hacia los temas medioambientales

CG18 - Capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad universal,
igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CQ@9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CG11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CG12 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios.

CG13 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG14 - Capacidad para apreciar la diversidad y la multiculturalidad.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Comprension critica de la historia, teoria y discurso actual del arte.

CE2 - Comprension critica de la evolucion de los valores estéticos, historicos, y antropoldgicos en relacion con el Arte.

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar el propio campo artistico.

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CES5 - Conocimiento de la teoria y del discurso actual del arte, asi como el pensamiento actual de los artistas a través de sus obras y
textos.
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CE®6 - Conocimiento del vocabulario, codigos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE8 - Conocimiento de las diferentes funciones que el arte ha adquirido a través del desarrollo historico.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE10 - Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion y/o produccion.

CE11 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, la interpretacion y la sintesis.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE13 - Conocimiento de los métodos artisticos susceptibles de ser aplicados a dinamizar proyectos socio-culturales.

CE14 - Conocimiento de las caracteristicas de los espacios y medios de exposicion, almacenaje y transporte de las obras de arte

CE15 - Conocimiento de instituciones y organismos culturales espafioles e internacionales, agentes artisticos y su funcionamiento
(red museistica, exposiciones, bienales, etc.).

CE16 - Capacidad para identificar y entender los problemas del arte.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar ¢ interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE25 - Capacidad para idear y desarrollar proyectos artisticos a través de una metodologia empirica.

CE26 - Capacidad de asimilacion del pensamiento de los artistas, la teoria y los discursos del Arte.

CE27 - Dominio de los métodos de produccion y experimentacion a partir de materiales y técnicas artisticas.

CE28 - Capacidad para gestionar, presentar de forma adecuada, y difundir la produccion artistica.

CE29 - Capacidad de contextualizacion de la obra artistica en relacion con la comprension y valoracion de los diferentes discursos
del arte.

CE30 - Capacidad de determinar el sistema de presentacion adecuado para las cualidades artisticas especificas de una obra de arte.

CE31 - Capacidad para realizar proyectos de investigacion artisticos

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

CE33 - Habilidad para establecer estrategias de produccion.

CE34 - Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos artisticos innovadores.

CE35 - Habilidad para comunicar, gestionar y difundir proyectos artisticos.

CE36 - Habilidad para realizar e integrar proyectos artisticos en contextos mas amplios.

CE37 - Habilidad para una presentacion adecuada de los proyectos artisticos

CE38 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios para el desarrollo del trabajo artistico.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

1. Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

A) Acceso al Grado en Bellas Artes.
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El acceso al Grado en Bellas Artes, no requiere actualmente de ninguna prueba complementaria a las establecidas legalmente de caracter nacional.

De acuerdo con el Art. 14 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, el
acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacion de la prueba a la que se
refiere el Art. 42 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril. Igualmente, son de aplicacion el
Real decreto 1892/2008, de 14 de noviembre y el Real decreto 558/2010, de 7 de mayo.

ElI RD 1892/2008, de 14 de noviembre, fue modificado por el Real Decreto 558/2010, de 7 de mayo, con objeto de precisar determinados aspectos fun-
damentales en la organizacion de las nuevas pruebas de acceso reguladas por el RD 1892/2008, de 14 de noviembre, asi como los criterios de aplica-

cién a los nuevos procedimientos de admisién en siguientes convocatorias.

Posteriormente, el RD 861/2010 de 2 de julio, modificé el RD 1393/2007, de 29 de octubre, viniendo a introducir los ajustes necesarios en la eficacia
en los criterios y procedimientos establecidos por dicho real decreto.

Por otra parte, la Universidad de Granada forma parte del Dlstrlto Unlco Andaluz a los efectos del acceso de Ios estudiantes a las tltuIaC|ones corres-
pondientes. La fJamon del Distrito Unico Andaluz

. La fijacién del Dlstrlto Unlco Andaluz se regula enel art 73 del Decreto Leglslatlv
1/2013 de 8 de enero, por el que se aprueba eI Texto Refundldo de la Ley Andaluza de Universidades. A los unicos efectos del ingreso en los centros
universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Unico para los estudios de grado y de master, mediante acuer-
do entre las mismas y la Consejeria competente en materia de Universidades, a fin de evitar la exigencia de diversas pruebas de evaluacion. Las ac-
tuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran llevadas a cabo por una comision técnica del Consejo Andaluz de Universidades. Con el fin
de coordinar los procedimientos de acceso a la Universidad, dicha Consejeria podra fijar, a propuesta del Consejo Andaluz de Universidades, el plazo
maximo de que disponen las Universidades andaluzas para determinar el nimero de plazas disponibles y los plazos y procedimientos para solicitarlas.

Se puede consultar dichos procedimientos en el sitio web de la Direccién General de Universidades de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empre-
sa de la Junta de Andalucia en Internet en:

http://www.juntadeandalucia.es/organismos/economiainnovacionyciencia/temas/universidad/acceso.html

La Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa modifica los requisitos de acceso y admisién a las ensefianzas oficiales de grado desde el titu-
lo de Bachiller o equivalente establecido en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En esta nueva regulaciéon desaparece la superacion de la prueba de acceso a la universidad como requisito de acceso a los estudios universitarios de
grado y se establecen los siguientes procedimientos de admision para los poseedores del titulo de Bachiller o equivalente y cuya determinacién corres-
ponde a las universidades:

El fundado exclusivamente en el criterio de la calificacion final obtenida en el Bachillerato o equivalente.

El que eventualmente fije cada universidad, de acuerdo con la normativa basica que establezca el Gobierno, y en el que, junto con el criterio de la ca-
lificacion final obtenida en el Bachillerato o equivalente, se utilizaran alguno o algunos de los criterios de valoraciéon que se contienen en la norma asi
como, excepcionalmente, evaluaciones especificas de conocimientos y/o de competencias.

En la actualidad, tras la publicacién del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de
admision a las ensefanzas universitarias oficiales de Grado, (Anexo | de este apartado 4.2), y sin perjuicio de lo dispuesto en sus Disposiciones Adi-
cional Cuarta y Transitoria Unica, para los cursos 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, en su articulo 3 se establece que, podran acceder a los estudios

universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determinen en el presente real decreto,
quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

¢) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Union Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espariol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espariol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-

men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

j) Estudiantes en posesioén de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.
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tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

La informacion sobre estas distintas vias para acceder a las titulaciones que oferta el Distrito Universitario Andaluz y los requisitos de cada una de
ellas se encuentran la pagina web:

http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/
B) Perfil de estudiante recomendado para el Grado en Bellas Artes.

Aun cuando, no esta previsto ningun requisito previo para el acceso al Grado en Bellas Artes y al margen de ulteriores desarrollos normativos, se en-
tiende conveniente que el alumno posea una formacion previa que facilite la adquisicion de los conocimientos, las competencias y habilidades asocia-
das a esta titulacion.

Anexo |

Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de Grado.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE) modifica los requisitos de acceso y admisién a las ense-
fanzas oficiales de Grado desde el titulo de Bachiller o equivalente, desde el titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior
de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior asi como para los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros.

En esta nueva regulacion desaparece la superacion de la prueba de acceso a la universidad como requisito de acceso a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado y se establece como requisito la posesion de la titulacion que da acceso a la universidad: titulo de Bachiller o titulo, diploma o es-
tudios equivalentes, y titulos de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo
Superior.

Ademas, de acuerdo con la nueva redaccion del articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, son las Universidades las que
determinan, de conformidad con distintos criterios de valoracién, la admision a estas ensefianzas de aquellos estudiantes que hayan obtenido la titula-

cién que da acceso a la universidad.

Los criterios de valoracién y procedimientos de admisién establecidos por las Universidades son también aplicables para los estudiantes de los siste-
mas educativos extranjeros. En el caso de los titulados y tituladas en Bachillerato Europeo y en Bachillerato internacional y estudiantes procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables
a este respecto, en régimen de reciprocidad, se establece como requisito de acceso la acreditacion de la titulacion correspondiente y se establecen los
mismos criterios de admisién que puedan fijar las Universidades para los estudiantes en posesion del titulo del Sistema Educativo Espariol.
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Los estudiantes procedentes de sistemas educativos pertenecientes a paises con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento de titulos en régimen de reciprocidad podran acceder a los estudios oficiales de Grado previa homologacion de sus estudios por los corres-
pondientes espafoles, de acuerdo con los criterios de admisién especificos establecidos por las Universidades y regulados en este real decreto.

Esta nueva regulacion exige, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 42 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, en su redaccién introducida por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, que el Gobierno, previo informe de la Conferencia General de Poli-
tica Universitaria, establezca las normas basicas para la admision de los estudiantes que soliciten ingresar en los centros universitarios, siempre con

respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad y en todo caso de conformidad con lo indicado en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de

3 de mayo, de Educacion.

De acuerdo con este mandato, el presente real decreto tiene por objeto establecer la normativa basica de los procedimientos de admision a las ense-
fanzas universitarias oficiales de Grado. Asimismo, se establece el calendario de implantacion de este procedimiento, se determinan los criterios y
condiciones para el mantenimiento de la calificacion obtenida en la prueba de acceso a la universidad y se establece un periodo transitorio hasta llegar
a la implantacion general de esta nueva normativa.

En cuanto al calendario de implantacién, este nuevo sistema de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado sera de aplicacién a los

estudiantes que hayan obtenido el titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol regulado en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, y que ac-
cedan a estas ensefianzas a partir del curso académico 2017-2018. Para los estudiantes en posesion de los titulos de Técnico Superior de Formacion
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior, asi como para los estudiantes procedentes de sistemas

educativos extranjeros, los nuevos criterios de acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado seran de aplicacion a partir del
curso académico 2014-2015.

Para este periodo transitorio que abarca los cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017, este real decreto regula criterios de admisién especificos que
las Universidades podran aplicar para garantizar la admision en condiciones de igualdad.

Este real decreto se adecua al régimen de distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. El acceso a la universidad se
encuadra en la materia de ensefianza superior, de acuerdo con lo afirmado por el Tribunal Constitucional en su Sentencia 207/2012, de 14 de noviem-
bre. En esta materia el Estado tiene atribuida, ademas de la regulacion de las condiciones de obtencién, expedicién y homologacion de titulos acadé-
micos, la competencia para dictar normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obliga-
ciones de los poderes publicos en esta materia, si bien dicha competencia ha de entenderse, conforme al marco constitucional y estatutario, circunscri-
ta al contenido basico de la misma.

Este real decreto tiene el caracter de norma basica y se dicta al amparo del articulo 149.1.30.2 de la Constitucién, que atribuye al Estado las compe-
tencias para la regulacién de las condiciones de obtencién, expedicién y homologacién de los titulos académicos y profesionales y normas basicas pa-
ra el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

En la tramitacion de este real decreto se ha consultado a las comunidades auténomas en el seno de la Conferencia General de Politica Universitaria y
de la Conferencia de Educacién, al Consejo de Universidades, al Consejo Escolar del Estado, y al Consejo de Estudiantes Universitario del Estado.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, previa aprobacién del Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas, de
acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberaciéon del Consejo de Ministros en su reunién del dia 6 de junio de 2014

DISPONGO:

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente real decreto tiene por objeto establecer los requisitos de acceso y la normativa basica relativa a los procedimientos de admision a las ense-

fanzas universitarias oficiales de Grado, de acuerdo con los criterios establecidos en los articulos 38 y 69 y las disposiciones adicionales trigésimo ter-
cera y trigésimo sexta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 2. Definiciones.

A efectos de este real decreto, se entendera por:

a) Requisitos de acceso: conjunto de requisitos necesarios para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado en Universidades espafiolas. Su
cumplimiento es previo a la admisién a la universidad.
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dimiento de admisién.

c) Procedimiento de admisién: conjunto de actuaciones que tienen como objetivo la adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafio-
las para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado entre quienes, cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado. Las actuaciones
pueden consistir en pruebas o evaluaciones, pero también en la valoracién de la documentacién que acredite la formacion previa, entrevistas, y otros
formatos que las Universidades puedan utilizar para valorar los méritos de los candidatos a las plazas ofrecidas.

CAPITULO Il

Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado

Articulo 3. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado.

1. Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se deter-
minen en el presente real decreto, quienes retnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto

Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

2. En el ambito de sus competencias, las Administraciones educativas podran coordinar los procedimientos de acceso a las Universidades de su te-
rritorio.
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Articulo 4.  Solicitudes de homologacion del titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros en tramitacion.

En todos aquellos supuestos en los que se exija la homologacion de cualquier titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos ex-
tranjeros para el acceso a la universidad, las Universidades podran admitir con caracter condicional a los estudiantes que acrediten haber presentado
la correspondiente solicitud de la homologaciéon mientras se resuelve el procedimiento para dicha homologacién.

CAPITULO il

Admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado

Articulo 5. Principios generales de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

1. La admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizara con respeto a los principios de igualdad, no discriminacién, mérito y
capacidad.

2. Todos los procedimientos de admision a la universidad deberan realizarse en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapacidad
y en general con necesidades educativas especiales. Las Administraciones educativas determinaran las medidas necesarias que garanticen el acceso
y admision de estos estudiantes a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado en condiciones de igualdad. Estas medidas podran consistir en la
adaptacion de los tiempos, la elaboracién de modelos especiales de examen y la puesta a disposicién del estudiante de los medios materiales y huma-
nos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realizacién de las evaluaciones y pruebas que establezcan las Universi-
dades, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacién y la comunicacién de los procedimientos y la del recinto o espacio fisico donde éstos
se desarrollen. La determinacién de dichas medidas se realizara en su caso en base a las adaptaciones curriculares que se aplicaron al estudiante en
la etapa educativa anterior, para cuyo conocimiento las Administraciones educativas y los centros docentes deberan prestar colaboracion.

3. En el caso de estudiantes en posesién de un titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en sistemas educativos extranjeros, las Universidades
podran realizar las evaluaciones que establezcan en los procedimientos de admision en inglés, o en otras lenguas extranjeras.

En la valoracién de la formacion previa de los procedimientos de admisién se tendran en cuenta las diferentes materias del curriculo de los sistemas
educativos extranjeros.

4. Los estudiantes que reunan los requisitos regulados en la normativa vigente para el acceso a las ensefianzas universitarias de Grado podran soli-
citar plaza en las Universidades espafiolas de su eleccion.

5. Los estudiantes que, habiendo comenzado sus estudios universitarios en un determinado centro, tengan superados, al menos, seis créditos ECTS
y los hayan abandonado temporalmente, podran continuarlos en el mismo centro sin necesidad de volver a participar en proceso de admisién alguno
sin perjuicio de las normas de permanencia que la universidad pueda tener establecidas.

Articulo 6. Limites maximos de plazas.

El Gobierno, en virtud del articulo 44 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, previo acuerdo de la Conferencia General de
Politica Universitaria podra, para poder cumplir las exigencias derivadas de Directivas comunitarias o de convenios internacionales, o bien por motivos
de interés general igualmente acordados en la Conferencia General de Politica Universitaria, establecer limites maximos de admision de estudiantes
en los estudios de que se trate. Estos limites maximos de plazas afectaran al conjunto de las Universidades publicas y privadas.

Articulo 7. Establecimiento de procedimientos de admisién, de los plazos de preinscripcién y periodos de matriculacion, y de las reglas para estable-
cer el orden de prelacién en la adjudicacién de plazas en Universidades publicas.

1. Las Universidades publicas estableceran los criterios de valoracion, las reglas que vayan a aplicar para establecer el orden de prelacion en la ad-
judicacion de plazas y, en su caso, los procedimientos de admision.

2. La Conferencia General de Politica Universitaria velara por garantizar el derecho de los estudiantes a concurrir a distintas Universidades. A tal fin
antes del 30 de abril de cada afio, la Conferencia General de Politica Universitaria hara publico el numero méaximo de plazas que para cada titulacion
y centro ofrecen cada una de las Universidades publicas para el siguiente curso académico. Dichas plazas seran propuestas por las Universidades y
deberan contar con la aprobacién previa de la Administracién educativa que corresponda.

Se excluye de esta norma a los centros universitarios de la defensa cuya oferta de plazas vendra determinada, cada afio, por la publicacién del real
decreto por el que se aprueba la provision de plazas de las Fuerzas Armadas y de la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil.
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La Conferencia General de Politica Universitaria, en funcién de las fechas fijadas para la realizacion de la evaluacion final de Bachillerato, fijara los pla-
zos minimos de preinscripcién y matriculacién en las Universidades publicas para permitir a los estudiantes concurrir a la oferta de todas las Universi-
dades. La decision adoptada por la Conferencia General de Politica Universitaria seré publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Ninguna Universidad publica podra dejar vacantes plazas previamente ofertadas, mientras existan solicitudes para ellas que cumplan los requisitos y
hayan sido formalizadas dentro los plazos establecidos por cada Universidad.

3. Las Administraciones educativas adoptaran las decisiones que correspondan en el ambito de sus competencias para la aplicacién de estas medi-
das.

4. Las Universidades publicas haran publicos los procedimientos que vayan a aplicar para la admision a las distintas ensefianzas universitarias ofi-
ciales de Grado, su contenido, reglas de funcionamiento y las fechas de realizacién de los mismos, asi como los criterios de valoracion y su pondera-

cion y baremos, y las reglas para establecer el orden de prelacion en la adjudicacién de plazas que vayan a aplicar, con al menos un curso académico
de antelacion.

Articulo 8. Mecanismos de coordinacion entre Universidades.

Corresponde a las Universidades adoptar cuantas decisiones sean necesarias para la aplicacion de los procedimientos de admision regulados en el
presente decreto, asi como establecer mecanismos de coordinacion entre ellas.

Asimismo, podran acordar la realizacién conjunta de todo o parte de los procedimientos de admision, asi como el reconocimiento mutuo de los resulta-
dos de las valoraciones realizadas en los procedimientos de admision, con el alcance que estimen oportuno. Las decisiones adoptadas seran comuni-
cadas en la Conferencia General de Politica Universitaria y en el Consejo de Universidades.

Articulo 9. Formas de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

1. En cualquiera de los supuestos que se indican a continuacion, las Universidades podran bien determinar la admisién a las ensefianzas universita-
rias oficiales de Grado utilizando exclusivamente el criterio de la calificacion final obtenida en el Bachillerato, o bien fijar procedimientos de admision:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o declarado equivalente.

b) Estudiantes que se encuentren en posesion del titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que se
establece el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma del Ba-
chillerato Internacional, expedido por la Organizacién del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos
diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con
los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan
los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

2. _Enlos supuestos que se indican a continuacion, las Universidades fijaran en todo caso procedimientos de admision a las ensefianzas universita-
rias oficiales de Grado:

a) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o
de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, o en posesién de titulos, diplomas o estudios homologados o declarados equivalentes a

dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para ac-
ceder a sus Universidades.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la
Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad
homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

3. Enlos supuestos que se indican a continuacion, las Universidades podran fijar procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficia-
les de Grado:

a) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

b) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.
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c) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-

tranjeros no hayan obtenido su homologacién o equivalencia en Espafia y deseen continuar estudios en unaersidad espafiola. En este supuesto, sera
requisito indispensable que la Universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

d) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
ganica 8/2013, de 9 de diciembre.

e) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-

men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

4. Enlos supuestos que se indican a continuacion, los estudiantes deberan cumplir los requisitos que se indican en este real decreto:

a)__ Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
b) _ Personas mayores de cuarenta afios que acrediten experiencia laboral o profesional en relaciéon con una ensefianza.

c) _ Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Articulo 10.  Procedimientos generales de admision.

1. Paralos supuestos mencionados en el apartado 1 del articulo 9 del presente real decreto, los procedimientos de admision a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de Grado que pudieran establecer las Universidades utilizaran alguno o algunos de los siguientes criterios de valoracién:

a) Modalidad y materias cursadas en los estudios previos equivalentes al Titulo de Bachiller, en relacién con la titulacién elegida.

b) Calificaciones obtenidas en materias concretas cursadas en los cursos equivalentes al Bachillerato espafiol, o de la evaluacién final de los cursos

equivalentes al de Bachillerato espariol.

c) Formacién académica o profesional complementaria.

d) Estudios superiores cursados con anterioridad.

Ademas, de forma excepcional, podran establecer evaluaciones especificas de conocimientos y/o de competencias.

La ponderacion de la calificacion final obtenida en el Bachillerato o estudios equivalentes debera tener un valor, como minimo, del 60 por 100 del resul-
tado final del procedimiento de admision.

2. Para los supuestos mencionados en los apartados 2 y 3 del articulo 9 del presente real decreto, los procedimientos de admision a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado que establezcan las Universidades utilizaran alguno o algunos de los siguientes criterios de valoracion:

a) Calificacion final obtenida en las ensefianzas cursadas, y/o en médulos o materias concretas.

Ademas, en los titulos oficiales de Técnico Superior en Formacién Profesional, de Técnico Superior en Artes Plasticas y Disefio y de Técnico Deportivo
Superior se tendra en cuenta su adscripcién a las ramas del conocimiento establecidas en el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre re-
conocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior, asi como las relaciones directas que se establezcan entre los estudios anteriormente
citados y los Grados universitarios.

c) Formacién académica o profesional complementaria.

d) Estudios superiores cursados con anterioridad.

Ademas, de forma excepcional podran establecer evaluaciones especificas de conocimientos y/o de competencias.
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3. Tras la publicacién del resultado de los procedimientos, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Universidad, los
estudiantes podran presentar reclamacién mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

4. Para los supuestos mencionados en el apartado 4 del articulo 9, el criterio de admision se basara en las valoraciones obtenidas en las pruebas de
acceso Y criterios de acreditacion y ambito de la experiencia laboral o profesional en relacién con cada una de las ensefianzas, recogidos en este real
decreto.

CAPITULO IV

Procedimientos especificos de acceso y admisién

Seccién 1.2 Personas mayores de 25 afios

Articulo 11.  Acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para mayores de 25 afios.

Las personas mayores de 25 afios de edad que no posean ninguna titulacién académica que de acceso a la universidad por otras vias, podran acce-
der a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacién de una prueba de acceso. Sélo podran concurrir a dicha prueba de ac-
ceso quienes cumplan o hayan cumplido los 25 afios de edad en el afio natural en que se celebre dicha prueba.

Articulo 12.  Prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

1. La prueba de acceso a la universidad se estructurara en dos fases, una general y otra especifica.

2. Lafase general de la prueba tendréa como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios,
asi como su capacidad de razonamiento y de expresion escrita. Comprendera tres ejercicios referidos a los siguientes ambitos:

a) Comentario de texto o desarrollo de un tema general de actualidad.

b) Lengua castellana.

c) Lengua extranjera, a elegir entre aleman, francés, inglés, italiano y portugués.

En el caso de que la prueba se celebre en Universidades del ambito de gestién de Comunidades Auténomas con otra lengua cooficial, podra estable-
cerse por la Comunidad Auténoma competente la obligatoriedad de un cuarto ejercicio referido a la lengua cooficial.

3. Lafase especifica de la prueba tiene por finalidad valorar las habilidades, capacidades y aptitudes de los candidatos para cursar con éxito las di-
ferentes ensefianzas universitarias vinculadas a cada una de las ramas de conocimiento en torno a las cuales se organizan los titulos universitarios ofi-
ciales de Grado. Para ello la fase especifica de la prueba se estructurara en cinco opciones vinculadas con las cinco ramas de conocimiento: opcién A
(artes y humanidades); opcién B (ciencias); opcién C (ciencias de la salud); opcién D (ciencias sociales y juridicas) y opcién E (ingenieria y arquitectu-

ra).

4. El establecimiento de las lineas generales de la metodologia, el desarrollo y los contenidos de los ejercicios que integran tanto la fase general co-
mo la fase especifica, asi como el establecimiento de los criterios y férmulas de valoracién de éstas, se realizara por cada Administracién educativa
previo informe de las Universidades de su @mbito de gestién. 5. La organizacién de las pruebas de acceso correspondera a las Universidades, en el

marco establecido por las Administraciones educativas.

El candidato podra realizar la prueba de acceso en tantas Universidades como estime oportuno.

6. El candidato podra realizar la fase especifica en la opcién u opciones de su eleccién, y tendra preferencia en la admision en la Universidad o Uni-
versidades en las que haya realizado la prueba de acceso y en la rama o ramas de conocimiento vinculadas a las opciones escogidas en la fase espe-
cifica.

7. Para la realizacién de los ejercicios, los candidatos podran utilizar, a su eleccion, cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Auténoma
en la que se examinan. No obstante, los ejercicios correspondientes a lengua castellana, lengua cooficial de la Comunidad Auténoma y lengua extran-

jera deberan desarrollarse en las respectivas lenguas.

8. En el momento de efectuar la inscripcién para la realizacién de la prueba de acceso, los candidatos deberan manifestar la lengua extranjera elegi-
da para el correspondiente ejercicio de la fase general, asi como la opcién u opciones elegidas en la fase especifica.
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9. Tras la publicacién de las calificaciones, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Comunidad Auténoma, los candi-
datos podran presentar reclamacion mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

Articulo 13.  Convocatoria de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

1. Las Universidades realizaran anualmente una convocatoria de prueba de acceso para mayores de 25 afios, para cada una de las ramas en las
que oferten ensefianzas.

2. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podran presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias, con la finalidad de mejorar su
calificacion. Se tomara en consideracion la calificacion obtenida en la nueva convocatoria, siempre que ésta sea superior a la anterior.

Articulo 14.  Calificacion de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

1. La calificacion de la prueba de acceso, y de cada uno de sus ejercicios, se realizara por la Universidad, de conformidad con los criterios y férmu-
las de valoracion establecidos por la Administracién educativa. La calificacion final vendra determinada por la media aritmética de las calificaciones ob-
tenidas en la fase general y la fase especifica, calificada de 0 a 10 y expresada con dos cifras decimales, redondeada a la centésima mas préxima y
en caso de equidistancia a la superior.

2. Se entendera que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga un minimo de cinco puntos en la calificacién final, no pudiéndo-
se, en ningun caso, promediar cuando no se obtenga una puntuacién minima de cuatro puntos tanto en la fase general como en la fase especifica.

Articulo 15.  Comisién organizadora de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

1. Las Administraciones educativas, junto con las Universidades publicas de su @mbito de gestion, podran constituir una comision organizadora de la
prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios, a la que, entre otras, se atribuiran las siguientes tareas:

a) Coordinacion de la prueba de acceso.

cios realizados por los aspirantes.

c¢) Adopcioén de las medidas necesarias para garantizar lo establecido en el articulo 12.7 del presente real decreto.

d) Designacién y constitucién de tribunales atendiendo al principio de presencia equilibrada entre mujeres y hombres.

e) Resolucion de reclamaciones.

2. En el supuesto de que una Administracion educativa decida no hacer uso de la posibilidad prevista en este articulo, la prueba de acceso debera
realizarse en todo caso en una Universidad publica.

Seccién 2.2 Acreditacion de experiencia laboral o profesional

Articulo 16.  Acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional.

1. Podran acceder a la universidad por esta via los candidatos con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza, que no posean
ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad en el afio natu-
ral de comienzo del curso académico.

2. Elacceso se realizara respecto a unas ensefianzas concretas, ofertadas por una Universidad, a cuyo efecto el interesado dirigira la correspon-
diente solicitud a la Universidad de su eleccion.

3. A efectos de lo dispuesto en este articulo, las Universidades incluirdn en la memoria del plan de estudios verificado, de acuerdo con lo dispuesto
en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, los criterios de acre-
ditacién y &mbito de la experiencia laboral o profesional en relacion con cada una de las ensefianzas, de forma que permitan ordenar a los solicitantes.
Entre dichos criterios se incluird, en todo caso, la realizacién de una entrevista personal con el candidato, que podra repetir en ocasiones sucesivas.
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Seccién 3.2 Personas mayores de 45 afios

Articulo 17.  Acceso para mayores de 45 afios.

1. Las personas mayores de 45 afios de edad que no posean ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias
podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacién de una prueba de acceso adaptada, si cumplen o han cum-
plido la citada edad en el afio natural en que se celebre dicha prueba.

2. Laprueba tendrd como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios, asi como su ca-
pacidad de razonamiento y de expresion escrita. Comprendera dos ejercicios referidos a los siguientes ambitos:

a) Comentario de texto o desarrollo de un tema general de actualidad.
b) Lengua castellana.

En el caso de que la prueba se celebre en Universidades del ambito de gestion de Comunidades Auténomas con otra lengua cooficial, podra estable-
cerse por la Comunidad Auténoma competente la obligatoriedad de un tercer ejercicio referido a la lengua cooficial.

3. Laorganizacion de las pruebas de acceso para personas mayores de 45 afios correspondera a las Universidades que oferten las ensefianzas so-
licitadas por el interesado, en el marco establecido por las Administraciones educativas.

4. Los candidatos deberan realizar una entrevista personal. Del resultado de la entrevista debera elevarse una resolucion de apto como condicion
necesaria para la posterior resolucion favorable de acceso del interesado.

5. El establecimiento de las lineas generales de la metodologia, desarrollo y contenidos de los ejercicios que integran la prueba, asi como el estable-
cimiento de los criterios y férmulas de valoracion de éstas, se realizara por cada Administracion educativa, previo informe de las Universidades del am-
bito territorial de dicha Administracién educativa.

6. Para la realizacion de los ejercicios, los candidatos podran utilizar, a su eleccion, cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Auténoma
en la que se halle el centro en que se examinan. No obstante, los ejercicios correspondientes a lengua castellana y lengua cooficial de la Comunidad
Auténoma deberan desarrollarse en las respectivas lenguas.

7. Tras la publicacién de las calificaciones, y de conformidad con los plazos y procedimientos que determine cada Comunidad Auténoma, los candi-
datos podran presentar reclamacion mediante escrito razonado dirigido a la Universidad correspondiente.

Articulo 18.  Convocatoria de la prueba de acceso para mayores de 45 afios.

1. Las Universidades realizaran anualmente una convocatoria de prueba de acceso a la que se refiere el articulo 17 del presente real decreto.

2. Los candidatos podran realizar la prueba de acceso para mayores de 45 afios en cada convocatoria en las Universidades de su eleccién, siempre
que existan en éstas los estudios que deseen cursar; la superacion de la prueba de acceso les permitira ser admitidos Unicamente a las Universidades
en las que hayan realizado la prueba.

3. Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podran presentarse de nuevo en sucesivas convocatorias en la misma Universidad, con la
finalidad de mejorar su calificacion. Se tomara en consideracion la calificacion obtenida en la nueva convocatoria, siempre que ésta sea superior a la
anterior.

Articulo 19.  Calificacion de la prueba de acceso para mayores de 45 afios.

1. La calificacion de la prueba de acceso para personas mayores de 45 afios, y de cada uno de sus ejercicios, se realizara por cada Universidad, de
conformidad con los criterios y férmulas de valoracion establecidos por la Administracion educativa. La calificacion final vendra determinada por la me-
dia aritmética de las calificaciones obtenidas en los ejercicios, calificada de 0 a 10 y expresada con dos cifras decimales, redondeada a la centésima
mas préxima y en caso de equidistancia a la superior.

2. Se entendera que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando obtenga una calificacién de apto en la entrevista personal, y un minimo
de cinco puntos en la calificacion final, no pudiéndose en ningun caso promediar cuando no se obtenga una puntuacién minima de cuatro puntos en
cada ejercicio.

Articulo 20.  Comisién organizadora de la prueba de acceso para mayores de 45 afios.
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1. Las Administraciones educativas, junto con las Universidades publicas de su @mbito de gestion, podran constituir una comisién organizadora de la
prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 afios, a la que, entre otras, se atribuiran las siguientes tareas:

a) Coordinacién de la prueba de acceso.

cios realizados por los aspirantes.

¢) Adopcién de las medidas necesarias para garantizar lo establecido en el articulo 17.6 del presente real decreto.

d) Designacién y constitucién de tribunales atendiendo al principio de presencia equilibrada entre mujeres y hombres.

f) Resolucion de reclamaciones.

2. En el supuesto de que una Administracion educativa decida no hacer uso de la posibilidad prevista en este articulo, la prueba de acceso debera
realizarse en todo caso en una Universidad publica.

Seccién 4.2 Personas con discapacidad

Articulo 21.  Personas que presentan algun tipo de discapacidad.

1. Las comisiones organizadoras de las pruebas de acceso determinaran las medidas oportunas que garanticen que los estudiantes que presenten
algun tipo de discapacidad puedan realizar |la prueba en las debidas condiciones de igualdad. En la convocatoria se indicara expresamente esta posibi-
lidad.

2. Estas medidas podran consistir en la adaptacion de los tiempos, la elaboracién de modelos especiales de examen y la puesta a disposicion del
estudiante de los medios materiales y humanos, de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realizacion de la prueba de
acceso, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacién y la comunicacion de los procesos y la del recinto o espacio fisico donde ésta se
desarrolle.

3. Los tribunales calificadores podran requerir informes y colaboracién de los érganos técnicos competentes de las Administraciones educativas, asi
como de los centros donde hayan cursado estudios los estudiantes con discapacidad, que deberan informar de las adaptaciones curriculares realiza-
das.

CAPITULO V

Criterios especificos para la adjudicacion de plazas por las Universidades publicas

Articulo 22.  Establecimiento por las Universidades publicas del orden de prelacion.

Las Universidades estableceran el orden de prelacion en la adjudicacion de plazas que vayan a aplicar, que en cualquier caso deberan respetar los
porcentajes de reserva de plazas recogidos en este capitulo.

Asimismo, podran establecer cupos de reserva de plazas y diferentes reglas de prelacién en funcién de las diferentes formas de acceso y admisién a
las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Articulo 23.  Porcentajes de reserva de plazas.

1. Del total de plazas que para cada titulo y centro oferten las Universidades publicas deberan, como minimo, reservarse los porcentajes a que se
refieren los articulos 24 a 28, ambos inclusive.

2. Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir de acuerdo con lo dispuesto en los articulos siguientes seran destinadas al cupo general y
ofertadas por las Universidades de acuerdo con lo indicado en el articulo 22 en cada una de las convocatorias de admisién, excepto lo dispuesto para
los deportistas de alto nivel en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

3. Los estudiantes que reunan los requisitos para solicitar la admisién por mas de un porcentaje de reserva de plazas podran hacer uso de dicha po-
sibilidad.
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4. Laordenacion y adjudicacion de las plazas dentro de cada cupo se realizara atendiendo a los criterios de valoracién establecidos a tal efecto.
Articulo 24.  Plazas reservadas para mayores de 25 afios.

Para los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios de edad, se reservara un numero de plazas
no inferior al 2 por 100.

Articulo 25.  Plazas reservadas para mayores de 45 afios y para mayores de 40 afios que acrediten experiencia laboral o profesional.

Para las personas que accedan a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado tras la superacion de la prueba de acceso a la universidad para ma-
yores de 45 afios o la acreditacién de una experiencia laboral o profesional a la que se refiere el articulo 16, las Universidades reservaran en su con-
junto un nimero de plazas no inferior al 1 por 100 ni superior al 3 por 100.

Articulo 26.  Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservara al menos un 5 por 100 de las plazas ofertadas para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33
por 100, asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias personales de discapa-
cidad, que durante su escolarizacion anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacion educativa.

A tal efecto, los estudiantes con discapacidad deberan presentar certificado de calificacién y reconocimiento del grado de discapacidad expedido por el
érgano competente de cada Comunidad Auténoma.

Articulo 27.  Plazas reservadas a deportistas de alto nivel y de alto rendimiento.

La reserva de plazas para deportistas de alto nivel y de alto rendimiento se regira por lo dispuesto en el articulo 9.1 del Real Decreto 971/2007, de 13
de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Se reservara un porcentaje minimo del 3 por 100 de las plazas ofertadas por las Universidades para quienes acrediten su condicion de deportista de
alto nivel o de alto rendimiento y retinan los requisitos académicos correspondientes.

Los centros que impartan los estudios y ensefianzas a los que hace referencia el parrafo cuarto del apartado 1 del articulo 9 del Real Decreto
971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento, reservaran un cupo adicional equivalente como minimo al 5 por 100 de las
plazas ofertadas para estos deportistas, pudiendo incrementarse dicho cupo. Los cupos de reserva de plazas habran de mantenerse en las diferentes
convocatorias que se realicen a lo largo del afio.

Articulo 28.  Plazas reservadas a estudiantes con titulacién universitaria o equivalente.

Para los estudiantes que ya estén en posesion de una titulacion universitaria oficial o equivalente, se reservara un numero de plazas no inferior al 1 por
100 ni superior al 3 por 100.

Articulo 29.  Cambio de universidad y/o estudios universitarios oficiales espafioles.

1. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios oficiales espafioles parciales que deseen ser admitidos en otra Universidad y/
o estudios universitarios oficiales esparioles y se les reconozca un minimo de 30 créditos ECTS de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, seran resueltas por el Rector
de la Universidad, de acuerdo con los criterios, que a estos efectos, determine el Consejo de Gobierno de cada universidad.

2. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios oficiales espafioles parciales que deseen ser admitidos en otra Universidad
ylo estudios universitarios oficiales espafioles y no se les reconozca un minimo de 30 créditos ECTS de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del
Real Decreto 1393/2007, deberan incorporarse al proceso general de admision.

3. La adjudicacion de plaza en otra Universidad dara lugar al traslado del expediente académico correspondiente, el cual debera ser tramitado por la
universidad de procedencia, una vez que el interesado acredite haber sido admitido en otra universidad.

4. Para los deportistas de alto nivel y alto rendimiento que se vean obligados a cambiar de residencia por motivos deportivos, se tomaran las medi-
das necesarias para que puedan continuar su formacién en su nuevo lugar de residencia, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 10 del articulo 9
del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.
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Articulo 30.  Admisién de estudiantes con estudios universitarios extranjeros.

1. Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o totales que no hayan obtenido la homologacién o equi-
valencia de sus titulos, diplomas o estudios en Espafa se resolveran por el Rector de la Universidad, de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Las solicitudes de plaza de estudiantes con estudios universitarios extranjeros a los que se reconozca un minimo de 30 créditos ECTS seran resuel-
tas por el Rector de la Universidad, que actuara de acuerdo con los criterios que establezca el Consejo de Gobierno que, en todo caso, tendran en
cuenta el expediente universitario.

dad con las equivalencias que se establezcan por el Ministro de Educacién, Cultura y Deporte entre las calificaciones de dichos sistemas extranjeros y
las propias del Sistema Educativo Espafiol; el reconocimiento de créditos ECTS en que no exista calificacion no se tendra en cuenta a los efectos de

ponderacion.

Los estudiantes que no obtengan reconocimiento de al menos 30 créditos ECTS podran acceder a la universidad espafiola segun lo establecido en el
este real decreto.

2. Las solicitudes de plazas de estudiantes con estudios universitarios extranjeros totales que hayan obtenido la homologacién o equivalencia de sus
titulos, diplomas o estudios en Espafia se resolveran en las mismas condiciones que las establecidas para quienes cumplen el requisito contemplado

en el articulo 3.1.j) y k).

La nota media del expediente académico de los interesados se obtendra de acuerdo con las equivalencias que se establezcan por el Ministro de Edu-
cacion, Cultura y Deporte entre las calificaciones de dichos sistemas extranjeros y las propias del Sistema Educativo Espafiol.

Disposicion adicional primera.  Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED).

En el caso de la UNED, corresponde al Gobierno el ejercicio de las competencias atribuidas a las Administraciones educativas en este real decreto.

Disposicion adicional segunda. Admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado que se impartan en el sistema de centros universitarios
de la defensa.

La admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado que se impartan en el sistema de centros universitarios de la defensa, previstos por la
Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, exigird, ademas de los requisitos generales previstos por dicha Ley para el ingreso en el corres-
pondiente centro docente militar de formacion, el cumplimiento de los requisitos de acceso y admisién establecidos en el presente real decreto, con las
siguientes particularidades:

1. Los resultados de las evaluaciones especificas que se realicen en el seno de los procedimientos de admisién a los centros docentes militares de
formacién para el acceso a las escalas de oficiales de los Cuerpos Generales de los Ejércitos y al Cuerpo de Infanteria de Marina y a la escala supe-
rior de oficiales de la Guardia Civil tendran validez para la admision en cualquiera de los tres Centros Universitarios de la Defensa.

2. No se aplicara al total de plazas ofertadas para las centros universitarios de la defensa los cupos de reserva a los que se refieren los articulos 24
al 28, ambos inclusive, del presente real decreto.

Disposicion adicional tercera.  Estudiantes en posesion de titulos, estudios y diplomas obtenidos con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley Or-
ganica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa.

1. Aquellos estudiantes que hubieran superado la prueba de acceso a la universidad establecida en el articulo 38 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3
de mayo, con anterioridad a su modificacién por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, mantendran la calificacién obtenida en la misma en los si-

guientes términos:

Grado durante los dos cursos académicos siguientes a la superacion de las mismas.

18/ 164



Identificador : 2501803 Fecha : 23/01/2024

GOBERMC I TERIC
DE ESPARA DE UNHVERUDADES

Asimismo, y con la finalidad de mejorar la calificacién obtenida en esta prueba de acceso, estos estudiantes podran presentarse a los procedimientos
de admision fijados por las Universidades, de acuerdo con las disposiciones de este real decreto.

2. Aquellos estudiantes que hubieran superado pruebas de acceso a la universidad espafiola previas a la establecida en el articulo 38 de la Ley Or-
génica 2/2006, de 3 de mayo, con anterioridad a su modificacién por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, mantendran la calificacién obtenida
con caracter indefinido, si bien podran presentarse a los procedimientos de admision fijados por las Universidades, de acuerdo con las disposiciones
de este real decreto, con la finalidad de mejorar la calificacién obtenida en esta prueba de acceso.

3. Quienes no hubieran superado ninguna prueba de acceso a la universidad y hubieran obtenido el titulo de Bachiller con anterioridad a la implanta-
cién de la evaluacion final de Bachillerato establecida en el articulo 37 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en la redaccion dada por la Ley Orga-
nica 8/2013, de 9 de diciembre, podran acceder directamente a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, si bien deberan superar los procedi-

mientos de admisién que fijen las Universidades.

4. Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros que hayan superado la prueba de acceso a la universidad establecida en la Or-

den EDU/473/2010, de 26 de febrero, por la que se establece el procedimiento de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para los

estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros con estudios homologables al titulo de Bachiller espafiol, mantendran la calificacion obte-
nida en la misma en los siguientes términos:

Grado durante los dos cursos académicos siguientes a la superacion de las mismas.

Los estudiantes podran presentarse a los procedimientos de admisién fijados por las Universidades para mejorar su calificacion.

Disposicion adicional cuarta.  Calendario de implantacion.

Los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado regulados en el presente real decreto se aplicaran a partir de los
siguientes cursos académicos:

a) A partir del curso académico 2017-2018, a los estudiantes que hayan obtenido el titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol de acuerdo con
la redaccion del articulo 37 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, introducida por la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre.

b) A partir del curso académico 2014-2015, al resto de estudiantes.

Disposicion transitoria Unica.  Cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta, para la admisién a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universida-
des espafiolas en los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017 las Universidades podran utilizar como criterio de valoracion en los pro-
cedimientos de admision la superacion de las materias de la prueba de acceso a la universidad y la calificacién obtenida en las mismas.

Para la realizacién de la prueba de acceso a la universidad se tendran en cuenta las disposiciones de los capitulos Il, lll y IV del Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los proce-
dimientos de admisién a las Universidades publicas espafiolas, sobre prueba de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para quie-
nes se encuentren en posesion del titulo de Bachiller o equivalente, salvo por lo que respecta a los temarios sobre los que versaran los ejercicios de la
prueba especifica para la admisién de los estudiantes que estén en posesion de un titulo de Técnico Superior de la Formacién Profesional o de las en-
sefianzas artisticas, o de Técnico Deportivo Superior, cuyo contenido sera el establecido para el curriculo de las materias de modalidad de segundo de
Bachillerato de acuerdo con la distribucién realizada por las Administraciones educativas, segun la adscripcion a las ramas del conocimiento recogida
en el anexo | del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

2. El plazo establecido en el articulo 7.2 para que la Conferencia General de Politica Universitaria haga publico el nimero maximo de plazas que pa-
ra cada titulacién y centro ofrecen cada una de las Universidades publicas para el curso académico 2014-2015 finalizara el 30 de junio de 2014.

3. El plazo establecido en el articulo 7.4 para que las Universidades publicas hagan publicos los procedimientos que vayan a aplicar para la admi-
sién a las distintas ensefianzas universitarias oficiales de Grado y las fechas de realizacion de los mismos, asi como los criterios de valoracion, y las

reglas para establecer el orden de prelacion en la adjudicacion de plazas que vayan a aplicar el curso académico 2014-2015, finalizara el 30 de junio
de 2014.

4. Laregulacion de las pruebas para personas mayores de 25 afios y de 45 afios contenida en los articulos 11 a 15y 17 a 20 de este real decreto
comenzara a aplicarse en el acceso al curso académico 2015-2016; para el acceso al curso académico 2014-2015 se aplicaré la regulacion contenida
en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.
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5. Para la admision a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas en los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016
y 2016-2017 las Universidades podran utilizar como criterio de valoracién en los procedimientos de admisién la credencial para el acceso a la uni-
versidad espafiola expedida por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED), de acuerdo con los requisitos establecidos en la Orden
EDU/1161/2010, de 4 de mayo, por la que se establece el procedimiento para el acceso a la Universidad espafiola por parte de los estudiantes proce-
dentes de sistemas educativos a los que es de aplicacion el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para los estudiantes
indicados en el articulo 9.1.b) de este real decreto.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Queda derogado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universita-

rias de grado y los procedimientos de admisién a las Universidades publicas espafiolas, sin perjuicio de lo establecido en la disposicién adicional cuar-
ta de este real decreto.

Disposicion final primera.  Titulo competencial y caréacter basico.

Este real decreto tiene el caracter de norma basica y se dicta al amparo del articulo 149.1.30.2 de la Constitucién, que atribuye al Estado las compe-
tencias para laregulacién de las condiciones de obtencién, expedicion y homologacion de los titulos académicos y profesionales y normas basicas para
el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.

Disposicion final segunda. Desarrollo y ejecucion.

1. Corresponde a la persona titular del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas disposiciones
sean precisas para el desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en este real decreto.

2. De la aplicacién de las previsiones contenidas en este real decreto no se derivara incremento de las dotaciones presupuestarias publicas, de los
costes de personal, de las dotaciones de efectivos ni de sus retribuciones.

Disposicion final tercera.  Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados
Sistemas de apoyo y orientacion comunes a la UGR

Cada afio, al inicio del curso académico, la UGR organiza unas Jornadas de Recepcion en las que se realizan actividades especificamente dirigidas al
alumnado de nuevo ingreso, al objeto de permitirle tomar contacto con la amplia (y nueva) realidad que representa la Universidad. La finalidad es que
conozca no soélo su Centro, sino también los restantes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural de la ciudad asi como con las instituciones y
ambitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes académicas y personales.

El Secretariado de Informacién y Participacion Estudiantil (Vicerrectorado de Estudiantes) publica anualmente la Guia del Estudiante, que ofrece una
completa informacion sobre los siguientes aspectos: la UGR; la ciudad de Granada; el Gobierno de la UGR; el Servicio de becas; el Gabinete de aten-
cion social; la Oficina de gestion de alojamientos; el Gabinete de atencion psicopedagdgica; el Centro de promocion de empleo y practicas; la Casa del
estudiante; los Secretariados de asociacionismo, de programas de movilidad nacional, y de informacién y participacion estudiantil; el carné universita-
rio; el bono-bus universitario; la Biblioteca; el Servicio de informatica; el Servicio de comedores; actividades culturales; el Centro juvenil de orientacion
para la salud; el Defensor universitario; la Inspeccién de servicios; la cooperacion internacional; la ensefianza virtual; programas de movilidad; cursos
de verano; examenes; traslados de expediente; la simultaneidad de estudios; titulos; el mecanismo de adaptacion, convalidaciones y reconocimiento
de créditos; estudios de tercer ciclo y masteres oficiales; el seguro escolar; becas y ayudas; y un directorio de instituciones y centros universitarios. Es-
ta guia esta a disposicion de todos los estudiantes tanto si residen en Granada como si no, ya que puede descargarse gratuitamente desde la pagina
web del Vicerrectorado de Estudiantes.

Sistemas de apoyo y orientacion propios del Centro o Titulacion
La Facultad de Bellas Artes desarrolla diversas actividades de apoyo y orientacion dirigidas a sus estudiantes que se concretan en:
a.- Informacion / Jornadas de acogida

Dentro de los actos de inauguracién del curso académico, en la Facultad de Bellas Artes se llevan a cabo reuniones del alumnado con sus Coordina-
dores/as Académicos de Titulaciéon para que, de modo méas cercano, reciban orientacion sobre las principales caracteristicas de su titulacion, el progra-
ma formativo y las adaptaciones al E.E.E.S. que se estan llevando y aplicando en el Centro.

b.- Guia de la Facultad

Ademas de la funcion divulgativa que tiene, la Guia del Estudiante de la Facultad de Bellas Artes es el instrumento basico para proporcionar al alumno
la informacién esencial para planificar académicamente cada curso y el desarrollo de actividades complementarias a su formacion.
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c.- Guias Docentes

Con la puesta en marcha del nuevo Titulo de Grado en Bellas Arte se elaboraran las correspondientes Guias docentes donde el alumno tendra a su
disposicion la planificacion de cada asignatura en cuanto a las actividades presenciales y no presenciales, formulas de evaluacion, materiales, herra-
mientas complementarias y guias de uso de los recursos informaticos.

d.- Cursos de orientacion para la participacion en programas de movilidad

La Facultad de Bellas Artes organizara este tipo de cursos y reuniones informativas para facilitar a los alumnos la participacion en programas de movi-
lidad, especialmente en el Programa Erasmus, y para que estudiantes que ya han disfrutado de becas de movilidad con anterioridad, transmitan de pri-
mera mano sus experiencias en sus diferentes destinos.

e.- Paginas web

La Facultad de Bellas Artes cuenta con una web propia (http://www-tgr.es/~bbaa), http://bellasartes.ugr.es/ que ofrece, entre otras, informacion
completa sobre:

- Informacion sobre los estudios que pueden llevarse a cabo en ella

- Las guias docentes del alumnado y los programas de las diferentes materias.
- Horarios de la actividad docente presencial y de tutorias del profesorado.
-EIE.E.E.S.

Sistemas de informacién, acogida y orientacién a estudiantes con necesidades educativas especiales

Vlcerrectorado de Igualdad Social, Responsabllldad e Inclu5|on http: //vnceresponsabllldad ugr.es/pages/in-
clusion que pretende cumplir los comprom|sos de la UGR con las personas y colectivos con algin grado de déficit, dependencia o discapacidad en
cualquiera de los ambitos de su actuacién como universidad publica. Igualmente tiene como funciéon proveer los medios y recursos necesarios para
proteger la igualdad de derechos y oportunidades, favorecer la concienciacion, sensibilizacién, solidaridad e integracion sociales y propiciar el incre-
mento del bienestar y calidad de vida de estas personas y colectivos con necesidades especiales.

La Universidad de Granada cuenta con u

Por otra parte, la Facultad de Bellas Artes participa en el programa de apoyo y orientacion a los estudiantes con necesidades especiales, mediante dos
lineas de actuacion:

- En el marco del Equipo decanal, y bajo la supervision del/ de la Secretario/a del Centro, se identifican las situaciones y se da respuesta a las necesi-
dades especiales, a través del Servicio de atencion al estudiante (gestion de espacios fisicos, eliminacion de barreras).

- A través del Dele i iscapac idad Vicerrectorado de Igualdad Social, Responsabilidad e Inclusién, se nombran
Profesores Tutores para estudiantes con necesidades especiales, dedicados a su apoyo y orientacion.

Posteriormente, se ha desarrollado esta actividad en la normativa para la atencién al estudiantado con discapacidad y otras necesidades especificas
de apoyo educativo, publicada en el Boletin Oficial de la UGR de 10 de octubre de 2016.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 60
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 36

4.4 Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

Temporal o Definitiva y Gestion de Titulos de Grado en Ia Universidad de Granada (aprobada en Conse|o de Go-

bierno de 25 de mayo de 2015) regula en su Titulo V los procedimientos de adaptacién, reconocimiento y transferen-
cia de créditos;,.

El texto de dicha normativa del-Reglamento puede consultarse en el Anexo | de este apartado 4.4
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Asimismo, la Universidad de Granada esta en fase de estudio y planificacion para el desarrollo de la normativa perti-
nente relativa al Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la
Educacioén Superior

En relacion a los estudios realizados en universidades fuera de Espafia, la Universidad ha establecido el pleno reco-
nocimiento de los estudios realizados en la universidad de destino, de acuerdo con el compromiso establecido en la
Erasmus Charter (Accion 1 del subprograma Erasmus). El Reglamento de la Universidad de Granada sobre Movili-
dad Internacional de Estudiantes (aprobado por el Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2012) establece, en
su art. 8.d), que los estudiantes enviados en cualquiera de las modalidades previstas en el Reglamento tendran de-
recho:

"Al pleno reconocimiento de las actividades formativas desarrolladas durante su estancia, como parte del plan de
estudios de grado o posgrado que estén cursando en la UGR, en los términos previstos en el Acuerdo de Estudios
y con las calificaciones obtenidas en la universidad de acogida." El texto del Reglamento puede consultarse en el
Anexo |l de este apartado 4.4.

La particularidad del reconocimiento de créditos en los programas de movilidad internacional de estudiantes es de
caracter procedimental: el reconocimiento debe quedar garantizado con caracter previo a la ejecucion de la movili-
dad. Para ello, los términos del reconocimiento se plasmaran en un pre-acuerdo de estudios o de formacién que, co-
mo su nombre indica, ha de firmarse antes del inicio de la movilidad y que compromete a la institucion de origen a
efectuar el reconocimiento pleno, en los términos establecidos en el mismo, una vez el estudiante demuestre que
efectivamente ha superado su programa de estudios en la institucién de acogida.

Por otra parte, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, y el art. 12.8 del R.D
1393/2007, por el que se establece ordenacion de las ensefanzas universitarias oficiales, modificado por el R.D.
861/2010, de 2 de julio, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. A efectos
de lo anterior, el plan de estudios del Grado en Bellas Artes contempla la posibilidad de que los estudiantes obten-
gan un reconocimiento de al menos 6 créditos del total del plan de estudios cursado.

Por otro lado, en virtud la Normativa para la Creacién, Suspension Temporal o Definitiva y Gestion de Titulos de Gra-
do en la Universidad de Granada, para dichas actividades se podran reconocer hasta 12 ECTS en la componente de
optatividad en los titulos de la Universidad de Granada.

En el apartado correspondiente (punto 10.2) de esta memoria de verificacion se incorpora, asimismo, una propuesta
de tabla de adaptacion de asignaturas del titulo de Licenciado en Bellas Artes al Plan de Estudios del Grado en Be-
llas Artes.

ANEXO |
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NORMATIVA PARA LA CREACION, MODIFICACION, SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA Y GESTION DE

TITULOS DE GRADO EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

(aprobada en Consejo de Gobierno de 25 de mayo de 2015)

iNDICE

PREAMBULO

TiTULO PRELIMINAR
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Articulo 40. Tablas de adaptacion y reconocimiento.

Articulo 41. Inicio del procedimiento.

Articulo 42. Documentacion requerida.

Articulo 43. Resolucion y recursos.
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DISPOSICION TRANSITORIA
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DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR

ANEXO I. Definiciones

PREAMBULO

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abiril, por la que se modifica la Ley organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, establecié una nueva estructuracién de las ensefanzas vy titulos universitarios. La entrada en vigor del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establecio la nueva ordenacion de la ensefianza universita-
ria, posteriormente modificado por los Reales Decretos 861/2010 y 43/2015 motivd que la Universidad de Granada
iniciara en 2008 un proceso de transformacion de todos sus estudios.

El proceso de elaboracién y modificacién de planes de estudios que se inicié entonces es dinamico, potenciando el
analisis y la reflexion a través de los mecanismos de evaluacién y seguimiento, y que rinde cuentas y somete sus ac-
tuaciones a una agencia externa de evaluacion.

Esta transformacién profunda en nuestras ensefianzas ha motivado una copiosa regulacion en la Universidad de
Granada, que destaca por promover la participacion y la transparencia en los procesos.

En el presente documento se refunden las numerosas normativas vigentes con objeto de hacerlas mas accesibles y
faciles de utilizar por los miembros de la comunidad universitaria, pero ademas recoge la experiencia de la implanta-
cion de los grados y de los procesos a los que se han visto sometidos para mejorar el sistema del que se ha dotado
la Universidad de Granada en |la adaptacion de sus ensefianzas al Espacio Europeo de Educacién Superior.
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TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Objeto de la normativa y ambito de aplicacion.

1. La presente normativa resulta de aplicacion a las ensefianzas oficiales impartidas en la Universidad de Granada
conducentes a la obtencién de titulos de Grado Universitario de caracter oficial y con validez en todo el territorio na-
cional. Estas ensefianzas tienen como finalidad la obtencion por parte del estudiante de una formacioén general, en
una o varias disciplinas, orientadas a la preparacion para el ejercicio de actividades de caracter profesional.

2. En esta normativa se regula, de una parte, el procedimiento para la propuesta y aprobacion de Titulos Oficiales de
Grado con validez en todo el territorio nacional en esta Universidad, y sus respectivos planes de estudio, asi como
su modificacién, suspension y extincién en la Universidad de Granada, y de otra, la normativa de gestién académica
reguladora del reconocimiento y transferencia de créditos y del Trabajo Fin de Grado en esta Universidad.

3. Los planes de estudio conducentes a la obtencién de titulos de Grado seran elaborados conforme a lo dispuesto
en los Estatutos de la Universidad de Granada y remitidos al Consejo de Universidades para su verificacion.

4. En la creacioén y gestion de los titulos de grado de esta Universidad participan los érganos regulados en este Titu-
lo con las competencias que en el mismo se establecen.

5. Ademas de la presente normativa, a los titulos oficiales de grado con validez en todo el territorio nacional y a los
estudiantes matriculados en ellos, les sera de aplicacion la normativa estatal y autonémica dictada en el ambito de
sus respectivas competencias.

TITULO I. ORGANOS QUE INTERVIENEN EN LA CREACION Y GESTION DEL TiTULO

Articulo 2. Organo proponente.

1. La propuesta de un nuevo titulo de Grado debe partir de un Centro o del Equipo de Gobierno de la Universidad de
Granada. El anteproyecto del plan de Estudios del respectivo titulo sera elaborado por el Equipo Docente y remitido
a la Junta de Centro, aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada y la implantacién definitiva
del Titulo sera autorizada por el Consejo Social de la Universidad.

2. En la creacion y gestion de los Titulos de Grado de esta Universidad participan los 6rganos regulados en este Ti-
tulo con las respectivas competencias que en el mismo se establecen.

Articulo 3. El Equipo Docente de la Titulacién.

Este Equipo se constituye y se aprueba en la Junta de Centro, y debera tener en cuenta la representacién de ambi-
tos de conocimiento que se reflejen en la propuesta de nuevo titulo que previamente se apruebe por Consejo de Go-
bierno.

La funcién del Equipo Docente de la Titulacién es la elaboracion de un Anteproyecto del Plan de Estudios de Grado.

Articulo 4. La Comisién Académica.

La Comisién Académica es la responsable de los estudios de grado, al margen de la denominacién que tenga en ca-
da Centro (Comisién Docente, Consejo de Titulacion, Comision Académica, Comisién de Ordenacion Académica,
etc.). Sus funciones, asi como su presidencia, seran las que se establezcan en el Reglamento de Régimen Interno
de cada Centro.
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Articulo 5. La Comisién de Garantia Interna de Calidad del Titulo.

El érgano responsable de integrar el Sistema de Garantia Interna de la Calidad en el funcionamiento cotidiano del
Titulo es la Comisién de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion (CGICT).

Su composicion y sus funciones seran las que se recogen en el Sistema de Garantia de Calidad del Titulo, pudiendo
asumir sus funciones la Comisién Académica, si asi lo decide la Junta de Centro.

Articulo 6. La Comisién de Titulos de Grado.

1. La Comisién de Titulos de Grado es una Comision Delegada del Consejo de Gobierno y esta compuesta por:

¢, Vicerrector responsable de las Ensefianzas de Grado, que preside la Comision.

¢, Vicerrector responsable de Ordenacion Académica y Profesorado.

¢, Vicerrector responsable de la Garantia de la Calidad.

¢, Diez profesores del Consejo de Gobierno, garantizando que queden representadas las ramas de conocimiento de
Arte y Humanidades; Ciencias; Ciencias de la Salud; Ciencias Sociales y Juridicas; Ingenieria y Arquitectura.

¢, Coordinador de la Delegacion General de Estudiantes.

¢, Dos representantes de los estudiantes del Consejo de Gobierno.

¢, Un representante del personal de administracion y servicios del Consejo de Gobierno.

2. Las funciones de la Comision de Titulos de Grado son:

a) Informar sobre la ; Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales;, que le sea remitida por la Subco-
mision de Titulos. En el caso de que se considere necesario introducir correcciones, comunicarlo al Coordinador del
Equipo Docente para que proceda a introducirlas.

b) Examinar las posibles alegaciones a las memorias de los planes de estudio, pudiendo dar audiencia tanto al autor
o autores de las alegaciones como al Decano o Director del Centro de donde procede la titulacion y al Coordinador
de la Titulacién. La Comision de Titulos de Grado elaborara un informe que trasladara para su decision, si procede, y
aprobacién al Consejo de Gobierno.

c) Remitir para su aprobacién, si procede, al Consejo de Gobierno las propuestas de Titulos de Grado elaboradas.

d) Informar sobre las modificaciones de Titulos Oficiales que le sea remitida por la Subcomisién de Titulos. En el ca-
so de que se considere necesario introducir correcciones, comunicarlo al Coordinador del Equipo Docente para que
proceda a introducirlas.

e) Examinar las posibles alegaciones a las modificaciones de los planes de estudio, pudiendo dar audiencia tanto al
autor o autores de las alegaciones como al Decano o Director del Centro de donde procede la titulacion y al Coordi-
nador de la Titulacién. La Comisién de Titulos de Grado elaborara un informe que trasladara para su decision, si pro-
cede, y aprobacion al Consejo de Gobierno.

f) Remitir para su aprobacién, si procede, al Consejo de Gobierno las propuestas de modificacién de Titulos de Gra-
do elaboradas.

g) Informar sobre las propuestas de suspension (parcial o definitiva) de Titulos Oficiales que le sea remitidas.
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h) Remitir para su aprobacion, si procede, al Consejo de Gobierno las propuestas de suspension (parcial o definitiva)
de Titulos de Grado.

i) Informar sobre las solicitudes de reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universi-
tarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

j) Cuantas funciones le sean delegadas por el Consejo de Gobierno.

3. Podra crearse una Subcomisién de Titulos de caracter técnico presidida por el Vicerrector responsable de las en-
sefianzas de grado y que integre, al menos, a los Directores de Secretariado responsables de Planes de Estudio, de
Evaluacién de la Calidad y de Organizacion Docente. Seran sus funciones:

a) Recabar las propuestas de anteproyecto de Plan de Estudios de la Titulacion que elaboren los Equipos docentes,
tras su aprobacion por la Junta de Centro.

b) Hacer una revisién de la memoria para la solicitud de verificacion/maodificacion de titulos oficiales de la correspon-
diente titulacion, introduciendo las modificaciones que se consideren necesarias para un mejor ajuste a las disposi-
ciones normativas vigentes.

¢) Abrir un plazo de alegaciones de diez dias habiles.

d) Preparar la documentacion para la reunién de la Comisién de Titulos y organizar la cita y el orden de intervencion
de las personas que presenten alegaciones, en su caso.

Articulo 7. El Consejo de Gobierno.

El Consejo de Gobierno estudiara las propuestas de creacion, modificacion o suspension (temporal o definitiva) de
titulos de grado vy, en su caso, las aprobara. Las propuestas aprobadas referentes a creacién o suspensién (temporal
o definitiva) de titulos seran remitidas posteriormente al Consejo Social de la Universidad.

Articulo 8. El Consejo Social.

Corresponde al Consejo Social de la Universidad aprobar la implantacion de los titulos, asi como aprobar las pro-
puestas de creacion o suspension (temporal o definitiva) de los titulos de grado.

TITULO Il. PROPUESTA Y APROBACION DE NUEVOS TiTULOS, MODIFICACION O SUSPENSION PARCIAL O
DEFINITIVA DE GRADOS

CAPITULO I. PROCEDIMIENTO PARA LA PROPUESTA DE UN NUEVO TiTULO DE GRADO

Articulo 9. Requisitos de la propuesta.

La propuesta de un nuevo titulo, que ha de partir de un Centro o del Equipo de Gobierno de la Universidad, debe
justificar el interés del titulo, asi como su viabilidad en la Universidad. Para ello, se debe presentar un escrito de soli-
citud que incluya los siguientes elementos:

1. Denominacion del titulo de grado

2. Justificacién académica y profesional.

3. Referentes nacionales, o internacionales, si los hubiera.
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4. Objetivos del titulo y competencias.

5. Recursos de profesorado disponibles teniendo en cuenta los posibles ambitos de conocimiento que participen en
su imparticion

6. Recursos materiales disponibles. La propuesta debera incorporar un Informe del Centro en el que se desarrollaria
la docencia presencial sobre la disponibilidad de espacios, equipamiento y servicios necesarios para la imparticion
del titulo.

7. Relacion de la propuesta con titulos que se imparten en la Universidad.

8. En el caso de propuestas de titulos conjuntos con otras universidades, nacionales o extranjeras, se requiere un
escrito de estas otras universidades expresando el compromiso de participar en el titulo.

Articulo 10. Procedimiento de aprobacién de la propuesta.

1. El Vicerrectorado competente en ensefianzas de Grado abrira un periodo de alegaciones de diez dias habiles. En
caso de haber alegaciones, se presentaran en el modelo que se establezca en el Registro General y por los medios
electrénicos que se establezcan. Se pedira un informe sobre dicha propuesta a dos agentes externos con un ejerci-
cio profesional vinculado al objeto de la titulacién.

2. La Comision de Titulos de Grado realizara un informe sobre cada una de las propuestas, y sera el Consejo de Go-
bierno, oido el informe de la Comisién de Titulos, quien decida la admisién o0 no admision a tramite de la propuesta.
Una vez admitida a tramite, la propuesta se remitira para su estudio al Consejo Andaluz de Universidades.

Articulo 11. Procedimiento para el desarrollo de la propuesta.

1. Aprobada la propuesta del titulo en el Consejo Andaluz de Universidades, el Vicerrectorado competente en los
planes de estudios de los titulos de grado enviara dicha propuesta al Centro. La propuesta debera incluir, al menos:
la denominacién definitiva del titulo, los ambitos de conocimiento que deben estar representados en el equipo do-
cente y el centro de la universidad donde dicho titulo se impartira. Dicha propuesta tendra en cuenta el informe reali-
zado por los agentes externos a la Universidad de Granada.

2. Aprobada la propuesta, el Centro iniciara la elaboracion del plan de estudios de acuerdo con las normativas vigen-
tes.

Articulo 12. Directrices a seguir para la elaboraciéon de la memoria de verificacién del titulo.

Ademas de cumplir con la normativa de aplicacion general, la memoria de verificacion del Titulo de Grado debera
ajustarse a los siguientes criterios:

1. Organizacién de los cursos académicos: Los cursos académicos tendran una estructura de dos semestres (un se-
mestre: 30 créditos) y deben estructurarse de forma que el estudiante no tenga que cursar simultdaneamente mas de

5 asignaturas.

2. Numero de horas de cada crédito: El nimero de horas asignadas al crédito sera de 25, que incluyen las ensefan-
zas teodricas, practicas, asi como las horas de trabajo individual - actividades académicas dirigidas- y de estudio del
estudiante. Las horas lectivas presenciales se fijaran de acuerdo con las competencias establecidas, no pudiendo
ser menos de un 20% (5 horas) ni mas de un 40% (10 horas).

3. Médulos, materias y asignaturas: La Titulacion se definira en médulos y materias en la documentacion que se en-
via al Consejo de Universidades, a excepcion del médulo de materias basicas que debera concretarse en asigna-
turas de, al menos, 6 créditos, tal y como dispone el Real Decreto 1393/2007. Para su aplicacion en la Universidad
de Granada, el total de los médulos y materias se fijaran en asignaturas, que tendran un minimo de 6 créditos, de
acuerdo con el criterio establecido para las materias basicas. La suma de créditos para un curso completo se esta-
blece en 60 (Real Decreto 1125/2003).
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4. Materias de caracter obligatorio y optativo: Las materias que se consideran esenciales para la formacion del estu-
diante, de acuerdo con los objetivos previstos en el titulo,

deben tener un caracter obligatorio. El resto se organizaran en materias optativas. Con el objeto de favorecer la
transversalidad entre distintos planes y que el estudiante participe en el disefio de su formacion, éste podra cursar la
optatividad de entre la oferta de optativas de la propia titulacién o elegir médulos completos de otras titulaciones que
se oferten en la UGR.

5. Dedicacion de los estudiantes: Las titulaciones deberan contemplar la posibilidad de matriculacion de estudiantes
a tiempo completo (60 créditos /afio) o a tiempo parcial.

6. Recursos humanos y materiales: Las propuestas emanadas de la Junta de Centro deberan acompanar la docu-
mentacién necesaria que justifique la viabilidad y adecuacién tanto de los recursos humanos necesarios para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto, como de los medios materiales y servicios disponibles para tal fin.

7. Practicas externas: Si éstas se contemplan en la propuesta de Plan de Estudios, los érganos de gobierno del Cen-
tro de donde procede la titulacion deberan garantizar que la oferta pueda impartirse mediante los correspondientes
convenios con empresas u organismos, contando con la ayuda y la coordinacién del servicio correspondiente del Vi-
cerrectorado de Estudiantes.

Articulo 13. Proceso de elaboraciéon de la memoria de verificacion del titulo.

1. El Equipo Docente de la Titulacion elaborara un Anteproyecto del Plan de Estudios, que enviara a la Junta de
Centro correspondiente para su aprobacion.

2. Aprobado el anteproyecto en Junta de Centro, se remitira al vicerrectorado con competencia en grado, que hara
una revision de la memoria con la subcomisién de la Comision de Titulos de grado creada a tal efecto, introduciendo
las modificaciones que se consideren necesarias para un mejor ajuste a las disposiciones normativas vigentes. Tras
esta revision, se abrira un plazo de diez dias habiles para alegaciones.

3. La Comision de Titulos de Grado, oidos las posibles personas que aleguen y los representantes de los titulos ale-
gados (decano del centro donde se imparte y proponente), informara la propuesta y elevara informe, si procede, al
Consejo de Gobierno.

4. El Consejo de Gobierno sometera a aprobacién, si procede, dichas propuestas y las remitira al Consejo Social.

5. Tras su aprobacién por el Consejo Social, las propuestas sera enviada al Ministerio con competencias en estudios
universitarios para que siga el proceso de aprobacién.

Articulo 14. Implantacién del Grado.

1 Conforme a la normativa vigente, autorizada la implantacion de los estudios por la Comunidad Auténoma vy verifi-
cado el plan de Estudios por el Consejo de Universidades, el Ministerio competente elevara al Gobierno la propuesta
para el establecimiento del caracter oficial del titulo y su inscripciéon en el RUCT, cuya aprobacién mediante acuerdo
del Consejo de Ministros sera publicada en el BOE.

2. Una vez que el Gobierno haya aprobado el caracter oficial de Titulo, el Rector de la Universidad de Granada orde-
nara la publicacién del plan de estudios de grado en el BOE y en el BOJA.

Articulo 15. Seguimiento de los titulos inscritos en el RUCT. Acreditacién de los titulos.

1. Los titulos universitarios oficiales de Grado deberan renovar su acreditacién en los plazos y conforme a los proce-
dimientos establecidos en la normativa vigente.
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2. El proceso de acreditacion de un titulo se llevara a cabo de acuerdo con la normativa que lo desarrolle, teniendo
en cuenta a los érganos de gestion definidos en esta normativa y los procedimientos creados para la creacién, modi-
ficacion y suspensién temporal o definitiva.

CAPITULO Il. PROPUESTAS DE MODIFICACION DE PLANES DE ESTUDIOS DE TiTULOS OFICIALES DE
GRADO

Articulo 16. Procedimiento para la elaboracién de solicitudes de modificacion de titulos de grado.

1. La Comision Académica elaborara una ;Propuesta de modificacion del Plan de Estudios; con la documentacién
completa requerida por la agencia evaluadora, que enviara a la Junta de Centro correspondiente, para su debate y

aprobacion.

2. El Centro remitira la propuesta aprobada al vicerrectorado responsable de las ensenanzas de Grado para su revi-
sioén por la Subcomision de Titulos. En el caso de que dicha propuesta incluya modificaciones que, segun lo estipu-

lado en cada momento por la Agencia Evaluadora, afecten a los asientos registrales del titulo o requieran una nue-

va verificacion, la propuesta sera sometida a un plazo de 10 dias habiles para que la comunidad universitaria pueda
consultarla y hacer las alegaciones que estime oportunas.

3. La Comisién de Titulos de Grado analizara las propuestas presentadas asi como las posibles alegaciones que se
hayan recibido en el plazo de exposicidon publica, pudiendo dar audiencia publica tanto al autor o autores de la alega-
cién como al Decano o Director del Centro de donde procede la titulacion y al Coordinador de la Titulacién. La Comi-
sion de Titulos de Grado elaborara un informe que trasladara a Consejo de Gobierno para su aprobacion, si proce-
de.

4. Tras su aprobacién en Consejo de Gobierno, las propuestas seguiran el tramite previsto a través del ministerio
con competencias en estudios de grado.

CAPITULO lIl. SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA DEL TiTULO

Articulo 17. Criterios para la suspension temporal o definitiva de titulos de grado.

La decision para la suspension temporal o definitiva de una titulacion de grado de la UGR vendra motivada por la
concurrencia de una o mas de las siguientes causas (o criterios):

1. Criterios de demanda de acceso. El numero total de matriculados y la demanda de acceso a la titulacién seran in-
dicadores de la pertinencia de la titulacion. El descenso del nimero de matriculados durante un periodo de tiempo
consecutivo sera motivo para considerar la suspensién temporal o definitiva de la titulacion o la necesidad de redefi-
nirla en el marco de otras ensefianzas afines que se imparten en la Universidad.

2. Criterios de rendimiento académico. La disminucién de las tasas de éxito, graduacion, eficiencia y otros indicado-
res de seguimiento del rendimiento académico y el aumento de la tasa de abandono de la titulaciéon seran motivo pa-
ra considerar interrumpir temporal o definitivamente la titulacion o para introducir reformas en la titulacién, tras un es-
tudio de las razones que han provocado la disminucién de las tasa de éxito y el aumento de las tasas de abandono.

3. Criterios de calidad. La titulacion debe cumplir los niveles de calidad que la UGR ha establecido en cuanto a la do-
cencia, el profesorado, el personal de apoyo, los recursos y los servicios.

4. Los resultados del proceso de acreditacion. No superar el proceso de acreditacion a los seis afios de su implanta-
cién sera motivo para considerar la suspension temporal o definitiva de la titulacién o la necesidad de redefinirla en
el marco de otras ensefianzas afines que se imparten en la universidad.

Articulo 18. Procedimiento para la suspensién temporal o definitiva de titulos de grado.
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1. El procedimiento de suspension temporal o definitiva de una titulacién de grado de la UGR se podra iniciar a pro-
puesta de la Junta de Centro, a partir de los criterios indicados en el apartado anterior. Asimismo, el proceso se po-
dra someter a la consideracién del Consejo de Gobierno por iniciativa del Equipo Rectoral cuando concurran las cir-
cunstancias que asi lo recomienden.

2. Con independencia del origen de la propuesta, ésta debera ser informada por la Comisién de Titulos de Grado, oi-
do el Centro. Posteriormente la propuesta se sometera a la valoracién del Consejo de Gobierno para su aprobacion
definitiva.

3. Una vez aprobado por Consejo de Gobierno y por Consejo Social, se notificara a la Comunidad Auténoma, en el
caso de suspension temporal o definitiva, y al Ministerio en el caso de suspension definitiva.

TITULO lll. ACUERDOS DE COMPATIBILIZACION DE PLANES DE ESTUDIO PARA LA OBTENCION DE DOS
TITULOS DE GRADO

Articulo 19. Procedimiento de aprobacion de las propuestas de compatibilizaciéon de titulos de grado.

1. La propuesta de compatibilizacion de planes de estudio para la obtencién de dos titulos de Grado debe partir del
Centro o Centros en los que se impartan los grados, previa aprobacion en las correspondientes Juntas de Centro, y
debe dirigirse al vicerrectorado con competencias en titulos de grado.

2. Dicha propuesta se sera sometida a un plazo de 10 dias habiles para que la comunidad universitaria pueda con-
sultarla y hacer las alegaciones que estime oportunas, que se presentaran en el modelo que se establezca en el Re-
gistro General y por los medios electrénicos que se establezcan.

3. La Comisién de Titulos de Grado realizara un informe sobre la propuesta, asi como de las posibles alegaciones
presentadas, y sera el Consejo de Gobierno, oido el informe de la Comisién de Titulos, quien decida la admisién o
no de la propuesta.

Articulo 20. Requisitos de la propuesta.

La propuesta debe justificar el interés de la compatibilidad de titulos, asi como su viabilidad en la Universidad. Para
ello, se debe presentar escrito de solicitud que incluya al menos los siguientes elementos:

1. Justificacion académica y profesional.

2. Numero de estudiantes por curso.

3. Planificaciéon temporal de las materias a impartir.

4. Recursos de profesorado disponibles teniendo en cuenta los posibles ambitos de conocimiento que participen en
su imparticion.

5. Recursos materiales disponibles. La propuesta debera incorporar un Informe del Centro en el que se desarrollaria
la docencia presencial sobre la disponibilidad de espacios, equipamiento y servicios necesarios para la imparticion
del titulo.

6. Propuesta de acuerdo de colaboracion entre los centros o titulaciones implicadas para simultanear los estudios,
segun modelo que se proporcionara desde el vicerrectorado con las competencias de ensefanzas de grado.

7. En el caso de propuestas de titulos conjuntos con otras universidades, nacionales o extranjeras, se requiere un
escrito de estas otras universidades expresando el compromiso de participar en el titulo.
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TITULO IV. GESTION ACADEMICA DE LOS ESTUDIOS DE GRADO

CAPITULO I. ESTUDIANTADO DEL GRADO

Articulo 21. Acceso al Grado.

Los requisitos de acceso a los estudios de Grado seran los establecidos en el articulo 14 del R.D. 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias y se debera seguir el procedi-
miento de ingreso que para cada curso académico determine la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalu-
cia.

Articulo 22. Matricula y precios publicos.

1. La matricula en los estudios de Grado se hara conforme determine la Resolucién del Rectorado de la Universidad
de Granada, por la que se dictan normas para la formalizaciéon de la matricula cada curso académico.

2. Los precios publicos a satisfacer por la prestacion de servicios académicos y administrativos universitarios seran
los fijados, para cada curso académico, por Decreto de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo de
la Junta de Andalucia.

CAPITULO Il. TRABAJO O PROYECTO DE FIN DE GRADO

Articulo 23. Tipologia de los trabajos de fin de grado (en adelante TFG).

El TFG debe ser un trabajo personal que refleje las competencias adquiridas por el estudiante y debera ajustarse a
alguno de los siguientes tipos:

¢, Estudio de casos, tedricos o practicos, relacionados con la tematica del Grado, a partir de material ya disponible en
los Centros.

¢, Trabajos experimentales, de toma de datos de campo, de laboratorio, etc.

¢, Trabajos de creacion artistica.

¢, Elaboracién de guias practicas clinicas.

¢, Elaboracién de un informe o un proyecto de naturaleza profesional.

¢, Trabajos derivados de la experiencia desarrollada en practicas externas, siempre que no coincida con el material
presentado para evaluar las practicas externas, en el caso de que éstas constituyan una asignatura del plan de estu-
dios.

¢, Elaboracion de un plan de empresa.

¢, Simulacién de encargos profesionales.

¢, Desarrollo de un portafolio que demuestre el nivel de adquisicion de competencias.

¢, Examen de competencias especificas de la titulacion.

¢, Trabajos bibliograficos sobre el estado actual de una tematica relacionada con el Grado.
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¢, Resolucion de problemas en el ambito de las ingenierias y la arquitectura.

¢, Cualquier otra modalidad que esté recogida en la memoria de verificacion del Titulo.

En aquellos casos en que la Comisién Académica asi lo defina, el trabajo podra desarrollarse de forma conjunta en
pequenos grupos de estudiantes, aunque necesariamente cada estudiante debera presentar una memoria y hacer
una defensa individual del mismo.

Articulo 24. Procedimiento de matriculacién y gestion académica.

1. Salvo aquellos casos en los que la memoria de verificacion del correspondiente titulo de Grado indique un proce-
dimiento diferente o incluya requisitos adicionales, el estudiante no podra matricular el TFG hasta el ultimo curso.

2. Para poder matricular la asignatura, el estudiante debera tener superados, al menos, el 60% de los créditos de la
titulacion, entre los que se deberan incluir todas las materias de primer curso y las materias basicas. Los Centros po-
dran aumentar el porcentaje o anadir requisitos adicionales. En el caso de adaptaciones de un plan de estudios an-
terior al plan de estudios vigente, los Centros podran contemplar, de forma justificada, situaciones excepcionales en
cuanto a lo expresado en este articulo.

3. En el momento de matricular el TFG, el estudiante debera matricular el total de los créditos que le falten para fina-
lizar el Grado.

4. La calificacion del TFG no se podra incorporar al expediente académico del estudiante hasta que no haya aproba-
do el resto de los créditos de la titulacién.

5. Al igual que en el resto de asignaturas, la matriculacion dara derecho a dos convocatorias de evaluacion coinci-
dentes con los periodos oficiales. Con caracter excepcional, en aquellos Grados en que el elevado nimero de estu-
diantes matriculados en el TFG o las restricciones de aulas asi lo requieran, se podra ampliar el periodo de evalua-
cioén para esta materia, previa autorizacion del vicerrectorado con competencias en materia de ordenacién académi-
ca.

Articulo 25. Coordinacién académica. Tutoria de los trabajos.

1. El Coordinador del titulo sera el responsable de coordinar los aspectos académicos y procedimentales relaciona-
dos con la asignatura.

2. Cada estudiante tendra asignado un tutor, cuya misién consistira en asesorarle sobre el enfoque del trabajo, la
metodologia y recursos a utilizar, supervisar la memoria, etc. Antes de proceder a su defensa, el tutor debe emitir un
informe motivado para su consideracion por la Comisién Evaluadora, en su caso.

3. El tutor debera ser un profesor o investigador con plena responsabilidad docente segun lo establecido en el Plan
de Ordenacién Docente en cada curso académico, adscrito a un ambito de conocimiento que imparta docencia en el
Grado en cuestion. En funcion de las caracteristicas del trabajo, se contempla la posibilidad de dos cotutores. En el
caso de que el TFG se derive de practicas externas, uno de los cotutores puede proceder de la empresa u organis-
mo en el que se desarrollaron dichas practicas. Pueden ser cotutores miembros de instituciones con las que la Uni-
versidad haya firmado convenio para tal fin.

4. El cémputo de la dedicacién de los tutores (o de los evaluadores en el caso de la modalidad de sélo examen de
competencias) se reflejara en la dedicacion docente del profesorado segun los criterios que establezca el Plan de
Ordenacién Docente, que debera contemplar el reconocimiento tanto para la modalidad de tutorizacién individual co-
mo tutorizacion en grupos de estudiantes. Dada la incertidumbre sobre el nimero de estudiantes que estaran en dis-
posicién de cursar el TFG cada curso académico, la dedicacién del profesorado se computara como carga docente
en el curso siguiente a la defensa del TFG.

Articulo 26. Procedimiento para la oferta y asignacion de trabajos de fin de grado.
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1. Antes del comienzo del curso académico, para cada uno de sus titulos el Centro hara publica una resolucién so-
bre los TFG, en la que al menos se incluira:

¢, La oferta de TFG. Esta oferta debera incluir al menos un 10% mas de trabajos que de estudiantes previstos para
su matricula.

¢, Los responsables de tutelar cada uno de los TFG ofertados.

¢, El procedimiento establecido para la eleccion o asignacion de los TFG y de los tutores entre los estudiantes que se
matriculen en esta asignatura.

¢, Las actividades presenciales (individuales y/o grupales) y no presenciales a desarrollar por el estudiante, en fun-
cion de lo establecido en la memoria de verificacion del grado.

¢, Los criterios de evaluacion de los TFG, asi como las plantillas de evaluacion a utilizar.

¢, Los procedimientos a seguir para la asignacién de la calificacion de ; Matricula de Honor,, a los TFG que rednan
los requisitos necesarios.

¢, Las recomendaciones que se consideren oportunas sobre los aspectos formales de la memoria a presentar (conte-
nidos minimos, extension, formato, numero de ejemplares, plazo para deposito, etc.), del examen de competencias a
realizar, etc.

¢, Los requisitos especificos para matriculacion del TFG, si procede, segun lo indicado en el articulo 24.2 de esta
Normativa.

Si la demanda de estudiantes asi lo aconsejara, esta resolucién se podra complementar con una resolucién extraor-
dinaria en el semestre anterior al inicio del TFG.

2. Esta resolucién debera ser aprobada por la Comisiéon Académica del Grado, que velara para que los contenidos
de los trabajos ofertados sean apropiados para la Titulacién y que su extensién y grado de dificultad se ajuste al nu-
mero de créditos asignado al TFG en el plan de estudios, y posteriormente ratificada por la Junta de Centro.

La resolucion sera publicada, al menos, a través de la Web del Grado en http://grados.ugr.es y en la Web del Centro.

3. Con antelacion suficiente al inicio de la asignatura, se procedera a la asignacién de trabajos y tutores.

4. Antes de que se publique la resolucion del articulo 26.1 de esta Normativa, el estudiante podra proponer TFG a
desarrollar por el interesado, en especial en relacion con practicas externas. La propuesta debera dirigirla al Coordi-
nador del Grado y ésta debera incluir una breve descripcion del contenido y objetivos, asi como un posible tutor (y
cotutor externo, si procede). La Comision Académica valorara la incorporacién de la propuesta en la oferta anual.

Articulo 27. Procedimiento de evaluacion.

1. Como regla general, los TFG deberan ser sometidos a una defensa en sesién publica ante una Comisién Evalua-
dora durante un tiempo maximo de 20 minutos, que podra estar seguido por un periodo de debate con la Comision
de hasta 20 minutos. En aquellas titulaciones en las que ello no sea viable por el elevado numero de estudiantes
matriculados o por otros motivos debidamente justificados, la Comision Académica en la resolucién aludida en el ar-
ticulo 26.1 de esta Normativa, propondra otros mecanismos alternativos, propuesta que debera ser autorizada por la
Comision de Titulos de Grado.

2. Las Comisiones de Evaluacién estaran constituidos por tres profesores de la Universidad de Granada que en ese
momento se encuentren tutelando otros TFG. En este modelo, el tutor no podra formar parte de las Comisiones Eva-
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luadoras de los estudiantes que tutorice. Sin embargo, pueden aprobarse modelos alternativos justificados en que
evalue el tutor o bien una doble evaluacion del tutor y la Comisién.

3. Tras el acto de defensa, la Comision Evaluadora procedera a la calificaciéon del trabajo, teniendo presente la me-
moria presentada, la exposicion y debate realizados durante el acto de defensa y el informe emitido por el tutor. Co-
mo criterios de evaluacién se debera tener presente, al menos, la adquisicién de competencias que se citan en el
punto 3.2 del anexo | del RD 861/2010 para Graduado, asi como lo establecido en lo referente al TFG en la memoria
de verificacion de cada titulo.

4. La calificacion emitida por la Comisién Evaluadora sera de caracter numérico y se obtendra por la media aritméti-

ca de la calificacion emitida por cada uno de sus miembros. De conformidad con la normativa de evaluacion y califi-

cacioén de estudios de la Universidad, se podra solicitar revision de la calificaciéon ante la Comisién Evaluadora y esta
de oficio motivara el resultado de la revision.

5. Para la calificacién del TFG se desarrollaran plantillas de evaluaciéon que seran conocidas por tutores, estudiantes
y miembros de la comisién con antelacion suficiente al inicio de la elaboracion.

6. Para regular el derecho a la revision de los TFG, cada Centro, para cada Titulacion, establecera anualmente un
Tribunal de Reclamaciones, compuesto por miembros distintos a los que realizaron la primera evaluacion, a quién
los estudiantes podran dirigirse, en los plazos previstos, cuando no consideren adecuada su calificacién, tras haber
conocido los detalles de la misma por parte del Presidente de la Comisiéon Evaluadora. Dicho Tribunal de Reclama-
ciones atendera la reclamacion, y oido al estudiante y al Presidente de la Comisién Evaluadora, y habiendo exami-
nado el material disponible sobre la evaluacién del TFG, procedera, en su caso, a su recalificacion. Cuando la defen-
sa del TFG se realice con una prueba de evaluacion oral, y siempre que haya acuerdo entre el estudiante y la Comi-
sién Evaluadora, podra establecerse un sistema de grabacién de la defensa que, en caso de reclamacion, sera teni-
da en cuenta por el Tribunal de Reclamaciones.

Articulo 28. Autoria y originalidad del TFG.

1. Los TFG estaran sometidos a los correspondientes derechos de autor asi como de la propiedad intelectual o in-
dustrial que dictamine la legislacién vigente, tanto de los estudiantes y de los tutores como de las empresas u orga-
nismos que pudieran estar involucrados en su elaboracién.

2. El plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra hecho por otra persona como propio o la copia de
textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracién propia, conllevara automaticamente la calificacion
numérica de cero. Esta consecuencia debe entenderse sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las
que pudieran incurrir los estudiantes que plagien.

3. Las memorias entregadas por parte de los estudiantes tendran que ir firmadas sobre una declaracion explicita en
la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas debida-
mente.

TiTULO V. ADAPTACION, RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

CAPITULO I. ADAPTACION DE LOS ESTUDIOS PREVIOS A LOS NUEVOS TiTULOS DE GRADO

Articulo 29. Créditos con equivalencia en la nueva titulacion.

Los estudiantes que hayan comenzado y no finalizado estudios conforme a la anterior ordenacién del sistema uni-
versitario podran solicitar el reconocimiento de créditos al nuevo titulo. El reconocimiento de créditos correspondien-
tes a estudios previos al Real Decreto 1393/2007 se ajustara a la tabla de equivalencias contenida en la Memoria del
titulo de destino sometido a verificacién, conforme a lo establecido en el apartado 10.2 del Anexo | del citado Real
Decreto. Aquellos créditos cursados y superados en la titulacion de origen y que no hayan sido reconocidos después
de la aplicacién de la tabla de equivalencias, se reconoceran con cargo a la componente de optatividad hasta com-
pletar los créditos de la misma, transfiriéndose el resto si lo hubiera.
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Articulo 30. Créditos sin equivalencia en la nueva titulacién.

La adaptacion de los estudios previos realizados en otras universidades, o sin equivalencia en las nuevas titulacio-
nes de la Universidad de Granada, se realizara, a peticién del estudiante, atendiendo a los conocimientos y compe-
tencias asociados a las materias cursadas y a su valor en créditos, conforme al procedimiento de adaptacién a que
se refiere el apartado 10.2 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007.

CAPITULO II. CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO EN EL GRADO

Articulo 31. Reconocimiento de créditos.

1. Se reconoceran automaticamente, y computaran a los efectos de la obtencién de un titulo oficial de grado, los cré-
ditos correspondientes a materias de formacion basica en las siguientes condiciones:

a) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a la misma rama de conocimiento.

Se reconoceran todos los créditos de la formacién basica cursada y superada y que correspondan a materias de for-
macién basica de dicha rama

b) Reconocimiento entre titulaciones adscritas a distinta rama de conocimiento.

Se reconoceran todos los créditos correspondientes a materias de formacién basica cursadas y superadas, coinci-
dentes con la rama de conocimiento de la titulacion de destino.

Salvo en los casos de reconocimiento de la formacion basica completa, el 6rgano competente, conforme al articulo
39 de esta Normativa, decidira, previa solicitud del estudiante, a qué materias de la titulacién de destino se imputan
los créditos de formacion basica superados en la de origen, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competen-
cias y los conocimientos asociados a dichas materias. En todo caso, el nimero de créditos de formacién basica su-
perados en la titulacion de origen coincidira necesariamente con el de los reconocidos en la titulacién de destino, en
los supuestos descritos en los apartados a) y b) anteriores.

2. Cuando se trate de titulos oficiales de grado que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas para los que
el Gobierno haya establecido condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudio, se reconoceran auto-
maticamente y se computaran a los efectos de la obtencion del titulo, los créditos de los médulos o materias supera-
dos definidos en la correspondiente norma reguladora.

3. Se reconoceran, en el componente de optatividad, médulos completos de titulaciones distintas a las de origen.
Los centros haran un listado de los médulos que pueden ofertarse y los enviara al vicerrectorado con competencias
en grado para su publicacién en la web antes del inicio del periodo de matriculacion. Para esta oferta se tendra en
consideracion la disponibilidad de plazas, de profesorado y de espacios en cursos precedentes.

Articulo 32. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.

1. A efectos de reconocimiento, se consideran ensefanzas universitarias no oficiales los titulos propios de la Univer-
sidad de Granada o de otras universidades, asi como los cursos organizados por los diversos centros y servicios de
la Universidad de Granada y aquellos cursos organizados al amparo de convenios con instituciones sin animo de lu-
cro.

2. Las ensefianzas universitarias no oficiales se reconoceran en funcién de su adecuacion a la titulacién y a su ca-
racter de complementariedad a la misma.
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3. Seran las facultades y escuelas las que aprobaran el reconocimiento de estos cursos en las titulaciones de su
competencia. Deberan desarrollar un reglamento en cada centro que recoja, al menos: el niumero de horas presen-
ciales por cada crédito, que no podra ser menor que el crédito de las ensefianzas oficiales donde se va a reconocer;
y la compatibilidad horaria con el desarrollo de las ensefianzas oficiales, de manera que no interfieran con ellas.

Articulo 33. Reconocimiento por experiencia profesional o laboral.

1. La experiencia profesional o laboral podra reconocerse en las titulaciones de grado cuando las competencias ad-
quiridas en el ejercicio profesional o laboral correspondan con las competencias inherentes a dicho titulo.

2. El centro designara la persona competente por cada solicitante para que informe de la adecuacién de competen-
cias adquiridas con las del titulo.

3. El centro sera el responsable de aprobar el reconocimiento, con el procedimiento que establezca para ello.

Articulo 34. Porcentaje maximo de créditos a reconocer por ensefianzas universitarias no oficiales y por ex-
periencia profesional o laboral.

1. De acuerdo con el articulo 6 del Real Decreto 861/2010, el numero de créditos reconocido por ensefianzas univer-
sitarias no oficiales y por la experiencia profesional o laboral no podra superar, en su conjunto, el 15% de los crédi-
tos de la titulacién. Sera el Consejo de Gobierno el que determine el nimero o porcentaje de créditos que pueden re-
conocerse por cada concepto.

2. Los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un por-
centaje superior al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios o0, en su caso, ser objeto de recono-
cimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo
oficial.

Articulo 35. Reconocimiento de estudios realizados en el marco de convenios de movilidad nacional e inter-
nacional de la Universidad de Granada.

Los criterios de reconocimiento seran de aplicacion a los estudios realizados en el marco de convenios de movilidad
nacional o internacional, o en régimen de libre movilidad internacional, de acuerdo con la normativa que sobre esta
materia esté vigente en cada momento en la Universidad de Granada.

En estos casos, a través del Acuerdo de Estudios, se procurara el reconocimiento de 30 créditos por estancias de un
semestre de duracién y 60 por estancia de duracién anual.

Articulo 36. Reconocimiento de otros estudios realizados en universidades extranjeras.

Los estudios realizados en universidades extranjeras no sujetos a la normativa en materia de movilidad internacio-
nal de la Universidad de Granada podran ser reconocidos por el 6rgano competente, teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias, los conocimientos y el nimero de créditos asociados a las materias cursadas por el es-
tudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien valorando su caracter transversal.

Articulo 37. Reconocimiento por participaciéon en actividades universitarias.

1. Se podran reconocer hasta 12 créditos por participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de re-
presentacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Quedan excluidas de este reconocimiento las actividades que
tengan un caracter complementario a una titulacion concreta.
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2. Se podra reconocer la practica de actividades artisticas organizadas por la Universidad de Granada o por institu-
ciones con las que se tenga convenio, como el centro Manuel de Falla o la Escuela Municipal de Flamenco, entre
otras.

3. Se podran reconocer como actividades culturales las actividades organizadas por la Biblioteca Universitaria y el
aprendizaje de idiomas en el Centro de Lenguas Modernas y el Instituto Confucio. También se reconocera la acredi-
tacion de niveles de idiomas superiores al exigido en cada titulacién, a razén de 2 créditos por cada nivel. Cuando la
lengua sea distinta a la utilizada para cumplir la exigencia de acreditacion de idioma, el B1 es el nivel a partir del cual
pueden reconocerse créditos.

4. Se podra reconocer la practica del deporte organizado a través del Centro de Actividades Deportivas, asi como la
participacion en el Trofeo Rector y en campeonatos deportivos universitarios.

5. Se podra reconocer la participacidon en érganos de gobierno y en érganos de representacion y participacion estu-
diantil.

6. Se podran reconocer actividades de cooperacion y solidarias organizadas por el CICODE, departamentos, centros
o institutos de la universidad o bien las realizadas en el marco de convenios suscritos por la UGR.

7. Se podran reconocer los cursos del Centro de Promocién de Empleo y Practicas de la Universidad de Granada.

8. La propuesta de estas actividades se realizara desde los centros, servicios o vicerrectorados de la universidad,
quienes, una vez estudiados su adecuacion a la normativa actual, los reenviara firmado por el responsable del cen-
tro, servicio o vicerrectorado al vicerrectorado competente en materia de grado. La propuesta de reconocimiento de
créditos por representacion estudiantil podra ser realizada por la Delegacion General de Estudiantes y enviada a la
Comision de Titulos de Grado.

9. El Vicerrectorado competente en grado elevara a la Comision de Titulos de Grado una propuesta de aquellas que
cumplan con los requisitos de forma, y trasladara el informe de la Comisién de Titulos de Grado, en el que se hara
propuesta de numero de créditos por actividad a reconocer, al Consejo de Gobierno para someterlo a su aprobacion.

10. La Universidad, a través del Consejo de Gobierno, aprobara las actividades culturales, deportivas, de coopera-
cion y otras similares que podran ser objeto de reconocimiento en los estudios de grado, asi como el numero de cré-
ditos a reconocer en cada una de ellas.

11. La propuesta de reconocimiento de estas actividades debe sefalar el nimero de créditos a reconocer por esa
actividad y los requisitos para dicha obtencién.

12. El nimero de créditos reconocido por estas actividades se detraera de los créditos de optatividad previstos en el
correspondiente plan de estudios.

13. Los reconocimientos realizados en virtud de esta disposicion no tendran calificacion.

CAPITULO lIl. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 38. Transferencia de créditos.

Se incorporara al expediente académico de cada estudiante la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas y superadas con anterioridad en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién
de un titulo oficial y cuyo reconocimiento o adaptacion no se solicite 0 no sea posible conforme a los criterios anterio-
res.
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CAPITULO IV. RGANOS COMPETENTES Y PROCEDIMIENTOS

Articulo 39. Organos competentes para los titulos de grado.

1. Los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos son competencia del Rector, quien podra dele-
gar en los Decanos y Directores de Centros de la Universidad de Granada.

2. En caso de delegacioén al Centro, éste establecera el 6rgano competente para examinar, a solicitud del estudiante,
la equivalencia entre los médulos, materias y/o asignaturas cursados y superados en la titulaciéon de origen y los co-
rrespondientes médulos, materias y asignaturas del plan de estudios de la titulacion de destino.

3. En el caso del reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudian-
til, solidarias y de cooperacion es el Consejo de Gobierno, oido el informe de la Comisién de Titulos, el que aprueba
el reconocimiento de dichas actividades.

4. Las Secretarias de los Centros seran competentes para realizar las correspondientes anotaciones en el expedien-
te académico.

Articulo 40. Tablas de adaptacion y reconocimiento.

En la medida en que sea posible, al objeto de facilitar los procedimientos de reconocimiento, y dotarlos de certeza y
agilidad, el 6rgano competente adoptara y mantendra actualizadas tablas de reconocimiento para las materias cur-
sadas en las titulaciones y universidades de origen mas frecuentes.

Articulo 41. Inicio del procedimiento.

1. Los procedimientos de adaptacioén, reconocimiento y transferencia de créditos se iniciaran mediante solicitud del

estudiante interesado. Sera requisito imprescindible que el estudiante se encuentre admitido en la titulacién de des-
tino, salvo que el procedimiento de reconocimiento se haya iniciado con el Unico objeto de ser admitido en la titula-

cion.

2. Cada curso académico, la Universidad de Granada establecera los plazos de solicitud pertinentes.

3. Los reconocimientos de actividades universitarias tendran validez académica limitada en el tiempo para su incor-
poracion al expediente. Como regla general, el reconocimiento debera ser gestionado e incorporado al expediente
del estudiante en el propio curso académico en el que han sido cursados y/o realizados, o en el siguiente. En ningun
caso podran ser objeto de reconocimiento actividades que no hayan sido realizadas simultaneamente a las ensefan-
zas del correspondiente plan de estudios a cuyo expediente se solicita la incorporacion.

4. Las actividades universitarias y las ensefianzas no oficiales seran certificadas por el érgano proponente.

Articulo 42. Documentacién requerida.

1. Las solicitudes deberan ir acompafnadas de toda la documentacion necesaria para proceder a su resolucion; en
particular:

a) La certificacién de la realizacion de la actividad

a) La certificacion académica personal, cuando proceda.
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b) El programa docente de la unidad académica de ensefianza-aprendizaje (mddulo, materia o asignatura) cuyo re-
conocimiento se solicita.

c) Cualquier otra acreditacion de las actividades universitarias contempladas en esta normativa para las que el estu-
diante pida reconocimiento o transferencia.

2. En caso de que la mencionada documentacién no esté en espafiol, se podra requerir traduccion y legalizacion.

Articulo 43. Resolucioén y recursos.

1. El 6rgano competente debera resolver en el plazo maximo de dos meses a contar desde la finalizaciéon del plazo
de solicitud. Transcurrido dicho plazo se entendera desestimada la solicitud.

2. La resolucion debera especificar claramente los médulos, materias y/o asignaturas o los créditos a que se refiere y
debera ser motivada.

3. Las notificaciones deberan realizarse a los interesados/as en el plazo y forma regulados en la legislacion vigente.

4. Contra estas resoluciones, los interesados podran presentar recurso de reposicién ante el Rector de la Universi-
dad de Granada, cuya resolucion agotara la via administrativa.

Articulo 44. Anotacién en el expediente académico.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante, que hayan sido objeto de reconocimiento y transferencia, asi como
los superados para la obtencién del correspondiente Titulo, seran incorporados en su expediente académico y refle-
jado en el Suplemento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en su caso, establezca la Comu-
nidad Auténoma en la correspondiente normativa.

Articulo 45. Calificaciones.

1. Se mantendra la calificacién obtenida en los estudios oficiales previos a los reconocimientos y transferencias de
créditos. En caso de que coexistan varias materias de origen y una sola de destino, la calificacion sera el resultado
de realizar una media ponderada.

2. En el supuesto de no existir calificacion, no se hara constar ninguna y no se computara a efectos de baremacion
del expediente.

3. El reconocimiento de créditos procedentes de experiencia profesional o laboral y de ensefanzas universitarias no
oficiales no incorporara calificacion de los mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expedien-
te.

DISPOSICIONES ADICIONALES.

PRIMERA. Estudios establecidos mediante programas o convenios nacionales o internacionales.

En los casos de estudios interuniversitarios conjuntos o de estudios realizados en un marco de movilidad, estableci-
dos mediante programas o convenios nacionales o internacionales, el computo de los resultados académicos obte-
nidos se regira por lo establecido en sus respectivas normativas, y con arreglo a los acuerdos de estudios suscritos
previamente por los estudiantes y los centros de origen y destino.

SEGUNDA. Denominaciones.
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1. Todas las denominaciones de érganos unipersonales contenidos en esta Normativa se entenderan realizadas y se
utilizaran indistintamente en género masculino o femenino, segun el sexo del titular que los desempefie.

2. En estas directrices se entiende por Comisién Académica la Comisién responsable de los estudios de grado, con
independencia de la denominacién que tenga en cada Centro (Comisiéon Docente, Consejo de Titulacion, Comisién
Académica, Comision de Ordenacion Académica, etc.).

TERCERA. Directrices Complementarias para los trabajos de fin de grado.

Cada Centro podra elaborar directrices complementarias para adaptar las de este documento a las peculiaridades
de sus titulos de Grado y, en concreto, a los diferentes aspectos reflejados para la asignatura TFG en la memoria de
verificacion del titulo. Se garantizara que dichas directrices sean publicas antes de que finalice el mes de junio an-
terior al inicio de cada curso académico y que estén disponibles, al menos, en la web que el titulo dispone en http://
grados.ugr.es y en la web del Centro.

Los Centros que hayan desarrollado directrices o reglamentos para el TFG en sus titulaciones deberan recoger las
modificaciones de este documento aprobadas por Consejo de Gobierno.

DISPOSICION TRANSITORIA

La equivalencia de estudios para titulaciones de la Universidad de Granada no adaptadas al Espacio Europeo de
Educacion Superior seguira rigiéndose por el Reglamento general sobre adaptaciones, convalidaciones y reconoci-
miento de créditos, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Granada de 4 de marzo de 1996, reco-
gidas las modificaciones realizadas por la Junta de Gobierno de 14 de abril de 1997 y la Junta de Gobierno de 5 de
febrero de 2001.

DISPOSICION DEROGATORIA

Esta normativa sustituye y deroga las siguientes regulaciones de la Universidad de Granada:

- Guia para la elaboracion de propuestas de planes de estudios de titulos oficiales de grado (consejo de gobierno de

25/07/2008).

- Procedimiento para la aprobacién de las propuestas de nuevos titulos de grado (aprobado en sesién del Consejo
de Gobierno de 28 de julio de 2009).

- Reglamento General sobre Adaptaciones, Convalidaciones y Reconocimiento de Créditos (Aprobado por la Junta
de Gobierno de la Universidad de Granada de 4 de marzo de 1996, recogidas las modificaciones realizadas por la
Junta de Gobierno de 14 de abril de 1997, la Junta de Gobierno de 5 de febrero de 2001 y el Consejo de Gobierno
de 22 de junio de 2010).

- Reglamento de Adaptacién, Reconocimiento y Transferencia de créditos (aprobado en sesion del Consejo de Go-
bierno de 22 de junio de 2010).

- Reglamento sobre reconocimiento de créditos por actividades universitarias, que desarrolla el Reglamento sobre
adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Granada, aprobado por el Consejo de
Gobierno el 22 de junio de 2010 (aprobado en sesién de Consejo de Gobierno de 29 de noviembre de 2010).

- Normativa para la elaboracién de propuestas de modificacion de planes de estudios de titulos oficiales de grado y
master (20/10/2010).
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- Modificacién del articulo 7 del Reglamento sobre adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos en la Uni-
versidad de Granada (21 de octubre de 2010).

- Directrices de la Universidad de Granada sobre el desarrollo de la materia ; Trabajo de Fin de Grado;, de sus titulos
de grado (4 de marzo de 2013).

- Criterios para el reconocimiento académico por la participacion en actividades culturales, deportivas, solidarias y de
representacion (4 de marzo de 2013).

- Modificacion del reglamento sobre adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Gra-
nada (19 de julio de 2013).

DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR

Esta normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada.

ANEXO I. DEFINICIONES

A los efectos de la presente Normativa, se entendera por:

a) ¢ Titulacién de origeng : la conducente a un titulo universitario, en el que se hayan cursado los créditos objeto de
adaptacion, reconocimiento o transferencia.

b) ¢ Titulacion de destinos: aquella conducente a un titulo oficial de grado respecto del que se solicita la adaptacion,
el reconocimiento o la transferencia de los créditos.

c) ¢Adaptacion de créditos,,: la aceptacion por la Universidad de Granada de los créditos correspondientes a estu-
dios previos al Real Decreto 1393/2007 (en lo sucesivo, ¢ estudios previos,,), realizados en ésta o en otra Universi-
dad.

d) ¢ Reconocimiento; : la aceptacién por parte de la Universidad de Granada de los créditos que, habiendo sido ob-
tenidos en ensefanzas universitarias oficiales o en ensefanzas universitarias no oficiales, en la misma u otra univer-
sidad, son computados en otras ensefanzas distintas cursadas en la Universidad de Granada a efectos de la obten-
cion de un titulo oficial. La acreditacion de experiencia laboral y profesional podra ser objeto de reconocimiento, de
acuerdo con la normativa vigente.

Asimismo, se podra obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

d) ¢ Transferencia; : la inclusién en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas
por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, que no ha-
yan conducido a la obtenciéon de un titulo oficial

e) ¢Resolucion sobre Reconocimiento y Transferenciay,: el documento por el cual el érgano competente acuerde el
reconocimiento, y/o la transferencia de los créditos objeto de solicitud o su denegacién total o parcial. En caso de re-
solucion positiva, deberan constar: los créditos reconocidos y/o transferidos y, en su caso, los médulos, materias o
asignaturas que deberan ser cursados y los que no, por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas
en los créditos reconocidos y/o transferidos.
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f) ¢ Ensefianzas universitarias oficiales; : las conducentes a titulos de grado, con validez en todo el territorio nacional;
surten efectos académicos plenos y habilitan, en su caso, para la realizacién de actividades de caracter profesional
reguladas, de acuerdo con la normativa que en cada caso resulte de aplicacion.

ANEXO Il

REGLAMENTO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA SOBRE MOVILIDAD INTERNACIONAL DE ESTUDIANTES
(Consejo de Gobierno 18.12.2012)

Preambulo

En la década de los ochenta, la Universidad de Granada asumié un compromiso decidido con el proceso de interna-
cionalizacién de la docencia, del que son producto los destacados resultados obtenidos en movilidad de estudiantes,
tanto desde como hacia la Universidad de Granada a lo largo de estos afios. La experiencia acumulada y el fuerte
crecimiento experimentado por los diferentes programas de movilidad impulsaron, en su dia, la aprobacion y poste-
riores modificaciones de una normativa que regulase los diferentes aspectos de la movilidad de estudiantes, la ulti-
ma de fecha 14 de mayo de 2009. La situacion actual de la Universidad espafiola, tras el proceso de adaptacion al
Espacio Europeo de Educacion Superior, uno de cuyos ejes es la promocién de la movilidad, requiere tanto la actua-
lizaciéon de dicha normativa como la homogeneizacion de los criterios aplicados en los diferentes Centros, dentro de
un marco juridico que dé seguridad al estudiantado y permita un nuevo impulso a su movilidad internacional. Esta
doble necesidad de actualizacién y homogeneizacion se ha visto reforzada, ademas, con la aprobacion del Estatuto
del Estudiante Universitario (Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre), que expresamente consagra el derecho
a la movilidad, por la reforma de los Estatutos de la Universidad de Granada (Decreto 231/2011, de 12 de julio) asi
como por la modificacion de la Ley Andaluza de Universidades efectuada por la Ley 12/2011, de 16 de diciembre.

El presente Reglamento se estructura sistematicamente en cuatro Titulos. El Titulo | recoge las Disposiciones gene-
rales, el Titulo Il regula el régimen de los estudiantes enviados desde la UGR, el Titulo Il contempla el régimen de
los estudiantes acogidos en la UGR y el Titulo IV trata de otras modalidades de movilidad.

La norma que regira la movilidad internacional de estudiantes en la UGR ha sido disefiada con la finalidad de poten-
ciarla aun mas, mediante el establecimiento de disposiciones que amplian la esfera de derechos de los estudiantes y
aclaran sus obligaciones, que aclaran los criterios de reconocimiento de estudios, fijan principios imperativos de con-
fianza entre las partes, y ordenan la coordinacién y colaboracion en la UGR para la simplificacion administrativa. Por
otra parte, se incorporan nuevas modalidades de movilidad, en especial el voluntariado internacional y las estancias
formativas breves, se regula la obtencién de titulos de la UGR en el marco de programas de movilidad, asi como los
programas internacionales de titulacion doble, multiple o conjunta.

Por todo ello, a propuesta del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo, oidas la
Comision de Relaciones Internacionales y la Comision del Reglamentos, el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Granada acuerda aprobar el presente Reglamento de movilidad internacional de estudiantes en la sesion celebra-
da el 18 de diciembre de 2012.

Titulo |
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

El presente Reglamento regula los derechos y obligaciones de los estudiantes en movilidad internacional, asi como
el procedimiento administrativo aplicable a las estancias de movilidad que realicen los estudiantes de la UGR en uni-
versidades o entidades de derecho publico o privado de otros paises, y a las estancias de movilidad que realicen en
la UGR los estudiantes procedentes de universidades de otros paises, cualquiera que sea el programa, acuerdo o
convenio de intercambio que rija su movilidad.

Estan excluidos del ambito de aplicacion del presente Reglamento, los estudiantes extranjeros que, al margen de
los programas, acuerdos o convenios suscritos por la UGR, cursen estudios conducentes a la obtencion de un titulo
expedido por la propia UGR, a los que se les haya aplicado la normativa general de acceso y los procedimientos de
admision establecidos para las titulaciones oficiales de grado y posgrado.

Articulo 2. Definiciones
A efectos del presente Reglamento, se entendera por:
a) Acuerdo de Estudios: documento en el que quedaran reflejadas, con caracter vinculante, las actividades académi-

cas que se desarrollaran en la universidad de acogida y su correspondencia con las de la universidad de origen; la
valoracion, en su caso, en créditos ECTS; y las consecuencias del incumplimiento de sus términos.
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b) Estancias de estudio de duracién breve: estancia académica temporal de hasta tres meses en una Universidad o
entidad de derecho publico o privado, en una plaza de movilidad, en el marco de los programas, acuerdos o conve-
nios suscritos.

c) Estancias internacionales para practicas en empresa: estancias temporales en una entidad de derecho publico o
privado de otro pais para la realizacion de practicas curriculares o extracurriculares en el marco de un convenio o
programa suscrito por la UGR.

d) Estudiante acogido de movilidad temporal: estudiante procedente de una universidad de otro pais que realiza una
estancia académica temporal en la UGR.

e) Estudiante acogido para realizar una titulacion completa: estudiante procedente de un sistema educativo extranje-
ro, que se incorpora a la UGR para cursar una titulacion completa en el marco de programas, acuerdos o convenios
que expresamente prevean esta posibilidad.

f) Estudiante enviado: estudiante de la UGR que realiza una estancia académica temporal en una universidad de
otro pais.

g) Intercambio: estancia académica temporal de un minimo de tres meses en una universidad, en una plaza de movi-
lidad, en el marco de los programas, acuerdos o convenios suscritos.

h) Lectorado: estancia académica temporal en una universidad extranjera para realizar tareas de apoyo a la docen-
cia de la lengua y la cultura espafola en el marco de los programas, acuerdos o convenios suscritos.

i) Libre movilidad: estancia académica temporal autorizada por la universidad de origen y la de acogida, al margen
de los programas, acuerdos o convenios suscritos.

j) Responsable Académico: Decano o Director, o miembro del equipo directivo de un Centro Docente o de la Escuela
Internacional de Posgrado que tiene asignada la funcién de suscribir el Acuerdo de Estudios entre la UGR y el estu-
diante.

k) Titulo conjunto internacional: programa académico basado en un plan de estudios conjunto y regulado por un con-
venio internacional. Se caracteriza porque el programa académico se desarrolla en distintas universidades, de en-
tre las cuales solo la universidad coordinadora expedira un Unico titulo oficial de acuerdo con la normativa vigente en
materia de expedicion de titulos.

I) Titulo doble o multiple internacional: programa académico acordado entre dos o mas universidades y regulado por
un convenio internacional, estructurado para incluir al menos un periodo de movilidad y que permite, al obtener el ti-
tulo de la universidad de origen, la obtencién de uno o mas titulos por la(s) universidad(es) de acogida en las que se
haya cursado estudios.

m) Tutor Docente: miembro del Personal Docente e Investigador, asignado al estudiante por el Centro o por la Es-
cuela Internacional de Posgrado, que asesora y propone el contenido del Acuerdo de Estudios.

n) Universidad: instituciéon o Centro de ensefianza superior o de investigacion, reconocido como tal por la legislacion
de su propio Estado.

0) Viabilidad académica de la movilidad: condicién necesaria de toda movilidad, que se cumple siempre que las ac-
tividades formativas de la universidad de acogida tengan correspondencia con las de la titulacion de origen en la
UGR, y cuyo valor formativo conjunto sea equivalente al de dicha titulacion, a efectos de reconocimiento de conoci-
mientos y competencias en la UGR.

p) Vicerrectorado: las referencias al Vicerrectorado que se hacen en el presente Reglamento, se entenderan realiza-
das al Vicerrectorado competente en materia de relaciones internacionales, salvo indicacion expresa.

q) Voluntariado internacional: estancia temporal en el extranjero para realizar actividades de voluntariado universita-
rio en el marco de los programas, acuerdos o convenios suscritos.

Articulo 3. Principios
La movilidad internacional de estudiantes de la UGR se rige por los siguientes principios vinculantes:
a) Buena fe.

b) Confianza legitima en el cumplimiento de los compromisos que se asuman en cada caso sobre el reconocimiento
de los estudios cursados en estancias de movilidad internacional.
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c) Coordinacion y colaboracién de los 6rganos y unidades de la UGR competentes en materia de movilidad interna-
cional de estudiantes.

d) Publicidad, igualdad, mérito y capacidad en el acceso a los programas y convenios de movilidad.

e) Respeto y cumplimiento de los acuerdos interinstitucionales y normas de funcionamiento de los programas que
sustenten la movilidad.

Articulo 4. Competencia para suscribir convenios de movilidad internacional de estudiantes

1. Al igual que el resto de convenios institucionales y de cooperacion, los convenios y acuerdos internacionales de
intercambio y movilidad de estudiantes, titulaciones dobles, multiples o conjuntas seran suscritos por el Rector de
acuerdo con los Estatutos de la UGR.

2. No obstante, en el desarrollo de determinados programas de movilidad, en particular del Programa Erasmus, la
competencia para suscribir acuerdos bilaterales de intercambio con universidades de otros paises se podra delegar
en los Decanos o Directores de Centro para los estudios de grado o en el Consejo Asesor de Ensefianzas de Pos-
grado de la Escuela Internacional de Posgrado (EIP), para los estudios de posgrado. Dichos acuerdos habran de ser
comunicados al Vicerrectorado, en la forma y plazos que éste determine.

Articulo 5. Procedimiento para suscribir convenios de movilidad internacional de estudiantes

1. El procedimiento para suscribir convenios especificos de movilidad internacional de estudiantes, con excepcion de
los referidos en el articulo 4.2, se realizara de acuerdo con la correspondiente normativa reguladora de convenios in-
ternacionales de la UGR y debera contar con el informe del Vicerrectorado.

2. Cuando se trate de convenios especificos para el ambito de determinadas titulaciones de grado o de posgrado, se
recabara un informe de los responsables de dichas titulaciones que especifique el interés del programa de movilidad,
y sus condiciones académicas.

3. Sera requisito previo para la firma de un convenio bilateral de movilidad de estudiantes asegurar su viabilidad aca-
démica, con el fin de que se cumplan los principios en los que se basa el reconocimiento académico, establecidos
en el presente Reglamento, de acuerdo con el Estatuto del Estudiante Universitario.

Articulo 6. Seguimiento de los convenios

La Comision de Relaciones Internacionales, comision no delegada del Consejo de Gobierno, tendra entre sus funcio-
nes la de realizar el seguimiento de los convenios de movilidad internacional de estudiantes suscritos por la UGR.

Titulo Il

De los estudiantes enviados desde la UGR

Capitulo |

Modalidades, derechos y obligaciones

Articulo 7. Modalidades

A efectos de la UGR, los estudiantes enviados tendran alguna de las siguientes situaciones:
a) Estudiantes de intercambio.

b) Estudiantes de libre movilidad.

c) Estudiantes que realicen estancias de estudio de duracion breve.
d) Estudiantes de practicas en empresas.

e) Voluntariado internacional.

Articulo 8. Derechos

1. Los estudiantes enviados que se encuentren en las situaciones a), b) y c) del articulo 7 tendran los siguientes de-
rechos:
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a) A la formalizacién de un Acuerdo de Estudios, que establezca el programa de estudios previsto, incluidos los cré-
ditos que se reconoceran. Dicho acuerdo se formalizara antes de la partida del estudiante, y en el plazo de un mes
desde su solicitud.

b) A la modificacién del Acuerdo de Estudios, si se considerase necesario, durante la estancia del estudiante en la
universidad de acogida, en caso de que existieran discordancias entre las actividades académicas inicialmente pre-
vistas y las realmente ofrecidas en dicha universidad; o en caso de que, a la llegada, se constatara que la eleccion
inicial de actividades formativas resulta inadecuada o inviable.

¢) A un plazo extraordinario de alteracién de matricula, cuando resulte necesario para reflejar las modificaciones
operadas en el Acuerdo de Estudios, y a la devolucién, en su caso, de los precios publicos correspondientes.

d) Al pleno reconocimiento de las actividades formativas desarrolladas durante su estancia, como parte del plan de
estudios de grado o posgrado que estén cursando en la UGR, en los términos previstos en el Acuerdo de Estudios y
con las calificaciones obtenidas en la universidad de acogida.

e) A disponer, en su caso, de la convocatoria extraordinaria de septiembre en la UGR para examinarse de las activi-
dades formativas evaluadas y no superadas en la universidad de acogida.

f) A la incorporacion en el Suplemento Europeo al Titulo de los programas de movilidad en los que haya participado
y sus resultados académicos, asi como las actividades que no formen parte del contrato o Acuerdo de Estudios y ha-
yan sido acreditadas por la universidad de acogida.

2. Los estudiantes enviados que se encuentren en las situaciones a) y c) del articulo 7 tendran ademas los siguien-
tes derechos:

a) A recibir informacion por parte el Vicerrectorado, y de los Centros correspondientes o, en su caso, de la EIP de la
UGR, de las convocatorias, becas, requisitos, y tramites administrativos necesarios para la adecuada planificacion y
organizacion de las estancias de movilidad internacional.

b) A recibir informacion por parte de su Centro o, en su caso, de la EIP de los planes de estudios, requisitos y con-
diciones para el reconocimiento de los estudios que se cursen en la estancia de movilidad, y a recibir durante su es-
tancia el apoyo necesario para su adecuado aprovechamiento. Los Centros y la EIP mantendran actualizada esta in-
formacion para cada destino, con el apoyo del Vicerrectorado en el caso de convenios generales de la UGR.

c) A obtener y mantener aquellas becas o ayudas cuya percepcion no sea incompatible con la movilidad.

d) A la exencién del abono de matricula de estudios en la Universidad de acogida.

e) A la percepcion de las ayudas econdmicas para la movilidad que establezca la convocatoria en la que hayan obte-
nido una plaza de intercambio, siempre que cumplan los requisitos establecidos en ella.

3. Los estudiantes enviados que se encuentren en las situaciones d) y e) del articulo 7 se regiran por lo dispuesto en
el Titulo IV de este Reglamento.

Articulo 9. Obligaciones
1. Los estudiantes enviados tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplimentar y presentar los documentos exigidos, tanto en la UGR como en la universidad de acogida, en la for-
ma y plazos que se establezcan

b) Matricularse en la UGR y efectuar los pagos correspondientes, en los plazos que se establezcan, de la totalidad
de médulos, materias y asignaturas, o créditos, que consten en el Acuerdo de Estudios y, en su caso, realizar la alte-
racion de matricula correspondiente a la modificacion de dicho Acuerdo en el plazo de un mes desde su aprobacion.

c) Proveerse de un seguro de asistencia sanitaria y de un seguro de asistencia en viaje con las coberturas minimas
que determine el Vicerrectorado. Ademas, la Universidad de Granada podra requerir la contratacion de un seguro de
responsabilidad civil para determinadas modalidades de movilidad. Cualquiera de los tres tipos de seguro menciona-
dos debera cubrir todo el periodo de estancia en la universidad de acogida.

d) Realizar los tramites correspondientes, antes y durante la estancia en la universidad de acogida, a fin de cumplir
las exigencias de la legislacion vigente en el pais de destino.

e) Incorporarse a la universidad de acogida en la fecha establecida por ésta, y comunicar dicha incorporacioén a la
UGR en el plazo de 10 dias, por el medio que se establezca en la convocatoria correspondiente.
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f) Cumplir integramente en la universidad de acogida el periodo de estudios acordado, incluidos los examenes y
otras formas de evaluacion.

g) Respetar las normas de la universidad de acogida.

h) Presentar al Vicerrectorado un informe sobre la estancia una vez finalizada.

2. El incumplimiento de estas obligaciones por causas no justificadas comportara para los estudiantes en las situa-
ciones a), ¢), d) y e) del articulo 7, el reintegro de las ayudas concedidas y la penalizaciéon en convocatorias posterio-
res de movilidad en los términos establecidos en cada convocatoria.

3. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones recogidas en este Reglamento o en las correspondientes con-
vocatorias, de las normas de la universidad de acogida o la desatencion de la solicitud de devolucion de ayudas po-
dra comportar la pérdida del derecho al reconocimiento académico. En este ultimo caso, la medida sera acordada
por el Rector, a propuesta del Vicerrectorado, previo informe contradictorio y con audiencia del interesado.

Los Centros académicos y la EIP podran paralizar cautelarmente el expediente de reconocimiento, por si o a solici-
tud del Vicerrectorado, cuando se detecte un incumplimiento grave de las condiciones de la estancia.

Capitulo 1l Del procedimiento para la seleccion de estudiantes de intercambio
Articulo 10. Requisitos y criterios generales

1. Los requisitos y criterios para la concesion de plazas y, en su caso, becas de movilidad internacional por la UGR
se especificaran en la correspondiente convocatoria. En todo caso, los estudiantes deberan:

a) Estar matriculados en estudios de grado o posgrado conducentes a la obtencidn de una titulacién oficial en la
UGR, tanto en el momento de presentar la solicitud como posteriormente, durante el periodo de disfrute de la estan-
cia.

b) Haber superado al menos 30 créditos ECTS en estudios de grado en el momento de iniciar la estancia de movi-
lidad, a excepcion de los estudiantes matriculados en programas conducentes a la obtencién de titulaciones inter-
nacionales dobles, multiples o conjuntas quienes estaran sujetos a lo establecido en el convenio correspondiente.
En ningun caso se podra disfrutar de una estancia de movilidad en el afo en el que se ingrese en el primer curso de
una titulacion de grado.

2. Adicionalmente, se recomienda poder acreditar, al menos, un nivel B1 del Marco Comun de Referencia Europeo
para las Lenguas (MCREL) en la lengua de instruccion de la universidad de acogida o, en su defecto, en lengua in-
glesa en el momento de comenzar la estancia de movilidad. No obstante, en las convocatorias correspondientes se
podran establecer requisitos especificos de competencia linguistica, de conformidad con las exigencias de las uni-
versidades de acogida.

Articulo 11. Convocatorias de plazas de movilidad

1. Anualmente, de acuerdo con el calendario que se determine al inicio de cada curso académico, el Vicerrectorado,
oida la Comisién de Relaciones Internacionales, hara publicas las convocatorias de plazas de movilidad junto con
sus bases. En todo caso, las bases de las convocatorias incluiran la siguiente informacion:

a) Condiciones de las plazas ofertadas: destino, duracion, requisitos académicos y/o linglisticos, titulaciones elegi-
bles, y cualquier otra que se determine.

b) Procedimiento, comisién y criterios de seleccion.

c) Ayudas economicas ofrecidas a los beneficiarios de las plazas de intercambio, en su caso.

Las convocatorias estableceran medidas especificas que garanticen la movilidad de estudiantes con discapacidad.
2. El Vicerrectorado dictara resolucion en el plazo establecido en cada convocatoria, con indicacion expresa de los
recursos que los interesados puedan interponer contra ella y el plazo de impugnacién. La Comisiéon de Relaciones
Internacionales sera informada de dichas resoluciones.

Capitulo 1l

Del procedimiento para la solicitud y concesion de la modalidad de estudiante de libre movilidad

Articulo 12. Requisitos generales para los estudiantes de libre movilidad
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Los estudiantes que deseen realizar una estancia internacional fuera de la oferta de plazas de intercambio, ademas
de lo establecido en el articulo 10, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Disponer de una carta de aceptacion de la universidad de acogida para la realizacion de los estudios que solicita,
que especifique el periodo y las condiciones econdmicas de la estancia.

b) Contar con la autorizacion del responsable de relaciones internacionales del Centro en el que curse estudios o, en
su caso, de la EIP.

Articulo 13. Solicitud y resolucién

1. Una resolucion del Vicerrectorado establecera anualmente el procedimiento y los plazos de solicitud de las estan-
cias de libre movilidad.

2. El Vicerrectorado resolvera las solicitudes en el plazo maximo de un mes, con indicacion expresa de los recursos
que los interesados puedan interponer contra ella y el plazo de impugnacion. En caso de resolucién positiva, se emi-
tira la correspondiente credencial de estudiante de libre movilidad. La falta de resolucion expresa en el plazo estable-
cido implicara la desestimacion de la solicitud.

Capitulo IV

Ampliacion de la estancia

Articulo 14. Ampliacion

1. Cada convocatoria de movilidad regulara el procedimiento y las condiciones en los que se podria optar a una am-
pliaciéon de estancia.

2. En todo caso, soélo se podra autorizar una ampliacion de la estancia cuando:

a) Respete los limites del calendario académico de la UGR para el curso en cuestion.

b) Mantenga la modalidad inicialmente concedida.

3. La concesion de dicha autorizacion no supondra la ampliacion de las ayudas concedidas inicialmente.

4. Seran de aplicacion al periodo de ampliacion de estancia los derechos y obligaciones recogidos en los articulos 8
y 9 de este Reglamento.

Capitulo V

Del reconocimiento académico

Articulo 15. Competencia

1. La competencia para resolver las solicitudes de reconocimiento académico de los estudios de grado cursados

en movilidad internacional corresponde al Rector, quien podra delegar en los Decanos o Directores de Centro de la
UGR.

2. La competencia para resolver las solicitudes de reconocimiento académico de los estudios de posgrado cursados
en movilidad internacional corresponde al Rector, quien podra delegar en el Consejo Asesor de Ensefianzas de Pos-
grado de la EIP de la UGR.

Articulo 16. Principios académicos

El reconocimiento académico de los estudios realizados en el marco de una movilidad internacional o en régimen de
libre movilidad internacional se regira por los principios de reconocimiento pleno y responsabilidad.

Articulo 17. Principio de reconocimiento pleno

1. Para el reconocimiento pleno de conocimientos y competencias, la UGR atendera al valor formativo conjunto de
las actividades académicas desarrolladas, y no a la identidad entre asignaturas y programas ni a la plena equivalen-
cia de créditos. Seran susceptibles de reconocimiento todos los médulos, materias, asignaturas y créditos de los pla-
nes de estudios de la UGR, con independencia de su naturaleza.

2. El Acuerdo de Estudios especificara la correspondencia entre los estudios cursados en la universidad de acogida

y los de la titulacion de origen en la UGR. Dicha correspondencia podra ser por curso completo, cuatrimestre com-
pleto, modulos, bloques de asignaturas, asignaturas individuales o, en su caso, créditos.
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3. Las actividades académicas realizadas en la universidad de acogida seran reconocidas e incorporadas al expe-
diente del estudiante en la UGR una vez terminada su estancia y recibida la certificacién correspondiente.

4. Con el fin de garantizar el cumplimiento de las normas de permanencia de la UGR, la resolucién sobre recono-
cimiento académico debera reflejar la totalidad de los resultados y respetar todas las calificaciones obtenidas en la
universidad de acogida, de acuerdo con los criterios y equivalencias establecidos en la Tabla de Conversién de Ca-
lificaciones, elaborada a tal efecto por el Vicerrectorado. En este sentido, cuando la certificacion expedida por la uni-
versidad de acogida no refleje el resultado y/o la calificacion de algun componente del Acuerdo de Estudios, la reso-
lucidon sobre reconocimiento académico lo hara constar como No presentado. Cuando la calificacion obtenida se co-
rresponda con una unidad académica mayor que la asignatura, se realizara una ponderacion.

5. Los Centros publicaran los criterios para la obtencion de la mencién de Matricula de Honor entre aquellos estu-
diantes que, de acuerdo con la Tabla de Conversién de Calificaciones, puedan optar a ella.

6. Los programas de movilidad en que haya participado un estudiante y sus resultados académicos, asi como las ac-
tividades que no formen parte del Acuerdo de Estudios y sean acreditadas por la universidad de acogida, seran re-
cogidos en el Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 18. Principio de responsabilidad

1. El 6rgano competente para la suscripcion del convenio de movilidad garantizara que la oferta de estudios en la
universidad de acogida sea adecuada a las necesidades de formacién de sus estudiantes y a los requisitos estable-
cidos para su aprovechamiento y pleno reconocimiento.

2. El érgano competente valorara estas circunstancias con caracter previo a la firma del convenio de movilidad y pro-
cedera a su revision periédica durante su vigencia.

Articulo 19. Limite de créditos reconocibles

Con caracter general, el limite maximo de créditos reconocibles en programas de movilidad internacional sera el
50% de los créditos de la titulacion de origen en UGR, sin perjuicio de otras reglas especificas que puedan haberse
aprobado en el marco de una titulacion concreta o los programas de titulacion internacional doble, multiple o conjun-
ta de grado y master en los que participe la UGR.

Articulo 20. Acuerdo de Estudios

1. Una vez firmado por el estudiante y por el Responsable Académico del Centro que imparta la titulacion de origen,
el Acuerdo de Estudios definido en el art. 2 a) tendra caracter vinculante a efectos del reconocimiento en la UGR.

2. Para su completa eficacia, el Acuerdo de Estudios debera ser firmado por las tres partes implicadas en la movili-
dad: universidad de origen, universidad de acogida y estudiante.

3. Los estudiantes que realicen estancias de movilidad tendran la consideracion de estudiantes a tiempo completo,
lo que, en funcion del nivel de la titulacion, se traduce en las siguientes situaciones:

a) Estudiantes de grado: con caracter general, el nimero de créditos objeto del Acuerdo de Estudios sera proporcio-
nal a la duracion de la estancia, teniendo en cuenta que un curso académico equivale a 60 créditos ECTS. Con ca-
racter excepcional, el Acuerdo podra incluir un niUmero de créditos mayor en el caso de estudiantes que cursen pro-
gramas de doble titulacién de la UGR.

b) Estudiantes de master: con caracter general, el nimero de créditos objeto del Acuerdo de Estudios no podra su-
perar el 50% de los créditos de la titulacion, independientemente de la duracién de la estancia.

c) Estudiantes de doctorado: el régimen de reconocimiento de las estancias de movilidad internacional de estos es-
tudiantes sera el establecido en su normativa reguladora.

4. Excepcionalmente, tanto en Grado como en Master podran autorizarse Acuerdos de Estudios que recojan un nu-
mero inferior de créditos a la proporcional a la estancia, cuando éste representa la totalidad de los créditos no supe-
rados por el estudiante para la obtencion del titulo.

5. Las actividades académicas certificadas por la Universidad de acogida que no estén previstas en el Acuerdo de
Estudios, no tendran reconocimiento de créditos, pero si seran incorporadas al Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 21. Procedimiento de formalizacién del Acuerdo de Estudios
1. El Tutor Docente y el estudiante consensuaran una propuesta de contenido del Acuerdo de Estudios que recoge-

ra las materias, asignaturas o créditos que puedan cursarse en la universidad de acogida y sus equivalencias en la
UGR.
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2. Una vez consensuada, el estudiante presentara la propuesta de Acuerdo de Estudios al Centro o la EIP para su
aprobacion, en modelo normalizado a través del Registro de la UGR personalmente, a través de representante o, en
su caso, por el procedimiento telematico establecido. En caso de que el estudiante no pueda presentar una propues-
ta consensuada con el Tutor Docente, presentara su propuesta directamente al Centro o a la EIP para su aproba-
cion.

3. El Responsable Académico del Centro o de la EIP resolvera sobre la propuesta y la firmara o, en su caso, dene-
gara la firma del Acuerdo de Estudios motivadamente en el plazo de un mes. Transcurrido dicho plazo sin resolucion
expresa, se entendera aceptada la propuesta de Acuerdo de Estudios.

4. En el caso de que la firma del Acuerdo de Estudios sea denegada, el estudiante podra presentar una nueva pro-
puesta siguiendo las indicaciones del Responsable Académico o, en caso de que el estudiante considere que la de-
negacion vulnera alguna de las disposiciones establecidas en el presente Reglamento, podra presentar recurso de
alzada ante el Rector. Dicho recurso sera resuelto en el plazo de tres meses previo informe del Vicerrectorado sobre
la compatibilidad de la propuesta con el presente Reglamento.

5. En caso de que el estudiante debiera acreditar la validez de un Acuerdo no firmado por el Responsable Acadé-
mico, la existencia del silencio podra ser acreditada por cualquier medio de prueba admitido en Derecho, incluido el
certificado acreditativo del silencio producido que pudiera solicitarse del Decano o Director del Centro. Solicitado di-
cho certificado, éste debera emitirse en el plazo maximo de quince dias.

6. El Vicerrectorado solicitara a los Centros y a la EIP la relacién de Acuerdos de Estudios firmados en la forma y
plazos que estime conveniente.

Articulo 22. Modificacion del Acuerdo de Estudios

1. Si se considerase necesario durante la estancia en la universidad de acogida, los estudiantes enviados podran so-
licitar al Centro correspondiente o, en su caso, a la EIP, la modificacién del Acuerdo de Estudios, por las causas se-
fialadas en el articulo 8 b).

2. Las modificaciones del Acuerdo de Estudios, una vez formalizadas, formaran parte de éste y tendran caracter vin-
culante para ambas partes a efectos de reconocimiento.

3. Antes de formalizarla, el estudiante consensuara la propuesta de modificacion del Acuerdo de Estudios con su Tu-
tor Docente. Una vez consensuada, el estudiante presentara a través del Registro de la UGR personalmente, a tra-
vés de representante o, en su caso, por el procedimiento telematico establecido el Acuerdo definitivo en el impreso
normalizado. En caso de que el estudiante no pueda presentar una propuesta consensuada con el Tutor Docente,
presentara su propuesta directamente al Centro o a la EIP para su aprobacion.

4. El Responsable Académico del Centro o de la EIP resolvera sobre la modificacion, y firmara o denegara la firma
del Acuerdo definitivo motivadamente en el plazo de un mes, transcurrido el cual, de no producirse resolucién expre-
sa, se entendera aceptada la propuesta de modificacion.

5. La Universidad de Granada establecera anualmente los plazos pertinentes para la formalizacién de la modifica-
cion de los Acuerdos de Estudios, que estaran vinculados a los plazos de alteracion de matricula. Si fuera necesario,
los Centros o la EIP autorizaran la alteracion de matricula en un plazo extraordinario si la modificacién de un Acuer-
do de Estudios asi lo exigiera.

6. Cualquiera que sea la forma de tramitacion, el Acuerdo de Estudios final resultante de la modificacién quedara de-
positado en el Centro. En el caso de que la modificacién no se realizara por el procedimiento telematico, el Centro
notificara al estudiante la formalizacion de la modificacion mediante el envio de la copia firmada del Acuerdo final a
la direccion institucional de correo electronico del estudiante, de acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007 de ac-
ceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos, sin perjuicio de su entrega en comparecencia por si o a
través de representante.

7. El Vicerrectorado solicitara a los Centros la relacion de Acuerdos de Estudios modificados en la forma y plazos
que estime conveniente.

Articulo 23. Procedimiento de reconocimiento

1. Una vez finalizada la estancia y, en todo caso, antes del comienzo del curso académico siguiente, el estudiante
debera presentar en el Centro competente o, en su caso, en la EIP una instancia normalizada mediante la que soli-
cite el reconocimiento de los médulos, materias y/o asignaturas cursados, a la que se debera acompanar un certifi-
cado académico oficial de la universidad de acogida, en el que consten todos los médulos, materias y/o asignaturas
cursados y las calificaciones obtenidas. En caso de que, en el momento de la solicitud, el certificado académico ofi-
cial no haya sido enviado por la universidad de acogida, se hara constar esta circunstancia, y la resolucion del pro-
cedimiento de reconocimiento quedara en suspenso hasta la incorporacion de dicha certificacion al expediente.
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2. Una vez recibida la solicitud, el 6rgano competente dictara resolucion en el plazo maximo de dos meses sobre el
reconocimiento solicitado, que debera respetar en todo caso el Acuerdo de Estudios y sus eventuales modificacio-
nes, segun lo establecido en el articulo 17.

3. Para dar cumplimiento al reconocimiento académico, el estudiante debera haber satisfecho los tramites y requisi-
tos establecidos en el programa en el que participa y en el presente Reglamento, incluida la matriculacién correspon-
diente. El incumplimiento injustificado de estas obligaciones podra conllevar la pérdida del derecho al reconocimiento
de los créditos correspondientes de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.3. En caso de que el incumplimiento
fuera subsanable por el interesado, el procedimiento de reconocimiento quedara en suspenso hasta que se produz-
ca dicha subsanacion.

4. Las resoluciones sobre reconocimiento académico que se dicten por delegacion del Rector, agotan la via adminis-
trativa segun lo dispuesto en el articulo 84 de los Estatutos de la UGR y seran recurribles en recurso potestativo de
reposicion ante el Rector de la UGR, o podran ser impugnadas directamente ante el orden jurisdiccional contencioso
administrativo.

Titulo 11

De los estudiantes acogidos en la UGR

Capitulo |

Modalidades, derechos y obligaciones

Articulo 24. Modalidades de movilidad

A efectos de la UGR, los estudiantes acogidos tendran alguna de las siguientes situaciones:

a) Intercambio de movilidad temporal.

b) Libre movilidad.

c) Estancias para realizar una titulacién completa.

Articulo 25. Derechos y obligaciones de los estudiantes acogidos

1. Con caracter general, los estudiantes acogidos tendran, durante su estancia, los mismos derechos y obligaciones
que los estudiantes de la UGR.

2. Los estudiantes acogidos tendran la obligacion de estar provistos de un seguro de asistencia sanitaria y de un se-
guro de asistencia en viaje con las coberturas minimas que determine el Vicerrectorado durante todo el periodo de
estudios en la UGR.

3. Los estudiantes acogidos tendran la obligacion de realizar todos los tramites legales establecidos en la normativa
espafiola en materia de extranjeria en funcion de su procedencia y la modalidad de estancia.

Articulo 26. Competencia linguistica

1. Con caracter general, y a excepcion de los planes de estudios que se impartan en otras lenguas, se recomienda
un nivel minimo B1 (MCERL) en lengua espafiola para poder cursar satisfactoriamente estudios de grado en la UGR.

2. En el caso de los estudios de posgrado, sera obligatorio acreditar un nivel minimo B1 (MCERL) en la lengua de
instruccion del programa para poder matricularse.

Capitulo 1l

Régimen de las estancias de los estudiantes de intercambio de movilidad temporal

Articulo 27. Admisién

1. Podran realizar estancias académicas temporales para cursar estudios parciales en la UGR, los estudiantes pro-
cedentes de universidades de otros paises que reunan los requisitos establecidos en los programas o convenios in-
ternacionales suscritos por la UGR y que hayan sido seleccionados por la entidad responsable del programa o nomi-

nados a tal efecto por su Universidad de origen.

2. En el plazo y forma establecidos por la UGR para el programa o convenio internacional correspondiente, las enti-
dades responsables del programa o las universidades de origen de los estudiantes remitiran al Vicerrectorado o, en
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su caso, al Centro correspondiente o a la EIP, la relacion de los estudiantes que hayan sido seleccionados para par-
ticipar en el programa de movilidad.

3. Los estudiantes nominados podran inscribirse a través del procedimiento telematico habilitado por el Vicerrectora-
do en coordinacion con los servicios informaticos de la UGR.

4. La aceptacion de los estudiantes sera competencia del Vicerrectorado, oidos los Centros o, en su caso, la EIP.
Articulo 28. Oferta académica

1. Los estudiantes de intercambio acogidos podran cursar en la UGR créditos correspondientes a modulos, mate-
rias o asignaturas de cualquier naturaleza, tedrica o practica, que se ofrezcan en las ensefianzas oficiales de grado
o posgrado, de la rama de conocimiento y el nivel que se corresponda con su titulacion de origen, en los términos
acordados en el convenio suscrito con la UGR.

Sélo cuando existan convenios vigentes que asi lo estipulen, los estudiantes de intercambio acogidos podran tener
acceso, en las condiciones que se establezcan en cada caso, a la oferta de ensefianzas propias de la UGR.

2. En el caso de convenios bilaterales suscritos por los Centros o la EIP, sera responsabilidad de éstos garantizar la
disponibilidad de plazas para los estudiantes de intercambio acogidos, en las mismas condiciones que para los estu-
diantes de la UGR, asi como la coordinacion con otros Centros afectados.

3. Para los convenios bilaterales suscritos por el Rector, sera responsabilidad del Vicerrectorado garantizar la dispo-
nibilidad de plazas, en coordinacién con los Centros afectados o, en su caso, la EIP.

4. En casos justificados por razones docentes, los Centros o la EIP podran solicitar, de forma motivada, autorizacién
al Vicerrectorado para limitar la admisién en determinados maédulos, materias, asignaturas o cursos.

5. Dicha solicitud debera presentarse en el mismo plazo que se establezca para la propuesta de estructura de gru-
pos del Plan de Ordenacion Docente del curso correspondiente, y sera resuelta por el Vicerrectorado, en coordina-
cion con el Vicerrectorado competente en materia de ordenacion académica.

6. En caso de autorizarse limite de plazas, los Centros o, en su caso, la EIP propondran los criterios para la adjudi-
cacion de las plazas ofertadas, que seran autorizados por el Vicerrectorado y deberan hacerse publicos para todos
los interesados con antelacién suficiente.

Articulo 29. Condiciones académicas

1. El Centro correspondiente o, en su caso, la EIP arbitrara las medidas oportunas para asegurar la orientacion, la
supervision y el seguimiento de sus estudiantes de intercambio acogidos.

2. Con caracter general, el nUmero de créditos que podran cursar los estudiantes de grado de intercambio de movi-
lidad temporal acogidos en la UGR sera proporcional a la duracion de la estancia, teniendo en cuenta que un curso
académico equivale a 60 créditos ECTS.

3. Con caracter general, y sin perjuicio de los convenios de titulaciéon doble, multiple o conjunta que establezcan con-
diciones especificas al respecto, el numero de créditos que podran realizar los estudiantes de posgrado de intercam-
bio de movilidad temporal acogidos en la UGR para cursar titulaciones de master sera proporcional a la duracion de
la estancia, teniendo en cuenta que un curso académico equivale a 60 créditos ECTS y con un limite maximo de un
50% de los créditos que establezca el Plan de Estudios de referencia.

4. A efectos administrativos, los estudiantes de intercambio acogidos se adscribiran a una titulacién o programa de
posgrado de la UGR. Dicha adscripcion se determinara segun la rama de conocimiento relacionada con la ensefian-
za que se especifique en el programa de movilidad internacional acordado con la Universidad de origen.

5. Los estudiantes de intercambio de movilidad temporal acogidos no deberan abonar precios publicos.

Articulo 30. Certificados académicos

1. Al finalizar la estancia y una vez disponibles y validadas las calificaciones correspondientes, la Secretaria del Cen-
tro o la EIP expedira un certificado académico oficial en espafiol e inglés, que incluird, ademas de los datos persona-
les del estudiante, el nombre del programa de intercambio en el que ha cursado los estudios, las asignaturas inscri-
tas y las calificaciones obtenidas de acuerdo con el sistema vigente en la UGR.

2. Desde el Centro o la EIP, se remitira el certificado académico tanto a la Universidad de origen como al interesado
en el plazo maximo de un mes a partir de la finalizacién del plazo de entrega de actas y calificaciones correspondien-
te.

Capitulo lll Régimen de las estancias de los estudiantes de libre movilidad
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Articulo 31. Admision

1. Podran realizar estancias académicas temporales en la UGR para cursar parte de sus estudios de grado, como
estudiantes de libre movilidad, los estudiantes procedentes de universidades de otros paises que retnan los requisi-
tos siguientes:

a) Tener la condicion de estudiante universitario en su pais de procedencia.

b) Haber cursado al menos 60 créditos ECTS, o su equivalente, en estudios de grado en el momento de iniciar la es-
tancia.

c) Estar autorizado por la Universidad de procedencia para cursar parte de los estudios en la UGR.

d) No haber cursado estudios en la UGR con anterioridad en la modalidad de libre movilidad.

2. Podran realizar estancias académicas temporales en la UGR para cursar parte de sus estudios de posgrado, co-
mo estudiantes de libre movilidad, los estudiantes procedentes de universidades de otros paises que reunan los re-
quisitos siguientes:

a) Tener la condicion de estudiante universitario de posgrado en su pais de procedencia.

b) Estar autorizado tanto por la universidad de procedencia como por el Coordinador del programa de posgrado para
cursar parte de sus estudios en la UGR.

c) No haber cursado estudios en la UGR con anterioridad en la modalidad de libre movilidad.

3. Anualmente mediante resolucion, el Vicerrectorado establecera la forma y plazos de presentacion asi como los re-
quisitos especificos o limites de admision en determinadas titulaciones o Centros, a instancias de éstos.

4. Los estudiantes procedentes de otras universidades que quieran realizar una estancia temporal en la UGR como
estudiantes de libre movilidad, deberan solicitar su admision al Vicerrectorado.

5. El Vicerrectorado, oido el Centro correspondiente o la EIP, resolvera sobre la admision en el plazo establecido en
cada convocatoria. Contra dicha resolucioén el interesado podra interponer el recurso correspondiente ante el Rector.

Articulo 32. Condiciones académicas

1. Los estudiantes de libre movilidad tendran acceso a los modulos, materias o asignaturas establecidos en la reso-
lucién de su solicitud de admision.

2. Estos estudiantes deberan abonar los precios publicos correspondientes, salvo que se establezca lo contrario en
la resolucion de aceptacion de la UGR.

3. Con caracter general, el nimero de créditos que podran cursar los estudiantes de grado acogidos de libre movili-
dad en la UGR sera proporcional a la duracién de la estancia, teniendo en cuenta que un curso académico equivale
a 60 créditos ECTS.

4. Con caracter general, el numero de créditos que podran realizar los estudiantes acogidos de libre movilidad para
cursar titulaciones de master en la UGR sera proporcional a la duracién de la estancia, teniendo en cuenta que un
curso académico equivale a 60 créditos ECTS y con un limite méaximo de un 50% de los créditos que establezca el
Plan de Estudios de referencia.

5. A efectos administrativos, los estudiantes de libre movilidad acogidos se adscribiran a una titulaciéon de grado o
programa de posgrado de la UGR. Dicha adscripcion se determinara segun la rama de conocimiento relacionada con
la ensefianza que se especifique en el documento de aceptacion del estudiante de libre movilidad.

6. Al finalizar la estancia y una vez disponibles y validadas las calificaciones correspondientes, el estudiante podra
solicitar a la Secretaria del Centro o de la EIP un certificado académico oficial en espanol e inglés, que incluira, ade-
mas de los datos personales del estudiante, las asignaturas inscritas y las calificaciones obtenidas de acuerdo con el
sistema vigente en la UGR. La Secretaria emitira el certificado previo pago de los precios publicos correspondientes.
Capitulo IV

Régimen de las estancias de los estudiantes para realizar una titulacion completa

Articulo 33. Admision
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1. Como norma general, para emprender estudios con derecho a la obtencion de titulos por la UGR, es necesario
haber obtenido plaza para cursar estudios en la UGR a través de los procedimientos previstos en las normativas de
acceso y admision de estudiantes aplicables a cada nivel de ensefanza.

2. Los estudiantes que se incorporan a la UGR a través de programas y convenios de movilidad internacional no ten-
dran derecho a optar a la obtencion de titulos por la UGR, salvo en los siguientes casos:

a) Aquellos estudiantes acogidos, que hayan obtenido beca o plaza para realizar una titulacion completa (de-
gree-seeking) a través de programas de movilidad internacional con participaciéon de la UGR o a través de convenios
bilaterales especificos suscritos por la UGR y cumplan los requisitos generales de acceso y admision establecidos
para la correspondiente titulacion.

En estos casos, tanto la convocatoria como la resolucion deberan especificar claramente que se trata de una beca y/
o plaza con derecho a obtencién de titulo. Solo se eximira del requisito de preinscripcion en el Distrito Unico Andaluz
cuando asi lo autorice el 6rgano competente en materia de admision.

b) Aquellos estudiantes acogidos que obtengan plaza y/o inicien sus estudios en una universidad socia distinta de la
UGR y cursen estudios en la UGR en el marco de programas de titulacion internacional doble, multiple o conjunta de
grado, master o doctorado (cotutela) en los que participe la UGR.

En estos casos, se estara a lo establecido en el convenio correspondiente en relacion con los procedimientos nece-
sarios para la gestion del expediente académico, la incorporacion a éste de los estudios cursados fuera de la UGR y
la expedicion del titulo.

Articulo 34. Condiciones académicas

Una vez matriculados, los estudiantes cursaran estudios segun lo estipulado en el Plan de Estudios de su titulacion,
siéndoles de aplicacién la normativa nacional y especifica de la UGR en materia de permanencia y obtencion de titu-
los.

Titulo IV

Otras modalidades de movilidad internacional

Capitulo | Estancias internacionales para practicas en empresas

Articulo 35. Estudiantes enviados

1. Las estancias internacionales de movilidad para la realizacion de practicas en empresas se regiran por la norma
que regule las practicas en la UGR, las normas que regulen las practicas en el pais de acogida y subsidiariamente

por el presente Reglamento.

2. La gestion de las estancias internacionales para practicas en empresas se realizara por el Vicerrectorado compe-
tente en materia de practicas en colaboracion con el Vicerrectorado.

Articulo 36. Acogimiento de estudiantes internacionales para practicas en la UGR
1. Los estudiantes internacionales acogidos para realizar practicas en la UGR tendran la consideracién de perso-
nal en practicas, sin derecho a cursar estudios en la misma, salvo que asi se estipule en el marco de los programas,

acuerdos 0 convenios suscritos.

2. El personal internacional en practicas tendra la obligacion de estar provisto de un seguro de asistencia sanitaria y
de responsabilidad civil que dé cobertura a su actividad laboral durante todo el periodo de su estancia en la UGR.

3. El personal internacional en practicas tendra la obligacion de realizar todos los tramites legales establecidos en la
normativa espafiola en materia de extranjeria en funcién de su procedencia y la modalidad de estancia.

Capitulo Il
Voluntariado internacional
Articulo 37. Régimen de estancias de voluntariado internacional

1. Las estancias internacionales de movilidad para la realizacion de actividades de voluntariado se regiran por la nor-
ma que regule dichas actividades en la UGR y subsidiariamente por el presente Reglamento.
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2. La gestion de las estancias internacionales para la realizacion de actividades de voluntariado se llevara a cabo por
el 6rgano competente en materia de Cooperacion Universitaria al Desarrollo de la UGR en colaboraciéon con la uni-
dad gestora de la movilidad internacional.

Capitulo 1l

Lectorados

Articulo 38. Convocatorias y seleccion

Las condiciones de participacion de los estudiantes de la UGR en una Universidad extranjera para realizar tareas de
apoyo a la docencia de la lengua y la cultura espafola en el marco de los programas, acuerdos 0 convenios suscri-
tos se regiran por la correspondiente convocatoria que anualmente publicara el Vicerrectorado.

Articulo 39. Régimen de estancia

El régimen de estancia para realizar tareas de apoyo a la docencia de la lengua y la cultura espafiola sera el que
especifique la Universidad en la que el lector desarrolle su actividad en el marco del programa, acuerdo o convenio
suscrito.

Disposicion adicional primera.

Se faculta al Vicerrectorado a adoptar cuantas medidas sean necesarias para la interpretacion y aplicacion del pre-
sente Reglamento.

Disposicion adicional segunda.

Con el fin de velar por la seguridad de los estudiantes enviados cualquiera que sea la modalidad de estancia, el Vi-
cerrectorado seguira las recomendaciones de viaje del Ministerio competente en materia de asuntos exteriores.

Disposicion adicional tercera.

Se faculta al Vicerrectorado para la aprobacion, modificacion e interpretacion de los criterios y equivalencias estable-
cidos en la Tabla de Conversion de Calificaciones a que se refiere el articulo 17.4 del presente Reglamento.

Disposicion adicional cuarta.

Todas las denominaciones contenidas en este Reglamento referidas a érganos unipersonales de gobierno y repre-
sentacioén, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género gramatical masculino o femenino, se-
gun el sexo del titular que los desempeiie. Asimismo, todas las referencias a estudiantes se entienden realizadas in-
distintamente en género masculino y femenino.

Disposicion transitoria primera.

El presente Reglamento no sera de aplicacion a los Acuerdos de Estudios firmados con anterioridad a su entrada en
vigor.

Disposicion transitoria segunda.

Hasta la completa extincion de las titulaciones anteriores al RD 1393/2007, las referencias en el presente Reglamen-
to a créditos ECTS se entenderan realizadas también a su equivalente en créditos LRU.

Disposicion transitoria tercera.

Hasta la completa extincién de las titulaciones anteriores al RD 1393/2007, podra darse el caso de que, en un Acuer-
do de Estudios, se empleen sistemas de créditos anteriores al ECTS por parte de cualquiera de las dos universida-
des. El art. 4.1 del RD 1125/2003 dispone que el nimero total de créditos establecido en los planes de estudios para
cada curso académico sera de 60 ECTS. Por consiguiente, los mencionados Acuerdos de Estudios, independiente-
mente de la unidad de medida del haber académico que utilicen, deberan respetar la equivalencia entre la carga lec-
tiva habitual de un curso académico y la definida en dicho Real Decreto.

En estos casos, para titulaciones UGR anteriores al RD 1393/2007, el Acuerdo de Estudios expresara necesaria-
mente la unidad de medida del haber académico prevista en el plan de estudios correspondiente.

Disposicion transitoria cuarta.

Hasta la plena implantacion de los nuevos titulos de grado, la admisién en asignaturas de la misma rama de conoci-
miento quedara sujeta a la decisién del Centro o Centros implicados.
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Disposicion derogatoria.

Se deroga expresamente el Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes, aprobado en el Consejo de Go-
bierno de 14 de mayo del 2009.

Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango en lo que se opongan al presente Reglamento.
Disposicion final.

Este reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la UGR.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas expositivas. Clases expositivas en torno a los conceptos y contenidos propuestos y de presentacion de los ejercicios,
trabajos y proyectos a desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y seminarios. Resolucion de ejercicios y trabajos en el aula-taller bajo la direccion del
profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, exposicion y presentacion de trabajos propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera de él (actividad autonoma del alumno) y tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: Investigacion bibliografica y de las fuentes auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas y estudio.
Salidas de campo: exposiciones, ferias de arte, museos...

Trabajo desarrollado en la empresa, organismo o institucion de destino (en Practicas Externas).

Seminarios y tutorias académicas (en Practicas Externas).

Tutorias académicas individuales o en grupo (en Trabajo Fin de Grado)

Trabajo de estudio en el aula taller o fuera de ¢l (actividad autonoma del alumno) (en Trabajo Fin de Grado)

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad auténoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

SE1.- Evaluacion de los resultados del aprendizaje a través de pruebas orales o escritas.

SE2.- .- Evaluacion del grado de adquisicion de competencias relacionadas con los contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de trabajos propuestos, estudio, lecturas, redaccion de trabajos tedricos, participacion y asistencia a clases,
seminarios y tutorias académicas.

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion de competencias relacionadas con los contenidos de la materia a través de la evaluacion
continuada de las practicas de creacion, y trabajos propuestos mediante el seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, redaccion y exposicion de trabajos, cuadernos de campo, visitas de exposiciones, museos y
ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa en las clases, seminarios y tutorias académicas.

SE6.- Evaluacion del grado de adquisicion de competencias relacionadas con los contenidos de la materia a través de la evaluacion
global de las practicas de creacion, y trabajos propuestos mediante el seguimiento del trabajo personal, sus resultados y exposicion
publica.

SE7.- Elaboracion de memoria final/portfolio.

SES.- Participacion activa en los procesos de tutorizacion académica.

SE9.- Presentacion de una memoria individual de practicas al finalizar su periodo formativo, que incluya: Conocimientos
desarrollados. Habilidades adquiridas. Condiciones en las que se ha llevado a cabo el proceso de aprendizaje. Valores profesionales
desarrollados en relacion con el &mbito de realizacion. Autoevaluacion.

SE10.- Informe de evaluacion de practicas implementado por los profesores colaboradores/tutores docentes responsables del
aprendizaje del alumno en la empresa o institucion de destino.

5.5 NIVEL 1: FUNDAMENTOS Y CONCEPTOS PARA LA FORMACION ARTISTICA
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ARTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artes y Humanidades Arte

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TEORIA E HISTORIA DEL ARTE

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ARTE CONTEMPORANEOQ. SIGLOS XX-XXI

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos basicos en torno a la creacion artistica en sus aspectos estéticos e historicos.
Conceptos y terminologias aplicables al Arte Contemporaneo.

Movimientos y tendencias artisticos

Arte y pensamiento: Ideas, Conceptos, Lenguajes, Identidades y Sistemas.

Territorios y campos de actuacion artistica en el Arte Contemporaneo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autdnomo.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprension critica de la historia, teoria y discurso actual del arte.
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CES - Conocimiento de la teoria y del discurso actual del arte, asi como el pensamiento actual de los artistas a través de sus obras y

textos.

CES6 - Conocimiento del vocabulario, c6digos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE8 - Conocimiento de las diferentes funciones que el arte ha adquirido a través del desarrollo historico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

80

100

Actividades practicas en el aula-taller y
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

34

100

Actividades de evaluacion. Preparacion,
exposicion y presentacion de trabajos
propuestos.

6

100

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera
de ¢l (actividad auténoma del alumno) y
tutorias académicas.

140

Actividad auténoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

40

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad auténoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SEL.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

NIVEL 2: HISTORIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Artes y Humanidades

Historia

ECTS NIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: HISTORIA DEL PENSAMIENTO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de los sistemas de pensamiento sobre los que se asienta y desarrolla el arte
La relacion entre sistemas de pensamiento y discurso artistico
El lenguaje artistico como generador de pensamiento

El componente de Pensamiento como elemento fundamental de la obra artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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CGl - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprension critica de la historia, teoria y discurso actual del arte.

CE2 - Comprension critica de la evolucion de los valores estéticos, historicos, y antropoldgicos en relacion con el Arte.

CES5 - Conocimiento de la teoria y del discurso actual del arte, asi como el pensamiento actual de los artistas a través de sus obras y
textos.

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, codigos, y conceptos inherentes al ambito artistico.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teodricas expositivas. Clases 40 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 17 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 3 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera |70 0

de ¢l (actividad autobnoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 20 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SEl.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

NIVEL 2: EXPRESION ARTISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Artes y Humanidades

Expresion Artistica

ECTS NIVEL2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PRINCIPIOS BASICOS DEL DIBUJO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PRINCIPIOS BASICOS DE LA ESCULTURA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PRINCIPIOS BASICOS DE LA PINTURA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elementos basicos de los lenguajes artisticos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CGl - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autobnomo.

CGl11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, c6digos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE10 - Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion y/o produccion.

CE11 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 36 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 120 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.
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Actividades de evaluacion. Preparacion,
exposicion y presentacion de trabajos
propuestos.

24

100

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera
de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

210

Actividad autonoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

60

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

NIVEL 2: DIBUJO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Otras Ramas

Otra Materia...

NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: SISTEMAS DE ANALISIS DE LA FORMA Y LA REPRESENTACION

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: DIBUJO I: LENGUAJES Y MATERIALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases de analisis y experimentacion estética y material del proceso y proyecto artisticos.
Conocimientos basicos de los métodos y herramientas de representacion utilizados en arte.

Principios basicos de la representacion de la forma, del volumen y del espacio, y de la comunicacion de los fendmenos artisticos en general.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CQ@7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autdbnomo.

CG11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Conocimiento del vocabulario, c6digos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE10 - Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion y/o produccion.

CE11 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, la interpretacion y la sintesis.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE23 - Capacidad para representar ¢ interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 46 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.
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Actividades practicas en el aula-taller y 66 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 8 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 160 0

de €l (actividad autébnoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad auténoma del alumno: 20 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autdbnoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SEl.- Evaluacion de los resultados del 20.0 60.0

aprendizaje a través de pruebas orales o

escritas.

SE2.- .- Evaluacion del grado de 40.0 80.0

adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0 60.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

NIVEL 2: ESCULTURA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Otras Ramas Otra Materia...
NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ESCULTURA I: LENGUAJES Y MATERIALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases de analisis y experimentacion estética y material del proceso y proyecto artisticos.

Principios basicos de la representacién de la forma y el volumen

Andlisis y experimentacién del lenguaje escultérico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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CGl - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CGl1 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, codigos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE10 - Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion y/o produccion.

CE11 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 14 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 40 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 6 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera |70 0

de ¢l (actividad auténoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad auténoma del alumno: 20 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

79 /164



8§ GOBMERMNG I TERIC

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0 60.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

NIVEL 2: PINTURA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Otras Ramas Otra Materia...
NUEVA MATERIA

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Pintura I: Lenguajes y Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases de andlisis y experimentacion estética y material del proceso y proyecto artisticos.
Principios basicos del proceso y proyecto pictorico.

Estudio de los conceptos claves de la Pintura.

El referente del natural.

Andlisis y experimentacién del lenguaje pictorico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autobnomo.

CG11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, codigos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE10 - Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion y/o produccion.

CE11 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 14
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

100

Actividades practicas en el aula-taller y 42
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

100

Actividades de evaluacion. Preparacion, 4
exposicion y presentacion de trabajos
propuestos.

100

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera |70
de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad auténoma del alumno: 20
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad auténoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

40.0

82/164



8§ GOBMERMNG I TERIC

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0
en las clases, seminarios y tutorias

académicas.

10.0

5.5 NIVEL 1: PROCESOS DE CREACION ARTISTICA: METODOLOGIA, LENGUAJES Y PROCEDIMIENTOS ARTISTICOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: METODOLOGIA, LENGUAJES Y PRODEDIMIENTOS DEL DIBUJO.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos, lenguajes y procedimientos de creacion y produccion artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos Previos:

Haber cursado la materia Expresion Artistica

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CQ@G7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autdnomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CG11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CG12 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios.
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CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Conocimiento del vocabulario, cédigos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar e interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teodricas expositivas. Clases 20 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 92 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 8 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 160 0

de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 20 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado
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Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

NIVEL 2: METODOLOGIA, LENGUAJES Y PROCEDIMIENTOS ESCULTORICOS.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos, lenguajes y procedimientos de creacién y produccion artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:
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Haber cursado la materia Expresién Artistica.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CGl11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CG12 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, codigos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar e interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teodricas expositivas. Clases 20 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.
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Actividades practicas en el aula-taller y
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

92

100

Actividades de evaluacion. Preparacion,
exposicion y presentacion de trabajos
propuestos.

100

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera
de €l (actividad autébnoma del alumno) y
tutorias académicas.

160

Actividad auténoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

20

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autdbnoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

NIVEL 2: METODOLOGIA, LENGUAJES Y PROCEDIMIENTOS PICTORICOS.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos, lenguajes y procedimientos de creacién y produccion artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Haber cursado la materia Expresion Artistica
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CQ2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG10 - Capacidad de perseverancia.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CGl1 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CG12 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Conocimiento del vocabulario, c6digos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.
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CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar e interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 20 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 92 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, |8 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 160 0

de €l (actividad autobnoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad auténoma del alumno: 20 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autdbnoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0 60.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

5.5 NIVEL 1: PROCESOS DE CREACION ARTISTICA: NUEVOS MEDIOS ARTISTICOS
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRINCIPIOS DE LA IMAGEN FOTOGRAFICA Y AUDIOVISUAL.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a los conceptos, lenguajes, métodos, técnicas, tecnologias y procesos de creacion para la produccion artistica a través de las nuevas tec-
nologias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CQ@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autdnomo.

CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CG11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CG12 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar ¢ interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 52 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 56 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 12 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 150 0

de €l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 30 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SEL.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

NIVEL 2: ARTE DIGITAL E INTERACTIVO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a los conceptos, lenguajes, métodos, técnicas, tecnologias y procesos de creacién para la produccion artistica a través de las nuevas tec-

nologias.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CG11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CG12 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar e interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 40 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 72 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
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trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 8 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 170 0

de ¢l (actividad auténoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad auténoma del alumno: 10 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1.- Evaluacion de los resultados del 20.0 60.0

aprendizaje a través de pruebas orales o

escritas.

SE2.- .- Evaluacion del grado de 40.0 80.0

adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0 60.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

5.5 NIVEL 1: ESTRATEGIAS CREATIVAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ESTRATEGIAS DE IDEACION, CONCEPCION Y PRODUCCION ARTISTICA.
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

Fecha : 23/01/2024

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis y aplicacion de las poéticas, los conceptos y los &mbitos creativos.

Motivacion, ideacion, experimentacion y materializacion de la practica artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2y 3.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CG15 - Sensibilidad estética.

CG16 - Sensibilidad hacia el patrimonio cultural.

CG17 - Sensibilidad hacia los temas medioambientales

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CQ@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CG14 - Capacidad para apreciar la diversidad y la multiculturalidad.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar el propio campo artistico.

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CE16 - Capacidad para identificar y entender los problemas del arte.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE27 - Dominio de los métodos de produccién y experimentacion a partir de materiales y técnicas artisticas.

CE29 - Capacidad de contextualizacion de la obra artistica en relacion con la comprension y valoracion de los diferentes discursos
del arte.

CE30 - Capacidad de determinar el sistema de presentacion adecuado para las cualidades artisticas especificas de una obra de arte.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

CE33 - Habilidad para establecer estrategias de produccion.

CE37 - Habilidad para una presentacion adecuada de los proyectos artisticos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 36 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 132 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 12 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera [255 0

de €l (actividad autébnoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad auténoma del alumno: 15 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autobnoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SEL.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

NIVEL 2: METODOLOGIA Y PRESENTACION DE PROYECTOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Analisis y aplicacion de las poéticas, los conceptos y los ambitos creativos.

Motivacion, ideacién, experimentacion y materializacion de la practica artistica.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2y 3.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CG15 - Sensibilidad estética.

CQ@G7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autdnomo.

CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE28 - Capacidad para gestionar, presentar de forma adecuada, y difundir la produccion artistica.

CE30 - Capacidad de determinar el sistema de presentacion adecuado para las cualidades artisticas especificas de una obra de arte.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

CE37 - Habilidad para una presentacion adecuada de los proyectos artisticos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teodricas expositivas. Clases 20 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 38 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 2 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera |80 0

de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.
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Actividad auténoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

10

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autdbnoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

5.5 NIVEL 1: LENGUAJES, PRODUCCION Y GESTION DE LA OBRA ARTISTICA ACTUAL.

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: LENGUAJES, PRODUCCION Y GESTION DE LA OBRA ARTISTICA ACTUAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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ﬁ. CEEMUA  0f UovERSOADES

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de los conceptos y lenguajes inherentes al ambito artistico mas actual.
Conocimiento de las instituciones, organismos culturales, agentes artisticos y otros para la difusion de la practica artistica, y de su funcionamiento

Conocimiento de las normas que regulan los derechos de propiedad intelectual en el ambito de la creacion artistica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los mddulos 1, 2,y 3.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G7 - Capacidad para trabajar en equipo

CQ@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autdnomo.

CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CES - Conocimiento de la teoria y del discurso actual del arte, asi como el pensamiento actual de los artistas a través de sus obras y
textos.

CE13 - Conocimiento de los métodos artisticos susceptibles de ser aplicados a dinamizar proyectos socio-culturales.
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CE14 - Conocimiento de las caracteristicas de los espacios y medios de exposicion, almacenaje y transporte de las obras de arte

CE15 - Conocimiento de instituciones y organismos culturales espafioles e internacionales, agentes artisticos y su funcionamiento
(red museistica, exposiciones, bienales, etc.).

CE26 - Capacidad de asimilacion del pensamiento de los artistas, la teoria y los discursos del Arte.

CE28 - Capacidad para gestionar, presentar de forma adecuada, y difundir la produccion artistica.

CE29 - Capacidad de contextualizacion de la obra artistica en relacion con la comprension y valoracion de los diferentes discursos
del arte.

CE31 - Capacidad para realizar proyectos de investigacion artisticos

CE34 - Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos artisticos innovadores.

CE35 - Habilidad para comunicar, gestionar y difundir proyectos artisticos.

CE36 - Habilidad para realizar e integrar proyectos artisticos en contextos mas amplios.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 66 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 50 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 4 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 170 0

de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 10 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1.- Evaluacion de los resultados del 20.0 60.0

aprendizaje a través de pruebas orales o

escritas.

SE2.- .- Evaluacion del grado de 40.0 80.0

adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
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trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

5.5 NIVEL 1: PROYECTOS ARTISTICOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PROYECTOS ARTISTICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
18
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Motivacion, ideacién, experimentacion, materializacion, exposicion y difusion del proyecto artistico.

Modelos de busqueda, analisis y organizacion de la documentacion necesaria para la argumentacion y contextualizacion del proyecto artistico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2, 3,4 Y 5.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG15 - Sensibilidad estética.

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.
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CG14 - Capacidad para apreciar la diversidad y la multiculturalidad.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar el propio campo artistico.

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CE13 - Conocimiento de los métodos artisticos susceptibles de ser aplicados a dinamizar proyectos socio-culturales.

CE16 - Capacidad para identificar y entender los problemas del arte.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE25 - Capacidad para idear y desarrollar proyectos artisticos a través de una metodologia empirica.

CE27 - Dominio de los métodos de produccion y experimentacion a partir de materiales y técnicas artisticas.

CE28 - Capacidad para gestionar, presentar de forma adecuada, y difundir la produccion artistica.

CE29 - Capacidad de contextualizacion de la obra artistica en relacion con la comprension y valoracion de los diferentes discursos
del arte.

CE30 - Capacidad de determinar el sistema de presentacion adecuado para las cualidades artisticas especificas de una obra de arte.

CE31 - Capacidad para realizar proyectos de investigacion artisticos

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

CE33 - Habilidad para establecer estrategias de produccion.

CE34 - Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos artisticos innovadores.

CE35 - Habilidad para comunicar, gestionar y difundir proyectos artisticos.

CE36 - Habilidad para realizar e integrar proyectos artisticos en contextos mas amplios.

CE37 - Habilidad para una presentacion adecuada de los proyectos artisticos

CE38 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios para el desarrollo del trabajo artistico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 54 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 114 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 12 100
exposicion y presentacion de trabajos
propuestos.
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Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera
de ¢l (actividad auténoma del alumno) y
tutorias académicas.

240

Actividad autébnoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

30

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad auténoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

5.5 NIVEL 1: COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE FORMACION PARA LA CREACION GRAFICA Y VISUAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: CREACION GRAFICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Animacion

NIVEL 3: Ilustracion y Cémic

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Grabado en Hueco y Relieve

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas de Estampacion Planograficos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento y aplicacion de los conceptos, lenguajes, métodos, técnicas, tecnologias y procesos derivados de creacion y produccion de la obra grafi-
ca como via de expresion en la creacion artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:
Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2, 3.
OBSERVACIONES

Los estudiantes de la mencién en Animacién cursaran el 33% de la materia (6 ECTS).
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQ@G2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autobnomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Conocimiento del vocabulario, c6digos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE10 - Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion y/o produccion.
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CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

48

100

Actividades practicas en el aula-taller y
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

126

100

Actividades de evaluacion. Preparacion,
exposicion y presentacion de trabajos
propuestos.

6

100

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera
de €l (actividad autéonoma del alumno) y
tutorias académicas.

255

Actividad auténoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

15

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

NIVEL 2: CREACION AUDIOVISUAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

18
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Animacion

NIVEL 3: Dibujo Animado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fotografia Creativa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Proyectos Audiovisuales
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de los conceptos, métodos, técnicas, tecnologias y procesos de creacion para la produccion artistica a través de la creacion audiovisual
y fotografica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:
Haber cursado al menos el 75% de los moédulos 1, 2, 3.
OBSERVACIONES

Los estudiantes de la mencién en Animacion cursaran el 66% de la materia (12 ECTS).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autdbnomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relaciéon con la propia obra.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 54 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 114 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 12 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera |230 0

de €l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 40 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SEL.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

5.5 NIVEL 1: COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE FORMACION PARA LA CREACION PICTORICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: CREACION PICTORICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de los procesos, lenguajes y conceptos creativos a través de la practica pictérica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2, 3
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CQ@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar el propio campo artistico.

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar ¢ interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE27 - Dominio de los métodos de produccion y experimentacion a partir de materiales y técnicas artisticas.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 20 100
expositivas en torno a los conceptos y
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contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 80 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 20 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 170 0

de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 10 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1.- Evaluacion de los resultados del 20.0 60.0

aprendizaje a través de pruebas orales o

escritas.

SE2.- .- Evaluacion del grado de 40.0 80.0

adquisicioén de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0 60.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

NIVEL 2: NUEVOS DISCURSOS PICTORICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Disefio Grafico

NIVEL 3: Pintura y Procesos de Abstraccién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Pintura y Procesos de la Imagen

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de los procesos, lenguajes y conceptos creativos a través de la practica pictorica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2, 3.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autdnomo.

CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar el propio campo artistico.

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar e interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

115/164



GOBERMC I TERIC
E #ﬁ DE ESPARA DE UNHVERUDADES

Identificador : 2501803

Fecha : 23/01/2024

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnoldgicos para la creacion artistica.

CE27 - Dominio de los métodos de produccion y experimentacion a partir de materiales y técnicas artisticas.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

20

100

Actividades practicas en el aula-taller y
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

88

100

Actividades de evaluacion. Preparacion,
exposicion y presentacion de trabajos
propuestos.

100

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera
de €l (actividad autéonoma del alumno) y
tutorias académicas.

170

Actividad auténoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

10

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SEL.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,

30.0
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cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias

académicas.

5.5 NIVEL 1: COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE FORMACION PARA LA CREACION ESCULTORICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: CREACION ESCULTORICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de los procesos, lenguajes y conceptos creativos a través de la practica escultorica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2, 3

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autdbnomo.
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CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CES - Conocimiento de la teoria y del discurso actual del arte, asi como el pensamiento actual de los artistas a través de sus obras y
textos.

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, c6digos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE16 - Capacidad para identificar y entender los problemas del arte.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 36 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 114 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 30 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 195 0

de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.
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Actividad auténoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

75

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autdbnoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

5.5 NIVEL 1: COMPLEMENTOS ESPECIFICOS INTERDISCIPLINARES PARA LA CREACION Y LA FORMACION ARTISTICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ARTE E IDENTIDAD

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Artes y espacios de interaccion.

Andlisis y experimentacién de la creacion artistica interdisciplinar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los mddulos 1, 2, 3

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG15 - Sensibilidad estética.

CG16 - Sensibilidad hacia el patrimonio cultural.

CG17 - Sensibilidad hacia los temas medioambientales

CG18 - Capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad universal,
igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CQ@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CG14 - Capacidad para apreciar la diversidad y la multiculturalidad.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
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CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar el propio campo artistico.

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CES - Conocimiento de la teoria y del discurso actual del arte, asi como el pensamiento actual de los artistas a través de sus obras y
textos.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE13 - Conocimiento de los métodos artisticos susceptibles de ser aplicados a dinamizar proyectos socio-culturales.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar e interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE27 - Dominio de los métodos de produccion y experimentacion a partir de materiales y técnicas artisticas.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 34 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 74 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 12 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 170 0

de ¢l (actividad auténoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 10 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios
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Trabajo dirigido en el aula-taller
Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1.- Evaluacion de los resultados del 20.0 60.0
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.
SE2.- .- Evaluacion del grado de 40.0 80.0
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.
SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0 60.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.
SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.
SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.
NIVEL 2: ARTE Y ESPACIO SOCIAL
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTS NIVEL 2 12
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Artes y espacios de interaccion.

Andlisis y experimentacion de la creacion artistica interdisciplinar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2, 3
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CG15 - Sensibilidad estética.

CG16 - Sensibilidad hacia el patrimonio cultural.

CG17 - Sensibilidad hacia los temas medioambientales

CG18 - Capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad universal,
igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CG14 - Capacidad para apreciar la diversidad y la multiculturalidad.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar el propio campo artistico.

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CES - Conocimiento de la teoria y del discurso actual del arte, asi como el pensamiento actual de los artistas a través de sus obras y
textos.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE13 - Conocimiento de los métodos artisticos susceptibles de ser aplicados a dinamizar proyectos socio-culturales.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.
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CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE23 - Capacidad para representar e interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE27 - Dominio de los métodos de produccion y experimentacion a partir de materiales y técnicas artisticas.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 40 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 60 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 20 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 170 0

de €l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 10 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1.- Evaluacion de los resultados del 20.0 60.0

aprendizaje a través de pruebas orales o

escritas.

SE2.- .- Evaluacion del grado de 40.0 80.0

adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.
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SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0 60.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

NIVEL 2: DIBUJO EXPERIMENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Diseno Grafico

NIVEL 3: Dibujo Experimental y Creacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Artes y espacios de interaccion.

Andlisis y experimentacién de la creacion artistica interdisciplinar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2, 3.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CG15 - Sensibilidad estética.

CG18 - Capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad universal,
igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar el propio campo artistico.

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CES - Conocimiento de la teoria y del discurso actual del arte, asi como el pensamiento actual de los artistas a través de sus obras y
textos.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

126/ 164



Identificador : 2501803 Fecha : 23/01/2024

I TERIC
DE UNHVERUDADES

L4~

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion

artistica.

CE23 - Capacidad para representar e interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE27 - Dominio de los métodos de produccion y experimentacion a partir de materiales y técnicas artisticas.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

14

100

Actividades practicas en el aula-taller y
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

42

100

Actividades de evaluacion. Preparacion,
exposicion y presentacion de trabajos
propuestos.

4

100

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera
de €l (actividad autobnoma del alumno) y
tutorias académicas.

80

Actividad auténoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

10

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autdbnoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de

50.0
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creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

NIVEL 2: EDUCACION ARTISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los aspectos historicos, curriculares, las teorias, modelos educativos, experiencias innovadoras y criterios de calidad en la educacion artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber cursado al menos el 75% de los médulos 1, 2, 3.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG15 - Sensibilidad estética.

CG16 - Sensibilidad hacia el patrimonio cultural.

CG17 - Sensibilidad hacia los temas medioambientales

CG18 - Capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad universal,
igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.
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CG@G7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CG14 - Capacidad para apreciar la diversidad y la multiculturalidad.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CE8 - Conocimiento de las diferentes funciones que el arte ha adquirido a través del desarrollo historico.

CE16 - Capacidad para identificar y entender los problemas del arte.

CE38 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios para el desarrollo del trabajo artistico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teodricas expositivas. Clases 20 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 30 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 10 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera |80 0

de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 10 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado
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Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1.- Evaluacion de los resultados del 20.0 60.0

aprendizaje a través de pruebas orales o

escritas.

SE2.- .- Evaluacion del grado de 40.0 80.0

adquisicion de competencias relacionadas

con los contenidos de la materia a través

de la evaluacion continuada de trabajos

propuestos, estudio, lecturas, redaccion de

trabajos tedricos, participacion y asistencia

a clases, seminarios y tutorias académicas.

5.5 NIVEL 1: PRACTICAS EXTERNAS Y TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICAS EXTERNAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las Practicas Externas tienen como objetivo introducir al estudiante en los territorios propios de la actividad profesional de la creacion artistica.

Las Practicas Externas son un conjunto de actividades orientadas a un aprendizaje basado en la accion y la experiencia para permitir la adquisicion e

integracion de destrezas y conocimientos.
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De acuerdo con los objetivos establecidos en los médulos, de caracter obligatorio y formacién basica, los estudiantes deberan realizar las practicas
desarrollando las competencias especificas asociadas al titulo, adquiridas a lo largo de los cuatro afios de estudios.

Las practicas deben permitir a los estudiantes, entre otras actividades, descubrir, analizar y comprender el contexto y los procesos de gestion en las
organizaciones, instituciones y empresas

Practicas de formacion en los ambitos profesionales de la creacion artistica, el disefio en todas sus modalidades, la direccion y gestion de exposicio-
nes y eventos artisticos, la educacion artistica en centros de ensefianza, museos, galerias de arte, instituciones del ambito local, provincial, nacional o
internacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:
Haber superado el 100 % de los médulos 1,2y 3
Haber superado al menos el 75 % de los médulos 4y 5

En el supuesto de que la demanda de plazas para la realizacion de las practicas externas superara la oferta del Centro, se arbitrara un sistema de se-
leccion de candidatos basado en el niumero de créditos superados de la titulacion, la calificacion media global de su expediente académico, y su perfil
curricular, asignando por orden en relacion a los parametros citados hasta ocupar las plazas ofertadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autdnomo.

CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CG11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CG12 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios.

CG13 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, coédigos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE13 - Conocimiento de los métodos artisticos susceptibles de ser aplicados a dinamizar proyectos socio-culturales.

CE14 - Conocimiento de las caracteristicas de los espacios y medios de exposicion, almacenaje y transporte de las obras de arte

CE15 - Conocimiento de instituciones y organismos culturales espafioles e internacionales, agentes artisticos y su funcionamiento
(red museistica, exposiciones, bienales, etc.).

CE28 - Capacidad para gestionar, presentar de forma adecuada, y difundir la produccion artistica.
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CE29 - Capacidad de contextualizacion de la obra artistica en relacion con la comprension y valoracion de los diferentes discursos
del arte.

CE30 - Capacidad de determinar el sistema de presentacion adecuado para las cualidades artisticas especificas de una obra de arte.

CE34 - Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos artisticos innovadores.

CE35 - Habilidad para comunicar, gestionar y difundir proyectos artisticos.

CE37 - Habilidad para una presentacion adecuada de los proyectos artisticos

CE38 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios para el desarrollo del trabajo artistico.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 2 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a

desarrollar.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 8 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo desarrollado en la empresa, 135 0

organismo o institucion de destino (en
Practicas Externas).

Seminarios y tutorias académicas (en 5 100
Practicas Externas).

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE9.- Presentacion de una memoria 60.0 60.0
individual de practicas al finalizar

su periodo formativo, que incluya:
Conocimientos desarrollados. Habilidades
adquiridas. Condiciones en las que se ha
llevado a cabo el proceso de aprendizaje.
Valores profesionales desarrollados en
relacion con el ambito de realizacion.
Autoevaluacion.

SE10.- Informe de evaluacion de 40.0 40.0
précticas implementado por los
profesores colaboradores/tutores docentes
responsables del aprendizaje del alumno
en la empresa o institucion de destino.

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

Fecha : 23/01/2024

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

De acuerdo con los objetivos y contenidos establecidos en las materias, los estudiantes deberan realizar, defender y presentar un trabajo de creacion -
investigacion relativo a los ambitos de conocimiento del titulo, que conjugue todas las competencias adquiridas a lo largo del desarrollo del grado y que
suponga la aplicabilidad de los conocimientos teéricos, metodolégicos y de técnicas adquiridas a lo largo de la formacion, y en el que se desarrollen
las habilidades y destrezas de un titulado de este perfil de estudios.

Este trabajo se concretara por la presentacion y defensa de un proyecto de fin de grado consistente en un ejercicio de integracién de los contenidos
formativos recibidos y las competencias adquiridas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Haber superado-el-100-% de fos- médules 1,2 y-3
Haber superado-al- menos-el 75 % de los créditos totales del titulo:

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG18 - Capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad universal,
igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CGl - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS5 - Capacidad para el aprendizaje autdnomo.

CG@G6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CG11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CG12 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios.

CG13 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de evaluacion. Preparacion, 10 100

exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Actividad autobnoma del alumno: 40 0

Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

Tutorias académicas individuales o en 20 100
grupo (en Trabajo Fin de Grado)

Trabajo de estudio en el aula taller o fuera |80 0
de ¢l (actividad autonoma del alumno) (en
Trabajo Fin de Grado)

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE6.- Evaluacion del grado de adquisicion | 80.0 90.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion global de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante
el seguimiento del trabajo personal, sus
resultados y exposicion publica.

SE7.- Elaboracién de memoria final/ 0.0 10.0
portfolio.
SES.- Participacion activa en los procesos |0.0 10.0

de tutorizacion académica.

5.5 NIVEL 1: FUNDAMENTOS Y PRINCIPIOS DEL DISENO
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Fundamentos y Principios del Disefio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Diseno Grafico

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento del vocabulario, cédigos y conceptos inherentes al ambito disciplinar.
Conocimiento, comprensién y aplicacion de los principios y fundamentos del Disefio.
Conocimiento de las caracteristicas de la percepcion visual y su aplicacion en el Disefio.
Conocimiento basico de las teorias de la comunicacion aplicadas al Disefio.
Conocimiento basico de la Historia del Disefio.

Conocimiento de la relacion entre el disefio y la cultura visual.

Valoracion de la relacion disefio y sociedad

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lenguaje visual. Creatividad en el disefio.
Teorias de la comunicacion. Semiética y retérica de la imagen.
Disefio y visualizacién de la informacion.

Los medios de masas: la prensa, el cine, la television. Trasvases formales y conceptuales entre distintos lenguajes.

Los medios en la actualidad: internet y redes sociales.

y colectivas a través de imagenes.
El disefio como factor cultural y econémico. Las contradicciones y conflictos del mundo contemporaneo.

Los objetos, la artesania y la industria. El debate entre lo util y lo significativo

Andlisis visual del sistema de los objetos y elementos de la cultura material contemporanea. Aprendizaje y construccion de las identidades individuales

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Requistos previos:

Haber superado el 100% de los médulos 1,2y 3
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CGl15 - Sensibilidad estética.

CG16 - Sensibilidad hacia el patrimonio cultural.

CG18 - Capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad universal,
igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CG9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autdnomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Conocimiento del vocabulario, c6digos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE16 - Capacidad para identificar y entender los problemas del arte.

CE26 - Capacidad de asimilacion del pensamiento de los artistas, la teoria y los discursos del Arte.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 40 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 66 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 14 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 160 0

de €l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.
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Actividad auténoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

20

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autdbnoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

5.5 NIVEL 1: COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE FORMACION PARA DISENO GRAFICO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Diseiio y Sociedad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Disefio Grafico

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de proponer critica, creativa e imaginativamente soluciones en el ambito de la disciplina.
Capacidad para el desarrollo de productos orientados a la mejora y eficacia de la comunicacion gréafica.
Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos de Disefio.

Habilidad para comunicar y difundir proyectos de Disefio.

Habilidad para presentar adecuadamente proyectos de Disefio.

Valoracion de la relacion disefio y sociedad.

Valoracion de la capacidad del creador como agente de desarrollo y avance de la sociedad y la cultura a través de la innovacion en disefio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

cion sobre productos y resultados. Proyecto y empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber superado el 100% de los médulos 1,2y 3

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG15 - Sensibilidad estética.

CG17 - Sensibilidad hacia los temas medioambientales

CG18 - Capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad universal,
igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CQ@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autdbnomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CGl11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CG13 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG14 - Capacidad para apreciar la diversidad y la multiculturalidad.
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CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar el propio campo artistico.

CE4 - Comprension critica de la dimension performativa y de incidencia social del arte.

CE13 - Conocimiento de los métodos artisticos susceptibles de ser aplicados a dinamizar proyectos socio-culturales.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

CE35 - Habilidad para comunicar, gestionar y difundir proyectos artisticos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teodricas expositivas. Clases 20 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 38 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 2 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera |80 0

de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 10 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0 60.0

de competencias relacionadas con los

contenidos de la materia a través de la

evaluacion continuada de las practicas de

creacion, y trabajos propuestos mediante el

seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0

redaccion y exposicion de trabajos,

cuadernos de campo, visitas de

exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0

en las clases, seminarios y tutorias

académicas.

NIVEL 2: Diseiio de Comunicaciéon

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Disefio Grafico

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de actualizacion y adaptacion a los cambios tecnolégicos y a los cambios de la propia disciplina.

Conocimiento del vocabulario, cédigos y conceptos inherentes al ambito disciplinar
Conocimiento basico de la Historia del Disefio.

Conocimiento de los lenguajes, métodos y técnicas de produccién asociados a la disciplina.
Capacidad de uso de las herramientas tradicionales y tecnolégicas propias de la disciplina.

Capacidad de proponer critica, creativa e imaginativamente soluciones en el ambito de la disciplina.

Capacidad para el desarrollo de productos orientados a la mejora y eficacia de la comunicacion grafica.
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Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos de Disefio.
Habilidad para comunicar y difundir proyectos de Disefio.
Habilidad para presentar adecuadamente proyectos de Disefio.

Valoracion de la capacidad del creador como agente de desarrollo y avance de la sociedad y la cultura a través de la innovacién en disefio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Imagen de marca. Signos de identidad corporativa e institucional.

Sefalética y comunicacion: sujeto, objeto, entorno y contexto

Procesos del ambito editorial. Estructura de la informacién: Texto e imagen.
El Disefio para medios impresos (folletos, carteles, libros, etc.).

Materiales y procesos en las artes gréaficas. Papel, plegados, acabados;,

Procesos de creacion para medios digitales: web y soportes digitales.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber superado el 100% de los médulos 1,2y 3
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CG15 - Sensibilidad estética.

CQ@G7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG@G9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el analisis, la interpretacion y la sintesis.

CQG2 - Capacidad para la gestion de la informacion.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CGl11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, codigos, y conceptos inherentes al &mbito artistico.
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CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE10 - Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion y/o produccion.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 54 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 120 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, |6 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera |240 0

de €l (actividad autébnoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad auténoma del alumno: 30 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autdbnoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1.- Evaluacion de los resultados del 20.0 60.0

aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

SE2.- .- Evaluacion del grado de 40.0 80.0
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
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SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

30.0

40.0

SES.- Asistencia y participacion activa
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.

0.0

10.0

5.5 NIVEL 1: COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE FORMACION PARA ANIMACION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Diseiio de Pre-Producciéon

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Animacion

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de desarrollar de manera creativa e innovadora una gramatica visual propia orientada a la Animacion y el Disefio.

Conocimiento del vocabulario, coédigos y conceptos inherentes al ambito disciplinar.

Conocimiento basico de la Historia del Disefio.

Conocimiento y aplicacion de los procesos de creacion visual relacionados con el disefio de pre-produccién en Animacion.

Capacidad de uso de las herramientas tradicionales y tecnolégicas propias de la disciplina.
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Capacidad de proponer critica, creativa e imaginativamente soluciones en el ambito de la disciplina.
Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos de Disefio.

Habilidad para comunicar y difundir proyectos de Disefio.

Habilidad para presentar adecuadamente proyectos de Disefio.

Valoracion de la capacidad del creador como agente de desarrollo y avance de la sociedad y la cultura a través de la innovacion en disefio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio y construccion de personajes. Caracterizacion de personajes. Disefio de indumentaria y complementos

Herramientas y recursos del dibujo aplicados al disefio tridimensional. Estructura y ordenacién del espacio. Funcion, forma y materiales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:

Haber superado el 100% de los médulos 1,2y 3
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CG15 - Sensibilidad estética.

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG9 - Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autbnomamente.

CG11 - Capacidad de iniciativa propia, automotivacion y espiritu emprendedor.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, co6digos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.
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CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion

artistica.

CE23 - Capacidad para representar e interpretar espacios y formas mediante lenguajes técnicos y artisticos.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

36

100

Actividades practicas en el aula-taller y
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

80

100

Actividades de evaluacion. Preparacion,
exposicion y presentacion de trabajos
propuestos.

4

100

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera
de ¢l (actividad auténoma del alumno) y
tutorias académicas.

160

Actividad auténoma del alumno:
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

20

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad auténoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SEL.- Evaluacion de los resultados del
aprendizaje a través de pruebas orales o
escritas.

20.0

60.0

SE2.- .- Evaluacion del grado de
adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

40.0

80.0

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

50.0

60.0

SE4.- Resultado del estudio, lecturas,
redaccion y exposicion de trabajos,

30.0
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cuadernos de campo, visitas de

exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0

en las clases, seminarios y tutorias

académicas.

NIVEL 2: Diseiio de Produccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Animacion

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de actualizacion y adaptacion a los cambios tecnoldgicos y a los cambios de la propia disciplina.

Capacidad de desarrollar de manera creativa e innovadora una gramatica visual propia orientada a la Animacién y el Disefio.

Conocimiento del vocabulario, cédigos y conceptos inherentes al ambito disciplinar.

Conocimiento basico de la Historia del Disefio.

Conocimiento y aplicacion de los procesos de creacion visual relacionados con el disefio de produccién en Animacion.
Conocimiento de los lenguajes, métodos y técnicas de produccién asociados a la disciplina.

Capacidad de uso de las herramientas tradicionales y tecnolégicas propias de la disciplina.

Capacidad de proponer critica, creativa e imaginativamente soluciones en el ambito de la disciplina.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos hibridos de creacién en animacién. Animacién de objetos virtuales y graficos. Procesos de creacién de animacion tridimensional real: stop-
motion. Procesos de creacion de animacion tridimensional virtual. Postproduccion, efectos especiales y simulacion.

Sistemas interactivos. Interfaz de usuario en dispositivos méviles. Usabilidad. Estrategias de disefio de interfaces. Técnicas de simulacion basicas. Vi-
deojuegos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requistos previos:
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Haber superado el 100% de los médulos 1,2y 3
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CGl15 - Sensibilidad estética.

CG7 - Capacidad para trabajar en equipo

CG8 - Capacidad de colaboracion y trabajo en equipos multidisciplinares

CG@G3 - Capacidad de comunicacion

CG4 - Capacidad heuristica y de especulacion para la resolucion de problemas, la ideacion y realizacion de proyectos y estrategias
de accion

CGS - Capacidad para el aprendizaje autonomo.

CG6 - Capacidad para trabajar autonomamente.

CG12 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE®6 - Conocimiento del vocabulario, co6digos, y conceptos inherentes al ambito artistico.

CE7 - Comprension y aplicacion artistica de los fundamentos y conceptos inherentes a cada técnica artistica particular.

CE9 - Conocimiento de métodos y técnicas de produccion asociados a los lenguajes artisticos.

CE12 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte.

CE17 - Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos.

CE18 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra.

CE19 - Capacidad de utilizacion de los diferentes recursos plasticos.

CE20 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE21 - Capacidad de reflexion analitica y autocritica en el trabajo artistico.

CE22 - Capacidad para aplicar los materiales y procedimiento adecuado en el desarrollo de los diferentes procesos de produccion
artistica.

CE24 - Capacidad de aplicacion de medios tecnologicos para la creacion artistica.

CE32 - Habilidades y capacidades para la creacion artistica.

CE33 - Habilidad para establecer estrategias de produccion.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas expositivas. Clases 48 100
expositivas en torno a los conceptos y
contenidos propuestos y de presentacion
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de los ejercicios, trabajos y proyectos a
desarrollar.

Actividades practicas en el aula-taller y 68 100
seminarios. Resolucion de ejercicios y
trabajos en el aula-taller bajo la direccion
del profesorado y seminarios.

Actividades de evaluacion. Preparacion, 4 100
exposicion y presentacion de trabajos

propuestos.

Trabajo de estudio en el aula-taller o fuera | 160 0

de ¢l (actividad autonoma del alumno) y
tutorias académicas.

Actividad autonoma del alumno: 20 0
Investigacion bibliografica y de las fuentes
auxiliares. Redaccion de trabajos. Lecturas
y estudio. Salidas de campo: exposiciones,
ferias de arte, museos...

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividad autonoma del alumnado

Tutorias académicas

Clases expositivas

Seminarios

Trabajo dirigido en el aula-taller

Presentacion individual y/o colectiva de los trabajos y proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1.- Evaluacion de los resultados del 20.0 60.0

aprendizaje a través de pruebas orales o

escritas.

SE2.- .- Evaluacion del grado de 40.0 80.0

adquisicion de competencias relacionadas
con los contenidos de la materia a través
de la evaluacion continuada de trabajos
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de
trabajos tedricos, participacion y asistencia
a clases, seminarios y tutorias académicas.

SE3.- Evaluacion del grado de adquisicion |50.0 60.0
de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la
evaluacion continuada de las practicas de
creacion, y trabajos propuestos mediante el
seguimiento en el aula taller.

SE4.- Resultado del estudio, lecturas, 30.0 40.0
redaccion y exposicion de trabajos,
cuadernos de campo, visitas de
exposiciones, museos y ferias de arte.

SES.- Asistencia y participacion activa 0.0 10.0
en las clases, seminarios y tutorias
académicas.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Granada Catedratico de 5.9 100 3,7
Universidad

Universidad de Granada Personal Docente |5.9 16.7 6,8
contratado por
obra y servicio

Universidad de Granada Profesor 6.9 42.9 3,6
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Granada Profesor 21.8 100 26
Contratado
Doctor

Universidad de Granada Profesor 4 75 4,1
Colaborador
o Colaborador
Diplomado

Universidad de Granada Ayudante Doctor |2 100 2,4

Universidad de Granada Otro personal 3 100 2,2
funcionario

Universidad de Granada Profesor Titular |1 0 ,6
de Escuela
Universitaria

Universidad de Granada Profesor Titular |49.5 100 50,6
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

50 20 75

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de éxito 82

3 Duracion media de los estudios 5

2 Tasa de rendimiento 70

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje
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La UGR tiene previsto un procedimiento para la evaluacion y mejora del rendimiento académico, comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de esta
Universidad que establece los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion relativa a los Resultados Académicos y define
el modo en que se ut|||zara Ia |nforma0|on recoglda para el segwm|ento Ia revision y mejora del desarrollo del Plan de Estudios. Bichos-mecanismos
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Estos estamentos facilitan al responsable académico de cada titulacién y a la Comisién de Garantia Interna del Titulo (CGICT) el conocimiento sobre
parametros objetivos de la evolucién de la titulacién, asi como la evolucién histérica generada en un determinado periodo de tiempo, de modo que sir-
va de referencia en la toma de decisiones estratégicas para la mejora de los parametros de calidad. Estos datos serviran al coordinador de la titulacion
y a la CGICT a establecer las medidas oportunas que supongan una mejora de los resultados del aprendizaje en el alumnado.

El Sistema de Garantia de la Calidad de este titulo establece un procedimiento cuyo propésito es establecer los mecanismos a través de los cuales se
recogera y analizara informacion relativa a los Resultados Académicos y se definira el modo en que se utilizara la informacién recogida para el segui-
miento, la revisién y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

Anualmente, este andlisis se realizard tomando como referente los valores fijados para cada indicador en la memoria de verificacion y las tendencias
que presentan durante los afios de implantacién del Titulo.

Dos veces al afo -a mediados y a final de curso- el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad proporcionara a las personas responsables del se-
guimiento de cada titulacion, los siguientes informes con diversidad de indicadores de rendimiento académico desagregados por curso académico
asignatura, grupo y curso:

1.- Indicadores de grado por curso académico y titulacion

2.- N° de alumnos matriculados por asignatura, grupo y curso
3.- Tasas de rendimiento por asignatura, grupo y curso

4.- Tasas de éxito por asignatura, grupo y curso

5.- Tasas de rendimiento por materia y curso

6.- Tasas de éxito por materia y curso
7.- Tasas de rendimiento por asignatura y curso

8.- Tasas de éxito por asignatura y curso

Asimismo, el trabajo fin de grado y el estudio de egresados (procedimiento 5 del Sistema de Garantia de la Calidad del titulo) daran informacién sobre
el progreso y los resultados de aprendizaje.

ANALISIS DE LA INFORMACION, TOMA DE DECISIONES, SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA

La Comisién de Garantia de la Calidad del Titulo llevara a cabo el andlisis de la informacién relativa a los ocho aspectos sobre los que se centra el
seguimiento y evaluacion interna del plan de estudlos Anualmente sobre los aspectos que procedan cumollmentara el Informe Anual de Titulaciéon

realiza-
ré propuestas de mejora de la misma.

El Centro de Ensefianza Virtual de la UGR realizara el seguimiento y evaluacion de la ensefianza impartida de forma virtual, informando periédicamen-
te de la calidad de la misma a la Comision de Calidad del titulo quien hard mencién a ello en el Informe Anual del Titulacién.

El Informe Anual de Titulacion (IAT-14) sera remitido al equipo directivo del centro, quien informara al equipo de direccién de los departamentos impli-
cados en la titulacion (y estos a su vez al Consejo de Departamento), a los érganos/comisiones establecidos en el centro con competencias en el se-
guimiento de las titulaciones y a la Junta de Centro.

Este informe sera utilizado por el equipo directivo del centro para elaborar el Autoinforme Preliminar de Seguimiento, que seré aprobado en Junta de
Centro y enviado al Vicerrectorado de Calidad desde donde se seguiran las directrices marcadas por la UGR para el seguimiento externo de los titulos
or parte de AAC.

Cada tres afios el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad realizara una valoracién general de los avances y mejoras producidas en los diferentes
aspectos evaluados de los grados de la UGR.

Este informe se remitira al equipo de direccién del centro quien informaréa a la Junta. Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Ga-
rantia de la Calidad y a disposicion de los érganos universitarios implicados en el desarrollo de los titulos de Grado.

23/01/2024

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ugr.es/~calidadtitulo/autoint/sgc260.pdf

10.

CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.
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10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio
El procedimiento para la adaptacion de los estudiantes de los estudios existentes, implica la elaboraciéon de una tabla de equivalencias entre los estu-
dios que desaparecen, Licenciado en Bellas Artes, y los nuevos estudios a implantar, Grado en Bellas Artes, con la flexibilidad y generosidad suficien-
tes para motivar el paso de los alumnos de una titulacién a la otra.
La siguiente tabla muestra la adaptacion de asignaturas/materias del plan que se extingue, al plan de Grado en Bellas Artes que se implanta.
Las adaptaciones de las materias basicas estan disefiadas por asignaturas. Para el resto de materias se procedera con el mismo criterio, una vez
desarrollado el plan de estudios.
Tabla de equi ias para la adap de Titulos n° = curso/semestre ; T = Troncal; OB = Obligatoria; OP = Optativa; B = Basica
PLAN GRADO EN BELLAS ARTES PLAN LICENCIADO EN BELLAS ARTES
SEM TIPO MATERIA / ECTS CURSO TIPO MATERIA / CREDITOS
ASIGNATURA ASIGNATURA
1 B PRINCIPIOS 6 1 T Dibujo 1 13
DEL DIBUJO
2 B DIBUJO I 6
1 B PRINCIPIOS DE 6 1 T Escultura I 15
LA ESCULTURA
2 B ESCULTURA 6
1 B PRINCIPIOS DE 6 1 T Pintura | 15
LA PINTURA
2 B PINTURA 6
1 B TEORIA E HISTO- 6 1 T Teoria e Historia del Arte 8
RIA DEL ARTE
4 B ARTE CONTEMPO- 6 2 T Historia del Arte 6
RANEO. SXX-XXI Contemporaneo
3 B HISTORIA DEL 6 Créditos de libre eleccion 9
PENSAMIENTO
2 B SISTEMAS DE 6 1 T Sistemas de andlisis de la 9
ANALISIS DE LA forma y la Representacion
FORMA Y LA RE-
PRESENTACION
34 OB METODOLOGIA, LEN- 12 3 T Metodologia, lengua- 19
GUAJES Y PROCEDI- jes y técnicas del Di-
MIENTOS DEL DIBUJO
bujo y su conserva-
cion, y/o Dibujo 1T
34 OB METODOLOGIA, LEN- 12 3 T Metodologia, lenguajes 13
GUAIJES Y PROCEDI- y técnicas de la obra
MIENTOS PICTORICOS
pictorica y su conser-
vacion, y/o Pintura I1
34 OB METODOLOGIA, 12 3 T Metodologia, lenguajes 13
LENGUAIJES Y PRO- y técnicas de la obra
CEDIMIENTOS escultorica y su conser-
ESCULTORICOS vacion, y/o Escultura IT
oP Escultura ceramica 7,5
o Técnicas de los
metales y fundicion
12 OB PRINCIPIOS DE LA 12 oP Fotografia 9
IMAGEN FOTOGRAFI-
CA Y AUDIOVISUAL
OP Procesos de creacion 9
artistica, audiovi-
suales y multimedia
34 OB ARTE DIGITAL 12 oP Modelado 3d y animacion 966
E INTERACTIVO por ordenador, y/
o Sistemas y técnicas
de representacion en
la creacion artistica
opP La imagen digital 6
56 OB ESTRATEGIAS DE 18 oP Estrategias de la 6
IDEACION, CONCEP- creacion pictorica
CION Y PRODUC-
CION ARTISTICA
4 T Idea y concepto en 9
la creacion artistica I
4 T Idea y concepto en la 6
creacion artistica 11
6 OB METODOLOGIA Y 6 opP Dibujo: espacio escé- 756
PRESENTACION nico y/o Documen-
DE PROYECTOS tacion fotografica
7 OB PROYECTOS 18 oP Introduccion al 9
ARTISTICOS Proyecto Pictorico
OP Introduccion al Pro- 9
/ NN
15 1 ) 1 64 yecto Escultérico
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56 OB
8 OB
56 Op
78 op
56 op
78 Oop
56 Oop
78 or
78 or
78 Oop
78 op

Exceso de créditos

LENGUAJES, PRO-
DUCCION Y GES-
TION DE LA OBRA
ARTISTICA ACTUAL
(50% del MODULO)

TRABAJO FIN
DE GRADO

CREACION GRAFICA

CREACION AU-
DIOVISUAL

CREACION
PICTORICA

NUEVOS DISCU-
RSOS PICTORICOS

CREACION ES-
CULTORICA

ARTE E IDENTIDAD

ARTE Y ESPA-
CIO SOCIAL

DIBUJO EX-
PERIMENTAL

EDUCACION
ARTISTICA

Identificador :

opP

OB

OB

OP
opP

OP

OopP

OoP

OopP

OoP

OopP

OP

opP

OP

opP
opP

opP

opP

opP

OopP

OP

opP

2501803

Técnicas del dibujo 69
aplicadas o Perspectiva
Anélisis de los lenguajes 6
artisticos actuales

Proyecto fin de carrera 9
Grabado y estampacion [ 9
Grabado y estampacion 11 9

Dibujo editorial: 9

imagen y texto

Creacién del di- 9
bujo animado

Creacion artistica en 9
soporte audiovisual

Fotografia como 9
medio plastico

Pintura y figuracion y/o 99
Pintura y entorno natural

Pintura y abstraccion 9
Técnicas y tecno- 9
logias pictoricas
Procesos mecanicos de 75

la imagen en la Pintura

Modelado del natu- 9
ral en movimiento

Escultura ceramica 6
Talla y moldes 9
Transferencias culturales 9

en los procesos artisticos

La pintura en la prac- 9
tica interdisciplinar

Escultura y tecnologias 6
Escultura y entorno fisico 9
Dibujo experimen- 9

tal y de creacion

Pedagogia de 6
las artes visuales

Los créditos que resultaran excedentes en el proceso de adaptacion seran reconocidos para la adaptacion de materias optativas.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3021000-18010151

Licenciado en Bellas Artes-Facultad de Bellas Artes

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

FACULTAD DE BELLAS 18014 Granada Granada

ARTES ALONSO CANO,

AVDA. ANDALUCIA S/N

EMAIL MOVIL FAX CARGO
DECANA DE LA
FACULTAD DE BELLAS
ARTES ALONSO CANO
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11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Hospicio, s/n. - Hospital |18017 Granada Granada

Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Hospicio, s/n. - Hospital [18071 Granada Granada

Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD / INFORME DEL SIGC

Resolucion Agencia de calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : 2. Justificacion del Titulo.pdf
HASH SHA1 : 26446C8F8E0D9C002FD337D29840C6F4E3A46CD6

Cédigo CSV : 259006398102514618844152
Ver Fichero: 2. Justificacion del Titulo.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre : 4.1 Sistemas de informacion previa.pdf
HASH SHA1 : 6F682DCD24ECDDEA084A5590736383CCC370EFA9

Cédigo CSV : 259006451001436604145950
Ver Fichero: 4.1 Sistemas de informacion previa.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre : 5.1 Descripcion del Titulo.pdf
HASH SHA1 : C90842A8953CB8CCED2506856FB1D6B4C6F37FF9

Cédigo CSV : 259006554969022382981724
Ver Fichero: 5.1 Descripcion del Titulo.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre : 6.1 Personal académico.pdf
HASH SHA1 : 07503A274FC998142069D4B2FE0C729106DB6988

Cédigo CSV : 259006944166726925889042
Ver Fichero: 6.1 Personal académico.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre : 6.2 Otros recursos humanos.pdf
HASH SHA1 : SAB9FF2347ECED4A110CE027D63F9D85C9A8979E

Cédigo CSV : 245943483555593389037543
Ver Fichero: 6.2 Otros recursos humanos.pdf

158 /164



Identificador : 2501803 Fecha : 23/01/2024
GOBMERMG UNERTERD
Do ESRARA (DE URVERUDADES

Apartado 7: Anexo 1
Nombre : 7. Recursos materiales.pdf
HASH SHA1 : 23F931AD160F5951DF1C56EB7CDA2D140F292222

Cédigo CSV : 259007127042691061425485
Ver Fichero: 7. Recursos materiales.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre : 8.1 Resultados previstos.pdf
HASH SHA1 : B75B02CB8339EB6693E6B201 A53DDCABCSF16F9B

Cédigo CSV : 245944749206892021242848
Ver Fichero: 8.1 Resultados previstos.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre : 10.1 Cronograma de implantacion.pdf
HASH SHA1 : 010BC07D44B446768815CCA90CE824BED5A076B8

Cédigo CSV :259007238291691350356769
Ver Fichero: 10.1 Cronograma de implantacion.pdf
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Apartado 11: Anexo 1
Nombre : BOJA23-148-DELEGACION DE COMPETENCIAS.pdf
HASH SHA1 : 50C524A1DED2CE75A161733864EB51FFF5F25334

Cédigo CSV : 682601493098990248788023
Ver Fichero: BOJA23-148-DELEGACION DE COMPETENCIAS .pdf
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Apartado Resolucion Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1
Nombre : Informe AAC Modificacion No Sustancial Bellas Artes 22-06-2023.pdf
HASH SHA1 : 75B492E1C0442BC6D823144E00394596DD8C479A

Cédigo CSV : 684042985228463415225156
Ver Fichero: Informe AAC Modificacion No Sustancial Bellas Artes 22-06-2023.pdf
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Respuesta al informe provisional de modificacion del titulo de 7 de junio de 2017

Contestaciones para cada uno de los criterios correspondientes a la modificacion solicitada y no aceptada, en el orden
seguido en el informe provisional de modificacion:

1. El Punto 4.1 “Acceso y Admision de estudiantes”’ presenta incongruencias a la hora de presentar los diversos items
que componen el apartado: Se ha corregido la numeracion de los items contenidos en este apartado, para hacer mas
clara la exposicioén de los mismos.

2. Corregir los defectos de redaccion que proceden de la primera memoria de modificacion en la que se solicitaba la

creacion de la mencion “Animacion y Diserio”: Se ha eliminado la referencia a la mencién “Animacién y Diseno” en

el apartado 5.1 “Planificacion de las Ensefianzas”.
3. Aportar los convenios con los centros publicos o privados donde se realizaran las “Prdcticas externas”’: Se ha incluido

un listado de instituciones y empresas con los que la Facultad de Bellas Artes tiene convenios para la realizacion de

practicas externas, asi como los enlaces a la pagina web del Grado en Bellas Artes, donde se aporta informacion sobre

la oferta de précticas externas. Igualmente, se ha incluido pérrafo explicativo en el apartado 5.1 “Planificacion de las
Enseflanzas”.

4. Elaborar las fichas de las asignaturas incorporadas a la mencion de “Diserio Grafico”’, sefialadas en la memoria de
modificacion; es decir, “Ilustracion y Comic", "Sistemas de estampacion planograficos”, "Proyectos audiovisuales”,
"Fotografia creativa”, "Grabado en hueco y relieve”, "Pintura y procesos de la imagen” y "Dibujo experimental”: Se
han introducido en la aplicacién las fichas de las asignaturas.

5. Indicar los procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical: Se amplia la informacion contenida en el
apartado 5.1 “Planificacion de las Ensefianzas”, indicando los mecanismos para llevar a cabo la coordinacién docente
vertical y horizontal de los nuevos mdodulos que se incorporan en esta modificacién -Modulo 13: Complementos
especificos de formacidén para el Diseno- vy -Modulo 14: Complementos especificos de formacién para la
Animacién.

6. La_informacion sobre el profesorado disponible para la imparticion del Grado con dos nuevas menciones es
incompleta. Se debe, pues, incorporar informacion desagregada del profesorado que participard en la docencia del
Titulo, no solo el vinculado a la Facultad de Bellas Artes, sino también a las dreas de Diddctica de la Expresion
Plastica, Historia del Arte, Lenguajes y Sistemas Informdaticos, v Quimica Analitica (asignacion de docencia,
adecuacion a las diversas menciones, etc.). Se completa la informacioén sobre profesorado incorporando en el punto
6.1 “Profesorado” datos por categoria docente y dreas de conocimiento, horas de docencia y participacion en las areas,
evolucion del profesorado desde el 2014 al 2017, asi como informacidn sobre los afios de experiencia docente del
profesorado. Por todo ello, el profesorado participante en las ensefianzas del Grado responde plenamente a las
exigencias y necesidades actuales del titulo.

7. Se debe corregir la redaccion de este apartado (6.1 “‘Profesorado”), va que se sigue hablando de "la actual
licenciatura": Las referencias que en dicho apartado se realizan a la Licenciatura, son oportunas al corresponderse con
cursos anteriores a la implatancién del Grado en Bellas Artes. Una vez actualizada la situacion del profesorado, y
englobado el texto anterior dentro del epigrafe “Situacion previa a la implatancion del Grado en Bellas Artes” dicha
redaccion es coherente.

8. Aunque las "Practicas externas" tienen cardcter optativo, es conveniente aportar_informacion sobre la existencia de
convenios para llevar a cabo tales practicas: Como hemos sefialado en la respuesta nimero 3, se ha incluido un listado
de instituciones y empresas con los que la Facultad de Bellas Artes tiene convenios para la realizacion de Practicas
Externas, asi como los enlaces a la padgina web del Grado en Bellas Artes, donde se aporta informacién sobre la oferta
de Préacticas Externas.

9. La Memoria de modificacion no precisa cudndo se hard efectiva la implantacion de las modificaciones propuestas ni en
qué medida afectaran al alumnado ya matriculado en el plan de estudios que es objeto de modificacion. Por tanto se
deberad indicar cudndo se aplicaran estas modificaciones y establecer el procedimiento o indicar como se realizardan
esto cambios de forma transitoria para informar y salvaguardar los derechos de los estudiantes que estan cursando el
plan de estudios: En el punto 10 “Calendario de implantaciéon”, en el apartado 10.1 se incluye el cronograma de
implantacion y se indica como se haran los cambios, de esta forma quedan garantizados los derechos de los estudiantes
que no se verian menoscabados por esta modificacion.

2. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

La relacion entre el Arte y Sociedad es manifiesta desde los mas remotos tiempos.
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Las artes, en especial las artes plasticas, siempre ha sido la actividad humana que ha sobrevivido a todo tipo de
cambios en el devenir histérico de la civilizacion, jugando un papel indiscutible en todas las culturas, y especialmente en la
cultura contemporéanea. Su valor reside en la capacidad para aglutinar nuestras aspiraciones espirituales y mitos.

Su naturaleza no esta en la capacidad de satisfacer nuestras necesidades practicas, ni en la expresion de ideas
religiosas o filosoficas, sino en la capacidad del artista para generar un mundo sintetizado a través de una representacion de la
totalidad de la experiencia vital. El Arte pues, ha de considerarse como el modo mas perfecto de expresion que ha logrado la
Humanidad, y sin duda, una forma de conocimiento.

El titulo de Grado en Bellas Artes que se propone, supone la transformacion del titulo de Licenciado en Bellas Artes,
que se ha venido impartiendo desde 1999, que a su vez sustituy6 al anterior plan de 1988, quiere dar respuesta a la demanda
creciente de la sociedad para cubrir sus necesidades y sus expectativas de desarrollo sociocultural. Asi por ejemplo, la
demanda de plazas de nuevo ingreso en la titulacion, en nuestra facultad duplica a la oferta.

El papel de la Facultad de Bellas Artes de la Universidad de Granada, desde su creacion ha sido trascendental en la
transformacion del panorama artistico de Granada, y su area de influencia, gracias a la formacion de artistas, profesionales del
disefio y a la incorporacion a la gestion cultural y la educacion artistica de muchos de nuestros egresados.

Por otra parte, hemos de considerar muy meritoria la presencia consolidada en el panorama artistico nacional e
internacional, de muchos de nuestros egresados, que es manifiesta a través de su trabajo artistico en el ambito de las artes
plasticas, de la animacion, del disefo, y de la industria cultural, entre otros.

En estos momentos el titulo de Licenciado en Bellas Artes es en todo el territorio nacional, un titulo en expansion que,
estd-avalado por la creciente demanda social, gue hace que universidades como la de Zaragoza, Malaga, Murcia y otras de
caracter y financiacion privada, hayan incluido en su catalogo los estudios superiores de Bellas Artes.

En cuanto a la insercion laboral y salidas profesionales, todos los estudios realizados en las distintas comunidades
autonomas demuestran que el indice de paro de los egresados de nuestra titulacion es bajo y la mayoria de licenciados en
Bellas Artes trabajan en ambitos relacionados con sus estudios. El listado de salidas laborales es amplio y demuestra que
nuestra titulacion es muy versatil, con aplicaciones multiples y variadas:

a) Es en el ambito cultural donde se ha visto mas incrementada la demanda en los ultimos afios, han nacido muchos espacios
que dan salida al egresado en Bellas Artes, considerado como un profesional polivalente y creativo. Los licenciados en Bellas
Artes son muy considerados en todo tipo de empresas para acceder a cargos de decision en lo referente a los contenidos
creativos de las mismas, puesto que la formacion en las Artes incide y capacita para generar propuestas altamente renovadoras
en funcién de todo tipo de demandas. El sector cultural, es un sector en alza que justifica nuevas necesidades: Direccion
artistica, Comisario Curatdor- de exposiciones, Direccion y Disefio de exposiciones institucionales, Gestion de Galerias de
Arte y en general todo lo que hace referencia al Gestion Cultural y Asesoria Artistica.

b) En los ambitos relacionados con las nuevas tecnologias y los nuevos medios electronicos, se detecta una demanda también
creciente. El campo de las nuevas tecnologias pide realizadores multimedia y de audiovisuales, expertos en imagen digital y,
sobre todo, una gran demanda en alza en todo lo referente a la creacion en el entorno visual relacionado con Internet. Las
empresas ligadas a los nuevos medios, crean constantemente nuevas demandas profesionales, cuyo perfil es de un creativo
innovador dentro del ambito de la comunicacion visual y en direccion artistica. Nuestros alumnos formados en los talleres de
creacion artistica de video-creacion, videoarte, arte-digital, etc., tienen muchas veces la formacion idonea para este tipo de
trabajos. La-menecién-enAnimaecion-yDisefioLas menciones en Animacion y en Disefio Grafico, refuerzan esta linea con una
intensificacion curricular que potencia el caracter creativo y artistico que los titulados pueden ofrecer en este sector junto al uso
de las nuevas tecnologias, y optimiza y potencia el uso de los recursos ya disponibles en el actual Grado en Bellas Artes.

c) El ambito de la docencia y ensefianza es una de las salidas profesionales, que, aunque con una cierta remision, aun esta en
los primeros puestos de la insercion laboral. Nuestros licenciados, basicamente trabajan como profesores de dibujo y artes
plasticas en todos los ambitos artisticos, tanto en la ensefianza publica como en la privada. Actualmente, esta centrado en la
enseflanza de Bachillerato Artistico y en los Ciclos Formativos. Se constata un incremento en la demanda en escuelas privadas
de Disefio, Imagen y Restauracion.
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d) Todo lo que hace referencia al mundo de la Imagen, es igualmente una fuente de nuevas demandas y con un crecimiento
futuro incuestionable. Nuestras enseflanzas en el mundo de la imagen se diferencian de otras Licenciaturas (Audiovisuales) por
ser menos técnicas y con una incidencia mayor en lo creativo. Fotografia y Video, estan articuladas en las Facultades de Bellas
Artes desde su inicio, y actualmente, se pueden encontrar, no sélo en los recorridos curriculares de Imagen que ofrecen la
mayoria de facultades, sino que también estan presentes en los talleres de creacion de Pintura, Escultura y Dibujo. Actualmente
la imagen digital y la Informatica Grafica hacen de la Fotografia y el Video, un campo multifuncional de aplicacion para todas
las Artes y hacia donde han derivado otras areas creativas.

e) La demanda de especialistas en el ambito del dibujo van desde el entorno industrial hasta el publicitario, siendo las mas
generalizadas, las que provienen de las Artes Graficas, Cartelismo e Ilustracion. Con la incorporacion del mundo del Coémic
y el desarrollo del Dibujo de Animacidn, se crearon diversas salidas profesionales que actualmente se han revalorizado con
la inclusion del entorno digital e informatico. Ultimamente estdn en alza otros aspectos ligados al dibujo y a la educacion
artistica, como es el arte-terapia, conectado con especialidades del entorno sanitario. La-meneién-en-AnimaciényDisefio
Las menciones en Animacion y en Disefio Grafico potencian la formacion de los futuros profesionales que, con un soélido
y variado dominio del dibujo, seran demandados como creadores visuales.

f) La escultura ha sabido encontrar en los ultimos afios una expansion con todo lo que hace referencia al espacio
tridimensional, al lenguaje de los materiales y en la aplicacion de formas. Por su conocimiento, aplicacion y manipulacion de
materiales, formas y espacios, se ha desarrollado hacia la escultura publica, con extensiones en el espacio natural y paisajistico.
También se han generado nuevas salidas profesionales ligadas a nuevas necesidades: Diseflo y montaje de exposiciones,
escenografia, montajes efimeros, simulacion tridimensional, y cada vez mas, en el sector de ocio y turismo, basicamente en el
disefio y construccion de parques tematicos.

2) En lo referente a la pintura, que es el area que tradicionalmente se ha ligado a las Bellas Artes, actualmente se encuentra en
expansion hacia los temas relacionados con las nuevas tecnologias. Asi, los pintores de hoy en dia trabajan con Media-Art,
Impresion Grafica y Arte Electronico en general. De hecho esta evolucion hacia todo lo que es el campo creativo en el entorno
visual y plastico, tiene una funcioén social evidente y una pervivencia en la red cultural que tiene aseguradas las salidas
profesionales en el futuro.

h) El Disefio ha sido, y seguira siendo en el futuro, uno de los grandes campos que absorben Licenciados en Bellas Artes, y que
sin duda su expansion futura estaria asegurada si se concretara una titulacion en Disefio. Esta tendria una posibilidad real de
expandirse en multiples especialidades. Actualmente por las caracteristicas de los estudios seguin la estructura actual de
licenciado universitario se esta detectando un crecimiento de la demanda en todo lo referente al Disefio Grafico, Industrial, de
mobiliario y Disefio efimero.

La demanda de especialistas en los campos de aplicacion del disefio visual justifica que el perfil de los egresados y
egresadas del Titulo de Grado en Bellas Artes pueda verse especificado en virtud de las menciones cualificadoras en
Animacién y en Disefio Grafico concretadas en el apartado 5-Planificacion de las Ensefianzas del presente documento.

Las menciones en Animacion y en Disefio Grafico se justifican por:
- Experiencia de la Universidad de Granada en la oferta anterior del titulo de Licenciado en Bellas Artes con Especialidad
en Disefo Grafico.
- Relevancia de las artes audiovisuales (mediaticas) y el Disefio en la sociedad actual.
- Relevancia desde el punto de vista de la insercion profesional.
- Relevancia respecto al caracter de ensefianzas universitarias que implica un mayor énfasis en la investigacion.
- Relevancia en cuanto que mejoran la formacion especializada para afrontar con éxito la formacion en masteres
relacionados con la disciplina.

La Universidad de Granada tiene experiencia en la oferta de titulos anteriores con caracteristicas similares, pues desde la
creacion de la Licenciatura en Bellas Artes, la Universidad de Granada fue pionera en impartir la Especialidad de Disefio
dentro del Titulo de Bellas Artes entre 1988 y 2002. Fueron 12 promociones las que realizaron esta especialidad con un
numero de demanda importante y un elevado porcentaje en la consecucion de empleo y creacion de empresas propias de esta
especialidad por parte de los licenciados.

El actual plan de estudios del Grado en Bellas Artes imparte asignaturas relacionadas con la animacion y el disefio, ya
que en todo momento se han considerado estos dmbitos de creacion de especial relevancia en cuanto a lo que esta titulacion
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puede ofrecer al avance de la sociedad y en lo que a salidas profesionales se refiere. En este sentido la inclusion de las
menciones en Animacion y en Disefio Grafico ofrece al alumnado una intensificacion curricular en este-eampe estos campos,
desarrolladas en 42 y 48 66 créditos ECTS obligatorios, que da proporciona una mayor respuesta a la demanda por parte de
la sociedad, de profesionales con un perfil creativo en este-émbite estos ambitos. En este sentido, la pertinencia de-la-meneién
las menciones dentro del Grado en Bellas Artes estdn plenamente justificadas. Asimismo, esta—eneidn_estas menciones
optimizan la utilizacion de los recursos ya disponibles en cuanto a infraestructuras y recursos materiales de la Facultad de
Bellas Artes, y en cuanto a la existencia de profesorado con experiencia profesional y docente en el campo del disefio y la
animacion.

La Universidad de Granada esta desarrollando el proyecto Campus BioTic GRANADA. Es un proyecto que se afianza sobre
cuatro pilares fundamentales (TIC, Sistema Tierra, Patrimonio y Cultura, Bio-salud), y que desarrolla un espacio de
aprendizaje, desarrollo e interaccién sinérgica para alcanzar la Excelencia Internacional (http://biotic.ugr.es/). Los promotores
del proyecto son la UGR, el CSIC y el Parque Tecnoldégico de Ciencias de la Salud. Como parte de este proyecto se-esté
constrayende ya es una realidad consolidada el CETIC, un centro de nuevas tecnologias, en el campus de Aynadamar —donde
también se ubica la Facultad de Bellas Artes-, lo cual abre posibilidades a la colaboracion con empresas de animacion y de
creacion digital de reconocido prestigio como la granadina Kandor Graphics, hoy Rokyn Animation. Todo lo anterior
favorecera el desarrollo de empresas relacionadas con el sector, la transferencia de conocimientos e investigacion, asi como la
insercion profesional de nuestros egresados.

En los estudios de posgrado, la Facultad de Bellas Artes oferta el “Master Universitario en Dibujo: Creacién, Produccion y
Difusiéon” con una importante oferta de modulos relacionados con el Disefio y la Animacion. Este Master en el curso 2016-17
20432014 ofrece su guinta octava promocion, con una alta demanda por parte del alumnado.

Asimismo la Facultad de Bellas Artes trabaja en lineas de investigacion directamente relacionadas con la Animacion y el
Disefio. Son destacables las tesis doctorales, publicaciones y proyectos de investigacion relacionados con dicha actividad
cientifica.

En lineas generales, los estudios de insercion laboral demuestran que nuestros licenciados estan abiertos a las nuevas
profesiones en las que la creatividad es el motor basico.

La creciente demanda de profesionales en los ambitos de la creacion artistica y la gestion cultural, ha sido tan alta, que
por primera vez figura en primera posicion en el ranking de perfiles profesionales publicado por el diario El Pais el domingo 8
de marzo de 2009.

Por otra parte se constata un aumento del autoempleo y la generacion de microempresas. El licenciado en Bellas
Artes, mas que de la valoracion externa de su titulo por parte de un empleador, depende de lo que realmente ha aprendido, de
lo que sabe y de la manera que lo aplica en el mundo real. Es por esta causa que el Licenciado en Bellas Artes, puede
considerarse un paradigma en las Licenciaturas Universitarias, ya que crean su puesto de trabajo y genera con su empresa otros
lugares de empleo.

Segun datos del Estudio de Egresados de la Universidad de Granada (http://marketing.ugr.es/encuesta/ ) realizado
durante los anos 2004 y 2005, uno de los aspectos basicos en que radica el éxito de la titulacion es su caracter vocacional, con
un 95,7 % de estudiantes que asi lo manifiestan. Como consecuencia los indicadores de aprovechamiento académico son muy
buenos en la titulacion.

* El estudio revela, entre otras conclusiones, que un 89 % de los egresados trabajo después de la finalizacion de sus
estudios.

* Un 35 % de los egresados que encontraron su primer trabajo, considerd la adecuacion del puesto de trabajo a los
estudios realizados, como alta o muy alta, y un 23 % como media.

* La duracion del primer empleo fue de mas de 12 meses en el 43,4 % de los empleados.

* Respecto a la satisfaccion el empleo desempenado, el 61,9% la considero alta o muy alta, un 22,4% media y s6lo un
5.3% muy baja.

* En términos de remuneracion, un 29,3% recibi6 en su primer empleo entre 1200 y 1800 € mensuales, mientras que
un 49,3%, recibio entre 600 y 1200

Por tanto podemos considerar que constituye un éxito la empleabilidad y satisfaccion de nuestros egresados, que en un 74.4%
manifiestan una probabilidad entre media y muy alta de volver a cursar la misma titulacion.

Segun datos del Estudio de Egresados de la Universidad de Granada publicado en 2011 (SITUACION LABORAL DE LOS
EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. Estudios de seguimiento de las Promociones 2005-2006, 2006-2007
y 2007-2008. Valero FJ, Ramos D, Lozano A, Sanchez B. Centro de Promocion de Empleo y Practicas de la UGR. 2011.) que
ha realizado el seguimiento de las Promociones 2005-2006, 2006-2007 y 2007-2008, los datos relativos a la situacién laboral
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de los egresados Licenciados en Bellas Artes, esta acorde con la media de los valores recogidos en el area de Humanidades:

Promocion 2005/2006:
- Licenciado en Bellas Artes. Tasa de insercion laboral tres anos después del egreso: 41,05%.

- Licenciado en Bellas Artes. Situacion laboral tres afios después del egreso: Autonomos (10,26%), Asalariados
(84,62%), Funcionarios (5,13%), Agrarios (0%), Becarios (0%).

Promocion 2006/2007:
- Licenciado en Bellas Artes. Tasa de insercion laboral 2 afios después del egreso: 29,31%
- Licenciado en Bellas Artes. Situacion laboral dos afios después del egreso: Autonomos (2,94%), Asalariados
(91,18%), Funcionarios (2,94%), Agrarios (2,94 %), Becarios (0%)

Promocion 2007/2008:
- Licenciado en Bellas Artes. Tasa de insercion laboral 1 afio después del egreso: 29,49%.
Licenciado en Bellas Artes. Porcentaje de egresados de la UGR con alta laboral a fecha de 30 de septiembre de 2009:
Autonomos (13,04%), Asalariados indefinidos (17,39%), Asalariados temporales (56,52%), Total asalariados:
(73,91%),
Funcionarios (4,35%).

La Universidad de Granada apuesta decididamente por el desarrollo de la titulacion, en la que todo su personal académico y de
administracion y servicios, se esfuerza por conseguir los mayores estandares de calidad y excelencia.

Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas

Fundamentalmente los referentes externos de partida para la elaboracion del Grado en Bellas Artes, quedan reflejados en el
“Libro Blanco de las titulaciones de Grado en Bellas Artes, Diseflo y Restauracion ”, publicado por la ANECA en 2004, cuyos
estudios y analisis avalan el proceso de adaptacion de la titulacion. El citado Libro Blanco incluye también un amplio estudio
sobre referentes europeos de la titulacion, al que nos remitimos como aval de la propuesta.

En este sentido, en lo que respecta a la ensefianza de las Bellas Artes y los sistemas de formacion en activo, las entidades
consultadas para el disefio de la titulacion de grado en BELLAS ARTES fueron las siguientes:

La asociacion E.L.I.A., the European [eague of Institutes of the Arts , que viene organizando congresos y reuniones sobre el
proceso de Bolonia desde hace ya mas de afios. Agrupa a centros de educacion superior dedicados a todas las ensefianzas
artisticas (Bellas Artes, Artes Dramaticas, Conservatorios de Musica, Artes Aplicadas) de todos los paises de la UE. Desde su
fundacion la Universidad de Granada es miembro de ella y ha participado en diversas actuaciones de la asociacion

CUMULUS ASSOCIATION —European Association of Universities and Colleges of Art, Design and Media — fundada como
red en 1990 por 6 institutos de arte y diseflo, y convertida en asociacion en 2001. La mayoria de Facultades de Bellas Artes de
las Universidades publicas espafiolas estan participando regularmente en esos programas y mantienen contactos con un nimero
muy considerable de centros de todo tipo

EPET, Grupo Coimbra . Fundado en 1985 y formalmente constituido en 1987, la Universidad de Granada pertenece a ¢l desde
su creacion, en lo referente al ambito de la Bellas Artes. Es otra de las fuentes de informacion importante para comprender la
complejidad de la situacion europea de las ensefianzas artisticas que proviene directamente de la experiencia acumulada por los
responsables de relaciones internacionales de los centros integrantes del proyecto a través de su participacion en programas
europeos de intercambio de estudiantes, profesores y staff desde su creacion.

INSEA (International Society for Education through Art ). InSea es una sociedad internacional y no gubernamental que tiene
relaciones consultivas con UNESCO. InSea tiene como objetivo principal estimular y promocionar, en todos los paises, la
educacion creativa por medio del arte y artesania, y fomentar la comprension internacional. Es una organizacion internacional
para educadores de arte, educadores que trabajan en galerias o museos, docentes y otras personas con intereses similares en las
artes. Sus miembros representan todos los niveles de la ensefianza, asi como a administradores de la educacion artistica con
responsabilidades desde un nivel local hasta un nivel nacional. La asociacion cuenta con 2.000 miembros de 88 paises. InSea
mantiene contactos, a escala universal, con la mayoria de las organizaciones educativas nacionales, a través de un numero
creciente de organizaciones nacionales reconocidas y asociaciones afiliadas.
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Otros referentes que han sido tenidos en cuenta son:

El catalogo oficial de titulos universitarios vigentes a la entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril por la que
se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. Este titulo existe en otras trece universidades
publicas espafiolas de diez comunidades auténomas, y en otras.

Las recomendaciones establecidas por las conferencias nacionales de decanos de Bellas Artes de nuestro pais, que vienen
trabajando en el grado en Bellas Artes, desde la primera reunién en Siglienza en Abril de 2003, hasta la mas reciente en
Cuenca en 2009.

Las directrices y recomendaciones acordadas en el Consejo Andaluz de Universidades, aprobadas en su sesion de 23 de
septiembre de 2008.

Las disposiciones establecidas en el seno de la Universidad de Granada, aprobadas por acuerdo de su Consejo de Gobierno de
25 de julio de 2008, con objeto de establecer una guia para la elaboracion de propuestas de planes de estudios de titulos
oficiales de Grado de la Universidad de Granada.

* La Guia de Apoyo para la Elaboracion de la Memoria de Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (Grado y
Master), de la Agencia Andaluza del Conocimiento, Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia, Junta de
Andalucia. La cual ha sido elaborada a partir de:

° 1. Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por

el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

o 2. Evaluacion para la verificacion de titulos oficiales (Grado y Master) de REACU (07/02/2011).

° 3. Guia de apoyo para la elaboracion de Titulos Oficiales (Grado y Master) de ANECA.

° 4. Guia para la elaboracion y verificacion de las propuestas de titulaciones universitarias de Grado y Master de la

Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Cataluna (AQU-Catalunya).

Finalmente también han sido referentes importantes, algunos titulos de Grado en Bellas Artes que en su dia fueron verificados
por la ANECA, y que ya-estan- fueron implantados en el curso 2008/2009 .

Destacamos los siguientes:

Graduado en Bellas Artes. Universidad de Vigo.

Graduado en Bellas Artes. Universidad Complutense de Madrid.
Graduado en Bellas Artes. Universidad de Murcia.

Graduado en Bellas Artes. Universidad de Zaragoza.

Graduado en Bellas Artes. Universidad de La Laguna

Y Grados en Disefio, de los que destacamos los siguientes:

¢ Graduado en Disefio. Universidad Complutense de Madrid (implantacion curso 2010/2011)
* Graduado en Disefio. Universidad de Barcelona (implantacion curso 2010/2011).
* Graduado en Disefio. Universidad de La Laguna (implantacion curso 2011/2012)

La-meneién-enAnimaeién-yDisefto Las menciones en Animacion y en Diseio Grafico han tenido como referentes los propios
del Grado en Bellas Artes citados mas arriba: La asociacion E.L.I.A. (European League of Institutes of the Arts), CUMULUS

ASSOCIATION (European Association of Universities and Colleges of Art, Design and Media), EPET (Grupo Coimbra),
INSEA (International Society for Education through Art). Todos ellos ampliamente conectados con las artes visuales y el
diseno. Asi mismo la mencidn ha tenido en cuenta tanto el “Libro Blanco de las titulaciones de Grado en Bellas Artes, Disenio
y Restauracion”, publicado por la ANECA en 2004, como los titulos ya Verificados de Graduado en Disefio, entre los que se
pueden destacar el de la Universidad de Barcelona, el de la Universidad Complutense de Madrid —campus universitario de
Excelencia-, y el de la Universidad de La Laguna —que forma parte a través del Master Universitario en “Dibujo: Creacion,
Produccion y Difusion” (UGR) de las redes de espafiolas puestas en funcionamiento con el objetivo de elaborar mejoras
metodoldgicas, instrumentales y de transferencia de conocimiento-. Estos titulos de Grado en Disefio ya verificados
constituyen una evidencia de la presencia y reconocimiento de los estudios de disefio en las universidades espanolas, a la vez
que muestran las conexiones y refuerzan la pertinencia de ambas menciones la-meneidon-—en-Animaeion-y Disefio dentro del
Grado en Bellas Artes de la Universidad de Granada, que atiende a los aspectos mas creativos demandados a los disefiadores y
creadores visuales.
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Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracion del plan de estudios

El procedimiento de consulta y elaboracion del Titulo de Grado en Bellas Artes por la Facultad de Bellas Artes de la
Universidad de Granada ha seguido varias fases que a continuacion se resumen.

En sesion de Junta de Facultad celebrada el 28 de Noviembre de 2008, se nombra a propuesta del equipo decanal, la que se
denominard Comisiéon de Docencia Ampliada, con el fin de comenzar los trabajos preliminares para el disefio del grado. Se
acuerda por unanimidad que su composicion sea la misma que la de la Comisiéon de Docencia, incluyendo un representante
mas por cada departamento con docencia en el titulo de licenciado.

Tras ser aprobada, por el Consejo Andaluz de Universidades (10 de Diciembre de 2008), la implantacion de los grados en
Bellas Artes en las Universidad de Granada, Malaga y Sevilla, y del grado en Conservacion y Restauracion, en las de Granada
y Sevilla, se constituye la Comisiéon Andaluza delegada del CAU para el Grado en BBAA y el de Conservacion- Restauracion,
cuya mision es la de establecer el 75% de coincidencia entre las universidades andaluzas que vayan a implantar el mismo titulo
y determinar sus materias basicas, que en este caso deberan ser coincidentes para ambas titulaciones. Para ello, en esta
comision se cuenta con la participacion de los decanos de dichos centros.

Una vez nombrado el equipo docente de la titulacion por la Junta de Centro en sesion de 30 de Junio de 2009 y recibido el
encargo de la elaboracion de este anteproyecto, este equipo queda constituido al efecto e inicia su proceso de trabajo.

Para esta labor se parte de todos los acuerdos anteriormente referidos: Libro Blanco y Acuerdos de adaptacion de las
estructuras propuestas en el Libro Blanco al Real Decreto 1393/2007, 75% de coincidencia en las titulaciones andaluzas, asi
como del trabajo previo realizado por la Comision de Docencia Ampliada de la Facultad de BBAA de la UGR y se inicia un
proceso de trabajo, tanto individual coordinado como de trabajo conjunto, que en este ultimo caso se concreta en el desarrollo
de numerosas reuniones celebradas semanalmente hasta finales de Julio de 2009, abiertas a toda la comunidad de la Facultad.

Durante todo este tiempo, se habilita un espacio en la web de la Facultad de Bellas Artes, en el que se da cumplida informacion
de los acuerdos alcanzados en cada fase del trabajo realizado, quedando asi el proceso ablerto a p051bles sugerencias y
observaciones de cualquier miembro de la facultad. : e

httprrwwwoaeresi—fbbaa‘infotacultad-html

http://bellasartes.ugr.es/

Una vez elaborado el anteproyecto por parte del equipo docente, se ha procedido a realizar un proceso Interno de difusion
publica en la Facultad de Bellas Artes, estableciéndose un plazo para presentar alegaciones o enmiendas, parciales o a la
totalidad, tras el cual se aprobo por la Junta de Centro de 6 de Octubre de 2009.

Para desarrollar la propuesta inicial de la mencién en Animacion y Diseflo, se aproboé en Junta de Facultad ordinaria de 31 de
Marzo de 2011 la creacion de una comision especifica para su estudio. Dicha comision quedaba conformada por:

- Miembros de la Comision Interna para la Calidad del Grado en Bellas Artes

- 1 miembro del Departamento de Pintura

- 2 miembros del Departamento de Dibujo

- 1 miembro del Departamento de Escultura

- 1 miembro del Departamento de Lenguajes y Sistemas Informaticos

Las reuniones de la comision se iniciaron el 13 de mayo de 2011, y concluyeron el 14 de diciembre de 2012 con la propuesta
de la mencion en Animacion y Disefio. A estas reuniones se invitd a los directores de Departamento, y estuvo abierta a las
aportaciones del conjunto del profesorado. Una vez elaborada la propuesta, se realizd un proceso interno de difusion publica en
la Facultad de Bellas Artes, estableciendo un plazo para presentar alegaciones, tras el cual se aprobo por la Junta de Centro el
21 de diciembre de 2012.

El proceso seguido para el desdoblamiento de la actual mencidén en Animacion y Diseflo en las dos menciones (Mencidn en
Animacion y Mencidn en Disefno Grafico), se ha desarrollado en el seno de la Comision de Docencia e Investigacion asi como

en la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion, resultando aprobadas las propuestas acordadas en Junta de
Centro celebrada el 01 de febrero de 2017.

En la Comision de Titulos celebrada el 15 de febrero de 2016, se aprueba que se incluyan en la propuesta de modificacion los
siguientes acuerdos (como un parrafo adicional en el apartado 2 “Justificacion del Titulo™):

<<Estas menciones no implicaran aumento del numero de grupos, ni amplios ni reducidos, en las asignaturas que las
componen, salvo acuerdos futuros entre el Centro y el Vicerrectorado correspondiente.
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Se propone un nimero maximo de 15 estudiantes como viable para cursar cada mencion.

En el acceso a la mencién el namero de plazas de la mencion se establecera por el Centro en funcién de su infraestructura,
equipamiento y disponibilidad docente. Las plazas se ofertaran en publica concurrencia entre el alumnado que haya superado
primer y segundo curso de la titulacion completos. En el caso de que el nimero de demandantes sea superior a las plazas
ofertadas por el Centro, se establecerda como criterio selectivo la nota media del expediente académico en el momento de la
solicitud. La Facultad establecerd el mecanismo y plazos de solicitud, de los que informara convenientemente a través de
tablones de anuncio y pagina web del Grado en BBAA vy de la Facultad>>.

Esta propuesta de modificacion se aprueba posteriormente en sesion extraordinaria de Consejo de Gobierno de la Universidad
de Granada de 20 de febrero de 2017.

Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios

Una vez elaborado el Anteproyecto y aprobado por la Junta de Centro de 6 de Octubre de 2009, éste ha sido enviado a la
Comision del Planes de Estudio del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado, donde se ha sometido a su analisis y
se ha completado la “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales”. La composicion de esta comision es la
siguiente:

. Vicerrectora de Enseflanzas de Grado y Posgrado, que preside la comision.

. Director del Secretariado de Planes de Estudio, del Vicerrectorado de Ensenanzas de Grado y Posgrado.

. Directora del Secretariado de Evaluacion de la Calidad, del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad.

. Director del Secretariado de Organizacion Docente, del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

. Un miembro del personal de administracion y servicios del Vicerrectorado de Grado y Posgrado.

. Coordinador del Equipo docente de la titulacion.

. Decano o Director del Centro donde se imparte la titulacion.

. Un representante de un colectivo externo a la Universidad de relevancia en relacion con la Titulacion. D. Emilio
Almagro Anaya. Director de la galeria de arte Sandunga.

03NN D W

Esta “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales”, se ha expuesto durante 10 dias en la pagina web de la
UGR, teniendo acceso a dicha informacion todo el personal de la UGR, a través del acceso identificado.
Este periodo de exposicion coincide con el periodo de alegaciones.

Finalizado el periodo de 10 dias, la “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales” ha pasado a la Comision
de Titulos de Grado, comision delegada del Consejo de Gobierno, que atiende las posibles alegaciones informa las propuestas
recibidas de las Juntas de Centro, y las eleva, si procede, al Consejo de Gobierno. A dicha Comision ha sido invitado un
miembro del Consejo social de la Universidad de Granada.

La aprobacion definitiva de la memoria en la UGR ha tenido lugar en el Consejo Social y en el Consejo de Gobierno.
Objetivos

La definicion de los objetivos de la titulacion se ha realizado en consonancia con la propuesta del Libro Blanco de la
Titulacion de Grado en Bellas Artes. Dicha publicacion recoge unos objetivos generales de la titulacion y unas competencias
especificas que, como todo su contenido, han sido consensuadas y aceptadas por todas las Facultades de Bellas Artes del
Estado Espaiiol.

De acuerdo con el Libro Blanco, el perfil formativo que se pretende se despliega a partir de una experiencia de
conocimiento integrada que, sin establecer separacion entre conocimiento tedrico y practico o reducirse a habilidades
procedimentales, incorpora la teoria y la practica de un “saber hacer”, junto con sus habilidades y destrezas especificas. Asi
mismo, esta experiencia de conocimiento integra habilidades de transmision, en un “hacer saber” que simultineamente implica
transferencia de contenidos y experiencias, y produccion de conocimiento. Por tanto, las competencias y objetivos de la
titulacion consideran la integracion como un criterio de formulacion fundamental. Esta caracteristica propia del saber en el
ambito de las Bellas Artes supone que, en el proceso de ensefianza-aprendizaje, deben de prevalecer actividades que
contemplen metodoldgicamente esa particularidad, lo que estd en consonancia con la practica docente habitual en nuestro
centro, que se vera avalada y renovada por la aplicacion de la metodologia del ECTS.

Los objetivos del Grado contemplan la vinculacion con los programas de posgrados propios de las ensefianzas
artisticas y sus perfiles profesionales e investigadores correspondientes.

Los objetivos generales de la titulacion son:
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Dotar a los estudiantes de los instrumentos necesarios para la integracion de sus conocimientos en procesos de
creacion autonoma y/o de experimentacion interdisciplinar para que pueda desarrollar su practica artistica en todo tipo de
formatos y espacios culturales.

Preparar a la persona graduada para aplicar los conocimientos adquiridos a una practica artistica profesional que le
permita tanto asumir la elaboracion y defensa de argumentos como la resolucion de problemas en el ambito artistico.

Capacitar al egresado para poder continuar con unos estudios de postgrado nacionales o europeos.

Adquirir la capacidad de identificar y entender los problemas del arte a través de su experimentacion practica,
estimulando los procesos de percepcion y de conceptualizacion.

Adquirir la capacidad de desarrollar procesos de creacion artistica mediante el aprendizaje de las diferentes
tecnologias.

Adquirir conocimientos sobre los problemas definidos por otros artistas, asi como las soluciones dadas por éstos, los
criterios utilizados y el porqué de los mismos.

Adquirir conocimientos sobre las diferentes funciones que el arte ha adquirido con relacion a los contextos
socioculturales en los que se ha generado.

Adquirir los conocimientos sobre la estructura de la industria cultural, asi como la ubicaciéon y configuracion de los
centros de toma de decisiones relativas a la misma.

Adquirir la habilidad para elaborar estrategias de creacion artistica mediante la realizacion de proyectos individuales o
en equipo, bajo la conciencia de la capacidad transformadora del arte, como agente activo en la configuracion de las culturas.

Adquirir una formacion desde la experiencia artistica que, como experiencia de conocimiento, constituya la base de
identificacion de los diferentes perfiles profesionales de los graduados en Bellas Artes.

Obictives.de la Meneid imaciénvDisef

Objetivos de las menciones en Animacion v en Disefio Grifico
Proveer a los estudiantes de los conocimientos y capacidades para obtener unos perfiles ESPECIALIZADOS EN

ANIMACION y en DISENO GRAFICO dentro del titulo de Graduado en Bellas Artes.

Dotar al estudiante de una formacion que le posibilite su insercion profesional en el-eampe-del Disefto-la-Animaeidn.

los campos del Disefio Grafico y la Animacion.
Conocer sus fuentes, aspectos historicos, estéticos, sociales y culturales asi como la comprension de sus procesos

técnicos y tecnologicos.

Dotar del conocimiento y desarrollo de habilidades y capacidades propias de las disciplinas del Disefio Grafico y la
Animacion.

Promover la investigacion y la innovacion como valores para el desarrollo continuo del disefio y su cultura asi como
también para ejercer el rol estratégico que le corresponde.

Iniciar al estudiante en las practicas de la investigacion.

Promover los valores culturales de la ética, calidad e innovacion y sostenibilidad asi como la colaboracion entre
profesion, industria, artesania y sociedad.

Potenciar la proyeccion, desarrollo y produccion en la disciplina de la cultura material y visual del hombre en su
dimension social, cultural, ética, estética y economica.
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4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculaciéon y procedimientos accesibles de
acogida orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
universidad y la titulacion.

1. Sistemas de informacion previa comunes a la UGR

La Universidad de Granada desarrolla una significativa actividad promocional, divulgativa y
formativa dirigida a estudiantes de nuevo ingreso, haciendo un especial hincapié en
proporcionar informacion respecto del proceso de matriculacion, la oferta de titulaciones, las
vias y requisitos de acceso, asi como los perfiles de ingreso atendiendo a caracteristicas
personales y académicas adecuadas para cada titulacion.

En este sentido, el uso de las nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion,
constituye un instrumento fundamental para la diversificacion de los canales de difusion,
combinando la atencion personalizada con las nuevas tecnologias.

a) Guia de informacion y orientacion para estudiantes de nuevo acceso

La “Guia de Informacion y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso” se editd por primera
vez en septiembre de 2008, por el Secretariado de informacion y participacion estudiantil del
Vicerrectorado de Estudiantes, como herramienta fundamental para los futuros estudiantes a la
hora de escoger alguna de las titulaciones de la Universidad de Granada. Desde entonces, se
edita anualmente la “Guia del futuro estudiante de la UGR”
(http://ve.ugr.es/pages/futuros_estudiantes/index).

Esta Guia contiene toda la informaciéon necesaria, tanto en el plano académico como en el
particular, para el acceso a los estudios universitarios; se trata de un instrumento que se utiliza
en las ferias y salones del estudiante, en las charlas en los institutos y en todos aquellos actos
informativos sobre el acceso a las titulaciones de la Universidad de Granada.

b) Jornadas de Orientacion Universitaria en los institutos

Estas Jornadas estan coordinadas por el Servicio de Alumnos del Vicerrectorado de Estudiantes.
Se desarrollan en los propios institutos de ensefianza secundaria de la provincia de Granada, y
son impartidas por miembros del Vicerrectorado de Estudiantes y por docentes de las distintas
ramas de conocimiento en las que se encuadran las titulaciones ofrecidas por la Universidad de
Granada. Sus destinatarios son los alumnos y alumnas de 2° de Bachillerato, y los orientadores
de los Centros docentes de Bachillerato. La fecha de realizacidn, su organizacion y su contenido
estan fijados y desarrollados de acuerdo con la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia.

¢) Jornadas de Puertas Abiertas

Desde el curso académico 2008-2009, la Universidad de Granada desarrolla unas “Jornadas de
Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes universitarios pueden conocer los diferentes
Centros Universitarios, sus infraestructuras, las titulaciones en ellos impartidas, ademas de
entrar en contacto con sus equipos de direccién, con el profesorado y el personal de
administracion y servicios. A través de estas visitas guiadas por cada Centro Universitario, los
futuros alumnos pueden resolver sus dudas sobre los servicios dirigidos a estudiantes, las
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condiciones de acceso a las distintas titulaciones, los medios materiales y humanos adscritos a
ellas, y sobre cuantos extremos sean relevantes a la hora de elegir una carrera universitaria.

Dichas visitas se completan con la organizacion de charlas en los propios Centros, en las que se
intenta ofrecer una atencion mas personalizada sobre titulaciones, perfiles y/o servicios.
Ademas, esta previsto el desarrollo de encuentros dirigidos a los orientadores de los Centros de
Bachillerato.

La fecha de realizacion de las Jornadas de Puertas Abiertas esta prevista entre los meses de
marzo y mayo de cada curso académico.

d) Informacion sobre el proceso de preinscripcion

La informacion previa a la matriculacioén que los estudiantes tienen a su disposicién en la web
del Vicerrectorado de Estudiantes (http://ve.ugr.es/)en el momento de formalizar su matricula,
es la que a continuacion se detalla:

1. Vias y requisitos de acceso: engloba las diferentes vias de acceso, dependiendo de la rama de
conocimiento por la que haya optado el estudiante en el bachillerato. En cuanto a los requisitos
de acceso, los estudiantes deberan encontrarse en algunas de las situaciones académicas
recogidas segin el Distrito Unico Universitario Andaluz. (Esta informacion debera estar en
manos de los estudiantes una vez que realicen la preinscripcion).

2. Perfil de ingreso: Habra un perfil especifico para cada titulacion recogido en la memoria de
verificacion. De esta forma, los estudiantes podran orientarse sobre las capacidades,
conocimientos e intereses idoneos para iniciar ciertos estudios y acciones de compensacion ante
posibles deficiencias, sobre todo durante los primeros afos de la titulacion.

3. Titulaciones y notas de corte: Se proporciona un mapa conceptual sobre las Facultades y
Escuelas en la cuales se imparten cada una de las titulaciones, asi como un mapa fisico de la
universidad y la situacion de cada uno de los campus.

4. Caracteristicas del titulo: planes de estudios de cada titulacion especifica y su correspondiente
plan de ordenacién docente.

5. Plazos que los estudiantes deberan saber en el momento de la matriculacion: el plazo de
matricula, de alteracion de matricula, de convalidacion, reconocimiento de créditos, etc.; junto
con la documentacion que tienen que presentar, para evitar posibles errores ya que la mayoria de
los estudiantes de primer afio no sabe como realizar una accion administrativa en la secretaria de
su Facultad o Escuela.

6. Periodos de docencia de cada curso académico general de la Universidad: calendario
académico indicando el calendario oficial de examenes.

7. Informacion general de la Universidad: becas y ayudas, intercambios nacionales e
internacionales, servicios de la Universidad vinculados directamente con los estudiantes y sus
prestaciones, entre ellos, especialmente, informacion y carton de solicitud del Carnet
Universitario e informacion sobre el Bono-Bus Universitario.

e) La web de la Universidad de Granada: http://www.ugr.es
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La pagina web de la Universidad de Granada se constituye en una herramienta fundamental de
informacion y divulgacion de las Titulaciones, Centros y resto de actividades de especial interés
para sus futuros estudiantes.

f) La web de grados de la Universidad de Granada: http://grados.ugr.es

Esta plataforma de titulaciones de grado de la Universidad de Granada contiene toda la oferta
formativa de la universidad. En ella, se puede encontrar toda la informacion relativa a:

- Las titulaciones de grado

- El acceso a la Universidad de Granada.

- La ciudad de Granada.

- La propia Universidad.

- Las salidas profesionales de los titulos

- Las ventajas de los titulos de grado de la Universidad de Granada.

La informacién sobre los titulos esta organizada en ramas de conocimiento y, dentro de cada
una de ellas, cada titulacion tiene su propia web informativa.

2. Sistemas de informacion previa propios del Centro o Titulacion

Ademas de las acciones que con caracter general realiza la Universidad de Granada, la Facultad

de Bellas Artes (httpiwww-ugres/~fbbaa/ http://bellasartes.ugr.es/), en relacion con la
Titulacion de Graduado/a en Bellas Artes viene desarrollando actividades complementarias de

informacion especifica sobre las titulaciones impartidas en ella:

Si leing . . o5 delC Tiulacis

a.- Los PIE (Puntos de Informacion al Estudiante)

Dependientes del Secretariado de Informacion y Participacion Estudiantil del Vicerrectorado de
Estudiantes, existe en la Facultad de Bellas Artes un PIE (Punto de informacion al estudiante),
atendido por alumnos de los ultimos cursos, cuya funcion es informar a todos los estudiantes del
Centro de los Servicios de la Universidad de Granada e, igualmente, proporcionar la misma
informacion a quienes tengan interés en cursar los estudios impartidos por la Facultad.

b.- Asistencia para la realizacion de la automatricula

El equipo de direccion del Centro atiende, aconseja, guia y orienta sobre el proceso de
matriculacion a los futuros y/o nuevos estudiantes. Esta orientacion se lleva realizando a lo
largo de varios cursos, a partir de una convocatoria que en el curso 2008-2009 ha constituido la
namero XIII. En ella se capacita para la informacion y orientacion al alumnado de la Facultad
de Bellas Artes. El equipo decanal y la administradora del centro forman a un grupo de alumnas
y alumnos que, durante todo el proceso de matriculacion, asesoran al alumnado de nuevo
ingreso.

c.- Participacién en el desarrollo de las visitas a Institutos de Ensefianza Secundaria y
Escuelas de Artes Plasticas y Disefo.
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En los meses de julio y septiembre, se cuenta con grupos de alumnos y alumnas que informan a
los alumnos de los IES. Estos alumnos/as informantes han sido previamente formados a través
del curso de “Capacitacion para la informacion y orientacion al estudiante” que se desarrolla a
lo largo de todo el mes de junio en la propia Facultad de Bellas Artes.

d.- Jornadas de Puertas Abiertas

Cada mes de marzo, se realiza en la Facultad una semana de puertas abiertas para que los
alumnos de Bachillerato y Formacion Profesional se informen de las titulaciones que se ofertan
en la Facultad. Los servicios encargados de atender sus cuestiones e informarles son el
Vicedecanato de Estudiantes y Accion Tutorial y los puntos de informacion estudiantil (PIE).
Uno de estos dias se dedica a las “Jornadas de Orientacion a la Universidad para los Estudiantes
de Bachillerato”, donde reciben charlas informativas al respecto y se atienden sus cuestiones por
los ponentes de dichas jornadas.

e.- La Guia del Estudiante

Cada curso académico se edita a su inicio la Guia del Estudiante en la que se incluye toda la
informacion sobre la Facultad de Bellas Artes, como su presentacion organizativa, la
distribucion de los cursos con asignacion de aulas, profesorado, horario, calendario de exdmenes
e informacion sobre los distintos servicios que ofrece la Facultad para desarrollo de la actividad
docente y que el alumno necesita conocer.

f.-La Guia del Estudiante Extranjero

La Facultad de Bellas Artes viene editando una Guia del Estudiante Extranjero, bilingiie,
dirigida a los estudiantes interesados en disfrutar de sus becas de movilidad en Granada.
Ademas, se lleva a cabo una intensa labor de divulgacion, utilizando como herramienta basica
esta Guia, para proporcionar toda la informacidon necesaria a futuros estudiantes de la Facultad
procedentes de otros Estados.

g.- Otras actividades

Simultaneamente a estas acciones, se llevan a cabo otras en los propios centros de bachillerato y
de formacion profesional tales como, talleres de informacion al alumnado sobre las titulaciones
que se imparten en la Facultad y sus salidas profesionales. Todo ello se acompana de la
informacion grafica correspondiente: carteleria y tripticos informativos sobre las diferentes
titulaciones. Estas acciones son realizadas por el propio profesorado de la Facultad de Bellas
Artes, dentro del marco informativo establecido por la propia Universidad de Granada para este
tipo de acciones.

B) 3. Perfil de estudiante recomendado para el Grado en Bellas Artes.

Aun cuando, no esta previsto ningun requisito previo para el acceso al Grado en Bellas Artes

y al margen de ulteriores desarrollos normativos, se entiende conveniente que el alumno

posea una formacion previa que facilite la adquisiciéon de los conocimientos, las

competencias v habilidades asociadas a esta titulacion.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Estructura de las ensefianzas.

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion Basica 60
Obligatorias 114
Optativas 60
Practicas externas *
Trabajo Fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240

* Optativas
Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS

Explicacién general de la planificacion del plan de estudios.
El disefio de la planificacion de las ensefianzas responde a la siguiente estructura y criterios:

El titulo se estructura en 43 14 modulos formativos. En total se ofertan 180 créditos obligatorios y
180 optativos de los que el alumno debera cursar 60. En total se ofertan 180 créditos obligatorios y
180 optativos de los que el alumno debera cursar 60. Los créditos de ta-meneién las menciones tienen
naturaleza de optativos para la distribucion global del titulo, aunque para obtener }a meneién cada una de
las menciones tendran caracter obligatorio, en el numero que se especificara mas adelante.

El 75% de las ensefanzas comunes de las CCAA se refiere a modulos de organizacion del plan de
estudios. Estos mddulos se entienden, siguiendo las indicaciones de la ANECA para la solicitud
de verificacion, como una entidad superior a la asignatura y materia, y sus competencias se
definen en los moédulos 1, 2, 3, 4, 5 y 6. Se incluyen igualmente aqui, las practicas externas
optativas, y el Trabajo Fin de Grado.

Los tres primeros moddulos, que se desarrollan a lo largo de los 2 primeros afos del titulo,
constituyen la formacién inicial instrumental en la que se fundamenta el posterior desarrollo
cognitivo del alumno, tanto en lo que se refiere a las materias experimentales como a la
adquisicion de las competencias de formacion cultural basica. En este sentido no se considera
oportuno ofertar optatividad en estos dos primeros afios.

Los médulos cuarto y quinto se ubican temporalmente en el curso 3°, y el sexto en el 7° semestre
del titulo, todos ellos de caracter obligatorio. Estos incluyen las unidades académicas destinadas a
consolidar y desarrollar la formacion inicial, y favorecer e incentivar la bisqueda de los lenguajes
personales creativos, desde la experimentacion y la formacidon en competencias mas especificas.

Paralelamente a los moédulos 4°, 5° y 6° el alumno cursa las materias optativas que le permitiran
perfilar su curriculum. Se establece un porcentaje del 40% de la optatividad total, que el
estudiante debe cursar, para el curso 3°, y un 60% que cursara en 4°. Se planifica asi con objeto de
dotar de un mayor grado de eleccidon en el Gltimo curso, en el que el alumno ya ha adquirido la
mayor parte de las competencias.

En estos 6 primeros modulos se ha buscado la ordenacién progresiva de competencias especificas
asociadas a cada uno de ellos, y las transversales del titulo, de manera que puedan garantizar
afrontar el trabajo fin de grado, con garantias de éxito.

El médulo 11, de caracter mixto, engloba la Practicas Externas y el Trabajo Fin de Grado.

Practicas externas es una asignatura que vincula a los estudiantes con el mundo profesional.
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Aunque de caracter optativo, conscientes de su importancia, la Universidad de Granada y el Centro
promueven la firma de convenios con empresas, entidades e instituciones publicas y privadas (pueden
consultarse listado en el Punto 7 de la Memoria “Recursos Materiales y Servicios), que posibilitan la
conexion entre la formacion académica con la profesional, incrementando las posibilidades de insercién

laboral.

En cuanto a la optatividad, se articula en 6 7 moédulos mas (7, 8, 9, 10, 12, ¥ 13 y 14), que
engloban las unidades académicas de caracter complementario para la formacidn inicial, y donde
tienen presencia materias especificas de diferentes contextos artisticos.

Los médulos 12 v 13 proporcionan las competencias a adquirir para la obtencion por parte del alumnado
de la menciéon en Disenio Grafico. Las asignaturas pertenecientes a estos modulos tienen caracter
obligatorio para la obtencion de dicha mencion.

El modulo 14 proporciona las competencias a adquirir para la obtencién por parte del alumnado de la

mencion en Animacion. Las asignaturas pertenecientes a estos médulos tienen caracter obligatorio para

la obtencién de dicha mencion.

Mas pormenorizadamente la planificacion que se disefia para conseguir los objetivos de
formacion queda como sigue:

MODULO 1 (60 créditos ECTS)

Se compone de las MATERIAS BASICAS del Grado en Bellas Artes y es comin al
Grado de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales. En ¢l se recogen los contenidos
generales de formacion de ambos grados. Dentro de este bloque, se contemplan tres materias: la
materia Arte analiza el estudio del Arte desde un punto de vista general y secuencial, y el del arte
contemporaneo en particular. En la de Historia se abordara el conocimiento de la evolucion del
pensamiento dirigido a profundizar en la comprension del Arte. La materia Expresion Artistica
persigue la adquisicion de las competencias necesarias para el conocimiento de los principios y
conceptos basicos para la configuracion de la obra artistica. Finalmente, y en consonancia con el
Real Decreto 1393 de 2007, se incluyen las materias que se consideran basicas y fundamentales
para una formacién adecuada de los estudiantes, que de esta manera consiguen alcanzar las
competencias iniciales con la solidez necesaria. Estas materias son: Dibujo, en la que se aborda el
problema de la representacion sobre el plano y el conocimiento de los diferentes materiales y sus
desarrollos técnicos asociados a los lenguajes graficos; Escultura, en la que se trata del estudio de
los materiales y lenguajes escultéricos, y Pintura, que trata igualmente de los materiales y
lenguajes pictéricos. En este bloque no se contempla optatividad por tratarse de una formacion
basica de caracter general, y comun para todo el alumnado. Esta constituido por 60 créditos ECTS

MODULO 2 (36 créditos ECTS)

PROCESOS DE CREACION ARTiSTICA: METODOLOGIA, LENGUAJES
Y PROCEDIMIENTOS ARTISTICOS. Basa su contenido en la adquisicion y desarrollo de los
conocimientos y destrezas instrumentales para el posterior desarrollo de estrategias de creacion.
En el se aborda el estudio y la experimentacion de las técnicas, procesos y recursos
fundamentales asociados a los lenguajes artisticos. Consta de 3 materias: Metodologia, lenguajes
y procedimientos del Dibujo, Metodologia, lenguajes y procedimientos escultéricos, y
Metodologia, lenguajes y procedimientos pictoricos.

MODULO 3 (24 créditos ECTS)

) PROCESOS DE CREACION ARTISTICA: NUEVOS MEDIOS
ARTISTICOS. Este modulo tiene como objetivo la adquisicion de competencias desde el punto
de vista de los procesos artisticos, y no se plantea desde el conocimiento de habilidades
transversales de procesos informaticos. Cuenta con 2 materias: Principios de la imagen
fotografica y audiovisual, y Arte digital e interactivo, que tratan de sentar las bases para un
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desarrollo posterior de los lenguajes artisticos, usando nuevos medios de expresion. Consta de 24
créditos ECTS

MODULO 4 (24 créditos ECTS)

ESTRATEGIAS CREATIVAS. Contiene las materias Estrategias de ideacion,
concepcion y produccion artistica, y Metodologia y presentacion de proyectos, de caracter
obligatorio, que forma al alumno en la investigacion y desarrollo de su lenguaje personal,
proporcionandole una madurez y solidez en sus propuestas artisticas, y en el desarrollo de
estrategias y metodologias para su presentacion. Este modulo consta de 24 créditos ECTS.

MODULO 5 (12 créditos ECTS)

LENGUAJES, PRODUCCION Y GESTION DE LA OBRA ARTISTICA ACTUAL,
es un modulo que contiene dos materias. En ¢l se adquieren las competencias directamente
relacionadas con la actividad profesional de la gestion de iniciativas para la exhibicion y difusion
de la obra propia, la gestion de eventos relacionados con la actividad artistica, asi como el
conocimiento de las normas que regulan los derechos de autor y la propiedad intelectual.
Igualmente se incluye en este médulo la adquisicion de competencias relativas al conocimiento y
analisis de los lenguajes artisticos mas actuales. Este modulo consta de 12 créditos ECTS.

MODULO 6 (18 créditos ECTS)

PROYECTOS ARTISTICOS, en ¢l se desarrollan la materia de caricter obligatorio que
forman al alumno en el desarrollo personal de sus capacidades creativas, asi como el
afianzamiento de sus poéticas y territorios de creacion. Consta de 18 créditos ECTS.

En los moédulos 7, 8, 9, 10, 12, ¥ 13 y 14 se articulan las materias optativas, y lo hacen
conformando unidades académicas organizadas vinculadas a las diferentes vias expresivas de la
creacidn artistica.

Aunque los moédulos 7, 8, 9 y 10 aglutinan complementos disciplinares que pueden conformar
itinerarios formativos, no se plantean como menciones. Se pretende que los estudiantes puedan
elegir libremente el nimero de materias/asignaturas a cursar de cada uno de estos modulos,
organizando su itinerario en funcion de sus objetivos, y debiendo completar en su curriculo un
minimo de 60 créditos ECTS, siendo la oferta total de la Universidad de Granada para este titulo
de Grado en Bellas Artes, de 180 créditos ECTS.

Los moédulos 12 y 13 corresponden a las materias/asignaturas de la mencidon en Animacién—y
Disefio Grafico. Las asignaturas pertenecientes a estos modulos tendran cardcter optativo para los
alumnos del Grado, siendo de caracter obligatorio para los alumnos que deseen obtener dicha
mencion.

El mddulo 14 corresponde a las materias/asignaturas de la mencioén en Animacion. Las asignaturas de
estos modulos tendran caracter obligatorio para los alumnos que deseen obtener dicha mencion.

MODULO 7 (36 créditos ECTS)

Su titulo, COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE FORMACION PARA LA
CREACION GRAFICA Y VISUAL, define los contenidos orientados hacia la formacion
disciplinar en la gréafica y artes visuales. Consta de 36 créditos ECTS y 2 materias que contienen
las diferentes asignaturas de desarrollo y proyectos disciplinares: Creacion grafica y Creacion
audiovisual.

MODULO 8 (24 créditos ECTS)

Titulado COMPLEMENTOS ESPECiFICOS DE FORMACION PARA LA
CREACION PICTORICA, contiene dos materias: Creacién pictérica, y Nuevos discursos
pictoricos. En ambas se desarrolla la practica artistica desde la Pintura. El modulo consta de 24
créditos ECTS.

MODULO 9 (18 créditos ECTS) ] )
Denominado  COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE FORMACION PARA LA
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CREACION ESCULTORICA, consta de la materia Creacién escultérica. El médulo consta de
18 créditos ECTS.

MODULO 10 (36 créditos ECTS)

En el moédulo 10, COMPLEMENTOS ESPECIFICOS INTERDISCIPLINARES
PARA LA CRACION Y LA FORMACION ARTISTICA, se definen 4 materias: Arte e
identidad, Arte y espacio social, Dibujo experimental y Educacion artistica. El médulo consta
de 36 créditos ECTS.

MODULO 11 (12 créditos ECTS)

TRABAJO FIN DE GRADO Y PRACTICAS EXTERNAS. Tiene caracter mixto. Tal
como establece el Real Decreto 1393/2007, el plan de estudios consta de un Trabajo Fin de
Grado, de 6 créditos ECTS, en el que los estudiantes culminan sus estudios, y en el que, a través
de su evaluacidn, deben demostrar la adquisiciéon de competencias del grado.

Se incluye en este modulo la materia optativa Practicas Externas con objeto de posibilitar a los
estudiantes que lo demanden la realizacion de practicas tuteladas como modo de adquirir
competencias que le faciliten su incorporaciéon al mundo profesional.

Para ello la Facultad de Bellas Artes promovera a través de la Universidad de Granada, la firma
de convenios y acuerdos con entidades culturales, galerias de arte, museos, instituciones del
ambito local, provincial, nacional o internacional, instituciones de enseflanza, fundaciones,
asociaciones, etc., que garantice su realizacion.

Los criterios de asignacion de alumnos a los centros e instituciones colaboradoras se regularan a
propuesta de la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion.

MODULO 12 (12 créditos ECTS) Y MODULO 13 (48 24 créditos ECTS)

Los modulos 12 y 13 constltuyen la Menc1on en Anmx—ae}eﬂ—y Diseifio Graﬁco, tal y como se
detalla a continuacién. Ade Ba—e 25— 2 : dad

q—&e—se—efe%ta—en—el—gltade?

MENCION EN ANIMACION-Y DISENO GRAFICO

Acceso a la mencion: El nimero de plazas de la mencion se establecera por el Centro en funcion
de su infraestructura, equipamiento y disponibilidad docente. Las plazas se ofertaran en publica
concurrencia entre el alumnado que haya superado primer y segundo curso de la titulacion
completos. En el caso de que el numero de demandantes sea superior a las plazas ofertadas por el
Centro, se establecerd como criterio selectivo la nota media del expediente académico en el
momento de la solicitud. La Facultad establecerd el mecanismo y plazos de solicitud, de los que
informard convenientemente a través de tablones de anuncio y pagina web del Grado en BBAA 'y
de la Facultad.

a mencion en Disenio Grafico se ofertara en 3er y 4° curso del Grado en Bellas es. Esta mencion
L D Grafi fert: 3 4° del Grad Bellas Artes. Est:

ofrece al alumnado una intensificacion curricular en este campo, que da una mayor respuesta a la
demanda por parte de la sociedad, de profesionales con un perfil creativo en este ambito.

MODULO 12 (12 créditos ECTS).

En el médulo 12 FUNDAMENTOS Y PRINCIPIOS DEL DISENO, se define una materia:
Fundamentos y principios del disefio. El-médulo-constade12-eréditos ECTS-
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MODULO 13 (48 24 créditos ECTS).
13 COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE FORMACION

En el moddulo

PARA

ANIMACION-Y-EL DISENO, se definen 4 2 materias: Disefio-de—pre-produceién,Disefio-de
predueetén, Diseflo y sociedad, Disefio de comunicacion. Elmédulo-consta-de48-eréditos ECTS.

MENCION EN DISENO GRAFICO

ORGANIZAC
MODULO MATERIA CARACTER | ECTS ION CURSO
TEMPORAL
MODULO 12 METERS Obligatoria de
Fundamentos y Principios del I 5
Fundamentos y T mencion 12 Semestral B
L R Disefio - -
Principios del Disefio
MATERIA Obligatoria de
, Disefio y sociedad mencion 6 Semestral 4°
MODULO 13
Complementos
Especificos de T .
ot e - MATERIA . Ob 1gatqr}a de -
Disefio Disefno de comunicacion mencion 18 Semestral 3°Y 4

Para la obtencion de la Mencidén en Disefio Grafico, los estudiantes deben cursar los 36 créditos

correspondientes a las asignaturas de los modulos 12 y 13. El resto hasta completar los 60 ECTS de

optatividad puede cursarlos del siguiente modo:
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e Al menos 2 asignaturas a elegir entre las siguientes optativas del titulo: Ilustracién y

coémic;

Sistemas de estampacion planograficos;

Proyectos audiovisuales;

Fotografia

creativa; Grabado en hueco y relieve;

Pintura y procesos de la imagen; Dibujo

experimental.
e 2 asignaturas mas de libre eleccién

MODULO 14 (24 créditos ECTS)

En el

modulo 14,

COMPLEMENTOS ESPECIFICOS DE FORMACION

PARA

ANIMACION se definen 2 materias: Disefio de pre-produccién y Disefio de produccion en Animacion.

MENCION EN ANIMACION
. . ORGANIZACION
MODULO MATERIA CARACTER [ECTS TEMPORAL CURSO
MATERIA
Disefio de Obligatoria de 5N
Diseflo dg ’ Obli atqr}a de 2 Semestral 30y 4
pre-produccién mencién _ _
12 ECTS
MODULO 14 MATERIA : :
Complementos T Obligatoria de
; Diseno de - o
Especificos de R o mencion 12 Semestral 4°
F > ] Produccién en Animacion
ormafnon P?ra a 12 ECTS
Animacion
42 ECTS : :
vbligatoria de
MATERIA Obli atqr}a de
- .. mencion 12 Semestral 4°
Creacién audiovisual e _
66%"
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MATERIA Obligatoria de

Creacion grafica mencion
33% *

(o)

Semestral BE

1 La materia completa consta de 18 ECTS. El estudiante debera cursar los 12 créditos correspondientes a las asignaturas Dibujo
Animado y Proyectos Audiovisuales.

2 La materia completa consta de 18 ECTS. El estudiante debera cursar los 6 créditos correspondientes a la asignatura Ilustracion y
Comic.

Para la obtencion de la Mencién en Animacion, los estudiantes deben cursar los 42 créditos
correspondientes a las asignaturas del médulo 14. El resto hasta completar los 60 ECTS de optatividad

pueden cursarlos a elegir entre las optativas del grado en BBAA

Competencias Especificas de la Mencion en Diseiio Grafico (Conceptuales, Procedimentales y
Actitudinales), expresadas como Resultados de Aprendizaje:

El perfil de los egresados y egresadas del Titulo de Grado en Bellas Artes podrd verse
especificado en virtud de la mencién cualificadora en “Diseflo Grafico”.

* Capacidad de actualizacion y adaptacidén a los cambios tecnoldgicos v a los cambios de la propia
disciplina.
* Capacidad de desarrollar de manera creativa e innovadora una gramatica visual propia orientada
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a la Animacion y al Disefio.
* Conocimiento del vocabulario, c6digos y conceptos inherentes al ambito disciplinar.

* Conocimiento, comprensiéon y aplicacion de los principios y fundamentos del Disefio.

* Conocimiento de las caracteristicas de la percepcion visual y su aplicacioén en el Disefo.

* Conocimiento basico de las teorias de la comunicacidén aplicadas al Diseno.

* Conocimiento basico de la Historia del Diseflo.

* Conocimiento de la relacion entre el disefio y la cultura visual.

* Conocimiento de los lenguajes, métodos y técnicas de produccion asociados a la disciplina.

* Capacidad de uso de las herramientas tradicionales y tecnoldgicas propias de la disciplina.

* Capacidad de proponer critica, creativa e imaginativamente soluciones en el ambito de la
disciplina.

* Capacidad para el desarrollo de productos orientados a la mejora y eficacia de la comunicacion
gréfica.

* Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos de Diseflo.

* Habilidad para comunicar y difundir proyectos de Disefo.

* Habilidad para presentar adecuadamente proyectos de Diseno.

* Valoracion de la relacion disefio y sociedad.

* Valoracion de la capacidad del creador como agente de desarrollo y avance de la sociedad y la
cultura a través de la innovacion en disefio.

Competencias Especificas de la Mencion en Animacion (Conceptuales, Procedimentales y
Actitudinales), expresadas como Resultados de Aprendizaje:

El perfil de los egresados y egresadas del Titulo de Grado en Bellas Artes podrd verse
especificado en virtud de la mencién cualificadora en “Animacién”.

* Capacidad de actualizacion y adaptacidén a los cambios tecnoldgicos v a los cambios de la propia
disciplina.

* Capacidad de desarrollar de manera creativa e innovadora una gramatica visual propia orientada
a la Animacidn.

* Conocimiento del vocabulario, codigos y conceptos inherentes al ambito disciplinar.

* Conocimiento y aplicacion de los procesos de creacion visual relacionados con el disefo de pre -
produccién en Animacion.

* Conocimiento y aplicacion de los procesos de creacidon visual relacionados con el disefio de
produccién en Animacion.

* Conocimiento de los lenguajes, métodos y técnicas de produccidén asociados a la disciplina.

* Capacidad de uso de las herramientas tradicionales y tecnolégicas propias de la disciplina.

* Capacidad de proponer critica, creativa e imaginativamente soluciones en el ambito de la
disciplina.

* Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos de Animacion.

* Habilidad para comunicar y difundir proyectos de Animacidn.

* Habilidad para presentar adecuadamente proyectos de Animacion.

Mecanismos de coordinacion

El 6rgano encargado de la coordinacion docente de esta titulacion es la Comision de Garantia Interna de
la Calidad de la misma. En el punto 9 de esta memoria (relativo al Sistema de Garantia de la Calidad del
titulo), se explica y documenta los mecanismos a través de la cual se asegura la coordinacion docente. En
el Procedimiento 1 del SGC del titulo se detalla la sistematica a seguir para la recogida y analisis de
informacion sobre distintos aspectos que inciden en la coordinaciéon docente, asi como para la toma de
decisiones de mejora de dicha coordinacion.

(CGICT): http://www.ugr.es/-calidadtitulo/autoinf/sgc260.pdf

Para llevar a cabo la coordinacion docente vertical y horizontal de los nuevos modulos que se
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incorporan en esta modificacion -Modulo 13: Complementos especificos de formacidén para el
Disefio- y -Modulo 14: Complementos especificos de formacion para la Animacién- se procedera
al inicio de cada curso académico, al nombramiento de sus coordinadores, a propuesta de la
direccién del departamento/os responsables de la docencia de las asignaturas que conforman los
citados médulos, que serdn aprobados en Junta de Centro.

Tanto la coordinacidon vertical como la horizontal quedan garantizadas con la activacion anual del
Protocolo de Coordinacion Docente (Aprobado en Junta de Facultad el 14/05/2014 y revisado por
la CGICT el 10/06/2015), segtin se establece en el Reglamento de funcionamiento interno de la
CGICT (Aprobado en Junta de Centro el dia 16 de diciembre de 2010) entre cuyas funciones
consta la de “Propiciar y asegurar la coordinacion docente”:

http://grados.ugr.es/bellasartes/static/CMSRemoteManagement/*/vic_cal/ dir remotos/base grad
o/_list /comision-de-garantia-interna-de-la-calidad-del-titulo

Desde la CGICT se prevé, igualmente, la creacion de la figura de Coordinador de Menciodn,

estableciéndose su funcionamiento con reuniones periddicas con el Coordinador del Grado de la
Titulacion y la CGICT.

Competencia lingiiistica

De acuerdo con el Consejo Andaluz de Universidades, los estudiantes deberan acreditar su competencia
en una lengua extranjera para obtener el titulo de grado. El nivel que debe acreditar serd, al menos, un B1
de los establecidos en el Marco Comtin Europeo de Referencia para las Lenguas.

Derechos fundamentales

Con caracter transversal, en todos los moédulos de este grado, se desarrollaran las competencias
correspondientes desde la observancia de los derechos fundamentales de igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres (Ley 3/2007, de 22 de marzo), principios de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y de accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Ley 51/2003, de 2 de
diciembre), y el fomento de los valores democraticos y de una cultura de la paz. . (Ley 27/2005, de 30 de
noviembre).

En la propuesta de grado, el médulo Complementos Especificos Interdisciplinares para la Creacion y la
Formacion Artistica cuenta con materias que programan contenidos conceptuales relacionados
expresamente con estos principios, como Arte e Identidad, Arte y Espacio Social, y Educacion Artistica.

Hay que hacer constar que, en consonancia con estos principios, la Universidad de Granada cuenta
con la Delegacion del Rector para la Atencion a Personas con Necesidades Especiales, que tiene como
finalidad proveer los medios y recursos necesarios con el objetivo de proteger la igualdad de
derechos y oportunidades, favorecer la concienciacion, sensibilizacion, solidaridad e integracion
sociales y propiciar el incremento del bienestar y calidad de vida de estas personas y colectivos
con necesidades especiales. La Facultad de Bellas Artes dispone de profesorado que coordina las
acciones de esta naturaleza.

Las garantias de igualdad de género estan supervisadas por la Unidad de Igualdad entre Mujeres y
Hombres de la Universidad de Granada. Esta unidad tiene como objetivo impulsar politicas basadas en
los principios de libertad, democracia, justicia, igualdad y solidaridad en todos los ambitos académicos.
En concreto, velara para que cualquier forma de sexismo, discriminacion y exclusion por razones de sexo
sean erradicadas de su seno.

Las principales funciones de la misma son:

e Realizar estudios y diagnoésticos de las desigualdades entre mujeres y hombres en los tres
sectores de la UGR: profesorado, personal de administracion y servicios y estudiantes.

e  Elaborar distintas propuestas de planes de actuacion que se concretaran en un Plan de Igualdad.

e Divulgar y promocionar estudios e investigaciones de género.

e Acometer campaias de sensibilizacion.
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e  Velar para que se cumplan las leyes y normas emanadas de politicas de igualdad, correctoras del
desequilibrio entre mujeres y hombres.
Desarrollo temporal del plan de estudios

En las paginas siguientes, se muestra el desarrollo temporal del plan de estudios referido a
moédulos y materias.
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semestre 1 semastre 3 semestre 4

MODULO 1
60 ECTS
oB

FUNDAMENTOS Y CONCEPTOS PARA ”Eucl%z
LA FORMACION ARTISTICA o8
MATERIAS BASICAS

PROCESOS DE CREACION ARTISTICA:
METODOL!

MODULO 3
24 ECTS
OB

PROCESOS DE CREACION ARTISTICA: NUEVOS MEDIOS ARTISTICOS

PINTURA

PRINCPIOS DE LA IMAGEN ARTE DIGITAL E INTERACTNO
FOTOGRAFICA Y AUDIOVISUAL 12ECTS
12ECTS OB
o8

B
LENGUAJES, PRODUCCION Y GESTION
DE LA OBRA ARTISTICA ACTUAL

samesire § semestre 6 semestre 7 semestire 8

MODULO §
12ECTS

MODULO 10
J6ECTS
OP

MODULO 6
18ECTS
oB

MODULO 4 PRVESNSSAIN C.E.INTERDISCIPLI

NARES PARA LA
i ARTISTICOS CREACION Y LA

FORMACION

ESTRATEGIAS CREATIVAS ARIFSTICA

MODULO 7
3BECTS
oP

C.EFCREACION GRAFICA Y VISUAL

MODULO 8
24 ECTS
oP

C.EF.CREACION PICTORICA

MODULO 9 MODULO 11
18 ECTS 12 ECTS
oP )
PRACTICAS EXTERNAS Y
C.EF.CREACION ESCULTORICA TG

LENGUAJES, PRODUCCION Y GESTION
OE LA OBRA ARTISTICA ACTUAL

ARTE EIDENTIOAD
1ZECTS PROYECTOS 12 £CTS
aB O
ARTE Y ESPACIO
ESTRATEGIAS CREATIVAS SOCIAL
$8ECTS 12ECTS
oF

EDUCACION DIBLIO
ARTISTICA EXPERMENTAL
SECTS BECTS
oF oP

CREACION ESCULTORICA
WBECTS
oF
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MODULO 13

CEF PARA EL DISENO

24 ECTS

OoP
MODULO 14

CEF PARA LA ANIMACION

GRADO EN BELLAS ARTES TABLA DE MATERIAS
10 2° 3° 4°
) 6

LENGUAJES, PRODUCCION Y ARTE E
HISTORIA GESTION DE LA OBRA IDENTIDAD
e ARTISTICAACTUAL D
PROYECTOS 12 ECTS!
12ECTS ARTISTICOS

OB

18 ECTS

ESTRATEGIAS DE IDEACION OB
CONCEPCION Y T
PRODUCCION ARTISTICA

METODOLOGIA, LENGUAJES
PROCEDIMIENTOS DEL DIBUJO

ASICA

12 ECTS METODOLOGIA
Y
OB 18 ECTS - EDUCACION DIBUJO
— PRESENTACION| =, 2
oB DE PROYEGTOS|  ARTISTICA'|[EXPERIMENTAL
6 ECTS 6 ECT
OP
EXPRESION
ARTISTICA
18 ECTS
BASICA
- METODOLOGIA, LENGUAJES
PROCEDIMIENTO PICTORICOS CREACION GRAFICA CREACION AUDIOVISUAL
18 ECTS 18 ECTS
ESCULTURA OB OoP OP

METODOLOGIA, LENGUAJES CREACION PICTORICA NUEVOS DISCURSOS
PROCEDIMIENTOS ESCULTORICOS = PICTORICOS

12 ECTS [8ECS 18 ECTS]

o8 P o
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CREACION
EXCULTORICA

18 ECTS PRACTICAS [TRABAJO FIN
7 EXTERNAS

Sl Lo DELENACE L ARTE DIGITAL E INTERACTIVO FUNDAMEDEI%?SEEEINCIPIOS
FOTOGRAFICA Y AUDIOVISUAL
12 ECTS
12 ECTS 12 ECTS OP

. OB . DISENO
DISENO DE PRE-PRODUCCIONN < m s

12 ECTS DISENO DE
6 ECTS| PRODUCCION
OP) op N ANIMACION

DISENO DE COMUNICACION IBIEeTE
18 ECTS, P
OP

5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La Universidad de Granada ofrece la posibilidad de movilidad internacional de estudiantes,
profesores y personal de administracion y servicios. La practica totalidad de los convenios,
proyectos, redes, asociaciones y programas propios gestionados o participados por la Universidad
de Granada contempla algun tipo de movilidad para sus integrantes.

La Universidad de Granada recoge en sus lincas estratégicas el desarrollo de un plan de
internacionalizacion para mejorar su posicion como Universidad de referencia en el espacio global
abierto por las politicas europeas y las politicas internacionales. En este ambito, la Universidad de
Granada, es pionera y mantiene la propuesta decidida por reforzar las conexiones y los programas
de movilidad y cooperacion con los otros sistemas universitarios, en especial en el entorno europeo
y comunitario.

Entre los objetivos del programa de movilidad esta que los estudiantes que se acojan a ellos
puedan beneficiarse de la experiencia social y cultural, mejorar su curriculo, perfeccionar una
lengua extranjera, etc. Ademas, la participacion de los alumnos en estos programas fortalece la
capacidad de comunicacién, cooperacion y comprension de otras culturas.

La Facultad de Bellas Artes ha desarrollado y desarrolla una politica activa de promocion de la
movilidad de sus estudiantes y de acogida de estudiantes procedentes de otras instituciones en
cualquiera de sus lineas de especializacion demostrandose a lo largo de los afios un interés expreso
por cursar estudios de Bellas Artes. Anualmente recibe en torno a 80 estudiantes de otras
universidades, y envia a un nimero similar de sus alumnos. Entre los programas de movilidad
existentes destacan el Programa de Aprendizaje Permanente/Erasmus, de caracter internacional y el
Programa SICUE, de caracter nacional.

Organizacion institucional de la movilidad

La movilidad de los estudiantes de la UGR estd plenamente integrada en la organizacion
institucional de la Universidad, tanto en sus organos de gobierno como en los de administracion.

1. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, presidido por la Vicerrectora de
Relaciones Internacionales, estd integrado por un Director de Secretariado de Movilidad
Internacional de Estudiantes, un Director de Secretariado de Movilidad Internacional de
Profesorado y P.A.S. y un Director de Secretariado de Redes, Asociaciones y Proyectos
Internacionales.
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2. La Comision de Relaciones Internacionales es una Comision del Consejo de Gobierno de
la UGR, presidida por la Vicerrectora de Relaciones Internacionales. Estd compuesta por:
un Vicedecano/Subdirector encargado del area de Relaciones Internacionales de cada
rama: Artes y Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas,
Empresariales, Ingenieria y Arquitectura, Informatica y de Telecomunicaciones;
representantes de estudiantes de Grado y Postgrado; personal de Administracion y
Servicios.

3. La Vicerrectora de Relaciones Internacionales es la encargada de planificar, gestionar y
coordinar las relaciones internacionales de la UGR; promover facilitar y apoyar todas las
actividades de movilidad internacional de profesorado, estudiantes y P.A.S.; de promover,
divulgar y gestionar los programas internacionales de cooperacion académica asi como la
gestion de los programas, convenios, redes y asociaciones internacionales en los que
participa la institucion; y diseflar y coordinar el plan de internacionalizacion de la UGR; y
apoyar iniciativas de los centros en el ambito de las dobles titulaciones internacionales.

4. Vicedecanos y Subdirectores de Relaciones Internacionales. En cada centro existe un
cargo académico con este rango, responsable del area.

5. Coordmadores Erasmus W&%&%&ﬂa—ﬁg%eeme}dﬁﬁ%eefhel—\éeedeeaﬂe—y

eee#dmader—per—t&uie—@ada— El Grado d%l—a—liaeu-l-tad—d%en Bellas Artes tlene un

Coordinador/a propio

6. Tutores académicos: sus funciones son asesorar y consensuar el acuerdo de estudios con
los estudiantes OUT de cada centro. En la actualidad existen enlaFaeultad-de Bellas
artes-cuatro-tutores-académicos; tres tutores académicos en el Grado de Bellas Artes yuna

| Grado.de.C . R

7. Oficinas de Relaciones Internacionales y Movilidad. A nivel central, existe una Oficina en
el Rectorado, responsable de la gestion y coordinacion de los programas de movilidad. De
forma descentralizada existe una oficina en cada centro, responsable de la gestion de
dichos programas en su ambito

Normativa

- El Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada aprobo en su sesion de 14 de mayo de
2009, el Reglamento de la Universidad de Granada sobre movilidad internacional de estudiantes,
en el marco del cual se desarrollan las normativas adicionales de cada centro.

La normativa de la Facultad de Bellas Artes, sobre funcionamiento de los programas de movilidad
internacional, se rige por la normativa vigente de la Universidad de Granada.

a) Movilidad de estudiantes propios: En la normativa de la Facultad se recogen las
condiciones que rigen la participacion de los estudiantes propios, en los distintos programas
de movilidad, incluido el procedimiento para el reconocimiento de los créditos realizados
durante el periodo de movilidad. Este procedimiento, que sigue el modelo utilizado en el
programa Erasmus, se basa en el contrato de estudios, en el que constan las asignaturas que
el estudiante va a cursar en la universidad de destino junto con las correspondientes
asignaturas de su plan de estudios por las que serdn reconocidas.

b) Movilidad de estudiantes de acogida: La normativa de la Facultad regula también el
régimen aplicable a los alumnos de intercambio, de libre intercambio o visitantes que
realizan una estancia de estudios en este centro.

Programas de movilidad

Para los estudiantes propios existen varias convocatorias a lo largo del afio donde se ofertan los
diferentes destinos disponibles. Las plazas son concedidas en funcioén del expediente académico y
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del dominio del idioma de docencia en la Universidad de acogida. Por su parte, los estudiantes que
recibe la Facultad llegan seleccionados de acuerdo con las clausulas y procedimientos de seleccion
que establecen los convenios suscritos. Ademads, existe un nimero de estudiantes visitantes fuera
de convenio que la Facultad recibe cada afio. En todos los casos existen becas y ayudas a la
movilidad y mecanismos precisos para garantizar el reconocimiento y la transferencia de créditos.

En la actualidad la Facultad de Bellas Artes de la UGR tiene firmados 41+ 57 acuerdos
bilaterales y ofrece cerca de 76 105 plazas en algunas de las principales universidades europeas.
Esta facultad también brinda a sus alumnos la posibilidad de cursar estudios mas alld de las
fronteras europeas, en el marco de las convocatorias generales de becas de la UGR para estudiar en
paises de América Latina (Brasil, México, Chile, Argentina, etc.) y Universidades de Estados
Unidos.

Programas Alcance
Programa de Aprendizaje Permanente/ Cursar estudios de un minimo de 3 meses y un
SOCRATES-ERASMUS maximo de 12 meses en otra Universidad socia.

Sistemas de Intercambios entre centros
universitarios espafioles SICUE

Universidades espafiolas

Tabla 1: Programas de movilidad.
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Pais Ciudad Nombre de la Institucién Cédigo Sitio Web
A VIENA ACADEMY OF FINE ARTS A WIENOQ7 http://www.akdikd.ac.at/
Austria
B BRUSELAS Academie Royale dés Beaux- B BRUXELO5 http://arba-esa.be
Bélgica Arts de Bruxelles.
Ecolesuperieure dés Arts
BRUSELAS Royal Academy of Fine Arts, B http://www.ap.be/royal-academy-fine-
Antwerp ANTWERP62 arts-antwerp/867
BG SOFIA NATIONAL ACADEMY OF ARTS | BG SOFIA08 http://www.nha-bg.org/
Bulgaria
VELIKO VELIKOTURNOVSKY BG VELIKO http://www.uni-vt.bg
UNIVERSITET “SV.SV. KRIL | 01
METODII”
CH BERNA Bern UniversityoftheArts CH BERN11 http://www.hkb.bfh.ch/en
Suiza
cz OSTRAVA Facultyof Fine Arts, Ostrava cz http://fu.osu.eu
Republica OSTRAVAQ2
Checa
D HALLE BURG GIEBICHENSTEIN- D HALLE 03 http://www.burg-halle.de/
Alemania HOCHSCHULE FUR KUNST
UND DESIGN HALLE
AKADEMIE DER BILDENDEN D http://www.adbk.de/
MUNICH KUNSTE MUNCHEN MUNCHENO04
WEIMAR BAUHAUS UNIVERSITAT D WEIMARO1 | http://www.uni-weimar.de/cms/
WEIMAR
MAINZ KUNSTHOCHSCHULE MAINZ DMAINZO01 http://www.afbk-mainz.de
OFFENBAC HOCHSCHULE FUR DOFFENBAO http://www.hfg-offenbach.de
H/FRANKFU | GESTALTUNG OFFENBACH 1
RT
EE TALLINN EESTI KUNSTIAKADEEMIA EE TALLINN WWW.artun.ee
Estonia (ESTONIANACADEMY OF ARTS | 05
E PARIS UNIVERSITE PARIS 8 F PARIS008 http://www.univ-paris8.fr/
Francia (VICENNES-SAINT DENIS)
DIJON ECOLE SUPERIEURE D'ART A EDIJON13 http://www.ensa-dijon.fr
DIJON
NIMES ECOLE SUPERIEURE DES ENIMES15 http://www.nimes.fr/index.php?id=33
BEAUX ARTS DE NIMES 0
G ATENAS ATHENS SCHOOL OF FINE G ATHINEO6 http://www.asfa.gr/
Grecia ARTS
TESALONIC | ARISTOTLE UNIVERSITY OF G http://www.auth.gr/home/index_en.ht
A THESSALONIKI THESSALO1 ml
1 BOLONIA ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI 1 http://www.accademiabelleartibologn
Italia BOLOGNA BOLOGNAOQO3 | a.it
BRESCIA LIBERA ACCADEMIA DI BELLE IBRESCIAQ5 http://laba.edu
ARTI DI BRESCIA
CARRARA ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI CARRARAO01 http://www.accademia.carrara.ms.it/

CARRARA

csv: 259006554969022382981724



FLORENCIA | ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI | FIRENZEOQ3 http://www.accademia.firenze.it/
FIRENZE
GENOVA ACCADEMIA LIGUISTICA DI | GENOVAO03 http://www.accademialigustica.it/
BELLE ARTI
MILAN ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI I MILANOO8 http://www.accademiadibrera.milano.i
BRERA t
NAPOLES UNIVERSITA DEGLI STUDI | NAPOLI 04 http://www.unisob.na.it/universita/dop
SUOR ORSOLA BENINCASA olaurea/specializzazione/index.htm?v
Schuola di specializzazione in r=1
Benistoriciartisticiarcheologici
NAPOLES ACCADEMIA DI BELLE ARTI I NAPOLI06 http://www.accademiadinapoli.it/
PALERMO ACCADEMIA DI BELLE ARTI S. | PALERMOOQ3 | http://www.accademiadipalermo.it/
MARTINO DELLE SCALE
ABADIR
PERUGIA ACCADEMIA DI BELLE ARTI | PERUGIAO04 | http://www.abaperugia.org/
ROMA ACCADEMIA DI BELLE ARTI | ROMAO06 http://www.accademiabelleartiroma.it
/
URBINO ACCADEMIA DI BELLE ARTI URBINOO03 http://www.accademiadiurbino.it/aabb
/
VENECIA ACCADEMIA DI BELLE ARTI | VENEZIA03 http://www.accademiavenezia.it/
VERONA ACCADEMIA DI BELLE ARTI | VERONAO3 http://accademiaciganroli.it
G.B. CIGNAROLY
IRL DUBLIN INSTITUTE OF ART, DESIGN IRLDUBLIN38 | http://www.iadt.ie
IRLANDA AND TECNOLOGY, DUN
LAOGHAIRE
B COVILHA UNIVERSIDADE DA BEIRA P COVILHAO1 | http://www.ubi.pt/gpri/index.php
Portugal INTERIOR
OPORTO FACULDADE DE BELAS ARTES | P PORTO02 http://www.fba.up.pt/
LISBOA FACULDADE DE BELAS ARTES | P LISBOA109 | http://www.fba.ul.pt/
PL KOSZALIN PL http://www.tu.koszalin.pl
Polonia KOSZALIN UNIVERSITY OF KOSZALI01
TECHNOLOGY
VARSOVIA PL http://www.plastyk.pl/asp _warszawie
AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH | WARSZAW10 | _art 84.html
W WARSZAWIE (ACADEMY OF
FINE ARTS IN WARSAW)
POZNAN ACCADEMY OF FINE ART IN PL http://www.asp.poznan.pl/en_index.ht
POZNAN POZNAN12 ml
CRACOVIA ACADEMY OF FINE ARTS PL www.asp.krakow.pl
KRAKOW10
SF Finlandia JIVASKY TAITEIDEN JA KULTTUURIN SE http://jyu.fi
TUTKIMUKSEN LAITOS JYVASKYO01
(DEPARTMENT OF ART AND
CULTURE STUDIES)
UNIVERSITY OF JYVASKYLA
SAIMAAUNIVERSITY OF
LAPPEEN APPLIED SCIENCES SE
FACULTY OF ART AND DESIGN | LAPPEENO7 http://www.saimia.fi/en-
Fl/faculties#fineart
ROVANIEMI | LAPIN YLIOPISTO, SE http://www.ulapland.fi
UNIVERSITY OF LAPLAND. ROVANIEO1
FACULTY OF FINE ARTS AND
DESIGN. DPT. OF ART AND
CULTURAL STUDIES.
HELSINKI FINISH ACADEMY OF FINE SE http://www.kuva.fi/en/
ARTS HELSINK30
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Tabla 2. Acuerdos Bilaterales Programa Erasmus de la Facultad de Bellas Artes con centros en los que se imparte Bellas

Artes

Movilidad SICUE/SENECA

La movilidad dentro del territorio espafiol es también posible gracias a un importante numero de
convenios firmados dentro del programa SICUE. El Sistema de Intercambio entre Centros
Universitarios Espanoles esta disefiado para fomentar la movilidad de los estudiantes espafioles a
otras universidades dentro del territorio nacional, con garantias de reconocimiento académico y de
aprovechamiento, asi como de adecuacion a su perfil curricular. La UGR ha establecido acuerdos
de intercambio con universidades espafiolas, de manera andloga a como se realiza con

universidades europeas.

MOVILIDAD SICUE ASENECA
CURSO ACADEMICO ESTUDIANTES ENVIADOS ESTUDIANTES ACOGIDOS

ouT IN

2016-2017 12 18
2015-2016 3 17
2014-2015 5 6
2013-2014 15 13
2012-2013 17 15
2011-2012 11 16
2010-2011 13 18
20092010 » 15
2008-09 » 16
2007-08 15 19
2006-07 SLe; 18

Tabla 3. Movilidad dentro del programa SICUE/SENECA:

Universidades Participantes

Facultad de Bellas Artes de Altea. Universidad Miguel Hernandez

Facultad de Bellas Artes (CES Felipe 1) de Aranjuez. Universidad Complutense de Madrid
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Facultad de Bellas Artes de Barcelona. Universidad de Barcelona

Facultad de Bellas Artes de Cuenca. Universidad de Castilla la Mancha

Facultad de Bellas Artes de La Laguna. Universidad de La Laguna

Facultad de Bellas Artes de Madrid. Universidad Complutense de Madrid

Facultad de Bellas Artes de Malaga. Universidad de Malaga

Facultad de Bellas Artes de Murcia. Universidad de Murcia

Facultad de Bellas Artes de Bilbao. Universidad del Pais Vasco

Facultad de Bellas Artes de Valencia. Universidad Politécnica de Valencia

Facultad de Bellas artes de Salamanca. Universidad de Salamanca

Facultad de Bellas Artes de Sevilla. Universidad de Sevilla

Facultad de Bellas Artes de Pontevedra. Universidad de Vigo

Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de Teruel. Grado en Bellas Artes. Universidad de
Zaragoza

Ademas de los convenios expuestos con anterioridad, tenemos que sefialar que también
recibimos y enviamos cada afio un numero de estudiantes de libre intercambio, estudiantes en
estancias de movilidad de tercer ciclo estudiantes provenientes de Convenios Erasmus
Mundus, de proyectos de programas de cooperacion interinstitucional, estudiantes en
estancias de practicas a través de convenios de Erasmus Placement y otros, asi  como
investigadores en estancias docentes y de investigacion cuyo numero es de dificil
cuantificacion a priori. No podemos cuantificar el nimero exacto de estudiantes que se podrian
acoger a estos tipos de movilidad ya que esto varia cada afio en funcion de diferentes
parametros (convenios suscritos a nivel institucional por la Universidad de Granada,
solicitudes de estudiantes recibidas, etc.), aunque podemos prever que su numero se ira
incrementando cada afio. En este sentido disponemos de los siguientes datos:

PROGRAMA ERASMUS
CURSO ACADEMICO ESTUDIANTES ENVIADOS ESTUDIANTES ACOGIDOS
OuT IN
2016-2017 13 35
2015-2016 38 32
2014-2015 37 29
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2013-2014 45 42
2012-2013 47 34
LIBRE MOVILIDAD
CURSO ACADEMICO ESTUDIANTES ENVIADOS ESTUDIANTES ACOGIDOS

ouT IN

2016-2017 8 21
2015-2016 11 33
2014-2015 - 33
2013-2014 8 22
2012-2013 16 23
2011-2012 13 24
2010-2011 13 18
2009-2010 nle} 16
2000200 3 2
e 2t 15
20062007 7 17

Tabla 4. Libre movilidad nacional o internacional
En relacion con la movilidad del profesorado, esta se resume en la tabla siguiente:
MOVILIDAD DE PROFESORADO

CURSO ACADEMICO OouT IN
2015-2016 17
2014-2015 15
2013-2014 17

2012-2013 14 9
2011-2012 12 10
2010-2011 24 17
2009-2010 15 22
2008-2009 & 3t

20072008 5 5
20062007 8 10

20052006 4 8

Tabla 5. Movilidad nacional o internacional del PDI

La gestion de la movilidad

La Facultad de Bellas Artes cuenta en la actualidad con un Vicedecanato de Relaciones

Institucionales y Programas

de Intercambio, que junto con el

Servicio de Relaciones

Internacionales, la Comision de Docencia e Investigacion de la Facultad y la Secretaria del Centro,
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garantizan la gestion administrativa de la movilidad.

El Servicio de Relaciones Internacionales dirigido por la Vicedecana de Relaciones Institucionales
y Programas de Intercambio dispone de un funcionario a tiempo completo y de un becario de
apoyo cuyas funciones consisten en garantizar y hacer posible la movilidad, dedicandose a tarcas
de: recopilacion y difusiéon de informacidn, gestion, control, relaciéon con la ORI central del
Rectorado y con otros centros, atencion al estudiante de acogida, y apoyo a todas las actividades de
Relaciones Internacionales que se desarrollan en la Facultad.
Para la gestion de los acuerdos, el Servicio de Relaciones Internacionales realiza:

- El contacto con otras universidades para la firma de acuerdos bilaterales, renovacion de los

existentes o cancelacion de los mismos.

- La tramitacién anual de los acuerdos bilaterales (nuevos, renovaciones, cancelaciones).

- La gestion y actualizacion de la fichas informativas de la Universidades socias.

Por lo que se refiere a la asistencia a los estudiantes en movilidad, ésta se divide entre la prestada a
estudiantes de la UGR (OUT) y la dirigida a estudiantes en acogida procedentes de otros centros
(IN). Asi, las principales acciones que se desarrollan son:

Para estudiantes de la UGR:
- Reuniones presenciales con los estudiantes para informar de las caracteristicas y requisitos
de cada programa; suministrar la informacién previa sobre convocatorias, requisitos, etc., asi
como la informacidn especifica sobre las Universidades de destino.
- Preparar y difundir las convocatorias, indicando las plazas disponibles y condiciones
especificas de cada una.
- Comunicar a las universidades de destino y a los coordinadores, los estudiantes
seleccionados por la Facultad.
- Comprobar el expediente de los estudiantes y la posibilidad de realizacion del acuerdo de
estudios firmado por el coordinador académico.
- Tramitacion de las credenciales y otra documentaciéon de los estudiantes (contratos
financieros, etc.).
- Apoyo a los estudiantes en los tramites de solicitud de admisién en la Universidad de
destino cuando es necesario (envio de faxes, etc.)
- Matricula y modificaciones de matricula.
- Contacto continuo durante la estancia en el extranjero tanto con estudiantes como con
coordinadores y Universidades de destino por cualquier cuestion que pueda surgir (cambios
en los acuerdos de estudios, ampliaciones de estancia, etc.)
- Recepcion de los certificados de notas y tramitacion a los coordinadores y Vicedecano/a
para la realizacion de los informes de reconocimiento. Control de incidencias (verificacion
de la documentacién aportada por los estudiantes, contacto con las Universidades de destino
para la documentacidn no recibida, etc.)
- Grabacidn de las notas en actas.
- En relacion con los coordinadores: informacién y colaboracion para el correcto
seguimiento de los estudiantes.

Para estudiantes procedentes de otros Centros externos a la UGR:
- Contestacion a las peticiones de informacion via e-mail y teléfono.
- Comprobacién de la adecuacion de los estudiantes seleccionados por las universidades
socias a los acuerdos bilaterales vigentes.
- Informacion a las Universidades socias y estudiantes seleccionados de plazos, requisitos,
etc., para la admision en la UGR.
- Comunicacion de la aceptacion a estudiantes seleccionados de plazos, requisitos, etc. para
la admision en la UGR.
- Comunicacion de la aceptacion a estudiantes, Universidad de origen y la ORI central del
Rectorado.
- Comprobacion de la posibilidad de realizacion de los estudios propuestos por el estudiante
(asignaturas, semestres, créditos) y comunicaciones al respecto.
- Recepcion, atencion, informacion a los estudiantes extranjeros.
- Matricula y modificaciones de matricula (en el primer y segundo semestre. En el caso de
los estudiantes visitantes calculo de las tasas académicas a pagar y comprobacion del pago.
- Contacto continuo durante la estancia en la UGR tanto con estudiantes como con las
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Universidades de procedencia de cualquier cuestion que pueda surgir (cambios en los
acuerdos de estudios, ampliaciones de estancia, problemas especificos, etc.)

- Posterior envio de los certificados de notas por la ORI de Rectorado, solucion de posibles
problemas (modificacion de actas, etc.).

Por ultimo, el Servicio de Relaciones internacionales de la Facultad de Bellas Artes dedica una
parte importante de sus esfuerzos a la recogida y tratamiento de informacion sobre los programas
de movilidad a fin de disponer de los datos que le permita evaluar su calidad ¢ identificar los
aspectos que necesitan algun tipo de reforzamiento. Ello lo lleva a cabo fundamentalmente a través
de:

- Realizacion sistematica de encuestas a los estudiantes participantes en programas de

movilidad.

- Elaboracion de informes para mejorar los procesos y obtener informacion de las

universidades de destino.

- Confeccidn periddica de estadisticas de movilidad de estudiantes.

2-- Reuniones del equipo de la ORI con los coordinadores de movilidad para identificar

dificultades, consensuar estrategias y acordar protocolos de actuacion.

Sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS

Segun la normativa de la Facultad de Bellas Artes de la UGR sobre el funcionamiento de los
programas de movilidad (Art. 9, 10) a la vista del contrato de estudios, de la solicitud de
reconocimiento y del certificado de las notas obtenidas en el extranjero, el coordinador académico
realizard una propuesta de reconocimiento de asignaturas del Plan de Estudios de Bellas Artes. La
calificacion de las asignaturas reconocidas serd determinada de acuerdo con la tabla de conversion
de calificaciones elaborada por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la Universidad
de Granada.

Corresponde al Vicedecanato de Relaciones Internacionales velar por la legalidad de los
expedientes de reconocimiento que sean elevados a la Comision de Docencia e Investigacion de la
Facultad. Las eventuales discrepancias que puedan surgir entre el alumno y su Coordinador
académico sobre la programacion de los estudios, o sobre su reconocimiento seran resueltas por
dicha Comisién quien, ademas sera la encargada de deliberar en torno a los reconocimientos
propuestos por los coordinadores académicos y, en su caso, de aprobarlos. Los reconocimientos
aprobados seran elevados al Decano de la Facultad de Bellas Artes a quien correspondera
formalizarlos, lo que tendra lugar dando el visto bueno a la certificacion del reconocimiento que
habra de ser preparada y firmada por el Secretario de la Facultad.

Sistema de calificaciones

El Titulo de grado en Bellas Artes se acoge, con caracter general y obligatorio, al sistema de
calificaciones del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre de 2003, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias

De acuerdo con lo expresado en el apartado 5.1, el Grado en Bellas Artes se ha estructurado en 43
14 modulos tedrico-practicos cuyo proceso de enseflanza y aprendizaje se desarrollaran a partir de
la aplicacion de diferentes ACCIONES FORMATIVAS que permitiran al alumnado adquirir las
competencias programadas. Estas son:

Clases tedricas expositivas
Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos en cada uno de los mddulos.
Propésito: Transmitir los contenidos de cada materia motivando al alumnado a la
reflexion, facilitindole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y
formandole una mentalidad critica.

Seminarios
Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de enseflanza y aprendizaje donde
tratar en profundidad una tematica relacionada con cada una de las materias propuestas
incorporando actividades basadas en la indagacion, el debate, la reflexién y el intercambio.
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Proposito:  Desarrollo en el alumnado de las competencias conceptuales e
instrumentales/procedimentales de la materia.

Actividades practicas en el aula-taller
Descripcion: Modalidad organizativa enfocada hacia la adquisicion y aplicacion especifica
de los conocimientos adquiridos y al desarrollo de habilidades instrumentales y/o
procedimentales de la materia.
Proposito: Desarrollo en el alumnado de las competencias procedimentales de la materia.

Actividades no presenciales individuales y en grupo (Estudio y trabajo auténomo)
Descripcion: Actividades guiadas y no guiadas, a desarrollar en el aula taller o fuera de €l,
propuestas por el profesor/a a través de las cuales, de forma individual y/o grupal, se
profundiza en aspectos concretos de cada materia, posibilitando al estudiante para avanzar
en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos.
Actividades de investigacion bibliografica y de las fuentes auxiliares. Elaboracion de
trabajos.
Lecturas y estudio.
Salidas de campo consistentes entre otras en:
Visita de exposiciones y ferias de arte, elaboracion de cuadernos de campo relativos a los
ambitos de conocimiento de la titulacion.
Proposito:
-Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
disefidndolo, evaluandolo y adecudndolo a sus especiales condiciones e intereses.
- Favorecer en los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacion y
analisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacion o transferencia
de conocimiento y la valoracion critica del mismo.

Tutorias académicas
Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en
la interaccion directa entre el estudiante y el profesor.
Propdosito: Orientan el trabajo autonomo y grupal del alumnado, profundizar en distintos
aspectos de la materia y orientar la formacién académica-integral del estudiante.

Las actividades formativas propuestas se desarrollaran desde una METODOLOGIA DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE activa, participativa y aplicada que se centra en el trabajo del
estudiante (presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases teoricas, los seminarios, las
clases practicas, las tutorias, el estudio y trabajo autonomo personal y grupal son las maneras de
organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de cada una de las materias que constituyen los
diferentes modulos.

SISTEMA DE EVALUACION

Todo lo relativo a la evaluacion se regird por la normativa de planificacion docente y organizacion
de examenes de la Universidad de Granada, de 20-de-mayo-de—204326 de octubre de 2016 (BOUGR
n° 112).

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se
utilizara un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion mas adecuadas
para cada una de las asignaturas. Los criterios de evaluacion se indicaran especificamente en los
Programas y Guias Didacticas de cada una de ellas, garantizando asi la transparencia y objetividad de
los mismos.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcion de las necesidades
especificas de las asignaturas que componen cada materia.

Con caracter general se establecen los siguientes sistemas de evaluacion recomendados para las
diferentes tipologias de materias, sin perjuicio de que se establezcan las necesarias matizaciones en cada
una de las asignaturas que contienen.

SISTEMA GENERAL DE EVALUACION 1
SE1
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Procedimiento

Porcentaje de la calificaciéon

Evaluacion de los resultados del aprendizaje a través de pruebas orales o %
escritas 50a 60
Evaluacion del grado de adquisicion de competencias relacionadas con los

contenidos de la materia a través de la evaluacion continuada de trabajos %
propuestos, estudio, lecturas, redaccion de trabajos tedricos, participacion y 40 a50

asistencia a clases, seminarios y tutorias académicas.

SISTEMA GENERAL DE EVALUACION 2

SE2
Procedimiento Porcentaje de la calificacion
Evaluacion de los resultados del aprendizaje a través de pruebas orales o %
escritas 20 a 30
Evaluacion del grado de adquisicion de competencias relacionadas con los
contenidos de la materia a través de la evaluacion continuada de trabajos %
propuestos mediante el seguimiento en el aula taller, estudio, lecturas, 70 a 80

redaccion y exposicion de trabajos teoricos, participacion y asistencia a
clases, seminarios y tutorias académicas.

SISTEMA GENERAL DE EVALUACION 3

SE3

Procedimiento

Porcentaje de la calificacion

Evaluacion del grado de adquisicion de competencias relacionadas con los

contenidos de la materia a través de la evaluacion continuada de las %
practicas de creacidn, y trabajos propuestos mediante el seguimiento en el 50 a 60
aula taller.

Resultado del estudio, lecturas, redaccidon y exposicion de trabajos, %
cuadernos de campo, visitas de exposiciones, museos y ferias de arte 30a40
Asistencia y participacion activa en las clases, seminarios y tutorias %
académicas. Hasta el 10

SISTEMA DE EVALUACION 4
SE4

Procedimiento

Porcentaje de la calificaciéon

Evaluacion del grado de adquisicion de competencias relacionadas con los

contenidos de la materia a través de la evaluacion global de las practicas de %

creacion, y trabajos propuestos mediante el seguimiento del trabajo 80-90

personal, sus resultados y exposicion publica.

Elaboracion de memoria final/ portfolio %
Hasta el 10

Participacion activa en los procesos de tutorizacion académica. %
Hasta el 10
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SISTEMA DE EVALUACION 5
SE5

Procedimiento

Porcentaje de la calificacion

Presentacion de una memoria individual de practicas al finalizar su
periodo formativo, que incluya: %
Conocimientos desarrollados 60

Habilidades adquiridas

Condiciones en las que se ha llevado a cabo el proceso de aprendizaje.
Valores profesionales desarrollados en relacion con el ambito de

realizacion.
Autoevaluacion

Informe de evaluaciéon de practicas implementado por los profesores %
colaboradores/tutores
alumno en la empresa o institucién de destino.

docentes responsables del aprendizaje del 40

En todas las materias, el sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo
a lo dispuesto en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por
el que se establece el Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional.

CRITERIOS DE EVALUACION.

Clases expositivas y seminarios
- Criterios y aspectos a evaluar:

Nivel de adquisicion y dominio de los conceptos basicos de la materia.
Nivel de adecuacion, riqueza y rigor en los procesos y resolucion del
trabajo individual y en grupo.

La actitud critica, reflexiva y participativa demostrada en el desarrollo de
las clases

- Procedimiento de evaluacion:

Prueba evaluativa
Analisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual
del alumnado y de su presentacion ante el grupo y el profesor

Analisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal
del alumnado y de su presentacidn ante el grupo y el profesor

Practicas y actividades presenciales y no presenciales

- Criterios y aspectos a evaluar:

Nivel de adecuacion, riqueza y rigor en los procesos y resolucion del
trabajo individual y en grupo.

Capacidad de relacion, reflexion, critica y autocritica en las diferentes
actividades.

La constancia en el desarrollo y entrega de las actividades propuestas
Destreza para el desarrollo de practicas y trabajos de creacion.

Nivel de implicacion e impulso en su autoaprendizaje.

Habilidad para la presentacion de resultados de su aprendizaje

- Procedimiento de evaluacion:
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Seguimiento del planteamiento, contenido, proceso y resultado de los
trabajos y/o supuestos planteados por el profesor ya sea de forma
individual o en grupo.

Analisis de los materiales procedentes del trabajo individual o grupal del
alumnado y de su presentacion ante el grupo y el profesor
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6. PERSONAL ACADEMICO

Situacién previa a la implatancion del Grado en Bellas Artes

Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el
plan de estudios. Experiencia docente, experiencia investigadora y acreditacion en tramos
de investigacion y de productividad (Autonémicos)

El nimero total de PDI que ha impartido docencia durante el curso académico 2008-09 ha
sido de 112. De ellos, el 71 % corresponde a PDI funcionario y el 29 % restante a PDI contratado
a categorias de personal en formacion (investigadores contratados o de programas de
reincorporacion). El nimero total de doctores supone el 90,1 % de todo el profesorado. El nimero
total de créditos de docencia ofertados en la Licenciatura en este curso académico ha sido de
24752.

En la siguiente tabla se recoge el profesorado de los departamentos/areas de conocimiento
gue imparten docencia en la titulacidon actual y que representan, porcentualmente la mayor parte
de la docencia (un 93% del total de créditos ofertados). En la tabla, el profesorado se ha
desglosado por departamentos/areas de conocimiento, categoria profesional, trienios
(antigliedad) y numero de quinquenios, sexenios CNEAI y tramos autonémicos.
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Dibujo 1 19 3 3 7 2 180 10 74 60
Escultura 1 9 4 4 9 102 5 31 40
Pintura 3 18 3 2 2 8 1 195 21 92 93
TOTAL 4q 1 46 3 9 9 24 3 477 36 197 | 193

Teniendo en cuenta, ademas, al profesorado de otros departamentos que participan en la docencia
en la Licenciatura actual (Didactica de la Expresiéon Musical, Plastica y Corporal, Historia del Arte,
Lenguajes y Sistemas Informaticos, y Quimica Analitica), los datos de profesorado total son:

- numero total de profesores E.T.C.: 112

- numero de profesores pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios: 57
- numero de doctores: 101

- numero total de quinquenios: 219

- numero total de sexenios: 41

- numero total de tramos autondémicos: 214

Como queda puesto de manifiesto, en los departamentos involucrados en la docencia de la
actual Licenciatura en Bellas Artes de la Universidad de Granada, existe una plantilla de PDI
suficiente para llevar a cabo la docencia que se propone en este anteproyecto presentado a
verificacion La adecuacion del profesorado queda sobradamente probada por su trayectoria
docente e investigadora reflejada en el nimero de quinquenios, de tramos autondmicos y de
tramos de investigacién. Esta informacidn figura desarrollada pormenorizadamente en el anexo
II.
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Profesorado y dedicacion N° % dedicacion al titulo

Numero total de profesores a Tiempo Completo 107 95,32% 100,00%
Profesorado y dedicacion N° % dedicacion al titulo
Numero de profesores a Tiempo Parcial 5 4,67% 100,00%
Profesorado y experiencia docente N° %

Mas de 10 afios de experiencia docente en la Titulacion 70 68,62%

Entre 5y 10 afios de experiencia docente en la Titulacion 9 8,86%

Menos de 5 afios de experiencia docente en la Titulacién 23 22,54%

Profesorado e implicacién de las Areas de conocimiento.

La tabla que se presenta a continuacién muestra la implicacion actual de areas de conocimiento
en la docencia de la licenciatura en Bellas Artes. Dicha participacion, que auna experiencia
docente e investigadora, garantiza sin duda la viabilidad en cuanto a plantilla docente del futuro
Grado en Bellas Artes que aqui se propone:

Area de conocimiento Créditos % de participacion
DIBUJO 661,5 34,94
ESCULTURA 535,5 28,28
PINTURA 559 29,55

% de participacion de los Departamentos

En la titulacién tienen presencia otras areas de conocimiento con los siguientes indices de
participacion: Didactica de la Expresion Plastica, 0,634%. Historia del Arte, 2,958%. Lenguajes
y Sistemas Informaticos, 3,314 %. Quimica analitica, 0,317 %.

Adecuacién del profesorado y del personal de administracién y servicios disponible al
nuevo grado en bellas artes.

Tanto el Profesorado como el Personal de Administracion y Servicios de la Facultad de Bellas
Artes reunen las caracteristicas necesarias para el adecuado desarrollo del nuevo titulo de
Grado en Bellas Artes.

El profesorado cuenta con una experiencia acreditada tanto en el ambito docente como en el de
investigacion que le permitira abordar con garantia de calidad tanto la formacién genérica como
la especializada. Su formacion y preparacion en nuevas metodologias docentes y herramientas
pedagodgicas como los planes de tutorizacion, asi como en el uso y manejo de las TIC’s,
garantizard el desarrollo de las nuevas ensefanzas fundamentadas en la implantacién del
EEES.

Con este objetivo, los docentes de la Facultad de Bellas Artes han disefiado, organizado y
desarrollado en los ultimos afios mas de 15 proyectos de innovacion docente, dentro de los
diferentes programas de innovacién docente puestos en marcha en la Universidad de Granada.

El Personal de Administracion y Servicios, ademas de contar con una larga experiencia, se ha
adaptado a las ultimas técnicas de gestion de uso de recursos tecnoldgicos y nuevas
metodologias para llevar a cabo sus funciones, lo que nos ha hecho valedores del certificado
de Calidad ISO 9001.
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Situacion Actual del Grado en Bellas Artes

Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el
plan de estudios. Experiencia docente, experiencia investigadora y acreditacion en tramos
de investigacion y de productividad (Autonémicos)

El profesorado participante en las ensenanzas del Grado responde plenamente a las exigencias y
necesidades actuales del titulo. Goza en general de una gran experiencia profesional en su vertiente
académica e investigadora. Sensible con la importancia de su labor, ha participado activamente en
las actividades ofertadas por los diferentes vicerrectorados, Centro de Ensenanzas Virtuales CEVUG
y otros, relativas a Proyectos de Innovacion Docente, Tutoria y Orientacion, uso de las TIC, etc.

A tenor de los datos estadisticos de los que dispone el Centro, hemos de resaltar especialmente la
consecucion progresiva del nimero de sexenios. La incorporacion de criterios propios de las areas de
conocimiento por los que se rigen las comisiones evaluadoras, asi como l|la experiencia que el
profesorado de las areas del titulo va acumulando en los procesos de solicitud vy justificacion, va
dando resultados cada vez mas optimistas.

Puede valorarse como muy positivo el crecimiento progresivo del nimero total de sexenios, gue pasa
de 11 en el curso 2010/2011, 25 en 2011/2012, 54 en 2012/2013, 66 en 2013/2014, 74 en 2014/2015,
y 105 en 2015/16. Una progresion que permite hacer una valoracién muy positiva.

La plantilla de profesorado del titulo goza de una importante experiencia docente. Una plantilla
consolidada, que en estos anos de implantacion progresiva del titulo suma hoy mas del 74% de su
profesorado con mas de 10 afos de antigliedad.

La labor docente del profesorado del titulo puede considerarse muy positiva como se desprende
inequivocamente de los resultados obtenidos en las encuestas de opiniéon del alumnado sobre la
actuacion docente del profesorado en estos ultimos anos, donde nos movemos en el entorno del 4/5,
siendo la mas alta en 2013/2014 -4,02/5- y la mas baja en 2012/2013 -3,9/5-. EI mantenimiento de
estos valores en esta franja, siempre por encima de los valores medios de |la Universidad de Granada,
-en torno a 3,8/5- anima al profesorado, sin caer en la autocomplacencia, a seguir motivado e intentar
sequir mejorando en el futuro

Anos de experiencia docente | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17
Menos de 5 8 i 9 |/ 8 7 14
Entre 5 y 10 afios 6 17 21 22 22 18 15
Entre 11 y 15 afios 17 10 17 19 19 18 19
Mas de 15 arios 2 31 49 63 64 69 66
TOTAL 33 65 96 112 114 112 114

Tabla de experiencia docente del profesorado

Profesorado e implicacion de las Areas de conocimiento.

Las tablas que se presentan a continuacion muestran la participacién del profesorado,
desagregada por areas de conocimiento, que imparte docencia en la titulacion actual, el
porcentaje de participacion de dichas areas, y un resumen de diferentes aspectos relativos al
profesorado en los ultimos cursos académicos.
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PROFESOR COLABORADOR 2 2
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5 4 || ||| 1| 1| 19
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 1 1 1 3
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PROFESQR DE ESCUELA DE 1 1
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PROFESOR SUSTITUTO INTERINO 3 1| 1| 1] 6
PROFESOR TECNICO DE F.P. || ]
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA 1 1
UNIVERSITARIA = =
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 16 13 9 4 2 3 2 1| 50
ToTA 32| 23| 221 z| a|a| 3 | 3| 2 | 101

Tabla de profesorado por categoria docente y areas de conocimiento

De los datos extraidos del Vicerrectorado de Docencia, se muestra en la siguiente tabla la evolucion a
lo largo de los cuatro ultimos cursos académicos (2014-2017) del plantel de profesorado implicado en
la docencia del titulo, en la que podemos apreciar como se mantiene estable la plantilla del

profesorado.

PROFESORADO 2014 2015 2016 2017
N° total de P.D.l. que imparte clases en Ia titulacion 114 116 12 114
N° total de P.D.l. *permanente de la titulacion 92 94 920 87

% de P.D.I. permanente de la titulacion respecto del total 80.70 81.03 80.36 76.32
N° total de P.D.l. doctor de la titulacién. 103 102 101 93

% de P.D.I. doctor de la titulacion respecto al total 90.35 87.93 90.18 81.58
N° total de P.D.l. a tiempo completo de la titulacion 110 106 101 101
% de P.D.I. a tiempo completo de la titulacion respecto al total 96.49 91.38 90.18 88.60

Tabla del conjunto de profesorado en el titulo y su evolucidon 2014-2017
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Area de conocimiento Horas de docencia % de participacion
DIBUJO 5340 36.12
PINTURA 4050 27.40
ESCULTURA 3750 25.37
LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS 660 4.46
ESTETICAY TEORIA DE LAS ARTES 450 3.04
HISTORIA DEL ARTE 290 1.96
DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA 12,5 0.76
DERECHO ADMINISTRATIVO 100 0.68
COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD 30 0.20

Tabla de horas de docencia y % de participacién de las areas

Mecanismos de que se dispone para asegurar la no discriminacion _de personas con
discapacidad

Por otro lado, la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion
y accesibilidad universal de las personas con discapacidad establece las directrices para garantizar
la igualdad de este colectivo. En este sentido, la UGR manifiesta que la contratacién del
profesorado se realiza atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminaciéon de personas con discapacidad. En el caso del personal de administracién y servicios,
los propios Estatutos de la Universidad de Granada en el articulo 157.4 relativo a la seleccién del
personal de administracidon y servicios establecen que “la Universidad de Granada fomentara la
integracion laboral de las personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial. A estos efectos
establecerd cupos para distintas discapacidades en las reservas de empleo que se efectien de
acuerdo con la legislacion vigente y atendiendo a las funciones atribuidas a las distintas plazas”.

En definitiva, la Universidad de Granada, en tanto que es un organismo publico, cumple los
requisitos de contratacién del profesorado y del personal de apoyo, atendiendo a los criterios

de no discriminacién de personas con discapacidad, y en la Ley Orgdnica 51/2003 de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.

Mecanismos de que se dispone para asequrar la igualdad entre hombres y mujeres

La preocupacidon de la Universidad de Granada por el respeto y la igualdad de derechos y
oportunidades de mujeres y hombres en el seno de la institucién, se pone de manifiesto con la
creacion de la Unidad de Igualdad entre Mujeres y Hombres en el afio 2007. Esta Unidad depende
directamente del Rectorado, lo que da cuenta de su importancia, y en su estructura organizativa
estan representados los tres sectores de la Comunidad Universitaria: profesorado, personal de

administracion y servicios, y alumnado. En concreto, esta Unidad debera velar por la erradicacidon

en nuestra universidad de cualquier forma de sexismo, discriminacion y exclusion por razones de

sexo.
En la pagina web de la Universidad de Granada se exponen las principales funciones de esta

Unidad, gue pueden sintetizarse del modo que sigue:
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1. Realizar estudios y diagnosticos de las desigualdades entre mujeres y hombres en los

tres sectores de la UGR: profesorado, personal de administracion y servicios y

estudiantes. El primer diagnéstico se realizé en el curso académico 2007-2008

2. Elaborar distintas propuestas de planes de actuacion que se concretaran en un Plan de

Igualdad. Con este Plan, hoy en desarrollo, se pretende dar cumplimiento a las

exigencias de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de

mujeres y hombres. Esta Ley en sus articulos 45 y 46 establece que en los planes de

igualdad se tendran que fijar los conceptos, objetivos de igualdad, las estrategias y
practicas a realizar para su consecucion, asi como la definicién de sistemas eficaces para
el sequimiento y evaluacién de los objetivos fijados.

3. Velar para que se cumplan las leyes y normas emanadas de politicas de igualdad,
correctoras del desequilibrio entre mujeres y hombres.

Mas recientemente, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en sesion ordinaria
celebrada el 7 de octubre de 2008, aprobaba la “normativa de aplicacidén de la UGR que regula el
procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes Universitarios”. En el articulo 7.1.
de la citada norma, se establece que “la composicién de las Comisiones de seleccién debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una
composicién equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y
objetivas debidamente motivadas”. Y en el articulo 9.2. se establece, por su parte, que “ en los
concursos quedaran garantizados la igualdad de oportunidades de los aspirantes, el respeto a los
principios de transparencia, mérito y capacidad, y el principio de igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres. Debera garantizarse asimismo la igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad, para lo que se adoptaran las oportunas medidas”.
Con la aprobacion de esta normativa la Universidad de Granada responde a las exigencias del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se requla el régimen de los concursos de acceso a
cuerpos docentes universitarios.

En definitiva, la Universidad de Granada, en tanto que es un organismo publico, cumple los
requisitos de contratacion del profesorado y del personal de apoyo, atendiendo a los criterios de
igualdad entre hombres y mujeres y recogidos en la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la
igualdad entre hombres y mujeres.

En el afio 2016, se aprueba en Consejo de Gobierno de 26 de octubre, un Protocolo “anti acoso”
como instrumento de prevencién a través de la concienciacién y deteccidén precoz, y como
herramienta para coordinar la actuacidon sobre los casos conocidos. Supone ademas la creacion de
una oficina especifica para atenciéon a las victimas, una oficina de prevencion y respuesta ante el
acoso (OPRA) y el observatorio de igualdad de la UGR, un 6rgano donde toda la universidad queda
representada para abordar cuestiones relacionadas con la igualdad y con las manifestaciones de la
desigualdad.
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Otros recursos humanos.

Personal de Administracién y Servicios

La Facultad de Bellas Artes cuenta con el apoyo de una excelente plantilla de Personal de
Administracién, Servicios y Biblioteca compuesta por 67 personas, de las cuales 13 son
funcionarios de carrera adscritos y 54 son Personal laboral. La plantilla de funcionarios de
carrera se distribuye de la siguiente forma: Administracion de la Facultad, Secretaria del
Decanato, Nodo de Informatica, Biblioteca, Departamentos adscritos.

Esta plantilla posee una amplia experiencia profesional en la gestion académica, administrativa
y econdémica de las ensefianzas impartidas por la Facultad de Bellas Artes, asi como en la
gestion administrativa de los diferentes programas de movilidad nacional e internacional de

estudiantes.

RECURSOS DEL CENTRO

(2 31 de diciembre 2008) 2005 2006 2007 2008
Personal Administracion y servicios
N° total de personal adscrito al Centro 48 49 57 67
N° de Funcionarios 11 14 11 13
N° de Laborales 37 35 46 54
Personal laboral por tipo de contrato y dedicacién
Con contrato temporal 13 1" 13 14
Con contrato fijo 24 24 33 40
Con contrato a tiempo parcial 2 4
Con dedicacion en jornada partida 0 0 0 0
N° total de personal contratado adscrito 48 49 57 67

al Centro

Tabla de evolucion de PAS por tipo de relacion laboral
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Personal de apoyo (personal de administracion y servicios) de caracter permanente

Experiencia en afos

Tipo de Puesto Total
>20 |20-16|15-10| 9-5 <5

Técnico Administracion 1 1
Gestion 1 1
Facultativo archivos, biblioteca y museos 1 1
IAdministrativo 1 2 7 10
Encargado de equipo 2 2
Laboral Modelo 4 4
Técnico laboratorio, informatica y medios 2 7 9
audiovisuales

'Técnico archivos, biblioteca y museos 4 2 6
Servicio Limpieza 5 5
T.AS.T.O.EM. 1 2 3
Técnico conserjeria 1 4 1 6 12
TOTAL 54

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios.

La Facultad de Bellas Artes de la Universidad de Granada dispone de los recursos
humanos necesarios para la implantacion y ulterior desarrollo del titulo de Grado en
Bellas Artes con un alto nivel de calidad.

No obstante requerimientos del numero de alumnos por grupo previstos para el desarrollo
de las nuevas ensefnanzas del grado, asi como la implantacién de titulos de posgrado de
calidad que requieren una creciente incorporacion de profesorado, hara necesario a
medio plazo poner en marcha actuaciones conducentes a la ampliacién de la actual
plantilla docente y a su progresiva especializaciéon de los nuevos métodos docentes
ligados a la implantacion del crédito ECTS.

Ademas del personal de apoyo mencionado, contamos actualmente y sera necesario
seguir contando con modelos para el desarrollo de la docencia especifica del natural,;
Dibujo, Pintura, Escultura, tanto en su vertiente presencial como auténoma del alumno
(individual o grupal).
En la actualidad coexisten dos modalidades de contratacion de este tipo de personal:

e personal propio de la Universidad de Granada

e personal contratado a empresas externas. (15000 horas anuales

aproximadamente)

En prevision de contar con otros recursos humanos no disponibles en la actualidad y que
seran necesarios para un correcto funcionamiento de los talleres que usan tecnologias
avanzadas, se hace necesario contar con personal con el perfil profesional adecuado
para su labor de apoyo y mantenimiento de los talleres de informatica, multimedia y
audiovisuales, y Grabado y Estampacion.
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Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres
y la no discriminacién de personas con discapacidad.

La Universidad de Granada, en tanto que es un organismo publico, cumple los requisitos
de contratacion del profesorado y del personal de apoyo atendiendo a los criterios de
igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacién de personas con discapacidad,
recogidos en La Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad entre hombres y
mujeres y en la Ley Organica 51/2003 de 2de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

En resumen, se observa que se dispone del profesorado y demas recursos humanos
necesarios para llevar a cabo el plan de estudios propuesto.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuaciéon de los medios materiales y servicios
disponibles

La Facultad de Bellas Artes estd enclavada en dos edificios historicos remodelados
convenientemente para albergar sus actividades docentes, investigadoras, culturales,
etc., como son el Recinto Aynadamar en la avenida de Andalucia, y el Edificio Almirante
en el barrio del Albaycin.

Estos cuentan con todos los medios materiales y servicios necesarios para desarrollar
las actividades propias de las ensefanzas que se imparten a mas de 1290 alumnos.

La ensefianza superior de las Bellas Artes exige unos requerimientos de espacio,
infraestructura y equipamiento docente muy especializado diverso y de elevado coste,
sobre todo comparado con otras titulaciones de la rama de Artes y Humanidades. Esto
conlleva la necesidad de seguir mejorando y lograr las necesarias actuaciones para
mejorar aun mas sus instalaciones que, sin duda, repercutiran favorablemente en los
conocimientos, capacidades y habilidades que adquiriran nuestros graduados.

Accesibilidad

La Facultad de Bellas Artes ha realizado un importante esfuerzo para adecuar sus
instalaciones a lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad. Con anterioridad a la entrada en vigor de la citada Ley, se acometié la
instalacion de rampas, ascensores y la realizacion de las obras necesarias en el edificio
Aynadamar para facilitar el acceso a personas con discapacidad.

Infraestructura y equipamiento docentes

Aulas Teoéricas

Aulas donde se imparte docencia principalmente tedrica, y donde se realizan actividades
como examenes y pruebas orales o escritas, debates, presentacion de trabajos tedricos,
conferencias, proyecciones, seminarios y cursos de formacion complementaria.

Todas disponen de recursos audiovisuales y conexién a Internet.

De ellas 9 estan en el Edificio Aynadamar y 2 en el Almirante

Aulas-Taller

Aulas donde se imparte docencia principalmente practica y teodrico-practica de las
diferentes materias, debates y presentacion de resultados y trabajos por parte de los
estudiantes.

Todas cuentan con material audiovisual de apoyo a la docencia y conexién a Internet.
Albergan recursos materiales propios de las diferentes materias de las distintas
disciplinas: tarimas para modelos, caballetes, armarios, tableros, mesas, fregaderos,
mesas de dibujo, ordenadores, tecnologias y herramientas propias del grabado, la
fotografia, la creacion audiovisual, etc

De ellas 31 estan en el Edificio Aynadamar y 10 en el Almirante.

Talleres de Dibujo.

Talleres de Pintura.

Talleres de Escultura.

Talleres de Grabado

Taller de Serigrafia

Laboratorios y platé fotografico

Aula de animacién

Aula y platé de audiovisuales

Aula de Informatica

Aulas-Seminario

Aulas donde se imparte docencia principalmente tedrica y otras actividades en pequefo
grupo: Seminarios, presentaciones de trabajos de los estudiantes, debates,
proyecciones, trabajo en grupo, etc.
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Salas de Grados

Espacio para la presentaciéon de los resultados de la investigacion: Tesis doctorales,
defensa de DEA, trabajos fin de grado, conferencias, etc.

Equipamiento de tecnologia multimedia audiovisual y conexién a la red Internet
mediante LAN y Wi-Fi

Medios Tecnolégicos para la Docencia y el resto de Actividades y Servicios
Complementarios

Medios Informaticos y Audiovisuales

La Universidad de Granada ha realizado un gran esfuerzo en dotar a la Facultad de
Bellas Artes de infraestructura y equipamiento de alto valor tecnoldgico destinado a la
docencia de las materias que se sirven de las tecnologias audiovisuales para la creacion
artistica. En este sentido la facultad cuenta un taller de audiovisuales dotado con las
ultimas tecnologias de grabacion, edicion y postproduccion de video y sonido, asi como
un taller de fotografia que dispone de laboratorio analégico y digital de blanco y negro y
color.

Ademas dispone de un aula taller de animacion, que cuenta con medios informaticos,
pizarra interactiva, grabadores-reproductores de DVD, etc.

Laboratorio de imagen

El Laboratorio de Imagen de la Facultad de Bellas Artes, es un espacio de libre acceso
que pone a disposicion de toda la comunidad sus instalaciones y equipamiento para el
desarrollo de trabajo personal orientado a proyectos concretos, o a la resolucién de
ejercicios y trabajo académico. Proporciona la posibilidad de edicion de imagen, sonido,
video, asi como servicio de impresion y corte en diferentes soportes.

Aulas de Informatica de libre acceso

Aulas destinadas al libre acceso de los estudiantes para la captacion de informacién y
comunicacién a través de Internet. Disponen de equipos con software instalado en red
que gestiona el Servicio de Informatica de la Universidad de Granada, destinado a
correo electrénico, animacion, dibujo asistido, fotografia, etc. entre otros.

Taller de creacidn artistica de libre acceso

Espacio de libre acceso dotado de equipamiento audiovisual, Wi-fi, caballetes, mesas de
trabajo, fregaderos, etc., donde los estudiantes pueden desarrollar su propio trabajo
relacionado con las actividades de creacion artistica.

Espacios expositivos y de eventos culturales

La Facultad cuenta con diferentes y amplios espacios destinados principalmente a las
siguientes actividades:

Realizacién de actos conmemorativos, conferencias, proyecciones, etc.

Exposiciones de creacion artistica de produccién interna y/o externa, acciones,
performances, proyecciones...

Difusion de la produccion artistica de los estudiantes y el profesorado

Divulgacién y difusién de los Trabajos Fin de Grado

Muestra y exposicion de premios y certamenes artisticos

Servicios
Los servicios de los que dispone la Facultad de Bellas Artes son los siguientes:

Conserjeria

La Conserjeria presta, entre otros, los siguientes servicios:

Informacion sobre la ubicacién de las dependencias del edificio.

Reposicion de material fungible de las aulas.

Entrega de impresos normalizados para las distintas solicitudes.

Cierre y apertura de las puertas de acceso a las aulas y demas zonas.

Gestidon y reposicion de medios audiovisuales para la docencia y otras actividades
académicas

Secretaria
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Presta, entre otros, los siguientes servicios:

Recepcién de documentos para su registro y tramitacion.

Atencion personalizada de cualquier consulta sobre procesos administrativos de la
Universidad de Granada, y especificamente de la Facultad.

Gestion de expedientes personales.

Produccién de certificados relacionados con la situacion académica.

Biblioteca (Edificio Aynadamar)

Tiene una extension aproximada de 400 metros cuadrados, distribuidos en multiples
dependencias:

 Sala de lectura, con 96 puestos de lectura

» Sala de revistas y videoteca, con 7 puestos de lectura

* Despacho

Recursos Humanos
1 Facultativo de Archivos, Bibliotecas y Museos
6 Técnicos de Archivos, Bibliotecas y Museos

Servicios que presta

Consulta en sala, préstamo a domicilio, préstamo interbibliotecario, adquisicion de
documentos, reprografia, referencia y formacion bibliografica, cursos de formacion de
usuarios, gestion de sugerencias

Recursos disponibles

« 22 PCs para consulta del catalogo, 2 reproductores de video, 4 TV, 2
reproductores/grabadores DVD, 1 CD-I, 2 visores de diapositivas, 1 escaner, 1 aula de
materiales audiovisuales, 1 sala de trabajo en grupo, 1 fotocopiadora

Los fondos de la biblioteca estan especializados en Arte Moderno y Contemporaneo y
mas especificamente en las siguientes materias: Dibujo, Escultura, Pintura, Disefo,
Grabado, Restauracion y Conservacioén, Fotografia,Historia, Estética,Ensefanza, etc.
Monografias: 23.455; Obras de referencia: 220; Titulos de revista: 182 ; DVD/Videos:
864; Discos compactos: 370 ; Diapositivas: 1.500
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Esquema pormenorizado de distribucion de aulas y espacios

RECINTO AYNADAMAR
EDIFICIO AYNADAMAR

DENOMINACION SUPERFICIE M? NUMERO PUESTOS

AULAS TEORICAS

T2 178 90

T3 90 55

T11 51 30

T12 90 90

T13 90 55

T22 90 90

T23 90 90

TP 67 55
NAVE ESCULTURA

TE 30

AULAS-TALLER

D1 205 55

D2 199 55

D3 221 55

D4 137 55

D5 75 45

D6 90 35

D7 93 30

GRABADO 162 30

P1 200 55

P2 159 55

P3 225 55

P4 180 55

P5 113 20

P6 110 50

ESC. CERAMICA 81 30

INFORMATICA 77 30
NAVE ESCULTURA

E1 286 55

E2 331 55

E3 164 55

E4 133 30

E-N1 115 30

E-N2 154 35

E-MOLDE 29,11 -
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E-MODELADO NATURAL 191 30
EDIFICIO TECNOLOGICO
D6 90 30
ANIMACION 52 23
AUDIOVISUALES 238 20
FOTOGRAFIA 1 140 30
FOTOGRAFIA 2 78 30
FOTO-PLATO 80 25
FOTO-DIGITAL 57 23
MURAL 67 25
AULAS SEMINARIOS
SEMIN BIBLIOTECA 25 15
AULA LIBRE ACCESO
LA-INF1 22 20
LA-INF2 20 18
TALLER LIBRE 178 40
LAB IMAGEN 67 20
ESPACIOS EXPOSITIVOS Y EVENTOS
EXPO1 110 -
EXPO2 61 -
EXPO3 102 -
SALA USOS MULTIPLES 270 250
SALAS DE GRADOS
SALA DE GRADOS 73 60
SALAS DE JUNTAS
Sala Juntas Grados 30 14
Sala Juntas Decanato 24 18
Delegacion de Alumnos 12 -

EDIFICIO ALMIRANTE

AULAS TEORICAS

ALM-T1 71 40
ALM-T2 57 25
AULAS TALLER

MURAL 67 25
PAPEL 105 30
LIENZO 121 25
TABLA 84 15
ESCULTURORICA 59 30
CERAMICA 59 30
ARQUEOLOGICA 94 30
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INFORMATICA 65 28
LAB QUIMICA 20
AULAS SEMINARIOS
SEMIN BBAA-CICOP 25 20
ESPACIOS EXPOSITIVOS Y EVENTOS
BOVEDA 41
SALA DE GRADOS
SALA DE GRADOS 43 35

Otras infraestructuras y equipamiento disponibles

Sedes Departamentales y Despachos para el Profesorado

El Edificio Aynadamar cuenta con las sedes de los departamentos de Dibujo, Escultura y
Pintura, en la que desarrollan sus actividades. Todos ellos disponen de un despacho de
secretaria y de direccion.

Todos los despachos de profesores estan dotados de recursos informaticos y conexién a
la red LAN de la UGR. En general, estas instalaciones de la Facultad se encuentran
sometidas a un uso intensivo. En ellos se realizan labores de investigacién y la atencion
tutorial a los estudiantes.

Sistemas multimedia de informacién

La Facultad de Bellas Artes cuenta con dos paneles LCD en su sede del Edificio
Aynadamar instalados en diferentes espacios de la Facultad que recogen de manera
inmediata las noticias y aspectos de mayor interés para el alumno en cada momento.

Pagina Web de la Facultad de Bellas Artes

La pagina web de la Facultad de Bellas Artes constituye una de las principales
herramientas de comunicacion, divulgacién y trabajo, tanto para el desarrollo de la
gestion del Centro como soporte de la actividad docente e investigadora. Nuestra web
proporciona de forma actualizada toda la informacion sobre la organizacion académica,
realizaciéon de eventos, convocatorias especificamente destinadas a los alumnos y
profesores de la Facultad y cualquier comunicacion de utilidad.

La Direccién de la pagina web de la Facultad de Bellas Artes es la siguiente:
http://bellasartes.ugr.es/

Pagina Web del Grado en Bellas Artes

El Grado en Bellas Artes cuenta con una pagina web actualizada con informacion
académica, administrativa, etc.
La direccién de la pagina web del Grado es: http://grados.ugr.es/bellasartes/

Sistema web de apoyo a la docencia — PRADO - que agrupa a SWAD, tablén de docencia,
etc.

La Plataforma de Recursos de Apoyo a la Docencia (PRADO), desarrollada conjuntamente por
el Centro de Servicios de Informatica y Redes de Comunicaciones (CSIRC) y el Centro de
Ensefianzas Virtuales (CEV) de la Universidad de Granada, permite el acceso unificado al
Tablén de Docencia, a la plataforma SWAD (plataforma web de teleformacién y gestion docente
desarrollada en la UGR, que incluye funciones de apoyo al aprendizaje, a la docencia y a la
gestion de estudiantes y profesores http://swad.ugr.es/) y a la plataforma Moodle del CEV. El
acceso a PRADO se realiza a través de la Oficina Virtual de la UGR, mediante acceso
identificado.
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Red inalambrica Wi-Fi.

Cubre todas las dependencias y espacios exteriores anexos del recinto Aynadamar y
Edificio Almirante y esta a disposicion de toda la comunidad universitaria mediante clave
personal vinculada al correo electrénico institucional.

Servicio de papeleria y tienda de materiales especificos de bellas artes
La Facultad dispone de un economato donde poder adquirir material necesario para el
desarrollo de las actividades propias de cada disciplina.

Servicio de reprografia
La Facultad cuenta con un servicio de reprografia, donde fotocopiar, imprimir,
encuadernar, etc. documentos y trabajos solicitados por los usuarios.

Taquillas para el almacenaje de material personal.
El Centro dispone para sus estudiantes de taquillas para guardar enseres, herramientas
y materiales propios de las actividades académicas de nuestros estudiantes.

Cafeteria

La Facultad dispone de servicio de cafeteria donde se sirven desayunos, aperitivos,
platos combinados, menu del dia,... El horario coincide aproximadamente con el del
Centro, excepto durante las vacaciones establecidas en el Calendario Académico Oficial
de la Universidad de Granada.

De todo lo anteriormente expuesto se deduce que los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos de los que dispone el Centro cubren las necesidades que se requieren para
la implantacién del nuevo titulo.

Listado practicas externas

LISTADO DE CONVENIOS DE PRACTICAS EXTERNAS:
Enlace sitios convenios UGR
http://secretariageneral.ugr.es/pages/convenios# doku busqueda de convenios

Enlace oferta Practicas Externas curriculares Grado en Bellas Artes. UGR
http://grados.ugr.es/bellasartes/pages/infoacademica/practicasexternas/oferta practicas extern
as

INSTITUCION

4000 FLORES MULTIMEDIA S.L.

A.C. PLATAFORMA CULTURAL LA CHISTERA

AMPA "LA PIZARRA", CEIP ATALAYA

ASOCIACION A FAVOR DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL “VALE”

ASOCIACION OBRA SOCIAL PADRE MANJON
AYUNTAMIENTO DE ARMILLA

AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL ALMANZORA
CENTRO DE ARTE DAMIAN BAYON

CENTRO DE INNOVACION EDUCATIVA HUERTO ALEGRE
CENTRO INFANTIL ZAGAL

CREATEC 4 SCA

DIAVOLO PRODUCCION CULTURAL S.L.

Arte Sierra

TALLER DE GRABADO Y ESTAMPACIONLA GRANJA.
EQUIPO AKARO

EVERYWARE TECHNOLOGIES

FUNDACION NUESTRA SENORA DEL ESPINO
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GREYMAN

JOSE IGNACIO MORENO ZAPATA

JOYA: ARTE + ECOLOGIA

MECA MEDITERRANEO CENTRO ARTISTICO
NEXO AV

OFICINA DE SOFTWARE LIBRE

ROKYN ANIMATION

SCARPIA EMPRENDE

SFORZINDA SERVICIOS CULTURALES S.L.
VISUAL ENTIDAD DE GESTION DE ARTISTAS PLASTICOS

(VEGAP)
PERIODISTAS INDEPENDIENTES S.L.

Casa Familiar Dr. Juan Segura

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

Todos los recursos materiales y de servicios necesarios para el desarrollo de las
actividades formativas propuestas en el plan de estudios del Grado en Bellas Artes
estan disponibles en la actualidad.

Las necesidades que puedan surgir en cursos sucesivos con motivo de la actividad
académica del Grado propuesto se cubriran a partir del uso de los presupuestos de la
Facultad de Bellas Artes y de los Departamentos adscritos a este Grado, asi como de
las convocatorias especificas con las que la viene apoyando constantemente a sus
titulaciones la Universidad de Granada. En la actualidad la Universidad de Granada
cuenta con un programa especifico de dotacién para infraestructura de docencia
practica (en el curso 2009-2010 va por el decimoséptimo programa) con el que a lo
largo de los afios se viene adquiriendo material para practicas y mejora de los talleres
consiguiendo progresivamente incrementar y perfeccionar tanto la calidad de la
formacién como las prestaciones de los espacios.

Asimismo, la Universidad de Granada, a través de su plan propio de docencia y otros
programas de ayuda, intenta mejorar anualmente, en la medida de sus posibilidades, la
dotacion docente de cada titulacion, por lo que es de esperar que con la entrada de los
nuevos planes de estudios, sigamos contando con la aportacion econdmica para la
dotacion de nuevas practicas, mantenimiento de los talleres y laboratorios existentes v,
en la medida de lo posible, la creacion y dotacion de otros nuevos mas adaptados, que
nos permita seguir mejorando.

Mecanismos que se articulan para realizar la revision, mantenimiento y
actualizacion de los materiales y servicios disponibles.

La adecuacion de los recursos materiales y servicios que se refleja en los epigrafes
anteriores garantiza la puesta en marcha del titulo que se propone. No obstante, la
transformacioén del plan de estudios conlleva la conveniencia de adecuacion de los
espacios e infraestructuras a las necesidades docentes especificas, tarea para la que ya
se han llevado a cabo importantes actuaciones en los Ultimos afios y en la que se
continuara trabajando con el apoyo del Vicerrectorado de Infraestructuras.

La Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion establecera los mecanismos
para la recogida y analisis de informacion relativa a las condiciones y necesidades de cada uno
de los espacios en los que se desarrollan las actividades académicas, asi como de los
equipamientos pertinentes, su idoneidad y las actuaciones que deban acometerse para su
mejora. A tal fin, designara de entre el profesorado que imparte docencia en cada uno de los
espacios, al responsable de coordinar y comunicar las acciones que se propongan al
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Vicedecanato de Infraestructura, Equipamiento y Calidad Ambiental, para su elevacion a la
CGICT.

Respecto a la revision de los medios y necesidades de las instituciones colaboradoras con el
proceso formativo, sera la CSGIC del Titulo la que defina los criterios y procedimientos, tal y
como figuran en el anexo I.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

TASA DE GRADUACION 50 %
TASA DE ABANDONO 20 %
TASA DE EFICIENCIA 75 %

Tasa de graduacion: relacion porcentual entre el nimero de estudiantes que finalizan
la titulacién en los afios establecidos en el plan, o en uno mas, en relacién con su
cohorte de entrada.

Tasa de abandono: Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacion el curso anterior y que no
se han matriculado ni en este curso ni en el anterior.

Tasa de eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del
plan de estudios de los que debieron matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto
de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el nimero total de
créditos en los que realmente se han matriculado.

Introduccion de nuevos indicadores

Denominacion Definicion ‘ Valor |

Relacién porcentual entre el numero total de créditos
Tasa de éxito superados (excluidos adaptados, convalidados vy 82%

reconocidos) por el alumnado de un estudio y el nUmero

total de créditos presentados a examen.

Relaciéon porcentual entre el numero total de créditos
Tasa de rendimiento |superados (excluidos adaptados, convalidados vy |70%
reconocidos) por el alumnado en un estudio y el nimero
total de créditos matriculados

Duracion media de Duraciéon media (en afios) que los estudiantes tardan en 5 afos
los estudios superar los créditos correspondientes al plan de estudios

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Los valores establecidos como compromiso de este titulo y en relacién a las tasas
sefialadas, toman como referente los valores alcanzados por estas tasas en afos
anteriores:

Tasa de Graduacion. 46,84 %. Calculada en base a los resultados producidos entre
los afos 1999 a 2004, ambos inclusive.

Tasa de Abandono. 22,35 %. Calculada en base a los resultados producidos entre los
afos 2001 a 2005, ambos inclusive.

Tasa de Eficiencia. 65,51 %. Calculada en base a los resultados de los cursos
académicos 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008.

El anadlisis de la tendencia de estos valores en afios anteriores y los acuerdos de la
UGR han sido los referentes utilizados para estimar los valores aportados.

Asi mismo, Para se ha tenido en consideracion los acuerdos aprobados por la Comision
de Titulos de Grado (sesidon del 19 de Febrero de 2009) y ratificados en Consejo de
Gobierno (sesion extraordinaria del 26 de Febrero de 2009) respecto a los valores
estimados en los titulos de grado para las tasas de graduacion, abandono y eficiencia.
Estos, junto con los relativos a éxito, rendimiento y duracién media de los estudios,
conforman el conjunto de variables e indicadores de seguimiento.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Se propone la implantacidén progresiva del nuevo titulo de grado, comenzando el 1ler
curso del plan en el curso académico siguiente al que se obtenga la verificacion por
parte de la agencia evaluadora y su posterior aprobacién por Consejo de Ministros.

CURSO ACADEMICO

2010-2011 2011-2012 12-2013 2013-2014
10 10 10 10
20 20 20
30 30
40

Calendario de implantacion del Plan propuesto.

CURSO ACADEMICO

2010-2011 2011-2012 12-2013 2013-2014
10
20
30

40

Calendario de extincion del Plan Licenciado en Bellas Artes

A medida que deje de impartirse docencia en el titulo de Licenciado en Bellas Artes,
los alumnos que tuvieran asignaturas pendientes del mencionado plan, tendran
derecho a las convocatorias de examen que la normativa de la Universidad de
Granada establezca para ello.

Las menciones en Animacion y en Diseno Grafico se implantaran en el curso 2017-

2018, una vez obtenido el informe favorable de la Direccién de Evaluacidén vy
Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA).

Una vez implantadas las nuevas menciones, aquellos estudiantes que hubieran

accedido por el procedimiento establecido a la anterior Mencidon en Animacion vy

Disefio v hubiesen superado asignaturas de su itinerario curricular, éstas podran ser

utilizadas para conformar los nuevos itinerarios curriculares de cada una de las nuevas

menciones. Para ello, el Centro establecera los mecanismos para orientar y facilitar la

eleccion por parte del estudiantado.

csv: 259007238291691350356769



Aquellos estudiantes que hubiesen completado en el curso académico 2016-2017 el

itinerario curricular de la Mencidén en Animacion vy Disefio, podran obtener en su titulo

dicha mencion en el momento que cumplan todos los requisitos para su expedicion.

De esta forma quedan garantizados los derechos de los estudiantes gue no se verian
menoscabados por esta modificacion.
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Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacion

’ Agencia para la Calidad Cientifica
Junta de Andalucia v Universitaria de Andalucia

RESOLUCION LA AGENCIA PARA LA CALIDAD CIENTIFICA Y UNIVERSITARIA DE
ANDALUCIA SOBRE MODIFICACION NO SUSTANCIAL DE TITULACIONES
OFICIALES UNIVERSITARIAS IMPARTIDAS EN CENTROS UNIVERSITARIOS NO
ACREDITADOS INSTITUCIONALMENTE

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 27 de abril de 2023 la Universidad de Granada, presenté solicitud de modificacion no sustancial, a
través del Registro Electrénico Unico de la Administracién Andaluza, para las siguientes titulaciones:

* 2501264 - Graduado o Graduada en Historia del Arte
* 2501803 - Graduado o Graduada en Bellas Artes
» 2501804 - Graduado o Graduada en Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales

Segundo.- Con fecha 12 de junio de 2023, la comision de evaluacion de modificaciones no sustanciales, se reunio en
sesion ordinaria, a fin de aprobar el informe de evaluaciéon que sirve de fundamento a esta Agencia para dictar
resolucion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 30 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de la calidad, dispone que en el supuesto de que las
modificaciones no supongan un cambio en la naturaleza, objetivos y caracteristicas fundamentales del titulo inscrito, y
sean, por tanto, modificaciones no sustanciales, estas, una vez aprobadas por los 6rganos de gobierno de la
universidad previo informe favorable de los sistemas internos de garantia de la calidad, seran remitidas a la agencia de
calidad competente para su aceptacion.

Segundo.- La Ley 9/2021, de 23 de diciembre, por la que se crean la Agencia Empresarial para la Transformacion y el
Desarrollo Econémico (TRADE) y la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), establece
que entre los objetos y fines de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, se encuentra el de
ejercer las competencias de evaluacion y acreditacion de las instituciones universitarias, su profesorado y otras
actividades afines que establezca el ordenamiento juridico vigente, sin perjuicio de la autonomia universitaria.

Tercero.- Por su parte, el articulo 22 de los Estatutos de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de
Andalucia (ACCUA), aprobados por Decreto 17/2023, de 14 de febrero, establece que corresponde a la Direccion, en
aplicacion de los criterios y estandares de evaluacion de referencia nacional e internacional en el marco del Espacio
Europeo de Educacion superior, entre otras funciones, el ejercicio de todas las competencias y funciones de evaluacion
y acreditacion que correspondan a la Agencia de conformidad con el articulo 7 de sus Estatutos, mediante la emision de
los actos, resoluciones o informes de evaluacion y acreditacién que correspondan de acuerdo a lo previsto en sus
Estatutos.

Por cuanto antecede, teniendo en cuenta hechos y fundamentos de derecho, y en virtud de las competencias previstas
en los Estatutos de la Agencia, esta Direccion
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Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacion

’ Agencia para la Calidad Cientifica
Junta de Andalucia v Universitaria de Andalucia

RESUELVE

Unico.- Aceptar favorablemente la modificacion no sustancial de los titulos presentados por la Universidad de
Granada.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante
esta misma Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, en el plazo de un mes, conforme a lo
dispuesto en los articulos 112, 114, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su
notificacién, conforme a lo establecido en los articulos 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Cérdoba, a fecha de la firma electrénica

P.S. LA COLABORADORA TECNICA DE LA AGENCIA PARA
LA COORDINACION DEL AREA DE RELACIONES INTERNACIONALES
(art. 20.3 de los Estatutos aprobados por Decreto 17/2023,
de 14 de febrero. BOJA n.° 39 de 27 de febrero de 2023)
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Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion

. Agencia para la Calidad Cientifica
Junta de Andalucia y Universitaria de Andalucia

Informe de evaluacion sobre las MODIFICACIONES NO SUSTANCIALES de
titulaciones oficiales universitarias impartidas en centros universitarios no
acreditados institucionalmente.

Universidad Solicitante Universidad de Granada

Tipo Solicitud Conjunta

2501264 - Graduado o Graduada en Historia del Arte
2501803 - Graduado o Graduada en Bellas Artes
2501804 - Graduado o Graduada en Conservacion y Restauracion de Bienes

Denominacion

Culturales

La solicitud de modificacion “no sustancial” de los titulos oficiales mas arriba resefiados, han sido evaluados por la
Agencia, conforme a lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

La evaluacién se ha realizado de forma colegiada por la comisién de evaluacién nombrada por la Agencia para la
Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, para tal fin, y se ha llevado a cabo de acuerdo con la guia para la
verificacion de las propuestas de titulaciones universitarias de grado y master, o en su caso, la guia para la verificacion
de programas de doctorado. Estas guias recogen los criterios y directrices que establecen los protocolos definidos de
forma conjunta por las agencias de calidad que cumplen los requisitos establecidos en el articulo 25 del RD 822/2021.
En caso de resultar necesario, en la evaluacion pueden participar personas expertas externas a la comision, que
aportan informes adicionales a la misma.

Resulta pertinente aclarar que esta evaluacion se centra Unicamente en los aspectos sefialados en la solicitud de
modificacion presentada a ACCUA, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la Universidad haya
modificado en la memoria y no hayan sido solicitados expresamente.

La Comisidn de evaluacion aprueba el presente informe que se emite con una valoracion FAVORABLE.

Motivacion:

Solicitudes de modificacion "no sustancial" aceptadas:
1. Descripcion, objetivos formativos vy justificacion del titulo
"Adscripcion al ambito de conocimiento: Historia del arte y de la expresion artistica y bellas artes"

Motivacion de la valoracion:
La adscripciéon a este ambito de conocimiento es pertinente y adecuada a los contenidos impartidos en su plan de
estudios. La modificacion de memorias no es necesaria, en tanto que esta adscripcion no afecta a la:
1. Estructura del plan de estudios.

2. Composicion del profesorado.

3. Perfil de acceso y admision de los estudiantes
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Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion

. Agencia para la Calidad Cientifica
Junta de Andalucia y Universitaria de Andalucia

4. Planificacion de las ensefianzas
"Se solicita quitar los requisitos que aparecen en la memoria para la matriculacién del TFG, para que se rija por lo
establecido en la normativa de TFG de la Universidad de Granada y las directrices propias de cada centro en su caso."

Motivacion de la valoracion:

Se establece un cambio en los requisitos de matriculacién, eliminando informacién para su adaptacién a lo establecido
con caracter general en la normativa de TFG de la Universidad de Granada, y las directrices propias del Grado de la
Universidad de Granada.

Se recomienda que en el futuro se indiquen en la memoria y pagina web, la normativa de los TFG de la Universidad de
Granada y las directrices exigidas por cada centro para poder acceder a la matricula de los Trabajos Fin de Grado.

Se debera informar adecuadamente al estudiantado sobre las modificaciones efectuadas a través de los canales
disponibles.

En Cdrdoba, a fecha de la firma electronica

EL PRESIDENTE DE LA COMISION

JAVIERl Firmado digitalmente

por JAVIER|PLAZA|

PLAZAl PENADES

Fecha: 2023.06.22

PENADES  23:02:57 +0200
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