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Grado de cumplimiento de los Objetivos Estratégicos (OE) del Centro

Durante el ejercicio del afio 2024 se han cumplido los siguientes Objetivos Estratégicos del Centro, con el programa
de gobierno que presentd el equipo decanal en su campana.

Linea Estratégica UGR I.1. Estudiantado: vuestro compromiso, nuestro éxito

APLEMENTAR LA OFERTA FORM

ACCIONES

Accidn .1, Potenciar la
oferta cursos de
formacién
complementaria para
el estudiantado

Accién I.11, Potenciar
la arientacidn
académicay
profesional del
estudiantado a través
del ciclo de
“Formacién y
profesionalizacién®”

Accién L1, Potenciar
la orientacién
académicay
profesional del
estudiantado a través
delciclo
“Compartiendo
experiencias”

INDICADOR

Indicador 1.
Nimero de
Cursos
ofertados

Indicador 1.
Nlmero de
Cursos
ofertados

Indicador 1.
Nimero de
encuentros
realizados

VALOR FECHA ESTIMADA
ESTANDARO DE CONSECUCION
META

10 cursos/ 2025

afo

6 cursos/ 2025

ano

2 2025
encuentros/
afio

RESPONSABLE(S)

Vicedecanato de
Ordenacién
académica

Vicedecanato de
Estudiantes,
lgualdad e
Inclusién

Vicedecanato de
Estudiantes,
Igualdad e
Inclusién

SEGUIMIENTO/REVISION
(a completar al final del periodo
de evaluacién - afio)

El cambio de [a normativa
respecto al reconocimiento de
créditos ECTS para el
estudiantado ha llevado a
circunscribir esta oferta, que
programa conjuntamente con
elVicedecanato de
Estudiantes, Igualdad e
Inclusién.

Se han realizado las “Jornadas
de Orientacién y
Profesionalizacion genéricas y
especificas por grados”

Se han realizado 4 sesiones
sobre los Trabajos de Fin de
Grado.



Accidn I.IV Realizaruna Indicador 1. 2 acciones/ 2025 Direccién de la Ha organizado dos talleres

accionformativaenla Nimerode  afioy Grado Biblioteca de la virtuales para el alumnado de

Biblioteca de la acciones Facultad de Grado. Una edicidn entre los

Facultad ofertadas Filosofiay Letras  meses de octubre y noviembre,
con 100 asistentes
matriculados, y otra edicién en
febrero-marzo con 60
asistentes. Estos talleres se
impartieron a través de la
plataforma Moodle de la propia
Biblioteca.

Accion |.V. Desarrollar  Indicadorl. 2 cursos/ 2025 Vicedecanatode  Todavia no se ha puesto en

y cansolidar el ciclo Niomerode afio Estudiantes, marcha

“Hacemos barrio” cursos Igualdad e

ofertados Inclusion

Accidn LVI. Desarrollar  Indicador 1. 10 cursos/ 2025 Vicedecanatode  Se han realizado 4 sesiones

y consolidar el Nimerode afio Estudiantes, durante el afio 2024.

programa formativo CUrsos lgualdad e

“Mi primer afio” ofertados Inclusién

Accién LVIL Desarrollar Indicadorl. 4 2025 Vicedecanatode  Todavia no se ha puestoen

y consolidarel Nimerode actividades/ Estudiantes, marcha.
programa “Comparte  cursos afio lgualdad e
destrezas” ofertados Inclusién

Linea Estratégica UGR VI1.2. Nuestro compromiso con la inclusién y la diversidad

OBJETIVO ES EGICO 2.

EROY LA INCLUSION SOCIAL

AVANZAR EN LA IGUALDAD DE GE

ACCIONES INDICADOR VALOR FECHA RESPONSABLE(S SEGUIMIENTOIRE\"SIéN
ESTAND ESTIMAD ) (a completar al final del periodo de evaluacién -
ARO A afio)

META  DE CONS
ECUCION



Accion 1.1,
Consolidar el
ciclo
“Didlogos
feministas”

Accioni. IL.
Organizar
unas
Jornadas por
el Dia
Internacional
dela Mujer: 8
de marzo

Accién L1V,
Creacidn de
un Punto
Violeta

Accién LV.
Creacidny
mantenimient
o de un Punto
Arco lris

Indicador 1. 2/afio
N° de

actividades

realizadas

dentro del

ciclo

Indicador 1. 1/afio
Actividad

realizada

Indicador 1. 2/afio
N°® de

actividades

realizadas

Indicador 1. 1/afio

Si/No

2025

2025

2025

2025

Vicedecanato
de Cultura,
investigaciény
Transferencia

Vicedecanato
de Cultura,
Investigacion y
Transferencia

Vicedecanato
de Estudiantes,
Igualdad e
Inclusién

Vicedecanato
de Estudiantes,
Igualdad e
Inclusién

2/2024

BM. entrecruces feministas en todas partes.
-Kris Garcia. Activista feminista. Trabajadora
social, antropdloga y Mdster GEMMA

-Blanca Garcia Peral. Asamblea Transfeminista
Unitaria, ATFU. Antropdloga y Master GEMMA.,
-Jestis Marin. Red de Hombres por la Igualdad y
la Diversidad.[Graduado en Trabajo Social y
Master GEMMA,

-Maria Alonso. NOS, Asociacién Andaluza de
Gais, Leshianas, Bisexvales y Transexuales”.
Doctora en Estudios de las Mujeres, Discursos y
Pricticas de Género. & de marzo de 2024,

Violeta Garrido. Simone de Beauvoiry el
inconsciente. 19 de noviembre de 2024

Actividad 8M: Entrecruces feministas en todas
partes.

-Kris Garcfa. Activista feminista. Trabajadora
social, antropéloga y Mister GEMMA

-Blanca Garcia Peral. Asamblea Transfeminista
Unitaria, ATFU. Antropdloga y Master GEMMA.
-Jes(s Marin. Red de Hombres por la Igualdad y
la Diversidad.[Graduado en Trabajo Social y
Méster GEMMA.

-Marfa Alonso. NOS. Asociacidn Andaluza de
Gais, Lesbianas, Bisexuales y Transexuales”.
Doctora en Estudios de las Mujeres, Discursos y
Précticas de género. 6 de marzo de 2024.

hitps://filosofiayle r.es/facultad/noticias,

8m-entrecruces-feministas-todas-partes-6-
marzo-2024

Se ha implementado un Punto Violeta en el
Centro con dos personas que ofrecen
informacién y, también, se ha habilitado un
punte de préstamos de libros relacionados con
la violencia contra las mujeres, el feminismo,
etc,

Se ha habilitado un Punto Arco Iris con
informacién



Accién LVL Indicador 1. 1/afio
Facilitar [a N°® de

conciliacién revisiones del

laboral, protocelo

familiary realizadas

personal

mediante la

creaciény

cumplimiento

deun

protocolo

Accion LVII. Indicador 1, Percen
Coordinar la Estudiantes taje
atencidna con NEAEcon  seglin
estudiantes tutor/a las
con asignado solicitu
necesidades des
especiales de recibid
apoyo as
educativo

(NEAE)

2025

2025

Vicedecanato
de Ordenacién
Académica

Vicedecanato
de Estudiantes,
lgualdad e
Inclusidn

Se estd a la espera de ta aprobacion def Plan de
Conciliacidn y Corresponsabilidad de la UGR. Se
han facilitado, en la medida de lo posible, todos
los cambios y permutas en los horarios que han
llegado al Vicedecanato, aunque la nueva
normativa y procedimiento arbitrado por la UGR
ha derivado esta tarea a las direcciones de

departamentos.

93 solicitudes con asignacidn de tutores y

tutoras.

Linea Estratégica UGR VII.2. Apuesta decidida por el desarrollo sostenible

Linea Estratégica UGR VIIL.2. Consolidacién y desarrollo de la oferta de servicios TIC

Linea Estratégica UGR XI.1. Infraestructuras para la mejora de los espacios en la Universidad de Granada

ACCIONES

Accién LI

Adecuar las
instalacicnes a la
evolucion de la
plantillay

INDICADOR

Indicador |.
Redistribucion de
espacios en el
edificio. principal
compatible con
normativa de
prevencidény

VALOR FECHA
ESTANDAR O ESTIMADA
META DE CONSECUC
I6N
1 enero de
Sectorfafi 2025
o

RESPONSABLE(S})

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacion

SEGUIMIENTO/REVISION
{a completar al final del
periodo de evaluacion - afio)

En fase avanzada las
obras para habilitacién
de 34-36 puestos de
trabajo para PDlen
antiguas zonas de
estudio del Edif.
Departamental.



recomendaciones
de la DEVA

Accion IV

Mejorar la
ergonomia,
equipamiento y
funcionalidad de
los espacios de
trabajo de PDly
PAS

Accion L.V

Mejorar la
ergonomia,
equipamientoy
funcionalidad de
aulas y seminarios
{sonido, PC,
software, sist. de
proyeccién...)

Accion 1.VI

Renovar el
mobiliario de las
aulas y seminarios
{sillas, mesas,
cortinas, tarima,
armario de medios,
etc.)

recomendaciones de
la DEVA

Indicador 1.

NUmero de espacios
renovados con V°B®
del SSPRL

Indicador 1.

Ndmero de aulasy
seminarios
renovados

Indicador 1. Nifmero
de aulas y seminarios
renovados

> 30
{(valor
meta
inicial:
20/afio)

Solo
quedan7
equipos
por
renovar

(valor
meta
inicial:
>10/afo)

Quedan7
aulas

pequeiias
y Audit. Il

{valor
meta
inicial:
10/ario}

2025

2025

2025

Unidad Técnica,
con V°B® de Equipo
de Gobierno

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacién

Unidad Técnica

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacién

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacién

Otras actuaciones
quedan pendientes de
aprobacién parcial del
Plan Director.

A la espera de que
finalice la Accion .1l para
trasladar a personal
actualmente ubicado en
espacios inadecuados.

Pendiente de impulso al
Plan Director, parcial o
total.

En fase final de
desarrollo, siendo las
aulas 41-46y el
seminario Concha Félez
las Unicas en las que se
mantienen sistemas con
Linux.

- Los recursos
disponibles no permiten
abordar la renovacién
del mobiliario.

En desarrollo.

- Aunque la
electrificacién no llega al
100% de los asientos en
todos los espacios, las
actuaciones durante
2024 incluyen
electrificacion de
puestos para
estudiantes.

- La integracién de
cableado, conexionesy
medios en las tarimas se
realiza con el personal de
mantenimiento del
campus.



Accién LV

Mejorar la
ergonomia,
equipamiento y
funcionalidad de
los espacios de
trabajo del
personal
investigador en
formacion

Accion 11X

Mejorar la
ergonomia,
equipamientoy
funcionalidad del
Aula Magna y otros
espacios para
eventos abiertos al
publico

Accion 1LX

Mejorar las
condiciones de
prestacion del
servicio y de las
instalaciones de la
cafeteria

Accion 1.X]

Mejorar las
condiciones de
prestacidn del
servicio de la
Fotocopiadora

Indicador 1. 5/afio

Nimero de espacios
renovados

Indicador 1. 2/afio

Nimero de
espacios renovados o
mejorados

Revisidn
anual

Indicador 1.

Adecuacién a nuevos
aspectos del pliego
de contratacién y
mejoras
implementadas

Revisidn
anuat

Indicador 1.

Ndmero de
actuaciones
realizadas

2025

2025

2025

2025

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacién

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacion

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacién

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacién

En desarrollo.

Pendiente de proyecto
integrado en Plan
Director, puesto que hay
varias zonas que
cumplen esta funcion,

Se han mejorado algunos
elementos del sistema
de megafonia, cableado
eléctrico y medios de
proyeccién.

- Se han reparado bafios
y bajos con humedad.

- Diversas actuaciones
realizadas, tras informe
de prevencion, en
coordinadas con Vic. de
Extensién Universitaria.

- Se ha constatado la
mejora del mend,
evitacién de colas con
codigos QR y mejora de
insonorizacidén con
nuevas placas de techo.

- Concluida la renovacion
de tuminarias.

- Se han instalado
pantallas informativas en
zona de entrada a
cafeteria,

No procede, por cese de
actividad de la empresa
concesionaria.



Accion L.XII Indicador 1. Sistemas  1/afio 2022-2023
de digitalizacidn
Fomentardela disponibles.

digitalizacién para
facilitar la actividad  Indicador Il.

docenteyla Instalacicnes
gestion especificas para
administrativa produccién de

recursos digitales

Indicador 1.
Accién 1.XINI Reduccién de i 2025
equipos de impresién  sector/aiio
Fomentarel individual.
reciclajeyla
sostenibilidad indicador 1.
Reemplazo de los
componentes
eléctricos y de
iluminacién menos
eficientes

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacién

Vicedecanato de
Infraestructura,
Sostenibilidad y
Digitalizacién

Linea Estratégica UGR VI.1. Enfoque estratégico de la internacionalizacién
Linea Estratégica UGR Vi.11. Orientacién hacia la internacionalizacion de la comunidad universitaria

OBJETIVO ESTRATI

REFORZAR LA INTERNACIONALIZACION Y LA MO\

- Se han difundido
tutoriales de uso de
servicios digitales de la
UGR (cuentas go.ugr.es,
ms.ugr.es, aplicaciones
office 365, plataforma
PRADO, etc.} pero hay
una participacién muy
baja en los cursos del
plan FIDO, disefiados
para facilitar el
desarrollo de las
competencias
requeridas.

- La implantaciény
mejora de otros servicios
depende directamente
de la sede electrénica.

- Hay un aspecto de
mejora en este apartado
dependientes de nuevos
elementos en las
conexicnes cableadas e
inaldmbricas, que es
preciso renovar.

En desarrollo.

- No estd cerrada alin en
lo que se refiere al
reemplazo total de los
componentes de
iluminacién menos
eficientes; pero estos son
ya residuales..

- Se avanzaen la
reduccién de
componentes de equipos
de impresién individual.




ACCIONES

Accidn L.1. Garantizar
lacalidad de la
internacionalizacidn

Accidn | .Il. Fomentar
la participacion de
PDI, PTAS y
Estudiantado en el
programa ARQUS

INDICADOR

Indicador 1.
Nimero de
acciones
realizadas

indicador 1.
Nlmero de
acciones
realizadas

VALOR

ESTANDAR DE CONSECUCION

0 META

3/afio

3/afio

FECHA ESTIMADA

2025

2025

RESPONSABLE(S)

Vicedecanato de
Relaciones
Internacionales y
Coordinacién de
Movilidad

Vicedecanato de
Relaciones
Internacionales y
Coordinacién de
Movilidad

SEGUIMIENTO/REVISION

{a completar al final del

periodo de evaluacidn -
afio)

1. Revisién
procedimientos
administrativos-
académicos para asegurar
la sinergia y coordinacion
efectiva entre la
administracién de la
Facultad de Filosofia y
Letras y el Vicerrectorado
de Internacionalizacién.

2. Reuniones periddicas
con estudiantes entrantes
internacionales para
asegurar su comprensién
vy la realizacién correcta de
los trdmites académicos y
administrativos.

3. Reuniones periddicas
con estudiantes salientes
UGR para un correcto
Softlanding, y para revisar
el procedimiento
académico de
modificacién de estudios,
asegurando asi su
comprensiény la
realizacidn correcta de los
trémites académicos y
administrativos.

Envio de informacidn, de
forma coordinada con los
promotores de los BIPS, a
nuestro estudiantado para
la participacién en los
siguientes BIPS:

1. ARQUS International
SeminaThe Second Way:
Prepositional Adverbials
in Primary Dialects of
Romance Languages.

2. ARQUS International
Seminar: “Aspectos
fraseoldgicos en el
aprendizaje del ruso como
lengua extranjera”;
Romance Languagesin



Accién LII. Ampliar la
oferta de asignaturas
delenguay literatura
espafiola para
estudiantes
internacionales
“incoming”

Accién | V. Revisar,
renovary ampliar el
numero de
convenios con
universidadesy
centros socios

Indicador 1.
Nuevos grupos
de asignaturas
delenguay
literatura
espafiola

Indicador 1.
Porcentaje de
convenios
renovados

1/afio

1/afio

2025

2025

Vicedecanato de
Relaciones
Internacionales,
Coordinacién de
Movilidad y
Vicedecanato de
Ordenacidn
Académica

Yicedecanato de
Relaciones
Internacionales y
Coordinacién de
Movilidad

Europe, Africa and
America.

3. Seminario Internacional
ARQUS: Del arabe al
romance aljamiado,
Introduccion a la lengua y
la literatura de los
moriscos (siglos XV-XVII)

Seguimos negociando la
necesidad de ampliar
dicha oferta, dado el gran
interés gue suscitan las
asignaturas de esta drea
para la mayoria de los
estudiantes incoming.

Se han realizado cambios
en la pasarela de didlogo
entre las dos bases de
datos que emplea el
Centro, para facilitar la
solicitud y concesién de
estas plazas, cuyo
acomodo se contempla en
la localizacion de las
asignaturas implicadas en
aulas de mayor afero.

Se han mantenido los
convenios establecidos
hasta el momento, que
estardn en vigor hasta el
aiio 2028.

Para movilidad
internacional se han
abierto seis nuevos
convenios con: 1)
Masarykova Univerzita
{Repliblica Checa) en el
area de Literatura y
Linglifstica; 2)
Universidade Do Minho
(Portugal) en el drea de
Literatura y Lingiiistica; 3)
Uniwersytet W
Bialymstoku (Polonia) en
el area de Historiay
Arqueclogia; 4)
Universidad Stefan cel
Mare (Rumania) en el rea
de Adquisicion del
Lenguaje, 5) Universidad
Stefan cel Mare (Rumania)
en el area de Historiay



Accidn LV. Fomentar
la participacién de
nuevos/as tutores/as
docentes

Accidn |.VI. Organizar
una Feria Erasmus
anual

Accidn LVIL.
Desarrollar el
programa “Culturas
del Mundo”

Indicador 1.
Numero de
tutores
docentes

Indicador 1.
Nimero de
ferias
organizadas

Indicador 1.
Nimero de
actividades
organizadas

3 tutores
nuevos
por afio

1/afio

1/afio

2025

2025

2025

Vicedecanato de
Relaciones
Internacionales y
Coordinacion de
Movilidad

Vicedecanato de
Relaciones
Internacionaies,
Coordinacién de
Movilidad y
Vicedecanato de
Estudiantes,
Igualdad e
Inclusién

Vicedecanato de
Relaciones
Internacianales,
Coordinacion de
Movilidad y
Vicedecanato de
Cultura,
Investigacién y
Transferencia

Arqueologia, y 6)
Universidad Stefan cel
Mare {Rumania) en el drea
de Geografia, A su vez, se
estad estudiando la
apertura de nuevos
convenios con
universidades de
prestigio.

Se ha renovado
ampliamente el equipo de
tutores docentes,
incorporandose un nuevo
tutor al drea de Estudios y
dos nuevos tutores en el
drea de Romanicas.

Hemos mantenido una
reunion durante el mes de
abril con el equipo de
tutores parainformar,
debidamente, de sus
tareas como tutores
docentes.

Se ha organizado una
Feria Erasmus en el mes
de noviembre, donde
participaron los
estudiantes entrantes
como embajadores de sus
universidades y paises.
Los estudiantes
potenciales de movilidad
participaron de forma
activa. También, hemos
contado con la ayuda de
estudiantes mentores,
ESN.

Se ha organizado una
Feria de Movilidad en el
mes de noviembre.

Conferencia Jane Espina
BermUdez

Los centros histéricos y el
patrimonio cultural en
Venezuela: lo construido,
individual y colectivo

16/04/2024



Accion LVIIL
Organizar unas
jornadas de

bienvenida para el

estudiantado
internacional

Accién 1.IX. Fomentar

actividades de
integracién del
estudiantado
ERASMUS en la
Facultad

Indicador 1.

Numero de -
jornadas

organizadas

Indicador 1.
NOmero de
actividades
organizadas

1/afio

2/aho

2025

2025

Vicedecanato de
Relaciones
Internacionales,
Coordinacién de
Movilidad y
Vicedecanato de
Estudiantes,
lgualdad e
Inclusién

Vicedecanato de
Relacianes
Internacionales,
Coordinacidn de
Movilidad y
Vicedecanato de
Estudiantes,
Igualdad e
inclusidn

https://filosofia as.ugr
.es/faculta icias/cent

ros-historicos-y-
patrimonio-cultural-
venezuela-lo-construido-

indi

Se han celebrado dos
jornadas de bienvenida
anuales para los
estudiantes entrantes
internacionales y para los
estudiantes SICUE, una
por cada semestre,

Se ha celebrado un
desayuno compartidoy
una gymkana, dinamizada
por nuestros tutores
ERASMUS, ESN y los
estudiantes jcaro. Se ha
realizado en dos sesiones;
una en el mes de
septiembre de manera
conjunta cenel
estudiantado de nuevo
ingreso y, otra en febrero.

Enlas jornadas de
bienvenida a estudiantes
entrantes se ha elegido
una subdelegada de
centro internacional
(elegida por los
estudiantes de movilidad).
Esto ha supuesto que se
sientan representados

en la Delegacidn de
Estudiantes y puedan
participar activamente en
este drgano.

Regularmente se invita a
los estudiantes
internacionales a las
actividades culturales,
invitacién que acogen con
gran interés,

Se ha fomentado a través
de la participacién en el



equipo de flithol y otras
actividades deportivas,

Accion LX. Fomentar  |ndicador 1. 50/afio 2025 Vicedecanatode  La movilidad saliente de
la realizacién de Nimero de Relaciones nuestro Centro durante el
estancias breves estancias Internacionalesy  afio 2024 ha sido de 35
internaciconales por realizadas Coordinaciébnde  miembros del PDIy 3
parte de PDl y PTGAS Movilidad PTGAS.

Conrespectoala
movilidad entrante,
durante el afio 2024
hemos recibido 30 PDIy2
PTGAS.

-

Linea Estratégica UGR II.1. Estudios de Grado: crecimiento intelectual, creativo y personal del estudiantado

Linea Estratégica UGR 11.3. Ordenacién de la actividad docente

ESTRATEGICO 5.

MEJORAR LA GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DE

ACCIONES INDICADOR VALOR FECHA ESTIMADA RESPONSABLE(S) SEGUIMIENTO[REVISIéN
ESTANDAR DE CONSECUCION {a completar al final del
O META periodo de evaluacion - afio)
Accion 1.t Mejorar  Indicador 1. 2/afio 2025 Vicedecanato de  Las reuniones de las
la coordinacién Numero de Ordenacién Coordinaciones de titulo se
vertical de los reuniones de la Académica han vertebrado
Grados mediante  Comisién de conjuntamente con el
reuniones Calidad del Vicedecanato de
periddicasconla  Centro con las Estudiantes, Igualdad e
Comisién de coeordinaciones Inclusién, de manera que
Calidad del de los Grados sean eficientes los esfuerzos
Centro y se transmita a las

Coordinaciones la
informacion desde la
Comisién de Calidad del
Centro.



Accion 1.11.
Elaborary
actualizar una

guia didactica de

TFG dela
Facultad

Accidn L1
Realizar unas
Jornadas de

Incorporacién del
PDI de la Facultad

Accion 1.1v.
Promover la
creacién de
daobles grados
nacionales e
internacionales

Indicador 1. 1/afio
Aprobacidn y

revisidn de la

guia por la

Comisién de

Asuntos

Académicos

Indicador 1, 1/afio
Numero de
jornadas/afio

Indicador 1. 80%
Porcentaje de

nimero de

dobles grados

creados segin
demanday
posibilidades

2025

2025

2025

Vicedecanato de

Ordenacién
Académica

Vicedecanato de

Ordenacién
Académica

Vicedecanato de

Ordenacién
Académicay

Vicerrectorado de

Docencia

Se han celebrado dos
reuniones durante el afio
2024: 4 de abril, 22 de abril,
15 de julio, 30 de septiembre
y 29 de noviembre.,

La variedad de titulos del
Centro desaconseja,
finalmente, realizar esta guia
didactica, que si han
elaborado algunos titulos de
manera individual. Se ha
dado cabida, no obstante, a
los contenidos cruciales de
esta asignatura en [a
Resolucién anual de la
decana sobre la asignatura
TFG y se han armonizado, en
la medida de lo posible, las
caracterfisticas que ofrecen
las Gufas Docentes de la
asignatura para todos los
titulos del Centro. Al tiempo,
se han elaborado ribricas de
evaluacién para la practica
totalidad de titulos del
centro (13/14).

Se han realizado las jornadas
de incorporacian del
PDI/PTGAS de la Facultad (29
de octubre de 2024)

No se han realizado,
finalmente.

A pesar de las dificultades
derivadas de la falta de
espacio, asi comao la
dificultad para seguir
modulando la oferta de
plazas de nuevo ingreso, se
ha disefiado yestd a la
espera de aprobacién el
doble grado en Estudios
Franceses y Filologia
Hispanica.



Accién 1.V. Indicador 1, 4fafio 2025 Vicedecanatode  Se estd gestionando la

Difundir los Namero de Ordenacién incorporacion de un
estudios de acciones Académica becario/a especializado en
Grado a través realizadas audiovisuales para apoyar la
del programa “Un elaboracién para los titulos
podcast, un que lo tienen solicitado (277,
grado” 276,279, 299),

Accion 1.1, Indicador 1. 4faho 2025 Vicedecanatode  Actualmente, tres titulos
Accibén LV, Nlmero de Ordenacidn estan dentro del programa
Difundir los acciones Académica CRECES (276, 279, 293) y se
estudios de realizadas esta disefiando el programa
Grado en los de difusién completo de la
Institutos de Facultad, a través de un
Ensefianza evento conjunte en un
Secundaria macro espacio de la ciudad.

Linea Estratégica UGR Ill.1. Investigacién de excelencia: nuestra sefia de identidad
Linea Estratégica UGR I11.2. Transferencia de resultados de investigacién: afiadiendo valor al conocimiento

Linea Estratégica UGR IV.1. Compromiso con la generacion y dinamizacién de la cultura

OBJETIVO ESTRATEGICO 6.

POTENCIAR LAS HUMANIDADES A TRAVES DEL DESARROLLO DE LA CULTURA,
LA INVESTIGACION ¥ LA TRANSFERENCIA

ACCIONES INDICADOR VALOR FECHA RESPONSABLE SEGUIMIENTO/REVISIGN
ESTAND  ESTIMADA {a completar al final del periodo
ARO DE CONSECUCI de evaluacion - afio}
META ON

Convocatoria de dos ayudas anuales con la
Accién 1. Indicadorl. 2fafio 2025 Vicedecanatode caoncesién de 11 ayudas en la primera convocatoria
Convocar N°® Cultura, y 10 ayudas en la segunda convocatoria.
ayudas convocatori Investigacidny
econdmica as Transferencia
sparala
realizacion
de
actividades
culturales

N° de actividades realizadas:

Accién L1, Indicador1. 1/aflo 2025 Vicedecanato de  2/afio 2024
Consolidar Nimero de Cultura,
el ciclo actividades Investigaciény  Andrés Soria. Catedratico de Literatura Espafiola

realizadas Transferencia Entrevista 17/10/2024



“Vidas dentro del
maestras” ciclo

Accién 1101, Indicador 1.

Consolidar Ndmero de
el ciclo actividades
“Para realizadas
comprend dentro del
ernuestro ciclo
tiempo”

Accion 1.1V, Indicador 1.

Consolidar Numero de
el ciclo actividades
“Teoriay realizadas
critica de la dentro del
cultura” ciclo

i/afio

1/afio

2025

2025

Vicedecanato de
Cultura,
Investigaciény
Transferencia

Vicedecanato de
Cultura,

Investigacidn y

Transferencia

https://filosofiayletra r.es/facultad/noticias/vida
s-maestras-andres-soria-olmedo-literatura-
espanola

Arén Cohen, Catedritico de Geografia Humana
Entrevista 13/11/2024

N°® de actividades realizadas: 2

Maximiliano Crespi

Politicas de la cancelacién e industrias de la
victimizacidn

24/10/2024
https://filosofiayletras.ugr.es/facuttad/noticias/poli

ticas-la-cancelacion-e-industrias-la-victimizacion-
24-octub

Julio Martinez-Cava

The Good Old Cause. E. P. Thompson y el papel de
las ideas republicanas en el movimiento obrero.
16/12/2024

N° de actividades realizadas:
4/afio 2024,

José Luis Bellon Aguilera

El alma es la cércel del cuerpo (1974-2024}) Juan
Carlos Rodriguez

15/05/2024
https://filosofiayletras.ugr.es/facultad/noticias/conf
erencia-el-alma-es-la-carcel-del-cuerpo-1974-2024-
juan-carlos-rodri

Conversacién entre Enric Bou, Antonio Jiménez
Millan y Lourdes Sdnchez Rodrigo: 'J. V. Foix:
Gertrudis y KRTU'

16/05/2024

https://filosofiayletras.ugr.es/facultad/noticias/con
versacion-enric-bou-antonio-jimenez-millan-y-

lourdes-sanchez-rod

Yolanda Diaz/José Luis Moreno Pestafia

{Como democratizamos la sociedad y la economia
en el actual contexto politico

25/09/2024

https://filosofi I r.es/facultad/noticias/conf

erencia-yolanda-diaz

Claudia Kozak
Literatura contemporinea en clave digjtal.
Perspectivas y desafios



Accibn V.
Consolidar Nimero de
el ciclo actividades
“Hablemos realizadas
de los dentro del
clisicos”  ciclo

-Accidn LV, Indicador 1.

Consolidar NuUmero de
elciclo “El actividades

/La realizadas
intelectual dentro del
¥ su ciclo
memoria”

Accidn Indicador 1.
RYIR Nimero de

Convocar

Indicador 1.

1/aiio

2/afio

1/ano

2025

2025

2025

Vicedecanato de
Cultura,

Investigacién y

Transferencia

Vicedecanato de
Cultura,
Investigacidn y
Transferencia

Vicedecanato de
Cultura,

26/09/2024

https://filosofiayletras.ugr.es/facultad/noticias/conf
erencia-claudia-kozak-26-septiembre-2024

N® de actividades realizadas:
2/afio 2024.

Maria Pilar Pefia, Benami Barros, José Alejandro
Calero
Kafka, ciudadano checoslovaco

28/10/2024
https://filosofiayletras.ugr.es/facultad/noticias/conf
erencia-kafka-ciudadano-checoslovaco-28- re-
2024

José Luis Calvo Martinez

-Una Mirada Académica a los Cuatro Evangelios:

Qrigenes, Autoria

05/11/2024
https://filosofiayletras.ugr.es/facultad/noticias/un
-mirada-a -los- -ev jos-origenes-
autoria-estructur

N° de actividades realizadas:
3/afio 2024,

-Fredéric Gros

Entrevista 23/02/2024
https:/{filosofiayletr r.es/f; ad/noticias/gue
ridas-companeras-y-companeros-el-viernes-23-

febrero-las-1230-hor

Pilar Garcia Mouton.

Entrevista 03/04/2024

https: etras.ugr.es/facultad/noticias/cic
o-la-intelectual-y-su-memotria-entrevista-pitar-
garcia-mouton

Mieke Bal

Entrevista 17/09/2024
https://filosofiayletras.ugr.es/facultad/notici i
o-la-intelectual-y-su-memoria-mieke-bal-17-
septiembre-2024

N° de convocatorias realizadas:
1/afio 2024,
Consecucion de 2 ayudas.



ayudas
econbmica
sparala
realizacion
de
actividades
de
transferenc
ia

Accidn LIX.
Consolidar
el ciclo
“Letras
Opina”

Accidn LIX
{bis}
Consolidar
el ciclo
“Fyl
investiga”

Accidn 1L.X.
Desarrollar
y
consolidar
el “Aulade
Creativida
d!]

Accion LXI.
Publicacid
nde una
Revista de
la Facultad
de Filosoffa
y Letras de
Granada

Accion LXII

Consolidar
el Ciclo

convocatori
as

Indicador 1. 2/afio
Nidmero de

videos

realizados

dentro del

ciclo

Indicador 1. 2/afio
Numero de
actividades
realizadas

dentro del

ciclo

Indicador 1. 2/afio
Numerec de
actividades
realizadas

Indicador 1.
Numero de
ntimeros

publicados

1/afio

Indicador 1. 2 /afio
Ndmero de
actividades

realizadas

2025

2025

2025

2025

2025

Investigaciony
Transferencia

Vicedecanato de
Cultura,
Investigacion y
Transferencia

Vicedecanato de
Cultura,
Investigacién y
Transferencia

Vicedecanato de
Cultura,
Investigacion y
Transferencia

Vicedecanato de
Cultura,
Investigacién y
Transferencia

Vicedecanato de
Cultura,
Investigacién y
Transferencia

Grabacién de dos videos en el curso 2021-2022, diez
videos en 2022-2023 y dos videos en 2023-2024,

https:/ffilosofiayletras.ugr.es/estudiantes/actividad
esfletras opina

N° de actividades realizadas:
1/afig 2024,

John Pass and Theresa Kishkan: Poetry and Prose of
British Columbia.

Didlogo conducido por Jifi Mésic

11/03/2024
https://filosofiayletras,ugr.es/facultad/noticiasfjoh

n-pass-and-theresa-kishkan-poetry-and-prose-
british-columbia

N® de actividades realizadas:
1/afio 2024,

Carmen Vidal y Zeltia Montes
10/05/2024
https://filosofiayletras.ugr.es/facultad/noticias/aula

-creatividad-carmen-vidal-y-zeltia-montes

Esta accién no se ha llegado a desarrollar.

N° de actividades realizadas
2/afio 2024

Maria Isabel Cabrera Garcia, Esteban Lopez Garcia
13/03/2024

No pagues por publicar. Revistas espafiolas en
acceso abierto



Taller
Interfac

Accién LXII Indicador 1.
Nimero de

Consolidar actividades

la realizadas

organizaci

én del Dia

del Patrdn

dela

Facultad

1/afio

https:/ffilosofiayletras.ugr.es/facultad/noticias/no-

agues-publicar-revistas- - -abjerto

Verdnica Hernandez Sanchez

28/05/2024

Ciencia de los datos e inteligencia artificial aplicada
a las humanidades
https://filosofiayletras.ugr.es/facultad/noticias/conf

erencia-ciencia-datos-e-inteligencia-artificial

25/04/2024
2025 Vicedecanato de
Cultura, 10.30. Mesa redonda: Industrias cuiturales y esfera
Investigaciény piiblica
Transferencia Inmaculada Ballesteros, Tomas Rodriguez Torrellas

12.30. Entrega de insignias de nuestra facultad a los
mejores expedientes.

https://filosofiayletras.ugr.es/facultad/noticias/festi
vidad-del-patron-la-facultad-filosofia-y-letras-san-
isidoro-s

Linea Estratégica UGR IX.2. Gestidn agil, coordinada y transparente

Linea Estratégica UGR X.1. impulso a la comunicacidn institucional

ACCIONES INDICAD

OR
Accidn Indicad
1.1l orl,
Fomentar NOmero
la de

participaci activida
éndelos  des, de
distintos  difusién
gruposde  sobre

interés, particip
especialm  acién
ente del {emails,

estudiant  folletos,

VALOR
ESTAND
ARO
META

2/afio

FECHA RESPONSABLE SEGUIMIENTO/REVISION
ESTIMADA (a completar al final del periodo
DE CONSE de evaluacién - afio)

CUCION

2025 Decana



ado, en
drganos
colegiado
sde
gobierno.

Accion
L1l
Mantener
reuniones
con los
responsab
les de los
Departam
entos

Accidn
1111
Mantener
reuniones
conlos
represent
antes
estudianti
les
{equipo
de
gobierno
dela
delegacid
ny
delegados
de curso)

Accidn
1.1V.
Publicar
enla
pagina
webdela
Facultad
los
acuerdos
delas
sesiones
dela
Junta de
Facultad,
dela
Comisidn
Permanen
te de
Gobierno
ydela
Comisioén

charles,
redes
sociales

)

Indicad
orl.
Nimero
de
reunion
es

Indicad
orl.
Nimero
de
reunion
es

Indicad
orl.
Porcent
ajede
actas
publica
das

1/afio

2/afio

100%

2025

2025

2025

Decana

Vicedecanato
de
Estudiantes,
Igualdad e
Inclusién

Secretaria
académica

Se han realizado dos reuniones con los delegados y
delegadas.

En cuanto a la Delegacién de Estudianies se han
realizado 10 reuniones con el Delegado de Estudiantes de
la Facultad.

La redaccidn de actas de los érganos colegiados ha
seguido las recomendaciones de la Unidad de Calidad,
Innovacion Docente y Prospectiva (UCIP} de la
Universidad de Granada.

h i fi T r.es/facultad/organizacionfjunta

-facultad/acuerdos

https://filosofiavletras.ugr.es/facultad/organizacion/comi

siones/acuerdos



de Calidad

del Centro

AccionlV. Indicad 100% 2025 Secretaria Esta accién ha sido realizada satisfactoriamente.
Publicar orl. académica

enla Porcent https:/filosofiayletras.ugr.es/facultad/documentos/mem
pagina aje de oria-gestion

webdela memori
Facultad ase
las informe
memorias sde
einformes gestidn
degestién  publica
anuales dos

Linea Estratégica UGR XI.2. Servicios a la comunidad universitaria

INCREMENT TAR : MUNIDAD ACA

ACCIONES INDICADO VALOR FECHA RESPONSABLE SEGUIMIENTOIREVISIGN
R ESTANDA ESTIMADA {a completar al final del periodo
ROMETA DE CONSECUC de evaluacion - afie)
ION
Accidén 1. Indicador  2/afio 2025 Vicedecanato de N? de actividades realizadas:
Desarrollar 1. Nde Estudiantes, No se ha realizado
una actividade lgualdad e
campafia ] Inclusiény
contra los realizadas Vicedecanato de
trastornos Ordenacidn
alimentario Académica
sy otros

desérdenes



Accion L1ll.  Indicader  2/afio 2025 Vicedecanato de N° de actividades realizadas:

Evaluary 1. N?de Estudiantes,

mitigarlos  actividade lgualdad e No se ha realizado
elementos s Inclusion y

deestrésy  realizadas Vicedecanato de

ansiedad Ordenacidn

mediante Académica

cursos y

recursos

Accién L1V,  Indicador  1/afio 2025 Vicedecanato de N° de actividades realizadas:
Crear 1.N°de Estudiantes,

alianzas actividade lgualdade No se han realizado
con otros s Inclusién y

Centros del ' realizadas Vicedecanato de

Campus Ordenacidn

para el Académica

desarrotlo

de

iniciativas

destinadas

al bienestar

comun



