2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
POL01 Grado de cumplimiento de objetivos conseguidos segun lo
planificado 91,25 94,63 97,25 100
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
P06-11 | N2 de reclamaciones recibidas a través de sede electrénica 0 0 1 0
P06-12 |N2sugerencias recibidas a través de sede electrdnica 0 1 2 2
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Grado de satisfaccion con la utilidad y accesibilidad de la
P07-01 |informacidn difundida en la Web del Centro del estudiantado 3,65 3,77 3,76 3,56
de cada titulo del centro
PO7-02 Grado de satisfaccién con la utilidad y accesibilidad de la 436 o/a 436 n/a
informacion difundida en la Web del profesorado cada titulo
Grado de satisfaccion del PTGAS con la utilidad y
P07-03 |accesibilidad de la informacién difundida en la Web del 4,80 n/a 4,60 n/a
Centro
PO7-04 Grado de cumplimiento del plan de comunicacién (partes
interesadas, temporalidad, contenidos)
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
P08-01 |Revision de los documentos del SGCC 1 1 1
POS-0? Incidencias con el gestor documental que produzcan una
merma en la eficacia/eficiencia del sistema 0 0 0
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
POS-01. Grado de satisfaccion con la difusién del Plan de Emergencia
a las partes interesadas
P09-02 |Grado de cumplimiento del Plan de Emergencia
N2 de acciones que se incorporan al plan de mejora como
P09-03

consecuencia del plan de mejora




2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Estudiantado (%) 35,69% | 24,81% | 26,28% | 31,08%
Profesorado (%) 44,97% N/A 39,72% N/A
PTGAS (%) 53,85% N/A 83,33% N/A
Personas egresadas (%) 58,97% 57,58% 48,15% N/A
Estudiantado de practica (%) 25,00% 90,00% N/A 25,00%
Tutores de practicas externas (%) 75,00% 75,00% 40,00% 50,00%
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Grado de satisfaccion con la planificacion y desarrollo de la
P02-01 N . 3,03 3,29 3,45 3,33
ensefianza (Estudiantado)
Grado de satisfaccion con la planificacion y desarrollo de la
P02-02 N 4,18 N/A 3,88 N/A
ensefanza (Profesorado)
Grado de satisfaccién con la planificacion y desarrollo de la
P02-03 . 3,04 3,05 2,62 N/A
ensefanza (Personas egresadas)
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
P03-01 |Numero de estudiantes matriculados 536 528 372 273
Numero de estudiantes matriculados de nuevo ingreso al
P03-02 |, 148 151 0 0
titulo
Numero de estudiantes matriculados de nuevo ingreso de
P03-03 . . 105 97 103 92
primera preferencia
P03-04 |Numero de solicitudes 759 766 1095 1304
P03-05 |Numero de plazas ofertadas 180 180 180 180
P03-06 |Ratio solicitud/oferta 4,22 4,26 6,08 7,24
P03-07 |Nota media de admision. Estudiantado de nuevo ingreso 9,13 8,94 0,00 0,00
P03-08 |Nota minima de admisidn. Estudiantado de nuevo ingreso 5,22 5,69 0,00 0,00
Numero de estudiantado matriculados con <42 créditos del
P03-09 . 177 159 121 117
total de estudiantado
Numero de estudiantado matriculados de nacionalidad no
P03-10 N 131 127 82 41
espafiola
Numero de estudiantes que participan en programas de
P03-11 N 28 24 34 41
movilidad (OUT)
Numero de estudiantes que vienen a la UGR a través de
P03-12 . 61 59 50 13
programas de movilidad (IN)
Numero de Universidad de destino de los/las estudiantes del
P03-13 |, 21 16 25 25
titulo
Grado de satisfaccion del estudiantado con la oferta de
P03-14 . 3,53 343 3,71 3,72
movilidad
Grado de satisfaccion del profesorado con los programas de
P03-15 . 4,00 N/A 3,78 N/A
movilidad
Grado de satisfaccion del cumplimiento de las expectativas
P03-16 L. . . 4,67 4,00 N/A 2,00
con las practicas externas (Estudiantado practicas)
Grado de satisfaccion de las practicas realizadas en su
P03-17 . . .. 4,67 4,13 N/A 3,00
conjunto. (Estudiantado practicas)
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25




Grado de satisfaccion de la adecuacién de las practicas
P03-18 |ofrecidas en la entidad al perfil profesional/técnico del Titulo 4,33 4,50 4,50 5,00
(Tutor/a externo)

Grado de satisfaccién del estudiantado con la oferta de
P03-19 . . L . L. 3,67 2,50 N/A 1,00
entidades para realizar las practicas (Estudiantado practicas)

Grado de satisfaccion de la oferta de entidades Practicas

P03-20 3,90 N/A 3,92 N/A
Externas (Profesorado)

P03-21 |Calificaciones globales por cursos académicos (%) 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Porcentaje de suspensos 22,34% 17,73% 12,74% 8,81%
Porcentaje de aprobados 27,13% 34,05% 24,67% 21,24%
Porcentaje de notables 14,17% 23,09% 22,82% 17,82%
Porcentaje de sobresalientes 1,96% 3,00% 3,94% 3,63%
Porcentaje de matricula de honor 1,10% 1,19% 1,38% 0,61%
Porcentaje de no presentados 33,30% 20,94% 16,27% 16,98%

P03-22 |Calificaciones globales por del TFG cursos académicos (%) 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Porcentaje de suspensos 5,49% 0,00% 2,56% 3,26%
Porcentaje de aprobados 15,38% 18,18% 10,26% 11,96%
Porcentaje de notables 18,68% 29,87% 24,36% 32,61%
Porcentaje de sobresalientes 9,89% 7,79% 6,41% 7,61%
Porcentaje de matricula de honor 0,00% 0,00% 0,00% 1,09%
Porcentaje de no presentados 50,56% 44,16% 56,41% 43,47%

2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25

P03-23 |Grado de Satisfaccién general (Estudiantado) 3,06 3,63 3,77 3,61

P03-24 |Grado de Satisfaccién general (Profesorado) 4,21 N/A 4,04 N/A

P03-25 |Grado de Satisfaccion general (PTGAS) 4,50 N/A 4,40 N/A
Grado de cumplimiento de las expectativas de la Titulacidn

P03-26 2,91 3,33 3,60 3,48

(Estudiantado)

Grado de satisfaccion con la Formaciéon tedrica recibida
P03-27 3,30 3,16 3,00 N/A
(Personas egresados)

Grado de satisfaccion con el asesoramiento y orientacidn
P03-28 3,14 342 3,58 343

profesional (Estudiantado)

Grado de satisfaccion con el asesoramiento y orientacion
P03-29 . 3,98 N/A 4,23 N/A
profesional (Profesorado)
Grado de satisfaccion con el asesoramiento y orientacién
P03-30 L. o . 2,61 2,81 3,14 3,16
académica recibida (Estudiantado)
Grado de satisfaccion con el asesoramiento y orientacidn
P03-31 .. _ 4,18 N/A 4,04 N/A
académica recibida (Profesorado)

P03-32 |Grado de satisfaccion general (Personas egresadas) 3,09 3,05 3,38 N/A

2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25

Global: Satisfaccidn general del alumnado con la actuacién

P04-01 4,21 4,11 4,13 4,31
docente del profesor/a

P04-02 |Distribucién del PDI por categoria 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Catedratico de universidad 32 31 22 18
Catedratico de escuela universitaria n/a n/a n/a 0
Profesor titular de universidad 48 47 33 26
Profesor titular de escuela universitaria n/a 1 n/a
Profesor contratado doctor indefinido 18 18 10 7

Profesor contratado doctor interino 2 1 n/a 0




Profesor colaborador indefinido 3 3 2 1
Profesor sustituto interino 5 7 1
Profesor sustituto (LOSU) n/a n/a 1 1
Profesor ayudante doctor 4 1 n/a 0
Profesor ayudante doctor (LOSU) n/a n/a n/a 3
Personal de investigacion 9 10 6 10
Otras categorias 22 24 18 10
P04-03 |Puntuacién media de la actuacion docente por dimensiones | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Numero de encuestas cumplimentadas 510 1079 424 245
Dimensidn I: Planificacidn de la docencia y cumplimiento del
4,41 4,30 4,33 4,50
Plan Docente
Dimension I1: Competencias Docentes 4,22 4,05 4,09 4,31
Dimensidn I11: Evaluacidn de los aprendizajes 4,27 411 4,17 431
Dimension IV: Ambiente de clase y relacién profesor/a con
. 4,34 4,12 4,17 4,39
estudiantes
Datos globales del profesorado por nimero de sexenios y
P04-04 . 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
experiencia docente
0 sexenios 51 52 32 26
1 sexenios 19 20 13 10
2 sexenios 19 19 18 13
3 sexenios 24 19 11 9
4 sexenios 20 21 14 11
5 sexenios 9 11 7 8
6 0 mas sexenios 1 1 1 0
Menos de 5 afios de experiencia 16 17 10 11
Entre 5y 10 afios (ambos incluidos) 23 23 17 13
Entre 11y 15 afos (ambos incluidos) 20 19 8 5
Mas 15 afos 84 84 61 48
Informacion sobre la participacién del profesorado en
P04-05 |actividades formativas y en proyectos de innovacién Informacién complementaria
docente
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
N.2 total de P.D.l. que imparte clases en la titulacidn, de la
P04-06 143 143 96 77
UGR
P04-07 |N.2total de P.D.l. permanente de la titulacion, de la UGR 143 143 96 77
% de P.D.l. permanente de la titulacidon con respecto al total,
P04-08 72,03% 70,63% 67,71% | 66,23%
de la UGR
N.2 total de P.D.I. doctor de la titulacidn perteneciente a la
P04-09 UGR 118 117 74 60

P04-10 |% de P.D.l. doctor de la titulacién respecto al total de la UGR | 82,52% 81,82% 77,08% 77,92%

N.2 total de P.D.I. a tiempo completo de la titulacidn, de la
P04-11 UGR 119 118 73 63

% de P.D.l. a tiempo completo de la titulacion respecto al
P04-12 83,22% | 82,52% | 76,04% | 81,82%
total, de la UGR

*Actualmente no hay datos del P04-13 y P04-14

| ‘ ‘ 2021/22 | 2022/23 ‘ 2023/24 ‘ 2024/25 \




Satisfaccion con la adecuacion de las infraestructuras,

(Profesorado)

P05-01 . . 3,90 4,16 4,17 4,03
recursos y servicios (Estudiantado)
Satisfaccion con la adecuacion de las infraestructuras,

P05-02 . 4,37 N/A 4,35 N/A
recursos y servicios (Profesorado)
Satisfaccidon con la adecuacion de las infraestructuras,

P05-03 . 4,27 N/A 4,28 N/A
recursos y servicios (PTGAS)
Grado de satisfaccion con la gestion administrativa del Titulo

P05-04 . 3,69 3,64 3,88 3,93
(Estudiantado)
Grado de satisfaccion con la gestidon administrativa del Titulo

P05-05 4,59 N/A 4,50 N/A

2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
P06-01 |Tasa de graduacion 6,14% 2,42% 4,50% 7,84%
P06-02 |Tasa de abandono 50,00% 54,84% 63,06% 58,82%
P06-03 |Tasa de abandono inicial 47,32% 48,08% 46,21% 42,57%
P06-04 |Tasa de eficiencia 100,00% | 86,96% | 94,49% | 92,07%
P06-05 |Tasa de éxito 66,47% | 68,35% | 67,00% | 72,35%
P06-06 |Tasa de rendimiento 43,55% 50,83% 49,72% 54,44%
P06-07 |Duracién media de los estudios 6,77 7,21 6,93 5,75
Grado de satisfaccién con la informacion sobre el
P06-08 |procedimiento de reclamaciones y sugerencias 2,60 2,72 3,08 3,09
(Estudiantado)
Grado de satisfaccién con la informacion sobre el
P06-09 |procedimiento de reclamaciones y sugerencias 3,94 N/A 3,49 N/A
(Profesorado)
Grado de satisfaccién con la informacion sobre el
P06-10 . ) ) 4,40 N/A 4,11 N/A
procedimiento de reclamaciones y sugerencias (PTGAS)
*Los datos facilitados en los datos de insercion laboral, no se
. L. . . 2021/22* | 2022/23* | 2023/24* | 2024/25
refieren a cursos académicos sin o a promociones.
P06-13 |Tras un afio de egreso. Tasa de insercion 71,43% 65,85% n/d nd
P06-14 |Tras un afio de egreso. Tasa de demanda de empleo 4,76% 0,00% n/d n/d
P06-15 |Tras un afio de egreso. Tasa de paro 23,81% 34,15% n/d n/d
P06-16 |Tras un afio de egreso. Desconocido 8,70% 0,00% n/d n/d
P06-17 |Tras dos afios de egreso. Tasa de insercion 88,10% * n/a n/d
P06-18 |Tras dos afios de egreso. Tasa de demanda de empleo 0,00% * n/d n/d
P06-19 |Tras dos afios de egreso. Tasa de paro 11,90% * n/d n/d
P06-20 |Tras dos afios de egreso. Desconocido 8,70% * n/d n/d




2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Porcentaje participacion del Estudiantado 35,69% 24,81% 31,75% 35,44%
Porcentaje participacion del Profesorado 44.97% N/A 39,72% N/A
Porcentaje participacion del PTGAS 53,85% N/A 83,33% N/A
Porcentaje de personas egresadas 58,97% 57,58% 48,15% N/A
Porcentaje de participacion del Estudiantado de practicas externas 25,00% 90,00% 0,00% 25,00%
Porcentaje de participacion de los Tutores de practicas externas 75,00% 75,00% 40,00% 50,00%
Escala datos de satisfaccion: Los datos facilitados en este cuadro de mandos sobre la satisfaccidn de los distintos
rolectivos tienen la cigliiente ecrala van del 1 al 5§ ciendn 1 miwv incatisfecrhn v § miiv caticfechn
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Grado de satisfaccidn con la planificacidon y desarrollo de la
P02-01 N . 3,03 3,29 3,37 3,18
ensefianza (Estudiantado)
Grado de satisfaccion con la planificacion y desarrollo de la
P02-02 N 4,18 N/A 3,88 N/A
ensefianza (Profesorado)
Grado de satisfaccidn con la planificacidon y desarrollo de la
P02-03 N 3,04 3,05 2,62 N/A
ensefianza (Personas egresadas)
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
P03-01 Numero de estudiantes matriculados 536 528 372 273
Ndmero de nimero de estudiantes matriculados de nuevo
P03-02 . 3 148 151 0 0
ingreso al titulo
P03-03 Numero de matriculas de primera preferencia 105 97 0 #N/D
P03-04 Numero de solicitudes 759 766 0 #N/D
P03-05 Numero de plazas ofertadas 180 180 0 #N/D
P03-06 Ratio solicitud/oferta 4,22 4,26 #iDIV/0! #N/D
P03-07 Nota media de admisién. Estudiantado de nuevo ingreso 9,13 8,94 0 0
P03-08 Nota minima de admisién. Estudiantado de nuevo ingreso 5,22 5,69 0 0
Numero de estudiantado matriculados con <42 créditos del total
P03-09 . 177 159 121 117
de estudiantado
Numero de estudiantado matriculados de nacionalidad no
P03-10 N 131 127 82 41
espafiola
Numero de estudiantes que participan en programas de
P03-11 o 28 24 34 41
movilidad (OUT)
Numero de estudiantes que vienen a la UGR a través de
P03-12 o 61 59 50 13
programas de movilidad (IN)
Numero de Universidade de destino de los/las estudiantes del
P03-13 ) 21 16 25 25
titulo
Grado de satisfaccion del estudiantado con la oferta de
P03-14 . 3,53 3,43 3,66 3,87
movilidad
Grado de satisfaccion del profesorado con los programas de
P03-15 - 4,00 N/A 3,78 N/A
movilidad
Grado de satisfaccion del cumplimiento de las expectativas
P03-16 . . 4,67 4,00 0,00 2,00
(Estudiantado de practicas externas)
Grado de satisfaccion de las practicas realizadas en su conjunto.
P03-17 ) o 4,67 4,13 0,00 3,00
(Estudiantado practicas)
Grado de satisfaccion de la adecuacion de las practicas ofrecidas
P03-18 en la entidad al perfil profesional/técnico del Titulo (Tutor/a 433 4,50 4,50 5,00
externo)
Grado de satisfaccion del estudiantado con la oferta de
P03-19 . . L. 3,67 2,50 0,00 1,00
entidades (Estudiantado practicas)
Grado de satisfaccion de la oferta de entidades Practicas
P03-20 3,90 N/A 3,92 N/A

Externas (Profesorado)




P03-21 Calificaciones globales por cursos académicos (%) 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de suspensos 22,34% 17,73% 12,74% 8,81%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de aprobados 27,13% 34,05% 24,67% 21,24%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de notables 14,17% 23,09% 22,82% 17,82%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de sobresalientes 1,96% 3,00% 3,94% 3,63%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de matricula de
1,10% 1,19% 1,38% 0,61%
honor
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de no presentados 33,30% 20,94% 16,27% 16,98%
P03-22 Calificaciones globales por del TFG cursos académicos (%) 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de suspensos 5,49% 0,00% 2,56% 3,26%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de aprobados 15,38% 18,18% 10,26% 11,96%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de notables 18,68% 29,87% 24,36% 32,61%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de sobresalientes 9,89% 7,79% 6,41% 7,61%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de matricula de
0,00% 0,00% 0,00% 1,09%
honor
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de no presentados 50,56% 44,16% 56,41% 43,47%
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
P03-23 Grado de Satisfaccion general (Estudiantado) 3,06 3,63 3,81 3,42
P03-24 Grado de Satisfaccion general (Profesorado) 4,21 N/A 4,04 N/A
P03-25 Grado de Satisfaccion general (PTGAS) 4,50 N/A 4,40 N/A
Grado de cumplimiento de las expectativas de la Titulacién
P03-26 . 2,91 3,33 3,63 3,33
(Estudiantado)
Grado de satisfaccion con la Formacion tedrica recibida
P03-27 3,30 3,16 3,00 N/A
(Egresados)
Grado de satisfaccion con el asesoramiento y orientaciéon
P03-28 . . 2,61 2,81 2,91 3,12
profesional (Estudiantado)
Grado de satisfaccion con el asesoramiento y orientacion
P03-29 ) 3,98 N/A 423 N/A
profesional (Profesorado)
Grado de satisfaccion con el asesoramiento y orientacién
P03-30 .. - . 3,14 3,42 3,49 3,45
académica recibida (Estudiantado)
Grado de satisfaccion con el asesoramiento y orientacion
P03-31 L L 4,18 N/A 4,04 N/A
académica recibida (Profesorado)
P03-32 Grado de Satisfaccion general (Personas egresadas) 3,30 3,32 2,62 N/A
2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Global: Satisfacciéon general del alumnado con la actuacién
P04-01 421 4,11 4,13 431
docente del profesor/a
P04-02 Distribucion del PDI por categoria 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Catedratico de universidad 32 31 22 18
Catedratico de escuela universitaria 0 0 0 0
Profesor titular de universidad 48 47 33 26
Profesor titular de escuela universitaria 0 1 0 0
Profesor contratado doctor indefinido 18 18 10 7
Profesor contratado doctor interino 2 1 0 0
Profesor colaborador indefinido 3 3 2 1
Profesor sustituto interino 5 7 4 1
Profesor sustituto(LOSU) 0 0 1 1
Profesor ayudante doctor 4 1 0 0
Profesor ayudante doctor (LOSU) 0 0 0 3
Personal de investigacion 9 10 6 10
Otras categorias 22 24 18 10




P04-03 Puntuacién media de la actuacién docente por dimensiones 2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Numero de encuestas cumplimentadas 510 1079 424 245
Dimensidn I: Planificacion de la docencia y cumplimiento del Plan Docente 441 4,30 433 4,50
Dimension Il: Competencias Docentes 4,22 4,05 4,09 4,31
Dimensidn I11: Evaluacion de los aprendizajes 4,27 4,11 4,17 4,31
Dimensidn IV: Ambiente de clase y relacion profesor/a con estudiantes 434 4,12 417 4,39

Datos globales del profesorado por nimero de sexenios y

P04-04 o 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25

experiencia docente
0 sexenios 51 52 32 26
1 sexenios 19 20 13 10
2 sexenios 19 19 18 13
3 sexenios 24 19 11 9
4 sexenios 20 21 14 11
5 sexenios 11 8
6 0 mds sexenios 1 1 1 0
Menos de 5 afios de experiencia 16 17 10 11
Entre 5y 10 afios (ambos incluidos) 23 23 17 13
Entre 11y 15 afos (ambos incluidos) 20 19 8 5
Mas 15 afios 84 84 61 48

P04-05  |Informacién sobre la Formacion e Innovacién docente 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25

Nudmero de asistentes a acciones formativas » .
- — - — Informacion complementaria
Numero de participantes en proyectos de innovacion
2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
P04-06 N.2total de P.D.l. que imparte clases en la titulacion, de la UGR 143 143 96 77
P04-07 N.2 total de P.D.l. permanente de la titulacion, de la UGR 103 101 65 51
% de P.D.l. permanente de la titulacion con respecto al total, de

P04-08 72,03% 70,63% 67,71% 66,23%

la UGR

P04-09 N.2 total de P.D.I. doctor de la titulacién perteneciente a la UGR 118 117 74 60

P04-10 % de P.D.I. doctor de la titulacidn respecto al total de la UGR 82,52% 81,82% 77,08% 77,92%

P04-11 N.2total de P.D.I. a tiempo completo de la titulacion, de la UGR 119 118 73 63

% de P.D.I. a tiempo completo de la titulacidn respecto al total,

P04-12 83,22% 82,52% 76,04% 81,82%

de la UGR

P04-13 % de profesores evaluados con calificacidn de excelente

% de actividad docente del profesorado que imparte en el titulo
P04-14 gue es evaluada anualmente (n2 ECTS de la titulacién que es
evaluada/ECTS total titulacion)
2021/22 | 2022723 | 2023/24 | 2024/25
Satisfaccién con la adecuacion de las infraestructuras, recursos y
P05-01 . . 3,90 4,16 4,09 4,00
servicios (Estudiantado)
Satisfaccion con la adecuacion de las infraestructuras, recursos y
P05-02 . 437 N/A 4,35 N/M
servicios (Profesorado)
Satisfaccién con la adecuacion de las infraestructuras, recursos y
P05-03 . 4,27 N/A 4,28 N/M
servicios (PTGAS)
Grado de satisfaccion con la gestion administrativa del Titulo

P05-04 . 3,69 3,64 3,78 3,83
(Estudiantado)




Grado de satisfaccion con la gestién administrativa del Titulo

P0O5-05 4,59 N/A 4,50 N/M
(Profesorado) / /
Satisfaccidn con la adecuacion de las infraestructuras, recursos y

P05-06 " 3,70 3,42 3,62 N/M
servicios (Personas Egresados)

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25

P06-01 Tasa de graduacion 6,14% 2,42% 4,50% 7,84%

P06-02 Tasa de abandono 50,00% 54,84% 63,06% 58,82%

P06-03 Tasa de abandono inicial 47,32% 48,08% 46,21% 42,57%

P06-04 Tasa de eficiencia 100,00% 86,96% 94,49% 92,07%

P06-05 Tasa de éxito 66,47% 68,35% 67,00% 72,35%

P06-06 Tasa de rendimiento 43,55% 50,83% 49,72% 54,44%

P06-07 Duracion media de los estudios 6,77 7,21 6,93 6,09

2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25
Grado de satisfaccion con la informacién sobre el procedimiento

P06-08 . . . 2,60 2,72 3,09 2,82
de reclamaciones y sugerencias (Estudiantado)

Grado de satisfaccion con la informacion sobre el procedimiento

P06-09 . . 3,94 N/M 3,49 N/M
de reclamaciones y sugerencias (Profesorado)

Grado de satisfaccion con la informacién sobre el procedimiento

P06-10 . . 4,40 N/M 4,11 N/M
de reclamaciones y sugerencias (PTGAS)

*Los datos facilitados en los datos de insercion laboral, no se
] R . 2021/22* | 2022/23* | 2023/24* | 2024/25
refieren a cursos académicos sin o a promociones.

P06-13 Tras un afio de egreso. Tasa de insercion 71,43% 65,85% * *

P0O6-14 Tras un afio de egreso. Tasa de demanda de empleo 4,76% 0,00% * *

P06-15 Tras un afio de egreso. Tasa de paro 23,81% 34,15% * *

P06-16 Tras un afio de egreso. Desconocido 8,70% 0,00% * *

P06-17 Tras dos aflos de egreso. Tasa de insercidn 88,10% * * *

P06-18 Tras dos afios de egreso. Tasa de demanda de empleo 0,00% * * *

P06-19 Tras dos afios de egreso. Tasa de paro 11,90% * * *

P06-20 Tras dos afios de egreso. Desconocido 8,70% * * *

2021/22 2022/23 2023/24 2024/25
Grado de satisfaccion de las personas egresadas con la
P07-07 3,22 3,21 2,77 N/A

informacion sobre el titulo




2023/24 | 2024/25
Porcentaje participacion del Estudiantado 20,81% 26,72%
Escala datos de satisfaccion: Los datos facilitados en este cuadro de mandos sobre la satisfaccién de los
distintos colectivos tienen la siguiente escala van del 1 al 5, siendo 1 muy insatisfecho y 5 muy satisfecho.
2023/24 2024/25
P02-01 Grado de satisfaccién con la planificacion y desarrollo de la ensefianza 3,52 3,48
(Estudiantado)
2023/24 | 2024/25
P03-01 Numero de estudiantes matriculados 188 378
P03-02 Numero de nimero de estudiantes matriculados de nuevo ingreso al titulo 161 175
P03-03 Numero de matriculas de primera preferencia 103 92
P03-04 Numero de solicitudes 1095 1304
P03-05 Numero de plazas ofertadas 180 180
P03-06 Ratio solicitud/oferta 6,08 7,24
P03-07 Nota media de admisidn. Estudiantado de nuevo ingreso 8,91 9.61
P03-08 Nota minima de admision. Estudiantado de nuevo ingreso 5 5.45
Numero de estudiantado matriculados con <42 créditos del total de
P03-09 . 6 37
estudiantado
P03-10 Numero de estudiantado matriculados de nacionalidad no espafola 30 71
P03-11 Numero de estudiantes que participan en programas de movilidad (OUT) 0 0
P03-12 Num.e.ro de estudiantes que vienen a la UGR a través de programas de 3 o4
movilidad (IN)
P03-13 Numero de Universidade de destino de los/las estudiantes del titulo 0 1
P03-14 Grado de satisfaccion del estudiantado con la oferta de movilidad 3,75 3,57
P03-21 Calificaciones globales por cursos académicos (%) 2023/24 | 2024/25
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de suspensos 29,28% 26,96%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de aprobados 30,91% 26,57%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de notables 11,53% 15,04%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de sobresalientes 0,97% 1,69%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de matricula de honor 1,29% 1,14%
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de no presentados 26,02% 28,60%
P03-22 Calificaciones globales por del TFG cursos académicos (%) 2023/24 | 2024/25
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de suspensos #N/D #N/D
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de aprobados #N/D #N/D
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de notables #N/D #N/D
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de sobresalientes #N/D #N/D
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de matricula de honor #N/D #N/D
Calificaciones globales del titulo. Porcentaje de no presentados #N/D #N/D
2023/24 2024/25
P03-23 Grado de Satisfaccion general (Estudiantado) 3,73 3,79
P03-26 Grado de cumplimiento de las expectativas de la Titulacién (Estudiantado) 3,56 3,63




P03-27 Grado de satisfaccion con la Formacion tedrica recibida (Egresados) N/A N/A

P03-28 Grado.de satisfaccion con el asesoramiento y orientacion profesional 3,37 3,19
(Estudiantado)

P03-29 Grado de satisfaccion con el asesoramiento y orientacion profesional N/A N/A
(Profesorado)

P03-30 Gra.dc.) de sat|§fac0|on con el asesoramiento y orientacion académica 3,66 3,40
recibida (Estudiantado)

P03-31 Gra.d(.) de satisfaccion con el asesoramiento y orientacion académica N/A N/A
recibida (Profesorado)

P03-32 Grado de Satisfaccién general (Personas egresadas) N/A N/A

2023/24 2024/25
P04-01 Global: Satisfaccion general del alumnado con la actuacion docente del 431 4.10
profesor/a
P04-02 Distribucion del PDI por categoria 2023/24 2024/25
Catedratico de universidad 14 19
Catedratico de escuela universitaria 0 0
Profesor titular de universidad 15 25
Profesor titular de escuela universitaria 0 0
Profesor contratado doctor indefinido 5 11
Profesor contratado doctor interino 1 1
Profesor colaborador indefinido 0 1
Profesor sustituto interino 1 1
Profesor sustituto(LOSU) 0 5
Profesor ayudante doctor 0 0
Profesor ayudante doctor (LOSU) 1 1
Personal de investigacién 8 10
Otras categorias 6 13
P04-03 Puntuacién media de la actuacién docente por dimensiones 2023/24 | 2024/25
Numero de encuestas cumplimentadas 190 345
Dimensién I: Planificacién de la docencia y cumplimiento del Plan Docente 4,46 4,41
Dimension Il Competencias Docentes 4,32 4,09
Dimension lll: Evaluacion de los aprendizajes 4,50 4,25
Dimension IV: Ambiente de clase y relacién profesor/a con estudiantes 4,34 4,18
|
P04-04 Datos globales del profesorado por nimero de sexenios y experiencia 2023/24 2024/25
docente

0 sexenios 19 34
1 sexenios 5 12
2 sexenios 7 12
3 sexenios 6 9
4 sexenios 7 11
5 sexenios 6 6
6 0 mas sexenios 1 3
Menos de 5 afios de experiencia 10 14
Entre 5y 10 afos (ambos incluidos) 7 15
Entre 11y 15 afos (ambos incluidos) 5 9
Mas 15 afios 29 49




P04-05 Informacion sobre la Formacion e Innovacion docente 2023/24 2024/25
Numero de asistentes a acciones formativas
Numero de participantes en proyectos de innovacion
2023/24 2024/25
P04-06 N.© totalde P.D.l. que imparte clases en la titulacién, de la UGR 51 87
P04-07 N.¢ total de P.D.I. permanente de la titulacion, de la UGR 36 58
P04-08 % de P.D.l. permanente de la titulacion con respecto al total, de la UGR 70,59% 66,67%
P04-09 N.© totalde P.D.l. doctor de la titulacion perteneciente a la UGR 43 66
P04-10 % de P.D.I. doctor de la titulacion respecto al total de la UGR 84,31% 75,86%
P04-11 N.° total de P.D.I. a tiempo completo de la titulacién, de la UGR 47 72
P04-12 % de P.D.l. a tiempo completo de la titulacion respecto al total, de la UGR 92,16% 82,76%
P04-13 % de profesores evaluados con calificacién de excelente (DOCENTIA)
% de actividad docente del profesorado que imparte en el titulo que es
P04-14 evaluada anualmente (n° ECTS de la titulacién que es evaluada/ECTS total
titulacion)
2023/24 2024/25
POS-01 Satisfaccién con la adecuacion de las infraestructuras, recursos y servicios 4,25 4,05
(Estudiantado)
P05-02 Satisfaccién con la adecuacion de las infraestructuras, recursos y servicios N/M N/M
(Profesorado)
P05-03 Satisfaccion con la adecuacion de las infraestructuras, recursos y servicios N/M N/M
(PTGAS)
P05-04 Grado de satisfaccion con la gestién administrativa del Titulo (Estudiantado) 3,97 4,02
P05-05 Grado de satisfaccion con la gestién administrativa del Titulo (Profesorado) N/M N/M
P05-06 Satisfaccion con la adecuacion de las infraestructuras, recursos y servicios N/M N/M
(Personas Egresados)
2023/24 2024/25
P06-01 Tasa de graduacion 0,00% 0,00%
P06-02 Tasade abandono 0,00% 0,00%
P06-03 Tasa de abandono inicial 0,00% 0,00%
P06-04 Tasa de eficiencia 0,00% 0,00%
P06-05 Tasa de éxito 60,64% 60,77%
P06-06 Tasa de rendimiento 44,93% 43,66%
P06-07 Duracion media de los estudios 0,00 0,00
2023/24 2024/25
P06-08 Grado de satisfaccidn con la informacién sobre el procedimiento de 3,06 3,35
reclamaciones y sugerencias (Estudiantado)
P0G-09 Grado de.satlsfacaon con !a informacion sobre el procedimiento de N/M N/M
reclamaciones y sugerencias (Profesorado)
P0G-10 Grado de satisfaccidn con lainformacién sobre el procedimiento de N/M N/M

reclamaciones y sugerencias (PTGAS)




*Los datos facilitados en los datos de insercidn laboral, no se refieren a cursos académicos

sin o @ promociones. 2023/24* 2024/25
P06-13 Tras un afio de egreso. Tasa de insercion * *
P0O6-14 Tras un afio de egreso. Tasa de demanda de empleo * *
P06-15 Tras un afio de egreso. Tasa de paro * *
P0O6-16 Tras un afio de egreso. Desconocido * *
P06-17 Tras dos afos de egreso. Tasa de insercion * *
P06-18 Tras dos afios de egreso. Tasa de demanda de empleo * *
P06-19 Tras dos afios de egreso. Tasa de paro * *
P06-20 Tras dos afos de egreso. Desconocido * *
2023/24 2024/25
P07-07 Grado de satisfaccion de las personas egresadas con la informacion sobre el N/A N/A

titulo




Indicadores de formacion recibida - Agrupados por Titulaciones

16 . DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 607 CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (52 edicién) 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 609 VIII JORNADAS DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS PREDOCTORALES FPU Y FPI 4
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 611 | JORNADAS DE FORMACION PARA LA COORDINACION DE MASTERES UNIVERSITARIOS 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 615 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 1
FORMACION EN GESTION DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL PARA TUTORES DOCENTES, ASESORES REGIONALES Y
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 619 COORDINADORES DE DOBLES Y MULTIPLES TITULACIONES INTERNACIONALES 3
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 627 HERRAMIENTAS DE EVALUACION EN PRADO. USO DEL CALIFICADOR (32 ed.) 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 643 FORMACION PARA EL PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT). Edicidn Granada Caminos 2
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 246 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL (PLAN 2023) 2024 609 VIII JORNADAS DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS PREDOCTORALES FPU Y FPI 6
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 246 GRADUADO/A EN INGENIERJA CIVIL (PLAN 2023) 2024 611 | JORNADAS DE FORMACION PARA LA COORDINACION DE MASTERES UNIVERSITARIOS 2
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 246 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL (PLAN 2023) 2024 615 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 1
FORMACION EN GESTION DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL PARA TUTORES DOCENTES, ASESORES REGIONALES Y
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 246 GRADUADO/A EN INGENIERJA CIVIL (PLAN 2023) 2024 619 COORDINADORES DE DOBLES Y MULTIPLES TITULACIONES INTERNACIONALES 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2024/2025 246 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL (PLAN 2023) 2024 643 FORMACION PARA EL PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT). Edicidn Granada Caminos 2
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2021/2022 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 551 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XVI EDICION 2
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 499 CURSO DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA (32 edicién) 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 501 X Convocatoria para la realizacion de actividades de formacién docente en centros, titulaciones y departamentos 3
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 507 PROGRAMA DE CAPACITACION DIGITAL DOCENTE 6
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 509 ACTIVIDADES Y RECURSOS EN PRADO 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 515 JORNADA DE FORMACION SOBRE LOS PLANES DE ACCION TUTORIAL 4
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 517 IDENTIDAD DIGITALY REPUTACION ONLINE PARA CIENTIFICOS (52 edicién) 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 519 FORO DE INNOVACION DOCENTE 2022 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 523 HERRAMIENTAS UGR PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 527 DESARROLLO PERSONAL Y GESTION EMOCIONAL: MINDFULNESS ANTE LA AGENDA 2030 Y ODS 3
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 545 VII JORNADAS DE INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA PARA CONTRATADOS/AS PREDOCTORALES FPUY FPI 2
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 548 MAQUETACION DE MATERIALES DOCENTES CON EXE-LEARNING 1
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 2022/2023 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 553 FORMACION EN GESTION ACADEMICA DE LA MOVILIDAD INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. XVIII EDICION 2




Indicadores de profesorado de los PID - Agrupados por Titulaciones

Interiorizacion en el dmbito de la ingenieria del concepto de
equilibrio estructural a través del estudio de las fuerzas

. 2024 40 Convocatoria PID Modalidad A 2024-2025 3331 24-76 4
E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y internas: comparacion de los enfoques analitico y algebraico
16 PUERTOS 2024, 2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL para la mejora de los resultados de aprendizaje
E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y ) 2024 a1 Convocatoria PID Modalidad B 2024-2025 3360 24105 DesaTrroIIo de técn-icas f-:n instrumentos para !a evaluacién 3
16 PUERTOS 2024, 2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL continua de Trabajos Fin de Grado en Ingenierias
Internacionalizacién de la innovacién docente de caracter
E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y 2024 41 Convocatoria PID Modalidad B 2024-2025 3455 24-200 interdisciplinar con base en la expresion grafica general y 15
16 PUERTOS 2024, 2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL computacional.
E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y ) 2024 2 Convocatoria PID Modalidad C 2024-2025 3304 24.49 Incorporacion de la sostenibilidad en la docencia en carreras 29
16 PUERTOS 2024, 2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL técnicas. El caso de la ETSI de Caminos, Canales y Puertos
E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y ) 2024 2 Convocatoria PID Modalidad C 2024-2025 3400 24145 DIVULGACION NO CIENTIFICA. SU IMPLEMENTACION CON 19
16 PUERTOS 2024, 2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL ESTUDIANTES Y EGRESADOS
Internacionalizacién de la innovacion docente de caracter
E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y 2024 41 Convocatoria PID Modalidad B 2024-2025 3455 24-200 interdisciplinar con base en la expresion grafica general y 15
16 PUERTOS 2024, 2025 246 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL (PLAN 2023) computacional.
E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y ) 2024 o Convocatoria PID Modalidad C 2024-2025 3304 2449 Incorporacion de la sostenibilidad en la docencia en carreras 29
16 PUERTOS 2024, 2025 246 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL (PLAN 2023) técnicas. El caso de la ETSI de Caminos, Canales y Puertos
E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y 2025 43 | CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE PLANES 3486 25 i
.T.S. , ) DE ACCION TUTORIAL EN CENTROS ACADEMICOS -ene PAT de la ETSI de Caminos, Canales y Puertos 7
16 PUERTOS 2025, 2026 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL
E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y 2025 43 | CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE PLANES 3486 25 i
.T.S. , ) DE ACCION TUTORIAL EN CENTROS ACADEMICOS -ene PAT de la ETSI de Caminos, Canales y Puertos 7
16 PUERTOS 2025, 2026 246 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL (PLAN 2023)
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, C{2022, 2023, 2( 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 37 Convocatoria PIBD 2022-2024 Avanzados y | 962 22-14 Disefio e implementacion de un entorno virtual inclus| 12
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, C{2022, 2023, 2{ 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2022 37 Convocatoria PIBD 2022-2024 Avanzados y | 1147 22-195 Implantacion de sistema para el seguimiento y tutori] 18
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, C42024,2025 |237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 40 Convocatoria PID Modalidad A 2024-2025 |3331 24-76 Interiorizacion en el ambito de la ingenieria del conce|4
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, C{2024,2025 |237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 41 Convocatoria PID Modalidad B 2024-2025 |3360 24-105 Desarrollo de técnicas e instrumentos para la evaluad 3
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, C{2024,2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 41 Convocatoria PID Modalidad B 2024-2025 |3455 24-200 Internacionalizacion de la innovacion docente de card 15
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINOS, C{2024,2025 |237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 42 Convocatoria PID Modalidad C 2024-2025 |3304 24-49 Incorporacién de la sostenibilidad en la docencia en c{ 29
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINQOS, C42024, 2025 237 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL 2024 42 Convocatoria PID Modalidad C 2024-2025 [3400 24-145 DIVULGACION NO CIENTIFICA. SUIMPLEMENTACI{ 19
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMI NOS, C42024, 2025 246 GRADUADO/A EN INGENI ERIA CIVIL (PLAN 2023) 2024 41 Convocatoria PID Modalidad B 2024-2025 |3455 24-200 Internacionalizacion de la innovacion docente de card 15
16 E.T.S. DE INGENIERIA DE CAMINQOS, C42024, 2025 246 GRADUADO/A EN INGENIERIA CIVIL (PLAN 2023) 2024 42 Convocatoria PID Modalidad C2024-2025 [3304 24-49 Incorporacién de la sostenibilidad en la docencia en c{ 29




INFORMACION SOBRE LOS INDICADORES DEL CUADRO DE MANDOS DE LOS CENTROS
ACADEMICOS DE LA UGR

Los indicadores facilitados estan en formato excel y disponibles en la carpeta compartida del
drive.

Los cursos incluidos en este cuadro de mandos son: 2021/22, 2022/23, 2023/24, 2024/25.
El archivo excel consta de varias hojas con la siguiente informacion:

1. Indicadores del SGCC Centro generales.

e Eneste apartado estan los indicadores que son especificos del Centro, no derivan de ningln
valor promedio de los titulos del centro.
e Estos indicadores deben ser actualizados en el documento por el propio centro, ya que la
Unidad de Calidad no dispone de esa informacién.
Estos indicadores son los siguientes:
- P01-01. Grado de cumplimiento de objetivos conseguidos segun lo planificado
- P06-11. N2 de reclamaciones recibidas a través de sede electrénica
- P06-12. N2 sugerencias recibidas a través de sede electrdnica
- P07-04. Grado de cumplimiento del plan de comunicacion (partes interesadas,
temporalidad, contenidos)
- P08-01. Revisidn de los documentos del SGCC.
- P08-02. Incidencias con el gestor documental que produzcan una merma en la
eficacia/eficiencia del sistema
e En relacidn con los indicadores relacionados con el P09 diseiio, Ejecucidn, y mejora de las
medidas de adaptacion del Centro a situaciones excepcionales.
Si en el centro no ha habido ninguna situacion de emergencia se recomienda, eliminar las
filas e incluir un comentario indicando “No se ha producido ninguna situacién excepcional”.

2. Indicadores del SGCC Centro promedio

Se facilitaran los valores promedios de todos los titulos que se imparten en el centro en relacion
con los indicadores del SGC del Centro de satisfaccién de los distintos grupos de interés,
resultados académicos, oferta y demanda, informacién PDI.

En este apartado tener en cuenta:

1. La satisfaccion de los colectivos PDI y PTGAS se mide cada 2 cursos académicos, es por
ello que en esos cursos se indica N/A indicando que en esos cursos no se aplican los
cuestionarios.

2. Que la informaciéon relacionada con el indicador P04-05. Informacién sobre la
participacion del profesorado en actividades formativas y en proyectos de innovacion
docente, estan disponibles en dos hojas del archivo excel llamadas “Informacion
formacion PDI” y “Informacién Innovacién PDI”

3. Indicadores del SGCC datos desagregados por titulos

Os facilitamos los indicadores del SGCC desagregados por titulos. El archivo tendrd tantas hojas
como titulos se imparta en el centro.



4. Informacion adicional sobre los indicadores

e Enrelacién con los datos sobre la satisfaccidon de los distintos grupos de interés, en este
informe solo hemos incluido los valores medios y no las desviaciones estandar. Estos
datos se pueden consultar en los informes de satisfaccion con las titulaciones
disponibles tanto en el gestor documental/evidencias/satisfaccion como en la pagina
web del titulo.

e Los datos de satisfaccién de las personas egresadas, empezé a generar resultados en el
curso 2021/22, que se consulté a las personas egresadas de las promociones 2018/19 y
2019/20, asi que hay que tener en cuenta que:

2021/22 2022/23 2023/24

5.

Promocién 2018/19y 2019/20

Promocién 2020/21

Promocién 2021/22

Actualmente no tenemos disponible los datos del curso 2024/25.

e Losindicadores P04-13 y PO4-14 no estan en el cuadro de mandos. Lo incluiremos en las
siguientes convocatorias.
e En el caso de que un centro participe en la imparticién de titulaciones dobles, en el

cuadro de mandos no aparece la satisfaccion del profesorado con la titulacién doble.

Fuente de datos

En este apartado indicamos segln los indicadores las fuentes de obtencién, la entidad
responsable de la fuente y la fecha de obtencién de los indicadores.

Indicadores relacionados | Fuente Responsable Fecha
con: de la fuente obtencion
. . . . BD Satisfaccion Unidad Calidad- Septiembre
Satisfaccidn con la titulacion L
Acreditacidn institucional 2025
Satisfaccion con la actuacion BD Evaluacién Unidad Calidad-
L Octubre 2025
docente Evaluacién docente
BD Personal Consulta CSIRC a las BBDD Septiembre
Datos sobre PDI R .
institucionales relacionadas con la 2025
gestion de personal.
BD Alumnos Consulta CSIRC a las BBDD Septiembre
Resultados R .
institucionales relacionadas con la 2025
gestion de alumnos.
Oferta, Demanda y matricula Datos DUA Oficina del Dato Octubre 2025
Formacién e Innovacién BD FIDO Unidad Calidad- Formacién e
L Octubre 2025
Docente Innovacién docente
Empleabilidad Observatorio-UGR Centro de Empleo y Practicas Diciembre 2025
Aun no disponible Aun no disponible Aln no
Egresados . .
disponible




