
 

 

CONSECUCIÓN DE LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL CURSO 2021-2022 
 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1: LA MEJORA DE LOS TÍTULOS. 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR 
O META 

EVIDENCIAS DE SU CONSECUCIÓN 

Informar a la comunidad universitaria del 
desarrollo del SGCC. Correos a los 
profesores y charlas a los estudiantes 

N.º de acciones 
realizadas 2 

Diciembre 2021 
Se ha realizado una acción. Del 9 al 19 de noviembre de 2021 se hizo público un formulario 

google para pedir la opinión sobre el sistema de calidad al PDI, PAS y alumnado de la Facultad. 
(https://oficinavirtual.ugr.es/ConectaDocumenta/verDocumento.jsp). 

Introducir mejoras los procesos que 
aseguran la calidad del Centro 

N.º de novedades 
introducidas 2 

Se realizaron dos acciones. 1. Se creó la nueva Comisión de Calidad del Centro, con su 
reglamento interno con nuevas competencias y organización. 2. Se ha confeccionado una 

nueva página web de calidad donde se publican las actas de la Comisión de Calidad del Centro 
y todos los documentos del sistema interno de calidad 
(https://faedumel.ugr.es/facultad/estrategia-calidad). 

Mejora de la transparencia y publicidad 
de los procesos de calidad a través de la 
actualización de la página web 

Inclusión de la 
información en la página 
web de la Facultad 

SÍ 

La transparencia se ha manifestado en la publicación en la página web de la siguiente 
información: 1. Todas las actas de la Comisión de Calidad. 2. Los manuales de calidad y 

procedimientos; 3. La política de calidad y el plan de comunicación; 4. El protocolo de quejas, 
sugerencias y felicitaciones. (https://faedumel.ugr.es/facultad/estrategia-calidad). 

Continuar con los procedimientos de 
aseguramiento de la calidad de los 
títulos de Grado 

% de títulos que 
renuevan la acreditación 
respecto del total de la 
convocatoria 

100% 

Los cuatro títulos de la Facultad renovaron su acreditación ante la ANECA por informe 
provisional: con fecha de 28 de marzo de 2022 para los grados de Educación Social, Educación 
Primaria y Educación Infantil y con fecha 25 de abril de 2022 para el Doble grado de Educación 

Primaria y Ciencias de la Actividad Física. Acta de la CCC de 17/05/22 
(https://faedumel.ugr.es/facultad/estrategia-calidad). 

Fomentar la solicitud de proyectos del 
Plan FIDO a través del correo 
electrónico 

N.º de proyectos que se 
solicitan 2 

El Consejo de Gobierno de la UGR aprobó el 11 de febrero de 2022 aprobó las siguientes 
acciones del Plan Fido para el curso 2022-2023 a iniciativa de profesores de la Facultad 
(https://calidad.ugr.es/areas/formacion-innovacion-docente/innovacion-docente#title4). 

Acción 4: Planificación y evaluación de programas de Aprendizaje-Servicio (ApS) en alumnado 
universitario: justicia social y competencias prosociales. Abril-Mayo de 2023. Acción 8: Foro de 
innovación y mejora de la docencia en el Campus de Melilla. Noviembre de 2022. Acción 44: 
Investigación para mejorar las competencias docentes y la docencia práctica en el Campus de 
Melilla (Nivel básico). Noviembre 2022. 



 

 

Modificar la normativa de los TFG Nueva normativa de los 
TFG SÍ No se alcanzó en Junta de Facultad el consenso necesario para la reforma del TFG 

(https://faedumel.ugr.es/facultad/documentos/acuerdos-junta/ordinaria/2022-06-14). 

Aumento de los convenios de prácticas N.º de convenios de 
prácticas firmados 2 El curso 2021-2022 se han firmado dos nuevos convenios con federaciones deportivas y dos 

nuevos convenios con ONGs. Total 4 

Mejorar la plataforma de prácticas 
Hermes 

Nueva plataforma 
Hermes SÍ La nueva plataforma está activa desde el curso 2022-2023 (https://www.cedpracticas.es/). 

Mayor interrelación con las entidades 
contratantes 

N.º de reuniones 
mantenidas 1 En el curso 2021-2022 han tenido lugar seis reuniones con entidades contratantes. 

 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2: ESTUDIANTADO E INTERNACIONALIZACIÓN. 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR O 
META 

EVIDENCIAS DE SU CONSECUCIÓN 

Fomentar las actividades del Gabinete 
de Orientación Universitaria 

N.º de actividades 
realizadas 2 Se han organizado 3 actividades (https://faedumel.ugr.es/estudiantes/gabinete-orientacion-

universitaria). 

Organizar y fomentar actividades 
complementarias a la formación 
académica del estudiantado  

 

N.º de talleres, cursos,  
seminarios formativos y 
jornadas 

4 
Se han organizado 22 cursos, seminarios y jornadas, etc.. (https://faedu-

mel.ugr.es/facultad/noticias/actividades-jornada-talleres-curso-2021-2022). 

Fomentar la implicación estudiantil con 
la institución mediante la celebración de 
eventos específicos para el estudiantado 

Celebración de Jornadas 
de Recepción de 
Estudiantes 
 
N.º de eventos lúdicos y 
deportivos 

SÍ 
 
 

3 
 

Se han organizado 22 cursos, seminarios y jornadas, etc.. (https://faedu-
mel.ugr.es/facultad/noticias/actividades-jornada-talleres-curso-2021-2022). 



 

 

Potenciar las actividades de 
orientación y empleo  

 

N.º de actividades de 
orientación 1 

Organización de las XIII Jornadas de Orientación Profesional para el Alumnado de Grado y 
Posgrado de Faedumel, celebras del 27 al 28 de abril de 2022 (https://faedumel.ugr.es/facul-
tad/noticias/xiii-jornadas-de-orientacion-profesional-para-el-alumnado-de-grado-y-posgrado-

de-faedumel). 

Garantizar el reconocimiento de la 
Facultad a la labor de los tutores 
externos de prácticas 

Certificado de reconoci-
miento de la labor del 
tutor 

SÍ Esta acción no se ha podido realizar. 

Impulsar la participación del alumnado 
en los órganos de representación de la 
Facultad a través de reuniones con 
delegados de curso y coordinadores de 
Grado  

% de alumnos en los 
órganos de la Facultad 

50 % puestos 
cubiertos No se ha podido alcanzar el objetivo del 50% de alumnos en órganos de gobierno. 

Avanzar en la recuperación de las cifras 
de movilidad física saliente previas a la 
pandemia a través de reuniones y redes 
sociales 

% de incremento de la 
movilidad salientes de 
estudiantes 
(seleccionados 2021-
2022) 

5 % El curso 2021-2022 ha aumentado un 170% la movilidad con respecto al curso 2020-2021 
(Plan director 2021-2022 P03-11) 

Informar al alumnado del Plan de 
Internacionalización de la UGR a través 
de reuniones y redes sociales 

N.º de acciones 
realizadas 2 Se organizaron 2 reuniones el 9 de mayo de 2022 para los alumnos de SICUE y el 10 de 

mayo de 2022 para los de Erasmus. La convocatoria se hizo a través del correo institucional. 

Continuar reforzando la formación y 
acreditación lingüísticas para PDI y 
estudiantado a través del CLM en la web 
y redes sociales 

Nº de cursos específicos 
para el PDI 1 

El Centro de Lenguas Modernas ha organizado un curso de idiomas en el Instituto Leopoldo 
Queipo. De ello se informó en Junta de Facultad de 18 de enero de 2021 

(https://faedumel.ugr.es/facultad/documentos/acuerdos-junta/ordinaria/2021-01-18). 

Impulsar convenios con universidades 
asiáticas y latinoamericanas N.º de convenios firmados 1 

Se han firmado sendos convenios con las Universidades de Chulalongkorn y Silpakorn 
(Tailandia) (https://faedumel.ugr.es/facultad/noticias/la-facultad-de-ciencias-de-la-educacion-

y-del-deporte-de-melilla-consolida-su-presencia-en-tailandia). 

 

 



 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3: FACULTAD SOCIALMENTE COMPROMETIDA. 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR 
O META 

EVIDENCIAS DE SU CONSECUCIÓN 

Garantizar la atención al alumnado con 
discapacidad u otras NEAE a través de 
tutores NEAE 

Existencia de tutor NEAE SI La profesora Ligia I. Estrada Vidal es la tutora NEAE de la Facultad 
(https://faedumel.ugr.es/facultad/organizacion/comisiones-no-permanentes/inclusion). 

Organización de actividades de 
concienciación y sensibilización sobre 
discapacidad 

N.º de actividades 
organizadas 1 

Organización de las Jornadas sobre “Trastorno del Espectro del Autismo” con la asociación 
Autismo Melilla los días 29, 30 y 31 de marzo de 2022 (http://autismomelilla.org/). 

Acciones de sensibilización y actividades 
que promuevan la igualdad 

N.º de acciones y 
actividades 2 

Son diversas las actividades que realiza la Comisión de Igualdad y Conciliación 
(https://faedumel.ugr.es/facultad/documentos/comision-igualdad-conciliacion): publicación de 
carteles, lecturas de manifiestos, etc. Entre todas cabe destacar el II Concurso de fotografía 

Faedumel por la Igualdad, fallado el 06/06/2022 
(https://faedumel.ugr.es/sites/centros_files/centros_faedumel/public/inline-files/FALLO-DEL-II-

CONCURSO-FAEDUMEL-POR-LA-IGUALDAD.pdf) 

Desarrollar estudios e investigaciones 
que incluyan indicadores de género 

Presentación de 
informes 

SÍ 
La Comisión de Igualdad ha elaborado su informe anual para el curso 2021-2022 

(https://faedumel.ugr.es/sites/centros_files/centros_faedumel/public/inline-files/Estudio-
indicadores-ge%CC%81nero-2021-22.pdf). 

Acciones de sensibilización y actividades 
que promuevan la sostenibilidad 
ambiental 

N.º de acciones y 
actividades 2 

Son diversas las actividades de la Comisión de Sostenibilidad como el Día Mundial del Agua 
(22/03/2021); la iniciativa 30 días en bici (01/04/2021); Un árbol por Europa (22/04/2021); Día 
Internacional de la Madre Tierra (22/04/2021). Pero entre todas destaca la Convocatoria de 

préstamo de bicicletas 
(https://faedumel.ugr.es/sites/centros_files/centros_faedumel/public/inline-

files/RESOLUCIO%CC%81N-FINAL-CONVOCATORIA-I-PRESTAMO-BICICLETAS.pdf) 
 

Consolidar acciones de voluntariado en 
la Facultad, promoviendo la colaboración 
con instituciones, asociaciones y ONG 

Nº de reuniones 
realizadas 2 

Entre las actividades organizadas cabe destacar las I Jornadas de Atención a Personas de 
Edad: Envejecimiento Saludable (https://faedumel.ugr.es/facultad/noticias/i-jornadas-de-
atencion-a-personas-de-edad-envejecimiento-saludable) y el Curso semipresencial de 

voluntariado deportivo Fundación RFMF (https://faedumel.ugr.es/facultad/noticias/curso-
semipresencial-de-voluntariado-deportivo-fundacion-rfmf). 

Mejorar la conciliación en los horarios 
del Centro 

Incluir la opción de 
conciliación en las fichas 
del POD 

SI Se ha mejorado la conciliación de todas aquellas personas que lo requerían 
(https://faedumel.ugr.es/docencia/grados/horarios). 



 

 

Actualización y dinamización de las 
redes sociales y canales digitales de la 
Facultad 

% de incremento de 
visitas realizadas 3 % En el curso 2021-2022 un total de 306.480 personas visitaron la web, lo que supuso 14.000 

visitas más que el curso anterior, o sea un 4,5% más de incremento. 

 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 4: INFRAESTRUCTURAS Y ESPACIOS 

ACCIONES INDICADOR 
VALOR 

ESTÁNDAR O 
META 

EVIDENCIAS DE SU CONSECUCIÓN 

Campañas de consumo responsable N.º de acciones 
emprendidas 1 No se realizó ninguna campaña de consumo responsable durante el curso 2021-2022. 

Colaborar con la biblioteca para la 
mejora de los espacios de atención al 
público y almacenamiento de libros 

N.º de reuniones 
realizadas 2 

Durante el curso 2021-2022 se realizaron 3 acciones de mejoras renovación de sillas y mesas 
de estudio; pintura de toda la biblioteca; y adquisición de cuatro estanterías nuevas. De ello se 

dio cuenta a la Junta de Facultad el 15/07/2021 
(https://faedumel.ugr.es/facultad/documentos/acuerdos-junta/ordinaria/2021-07-15). 

Renovar los equipos informáticos del 
aulario 

N.º de ordenadores 
renovados 7 

Se ha actualizado el software de los ordenadores y se han adquirido 7 nuevos aparatos para las 
aulas. De ello se informó en la Junta de Facultad de 18/02/2022 

(https://faedumel.ugr.es/facultad/documentos/acuerdos-junta/ordinaria/2022-02-18). 

Construcción del Pabellón Polideportivo Inicio de la construcción SÍ 
El 23 de abril de 2021 se coloco la primera piedra del Pabellón Polideportivo, como se informó 
en la Junta de Facultad de 11/05/2021 (https://faedumel.ugr.es/facultad/documentos/acuerdos-

junta/ordinaria/2021-05-11). 

Remodelación del Edificio Principal Inicio de la remodelación SÍ No se ha iniciado la remodelación del Edificio Principal 

Traslado de titulaciones al edificio de 
Correos Comienzo del traslado Si No se ha producido el traslado al edificio de Correos 

 


