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ACUERDOS DE LA COMISION ACADEMICA DEL MASTER EN INNOVACION Y MEJORA
EN ATENCION A LA DIVERSIDAD (MIMAD)

Tras la reunidn de la CAM del Master en Innovacién y Mejora en Atencion a Diversidad,
en sesion ordinaria, que tuvo lugar 1 de marzo de 2024, a las 12:00 horas en primera

convocatoriay alas 12:30 horas en segunda, en el despacho nimero 10, con el siguiente

Orden del dia

1. Constitucion de la Comisién Académica del MIMAD

2. Informacion sobre la composicion de la nueva Comision para la Garantia Interna de
la Calidad

3. Planificaciéon de las diferentes actuaciones a desarrollaren los préximos meses

4. Ruegosy preguntas
Se acuerda

e Conformar y Constituir la Comisién Académica del Master, tras las elecciones a la
coordinacion.

e Nombrar al Secretario de la CAM y del MIMAD.

e Conformary Constituir la Comision para la Garantia de la Calidad del Master.

e Actualizar la pagina Web del master con contenidos actualizados.

e Trabajar en la puesta en marcha de un Proyecto de Innovacion Docente relacionado
con las practicas del MIMAD.

e Planificar diversas conferencias y seminarios relacionados con la tematica del
MIMAD, como formacién complementaria para el estudiantado del MIMAD.

e Establecer un sistema rotatorio para formar parte de los tribunales de TFM del
MIMAD

e Dar mayor difusién del MIMAD en los medios de comunicacion.

Ceuta a 1 de marzo de 2024



