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ACUERDOS DE LA COMISIÓN ACADÉMICA DEL MÁSTER EN INNOVACIÓN Y MEJORA 

EN ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD (MIMAD) 

 

Tras la reunión de la CAM del Máster en Innovación y Mejora en Atención a Diversidad, 

en sesión ordinaria, que tuvo lugar el 30 de enero de 2024 a las 10:00 horas por 

videoconferencia, con los siguientes puntos del orden del día: 

 

1. Información general del Coordinador. 

2. Aprobación, si procede, de reconocimiento/convalidaciones de asignaturas del 

MIMAD 

3. Cese del coordinador del MIMAD. 

3.   Aprobación, si procede, de la convocatoria de elecciones a la coordinación del 

MIMAD 

4.   Aprobación, si procede, del calendario electoral para la elección del coordinador 

del MIMAD  

5.     Ruegos y Preguntas 

Se acuerda 

• Resolver las solicitudes de convalidaciones/reconocimientos de los estudiantes del 

MIMAD que lo han solicitado. 

• El cese del actual coordinador del MIMAD tras el periodo de 4 años de mandato 

• La aprobación de elecciones a la coordinación del MIMAD 

• La aprobación del calendario electoral para la elección del coordinador del MIMAD. 

Ceuta a 30 de enero de 2024 


