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ACTA REUNION CON COORDINACIONES DE LOS EQUIPOS DOCENTES. 10 de JUNIO de
2022

Alas 11:30 h. del dia 10 de junio de 2022 da comienzo, la sesion con las coordinaciones
de los Equipos Docentes de la Facultad de Ciencias de la Educacidon en el curso 21-22.

Asisten: Maria Fernandez Cabezas, José Antonio Pareja, Asuncion Romero, Rafael
Ramirez, Rocio Arroyo y José M2 Romero Rodriguez.

Orden del dia:

1. Puesta en comun de los objetivos y acciones de los diferentes Equipos
Docentes y relaciéon con los objetivos estratégicos y la politica de calidad del
Centro

Previamente cada Equipo Docente ha enviado los objetivos y el resumen de su proyecto
al Vicedecanato. Asi como ha cumplimentado la encuesta que relaciona el Equipo que
coordina con la Politica de Calidad de Centro.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdApSTYMg9MxVwbt0QjH9ZOR4p4LZZu
wC3b56l0a3kGt30xVQ/viewform
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Algunas de las coordinaciones indican que desconocian la Politica de Calidad de Centro
y los Objetivos Estratégicos, por lo que se les especifica el lugar en el que aparecen en
la web:

https://educacion.ugr.es/facultad/estrategia-calidad
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Se resalta la importancia de la presente reunién como parte del Plan de Comunicacién.
Se propone realizar una accién similar con los coordinadores de los Proyectos de
Innovacion para dar a conocer la Politica de Calidad de Centro.

Se les solicita tanto que piensen con cuales se relaciona su proyecto (aunque a priori
parezca que se relaciona con menos, luego encajan en bastantes de ellos todos y cada
uno de los Equipos Docentes de la Facultad), como si afiadirian alguna accién a los
Objetivos Estratégicos 22-23. José M2 sugiere incluir alguno relacionado con las TIC para
la mejora de la docencia (quizas en el OE1 o OE2). Se plantea la posibilidad de relacionar
el Hiperaula con los recursos generados por el Equipo Docente que coordina José M2,

1. COORDINACION DOCENTE DEL EQUIPO DE PROFESORADO DE PRACTICUM DE
EDUCACION INFANTIL, ED. PRIMARIA, ED. SOCIAL Y PEDAGOGIA. Asuncién Romero
Lépez y Rafael Ramirez Uclés. En la reunion sefalan la importancia del repositorio
qgue han creado para que toda la documentacion esté unificada. Se han actualizado
las guias del Practicum y la Normativa. Se ha cambiado la estructura de grupos
aprobada en Junta de Facultad el

2. COORDINACION DOCENTE DEL DEPARTAMENTO DE DIDACTICA DE LA
MATEMATICA. Rocio Alvarez Arroyo. Como acciones fundamentales del Equipo
Docente sefialan la puesta en comun de diferentes aspectos relevantes en el dpto.
como son la revision de las Guias Docentes. Las sesiones con profesorado experto
de otras Universidades. El enfoque del Equipo para asesorar al profesorado novel
del dpto. Se formaliza la figura de los coordinadores de las diferentes asignaturas.
Como acciones futuras se plantean trabajar en difundir informacion de los cursos del
CEP y de las asignaturas de master relacionadas con el dpto. (posible Equipo Docente
futuro). Las sesiones de graban para que estén disponibles para todo el profesorado.

3. EQUIPO DOCENTE PARA LA FORMACION EN RECURSOS DIDACTICOS Y
TECNOLOGICOS DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO. José M2 Romero Rodriguez e
Inmaculada Aznar Diaz. Se centran en la formacion de tecnologias en el aula. Las
sesiones las imparten tanto ponentes externos como internos del propio dpto.
trabajan tematicas como son los video juegos en el aula, los MOOC, la metodologia
Flipped Classroom, entre otras.

4. MENTORIZACION A LAS TUTORAS Y TUTORES DE "CURSO-GRUPO" DEL GRADO EN
PEDAGOGIA. José Antonio Pareja Fdez de la Reguera y Maria Fdez Cabezas. Equipo
Docente centrado en la tutoria, concretamente en la formacién de los tutores de
grupo-curso. Se quiere extender a otros Grados de la Facultad. Se trabajan tematicas
con los tutores como son la gestion de conflictos, la respuesta a necesidades de
alumnado NEAE, el desarrollo emocional en el aula y en los propios tutores, la
orientacién académica, las guias docentes, entre otras.
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5. EL EQUIPO DOCENTE COMO ENTORNO DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS
SOCIALES PARA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. M2 Dolores Villena Martinez. Los
objetivos del equipo docente son la creacidn y consolidacién de un grupo docente
estable y comprometido con su formaciéon permanente y con la mejora de la
docencia en la UGR. Establecer mecanismos de colaboracion que permitan al
profesorado participar de forma activa en su autoformacion. Conocer las
competencias docentes personales mas importantes para optimizar la actividad
docente, en contextos educativos presenciales/virtuales. Reflexionar sobre las
competencias personales del docente y su reflejo en la puesta en practica en la
docencia. Optimizar el desarrollo de las competencias personales objeto de la
formacion. Crear y dotar de contenido una pagina web del equipo.

Todo ello a través de diferentes acciones formativas incluyendo inteligencia
emocional aplicada, motivacién, patrones emocionales y honestidad, comunicacion,
proactividad, responsabilidad y habilidades sociales.

6. REFLEXION Y FORMACION COLABORATIVA PARA LA INNOVACION EN LA DOCENCIA
DE LA MATERIA DE ACCION TUTORIAL EN LOS CAMPUS DE GRANADA, CEUTA Y
MELILLA. M2 Elena Parra Gonzdlez y Jorge Expdsito Lopez.

Se sefiala la importancia de llevar a cabo estas reuniones para enriquecernos del trabajo
de los diferentes equipos y poder difundirlo y extenderlo tanto a la comunidad d ela
Facultad como a la universitaria.

Sin mds asuntos que tratar, se da por terminada la sesidonala 12:15 h. del dia 10 de junio
de 2022.

Fdo.: Maria Fernandez Cabezas
Vicedecana de Ordenacién y Calidad Docente

En Granada, a 10 de junio de 2022
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ANEXO 1. NIVEL DE TRABAJO QUE CADA EQUIPO DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE
LA EDUCACION LE DEDICA A CADA ACCION DEL PLAN DIRECTOR 22-24 (1 no se trabajay 5 se
trabaja totalmente)

OE 1. Favorecer la mejora de los Titulos

ACCIONES

Practicum

Matem.

Recursos
tecnolég

Tutores
Pedagogia

Compet.

sociales

Asignatura
Accion
Tutorial

Elaborar y/o modificar
normativas que
mejoren la regulacion y
transparencia de los
procesos llevados a
cabo

Establecer un
procedimiento que
articule la certificacion
de actividades tanto
formativas como de
docencia y de gestion
que tienen lugar en la
Facultad

Impulsar y garantizar la
formacion e
innovacién docente

Promover la puesta en
marcha de actividades
de formacion docente
dirigidas y/o
impartidas por el
profesorado de la
Facultad. Fomentar los
equipos docentes

Reestructurar la
organizacion de las
practicas Externas de
los diferentes Grados

Informar de las buenas
practicas de innovacion
docente a través de
diferentes medios

Asegurar la gestion
sostenible de las
infraestructuras de la
Facultad que redunde
en una mejora de la
docencia impartida.
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OE 2. Mejorar y consolidar la orientacidén y tutoria académica

Recursos | Tutores | Compet R
ACCIONES Practicum | Matem. X i S Accién
tecnolég | Pedagogia | sociales .
Tutorial
Establecer acciones de
tutorizacion coordinadas
. y 4 1 3 5 5
complementarias al Plan
de Accidn Tutorial
Formar a los tutores de
rupo-curso sobre
grup 3 1 1 5 1

cuestiones relacionadas
con sus funciones

Establecer un plan general
de orientacién profesional 4 1 1 2 5
y empleabilidad

Potenciar la orientacidn
académica y profesional 3 1 1 2 5
de los estudiantes NEAE

Informar al estudiantado
del procedimiento de

solicitud del diagndstico 3 1 1 1 5
NEAE

Consolidar la actividad

formativa para los tutores 5 1 3 1 1

de practicas

OE 3. Mejorar y consolidar la orientacién y tutoria académica

Recursos | Tutores Compet AGIEITE
ACCIONES Practicum | Matem. i i . pet. Accion
tecnolég | Pedagogia | sociales Tutorial

Mantener el contacto,
asesorar y responder a las
cuestiones planteadas por 3 1 1 2 5
la Delegacion de
estudiantes

Asegurar la utilidad y
eficacia del Plan de 4 1 1 1 1
Comunicacion del centro

Aumentar la divulgacién
de la actividad

institucional, cientifica y 3 2 4 2 5
cultural
Realizar actividades
complementarias que
faciliten la adquisicion de
5 1 5 2 5

las competencias definidas
en los perfiles de egreso
de las titulaciones

Difundir a través de la web
del centro las acciones 4 1 2 1 1
formativas ofertadas
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Facilitar al area
institucional responsable
de las webs de los centros 4 1 1 1 1
la renovacién de la web de
la facultad y de su gestor

Crear tablas de
equivalencias para agilizar
el proceso de
reconocimientos

Coordinar la iniciativa de
creacion de tablas de
reconocimiento de planes
de estudio para la 2 1 1 1 1
movilidad estudiantil entre
las universidades
andaluzas

Gestién de la plataforma
del practicum por la

propia Secretaria de la 5 1 1 1 1
Facultad

Desarrollar e informar de

las actividades de 2 1 1 1 5

promocién de la actividad
fisica y del deporte.

OE 4. Reforzar la internacionalizacion

Asignatura
Accion
Tutorial

Recursos | Tutores | Compet.

ACCIONES Practicum | Matem. ) , .
tecnolég | Pedagogia | sociales

Reforzar la oferta de
movilidad internacional 4 1 3 1 1
del Centro

Desarrollar o atender a la
Estrategia de
Internacionalizacion de la
UGR

Fomentar la movilidad de
estudiantado NEAE y
mejorar la atencién 4 1 1 1 5
durante su estancia en el
extranjero

Potenciar acciones de
promocion internacional 2 1 3 1 5
en redes sociales

Fomentar actividades de
movilidad combinada

Realizar actividades que
fomenten la relacién del
estudiantado Erasmus con
el de la Facultad
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Informar a los tutores de
movilidad sobre el
estudiantado out

Fomentar la movilidad
docente (PDI) mediante la
difusion de los programas
de movilidad

Fomentar la movilidad en
gestion (PAS) mediante la
difusion de los programas
de movilidad

Organizar charla
informativa

con expertos dirigida al
profesorado acerca de la
financiacién europea de
proyectos internacionales

OE 5. Impulsar la investigacion, el emprendimiento, y la Transferencia de conocimiento a la
sociedad

ACCIONES

Practicum

Matem.

Recursos
tecnolég

Tutores
Pedagogia

Compet.
sociales

Asignatura
Accion
Tutorial

Impulsar la transferencia
del conocimiento
generado en la Facultad

5

Involucrar al estudiantado
en actividades de
iniciacién a la
transferencia de
conocimiento

Compartir con los centros
educativos todas aquellas
actividades que se realicen
en la Facultad y que
puedan ser de su interés

Mejorar y dinamizar la
cultura emprendedora en
la Facultad

Crear un espacio de
informacion que fomente
y difunda las actividades
de emprendimiento

Aumentar la actividad
investigadora del PDI

Facilitar la informacién
sobre convocatorias de
proyectos de investigacién
y fomentar la colaboracion
entre grupos haciendo una
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investigacién mas
interdisciplinar

Sensibilizar a la comunidad
universitaria sobre
problematicas humanas y
sociales que atafien tanto 5 1 4 1 5
a nuestra Facultad como a
la sociedad en su
globalidad

Crear una hiperaula y un
aula de Ed. Infantil que
posibiliten nuevas
modalidades de
ensefianza y aprendizaje y
que favorezcan una
actualizacién
metodoldgica a través del
uso de nuevos recursos y
aplicaciones educativas

Impulsar las actividades de
voluntariado




