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Facultad de Trabajo Social

Equipo de direccién:

Decana: M? Teresa Diaz Aznarte.

Vicedecana de Ordenacion Académica, Investigacion y Calidad: Mdnica
Romero Sanchez

Vicedecana de Movilidad, Estudiantes y Emprendimiento: Maria José
Caballero Pérez.

Secretario: Juan Romero Coronado.

Coordinadora del Grado: Belén Morata Garcia de la Puerta

Pagina Web: http://trabajosocial.ugr.es

Publicaciones editadas por el Centro: Guia de estudios de la Facultad de
Trabajo Social

Titulaciones: Grado en Trabajo Social

Movilidad de alumnos:

Alumnos recibidos en programas internacionales: 34
Alumnos enviados en programas internacionales: 27
Alumnos recibidos en programas nacionales: 29
Alumnos enviados en programas nacionales: 6

Otros datos:

Numero de aulas y n° de puestos en las aulas: 6 aulas, 422 puestos
aproximadamente.
N° de aulas de informatica y n° de puestos: 1 aula con 36 puestos

Otras instalaciones: 1 salén de Grados con 50 puestos y 1 seminario con 21
puestos

Numero de volumenes en la Biblioteca: 10030
Numero de puestos de lectura en la Biblioteca: 88
Practicas gestionadas desde el Centro: 167

Actividades organizadas en el curso:

CALIDAD DE LA FORMACION

- 17/03/23 Sesion Formativa para PDI y PAS sobre “Proteccion de
Datos y Seguridad de la informacién en el ambito de la Administracion,
la Docencia y la Investigacion" El centro desarrolla acciones para
garantizar la disponibilidad de recursos, materiales e infraestructuras
para una docencia de calidad (5 puntos)

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
Secretaria General. Unidad de Documentacion.
Acera de San Ildefonso, 42. 18071. Granada. Tfno. 958240971
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- 8/03/2023 Conmemoraciéon del Dia Internacional de la Mujer.
Experiencias en el ambito profesional y Académico Accion relacionada
con la extensién universitaria, con la igualdad y la inclusion

- 6y7demarzo 2023 [l Jornadas de Orientacion Profesional para el
empleo en Trabajo Social. Facultad de Trabajo Social. Colegio Oficial de
Trabajo Social de Granada. Asociacion Granadina de Sindrome de
Asperger-TEA, Servicio Andaluz de Empleo, SEPE (Servicio Publico de
Empleo. Espana), Fundacién ONCE-Inserta. Sindicato CC.OO. Accién
de insercion laboral para estudiantes de 4° de grado en trabajo social

- 17/03/23 Dia Mundial del Trabajo Social. Facultad de Trabajo Social.
Colegio Oficial de Trabajo Social de Granada. Conferencia “La
ascension de la extrema derecha y los desafios para el trabajo social en
la actualidad”. Dra. Patricia Soraya Mustafa. Universidad Estadual
Paulista Brasil. Investigadora del programa de cualificacién del sistema
universitario espafol. Modalidad Maria Zambrano. Accién de
extension, de divulgacion cientifica

- 24/03/2023 Sesidon formativa presencial TURNITIN. Biblioteca de la
Universidad de Granada y Facultad de Trabajo Social. El centro
desarrolla acciones para promover la actualizacion docente de su
profesorado

- 1/02/2023 Divulgacion en la Web de la Facultad de Trabajo Social del
estudio opinion de las personas egresadas en la Universidad de
Granada Accion de mejora para responder a las recomendaciones
de mejora del titulo

- Del 20/02 al 31/03/2023 Taller Formativo sobre recursos de
informacion en Trabajo Social (222 ed.) Taller virtual para estudiantes
matriculados en el grado de trabajo social. Organiza la biblioteca de la
UGR en colaboracion con la facultad de trabajo social Accion
relacionada con la tutoria y la orientacion

- 20/02/2023 Sesidn formativa sobre recursos bibliograficos para la
elaboracion del TFG. Organiza Biblioteca San Jeronimo y Facultad de
Trabajo Social. Accion relacionada con la tutoria y la orientacion

- 15/12/2023 Charla-Coloquio formativa “Las fronteras europeas desde el
enfoque de los derechos humanos” Organiza Facultad de Trabajo Social
y Colegio Oficial de Trabajo Social de Granada. Colabora la Delegacion
de estudiantes y “Diap6 con Africa”.  Accion de  extension, de
divulgacion cientifica, relacionada con la cooperacion al desarrollo

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
Secretaria General. Unidad de Documentacion.
Acera de San Ildefonso, 42. 18071. Granada. Tfno. 958240971
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13/12/2022 Mesa IIniver<itarine

Redonda “Derechos Humanos, Trabajo Social y Cambio Climatico”.
Intervienen: Oriol Puig Cepero (investigador asociado en CIDOB-
Barcelona. Centre for International Affairs”. Nuria Berro Fernandez
(Amnistia Internacional) y Manuel Pacheco Correa (Trabajador Social.
Colegio Oficial de Trabajo Social de Granada). Organiza Facultad de
Trabajo Social y Colegio Oficial de Trabajo Social de Granada. Colabora
Amnistia Internacional. ASPA, Agencia Andaluza de cooperacion
internacional para el Desarrollo.. Accién de extension, de divulgaciéon
cientifica, relacionada con la cooperacién al desarrollo

14/12/2022 Conferencia “Derechos Humanos, Trabajo Social vy
violencias de género). Dra. Lorena Sosa. Instituto Holandés de Derechos
Humanos (SIM). Accién de extension, de divulgacion cientifica,
relacionada con la igualdad y la inclusion.

16/12/2022 Mesa Redonda: “Derechos Humanos, Trabajo Social y
Migraciones: El derecho a los cuidados: una mirada a la atencién a
menores y jovenes migrantes” DiAa. Ana Maria Souto Rico, Save The
Children. Dia. Andrea Ruiz Ruiz, (Save The Children). Dra. Dfia. Ainhoa
Rodriguez Garcia de Cortazar (Observatorio de la Infancia y la
Adolescencia de Andalucia y Profesora Asociada del Departamento de
Sociologia, Universidad de Granada). Dha. Roxana Gutiérrez Portugal,
(ASPA). Dna. Omaima El-Fatehy (Agente juvenil en Mediacion
Intercultural, ASPA). D. Aboubacar Sissoko (Agente juvenil en Mediacion
Intercultural, ASPA)Accion de extension, de divulgacion cientifica,
relacionada con la cooperacién al desarrollo

29/11/2022 Taller formativo para el alumnado “Emprende en trabajo
social”. Javier Espinosa. Jabega Social. Organiza Facultad de Trabajo
Social. Accion relacionada con el emprendimiento para estudiantes del
grado en trabajo social

25/11/2023 Taller formativo online para profesorado “Emprender en
Trabajo Social”. Conceptos basicos de ejercicio libre para tutorizar TFG.
Organiza Facultad de Trabajo Social.Acciones para promover la
actualizacion docente de su profesorado

23/11/2022 Charla-Coloquio Dialogando con Africa desde el Trabajo
Social. Agustin Marie-Ndour. Julius Suh Assah. Mouhamadou Dione.
Organiza Facultad de Trabajo Social. Accion de extension, relacionada
con la cooperacion al desarrollo

26/10/2022 Charla-coloquio  “Participacion estudiantii  en la
Universidad”. Organiza Facultad de Trabajo Social y Delegacién General
de Estudiantes. Accion relacionada con la tutoria y la orientacidn para
estudiantes del grado en trabajo social.

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
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- 7 noviembre al 16 diciembre 2022 Taller formativo sobre Recursos
de Informacion en Trabajo Social (21% ed.). Organiza Biblioteca
universitaria y Facultad de Trabajo Social. Accion relacionada con la
tutoria y la orientacién para estudiantes del grado en trabajo social

- 1/10/2022 Concesion del PIBD Coordinado “La integracién de los
DDHH en la formacion de grado de trabajo social: Una oportunidad para
la docencia y la practica en trabajo social (N° 22-171), Facultad de
Trabajo Social La concesion del PIBD n° 22-171 (2022-2024)
responde a la accion de mejora “Fomentar la participacion del
profesorado en proyectos de innovacidén docente para mejorar la
cualificacion docente e investigadora del profesorado

- 30/09/2022 Charla-coloquio. La intervencion del trabajo social en el
ambito de la salud mental. D. Rafael Cornejo Truijillo (Trabajador social
de FAISEM vy profesor asociado de la Universidad de Malaga) Organiza
Facultad de Trabajo Social Accion de divulgacidon cientifica para
mejorar la cualificacion docente e investigadora del profesorado. El
centro desarrolla acciones para asegurar la calidad del titulo

- 23/09/2022 Taller internacional. Trabajo Social y Movilidad humana.
Giorgial Bulli, Annick Magnier y Vicenzo Scalia (Universita degli Studi
Firenze) Organiza Facultad de Trabajo Social y Proyecto europeo
Global-Answer. RISE-2019-Global-ANSWER 872209 Accion  de
transferencia del conocimiento. Accion para mejorar la cualificacion
docente e investigadora del profesorado. El centro desarrolla acciones
para asegurar la calidad del titulo

- 16/09/2022 Jornadas de Recepcion de Estudiantes de Nuevo Ingreso.
Grado en Trabajo Social. Organiza la Facultad de Trabajo Social.
Accion para mejorar la inclusion del alumnado de trabajo social

- 14/09/2022 Presentacion del IV Informe sobre los servicios sociales en
Espafia y la profesion de Trabajo Social. Organiza la Facultad de trabajo
social El Colegio Oficial de Trabajo Social de Granada, El Consejo
General de Trabajo Social. Accion de divulgacion cientifica. Accion para
mejorar la cualificacion docente e investigadora del profesorado. El
centro desarrolla acciones para asegurar la calidad del titulo

INTERNACIONALIZACION

1. 08/09/2022, Jornadas de Recepcion de Estudiantes Internacionales
Grado en Trabajo Social:

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
Secretaria General. Unidad de Documentacion.
Acera de San Ildefonso, 42. 18071. Granada. Tfno. 958240971
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https://trabajosocial.ugr. [ '/niversitarios

es/facultad/noticias/jornadas-recepcion-estudiantes-internacionales-
grado-trabajo-socia; https://www.instagram.com/p/CilQ673IPgN/

. 16/02/2023, Jornadas de Recepcion de Estudiantes Internacionales de

Grado en Trabajo Social:
https://trabajosocial.ugr.es/facultad/noticias/jornada-recepcion-
estudiantes-internacionales ;
https://www.instagram.com/p/CoUTOfAoFHt/

. 15-12-2022, Sesion Informativa sobre Movilidad Internacional de

estudiantes del Grado en Trabajo Social:
https://trabajosocial.ugr.es/facultad/noticias/sesion-informativa-movilidad-
internacional ; https://www.instagram.com/p/CIIA31-IgVS/

. De 8-10-2021 a 22-01-2022, Curso Experto Internacional — Diplomado

en “Trabajo Social y Riesgos Psicosociales del Trabajo™
https://trabajosocial.ugr.es/instituto/noticias/curso-experto-internacional-
diplomado-en-trabajo-social-y-riesgos-psicosociales-del-trabajo X
https://www.instagram.com/p/CUhMpJBoi Z/

. Promocién y coordinacion del proyecto internacional de investigacion

“Global-ANSWER Network. Social Work and Human Mobility”, integrado
por varias universidades e instituciones europeas:
https://proyectos.ugr.es/global-answer/informacion/presentacion

. 20/02/2023, celebracion del Dia Mundial del Trabajo Social con una

ponente invitada de la Universidad Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” (Brasil): https://trabajosocial.ugr.es/facultad/noticias/dia-mundial-
del-trabajo-social-0 ; https://www.instagram.com/p/CpuHeAqoSfT/

. 23 de noviembre de de 2022 “Charla-coloquio Dialogando con Africa

desde el Trabajo Social™
https://trabajosocial.ugr.es/facultad/noticias/charla-coloquio-dialogando-
africa-el-trabajo-social ; https://www.instagram.com/p/CIGP1AQ0o0-DY/

. Suscripcion de nuevo convenio internacional bilateral ERASMUS + con

“Afyon Kocatepe University” de Turquia:
https://trabajosocial.ugr.es/sites/centros/tsocial/public/inline-
files/destinos-erm-2324-2022-1205-oki.pdf

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
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9.

Modelo de recogida de datos para Centros
IIniversitarins

Aprobacién y desarrollo del programa de movilidad combinada ERASMU
+ (Blended Mobility) “Taller Internacional de Intervencion en Trabajo

Social bajo el enfoque de los DDHH”:
https://internacional.ugr.es/pages/movilidad/estudiantes/salientes/movilid
adcombinada/2022-2023/anexoiprogramasofertados (anexos de
programas ofertados);

https://internacional.ugr.es/pages/movilidad/estudiantes/salientes/movilid
adcombinada/2022-2023/convocatoriamovilidadinternacionalbip22 23
(convocatoria).

10.Apoyo linguistico en idioma extranjero. Un total de 8 profesoras/es del

11.

2.

centro se han acogido a esta iniciativa del Secretariado de Politica
Linguistica de la UGR:

Difusion en redes sociales de la Facultad de todas los asuntos y
decisiones  sobre internacionalizacion  publicados/as por el
Vicerrectorado de Internacionalizacion y relevantes para la comunidad
universitaria:

Instagram: https://www.instagram.com/facultad_trabajo_social_ugr/
Facebook: https://www.facebook.com/facultadtrabajosocialgranada
Twetter: https://twitter.com/FTS UGR

EMPRENDIMIENTO

. 25/11/2022, “Taller Formativo online Emprender en Trabajo Social’,

destinado al profesorado de la Facultad al objeto de datarle de las
herramientas necesarias para tutorizar TGSs vinculados al
emprendimiento social:
https://trabajosocial.ugr.es/facultad/noticias/taller-formativo-online-
profesorado-emprender-trabajo-social
https://www.instagram.com/p/CIDyi-oopJN/

29/11/2022, “Taller Formativo Emprende en Trabajo Social. Elabora tu
TFG creando un proyecto de ejercicio libre”, destinado al estudiantado:
https://trabajosocial.ugr.es/facultad/noticias/taller-formativo-emprende-
trabajo-social ; https://www.instagram.com/p/Ck-hEHSo0sX4/

Difusion en redes sociales de los programas ofertados por UGR
Emprendedora:

Instagram: https://www.instagram.com/facultad_trabajo_social_ugr/

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
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Acera de San Ildefonso, 42. 18071. Granada. Tfno. 958240971
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Facebook: IIniversitarins

https://www.facebook.com/facultadtrabajosocialgranada
Twetter: https://twitter.com/FTS UGR

4. Promocion y Participacidn del profesorado en las “Visitas al Aula de
UGR emprendedora”.

5. Participacion en el “VI Concurso de ldeas UGR Emprendedora”,
quedando constituida el 12 de diciembre de 2022 a las 11:00, en el
Salon de Grados de la Facultad, la comisién evaluadora de las
candidaturas de ideas presentadas por el centro Facultad de Trabajo
Social (consta en Acta levantada por UGR Emprendedora).

6. Inclusion en la Guia Docente del Trabajo Fin de Grado de nuevas
Modalidades de TFG vinculadas al emprendimiento social:
https://grados.ugr.es/ramas/ciencias-sociales-juridicas/grado-trabajo-
social/trabajo-fin-grado/guia-docente

TRANSFORMACION DIGITAL

1. Redes sociales de la Facultad actualizadas regularmente para difundir
informacion relevante para la comunidad universitaria de nuestro Centro:
Facebook: https://www.facebook.com/facultadtrabajosocialgranada
Instagram: https://www.instagram.com/facultad_trabajo_social_ugr/
Twetter: https://twitter.com/FTS UGR

2. Canal Youtube de la Facultad de Trabajo Social UGR para la difusion de
eventos relevantes:
https://www.youtube.com/channel/UC8UHKkDWqotE3ItQfzf2V7A

3. 17/03/2023, “Sesidén Formativa para PDI y PAS sobre “Proteccion de Datos
y Seguridad de la Informacion®, impartida y organizada por la Facultad con
la intervencién del Responsable de Seguridad de la Informacion de la UGR,
la Delegada de Proteccion de Datos de la UGR, y el Jefe del Servicio
CSIRC: https://trabajosocial.ugr.es/facultad/noticias/sesion-formativa-pdi-y-
pas-proteccion-datos-y-seguridad;
https://www.instagram.com/p/Cpw4TIGom I/

4. En proceso de elaboracion Codigos QR con enlaces a informacién basica
para nuestro estudiantado, al objeto de imprimirlos en soportes de
metacrilatos y colgarlos en los pasillos en la Facultad.

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
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SEGURIDAD, SALUD Y GESTION AMBIENTAL

« Simulacro Edificio San Jerénimo realizado el 20/09/2022

« Informe Auditoria Interna de Gestion Ambiental. En la pagina 2
ESFUERZO NOTABLE, puede apreciarse que se dispone de un punto
limpio debidamente sefalizado y mantenido).

« Equipo de Emergencias. En mayo de 2022, el Decano y la Decana de
las Facultades que compartimos el edificio San Jerénimo establecieron
la composicidn de los equipos de emergencias. Este documento en el
mismo mes fue remitido al Servicio de Salud y Prevencion.

« En cuanto a las medidas preventivas planificadas y , las mismas estan
registradas en la aplicacion INTEGRA, edificio San Jer6nimo codigo
02.12.

« Los consumos de agua, electricidad y combustibles,... han sido
notificados en tiempo y forma a la Unidad de Calidad Ambiental.

« No Conformidades y Observaciones de la Auditoria externa. Hemos de
manifestar que en la dultima auditoria externa no tenemos No
Conformidades ni Observaciones.

« Plan Gestion Ambiental. La Facultad de Trabajo Social ha elaborado y
aprobado (sesion de junta de centro de 15/12/2022).

« La Facultad fomenta la movilidad sostenible. Para ello dispone de un
aparcamiento cerrado para bicicletas y patines eléctricos, con puntos de
carga. Se adjunta la Normativa aparcamientos bicicletas. Aprobado en
junta de centro del 01/04/2022 y las fotos bici1, bic2 y bice3), en las que
puede apreciarse “la jaula aparcamiento”, detalle de cerradura de
acceso con TUI y cartel sefalizador.

MEDIDAS PUESTAS EN MARCHA PARA GARANTIZAR LA
ACCESIBILIDAD FiSICA EN EL CENTRO

- Elaboracion del Informe de Accesibilidad e Inclusion de Alumnado con
Diversidad Funcional de la Facultad de Trabajo Social, disefiado en
colaboracion con ONCE.

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
Secretaria General. Unidad de Documentacion.
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IIniversitarins

Este informe fue aprobado por la Comisién de Gobierno de la Facultad de
Trabajo Social en sesion celebrada el treinta de noviembre de 2022 y
por la Junta de Facultad de Centro en la sesion de quince de diciembre
de 2022.

Medidas tenidas en consideracion dentro del Informe:

1.- Senalizacion de los tramos de escaleras conforme a normativa.

2.- Establecimiento de elementos de distincion de las dos columnas a la
salida del seminario (2a planta) y de la situada a la salida del Decanato
para que sirvan de referencia para la orientaciéon en el centro.

3.- Senalizaciones de banda tactil y de color contrastado con el suelo de las
puertas de entrada a las clases o los departamentos del centro.

4.- Senalizacion de los elementos salientes de la pared existentes.

5.- Adaptacidén de la maquina de café con pegatinas en braille sobre un
plastico transparente que permite el uso de la maquina por parte de
poblacién ciega o deficiente visual.

6.- Instalacion de balizas sonoras y sistemas de informacion especificos
para poblacion ciega y deficiente visual y que puede ser utilizado
indistitamente por otros grupos de alumnos. Sistemas Beapcons, App
Navilens, etc.

7.- Instalacién de un bucle magnético en un aula (Aula 24) que facilita la
escucha de clase por personas sordas con audifonos.

8.- Reproduccion de letreros de departamentos y aulas en braille y
altorrelieve.

- La reproduccion de los letreros de departamentos y aulas en sistema
braille se ha ejecutado y llevado a cabo con ILUNION, centro especial de
empleo perteneciente al Grupo Social ONCE y se ha incluido también
toda la sefializacidn referente a gestion administrativa del centro, bafios
y accesibilidad: escaleras, plantas...

A continuacién se enumera la lista de espacios en los que se ha actuado
para la reproduccion de este sistema de sefalizacion que permite
facilitar la accesibilidad visual para personas con diversidad funcional.

PLANO CARTELERIA CARGOS - ESPACIOS

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
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1) DECANATO IIniversitarios
2) DECANA

3) SECRETARIO

4) OFICINA DE APOYO AL DECANATO

5) ANTROPOLOGIA SOCIAL

6) AULA 24

7) AULA 24

8) AULA 23

9) AULA 23

10) SEMINARIO

11) SOCIOLOGIA

12) PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

13) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D2 — D2 BIS)
14) SEMINARIO

15) SOCIOLOGIA

16) TRABAJO SOCIAL (D2 BIS)

17) TRABAJO SOCIAL (D2)

18) PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

19) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D21)

20) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (DIRECCION)
21) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (ADMINISTRACION)
22) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D21)

23) ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO
24) ALMACEN

25) DIRECCION

26) CUARTO DE LA LIMPIEZA

27) BANO LOGOTIPO MASCULINO

28) AULA 22

29) AULA 22

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
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30) SALON DE GRADOS | !niversitarios
CONCEPCION ARENAL
31) VICEDECANATOS

32) DELEGACION DE ESTUDIANTES

33) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D18 — D19)
34) PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
35) PSICOLOGIA SOCIAL

36) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D18)
37) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D19)
38) PSICOLOGIA EVOLUTIVA

39) PSICOLOGIA SOCIAL

40) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D14 -D16)
41) SEPISE Grupo de Investigacion

42) SEPISE Grupo de Investigacion

43) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D16)
44) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D15)
45) TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES (D14)
46) ESCALERA

47) ESCALERA

48) (BANO) LOGOTIPO FEMENINO

49) ESCALERA

50) AULA DE INFORMATICA

51) AULA 26

52) AULA 26

53) ESCALERA

54) AULA 25
55) AULA 25

56) ESCALERA

57) SEGUNDA PLANTA
58) SEGUNDA PLANTA

Cumplimentar y enviar por correo electrénico a: secredei@ugr.es
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59) SEGUNDA PLANTA IIniversitarins
60) SEGUNDA PLANTA
PLANTA BAJA

1. SECRETARIA

2. ADMINISTRADOR

3. DESPACHO DE TUTORIAS DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL
4. AULA SAN JERONIMO

5. CATEDRA FORMACION E INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES
Y JURIDICAS

6. ARCHIVO TRABAJO SOCIAL

ACTUACIONES REALIZADAS PARA LA CREACION DE
AULAS ACCESIBLES

1.- Elaboracion del Informe de Accesibilidad e Inclusion de Alumnado con
Diversidad Funcional de la Facultad de Trabajo Social, disefiado en
colaboracion con ONCE. Este informe fue aprobado por la Comision de
Gobierno de la Facultad de Trabajo Social en sesion celebrada el treinta de
noviembre de 2022 y por la Junta de Facultad de Centro en la sesion de quince
de diciembre de 2022. Las medidas concretas tenidas en consideracion dentro
del Informe para garantizar la accesibilidad en el aula son las siguientes:

- Instalacion de balizas sonoras y sistemas de informacién especificos para
poblacién ciega y deficiente visual y que puede ser utilizado indistitamente por
otros grupos de alumnos. Sistemas Beapcons, App Navilens, etc.

- Instalacion de un bucle magnético en un aula (Aula 24) que facilita la escucha
de clase por personas sordas con audifonos.

2.- Adquisicion de sistemas para personas con dificultades auditivas a
ILUNION, centro especial de empleo perteneciente al Grupo Social ONCE, con
la financiacion concedida a tal efecto por el XXX Programa de Apoyo a la
Docencia Practica. A continuaciéon se especifica el listado de medios adquiridos
y puestos a disposicion del alumnado con diversidad funcional auditiva:

ACCESIBILIDAD PARA ALUMNADO CON DISCAPACIDAD AUDITIVA:
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- Receptor OKAYO modelo IIniversitarins

WT-300R 40 Ch. G2 Pro Incluido EM101 y N32
- Transmisor OKAYO modelo WT-300T 40 Ch. G2 Pro 2

- Maleta de carga HDC-312 para 12 equipos WT-300R/T 1
- Cordon de induccidn personal Loop NL-90
- Conector de Jack estéreo 3.5 mm

- Baterias recargables Nimh 1.2 V DC 2000mAh (5ud)

3.- Adquisicién de sistemas para personas con dificultades visuales a ILUNION,

centro especial de empleo perteneciente al Grupo Social ONCE, con la
financiacion concedida a tal efecto por el XXX Programa de Apoyo a la
Docencia Practica. A continuaciéon se especifica el listado de medios adquiridos
y puestos a disposicion del alumnado con diversidad funcional visual:

ACCESIBILIDAD PARA ALUMNOS CON BAJA VISION

- Lupa tv transformer hd wifi

ADAPTACIONES NEAE REALIZADAS

1.- El profesorado ha sido informado de las necesidades del estudiantado y las
adaptaciones que se han requerido.

2.- Se ha incidido preferentemente en la programacién de las tutorias en
horario compatible

con el tratamiento del alumnado. Se ha prestado especial atencion a la
realizacion a través de correo electrénico en caso de que no fuera posible su
realizacion de forma presencial.

3.- De acuerdo a la normativa para la atencion al estudiantado con
discapacidad y otras NEAE (aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Granada, en sesion ordinaria de 20 de septiembre de 2016) se
ha asignado profesorado tutor que ha realizado las funciones establecidas en el
articulo 3.8 de dicha normativa.
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IIniversitarins

4.- De acuerdo a la normativa para la atencion al estudiantado con
discapacidad y otras NEAE (aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Granada, en sesion ordinaria de 20 de septiembre de 2016) se
ha arbitrado el procedimiento para la asignacion de estudiantado colaborador.
El material facilitado por dicho estudiantado ha sido de uso personal e
intransferible, haciendo un buen uso del material facilitado.

5.- Las adaptaciones de examenes y practicas que se han llevado a cabo han
sido:

- Flexibilizacién de la fecha de los examenes, entrega de trabajos y practicas al
tratamiento que recibe.

- Valoracion de la posibilidad de la realizacion de suplencias académicas para
compensar la ausencia a las clases teoricas.

- Flexibilizacion de la fecha de examenes y entrega de trabajos, cuando éstos
coincidan

con las sesiones de quimioterapia o empeoramiento de su estado de salud.

- Flexibilizacion de la fecha de entrega del TFG ante posibles crisis de la
situacion

meédica, que pueden influir en el cumplimiento de los plazos establecidos.

- Concesion de un tiempo extra de 30 minutos por hora de examen o
proporcion, para la realizacion de examenes, ejercicios, tareas de clase.

- Flexibilidad en las fechas de entrega de trabajos, practicas y TFG.
- Se ha recurrido mas a examenes tipo test u orales que a los de desarrollo.

- En la evaluacion de examenes o pruebas escritas, se ha valorado el
contenido de las respuestas y no tanto la forma ni la estructura, dando menos
valor a las faltas de ortografia o de expresién escrita.

- En las evaluaciones y trabajos que impliquen lectoescritura, se ha
comprobado que ha entendido los enunciados, tanto en actividades diarias
como en los examenes, y permitirle un mayor acceso a la informacién de tipo
visual (videos, esquemas explicativos ... ).

- Se le ha provenido de forma anticipada con el material que iba a trabajar al
dia
siguiente, para que pudiese preparar las lecciones con antelacion.

- Se ha cuidado el tipo de letra, el espaciado de la letra y su tamafio. Se ha
utilizado una letra clara, Arial, Tahoma, Verdana y al menos un tamafio de letra
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de 12 puntos, no menor.
También se ha usado un espaciado mayor a 1 ( 1, 15 6 1,5) entre lineas y
evitando parrafos muy largos. Se ha presentado la informacion en parrafos
cortos y con instrucciones escritas directas, sin frases largas.

- Se han prevenido distracciones en cualquier situacion de evaluacion, incluso

favoreciendo que realice su examen separada del grupo-clase, en caso
necesario, para poder hacer preguntas o aclaraciones de las instrucciones
presentada por escrito.

- Dotaciéon de un tiempo extra para la realizacion del examen consistente en 20
minutos por hora de examen ya sea online o presencial. Si no se hubiere
podido conceder el tiempo extra se ha ajustado el examen a la duracion del
mismo.

- En la evaluacion de examenes o pruebas escritas se ha valorado el contenido
de las respuestas y no tanto la forma ni la estructura de las mismas.

- Valoracion de la posibilidad de realizacion de los examenes tipo test.
- En las pruebas escritas, el profesorado se cerciora de que la estudiante ha

comprendido el enunciando de las preguntas y las ha contestado.

6.- La ayuda al material didactico ha sido gestionada por el GAE.

7.- Adicionalmente se han adoptado medidas extraordinarias por parte de la
Facultad y estando coordinados, la profesorado tutor y la coordinacion NEAE,
para realizar una labor de orientacidn y sensibilizacion, para poner de
manifiesto los efectos de las convocatorias y adoptar las medidas adicionales
pertinentes para que el alumnado pudiese superar las asignaturas, a través de
un seguimiento adicional y refuerzo tutorial.

8.- Para estudiantado con dificultades auditivas se han adoptado las siguientes
adaptaciones especificas:

Dado que el sistema de comunicacion del alumnado es a través de lectura
labial, para el correcto seguimiento de las clases, se han llevado a cabo las
siguientes actuaciones:

- Durante las clases presenciales el profesorado se ha situado enfrente del
mismo, sin deambular por el aula. En caso de clases online, se ha situado
delante de la camara, evitando dar informacioén oral mientras se escribia en la
pizarra o no estaba en el campo de visién del estudiante. Asimismo se han
repetido las preguntas realizadas por los estudiantes situados a espaldas del
estudiante con discapacidad auditiva.
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Para facilitar el correcto
seguimiento de las clases por parte del estudiante, se han utilizado mascarillas
accesibles con ventana transparente que permiten la lectura labial.

- Los formatos audiovisuales utilizados han estado subtitulados, asi como se ha
facilitado previamente un guion con la informacion mas significativa a tratar.

- A la hora de facilitar al estudiantado instrucciones o resolucién de dudas a
través de videoconferencia, dicha informacion se ha facilitado por escrito o a
través del correo electronico, cerciorandose que ha entendido la misma.

Las adaptaciones de examenes y practicas que se han llevado a cabo han
sido:

- Cualquier instruccion o explicacién sobre los examenes se ha facilitado al
estudiante por escrito.

Se ha solicitado a través del Banco de Productos de Apoyo de la Fundacién
ONCE una emisora FM.

Se ha reservado ubicaciéon del aula para el alumno, situandose en primera fila
frente al profesorado.

Por otra parte se pone en conocimiento otra serie de actuaciones en las que ha
estado implicado el centro y que se ha encargado de llevar a efecto la
coordinacion NEAE junto con la asistencia del resto del equipo decanal y
personal de administracion y servicios de esta facultad. En concreto se han
tenido en cuenta las dificultades provocadas por la pandemia ante el uso de
mascarillas para la lectura labial y, conjuntamente con Atencion Social y
Secretariado de Inclusion, se ha dispuesto el uso de mascarillas transparentes
para el profesorado y que, asi, el alumno pueda seguir las clases sin problema.

JORNADAS, CONGRESOS, SEMINARIOS

* Jornadas de Recepcién de Estudiantes Internacionales Grado en
Trabajo Social
8 de septiembre a la 10 horas en el salon de grados Concepcion Arenal,

* Presentacion IV Informe sobre los Servicios Sociales en Espafia y la
profesién del Trabajo Social
14 de septiembre, a las 17:30, en el salon de actos de la Facultad de
Relaciones Laborales y Recursos Humanos

* Jornadas de recepcion de estudiantes de nuevo ingreso,
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16 de septiembre a las 10 ITniversitarins

horas en el Salon de actos de la Facultad de Relaciones Laborales y
Recursos Humanos

* Global-ANSWER. Taller de lanzamiento internacional
23 de septiembre a las 9:30 horas en el Salén de Grados Concepcion Arenal.

* Simulacro de Evacuacion de la Facultad de Trabajo Social
Se realiz6 el pasado 28 de septiembre

* Charla-coloquio. La intervencidon del Trabajo Social en el ambito de la
Salud Mental.
30 de septiembre de 11 a 13 horas en el Salon de actos de la Facultad de
Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

» Taller formativo sobre recursos de informacion en Trabajo Social (212
ed.)
Biblioteca del Edificio San Jerénimo, en la zona de la Facultad de Trabajo
Social

Taller formativo sobre recursos de informacion destinado a estudiantes de
Grado en Trabajo Social

Fechas de realizacion: del 7 de noviembre al 16 de diciembre

* Charla-coloquio "Participacion estudiantil en la Universidad"
El 26 de octubre a las 17 horas en el Salon de Grados de la Facultad de
Trabajo Social

 Charla-coloquio Dialogando con Africa desde el Trabajo Social
El 23 de noviembre de 16 a 18 horas en el aula San Jeronimo de la
Facultad de Trabajo Social.

* Taller Formativo online para profesorado Emprender en Trabajo Social.
Conceptos basicos de ejercicio libre para tutorizar TFG.
El 25 de noviembre

* Taller Formativo Emprende en Trabajo Social. Elabora tu TFG creando
un proyecto de ejercicio libre.
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El 29 de noviembre de 16 a 20 [ !/niversitarios

horas en el Salén de grados Concepcion Arenal de la Facultad de Trabajo
Social.

* Festividad Facultad Trabajo Social. Dia de los Derechos Humanos
13 de diciembre de 2022 en el Saldén de actos de la Facultad de Relaciones
Laborales.

* Sesion Informativa sobre Movilidad Internacional para estudiantes de la
Facultad de Trabajo Social.
15 de diciembre en el Salén de Grados Concepcion Arenal

* Charla-coloquio "Las fronteras europeas desde el enfoque de los
Derechos Humanos"
15 de diciembre a las 17 horas en el Aula San Jer6nimo de la Facultad de
Trabajo Social.

* Jornada de Recepcion de Estudiantes Internacionales de Grado en
Trabajo Social
Salén de Grados "Concepcion Arenal" de la Facultad de Trabajo Social

El 16 de febrero a las 11 horas en el Salon de Grados Concepcién Arenal

» Taller formativo sobre recursos de informacion en Trabajo Social, 222
ed.
MODALIDAD: Virtual

DESTINATARIOS: Alumnos matriculados en el grado de Trabajo Social
OBTENCION de 3 créditos

PLAZAS: 50

FECHAS DE REALIZACION: Del 20 de febrero al 31 de marzo de 2023

* Sesion Formativa sobre Recursos Bibliograficos para la elaboracion del
TFG
El dia 20 de febrero, en horario de 17:00 a 18:30, en el Aula de Informatica (22
planta del edificio San Jeronimo), dirigida a todo el estudiantado de 4° curso
matriculado en la asignatura TFG en el Grado en Trabajo Social.

El cupo de plazas se limita a 35 estudiantes
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e Turnitin. Sesidn IIniversitarions

Formativa Presencial.
La Biblioteca de la Universidad de Granada, en colaboracién con la Facultad de
Trabajo Social, ha organizado una sesidon formativa presencial, dirigida al PDI
de esta Facultad, sobre la herramienta Turnitin.

Fecha: 24 de febrero de 2023
Lugar: Aula 24 de la Facultad de Trabajo Social

* [l Jornadas de Orientacion Profesional para el Empleo en Trabajo Social
Los dias 6 y 7 de marzo en el Salon de actos de la Facultad de Relaciones
Laborales.

* Conmemoracion Dia Internacional de la Mujer
Charla Coloquio Trabajo Social Feminista: Experiencias en el ambito laboral y
académico.

El préximo 8 de marzo a las 11 horas en el Salon de Grados Concepcion
Arenal.

* Dia Mundial del Trabajo Social
Respetando la diversidad a través de la accion social conjunta.

Ponente Invitada: DAa. Patricia Soraya Mustafa, Profesora Adjunta Doctora del
Departamento de Trabajo Social de la Universidad Estadual Paulista “Julio de
Mesquita Filho” (Brasil).

"La ascension de la extrema derecha y los desafios para el Trabajo Social en la
actualidad".

Viernes, 17 de marzo, de 11:00 a 13:00 horas.

Saldén de Actos de la Facultad de Relaciones Laborales.

* Sesion Formativa para PDI y PAS sobre “Proteccion de Datos y
Seguridad"
Sesion Formativa para PDI y PAS sobre “Proteccion de Datos y Seguridad de
la Informacion en el ambito de la Administracion, la Docencia y la
Investigacion”.

Viernes 17 de marzo, a las 9.00 horas, se celebrara en el Salén de Grados
Concepcidén Arenal.
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« Visita de estudiantes de L 'niversifarios

3° a la Subdelegacion del Gobierno
24/03/2023

Nuestros estudiantes de 3° del grado en trabajo Social visitaron Ila
Subdelegacion del Gobierno. El objetivo era conocer como se coordina el
Estado con las otras administraciones en la lucha contra la violencia de género.
Aprovecharon también para explicar otras funciones que realizan de interés
para el alumnado (convalidacion de titulos, oposiciones) y para la ciudadania
en general, sobre las nuevas Apps que facilitan la relacibn con las
administraciones publicas. Siendo una experiencia muy beneficiosa.

* Mesa Redonda "Presentacién del plan piloto de Renta Basica Universal
de Catalunya".
28 de abril 9.00 Salén de Grados “Concepcidén Arenal” de la Facultad de
Trabajo Social de la Universidad de Granada

* |l Jornadas Infancia y Adolescencia en el sistema de proteccion a la
infancia
Actividad organizada por el Colegio de Trabajo Social de Granada

el 11 de mayo de 2023 en Sala Triunfo.

Complejo Administrativo Triunfo

* Debate elecciones municipales. Propuestas de politica social.
El 18 de mayo de 18:00 a 20:30 horas.

Salon de Actos, Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
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